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“A justica positiva chega tarde demais e se distorce, como uma
desfiguragdo imposta pelo grande amparo juridico todo-poderoso ao
fraco violentado, tornando-o mesquinho, bruto, miseravel no corpo e
no espirito. A justi¢ca se ausenta frente a liberdade dos que ndo tém
escolha, dos que ndo sdo defendidos pelos mecanismos que deveriam
evitar os abusos. Cabe lembrar, isso ndo é um fato ocasional, é a
regra infame.”

(GAUER, RM.C, 1999)
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A PRATICA DA REMICAO DE PENA PELO TRABALHO:

Um estudo no Presidio Jodo Bosco Carneiro - Guarabira/PB

Marcos Afonso de Franga®

RESUMO

Atualmente, nas execugdes penais, a prisdo responde as atuais determina¢des econdmicas €
sociais, centralizando as demandas repressoras do Estado e da sociedade. Nesse contexto,
apresenta-se o trabalho como forma de recupera¢do do individuo e € a partir desta perspectiva
que se propde a discussdo a respeito do instituto da remigdo de pena, vislumbrando as suas
potencialidades como instrumento a favor da (re)inser¢do social. Com isso, a presente
pesquisa objetivou apresentar a pratica da remi¢do de pena pelo trabalho no Presidio Jodo
Bosco Carneiro em Guarabira/PB. Para tanto, utilizou-se da pesquisa de carater exploratorio,
descritivo e bibliografico, através de um questionario aplicado aos apenados da unidade
prisional. Assim, pode-se observar que a remigao pelo trabalho é realizada com atividades
ligadas a manutengdo da referida unidade, sem qualquer ligagao com o labor outrora exercido,
sem oferecimento de qualquer tipo de qualificagdio que proporcione ao apenado o
conhecimento de um novo oficio. Como também, apesar de terem conhecimento que o
trabalho lhes proporciona remir dias de sua condenagdo, estes ndo tém nocdo de quanto
efetivamente lhes sera remido da pena, muito embora acreditem que a sua remig¢ao lhe ajudara
a voltar ao convivio social. Portanto, conclui-se que apesar da pouca abrangéncia, a remi¢ao
de pena pelo trabalho ocupa uma posigdo de destaque no sistema prisional, pois além de uma
fonte de legitimag¢dao da privag¢ao estatal da liberdade do individuo, se denota como uma
alternativa saudavel e eficiente para o cumprimento da san¢io penal, tanto para o preso como
para a sociedade.

Palavras-Chave: Remi¢ao de Pena. Apenados. Ressocializagdo

1 INTRODUCAO

Desde a antiguidade, o sistema judiciario foi pautado na coer¢do, com punigdes das
formas mais diversas para os que eram considerados infratores e agressores. No entanto, com
a propria evolugdo historica, da Antiguidade a Idade Média e desta até os dias atuais, criaram-
se leis penais, instituindo-se e fazendo-se uso das mais variadas formas de punig¢des, desde o
emprego de violéncia fisica até chegar a aplicacdo dos principios humanitarios, que apostam
na recuperacdo do apenado e na reinsercdo destes na sociedade. Para tanto, com a

consolidagdo da prisdo como pena principal, ha uma nova conotagio positiva do trabalho na

" Aluno de Bacharelado em Direito na Universidade Estadual da Paraiba — Campus II1.
Email: maronsofranca(@hotmail.com.br



prisdo, que passa a ter, juntamente com a privagéo da liberdade, um carater ressocializador,
sendo pelo menos o que se propde fazer.

Nesse sentido, em nossa realidade apresenta-se a Lei de Execucdo Penal (LEP — Lei n.
7.210), no artigo 1°, que atribui a execug¢@o da pena privativa de liberdade uma finalidade
ressocializadora, garantindo de forma legal ao trabalho prisional, protecdo, direitos e
possibilidade de diminui¢ao de sua pena através de um dispositivo chamado remigao de pena.

Nessa perspectiva, a remi¢ao ocupa uma posigdo de destaque na problematica
vivenciada no sistema prisional, considerando as expectativas que estdo relacionadas ao
trabalho do apenado como meio de potencializa-los para enfrentar a saida do carcere, € a
partir desta perspectiva que se propde a discussao a respeito do instituto da remi¢ao de pena,
vislumbrando as suas potencialidades como instrumento a favor da (re)inser¢@o social.

Nos termos do presente estudo abordar-se-a a remi¢ao de pena pelo trabalho, que nos
termos da lei brasileira, pode ser entendido como um direito do condenado em reduzir pelo
trabalho prisional o tempo de dura¢do da pena privativa de liberdade cumprida em regime
fechado ou semiaberto, podendo esse trabalho ser: com atividades realizadas dentro do
estabelecimento prisional, ligadas a manutencdo e conserva¢do da unidade e sob a
observancia da propria administragao penitenciaria ou através de parcerias com fundagdes ou
outras empresas publicas e até com empresas privadas mediante convénio com a entidade
prisional.

Desse modo, o desejo de observar a remig¢do de pena como ferramenta de resgate ou
possibilidade do preso pode abater, através do seu trabalho, parte de sua pena, tornando-se
assim util a si mesmo e a sociedade, inspirou a elaboragdo desse trabalho de conclusdao de
curso.

Diante do exposto, este artigo tem como objetivo apresentar a pratica da remigao de
pena pelo trabalho realizada no Presidio Joao Bosco Carneiro no municipio de Guarabira/PB,
a partir da visdo dos apenados da referida unidade, buscando sua conceituagdo e
aplicabilidade nas execugdes penais, a fim de conhecer o processo de ressocializagdo do
individuo em condig¢des de privagdo da liberdade e posteriormente a forma de remigdo da
pena pelo trabalho desenvolvido.

Quanto a metodologia empregada, registra-se que, utilizou-se a pesquisa de carater
exploratorio, pois nos proporcionara uma visao panoramica de um tema ainda pouco
pesquisado; descritiva, ao apresentar caracteristicas de uma determinada populagio; e
bibliografica, por ser um estudo sistematico com base em diversas fontes, tal qual, livros,

revistas, artigos cientificos e etc.



2. O INSTITUTO JURIDICO DA PENA

2.1 Relato sobre a Pena

Nas civilizagdes primitivas, a viola¢do das normas de convivéncia causava ao
delinquente o seu encarceramento, objetivando unicamente, preserva-lo fisicamente —
geralmente em condi¢des subumanas — até o julgamento ou a execugdo. (LUZ, 2000, p. 2).
Assim, observa-se que a finalidade desse tipo de prisdo era apenas impedir que o culpado se
furtasse ao castigo.

Ja as sangdes da Idade Média, segundo Magnabosco (1998, p. 1) estavam submetidas ao
arbitrio dos governantes, que as impunham em fun¢do do "status" social a que pertencia o réu. A
amputagdo dos bragos, a forca, a roda ¢ a guilhotina constituem o espetaculo favorito das multidoes
deste periodo historico. Penas em que se promovia o espetaculo ¢ a dor, como por exemplo, a que o
condenado era arrastado, seu ventre aberto, as entranhas arrancadas as pressas para que tivesse tempo
de vé-las sendo lancadas ao fogo. Passaram a uma execugdo capital, a um novo tipo de mecanismo
punitivo.

Nesse contexto, observa-se que as penas juridicas vigentes do século XVIII, eram
muito fortes, no tocante de que por vezes eram aplicadas pelo magistrado por crimes simples
e, que ndo necessitaria de tal puni¢do. Assim, apos o século XVIIL, houve uma mudanga no
cenario politico que trouxe uma reforma do poder Estatal, o encarceramento passa a ser
medida de punig¢@o do direito penal, isolando as pessoas cruéis e desumanas, buscando-se a
humanizagao dos agentes, estabelecendo uma proporcionalidade entre crime e sangao, a
penalidade passa a ser o resguardo do individuo ndo mais sendo exposto em praga publica
como no periodo da Idade Média. (FOUCAULT, 2009, p. 56)

Nesse contexto, Beccaria (2009, p.49 e 50), alegou que:

[...] a finalidade das penalidades nfio ¢ torturar e afligir um ser sensivel, nem
desfazer um crime que ja esta praticado.

[...] Quanto mais terriveis forem os castigos, tanto mais cheio de audacia sera o
culpado em evita-los. Praticara novos crimes, para subtrair-se a pena que mereceu
pelo primeiro.

[...] Para que cada pena nfo seja uma violéncia de um ou de muitos contra um
cidaddo particular, deve ser essencialmente publica, eficaz, necessaria, a minima das
possiveis nas circunstancias dadas, proporcional aos crimes, ditada pelas leis.

Agora a partir de uma concep¢do moderna de pena, pode-se afirmar que a mesma € a
“san¢do imposta pelo Estado, através da ac¢do penal, ao criminoso, cuja finalidade ¢

retribui¢@o do delito perpetrado e a preveng@o a novos crimes” e ainda que “é a sangdo do



Estado, valendo-se do devido processo legal, cuja finalidade € a repressdo ao crime perpetrado
e a prevengao aos novos delitos, objetivando reeducar o delinquente , retira-lo do convivio
social enquanto for necessario, bem como reafirmar os valores protegidos pelo Direito Penal e
intimidar a sociedade para que o crime seja evitado”. (NUCCI, 2015, p. 379 e 389)

Nesse sentido, atualmente no Direito Penal, a pena € o instrumento que sanciona o
descumprimento da lei. Ha uma série de principios e garantias que direcionam a elaboragao e
aplicag@o dessa pena dentro de um Estado de direito e democratico. Nesse tocante, através dos
tempos o Direito Penal tem dado respostas diferentes a questdo de como solucionar o
problema da criminalidade. Essas solu¢des sio chamadas teorias da pena, que sdo opinides
cientificas sobre a pena, principal forma de reacdo ao delito, de modo que sdo didaticamente
separadas em trés grupos: absolutas, relativas e mistas.

As Teorias Absolutas s3o denominadas “retribucionistas” ou, ainda, “retributiva”, pois
a retribui¢@o significa que a pena deve ser aplicada proporcionalmente ao delito praticado

pelo individuo.

[...] retributiva porque a san¢do penal consiste em um “mal” imposta ao infrator da
lei, em virtude dessa violagdo. Esse mal consiste na perda de bens juridicos, que
podem ser a liberdade ou o patriménio. Infringir a le1 penal é fazer, ou nio fazer, o
que a mesma manda - sendo “Infra¢do” o substantivo de infringir. Assim, crime,
delito ou contravengdo sdo infragdes penais, isto €, fatos ilicitos penais, significando
aquilo que € ou que foi feito por agdo ou omissdo, em desacordo com os ditames da
le1”. (FRAGOSO, 1994)

Ja de acordo com as teorias Relativas, a pena possui um fim util, o de prevengao do
delito. Assim, a nogdo de pena ndo so € colocada como retribuigdo, mas também com sentido
de prevengao.

“As Teorlas Relativas desenvolvem-se em oposi¢do as Absolutas, pois tem objetivos
ulteriores. Essas teorias se subdividem em teorias relativas de prevengido geral e de
prevencdo especial. Na prevengdo geral a pena surti efeito sobre os membros da
socicdade que ndo delinqiiram, pois os afastam através da ameaca penal cstatuida
pela lei, enquanto que a prevengfio especial age sobre o infrator determinado, tenta-

se, através da pena, prevenir futuros delitos que ¢ mesmo possa vir a cometer”.
(ZAFARRONI, 1999, p. 120)

Quanto as Teorias Mistas, as quais seriam a jungdo das duas primeiras teorias,
possuem natureza retributiva e de prevengao, objetivando, dessa forma, os fins de reeducagao
do criminoso e de intimidagao geral, resultando em util e justa. Na concepg¢ao de Capez

(2005, p. 358), “a teoria mista, eclética, intermediaria ou conciliatoria, a pena tem a dupla



funcdo de punir o criminoso e prevenir a pratica do crime, pela reeducagao e pela intimidagao
coletiva”.

Logo, segundo Toron (1996, p. 114) podemos concluir que “diferem estas teorias pelo
fato de que a aditiva ndo permite a imposi¢ao de pena em patamar inferior a adequada
culpabilidade do autor, uma vez que a culpabilidade funciona apenas como fundamento da
pena justa, enquanto a dialética, ao fundamentar a san¢ao em sua necessidade, permite que se
fixe a pena abaixo do minimo legal, coisa que o nosso direito positivo ndo admite”.

Assim, atualmente observa-se que a execucdo da pena € vista funcionalmente pelo
Direito como recuperadora e educativa, sendo nessa perspectiva que o direito penal vem ao
mundo (ou seja, € legislado) para cumprir fungdes concretas dentro de e para uma sociedade

que concretamente se organizou de determinada maneira. (BATISTA, 2007)

2.2 A Execucio da Pena

Ao tratar-se de execugdo da pena, Carvalho (2003) resume os sistemas de execugdo
penal como administrativos ou jurisdicionais, para os quais corresponde uma posi¢ao juridica
particular para o recluso. Nos sistemas administrativos, o preso € objeto da execugdo e as
eventuais atenuagdes da quantidade ou qualidade da pena sdo entendidas como beneficios —
liberalidades do Estado no exercicio do jus puniendi. Nos jurisdicionais, o preso € sujeito de
uma relagdo juridica em face do Estado, sendo, portanto, titular de direitos e obrigagdes.

Nesse sentido, colabora Andreucci (2010, p. 276), quando nos diz que, para a corrente
que defende ser jurisdicional (Frederico Marques, Salo de Carvalho, José Eduardo Goulart,
Maria Juliana Moraes de Araujo), “a fase executéria tem o acompanhamento do Poder
Judiciario em toda sua extensdo, sendo garantida, desta forma, a observancia dos principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa”. Ja para a corrente que acredita ser
administrativa (Adhemar Raymundo da Silva), “a execugao penal tem carater administrativo,
ndo incidindo, portanto, os principios atinentes ao processo judicial”.

Assim sendo, observa-se que a execucdo da pena ¢ um procedimento destinado a
efetiva aplicagdo da pena ou da medida de seguranga que fora fixado anteriormente por
sentenga e que esta encontra-se amparada no artigo 1° da Lei de Execugdo Penal, Lei n. 7.210
de julho de 1984: “a execugao penal tem por objetivo efetivar as disposi¢des de sentenga ou
decisdo criminal e proporcionar condi¢des para a harmodnica integragao social do condenado e
do internado”.

Logo, entende-se que este artigo contém duas ordens de finalidades.



“A primeira ¢ a correta efetivagdio dos mandamentos e existentes na sentenca ou
outra decisdo criminal, destinados a reprimir ¢ prevenir os delitos. O dispositivo
registra formalmente o objetivo de realizag@io penal concreta do titulo executivo
constituidos por tais decisdes. A segunda ¢ a de proporcionar condigdes para
harmonica integragdo social do condenado e do internado, baseando-se por meio da
oferta de meios pelos quais os apenados ¢ os submetidos as medidas de seguranca
possa participar construtivamente da comunhio social”. (MIRABETE, 2006, p. 28)

Desta maneira, o tratamento dos condenados, a uma pena ou medida privativa de
liberdade deve ter por objetivo, na medida em que a lei permita incentivar a vontade de viver
conforme a lei e manter-se com o produto do seu trabalho, devolvendo-lhes o sentido de
responsabilidade e os incentivando a desenvolver respeito por si mesmo.

Nao obstante, a Lei de Execugdo Penal, explicita a necessaria e importante reinser¢ao
social, em seu capitulo “Do Objeto e da Aplicagdo da Lei de Execucdo Penal”, assim €

redigida:

“Contém o art. 1° duas ordens de finalidades: a correta efetivagio dos mandamentos
existentes nas sentengas ou outras decisdes, destinados a reprimir e a prevenir os
delitos, ¢ a oferta de meios pelos quais os apenados ¢ os submetidos as medidas de
seguranca venham a ter participacdo construtiva na comunhdo social. Sem
questionar profundamente a grande tematica das finalidades de pena, curva-se o
Projeto, na esteira das concepcdes menos sujeitas a polémica doutrindria, ao
principio de que as penas ¢ medidas de seguranga devem realizar a protecdo dos
bens juridicos e a reincorporagiio do autor 4 comunidade”.

E € para atender a esse objetivo que se apresenta o trabalho na execugao penal, que por
sua vez encontra-se subordinado a trés fatores distintos: a finalidade educativa e produtiva
(art. 28 e seg.,, LEP); a aptidio do condenado ao trabalho oferecido (art. 31, LEP); a
retribuicdo pelo trabalho realizado, que pode se projetar em dois planos, o material,
configurado pela remuneracio e correlagdo previdenciaria (art. 29, LEP).

No processo de execugdo da pena, Beccaria (1999, p. 31) observa que:

“[...] S6 as leis podem determinar as penas fixadas para os crimes, ¢ esta autoridade
somente pode residir no legislador, que representa toda a sociedade unida por um
contrato social. Nenhum magistrado (que ¢ parte da sociedade) pode, com justica,
aplicar pena a outro membro dessa mesma sociedade, pena essa superior ao limite
fixado pelas leis, que € a pena justa acrescida de outra pena. Portanto, o magistrado
nio pode, sob qualquer pretexto de zelo ou de bem comum, aumentar a pena
estabelecida para um delinquiente cidadio.”

Portanto, observa-se que assim como a natureza juridica, o objeto da pena nao € inico,
uma vez que este visa tanto a aplicagdo da senten¢a de condenacgido, como também a

recupera¢do do preso para que esse possa, posteriormente se reintegrar na sociedade, sendo

nesse sentido que se apresenta a pratica da remigéo de pena, como um caminho a ser seguido



com objetivo de diminuicdo de pena, profissionalizagdo e sobretudo ressocializagdo do

apenado.

3 A REMICAO DAS PENAS

3.1 Origens do Instituto

Os primeiros indicios de que a remi¢do de pena foi adotada podem ser anotados no
Direito Penal Militar Espanhol, mas precisamente no Decreto n® 281 de 28/05/1937, com
aplicacdo apenas para prisioneiros de guerra e aos condenados a crimes especiais, sendo
somente incorporado ao Codigo Penal daquele Pais no ano de 1944 (ALESSE, 2006).

Ja no Brasil, de acordo com Rodrigues (2007, p. 35) a Lei Estadual de Minas Gerais n°
7.226, promulgada em 11 de maio de 1978, dispunha sobre os regimes penitenciarios do
Estado, na forma da Lei Federal n° 6.416 de 24.05.1977, antes mesmo do surgimento de um

estatuto execucional federal, ja tratava sobre a remigao:

Art. 42 Sempre que o sentenciado participe ativamente das atividades educativas do
estabelecimento e revela efetiva adaptacfio social havera a remicdo de um dia da
prisdo, por dois de trabalho, na forma do regulamento.

Art. 71 compete ao juiz da execugfio penal decretar remigdo parcial da pena e o
perddo de despesas processuais e de manutengdo do interno, nos termos do art. 43.

No que se refere a legislagdo patria, esta deu inicio ao assunto com o Anteprojeto
revisor de 1983, formulado pelo Ministério da Justica e convertido em seguida em Projeto de
Lei. Este foi o embrido da Lei de Execugdo Penal - Lei Federal n°7.210, de 11 de julho de
1984, que estreou em seu bojo a referéncia ao instituto em seus arts. 125, 126, 127 128 e 129.
Ainda antes da edig¢do da Lei de Execugdo Penal, a aludida Lei mineira foi revogada pela Lei
Estadual n°® 8.533 de 17.04.1984.

No entanto, este instituto continua em evolugdo, como observa-se no Projeto de Lei do
Senado Federal sob n°® 265, do ano de 2006, de autoria do Senador Cristovam Buarque, que na
Céamara dos Deputados transformou-se no projeto de Lei n°® 7.824/2010, foi sancionada aos
vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e onze, a Lei n° 12.433 que alterou os
artigos 126, 127, 128 e 129 da Lei n°® 7.210/84 disciplinando a remigao de parte do tempo de
execu¢ao da pena pelo estudo ou pelo trabalho, ou os dois cumulativamente.

Assim, objetivando um melhor entendimento da pratica da remi¢do de pena, passar-se-

4 a seguir a apresentar sua defini¢io e sua aplicabilidade nas execucgdes penais.



3.2. Conceito

Etimologicamente, de acordo com Marcao (2009, p. 169), a palavra "remicao" tem
origem em redimere, que em latim significa reparar, compensar ou ressarcir.

A remigdo € um instituto penal, que serve de estimulo a gradativa reintegra¢do do
condenado a vida em liberdade. Considera-se direito publico subjetivo dos apenados e, uma
vez que € capaz de alterar a pena, trata-se de norma de direito material, e ndo processual
(PAVARINI; GIAMBERARDINO, 2011, p. 307).

Na ligdio de Nucci (2010, p. 569), remicido € “(..) € o resgate pelo trabalho,
proporcionalmente ao condenado a possibilidade de diminui¢do da pena, conforme exerga
uma tarefa atribuida pela diregido do presidio”.

A remigdo foi instituida pela reforma penal de 1984, por meio da Lei 7.210, de 11 de
julho de 1984, trazendo a chance de diminui¢@o da pena pelo trabalho. A Lei de Execugdes
Penais traz aos apenados a garantia de 01 dia da pena reduzida por 03 dias trabalhados ou de

atividade estudantil, conforme dispde artigo 126 (BRASIL, 1984) da referida lei:

Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime fechado ou semiaberto podera
remir, por trabalho ou por estudo, parte do tempo de execugio da pena.

§ 1° A contagem do tempo para o fim deste artigo sera feita a razdo de 1 (um) dia de
pena por 3 (trés) de trabalho.

§ lo A contagem de tempo referida no caput sera feita a razdo de:

I -1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de frequéncia escolar - atividade de
ensino fundamental, médio, inclusive profissionalizante, ou superior, ou ainda de
requalificacdo profissional - divididas, no minimo, em 3 (trés) dias;

II - 1 (um) dia de pena a cada 3 (trés) dias de trabalho.

§ 2° O preso impossibilitado de prosseguir no trabalho, por acidente, continuara a
beneficiar-se com a remigio.

§ 3° A remicio sera declarada pelo Juiz da execugdo, ouvido o Ministério Publico.

Nesse sentido, corrobora Gomes (2011, p. 522/523), ao apresentar-nos alguns outros

artigos previstos na Lei n°® 7.210/84, que também versao sobre o instituto da remigéo:

Art. 127. O condenado que for punido por falta grave perdera o direito ao tempo
remido, comegando o novo periodo a partir da ata da infragéio disciplinar.

Art. 128. O tempo remido sera computado para a concessio de livramento
condicional e indulto.

Art. 129. A autoridade administrativa encaminhara, mensalmente, ao Juizo da
execug¢do, ao Ministério Publico e a4 Defensoria Publica copia do registro de todos os
condenados que estejam trabalhando e dos dias de trabalho de cada um deles.
Paragrafo unico. Ao condenado dar-se-4 relagiio de seus dias remidos.

Art. 130. Constitui o crime do artigo 299 do Codigo Penal declarar ou atestar
falsamente prestagfo de servigo para fim de instruir pedido de remigio.



Dessa forma, a remigdo da pena surgiu na legislagdo brasileira como forma de resgate
de parte da sancdo imposta pelo Estado por meio do trabalho executado no interior do
estabelecimento prisional, projetando-se como uma causa extintiva da punibilidade, tendo em
vista que a duragao da pena inicialmente imposta se reduz a medida que o sentenciado executa

a atividade laborativa.

3.3 A Pritica da Remicao nas Execucdes Penais

Para Silva (2002, p.178) a remigao penal que estd prevista na Lei 7210/84 (LEP), em

seu art. 126, € um estimulo ao apenado, € uma forma de prepara-lo para a volta a vida social.

A remigdo constitui em direito do condenado, que pelo trabalho, podera ter reduzido
o tempo de duragdo da pena privativa de liberdade. Pelo instituto em comento ¢
oferecido em estimulo ao preso para que, desenvolvendo atividade laboral, nédo
apenas veja breviada a expiagio da pena (o que seria de interesse exclusivo do
condenado), mas também para que o trabalho sirva de mstrumento para a efetiva e
harmoniosa reinclusdo a sociedade (o que é de interesse geral). O trabalho e, por
conseqiiéncia, a remigdo, constituem instrumento que buscam alcangar a finalidade
preventiva da pena criminal. (SILVA, 2002, p.178)

O trabalho interno abarca as atividades desempenhadas dentro do estabelecimento
prisional, sob a observancia da propria administragdo penitenciaria ou de terceiros,
responsaveis por fundagdo ou empresa publica, ou empresa privada mediante convénio com a
entidade publica (PAVARINI, 2011, p. 254).

Assim, entende-se que a remig@o de pena, introduzida pela Lei das Execu¢des Penais
em nosso ordenamento juridico pode ser resumida como o abatimento de um dia da
condenag¢ao a cada trés dias trabalhados, ocorre de maneira gradual, ao longo da execugao da
pena. Mensalmente o preso que trabalha dentro da unidade penitenciaria ou Delegacia de
Policia assina uma folha de ponto, chamada de ficha laborativa, que € remetida a Vara de
Execugdes Penais ou orgdo judiciario com atribuig¢do correspondente para a sua homologagao
(art. 129, LEP). Uma vez homologada, a ficha € juntada ao processo que € remetido ao setor
de célculo, onde sio debitados os dias remidos do total da penal.

De modo que, a remigédo disposta no art. 126, §1°, da Lei n® 7.210/84, ressalta o efeito
de quitagdo, ou seja, readquirir os dias apenados por meio de esforgo laboral, na proporgao de
cada trés dias trabalhados a diminui¢ao de um da pena, contudo, vislumbra-se, com essa agao,
nao apenas a quebra da ociosidade do condenado, mas, principalmente, a sua ressocializagao,

fazendo com que disponha de meios suficientes de aprendizado e instru¢do, com o objetivo de



reinseri-lo a sociedade, e qual outro meio de tamanha eficacia sendo o trabalho para a
atingimento de tal finalidade.

De acordo com Bitencourt (2001):

A ressocializaglio passa pela consideracio de uma sociedade mais igualitaria, pela
imposi¢do de penas mais humanitarias, prescindinde dentro do possivel das
privativas de liberdade, pela previsdo orcamentaria adequada a grandeza do
problema penitenciario, pela capacitagio de pessoal téenico, etc. Uma consequéncia
logica de teoria preventivo-especial ressocializadora ¢ no ambito penitenciario, o
tratamento do delinquente.

Observa-se ainda que, a ressocializagdo ¢ um dos direitos fundamentais do preso e esta
vinculada ao welfare statate (estado social de direito), que se empenha por assegurar o bem-estar
material a todos os individuos, para ajuda-los fisicamente, cconomicamente ¢ socialmente. O
delinquente, como individuo em situagdo dificil e como cidaddo, tem direito a sua reincorporagéo de
todos os especialistas em ciéncias do homem para uma missdo eminentemente humana ¢ que pode
contribuir para o bem-estar da humanidade. (ALBERGARIA, 1996, p. 139)

Sabe-se, e isto € de cunho até mundial, que uma das principais formas de se combater
a violéncia e a criminalidade € na realiza¢do de bom trabalho voltado para a ressocializagdo
do preso, seja através de uma capacitagdo técnico-profissional, seja pelo trabalho
propriamente dito, proporcionando condi¢des jamais auferidas pelo apenado, tornando-o
capaz de, quando de sua saida do encarceramento, poder deixar o mundo do crime e se inserir
numa vida digna e honesta.

Dessa forma, ao observar-se a pratica da remi¢do nas execugdes penais, percebe-se
que esta pratica, ao longo do tempo, tem adquirido cada vez mais forga, sendo tratado, por
alguns, com a importancia que realmente prescinde, apesar de caminhar a passos ainda curtos
e moderados, todavia dando esperanga que um dia seu intuito seja efetivamente cumprido,

com a consequente e eficaz reintegra¢ao social.

4 ANALISE E DISCUSSAO DE DADOS

A analise dos dados focaliza, essencialmente, os resultados obtidos junto aos apenados
do Presidio Jodo Bosco Carneiro, com a aplicagao dos questionarios/entrevistas realizada no
periodo de 06 a 10 de novembro de 2017, com uma amostra de 13 apenados. A seguir serdo
apresentados os resultados dos dados coletados a partir dos questionarios aplicados, o qual
apresenta trés partes, a primeira que levantou o perfil dos entrevistados, a segunda onde foram

investigados aspectos ao crime cometido e uma terceira que buscou observar a percepg¢ao dos



apenados quanto a pratica da remicdo. Assim, apresentar-se-a a seguir o resultado global dos
dados coletados, a fim de melhorar a observag¢ao completa de todas as variaveis pesquisadas e

de facilitar o entendimento do leitor.

4.1 Perfil dos Apenados

No que diz respeito ao quesito faixa etaria, observa-se na tabela 1 abaixo que dos 13
apenados, 4 tém idade entre 21e 30 anos, 2 entre 31 a 40 anos, 4 entre 41 a 50 anos e 3 acima
de 50 anos, tendo assim como perfil predominante uma faixa etaria que vai dos 21 aos 50
anos, 77% do total da amostra. Fato que nos faz observar que todos encontram-se em idade
propicia ao labor, assim como ja fora destacado no estudo de Mello (2010, p. 154), onde a
autoria mostra que também os participantes da sua pesquisa realizada no Presidio
Desembargador Silvio Porto, estdo com idade produtiva para o mercado de trabalho.

Ja no que diz respeito ao grau de escolaridade, 10 respondentes tém apenas o ensino
fundamental, 77% do total da amostra, fato que comprova a baixa escolaridade dos apenados.
Nesse sentido, observa-se que essa realidade ndo foge a realidade das demais unidades
prisionais do Brasil, pois de acordo com Franga (2002), na populagdo peniténcia do Brasil,
75% ndo possuem o Ensino Fundamental completo, o que acaba por dificultar a qualificagio
profissional e inser¢@o profissional, reduzindo suas possibilidades para o mercado de trabalho,
ao passo que a oferta de emprego esta mais identificada a busca de uma maior qualificagdo
profissional.

Observa-se também que quando se trata da profissdo que se exercia antes de ser preso
ha uma diversidade de profissdes, porém destes, 12 exerciam alguma atividade laboral e
apenas 1 era ainda estudante, apresentando discreto destaque 31% para a atividade agricola,
estando os demais 61% dos respondentes distribuidos entre as atividades de pintor, coveiro,
motorista, servente de pedreiro, armador de ferragem, contador, cabelereiro e 8% ainda nao
exerciam qualquer trabalho, dedicando-se apenas ao estudo. Nesse contexto, cabe-se destacar
que as atividades exercidas pelos apenados antes da prisdo caracterizam-se em sua maioria
por requererem pouca especializagdo e serem desempenhadas apenas para subsisténcia,
apontando para uma realidade que espelha a da grande maioria da populagdo brasileira, onde
nas profissdes exercidas prevalece a necessidade de sobrevivéncia em detrimento dos
interesses pessoais por alguma atividade especifica, sendo exercidas “normalmente sem
vinculo empregaticio, com carater temporario, esporadico e em postos de baixa qualificagdo

[..]”. (WOLFF, 2005, p. 66)



Tabela 1 — Perfil dos Apenados

VARIAVEIS PESSOAIS RESULTADOS
Idade Quantidade Percentual Perfil
De 21 a 30 anos 4 31%
De 31 a 40 anos 2 15% De21a50
De 41 a 50 anos 4 31% anos
Acima de 50 anos 3 23%
Escolaridade Quantidade Percentual Perfil
Ensino fundamental 10 T7%
Ensino médio/ técnico 2 15% Ensino
Especializagdo 1 8% Fundamental
Profissio antes de ser preso Quantidade Percentual Perfil
Pintor 1 8%
Coveiro 1 8%
Agricultor 4 31%
Motorista 2 15%
Servente Pedreiro 1 8% Agricultor
Armador de Ferragem 1 8%
Estudante 1 8%
Contador 1 8%
Cabelereiro 1 8%

Fonte: Dados da Pesquisa (2017)

4.2 Aspectos Relacionados ao Crime Cometido

Sobre os delitos cometidos, em sua maioria, 31% estdo reclusos pelo crime de
homicidio (Art. 121), tendo também 23% presos por Estupro (Art. 213), 15% por tentativa de
homicidio (Art. 121, §2), 8% por roupo/furto (Art. 155 e 157), 8% por receptagdo (Art. 180),
8% por abuso sexual (Art. 215) e 8% por corrupg¢ao ativa (Art. 333). Com isso, quantos aos
crimes cometidos pelos apenados pesquisados, observa-se uma concentragdo 46% nos crimes
contra a pessoa (homicidio e tentativa de homicidio), fugindo um pouco da realidade
brasileiro, pois conforme Rodrigues (2004) no Brasil ha uma maior incidéncia de
condenagdes por crimes contra o patrimonio (roubo, furto, estelionato) e ndo contra a pessoa
(homicidio, lesdo corporal). No entanto, de acordo com Peres e Santos (2005), os homicidios
ja vém ocupando o primeiro lugar nas mortes por causas extremas (superam as ocasionadas
por acidentes de transitos, suicidios e etc), fato que pode ser entendido como um espelho da
violéncia e uma expressdo da questdo social, marcado pelas disparidades estruturais e onde as

politicas sociais ainda ndo conseguem atingir a sociedade como um todo.



Quanto ao tempo de pena, verifica-se entre os pesquisados que 31% cumprem de 1 a 3
anos, 8 % de 3 a 5 anos, 15% de 5 a 10 anos, 31% de 10 a 20 anos, 15% de 20 a 30 anos e
nenhum cumpre pena superior a 30 anos. Nesse sentido, as variagdes nos tempos de penas dos
pesquisados estdo em consonancia com a variedade de crimes cometidos, tendo em vista que a
pena privativa de liberdade € ainda o centro do sistema de penas do direito brasileiro e que
para cada tipo penal ha um minimo e um maximo de pena privativa de liberdade cominada,
tendo segundo Nucci (2013, p.228) “a culpabilidade como fundamento e o limite para a
pena”.

Ja no que diz respeito ao regime de cumprimento de pena inicial e o regime de
cumprimento atual, reparasse-se quase uma unanimidade para o regime fechado, tendo apenas
01 detento que cumpre atualmente em regime semiaberto. Regime este em que, segundo
Capez (2005, p. 371) o sujeito fica sujeito ao trabalho interno, de acordo com suas aptiddes ou
ocupagdes anteriores a pena, sendo o trabalho um direito social de todos (Art. 6° da CF) e

tendo esse trabalho finalidade educativa e produtiva (Art. 28 da LEP).

Tabela 2 — Aspectos Relacionados ao Crime Cometido

VARIAVEIS RESULTADOS
Tipo de Crime Quantidade Percentual Perfil
Homicidio 4 31%
Roubo/Furto 1 8%
Estupro 3 23%
Receptagdo 1 8% Homicidio
Tentativa de Homicidio 2 15%
Abuso Sexual 1 8%
Corrupgdo Ativa 1 8%
Tempo de Pena Quantidade Percentual Perfil
De 1a3anos ) 31%
De 3 a 5 anos 1 8% Dela3
De 5 a 10 anos 2 15% anos / De 10
De 10 a 20 anos 4 31% a 20 anos
De 20 a 30 anos 2 15%
Regime Inicial Quantidade Percentual Perfil
Fechado 13 100% Fechado
Regime Atual Quantidade Percentual Perfil
Fechado 12 92%
Semiaberto 1 8% Fechado

Fonte: Dados da Pesquisa (2017)
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Assim sendo, apos tragado o perfil dos apenados pesquisados e de analisados aspectos
relacionados ao tipo de crime, tempo de pena e regime inicial e atual, apresentar-se-a a seguir
0s sentimentos que estes produzem quanto ao trabalho que realizam na prisdo, onde sera
apresentada a importancia do trabalho no cumprimento da pena privativa de liberdade e da

importancia de estuda-la, identificando e analisando o sentido que o trabalho tem na prisio.

4.3 Percepcio dos Apenados quanto a Pratica da Remicio

Quando se trata do tipo de trabalho exercido na pratica da remi¢do segundo Oliveira
(2003) na maioria dos estabelecimentos penais ndo ha trabalho para os apenados e quando
isso ocorre, as atividades predominantes — por exemplo, a realizagdo de servigos gerais,
servigos de cozinha e etc. — ndo contribuem para a aprendizagem de uma profissdo, que
podera ser utilizada ao término o cumprimento da pena. A seguir tabela 3, onde esta

condensada as percep¢les dos apenados pesquisados quanto a sua pratica de remigao:

Tabela 3 — Percepgao dos Apenados quanto a Pratica da Remigao

VARIAVEIS RESULTADOS

Tipo de Trabalho na Remicéo Quantidade Percentual Perfil
Servigos Gerais 7 54%
Cozinheiro 3 23% Servicos
Auxiliar de Cozinha 1 8% Gerzﬁs
Auxiliar Administrativo 1 8%
Auxiliar de Enfermagem 1 8%
Tempo Remido pelo trabalho Quantidade Percentual Perfil
Ndo sabe informar 7 54% Nio sabe
Até 1 ano 1 8% nformar
De 1 a 3 anos 5 38%
v trahalh.o L HEIILE D 6 O TG Quantidade Percentual Perfil
que exercia antes
Nao 13 100% Nao
.VOCéAtelTl ciénc.ia .de como o Dl Quantidade Percentual Perfil
influéncia na diminuicdo da sua pena
Sim 13 100% Sim
Voce s'e arrepende do crime Quantidade Percentual Perfil
cometido?
Sim 13 100% Sim
Vocé acredita que a sua remicao lhe .

. . . . . Quantidade Percentual Perfil
ajudara a voltar ao convivio social?
Sim 13 100% Sim

Fonte: Dados da Pesquisa (2017)
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Assim, a tabela 3 apresenta que ndo obstante dessa realidade encontra-se o Presidio
Joao Bosco Carneiro, onde dos apenados que trabalham 54% colaboram nos servigos gerais,
23% como cozinheiros, 8% como auxiliar de cozinha, 8% como auxiliar administrativo e 8%
como auxiliar de enfermagem. Nessa perspectiva, observa-se também que em 100% da
amostra o trabalho realizado na remi¢do nada tem haver com o exercido antes da prisdo.
Logo, o trabalho realizado pelos apenados caracteriza-se pela precariedade e pela baixa
especializagdo, estando praticamente totalmente voltado para os servigos basicos de
manuten¢do da referida unidade, de modo que também no sistema prisional observar-se a
precariedade das relagdes de trabalho que fragilizam a efetivacdo dos direitos sociais,
historicamente vinculados ao processo de trabalho. (OLIVEIRA et al, 2005, p.110)

Segundo Hassen (1999, p. 38) “além da impressdo que o tempo passa mais rapido pela
ocupag¢do, o tempo da pena diminui concretamente”. Nessa perspectiva, observa-se que, a
maioria, 54% dos apenados nao sabem quanto tempo lhe sera remido da pena através do
trabalho, apesar de 100% terem ciéncia de que o trabalho influéncia na diminuig¢do da sua
pena. Sendo assim, notadamente, apesar de terem conhecimento de que o trabalho que
realizam podera diminuir das suas penas e que existe amparo legal da pratica na LEP
(BRASIL, 1984), essa auséncia do conhecimento do tempo remido deve-se ao fato de que a
remi¢do nao € um beneficio automatico, pois a autoridade administrativa deve encaminhar,
mensalmente, ao juiz de execu¢ao penal “[...] copia do registro de todos os condenados que
estejam trabalhando e dos dias de trabalho de cada um deles” (Art. 129), ja que a “remi¢@o
sera declarada pelo juiz da execugio, ouvido o Ministério Publico” (Art. 126, §3°).

Observa-se ainda que, ao serem questionados sobre o arrependimento do crime
cometido, 100% demostraram que estdo arrependidos e o sair da ociosidade proporcionado
pelo trabalho certamente contribuiram para isso. Para Hassen (1999), outro aspecto positivo
do trabalho sdo os lagos afetivos desenvolvidos entre os apenados, fortalecidos pelo cotidiano
no ambiente de trabalho, considerado mais salutar do que o confinamento nas celas.

Ja quando questionados sobre se acreditam que a sua remigdo lhe ajudara a voltar ao
convivio social, 100% dos respondentes afirmaram que sim, observagdo que conforme
demonstra Oliveira (2005) acontece pois “[...] o trabalho persiste idealizado como fator de
ressocializagdo ndo s6 pelos presos, como também pelos operadores dos sistemas juridicos e
penitenciarios [...]”. Bem como corrobora Hassen (1999, p. 38) ao ressaltar que o trabalho
torna a liberdade externa, ou seja, mais proxima a saida da prisdo, pois o fato de o apenado
esta trabalhando aumenta a possibilidade de progressao do regime, “[...] de sucesso na troca

de regime fechado para semiaberto ou aberto, para a qual também concorre o bom



22

comportamento e a trajetéria do apenado dentro da institui¢ao”. Com isso, fica claro que os
apenados apesar de acreditarem na remi¢do como uma alternativa de volta ao convivio social,

estes nao apresentam o conhecimento de como efetivamente essa pratica lhes ajudara.

5 CONCLUSAO

No contexto atual, o constante aumento da populac@o carceraria revela que a prisao
tem sido mantida como a principal resposta do Estado para a violéncia e para o alto indice de
criminalidade, porém a experiéncia demonstra que pelo mero encarceramento nao se tem
obtido resultados positivos, ao contrario, o problema tem se tornado cada vez maior.

Nesse proposito apresenta-se o instituto da remigdo de pena como um valioso
instrumento a servi¢o da politica criminal e penitenciaria, possibilitando o alcance de
alternativas a problematica vivenciada no sistema prisional.

Observa-se que o instituto da remigdo tem sido um grande avango para a execugdo
penal, mas ndo vem a ser o ideal, fato que claramente pode ser observado nos resultados da
presente pesquisa, onde dos 343 apenados que cumprem pena no Presidio Jodao Bosco
Carneiro, apenas 3,79% faz uso da pratica de remicdo de pena através do trabalho, assim
observa-se que, ha falta de representatividade da remig@o de pena pelo trabalho na politica
penal em nosso Pais, com vistas a reinser¢ao social, ja que trabalho na prisao, mesmo sendo
aferido como um direito do apenado, ndo € um retrato do nosso sistema penitenciario.

Essa realidade, infelizmente, mostra-nos que o trabalho prisional, que deveria ser visto
como uma forma de dar ao preso uma condi¢ao de dignidade humana dentro do sistema
prisional € alcangado pela minoria, e apesar do grande beneficio de ter um dia da sua pena
reduzido a cada trés dias trabalhados, esses apenados apesar de terem consciéncia desse
direito, ndo tem o menor conhecimento de quanto sera efetivamente remido de suas penas.
Nesse contexto, observa-se que a pratica da remig¢do de pena pelo trabalho na unidade
pesquisada, apesenta-se apenas como uma alternativa aos presos para evitar o 6cio das celas e
que na maioria dos casos sdo concebidos para presos de bom comportamento e que sao
melhor visto pelos agentes.

Pode-se perceber também que, na contramdo ao disposto o artigo 31, da Lei de
Execug¢ao Penal, que dispde que o condenado a pena privativa de liberdade esta obrigado ao
trabalho na medida de suas aptiddes e de suas capacidades, o que se observa na referida
unidade, € que os apenados realizam atividades que em nada tem haver com seus oficios

anteriores. De modo que, fica evidente que a escassez de cursos profissionalizantes e a
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importancia atribuida pelos sujeitos a qualificagdo profissional demonstram a necessidade de
uma politica de educacdo e formagao profissionalizante, fato que também podera impulsionar
o processo de reinser¢ao do apenado em postos de trabalhos, ao término do cumprimento da
pena, desejo que fora por eles proprios expressados ao afirmarem em 100% dos entrevistados
que acreditavam que a sua remig¢ao lhes ajudaria a voltar ao convivio social.

A pratica da remigao de pena nas execugdes penais, introduzida pela LEP em nosso
ordenamento juridico, apresenta o labor intra-muros, como uma fonte de legitimagdo da
privagdo estatal da liberdade do individuo, bem como uma alternativa saudavel e eficiente
para o cumprimento da sanc¢do penal, tanto para o preso como para a sociedade, posto que
dimensiona o ser humano através de sua capacidade produtiva, incutindo-lhe valores e
aptidoes, de forma a promover uma reinsercao social bem sucedida. No entanto, a falta de
estrutura que afeta o sistema penitenciario brasileiro como um todo e também a unidade ora
estudada nos apresenta que os numeros relacionados ao trabalho s@o pequenos, o que exige
um esfor¢o maior por parte do poder publico na implementa¢do de mais vagas e maior carga
de incentivo para que os presos se vinculem a essas atividades, tornando-se assim um desafio
a implementagdo desse instituto de forma a atingir a0 maximo as suas potencialidades e
consequentemente cumprir o seu maior desafio que € exatamente a reinclusdo do apenado na
sociedade.

Portanto, conclui-se que a finalidade de ressocializar pelo trabalho € apenas um
direito, ndo acontecendo efetivamente na maioria das vezes, tendo em vista que o Estado ndo
possui uma politica carceraria com vistas a reinser¢do social e econdomica. De sorte que,
apesar dessas limita¢des, o trabalho na vida desses atores sociais lhes proporciona uma
aproximagao ao ambiente externo e ainda que tal ocupacdo ndo va figurar como parte de suas
projegoes quando da condi¢do de livre, o trabalho dentro da penitenciaria € visto como

condigdo central para conquista da liberdade tao almejada.

THE PRACTICE OF REMISSION OF PENALTY THROUGH WORK: A Case
Study at the Jodo Bosco Carneiro Prision — Guarabira/PB

ABSTRACT

Currently, in criminal executions, the prison responds to present economic and social
determinations, centralizing the repressive demands of the state and society. In this context,
work is presented as a way of recovering the individual and it is from this perspective that the
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discussion about the institute of remission of sentence is proposed, glimpsing its potential as
an instrument in favor of social re-insertion. With this, the present research aimed to analyze
the practice of remission of sentence for work in the Jodo Bosco Carneiro Prison in
Guarabira/PB. To do so, we used the exploratory, descriptive and bibliographic research,
through a questionnaire applied to the inmates of the prison unit. Thus, it can be observed that
the remission by the work is carried out with activities related to the maintenance of the said
unit, without any connection with the work previously performed, without offering any type
of qualification that gives the prisoner the knowledge of a new craft. Even though they are
aware that the work gives them remission of days of their condemnation, they have no idea
how much they will be effectively remitted from their punishment, although they believe that
their remission will help them return to social life. Therefore, it is concluded that despite the
lack of coverage, the remission of punishment for work occupies a prominent position in the
prison system, because in addition to a source of legitimation for the state's deprivation of the
individual's freedom, it is denoted as a healthy and efficient alternative for the fulfillment of
the criminal sanction, both for the prisoner and for society.

Key-words: Remission of sentence, prisoner, resocialization.
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APENDICE A - QUESTIONARIO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CURSO DE BACHARELADO EM DIREITO

QUESTIONARIO

Este instrumento de pesquisa visa auxiliar na elaboragao de um Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) da UEPB sobre “A PRATICA DA REMICAO DE PENA PELO
TRABALHO: Um Estudo no Presidio Joao Bosco Carneiro — Guarabira/PB”. Os dados
coletados serdo analisados de forma agrupada e com fins académicos, preservando-se o sigilo
da fonte.

Marcos Afonso de Franga Prof". Jucinara Maria Cunha dos Santos
Aluno do Curso de Orientadora
Direito da UEPB

SUA OPINIAO SINCERA E MUITO IMPORTANTE PARA ESTE ESTUDO.

PARTE I: Perfil do Entrevistado

1 - Faixa etaria

a) () até 20 anos
b)()de 21 a30 anos
c)()de31 a40anos
d)()de41 a 50 anos
e) () acima de 50 anos

2 - Formacdo Académica (mais elevada)
a) ( ) Ensino Fundamental

b) ( ) Ensino Médio/Ensino Técnico
¢) ( )Curso Superior. Qual?

d) ( )Pos-Graduagdo. Qual?

3 — Qual a profissdo que exercia antes de ser preso?
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PARTE 2 — Aspectos relacionados a pratica da remicio

1 — Qual tipo de crime vocé cometeu?
a) ( ) Homicidio
b) ( ) Trafico de entorpecentes
¢) ( ) Latrocinio
d) ( ) Roubo/ Furto
e) ( )Porteilegal de armas
f) ( ) Lesdo corporal

g) () Estupro
h) ( ) Outros. Qual?

2 — Qual o tempo de pena?
a) ( )Dela3 anos
b) ( )De3 a5 anos
c) ( )DeS5al0anos
d) ( )De 10 a 20 anos
e) ( )De20a30anos
f) ( ) Mais de 30 anos

3 - Qual regime de pena que cumpriu quando foi condenado?
a) ( )Fechado
b) ( ) Semi-aberto
c) ( ) Aberto

4 — Qual regime de pena que cumpre atualmente?
a) ( )Fechado
b) ( ) Semi-aberto
¢) ( ) Aberto

5 — Qual tipo de trabalho utilizado na sua remigao?
a) ( ) Guarda
b) ( ) Servigos Gerais
¢) ( ) Garagem
d) ( ) Outros. Qual?

6 — O trabalho que atualmente executa € 0 mesmo que fazia antes de ser preso? Ou esta tendo
oportunidade de apreender um novo oficio na prisio?

a) ( ) Sim, € o mesmo trabalho que exercia antes de ser preso

b) ( ) Nao, executo trabalho diferente do meu oficio antes de ser preso

7 — Vocé tem ciéncia de como o trabalho influéncia na diminui¢do da sua pena?
a) () Sim
b) ( )Naio

8 - Vocé sabe quanto tempo podera conseguir remir da sua pena pelo trabalho?
a) ( )Até1lano
b) ( )De 1 a3 anos
c) ( )De3 a5 anos
d) ( ) Maisde S anos



9 — Voce se arrepende do crime cometido?
a) ( )Sim
b) ( )Néo

10 — Voceé acredita que a remigao da sua pena atraves de seu trabalho lhe ajudara a voltar ao
convivio social quando de sua liberdade?

a) () Sim

b) ( )Nao
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