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Resumo

O presente trabalho tem como objetivo apresentar a descricdo das atividades de
estagio em Orientagdo Educacional na Escola Estadual Dr. Elpidio de Almeida
realizada no periodo de 2010 a 2011. As atividades de estagio foram organizadas
em duas etapas: inicialmente observamos o cotidiano escolar e coletamos dados
referentes a caracterizacdo da escola, seus recursos materiais e humanos. Neste
momento buscamos conhecer a escola em seus aspectos fisicos, administrativos e
pedagogicos, visando conhecer suas condigdes em geral, seus projetos
pedagodgicos, e especificamente o trabalho da Orientagdo Educacional. Para
conhecermos melhor o publico discente que iriamos trabalhar, aplicamos um
questionario nas turmas de primeiro, segundo e terceiro ano do turno manha do
Ensino Médio. A partir dos resultados obtidos na analise dos questionarios
elaboramos um plano de intervengdo em Orientagdo Educacional junto aos alunos,
que foi direcionado para as turmas de 3° ano do turno manha. Nossa pratica esteve
embasada no referencial teo6rico que norteou o histérico de surgimento da
Orientacédo Educacional nos Estados Unidos e no Brasil e o respaldo legal que
autorizou o funcionamento da OE no Brasil.

Palavras chave: Estagio - Orientagdo Educacional - cotidiano escolar.

Abstract

This work of Course Completion aimed to present a description of the
internship activities in Educational Guidance in State School Dr. Elpidio
de Almeida held in the period 2010 to 2011. The stage activities were
organized in two steps: first look at the school routine and collect data on
the characterization of the school, its material and human resources. At
this moment we know the school in terms of physical, administrative and
teaching in order to assess their condition in general, their pedagogical
projects, and specifically the work of the Educational Guidance. To learn
more about the audience that students would work, we applied a
questionnaire in groups of first, second and third year of high school
morning shift. From the results obtained from analysis of questionnaires
drawn up a contingency plan in Educational Guidance to the students,
which was diverted to the third grade classes from the morning shift. Our
practice was grounded in the theoretical framework that guided the
historical emergence of Educational Guidance in the United States and
Brazil.

Keywords: Training - Educational Guidance - school life.
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INTRODUCAO

Na sociedade atual é visivel a importdncia que a escola exerce para o
desenvolvimento do educando no que diz respeito a habilidades e competéncias que
irdo nortear o exercicio de sua cidadania. Entre os responsaveis para que isso
acontega encontra-se o Orientador Educacional, responsavel pela insercao social e
pedagogica do educando na sociedade e na escola respectivamente.

Séao varias as atribuigdes referidas ao Orientador Educacional. No Brasil o
primeiro documento legal a fazer mencéo € o decreto 72.846/73, que regulamentou
a lei 5.564/68. Este documento além de prevé o exercicio da profissao também
caracteriza a atuagao do orientador sob uma abordagem psicologica. O que se
observa frequentemente na pratica, pelo menos foi isso que observamos na escola
campo de nosso estagio, é que a atuacdo do Orientador Educacional segue
caminhos diferentes dos estabelecidos por lei. O que torna o trabalho do OE
indefinido e com descredito perante a comunidade escolar.

O presente trabalho tem como objetivo apresentar os resultados de uma
pratica desenvolvida durante as atividades de estagio, na referida habilitacao
oferecida na Universidade Estadual da Paraiba, no curso de Pedagogia, realizado
durante o periodo de 2009 a 2010 na Escola Estadual de Ensino Médio e
Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida, no municipio de Campina Grande-PB.

As atividades de estagio foram desenvolvidas em duas etapas e esteve sob a
orientacdo da professora Maria de Lourdes Nascimento Vieira, professora do
Departamento de Educacdo da Universidade Estadual da Paraiba e Orientadora
Educacional. Inicialmente observamos o cotidiano escolar e coletamos dados
referentes a caracterizacdo da escola, seus recursos materiais e humanos. Neste
momento buscamos conhecer a escola em seus aspectos fisicos, administrativos e
pedagogicos, visando conhecer suas condigdes em geral, seus projetos
pedagogicos, e especificamente o trabalho da Orientagdo Educacional.

Para conhecermos melhor o publico discente que iriamos trabalhar, aplicamos
um questionario nas turmas de primeiro, segundo e terceiro ano do turno manha do
Ensino Médio. A partir dos resultados obtidos na analise dos questionarios
elaboramos um plano de intervengdo em Orientacdo Educacional junto aos alunos,

que foi direcionado para as turmas de 3° ano do turno manha e executado pelo



grupo formado por cinco estagiarias, ficando cada uma responsavel pela execugéo
do projeto em uma turma. O relato da pratica objeto deste trabalho se refere aos
alunos do 3° ano “B”.

O referencial te6rico que utilizamos para a realizagdo da pratica do estagio e
para as reflexdes nesse trabalho, como um todo, esta interligado com a prépria
historia da origem da Orientagdo Educacional nos Estados Unidos e no Brasil. Por
isso inicialmente apresentamos um pouco do contexto histérico da Orientacao
Educacional nos Estados Unidos, e como surgiu legalmente no Brasil para em
seguida mostrarmos a situacdo que a Orientacdo Educacional se encontra no
contexto atual em nosso pais. Em seguida abordamos algumas teorias que
embasam o trabalho da Orientagcdo Educacional e nos atemos aquela que trata mais
especificamente da Orientacdo Profissional pelo fato de ter sido o tema que guiou
nossa pratica pedagogica em Orientacdo Educacional durante o estagio.

O trabalho esta dividido da seguinte forma: na primeira parte abordamos as
Origens Histéricas da orientagdo Educacional nos Estados unidos e no Brasil, no
qual enfatizamos o Surgimento da Orientacdo Educacional dos estados Unidos no
inicio do século XX para em seguida abordarmos a Orientagdo Educacional no Brasil
0 seu percurso histérico e a OE no contexto atual.

Na segunda parte relatamos a pratica em Orientagdo Educacional numa
Escola Estadual de Ensino Médio em Campina Grande, mostrando inicialmente a
base tedrica da acao profissional do orientador educacional e o Planejamento para
uma intervencéo, neste momento levantamos dados gerais e do funcionamento da
escola (historia da escola, estrutura fisica, caracterizacdo da populagcédo, acdes
educativas e administrativas desenvolvidas, atuacdo do OE, perfil social e
pedagogico dos alunos do turno manha e sondamos necessidades de OE para
elaboracdo de um projeto de intervengdo. Finalizamos o trabalho mostrando o

desenvolvimento das sessdes de grupo realizadas nas turmas de 3° ano “B”.



1. ORIGENS HISTORICAS DA ORIENTAGAO EDUCACIONAL:
ESTADOS UNIDOS E NO BRASIL

1.10 SURGIMENTO DA ORIENTA(}AO EDUCACIONAL NOS ESTADOS
UNIDOS NO INICIO DO SECULO XX

A Orientacdo Educacional, como conhecemos hoje, teve suas origens na
primeira década do século XX nos Estados Unidos da América. A Orientacao
Educacional na esfera profissional surgiu em 1895, em S&o Francisco, e em 1909,
em Boston, com Frank Parsons. Ele foi responsavel por introduzir a orientacao nas
escolas publicas de Boston e por apresentar ao mundo a Orientacdo Educacional,
além de organizar o Bureau of Vocatcnal Guindance e escrever o Choosing a
Vocation (NERICE 1983).

Parsons foi um educador e reformador americano cuja compreensao dos
problemas da propriedade publica e dos assuntos municipais fez influente entre os
reformadores e administradores, nasceu em 14 de novembro de 1854, um estudante
brilhante, que entrou para a Universidade de Cornell com 15 anos de idade,
formando-se em engenharia civil. Depois de trabalhar com uma estrada de ferro que
foi a faléncia, ele ensinou na escola Southbridge, Massachusetts. Decidido de que
precisava de um diploma de Direito completou 3 anos de estudo.

Em 1892 ele assumiu uma cadeira na Universidade de Boston, que ocupou até
1905. Com o objetivo inicial de orientar os estudantes para uma adequada escolha
de trabalho. O contato direto com o educando foi revelando outras demandas e
ampliando seu campo de atuagdo para uma assisténcia mais ampla e completa,
orientando para a vida pessoal e social.

O método proposto por Parsons, para orientar os jovens na escolha vocacional,
contava com trés passos: conhecer o estudante, conhecer o mundo do trabalho e
ajustar o homem ao emprego. O Orientador devia conhecer os gostos e as
aversdes, as capacidades, as experiéncias e as limitagdes dos jovens. Assim como
esta familiarizado com o mundo das ocupacgdes, com os pré-requisitos para obter e
conservar empregos de diversos tipos. Devia também estad habituado a fazer a
relacao da tarefa com cada individuo (BECK, 1977).

Segundo Williamson e Hahn Apud Schmidt (1942. P. (12)
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a orientacdo educacional é fruto” de numerosos movimentos
sociais, educacionais e psicolégicos, entre os quais sao de
salientar a mensuracao cientifica dos fatos pedagogicos
iniciada com Wundt, Binet, Rice, Galton e outros, a
individualizacdo da educagdo da massa em funcdo das
diferengas individuais e por fim o movimento ja iniciado por
Rousseau e retomado com vigor pelo grande filosofo
americano John Dewey, movimento este chamado ‘motivagao’
resultando na maxima firmada por Dewey ‘O interesse deve
preceder ou resultar do esforgo.

Desta forma percebemos que a Orientagdo Educacional caminhou lado a lado
com as transformagdes sociais ocorridas durante o periodo de surgimento nos
Estados Unidos . A atuagéo do Orientador Educacional seguiu um enfoque muito
amplo, cabendo-lhe acompanhar o aluno através de estudo detalhado da
personalidade, e fazendo aconselhamentos e encaminhamentos para outros
especialistas.

Outro fator que influiu bastante na expansao da OE nos estados Unidos foi o
estabelecimento em 1918, pela comissao organizadora do Ensino Secundario, dos
sete principios cardeais da Educacgao, tais como: “a saude do aluno, a integracéo
satisfatoria na vida familiar, a cidadania, a vocagéo, o uso adequado das horas de
lazer e a formagéo do carater, além da aquisicdo das técnicas fundamentais”
(SCHMIDT, 1942. P. 12). Diante disso tornou-se necessario criar um Orgao
especializado, que tomasse a si a responsabilidade pela orientagédo dos alunos nas
atividades sociais e pedagogicas. Mas para isso era necessario que estes
profissionais tivessem um embasamento teérico para afirmar sua pratica, foi
atendendo a esta demanda que os cursos universitarios dos Estados Unidos
incluiram em seus programas sec¢oes especiais para a formacgédo de orientadores,
uma vez que todos os graus de ensino do pais contavam com um Orgao
especializado em Orientacéo.

Em 1940 com o crescimento das ciéncias e das relagbes humanas a
Orientagcéo Profissional passou a ser considerada como uma das habilitagdes da
Orientacédo Educacional. O processo de escolha profissional tornou-se o principal
foco de trabalho dos Orientadores Educacionais, os quais aplicavam testes
oscilométricos e psicométricos com o objetivo de tracar o perfil profissional dos
alunos.

Yerkes e Scott desenvolveram o primeiro sistema de
classificacdo de pessoal, em grande escala, para o exercicio
dos Estados Unidos. O sistema baseava-se em cartbes de
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classificagdo nos quais se registravam muitos dados. Este
trabalho foi realizado essencialmente com base no modelo de
Parsons [...]

Um dos instrumentos basicos para coleta dos dados era o teste
de inteligéncia. As formas usadas foram os testes Alfa e Beta

[...]
Posteriormente os livros sobre a escolha de uma ocupacgao
tornaram-se mais comuns (BECK, 1977. P. 30).

Portanto a principal vertente da Orientagdo Educacional era a Orientacao
Profissional, a qual ndo cabia apenas ajudar o aluno na escolha de uma profissao,
mas ajuda-lo na descoberta das aptiddes necessarias para exercé-la com eficiéncia.
A Orientagcdo Educacional se originou das proprias necessidades humanas e isto
esta associado ao fato da educacéo ter deixado de ser uma exclusividade de poucos
se estendendo para todos.

A funcado principal da Orientagdo Educacional, assim como da Educacgado é
adaptar a crianga ao meio social a que esta inserido. Esta se dar inicialmente na
familia e depois é também atribuida a escola e especificamente ao Orientador
Educacional. “A obra educativa, seja qual for o prisma por que seja encarada, &
forcosamente uma acao que deve ir do maior para o menor, do mais adestrado para
0 menos preparado” (SCHMIDT, 1942. P. 19).

Na fase da adolescéncia o aluno esta vivenciando outra fase de sua vida, que
segundo Vermeylen (Apud Schmidt, 1942) se distingue em trés etapas principais —
a fase de preparacéo, a fase de conflito e a fase de equilibrio psico-social — por isso
requer do educador uma atuagdo apropriada para esta fase de sua vida. Dai a
oportunidade da Orientagdo educacional conhecer e compreender os conflitos que

envolvem esta fase e procurar utilizar estratégias de trabalho apropriadas.
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1.2 A ORIENTACAO EDUCACIONAL NO BRASIL
1.2.1 PERCURSO HISTORICO

No Brasil o sistema escolar ndo ficou insensivel ao movimento da orientagéo
Educacional. A Orientacdo Educacional teve inicio no Brasil, assim como nos
Estados Unidos, no campo especifico da Orientagdo Profissional. Os trabalhos
tiveram inicio em 1924, no Liceu de Artes e Oficios de Sao Paulo, com o Prof.
Roberto Mange, engenheiro Suico, que foi contratado pelo governo brasileiro para
lecionar na Escola Politécnica de Sao Paulo.

A primeira tentativa de criagdo do Servigo de Orientagdo Educacional deve-se ao
notavel educador Lourenco Filho, que em 1931, diretor do departamento de
Educacdo do estado de S&o Paulo, criou o Servico de Orientagdo Profissional e
Educacional. Uma segunda tentativa de implantacdo foi liderada pelas educadoras
Aracy Muniz Freire e Maria Junqueira Schmidt que em 1934, implantaram o servigo
de orientagdo na Escola do Comércio “Amaro Cavalcante” na Prefeitura do Rio de
Janeiro (NERECI, 1983).

Mas sera apenas na década de 1940 que a expressao Orientacdo Educacional
aparecera pela primeira vez na legislagéo brasileira, no Decreto-lei n%4.073 de 30 de
janeiro de 1942 (Lei organica do Ensino Industrial), seguido do n°4.424 de 9 de abril
de 1942 (Lei Organica do Ensino Secundario) e depois o n° 6.141 de 28 de
dezembro de 1943. A formulagdo mais precisa apareceu na lei Organica do Ensino
secundario, quando diz:

Art. 80. Far-se-a, nos estabelecimentos de ensino secundario,
Orientacao Educacional.

Art. 81. E funcdo da Orientacdo Educacional, mediante a
necessaria observacao, cooperar, no sentido de que cada
aluno se encaminhe convenientemente nos estilos e na escolha
de sua profissdo, ministrando-lhe esclarecimentos e conselhos,
sempre em entendimento com sua familia.

Art. 82. Cabe ainda a Orientagdo Educacional cooperar com os
professores no sentido da boa execucgao, por parte dos alunos,
dos trabalhos escolares, buscar imprimir segurancga e atividade
aos trabalhos complementares e velar para que o estudo, a
recreacao e o descanso dos alunos decorram em condi¢des de
maior conveniéncia pedagdgica.

Em 1947, foi criado, no Rio de Janeiro, o Instituto de sele¢do e de Orientacao
Profissional (ISOP), pertencente a Fundagdo Getulio Vargas, cuja direcao foi

entregue ao psicologo Emilio Mira Y. Lopes. Esta instituicdo estava encarregada de
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fazer estudos e padronizagbes de testes, instrumentos de medida e preparacéo de
pessoal qualificado para orientagdo (NERECI, 1983).

O primeiro Manual de Trabalho dos orientadores Educacionais publicado em
1952 conceituava as varias modalidades de orientacdo, as fun¢des do orientador e o
regime técnico-administrativo dos cargos de orientador educacional. Ele inspirava-se
em parte na educational guindace (concepgao americana), e em parte, na psicologia
scolare (concepgéo francesa). Ndo havendo uma concepgéo concreta de orientagao
educacional de acordo com a realidade brasileira (Idem).

A Orientacdo Educacional no Brasil se expandiu a partir do momento em que
passou a também desenvolver servigos de Orientacao Profissional. Segundo Bock
(2002) os autores brasileiros que se propuseram a fazer a discussédo em torno da
orientacao profissional utilizaram a classificagdo elaborada por Crites, que agrupa as
teorias de orientacdo profissional em trés blocos: teorias ndo psicolégicas, teorias
psicologicas e teorias gerais.

De acordo com as teorias nao psicoldgicas a escolha profissional é resultante de
elementos externos. Para as teorias psicologicas séo os determinantes internos do
individuo que explicariam seus movimentos de escolha, isto é, o individuo teria papel
ativo enquanto que as condigbes sbcio-econOmica-culturais teriam uma funcao
secundaria. Ja nas teorias gerais a escolha profissional € determinada ora por
aspectos psicoldgicos, ora por aspectos socioecondmicos (BOCK, 2002).

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB) n* 4.024/61 além de reafirmar a necessidade
da orientagdo Educacional estabeleceu normas para formacédo do Orientador
educacional. No titulo VIII, a legislacdo da educacdo brasileira sugere que a
formacao do Orientador Educacional seja oferecida de acordo com as necessidades
do grau de ensino onde va atuar (Art.62). Sugere também que essa formacéao seja
oferecida como um curso especial pela Faculdade de Filosofia (Art.63) quando se
tratar de orientagc&o para o nivel médio. Portanto, mesmo com leis que a antecedem,
sera apenas nesta legislacdo que se dara uma énfase maior a formagcao deste
profissional

Em 1968 o ensino superior passa por reformulagdo com a Lei n° 5.564/68.
Essa lei faz mengéo a Orientagdo Educacional, definindo com mais clareza a fungéo
que deve ser desempenhada pelo orientador, porém nao traz nenhuma modificagéo

quanto a formagéo.
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Art. 1° A orientagdo educacional se destina a assistir ao
educando, individualmente ou em grupo, no ambito das escolas
e sistemas escolares de nivel médio e primario visando ao
desenvolvimento integral e harmonioso de sua personalidade,
ordenando e integrando os elementos que exercem influéncia
em sua formacéo e preparando-o para o exercicio das opgdes
basicas.

Art. 2° A orientagcdo educacional sera atribuicdo exclusiva dos
profissionais de que trata a presente Lei.

A Lei n°4.024/61 instituiu nas escolas de Ensino Médio e Ensino Primario a
Orientacéo tendo uma acgao educativa voltada para a Orientacdo Educacional e
Vocacional em cooperagdo com a familia, ja a legislagcdo posterior (Lei 5.564/68)
prevé o exercicio da profissdo do Orientador em que foi confirmada a linha
psicologizante e a fungéo de prevencéo.

Na década de 1970 sob a vigéncia do Regime Militar norteara a acéo do
Congresso Nacional a apreciacédo do projeto de Lei n°® 5.692/71 de Reforma do
Ensino de 1° e 2° graus. Com sua promulgacéo reforgou-se ainda mais a importancia
do Orientador na escola, pois foi instituida a obrigatoriedade da Orientagcao
Educacional nos Estabelecimento de 1° e 2°Graus.

Em 1973 com a promulgacéo do Decreto Lei n°72.846 /73 que regulamentou
a profissdo do orientador educacional foi reforcado ainda mais a presenca deste
profissional nas escolas. Segundo este Decreto sdo atribuicbes do Orientador
Educacional (art.8): planejar e coordenar o funcionamento do servico de Orientacao
Educacional em nivel de escola e comunidade, dos Orgdos do Servico Publico
Federal, Estadual e Autarquico; coordenar a orientagdo vocacional, a informagéo
educacional e profissional, o processo de sondagem de interesses aptidoes e
habilidades do educando; sistematizar o processo de intercambio das informagbes
necessarias ao conhecimento global do educando; fazer o acompanhamento dos
alunos e encaminhar para especialistas.

Também séo atribuicdes do Orientador Educacional participar do processo de
identificacdo das caracteristicas basicas da comunidade, do processo de
identificacdo da clientela escolar, elaboragdo do curriculo pleno da escola, do
processo de recuperagao e avaliagao dos alunos, do processo de integragc&o escola-
familia-comunidade.

O Decreto Lei n° 72.846/73 foi uma grande marco para profissdo do

Orientador Educacional, pois além de mencionar sobre a formacado do Orientador
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Educacional, também estabeleceu algumas atribui¢gdes para este especialista. Para
reforcar ainda mais as atribuicbes expressas em lei, o Ministério da educagéo e
Cultura, por meio do Departamento do Ensino Médio fez algumas publicagbes que
seriam utilizadas para orientar o trabalho do Orientador Educacional.

Na década de 1980 com o fim do Regime Militar no campo educacional
tivemos muitos dissabores, a crise social abalada pela recessdo econémica trouxe
serias consequéncias para o pais. O modelo econdmico comecga a enfraquecer e
com o aumento da inflagdo seus reflexos sdo sentidos em todos os ambitos da
sociedade, principalmente na educagao, que tem neste periodo altas taxas de
evasdo e repeténcia (Muribeca, 1999). Para tentar sanar esta crise educacional o
governo passa a oferecer os mais variados cursos para todos os envolvidos
diretamente com a educacdo (orientadores, supervisores, professores,
administradores) como tentativa de reverter o quadro.

A partir da década de 1980 percebe-se que ha uma verdadeira unido por
parte dos Orientadores que por meio dos congressos vao em busca de seu
verdadeiro papel. Tentando desenvolver uma orientagéo voltada para o coletivo. A
pratica educacional passou a ser comprometida com a formagéo politica e social do
aluno, e a Orientacdo Educacional voltou-se para reflexdo de uma sociedade mais
justa e igualitaria. O seu objetivo passou a ser a escola como um todo, buscando a
construgdo social, histérica, politica de todos os envolvidos no ambito escolar. O
orientador passa a ser considerado um agente de transformacgédo que contribuira
para o desenvolvimento do pensamento critico-reflexivo dos individuos (Muribeca,
1999).

A década de 1990 foi de grandes conquistas para o nosso pais, pois a
populacdo pode exercer sua cidadania por meio do voto. Devido as mudancas
sentidas na sociedade durante este periodo a Orientagdo Educacional sera exercida
com base nessas transformagbes. Porém estas mudangas ndo serdo muito
positivas. A propria legislagcdo educacional deste periodo (LDB, Lei n° 9394/96)
demonstra a pouca importancia dada a este profissional, quando menciona apenas
sobre a formacgdo deste profissional que deverad ser em nivel de pds-graduacgéo
(Art.64). A nova LDB Mesmo com as necessidades de tracar novas atribuigcbes para
este profissional, ndo faz mencédo alguma, o que faz com que muitos ainda

desempenhem fun¢des que eram atribuidas na legislagéo de 1973.
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1.2.2 A ORIENTAGAO EDUCACIONAL NO MOMENTO ATUAL

Atualmente devido as mudangas socioecondmicas e culturais ocorridas em
nossa sociedade s&o varios os desafios a serem enfrentados pela escola, eles estéo
ligados tanto a democratizacdo da superacdo de questdes de exclusdo, como
também da efetivacdo de um processo de ensino aprendizagem de qualidade para
todos. Diante desta realidade o campo de atuagédo da orientagdo se redimensionou
para uma abrangéncia muito mais ampla, hoje envolvendo questbes
epistemologicas, filosoficas, antropoldgicas e sociais (GRINSPUN, 2008).

Porém observa-se que grande parte destes profissionais permanecem
estagnados. O que contribui para que se reforce uma imagem negativa da
Orientacédo Educacional, sendo taxado como uma especialidade incapaz de
contribuir para o desenvolvimento do projeto educacional da escola. O que reforca a
imagem negativa da orientagdo educacional e ocasionado algumas problematicas:
ndo criagcdo de vagas para Orientadores Educacionais no Sistema de Ensino
Municipal e Estadual, permanecia descontinua e trabalho assistematico do
Orientador Educacional, solicitagcdo do orientador nas escolas para realizagdo de
multiplas tarefas que n&o dizem respeito ao trabalho do Orientador, comunidade
escolar que desconhecem o significado da Orientacdo Educacional e as
perspectivas de sua atuacgao (Luck: 1995).

Grinspun (2002) ao tratar da situacdo em que se encontra a Orientagao
Educacional nos dias de hoje defende a posicdo de que a orientagdo possui papel
mediador junto aos demais educadores da escola, devendo buscar o resgate de
uma educacéo de qualidade. Da énfase ao individual de antes, passa-se, agora, a
reforcar o aspecto coletivo, sem deixar de levar em conta que este é formado por
pessoas com particularidades unicas, ou seja, maneiras de ser e viver diferentes.

Essas novas mudangas comegam a surgir no inicio da década de 1990,
quando muitos acontecimentos permitem tal processo, passando a educacéo e a
orientacdo a andarem juntas. Mas para que a Orientacdo Educacional obtenha
sucesso é preciso que exista interdisciplinaridade dentro da escola, em que o
trabalho de todos seja realizado em conjunto, conectado, no qual todos buscam os
melhores processos e resultados (ibid, 2002). A Orientagcao tem que servir para esse

novo tempo, em que “O principal papel da Orientacdo sera ajudar o aluno na
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formacao de uma cidadania critica, e a escola, na organizagéo e realizacao de seu
projeto pedagdgico”. (GRINSPUN, 2002, p. 29). A Orientagéo faz parte da educacgao
e por esse motivo deve pensar, hoje, nas dimensdes sociais, culturais, politicas e
econbmicas na qual ela acontece. Por esse motivo, devem-se definir as tarefas de
um orientador engajado com as transformacgdes sociais, com a o0 momento histérico

em que esta inserido.

2. APRATICA EM ORIENTA(}’AO EDUCACIONAL NUMA ESCOLA
ESTADUAL DE ENSINO MEDIO EM CAMPINA GRANDE-PB
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2.1BASE TEORICA DA AGAO PROFISSIONAL DO ORIENTADOR
EDUCACIONAL

A Orientagdo Educacional formal desenvolveu-se no Inicio do século XX,
entretanto sua pratica € tdo antiga quanto a historia da humanidade. Os
pressupostos que norteavam a Orientacdo na América do Norte era a adesao
democratica de sociedade, assim como a importdncia dada as descrigbes da
personalidade sadia, que incluia tracos considerados desejaveis em uma
democracia: produtividade, saude, autodominio, espirito de cooperacgao, eficiéncia
social e ética. Desta forma o trabalho de orientacao foi considerado como um passo
importante para aliviar os conflitos interpessoais, intergrupais e interculturais. A
orientacdo na sociedade moderna pode ser considerada uma tentativa do homem
para descobrir as verdades preexistentes a cerca de si mesmo, do seu mundo e do
mundo dos valores para ajudar os outros a atingir determinados objetivos que nao
conseguiram obter sozinhos (BECK, 1977).

Por isso ao Orientador Educacional cabe o papel de reconhecimento da
realidade do educando como ser portador de algumas dificuldades que precisam ser
superadas. Visando ndo apenas resultados positivos nos estudos como também a
adequada integragao do educando na escola, na familia, na sociedade e no trabalho
(NERECI, 1983). A insercdo da Orientacdo Educacional no sistema escolar
proporcionou um atendimento da realidade social, psicolégica e vocacional do
educando, ou seja, a Orientacdo Educacional possibilitou a integracdo entre
educando e as instituicbes na qual esta inserido.

Portanto ao Orientador Educacional cabe o papel de manter o bom
funcionamento do SOE através da coordenacédo e unicidade dos trabalhos na
escola, socializar com a comunidade escolar os dados levantados, elaborar planos
de trabalho e acompanha-los de perto, atender todos os aspectos da escola com
intuito de propor solugbes para as falhas identificadas. Segundo Saltiel (Apud
Néreci, 1983. P. 95) “O Orientador é um educador” tendo a responsabilidade de
estar preparado tecnicamente para conhecer e estudar o seu objeto de trabalho,

conhecer os fatores que influem no comportamento do educando.
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Segundo Luck (1991) existem alguns principios que devem guiar o trabalho do
Orientador Educacional, tais como: a Orientagado educacional deve ser um processo
dinamico, continuo cooperativo, sistematico e integrado com o curriculo da escola; a
Orientacéo Educacional cabe o papel de vé o aluno com um ser global que deve
desenvolver-se em todos os seus aspectos fisicos, mental, emocional, social,
politico, educacional e vocacional; a Orientacdo educacional deve oferecer um
servico de assisténcia direta e indireta independente de etnia, classe social ou
qualquer outro tipo de discriminagcdo social; € obrigatério que a Orientagcéo
Educacional promova situagbes e condigbes que favoregcam o desenvolvimento do
educando e a prevencao de possiveis dificuldades.

Ja para Super (Apud CRESTANI, 2000. P. 52).

[...] o papel do orientador consiste em auxiliar o individuo n&o
s6 a desenvolver uma imagem verdadeira de si mesmo e do
mundo do trabalho, mas em auxilia-lo, também, a verificar essa
imagem em contato com a realidade e atualiza-la de modo
satisfatério. Ajuda-o, em particular, a compreender para onde
vai, isto é, as etapas pelas quais deve passar os fatores
capazes de influenciar suas decisdes quanto a carreira, a
natureza das tarefas de que deve desincumbir-se para
conseguir uma adaptacao vocacional satisfatoria, a maneira de
cumprir essas tarefas e as condi¢des que facilitem ou dificultam
0 seu cumprimento.

Sao varias as atribuigcbes para o Orientador Educacional, porém devido ao
contexto de surgimento da profissdio no mundo, os trabalhos foram mais
direcionados para Orientagcdo Profissional. Inclusive as principais teorias de
orientagdo estavam voltadas para a Orientagdo Profissional. E preciso esclarecer
que alguns autores denominam este ramo da Orientagdo como Orientagcao
Profissional, enquanto que outros denominam de Orientagdo Vocacional, porém os
dois termos tém o mesmo significado, ou seja, a Orientacdo Profissional ou
Vocacional € uma tentativa de estabelecimento de sintese entre as aspiragbes do
educando, suas potencialidades e suas oportunidades (SCHMIDT Apud NERECI,
1983).

S&o varios os fatores que direcionam o individuo a fazer uma escolha
profissional, eles vao desde fatores econémicos, sociais até psicologicos. Desta
forma surgiram algumas teorias que se espelharam nestes fatores para explicar e
justificar as razbes pelas quais sdo determinadas a escolha profissional, tais como:

Teorias ndo psicoldgicas, Teorias psicoldgicas e Teorias gerais.
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As teorias ndo psicologicas entendem que a escolha profissional ocorre
devido elementos externos ao individuo, neste grupo enquadra-se a Teoria do
Acidente, Teoria Econbmica, Teoria Cultural e Sociolégica. Sao teorias que
descrevem o processo de insercao das pessoas no trabalho, mas nao acreditam que
o individuo tenha nenhum papel ativo quanto a escolha profissional (BOCK, 2002).
Segundo Pimenta (Apud BOCK, 2002) as Teorias ndo psicoldgicas direcionam para
um sociologismo ou economicismo na orientacdo profissional, uma vez que
tenderiam a opor o fendmeno da escolha ao esquema cientifico da Economia e da
Sociologia, ndo dando chances do individuo que decide de lidar com estes
esquemas.

As Teorias psicologicas foram as que tiveram melhores repercussdes no
Brasil, quase todas as praticas desenvolvidas em nosso pais se baseiam em seus
pressupostos. Ela analisa os determinantes internos do individuo como justificativa
para escolha profissional, ou seja, o individuo teria papel ativo ou primario e as
condi¢des socioeconémicas e culturais teriam fungéo secundaria.

Segundo Crites (ldem) ha pelo menos quatro explicagbes de Teorias
psicologicas: a de traco e fator, a psicodindmica e a desenvolvimentistas e as teorias
de decisdo. A teoria trago e fator foi a que deu inicio a orientagdo profissional, a
mesma baseia-se na psicologia diferencial, supondo que cada individuo tem suas
caracteristicas préprias quanto a aptiddes, interesses, caracteristicas fisicas e tracos
de personalidade (NERECI, 1983). Pauta sua acdo e fundamenta sua pratica nos
testes vocacionais. Segundo Bock (2002. P. 29)

A concepcéo de escolha aproxima-se do modelo médico, que
‘radiografia” o sujeito, analisa os dados coletados e os
sintomas, realiza um diagnostico e por fim, propde um
prognéstico. Na realidade, o interessado nao decide, mas
aceita ou nao o conselho do profissional.

Os instrumentos utilizados em geral mensuram as aptiddes,
inventariam ou testam os interesses e descrevem a
“personalidade” do individuo.

A Teoria psicodindmica explica como as pessoas constituem sua
personalidade e consecutivamente como se aproximam das profissdes.
Fundamentam-se na psicanalise, principalmente no desenvolvimento afetivo sexual
para entender o desenvolvimento das aptiddes, interesses e caracteristicas da
personalidade (BOCK, 2002). Desta forma a escolha profissional seria resultante da

mera curiosidade pessoal do individuo de conhecer mais sobre algo para satisfazer
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suas necessidades. “Assim, o ginecologista procuraria, de forma sublimada e
socialmente aceita, satisfazer seus impulsos de curiosidade sexual’ (NERECI, 1983.
P. 132). Outras vertentes surgiram posteriormente: a de Roe que defende a idéia de
que o individuo escolhe uma profissdo visando satisfacdo de necessidades
fisiologicas, seguranga, aceitacdo e amor, autoestima, independéncia, informacéo,
compreensdo. Ja Holland acredita que quando um individuo opta por uma
determinada atividade profissional faz para atender o seu tipo de personalidade
motora, intelectual, adaptativa, persuasiva, estética. No Brasil esta teoria né&o
alcangou grande éxito (BOCK, 2002).

A Teoria desenvolvimentista surgiu a partir de 1950, como contestacédo da
abordagem traco e fator, criticando a idéia do “momento de escolha”. O fato do
individuo possuir um ciclo de vida influencia na escolha profissional, ou seja, os
individuos desenvolvem-se vocacionalmente, e este processo dura a vida toda. Para
Ginzberg (Apud BOCK, 2002) o introdutor desta visdo o desenvolvimento vocacional
divide-se em trés estagios: “escolha fantasia” (fase que vai da infancia até os 11
anos), “tentativas de escolha” (dos 12 aos 17 anos) e por fim o “realista” estagio que
apresenta as fases sucessivas de exploracgéo, cristalizagdo e especificagdo. Super
foi o mais representativo e influente autor dessa teoria. Ele acreditava que par o
exercicio de uma profissdao € necessario que o individuo possua caracteristicas
compativeis com a profissdo. Para ele o desenvolvimento vocacional acontece
devido a estagios denominados de crescimento, exploragéo, estabelecimento,
manutenc¢ao e declinio (BOCK, 2002).

As Teorias decisionais direcionam seus pressupostos para a administracéo de
empresas e da economia visando a racionalidade das escolhas. A escolha é
resultante da analise minuciosa dos elementos que intervém no processo. Este
modelo propde que o orientador deve ajudar o individuo a analisar os dados capazes
de constituirem bases adequadas para o estabelecimento das decisdes, a coligir
informacgdes que possam direcionar alternativas, e a determinar empiricamente a
utilidade de cada escolha. De acordo com Pelletier Apud Bock (2002) esta visédo nao
formula exatamente uma teoria de escolha profissional.

As Teorias gerais explicam a escolha profissional como resultante ora por
fatores psicolégicos, ora por fatores socioecondmicos. No entanto ndo formulam

novas teorias, apenas justapdéem as anteriores. Blau, principal representante desta
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linha, elabora um esquema conceitual com fundamentos da psicologia, da economia
e da sociologia.

A escolha profissional € um processo de desenvolvimento que
se estende por muitos anos, [...] ndo ha uma carreira unica em
que os jovens se decidam por uma dentre todas as carreiras
possiveis, mas ha muitas encruzilhadas em que suas vidas dao
passos decisivos que vao tornando limitado o rol de futuras
alternativas e que, conseqlientemente, influem sobre a escolha
final de uma ocupacao (Blau et al Apud Bock, 2002. P. 38).

Analisar todas estas teorias é importante, mas o fundamental de tudo é
entender que a determinacdo quanto ao exercicio profissional exige certa
maturidade por parte de quem escolhe, requer também discernimento da realidade,
como também reconhecimento de suas proéprias possibilidades pessoais, de suas
proprias preferéncias, consideracdo da realidade de formagéo profissional e das

oportunidades de exercer com eficiéncia a profissao escolhida.

2.2LEVANTAMENTO DE DADOS GERAIS DA ESCOLA E DO SEU
FUNCIONAMENTO

O trabalho do orientador Educacional se constitui numa atividade bastante
ampla, pois seu campo de atuacao perpassa os limites de sua formacao. Para que
seu trabalho n&o se torne um mero “tapa buracos” é preciso que o mesmo tenha em
mente de que planejar € a melhor forma de organizagéo do trabalho. Para tanto seu
plano deve pauta-se em algumas diretrizes: a promog¢ao do bem-estar do educando,
do seu desenvolvimento e de sua auto diregdo; levar em consideracao a realidade
socioecondémica e cultural do educando; o seu planejamento deve ser feito de forma
que englobe todos os seguimentos da comunidade escolar; assim como todos
também devem participacéo desta fase de planejamento (LUCK, 1991).

O plano anual de agdo em orientagcéo educacional caracteriza-se por apresentar
metas e agbes a serem desenvolvidas durante o ano. Em linhas gerais ele
corresponde ao posicionamento, as diretrizes, a identificacdo, as proposi¢des do
orientador educacional para a escola durante o ano em curso. Sendo que ele
apresenta algumas especificagcbes que o tornam dinamico e acessivel, como por
exemplo: sua flexibilidade e sua viabilidade.

Um plano anual devera ter uma serie de componentes, sendo que O

descompromisso com estes componentes podera travar o desenvolver dos outros.
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Inicialmente deve ser feita uma descricdo da realidade educacional, a mesma
envolve caracterizagdo geral do corpo discente (sexo faixa etaria); caracterizacéao
socio-econdmica-cultural; caracterizacdo das necessidades; levantamento dos
recursos humanos, fisicos e matérias da escola; levantamento do clima educacional,
ou seja, identificacdo de normas, atitudes, entre outros na promogédo do

desenvolvimento integral do educando (LUCK, 1991).

2.2.1.1 Histoéria da Escola

A Escola Estadual Dr. Elpidio de Almeida esta localizada na Rua Duque de
Caxias n° 235, no bairro da Prata, Municipio de Campina Grande. Ela tem um
histérico de surgimento bem relacionado com o contexto da cidade em que esta
localizada.

No final da década de 1940, a cidade de Campina Grande contava com
apenas trés estabelecimentos de ensino secundario, considerados de grande porte a
época (Ginasio Alfredo Dantas, Pio Xl e Imaculada Conceigdo). Como a cada dia
crescia o numero de jovens oriundos dos diversos cursos primarios, que se
proliferavam pela cidade e partiam em busca de um educandario para que
pudessem dar prosseguimento aos seus estudos, e como tais estabelecimentos de

ensino gratuitos ndo atendiam a demanda, criou-se em Campina Grande um
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movimentou de cunho cultural com o objetivo de sensibilizar o Governo do Estado,
no sentido de que ele construisse um educandario de grande porte que atendesse
as necessidades da época.

O entdo Governador Dr. Oswaldo Trigueiro ouvindo a suplica dos
campinenses comprometeu-se na constru¢cado do estabelecimento de ensino. Porém
um impasse surgiu, onde se construiria uma obra de tal porte? O que foi solucionado
de pronto pelo Sr. Raimundo Viana, que doou o terreno onde hoje esta edificado o
“Estadual da Prata”. De imediato o Governo do Estado deu inicio as obras, que em
virtude do tamanho fisico da construgdo, ndo foi possivel conclui-la dentro do
cronograma pre-estabelecido, s6 sendo inaugurados varios anos depois. Em 31 de
janeiro de 1953 no governo do Dr. José Américo de Almeida foi inaugurado o que
viria a ser o maior estabelecimento de ensino do Estado da Paraiba (Azevedo
Filho)'.

Com o Decreto N° 456 DE 18 de julho de 1952 lhe foi autorizado o
funcionamento, porém foi apenas com a Resolugdo N° 145 de 1997 do Conselho

Estadual de Educacao que a referida escola foi reconhecida oficialmente.

2.2.1.2 Estrutura Fisica da Escola

A Escola Estadual Elpidio de Almeida € uma unidade de ensino que ja nasceu
grande. Localizada numa rua que pode ser considerada nobre e que na sua
circunvizinhanga oferece os mais variados servigos na area clinica e diagnéstica. Ha
também préximo a escola um mercado livre (feirinha da Prata), em que sao vendidos
os mais diversos produtos. Nas proximidades também existe Instituigbes de
Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental, como também de Ensino Superior,

ofertadas tanto por instancias publicas como privadas.

' O Professor Fernando Mario Edson Ferreira de Azevedo Filho, também conhecido por Badu, nasceu
em 1950 na cidade de Santana do Ipanema, Alagoas, e é descendente dos Fundadores da Cidade. E
filho de José Francisco de Azevedo Filho (ja falecido), Ex-combatente na 22 Guerra Mundial, e da
Professora Wanda Elizabeth, que foi uma das fundadoras do Colégio Estadual da Prata. Formado em
Educacéo Fisica, lecionou mais de 36 anos no Estado, destes, 25 na Prata, onde também estudou na
década de 60. Atualmente esta aposentado, mas se dedica ao resgate histérico do "Gigantdo da
Prata".
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A escola possui duas entradas, com escadarias e rampas que dao acesso ao
prédio principal. Logo na entrada do prédio principal existe uma sala para
administracao, tratando-se de um espago bem amplo, porém mal distribuido, o que
torna o espaco apertado e desorganizado. Proximo a este ambiente encontra-se a
sala dos professores, onde a ma distribuicdo do espacgo torna-o também pequeno.
Neste local os professores se reunem sempre no intervalo (para tomar um
cafezinho). Neste ambiente existem duas mesas bem grandes, um banheiro
masculino e um feminino, e uma sala pequena que serve apenas de ambiente de
espera para pais que vao a procura dos professores para resolver questdes
pendentes.

Quanto as salas de aula, a escola possui 33 salas, sendo que nem todas se
encontram em bom estado de conservacgéo, principalmente no andar térreo, onde
estdo localizadas as turmas de 1° ano, em que se percebe que algumas apresentam
tetos e paredes danificadas. Possui uma biblioteca com um acervo bibliografico
razoavel, porém o espaco € muito apertado, o que dificulta a circulagdo dos alunos.
Préximo a biblioteca temos o laboratério de informatica, que embora ofereca aula de
informatica ainda deixa muito a desejar, pois a sala tem apenas 13 computadores,
porém apenas nove estdo em perfeito estado de uso, fato que complica a situagao,
pois no mundo em que estamos hoje, em que o uso do computador esta presente
nos mais variados espacos, nao saber utilizar esta maquina traz como consequéncia
a exclusao das mais variadas instancias sociais.

No 1° andar existe uma sala para a equipe pedagogica. Trata-se de um
espaco bem amplo, ele € ocupado pela supervisao, orientagao e assisténcia social.
Préximo a esta sala encontra-se a secretaria, um espago muito pequeno e que para
piorar a situagdo € ocupado por muitos funcionarios. A escola possui também seis
ambientes de laboratérios, uma sala de video, um ginasio poliesportivo e um campo
de futebol que ocupam um bom espaco da area exterior total do terreno, porém o
estado de conservagdo ndo se encontra em boas condigdes, principalmente o

campo de futebol, que se encontra mal conservado.

2.2.1.3 Caracterizacao da Populagéo Escolar
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A escola ministra o Ensino Médio e Educacgéo Profissionalizante, sendo essa
modalidade de ensino fixada a partir de 1974. No Ensino Médio a escola tinha no
ano de 2010 2.879 alunos matriculados, sendo que a maior parte deste total
encontra-se no turno da manh&. Temos 1.070 no turno da manh&, 659 no turno da

tarde e 520 no turno noturno?.

Foto: alunos da escola Dr. Elpidio de Almeida

Ao longo de 26 anos de trabalho a escola formou 6.760 técnicos. A
experiéncia profissionalizante da escola hoje, se constitui com a oferta de cursos
técnicos de secretariado e gestado comercial.

O quadro de funcionarios da escola conta com uma gestora administrativa, a
professora Fatima Lucia C. Lacerda e os diretores adjuntos Dario Douglas da Silva e
Ana Rejane R. Nogueira. No que se refere ao seu corpo docente a escola conta com
152 professores. A equipe de apoio conta com 96 funcionarios. Ja a equipe que da
suporte pedagogico é formada por uma supervisora, dois Orientadores Educacionais

e uma assistente social.

2.2.1.4 Agbes Educativas Desenvolvidas Na Escola

? Dados obtidos por meio das fichas de matriculas dos alunos do ano letivo de 2010.
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Os Conselhos Escolares s&o importantes meios de participacdo social e
instrumento de gestado da escola, ele permite a integracéo e envolvimento de todos
os interessados por uma escola democratica. Suas atribuicbes vao desde
elaboracdo, aprovacéo, acompanhamento e avaliagdo da proposta ou do Projeto
Politico Pedagoégico da escola. O Conselho da Escola Dr. Elpidio de Almeida
procura se reunir mensalmente, porém devido a implantacédo do Projeto Ensino
Médio Inovador® isso ndo vem ocorrendo.

A escola também tem Conselho de classe sendo que a atuagéo deste é muito
deficitaria, pois serve apenas para “salvar” os alunos que n&o conseguem
aprovacao. Fato que pode ser considerado lamentavel, pois os mesmos “podem ser
importantes estratégias na busca de alternativas para a superacéo dos problemas
pedagoégicos, comunitarios e administrativos da escola” (VASCONCELQOS, 2000. p.
77). Uma caracteristica que faz com que tenhamos a certeza de que o conselho de
classe néo alcance o seu objetivo primordial é o fato dele tentar se organizar e se
constituir apenas no final do ano letivo, periodo em que sabemos que a escola
encontrasse tumultuada pelo numero expressivo de alunos em exames finais ou até
mesmo reprovados nestes exames.

Ja no que se refere as reunides de pais, a escola devido a amplitude de seu
publico de atendimento, procura realizar dois encontros para prestacéo de servigos,
na ocasiao participam todos os especialistas da escola (Orientadores Educacionais,
Supervisores Pedagobgicos, psicologo, e assistentes Sociais) e professores, que
fazem um “plantdo pedagodgico”, isto €, se relnem por disciplina para atender aos
pais e prestam informacdes sobre as condi¢des de aprendizagem em que se
encontram os alunos.

A escola procura desenvolver agbes educativas como palestras, amostras
culturais, jogos internos (realizados aos sabados para néo atrapalhar o horario das
aulas).

No periodo de observacdo do cotidiano escolar tive a oportunidade de
presenciar uma destas agdes. Uma gincana denominada “Aquecimento global’, a

mesma foi bastante privilegiada, porém n&do contou com a efetiva participacdo de

3 Programa que pretende dar apoio técnico e financeiro ao desenvolvimento de projetos que visem o

aprimoramento de propostas curriculares para o Ensino Médio, para que a escola tente disseminar a cultura de
um curriculo dindmico, flexivel e compativel com as exigéncias da sociedade contemporanea.
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toda a comunidade escolar, ndo conseguindo atingir todos os objetivos desejados de
um evento deste porte.

2.2.1.5 Organizagado Pedagogica da Escola

O Projeto Politico Pedagdgico é o melhor instrumento para que a escola
organize todo o seu trabalho pedagoégico, como ressalta Veiga (1995. P. 12) “Ao
construirmos os projetos de nossas escolas, planejamos o que temos intengao de
fazer, de realizar. Langamo-nos para diante, com base no que temos, buscando o
possivel”.

A escola possui sua proposta pedagoégica. Em que a equipe formada pelos
supervisores procura fazer as reformulagdes e complementagdes para que ele se
adéque a realidade educacional da instituicdo e do publico alvo do ano vigente.

A gestdo Democratica se constitui de muita importancia para a efetivacao de
uma escola que esteja comprometida com a formacgao de cidaddos conscientes e
atuantes na realidade em que est&o inseridos. E justamente este tipo de gestdo que
percebemos que existe na Escola Dr. Elpidio de Almeida.

No que se refere a organizagdo dos planejamentos, a escola adota o
planejamento bimestral como forma de sistematizar as atividades e o conteudo que
sera desenvolvido. Sendo que cada coordenador de area se responsabiliza pela
organizagdo, junto com os demais, do planejamento das atividades a serem

desenvolvidas durante o bimestre pela disciplina.

2.2.1.6 Atuacéo do Servigo de Orientacdo Educacional (SOE) na Escola

Diante do contexto social que estamos vivenciando o papel do Orientador
Educacional também requer mudancgas. O orientador deve estar comprometido nao
apenas com o Projeto Politico Pedagoégico da escola, mas também com o processo
de ensino-aprendizagem, e com a formacao do sujeito enquanto cidad&o (Grinspun
2003). Porém isto ainda é uma realidade muito distante. A pratica do Orientador

Educacional no Brasil ainda esta muito pautada pelos moldes das décadas
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anteriores, em que era desenvolvido um trabalho individual ou em grupos e o0s
resultados ndo eram sentidos pela totalidade.

Durante os meses que observamos o trabalho da Orientadora Educacional
percebemos que a mesma ainda se sente perdida. E uma faz tudo que ao mesmo
tempo nao faz nada. O lamentavel € que ela tem consciéncia de que deve assumir
uma mudanca de postura dentro de sua profissao, porém se sente vencida diante do
sistema e como falta pouco tempo para se afastar das suas atividades de
Orientacdo Educacional da Escola ndo se move para uma nova pratica
contextualizada com a realidade escolar atual.

Um trabalho que era para ser desenvolvido de forma articulada com os
demais seguimentos da comunidade escolar esta sendo exercido de forma
fragmentada. A sua pratica ainda estad permeada por aquele atendimento individual
de cunho mais psicolégico do que pedagdgico. Desenvolvendo um trabalho de
secretaria, professora substituta, entre outros, a orientadora se sente util na escola.
Embora alguns alunos se mostrem indiferentes para a importancia da atuacao deste
profissional é visivel a lacuna que a atuagdo descontextualizada que este
profissional deixa. Os alunos podem até nao ter definido exatamente qual € o papel
que deve ser exercido pelo Orientador Educacional, mas tem em mente a falta que
faz um verdadeiro trabalho de Orientacdo Educacional para o processo de ensino-
aprendizagem.

Com uma visdo romantica e maternalista € assim que a orientadora do turno
manha desenvolve suas atividades. Durante o tempo que acompanhamos sua
atuacao a mesma estava dividida entre o trabalho de dar avisos de eventos que iam
ser desenvolvido na escola ou estava restrito ao trabalho de aconselhamento aos

alunos que eram encaminhados para o SOE.

2.2.1.7 Perfil Social e Pedagdgico dos alunos do turno manha

Durante nosso trabalho de observacédo e coleta de dados também
adentramos para um melhor conhecimento do corpo discente da escola. Por meio da

aplicacdo de um questionario® obtemos informagdes a cerca da vida familiar e

4 A .
Consta em apéndice
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educacional dos mesmos, como também procuramos identificar a percepcgéo
mantida a cerca da escola que estudam. Estes dados foram coletados por série,
porém apresento aqui apenas a somatoria do perfil geral dos alunos do turno
manha.

Uma primeira informagédo coletada ainda no momento de observacdo do
cotidiano escolar foi a faixa etaria dos alunos. O publico atendido é bastante jovem
mesmo existindo alguns alunos em idade avancada para sua série a incidéncia &
bastante baixa se considerada aos demais. Na tabela a baixo estes dados s&o

melhor visualizados:

Grafico 1
Faixa etaria
1° ano 13-20 anos
2° ano 14-27 anos
3° ano 16-23 anos

Fonte: fichas de matriculas dos alunos do turno manhd do ano de 2009

A escola Dr. Elpidio de Almeida foi durante um bom tempo conhecida pela
sua fama em cursos de qualificagdo profissional, este fator ajudou para que alunos
de cidades circo-vizinhas procurassem este estabelecimento de ensino. Atualmente
esta realidade ainda permanece, porém é baixa a procedéncia. Visualize melhor
esta informacgé&o no grafico abaixo.

Quanto a composig¢ao das familias, estas geralmente sao compostas por mais
de 3 pessoas, e apesar das modificagbes que vem ocorrendo na constituicdo desta
instituicado detectamos que em sua maioria os alunos residem com os pais.

No que se refere a renda familiar: 2,63% responderam que a familia sobrevive
com menos de um salario minimo, 51,31% de 1 a 2 salarios, 43,42% de 3 a 4
salarios e 1,97% nao declararam. Estes dados demonstram que boas partes das
familias dos alunos possuem um salario razoavel.

Diagnosticar o grau de escolaridade dos pais se constitui numa informagao
bastante util. A escolaridade dos pais dos alunos é bastante diversificada,
percebemos que entre os pais ela é mais elevada que entre as maes, os dados
entre os pais indicam que: 3,2% néao estudaram 23,4% estudou apenas as séries

iniciais do Ensino Fundamental, 15,6% estudou até a segunda fase do Ensino
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Fundamental, 17,9% tem o Ensino Médio Incompleto, 22,5% Ensino Médio
Completo, 0,9% Ensino Superior Incompleto, 12,4% Ensino Superior Completo,
1,8% Possui Pos-graduacgéao e 2,3% nao declararam.

Ja entre as maes os dados s&o os seguintes: 2,3 % néo estudaram 14,2%
estudou apenas as series iniciais do Ensino Fundamental, 15,1% estudou até a
segunda fase do Ensino Fundamental, 13,3% tem o Ensino Médio Incompleto,
31,7% Ensino Médio Completo, 2,8%Ensino Superior Incompleto, 7,8% Ensino
Superior Completo e 5% Possuem Pés-graduacao e 7,8% né&o declararam.

Investigamos também sobre as profissées dos pais dos alunos e tivemos
uma diversidade de resposta, para uma melhor apreensao dos dados agrpamo-nos

por setor da economia. Os diagramas abaixo expressam melhor estes dados.

Grafico 4

Profissdo do pai

Setor Tercidrio
82,89%

Setor primario Setor secundario
16,44%

Arquiteto, bombeiro,
seguranga, motorista,
jornalista, radialista,
contador, agente de saude,
vendedor.

Mecanico, carpinteiro,
cinegrafista, pintor,
operdrio, pedreiro.

Fonte: questionario aplicado aos alunos do turno manhda em 2009

Profissdo da mae

Setor primério Setor secundario Setor Tercidrio
2,63% 0,68% 96,66%

Professora, servigos gerais,
comerciante, assistente
agricultora Artesa social, domestica, secretaria,
recepcionista, enfermeira,
\vendedora,,do lar

Fonte: questionario aplicado aos alunos do turno manhda em 2009
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Como a escola oferece apenas a modalidade de ensino Médio € interessante
saber a procedéncia de ensino anterior a este nivel de ensino. Constatamos que
44,07% dos alunos estudaram apenas em escola publica, 55,26% estudaram tanto
na publica como na particular e 0,65% dos alunos nao declararam.

Portanto os dados mostram-nos que mais da metade dos alunos também
estudaram em escola particular, geralmente os motivo que levam estes alunos a
migrarem para a escola publica esta relacionada ao fator econémico, alunos que
muitas vezes recebem bolsas de estudo mais que devido a uma baixa no
desempenho escolar perdem o beneficio. Esse fator poder ser desencadeador de
repeténcia e evasdo, pois o fato de estarem acostumados com uma determinada
escola (amizades, metodologia, professores) faz com que os mesmos nao se sintam
estimulados a se dedicar aos estudos na nova escola.

Foi nesta perspectiva que tentamos na questdo seguinte sondar os motivos
que os levaram a escolher a escola em questao. Estes motivos estao relacionados a
qualidade do ensino, a estrutura fisica da escola e a falta de condi¢des financeiras
dos pais para pagar uma escola particular.

A 142 questdo tentava justamente sondar a satisfacdo dos alunos com a
escola tanto nos aspectos fisicos como nos aspectos pedagdgicos. No que se refere
aos aspectos fisicos 71,71% mostraram-se satisfeitos, 26,31% insatisfeitos e 1,97%
nao declararam. Quanto ao aspecto pedagdgico 55,92% mostraram-se satisfeitos,
42,76% insatisfeitos e 0,65% nao declararam. Portanto, percebemos que o grau de
satisfagdo com os aspectos fisicos € melhor do que com os aspectos pedagogicos.
A partir dos dados oferecidos na questdo seguinte podemos perceber o quanto de
verdadeiro permeia esta situacdo. No diagrama abaixo é expresso de forma clara o

desejo de mudanga almejado pelos alunos.
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Laboratério de
informaética, area
de esporte.

Seguranca,
organizagdo,
conforto.

Relagdo
professor-aluno

Metodologia do Mais atividades

professor Melhorias extracurriculares
na escola

Freqiiéncia dos
alunos e dos
professores.

Comportamento
dos alunos

Menos aulas
vagas

Fonte: questiondrio aplicado aos alunos do turno manhd em 2009

Este perfil foi apresentado aos professores, para que a partir deste
diagnostico pudemos construir a idéia de um trabalho de orientacédo educacional. O
momento foi bastante proveitoso, pois estavamos coletando dados na escola a cerca
de um uns dois meses mais ainda nao tinhamos uma interagdo com o corpo docente
da escola. Este entrosamento foi bastante viavel para o desenvolvimento de nossas
proximas atividades, pois a partir do momento em que apresentamos o perfil dos
alunos aos professores e que adentramos na discussdo de se desenvolver um
projeto de informacao profissional, os mesmos se dispuseram a abrir espago de

suas atividades para ceder aulas para execuc¢ao do projeto.

2.2.1.8 Sondagem das necessidades de Orientagdo Educacional dos Alunos

O planejamento é um processo mental de organizagéo do trabalho extremamente
necessaria para o alcance qualitativo de resultados educacionais. E através dele que
tracamos um esquema geral do trabalho e de seu significado no contexto escolar,
ele também dimensiona, estrutura e ordena as ag¢des que serdo desencadeadas,

tornando clara e precisa as responsabilidades quanto ao desenvolvimento das
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acgobes, evita o desperdicio de tempo, economiza recursos e esforgos e garante a
unidade ao trabalho como um todo. A partir do momento em que fomos aplicar os
questionarios para tracarmos o perfil dos alunos pudemos nos familiarizar mais com
as necessidades da escola e do seu publico discente. Quando nos apresentavamos
e diziamos qual era o trabalho do Orientador Educacional, os mesmos expunham
demandas que sentiam que fosse desenvolvida. Principalmente nas turmas de
3%no, que estavam na tensdo devido o curto periodo de tempo que tinham para
escolha de um curso superior para prestarem o vestibular. Ao tomarem
conhecimento do verdadeiro trabalho do Orientador Educacional os alunos se
sentiram instigados a cobrar o desenvolvimento de trabalhos desta natureza.

Foi na apresentagdo do perfil dos alunos aos professores que pudemos
construir a idéia de um trabalho de Orientagcdo Educacional. O momento foi bastante
proveitoso, pois estavamos coletando dados na escola a cerca de um uns dois
meses mais ainda n&o tinhamos uma interacdo mais intensa com o corpo docente.
Este entrosamento foi bastante viavel para o desenvolvimento de nossas préximas
atividades, pois a partir do momento em que apresentamos o perfil dos alunos aos
professores e que adentramos na discussdo de se desenvolver um projeto de
Orientacdo Profissional, os mesmos se dispuseram a abrir espago de suas
atividades para ceder aulas para execug¢ao do projeto.

Portanto foi com base nesta realidade e com a idéia que tinhamos a cerca do
planejamento que nos dispusemos a planejar um projeto de Orientagao Profissional
que seria desenvolvido pelo grupo de estagios nas turmas de 3° ano manha. Para
tanto voltamos para o espaco fisico da Universidade para planejarmos as atividades,
os procedimentos metodolégicos, os recursos humanos e matérias que iriamos
utilizar acordo com o cronograma de tempo que tinhamos dentro do tempo

estipulado.

2.2.2 Elaboragéo de um Projeto de intervencéo: Projeto de Orientagéo/Informagao
Profissional

Depois de feito este levantamento e descricédo da realidade, deve-se fazer uma
analise com o objetivo de estabelecer prioridades com o intuito de identificar

necessidades urgentes de serem superadas. Para em seguida estabelecer
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prioridades e alternativas de agédo que possibilitem a proposta de objetivos e de acao
validos. O plano anual de agao é muito importante, porém é necessario que ele seja
detalhado em niveis de mais especificacdes, isso sera feito sob a forma de projetos.
A aplicagdo de projetos de pesquisa visa resolver problemas reais, imediatos do
contexto educacional. “Ela envolve a testagem de hipdteses plausiveis para a
solugdo dos problemas, utilizando um sistema estruturado e organizado de
observacéo, registro e analise dos acontecimentos, e envolvendo uma cuidadosa
atengdo com instrumentos e procedimentos” (LUCK, 1991. P. 81).

A pesquisa em agao deve ser planejada e implantada ndo apenas com o intuito
de facilitar e promover resultados, mas também com vistas a obter evidencias
objetivas e precisas dos resultados obtidos. Para tanto € necessario a aplicacéo de
métodos cientificos em relacao ao planejamento, a execugao e a avaliagéo da acgao,
de forma que possa testar as hipoteses orientadoras (LUCK, 1991). Assim como no
plano o projeto de pesquisa também deve conter alguns componentes: descri¢cao e
analise do problema, hipétese de solugdo do problema, objetivos do projetivos que
se pretende alcangar coma execucao do projeto, estratégias e atividades que seréo

desenvolvidas, cronograma de execugéo e avaliagdo do projeto de pesquisa’.

2.3 DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE INTERVEGAO

2.3.1 APRESENTACAO DO PROJETO DE ORIENTACAOQ/INTERVENCAO
PROFISSIONAL AOS PROFESSORES

O projeto de Orientacdo e Informacao profissional foi uma iniciativa do grupo
de estagio em orientacdo Educacional formada pelas alunas do curso de pedagogia
na habilitagdo em Orientagcdo educacional 2010.1. O mesmo foi desenvolvido pelas
5 integrantes do grupo, sendo que cada uma ficou responsavel pela execuc¢ao das

se¢des de grupo em uma turma de 3%ano.

5 . . N .
O projeto na integra encontra-se em apéndice
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Antes de iniciarmos a execucgdo do projeto propriamente dito o apresentamos
tanto aos professores quanto aos alunos. Por meio de um Folder contendo todas as
fases do projeto demonstramos rapidamente o que iriamos trabalhar durante o
periodo de tempo estabelecido no cronograma.

A apresentagédo aos professores ocorreu na sala dos professores e contou
com a participagdo da sua maioria. Esse momento foi importante porque a partir de
entdo ja entregamos um cronograma mostrando quantas aulas seriam necessarias
para execucdo do projeto e contamos com a colaboracdo dos mesmos para
cederem uma aula por semana para que a execucao das atividades fosse possivel.
A credibilidade depositada no nosso trabalho foi tamanha que n&do houve rejeigéo

por parte de nenhum.

2.3.2 REALIZAGAO DAS SESSOES DE GRUPO

O planejamento das secbes foi feito de forma que obedecesse a uma sequéncia
l6gica das atividades que iriamos desenvolver. Como se tratava de um projeto de
Orientacéo e Informacao Profissional, teriamos que comecar justamente pela parte
da orientacdo, ou seja, teriamos de desenvolver discussdes que trabalhassem as
aptiddes, o processo de escolha, os fatores que interferem, entre outros. Para s6
depois partimos para a informagdo e descrigdo dos cursos existentes a nivel
Estadual.

As secbes cinco segbes de grupo foram desenvolvidas na turma de 3%ano B,
turma que contava com um numero expressivo de alunos (50) e que durante o
desenvolvimento das primeiras atividades se mostrou trabalhosa, mas com o

decorrer da execucgao do projeto apresentou mudangas bastante significativas.
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Foto: alunos do 3° ano manha da Escola Dr. Elpidio de Aimeida

2.3.2.1 Sessao de grupo |

Na primeira sessdo de grupo apresentamos aos alunos do 3° ano B um folder
contendo as seis sessdes de grupo que seriam desenvolvidas. A apresentagao ficou
a cargo de cada integrante responsavel por uma turma. Os alunos se sentiram
instigados a ver como desenvolveriamos nosso trabalho, pois estava préximo de
fazerem a escolha do curso para prestarem o vestibular nas universidades publicas
do Estado.

No mesmo dia também aplicamos um pequeno questionario contendo algumas
perguntas sondando sobre os interesses profissionais dos alunos e os cursos e
profissbes que gostariam de obter mais informacgdes. Este questionario foi muito util
para o desenvolvimento das préximas secbes, pois foram muitas as opcgdes e
duvidas profissionais dos alunos e consequentemente o vasto campo de informacéo

que teriamos de trazer para sala de aula.

2.3.2.2 Sessao de grupo |l

O tema da segunda sessao foi vocagao na sociedade contemporénea. Teve por

objetivo: refletir sobre a importancia que o exercicio de uma profissdo tem na
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sociedade contemporanea e os principais fatores que interferem na escolha
profissional, ou seja, o exercicio de uma profissdo. A partir da leitura em grupo de
dois textos® (um que reflete sobre a importancia da escolha profissional e outro
sobre os principais fatores que interferem na escolha de uma profissao) discutimos a
problema que envolve o tema. Para isso utilizamos como Recursos materiais textos
xerocados.

Esta segunda sesséo foi bastante trabalhosa, pois devido ao curto periodo de
tempo que tinhamos para trabalhar tivemos que fazer as atividades de forma
aligeirada e o conteudo trabalhado nesta secdo era algo que tinha de ser mais

debatido. Mas infelizmente tivemos de ficar apenas na superficialidade.

2.3.2.3 Sessao de grupo I

O tema da terceira sesséo foi as formas de ingresso nas Universidades e
cursos de nivel superior existentes na Paraiba. O objetivo da atividade foi apresentar
as formas de ingresso na Universidade; Informar os alunos sobre os cursos de nivel
superior existentes nas universidades da Paraiba (UEPB, UFCG, UFPB, UNESC,
FACISA); as diferencas entre Licenciatura e Bacharelado; apresentacao do perfil dos
cursos escolhidos pelos alunos. Para isso Realizamos encontros para apresentagéao
das formas de ingresso na Universidade (Vestibular e Enem), seguida da
apresentacdo das instituicbes de ensino superior existentes na Paraiba e a
exposicdo dos cursos pertencentes a cada area (saude, humana, tecnologia, e
exatas); apresentacdo detalhada dos cursos que foram requisitados maiores
informacgdes pelos alunos da turma de 3° ano B do turno manha, destacando: perfil
profissional, tempo de duragcdo do curso, campus de localizagdo e Instituicdo de
ensino que oferece. Os Recursos materiais utilizados foram: relagédo dos cursos de
nivel superior existentes na Paraiba’, Manuais do Candidato da UEPB, e UFCG, e
papel. Esta secdo foi bem interessante, os alunos bastante participativos

questionavam, tiravam duvidas. E se sentiram motivados para as outras se¢des. T

2.3.2.4 Sessao de grupo IV

% Em apéndice
’ Consta em anexo
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Na Quarta sessdo o tema trabalhado foi Concorréncia e aptidoes, teve por
Objetivo: discutir a concorréncia a qual estdo submetidos os alunos que prestam
vestibulares e as aptidées que devem ser consideradas na hora da escolha da
profissdo. A Metodologia de trabalho empregada foi a realizagdo de uma conversa
para discutir as questdes que envolvem a selecdo de ingresso nas universidades
publicas: concorréncia; retomada ao quadro dos cursos existentes nas ftrés
universidades publicas da Paraiba. Seguida da exposi¢cdo de questbes que norteiam
as aptiddes pessoais. Os Recursos Materiais utilizados foram: Relagdo dos cursos
existentes na Paraiba, manuais do vestibular da UEPB E UFCG; tabelas com a

concorréncia dos cursos das universidades publicas da Paraiba.

2.3.2.5 Sesséao de grupo V

Na quinta sessdo o tema empregado foi interesses profissionais. Teve por
objetivo sondar os principais interesses dos alunos. Por meio da aplicacdo de um
teste de interesses® e discussdao dos resultados debatemos os interesses
profissionais dos alunos. Os Recursos Materiais utilizados foram textos xerocados.

Ao aplicarmos este teste ndo deixamos de ressaltar que ele pode néo ser
considerado como uma verdade absoluta. Pois a inclinagdo para uma determinada
area do conhecimento é algo que envolve multiplos fatores. Mas mesmo assim
alguns alunos se mostraram satisfeitos, pois diziam realmente se identificar com o

resultado obtido.

2.3.2.6 Sessao de grupo VI

O projeto programava para ultima secdo a realizagcdo de um Painel
profissiografico. Em que articulariamos com um representante de cada area do
conhecimento dos cursos oferecidos em Campina Grande, para que 0s mesmos
fizessem a exposi¢ao dos cursos existentes no seu Departamento atuagdo. Também
estava programado para esta ultima secdo a avaliagcdo do projeto aplicado pelas

alunas, porém devido a grave dos professores da rede Estadual e

8 1dem
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consequentemente da paralisacdo das atividades nao foi possivel executarmos esta

secao.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

O estagio supervisionado é uma O6tima oportunidade para o aluno da
graduacdo fazer a relacdo com o0s conhecimentos tedricos apreendidos na
Universidade. A experiéncia vivenciada na escola Estadual de Ensino Médio e
Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida foi bastante proveitosa para se pensar a
importancia que a Orientacdo Educacional deve assumir no ensino médio. Por ser
transformadora da realidade, a pratica é criadora. A experiéncia me fez pensar nas
muitas possibilidades de trabalho que podem ser desenvolvidas no ensino médio,
Como também perceber que o préprio publico discente sabe e sente a necessidade
que a atuagdo do orientador educacional tem para o processo de ensino
aprendizagem.

Ao presenciar o cotidiano da Orientacdo Educacional de uma escola de grande
porte como esta em Campina Grande pudemos constatar a importancia de um
profissional da area para o bom funcionamento da escola, assim como um melhor
aprendizado de seus alunos. No caso especifico da Orientadora observada percebemos
que ela acumulava muitas fungdes o que fazia com que ela ndo cumprisse sua fungéo
principal. Este fato nos ajudou bastante na hora de pensar numa intervengcéo possivel
para a escola.

O trabalho do Orientador Educacional nédo deveria ser reduzido apenas a
diagnosticar os alunos com dificuldade de aprendizagem, e sim refletir sobre solugbes
que minimizem o fracasso escolar. O papel do Orientador estaria muito mais relacionado
a promover reflexdes na escola a respeito de seus alunos e professores, das suas
relacbes, dos problemas encontrados, do curriculo e dos objetivos encontrados no
Projeto Pedagdgico que, muitas vezes, ndo sdo nem do conhecimento dos que dela
participam (Grinspun, 2002).

Trazer a experiéncia da pratica vivenciada em forma de Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) e apresentar para uma banca examinadora € uma forma
de divulgarmos o trabalho de Orientagcdo educacional desenvolvido, além de
disponibilizarmos para o restante da comunidade académica material que servira de
suporte para o desenvolvimento de futuros projetos de Orientagdo Educacional
nesta mesma tematica. Portanto relatar um trabalho como este € uma tarefa muito

gratificante, pois faz com que o trabalho em si transpasse os muros da sala de aula
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onde se originou e da prépria escola que teve o privilegio de ser implementado e
executado. Além de ser instrumento de reflexdo para propria Orientadora da escola

campo do estagio, que passara a pensar sobre sua atuagcédo enquanto orientadora.
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APENDICE A: Questionario de sondagem do perfil dos alunos

Universidade Estadual da Paraiba
Centro de Educacio
Curso: Pedagogia/Orientacdo Educacional
Componente Curricular: Pratica pedagogica IV
Professora: Maria de Lourdes Vieira

Alunas: Romana Ronigreci
Ivanice Vieira
Magna Karla
Rosana Figueiredo

Nos, alunas do curso de Pedagogia/Orientacdo Educacional da UEPB, vimos
solicitar através deste questionario a sua cooperacio e empenho em responder as
questdes abaixo relacionadas. As informacées prestadas por voceés serio de grande

importancia para a realizacdo da nossa pratica.
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Agradecemos a sua participacao
Alunas de Orienta¢do Educacional da universidade estadual da Paraiba.

Questionario de sondagem: perfil dos alunos

Qual seu estado civil?

( ) Solteiro

( ) Casado- Tém filhos, quantos?..........c.cceceerveennns
( ) Outro

Onde reside?

(O 1601 o 1oz 1o TSRS

Vocé exerce alguma atividade remunerada?

( ) Sim, qual o valor da remuneragao............cccoveeveerereennnnn.

( )nao

Qual o meio de transporte utilizado para vir a escola?...........cccoeeveeveenennen.
Vocé reside com?

() pais ( ) mae () pai () OULTOS...eeveeeeiieeeiieeiee e
Quantas pessoas residem em sua casa?.....................

Quantas trabalham?................cooeveeeennnnn.

Qual a renda familiar?

( )menos de um salario minimo

( ) De 1 a2 salarios minimos

( ) De 3 a 4 salarios minimos

( ) Outros

10. Nivel de escolaridade dos pais

10.1- pai

( ) Ensino Fundamental incompleto
( ) Ensino Fundamental completo

( ) Ensino Médio incompleto

( ) Ensino Médio completo

10.2-

() Ensino Fundamental incompleto
() Ensino Fundamental completo

( ) Ensino Médio incompleto

() Ensino Médio completo



( ) Ensino Superior () Ensino Superior
11. Profissdo dos pais
| o U 11.2-MEC..ouiiieiieieeeeeeee e
12. Vocé sempre estudou em:
( ) somente em Escola Publica
() Escola publica e particular
13. Por que optou em estudar nesta €SCola?.........cocvviieriieeiiieeiiee e
14. Ha quanto tempo vocé estuda nesta escola?.........ccceevveeeuveenneennns
15. Vocé esta satisfeito com a escola nos seus aspectos:

15.1- Fisicos (sala de aula, biblioteca, quadra de esporte, tec.) ( )Sim ( )Nao
15.2- pedagogicos (ensino, metodologia, recursos didaticos, tec.) ( )Sim ( )Nao

16. O que voce gostaria que melhorasse nesta escola?
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APENDICE B: Projeto de Orientagao/Informacao Profissional

JUSTIFICATIVA

Atualmente, com a globalizacdo da economia, ha exigéncias crescentes no
mundo profissional, frente as quais s&do necessarias posturas flexiveis que
respondam as demandas do mercado de trabalho. O ritmo das mudangas pede ao
individuo uma postura ativa, de participante da realidade, capaz de se posicionar e
de exercer escolhas constantemente.

Dessa forma, parece nao serem uteis processos de Orientacao Profissional que
reforcem uma postura passiva do sujeito e que partam do pressuposto de que este
ndo tem capacidade de auferir conhecimento sobre si mesmo e sobre suas
possibilidades. Processos de Orientagdo Profissional baseados exclusivamente em
resultados de testes psicoldgicos, que consagraram a pratica de orientagdo como
escolha profissional em seus primoérdios aparece frente as exigéncias do mundo
moderno como praticas ultrapassadas e sem credibilidade (Greca, 2000).

Apesar da descontextualizagdo desse tipo de pratica, muitos profissionais ainda
a utilizam e sua aceitacao, por parte das instituicbes escolares e do proprio publico,
€ grande, uma vez que tais instrumentos sdo como um talisma, capaz de fornecer
respostas rapidas, sem exigéncia de esforgo e de envolvimento pessoal maior.

Um processo de Orientagdo Profissional adaptado a esta nova realidade, mas
que vise a tomada do momento de escolha enquanto um processo de aprendizado a
ser levado para outros momentos de escolha - tem muito a contribuir na formagéao
de pessoas capazes de estarem constantemente se adaptando a mudancgas e de
posicionarem-se frente a realidade que se apresenta (Greca, 2000).

A Orientacdo Profissional, além de oferecer condicbes para a busca de
informacgdes sobre carreiras profissionais, tem um papel relevante enquanto espaco
para autoconhecimento, apoio e busca de posicionamento critico do sujeito frente ao
processo de ingresso no mundo profissional, facilitando ainda a troca de
experiéncias entre os envolvidos.

Fazer uma escolha consciente é de fundamental importancia para que estes
jovens consigam se direcionar numa profissdo que tenham mais chances de obter

éxito profissional e pessoal. O Orientador Educacional podera dar uma importante
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ajuda neste momento tao dificil da vida desses jovens. Por meio de um trabalho nao
s6 de informacé&o como também de Orientacao Profissional ele conseguira despertar
nos alunos reflexdes pertinentes ao tema. E com base nesta realidade, e com a
observacdo da inexisténcia de um projeto voltado para esta tematica, que
percebemos a necessidade de desenvolvermos um trabalho voltado para a
orientacdo Profissional com os alunos da Escola Estadual de Ensino Médio e

Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida no turno manha.

INDICADORES

e Inexisténcia de um programa voltado para Orientagédo Profissional nas turmas
de 3° ano;
e Escassez de informacgdes dos cursos oferecidos a nivel de 3° grau;

e Necessidade de informagdes sobre profissdées e mercado de trabalho;

OBJETIVOS

e Refletir junto aos educandos sobre os fatores econémicos e psicossociais que
influenciam no processo decisorio;

e Informar os educandos sobre os cursos de nivel superior existentes nas
diferentes areas do conhecimento;

e Informar sobre o vestibular (inscrigdo, universidades);

e |Informar aos alunos as formas de ingresso nas universidades (vestibular,

Enem, sistema de cotas);



50

Execugao®
Atividades Procedimentos Recursos Recursos humanos | Cronograma
materiais
Apresentacao do | Exposicéo Retroprojetor Alunas de 22 quinzena
Projeto de | dialogal Papel oficio Pedagogia/habilitagdo | de abril de
Informacéao/Orientacao Aplicagcéo do Questionérios Orientacéo 2010
Profissional aos alunos | questionario xerocados Educacional da
e aos professores. UEPB. E alunos do 3’
Sondagem de ano da escola
interesses
A importancia da Exposicao Textos Alunas de 22 quinzena
escolha profissional. dialogal. informativos. Pedagogia/habilitagdo | de abril de
Fatores determinantes Leitura e Orientacao 2010
da escolha profissional debate de texto. Educacional da
(econbémicos, sociais, UEPB.
familiares).
Apresentacédo dos Exposicao Textos Alunas de 1° quinzena
cursos a nivel de 3° dialogal. informativos. Pedagogia/habilitagdo | de maio de
grau oferecidos nas Manuais do Orientacao 2010
instituicbes de ensino da candidato das Educacional da
Paraiba. varias instituicdes | UEPB.
existentes na
Paraiba
retroprojetor
Papel oficio
Dinamica das Aplicacéo de Teste de | Alunas de 1° quinzena
profissdes. um teste de interesse Pedagogia/habilitagdo | de maio de
Teste de interesses interesse xerocado Orientacao 2010
profissional Educacional da
UEPB.
Painel profissiogréficow; Palestras com | Ficha de | Alunas de 2% quinzena
Avaliagéo do projeto. diversos avaliagéo Pedagogia/habilitagdo | de maio de
profissionais. Orientacao 2010

Educacional da
UEPB. Diversos
profissionais.

’ As segbes desenvolvidas constam em apéndice.
10 S . .
Devido a greve enfrentada pelas Escolas Estaduais e consequentemente o periodo de provas na

Escola e o final do ano letivo da Instituigdo a qual estamos vinculadas n&o foi possivel o
desenvolvimento destas secoes.
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APENDICE D: Questionario de sondagem de perfil profissional

EEE Médio e Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida
Serie: 3" ano B Turno: Manha

Projeto de Informacao/Orientacéo Profissional
Estagiaria: Romana Ronigreci Dias da Silva

QUESTIONARIO

Vocé pretende fazer o vestibular? Em caso afirmativo qual curso é de sua
preferéncia?

Vocé ja tem opcéao profissional?

Quais os motivos que o levaram a escolher este curso?

Que informacgdes vocé tem sobre este curso?

Quais os cursos que vocé gostaria de obter mais informagdes?
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APENDICE E: A importancia da escolha profissional

EEE Médio e Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida
Serie: 3" ano B Turno: Manha

Projeto de Informacao/Orientacéo Profissional
Estagiaria: Romana Ronigreci Dias da Silva

Secao: 1

A IMPORTANCIA DA ESCOLHA PROFISSIONAL

Nao é tarefa facil fazer uma escolha profissional. Este momento inevitavel
gera muita indecisao, confuséo. Isso ocorre pelo medo da escolha nao ser a certa. O
que fazer entdo? Essas incertezas ndo devem ser encaradas como um problema
grave.

Podemos sim enfrentar essa fase da vida com tranquilidade e equilibrio.
Incertezas e duvidas sempre vamos ter ao tomar importantes decisées na vida, e na
escolha profissional nao seria diferente.

Na hora de escolhermos uma profissdo, devemos ser flexiveis com nos
mesmos. A escolha profissional ndo é necessariamente definitiva, muito menos a
maior decisdo da nossa vida. Nem sempre o caminho que tragcamos para nés € o
que percorremos, porém €& fundamental analisarmos bem antes de decidir qual
profissdo seguir, assim evitaremos desperdicio de tempo nas nossas vidas, pois
escolher uma profissdo € um projeto de vida, nesse momento devemos questionar
valores, habilidades, o que gostamos de fazer, a qualidade de vida que queremos
ter. Podemos produzir mais quando o compartilhamos com a familia.

Outro fator que pode nos ajudar no momento de indecisdo € manter-nos
informados sobre as profissbes e os cursos superiores oferecidos pelas faculdades,
assim a medida que conhecemos mais facilidade temos de decidir.

Diante deste turbilhdo de questionamentos, surge a idéia de que cursar uma
boa Universidade vai livrar-nos do desemprego e assegurar sucesso profissional, &
preciso desmistificar esse conceito. Evidentemente que uma boa formacado pode
abrir portas, mas vale lembrar que é comum encontrarmos engenheiros trabalhando
na area comercial. Compreende-se que o sucesso profissional ndo depende
exclusivamente do conhecimento intelectual, outros fatores estdo relacionados,
como por exemplo: suas habilidades, vocagbes, desempenho, atitudes e
oportunidades.

Diante destes pressupostos, nota-se que ndo ha uma receita pronta para
acertarmos na escolha profissional, mas sim, uma analise reflexiva sobre qual
caminho a seguir profissionalmente, consequentemente nos dara mais chance de
alcancar o sucesso profissional.
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APENDICE F: Fatores que interferem na escolha profissional

EEE Médio e Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida
Serie: 3" ano B Turno: Manha

Projeto de Informagé&o/Orientacao Profissional
Estagiaria: Romana Ronigreci Dias da Silva

Secao: 2

FATORES QUE INTERFEREM NA ESCOLHA PROFISSIONAL

Fatores Politicos: Referem-se especialmente a politica governamental e seu
posicionamento perante a educagdo, em especial o ensino médio, ensino
profissionalizante e superior.

Fatores Econdmicos: Referem-se ao mercado de trabalho, a globalizacdo e a
informatizacdo das profissbes, a falta de oportunidades, ao desemprego, a
dificuldade de tornar-se empregavel, a falta de planejamento econdmico, a queda do
poder aquisitivo da classe média e todas as consequéncias do sistema capitalista
neoliberal no qual vivemos.

Fatores Sociais: Dizem respeito a divisdo da sociedade em classes sociais, a
busca da ascensdo social por meio do estudo (curso superior), a influéncia da
sociedade na familia e aos efeitos da globalizagdo na cultura e na familia.

Fatores Educacionais: Compreendem o sistema de ensino brasileiro, a falta de
investimento do poder publico na educacdo, a necessidade e os prejuizos do
vestibular e a questao da universidade publica e privada em uma forma mais geral.

Fatores Familiares: Impéem a familia uma parte importante no processo de
impregnacgao da ideologia vigente. A busca da realizagéo das expectativas familiares
em detrimento dos interesses pessoais influencia na decisdo e na fabricacdo dos
diferentes papéis profissionais.

Fatores Psicologicos: Dizem respeito aos interesses, as motivagbes, as
habilidades e as competéncias pessoais, a compreensao e conscientizacdo dos
fatores determinantes.
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ANEXO 1: Perfil dos cursos das Universidades publicas da Paraiba

EEE Médio e Profissionalizante Dr. Elpidio
de Almeida

Serie: 3" ano B Turno: Manha

Estagiaria: Romana Ronigreci

Secao: 4

PERFIL DOS CURSOS DAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS DA
PARAIBA

ADMINISTRAGAO Este curso forma
administradores humanistas, com formacgé&o técnico-
cientifica e habilidade para compreender e atuar no
meio social, politico, econémico e cultural,
administrar ~ organizagbes  empresariais em
consonancia com as demandas regionais, nacionais
e mundiais, podendo exercer fungdes de
administrador financeiro, de materiais,
mercadologico, da produgdo das relagdes
industriais, de pessoal, de orcamento, dos
programas de trabalho, além de outras opgdes
oferecidas nas areas de aprofundamento.

AGROECOLOGIA O Bacharel em Agroecologia
deve ser um profissional: Comprometido com o
entendimento e aplicagdo de conceitos e métodos
adorados pela agroecologia, enquanto dimensdes
fundamentais da agricultura sustentavel; Dotado de
uma efetiva base cientifica e técnica ara uma viséo
integrada e de natureza interdisciplinar na busca do
desenvolvimento rural sustentavel, Capaz de
produzir e difundir o conhecimento cientifico e o
desenvolvimento de manejo  agroecolégico;
Qualificado para consolidar e avangar os
conhecimentos disponiveis, contribuindo
diretamente em nivel cientifico, e indiretamente, em
niveis politico, econdémico, social, cultural e
ambiental, a implantagéo de sistemas
agroecolégicos de  produgdo  agropecuaria;
Habilitado para formulagdo, planejamento e
execucao de politicas publicas e de
desenvolvimento rural que visem o]
desenvolvimento econdmico, social, e ambiental,
nos varios macro ambientes geograficos - regional,
estadual e local - voltadas principalmente a
agricultura de base familiar.

ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL O
profissional formado em Engenharia Sanitaria e
Ambiental terd uma formagdo geral soélida que
permita uma visdo de conjunto suficiente para o
trabalho em equipe, mas especialista o suficiente
para resolver problemas, por meio das trés énfases:
urbanos, rurais e industriais, com conhecimento
técnico sedimentado, mas profissional; um
profissional para a "concepg¢&o" e ndo s6 para a
"execugao" capaz de n&o, apenas, participar da
sociedade, mas de transforma-la, estimulando a
sua atuagao critica na identificagdo de resolugéo de
problemas nos aspectos politicos, econdmicos,

sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e
humanistica em atendimento as demandas da
sociedade.

MATEMATICA O profissional formado no Curso de
Licenciatura em Matematica estara apto a resolver
problemas numéricos ou de qualquer ordem que
exija o raciocinio logico, critico e dedutivo em areas
afins. O profissional dessa area podera exercer
atividades de ensino e pesquisa em escolas de
nivel Fundamental e Médio, levando em
consideracao a interdisciplinaridade da Matematica
e a sua fungdo em qualquer setor da nossa
realidade.

PEDAGOGIA O profissional dessa area estara
apto para exercer o magistério da Educagéo Infantil
e anos iniciais do Ensino Fundamental e atuar em
atividades relacionadas a Gestdo Educacional, bem
como pesquisa, producdo e difusdo do
conhecimento em diversas areas da educagéo. A
formagcdo do pedagogo fundamenta-se numa
concepgao critica e emancipatoria da Educacgédo e
tem como proposito formar um profissional
comprometido com a realidade politica, social,
cultural e educacional da sociedade
contemporanea.

PSICOLOGIA O profissional egresso desse curso,
educador e clinico, tera conhecimento teorico-
cientifico para atuar como orientador na resolugéo
de problemas politico-sociais quer do individuo quer
do grupo a que pertence. A area de atuagéo
abrange setores consolidados como Psicologia
Clinica, Organizacional, Educacional e Social
Comunitaria, e setores emergentes como Psicologia
Hospitalar, Juridica, do Transito, Rural, do Esporte
e outros.

QUIMICA O licenciado nessa area deve possuir
sélida formagdo académica quimicopedagdgica,
com metodologias adequadas para atuarem no
Ensino Fundamental e Médio, podendo também
dedicar-se a pesquisa e aos trabalhos de extensao
com conhecimentos cientificos para questionarem
as aplicagdes sociais, politicas e tecnoldgicas da
quimica e ciéncias correlatas.

CIENCIAS BIOLOGICAS O profissional formado no
Curso de Ciéncias Biolégicas estara apto para o
exercicio do magistério, com competéncias
cientificas, didatico-pedagogicas para ministrarem
O ensino dentro dessa area, e biélogos capazes de
atuarem nos campos da fertilidade e Reproducao
Humanas, Clonagem e conceituacdo de vida
associada ao aborto e outros temas de interesse
geral da sociedade. Além de pesquisa e prestacdo
de servicos em areas legalmente facultadas, o
profissional dessa area pode atuar como agente de
transmissdo critica e transformacdo da realidade
em instituicbes de ensino e pesquisa, 6rgédos
governamentais, laboratorios, assessoria ambiental,
herbario, biotérios, jardins botanicos, parques



naturais, museus e similares, reservas biologicas,
turismo ecolégico, companhias de agua e esgoto,
producao animal e vegetal, agricultura,
gerenciamento ambiental e outros.

ENFERMAGEM O enfermeiro e o professor-
ducador terdo fundamentacéo cientifica,
tedricatécnica para intervir no processo doenca-
salde do individuo, da Familia e da comunidade,
atuando com senso critico-reflexivo no Ensino
Fundamental e Médio e nas fungdes especificas da
enfermagem, além da participagdo de vivéncias
curriculares e comunitarias. Esse profissional deve
compreender, dentre as varias competéncias, a
politica de saude no contexto das politicas sociais,
reconhecendo os perfis epidemiologicos da
populagdo, podendo atuar na rede hospitalar
(publica e privada), unidades de saude, escolas,
industrias, creches, vigilancia sanitaria e em
qualquer lugar em que a saude basica exija
atencgéo.

CIENCIAS BIOLOGICAS O profissional formado
no Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas
estara apto a desenvolver atividades académicas
na area de educacdo capacitando-o para o ensino
fundamental e médio, fomentado por um adequado
conhecimento tedrico-pratico dos principios basicos
que norteiam o exercicio profissional do educador.
O graduado

em licenciatura devera perceber-se como
profissional relevante na constru¢gdo de um saber
articulado no ambito social compreendendo sua
importante fungdo de educador para a formagéo do
cidadéo, devera ser detentor do conhecimento em
ciéncias biolégicas habilitado para a geragédo e
transmissdo deste conhecimento nas suas mais
diversas especialidades. Ao licenciado cabera,
ainda, desenvolver suas atividades pautadas em
condutas éticas e morais, codnscio de suas
responsabilidades como agente formador e
transformador da sociedade sob a égide de
principios humanitarios.

LICENCIADO EM CIENCIAS EXATAS O
profissional formado no Curso de Licenciatura em
Ciéncias Exatas devera estar capacitado para uma
formacéo integrada que associa o aprendizado de
conteudos especificos em Biologia, Matematica,
Fisica e Quimica com praticas pedagobgicas e
disciplinas de formacao do educador, estando apto
a lecionar Ciéncias para o Ensino Fundamental e
Matematica, Fisica ou Quimica, conforme a
habilitagéo escolhida, para o Ensino Médio.

COMPUTAGAO O licenciado em Computagéo deve
ter conhecimento cientifico e pedagogico a fim de
orientar o aluno na compreensao/transformacgao da
realidade. Este profissional é um educador,
capacitado para o ensino da computagcdo e
informatica no ensino fundamental, médio e técnico-
profissional, podendo, ainda, prestar consultoria no
ambito da informatica educativa. Ele detém uma
formacéo favorecida pela utilizagdo em informatica
educativa e deve ser capacitado par acompanhar a
evolucdo das novas tecnologias na area de
computacgdo e informatica educacional.
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EDUCAGAO FiSICA O profissional formado no
Curso de Licenciatura em Educagéo Fisica, tera
conhecimento cientifico, técnico e pedagogico na
educacdo Fisica e fundamentacdo basica na
ciéncia do movimento a fim de prevenir, manter e
recuperar a saude coletiva. O profissional dessa
area deve estabelecer dialogos com outras areas
atuando de modo inovador e democratico no seu
campo de trabalho com o propésito de contribuir
com a qualidade de vida na sociedade, podendo
exercer sua profissdo no ensino fundamental e
meédio, academias, empresas, industrias, hospitais,
clinicas, clubes, casas de repouso, condominios,
hotéis, spas, creches, centros comunitarios,
instituicbes carcerarias, residéncias, recreagdo e
lazer.

FILOSOFIA O licenciado em Filosofia sera capaz
de desenvolver interesse pelo posicionamento
critico, pela pesquisa académica e pela formagéo
continuada: sélida formagéo tedrica realizada pelo
conhecimento do processo historico, no sentido de
valorizar a tradi¢cdo para a compreenséao atualidade,
e conhecimento pedagogico obtido através da
pratica educativa, do engajamento sécio-politico, da
responsabilidade e do compromisso ético, no
tocante a dimens&o moral da acao.

LETRAS O profissional formado no Curso de
Licenciatura em Letras devera ser capaz de
compreender os fatos da lingua, a que se propde
ensinar (Portugués, Espanhol ou Inglés), e da
linguagem escrita formal, por meio de teorias e
analises linguisticas, bem como interpretar
fendmeno literario situando as literaturas brasileira,
portuguesa, espanhola ou inglesa dentro de um
contexto historico, social, politico, cultural e
ideolégico. O graduado em Letras estara apto,
como profissional, para o magistério

regular do Ensino Fundamental e Médio, ensino
instrumental de linguas, tradugéo, interpretacéo e
producao de texto.

ESTATISTICA O estatistico devera informar dados,
produzir sinteses numéricas e graficos, utilizar
modelos basicos de analise estatistico, ter espirito
critico habilidade gerencias, e capacidade de utilizar
ferramentas computacionais. Podera atuar na
Industria, realizando coleta de dados de produgéo
em Instituicdes Publicas, como sistematizador de
processamento de informagdes; em hospitais,
assessorando exame de clinicos; em instituicbes
financeiras; empresas de Pesquisa de Opinido de
Mercado; na Economia; na Informatica e nos
Recursos Humanos.

FARMACIA O perfil do profissional farmacéutico do
curso de graduacdo em Farmacia da UEPB se
caracteriza por uma formagdo generalista que
podera contribuir de forma ética, critica e
humanistica a sociedade, promovendo a saude da
populacdo nos seus aspectos bio-psiquico-sociais,
além de prevenir doengas, através de atividades
relacionadas aos farmacos e medicamentos,
analises clinicas, toxicologicas e bromatolégicas.



FISIOTERAPIA O fisioterapeuta tera habilidades
especificas para desenvolver praticas
fisioterapeutas nas  disfungdes  locornotoras
(traumatol6gica, matoldgica, geriatrica, oncologica,
neurolégica e neuropediatrica) e disfungbes
respiratérias e cardiocirculatérias, saude materno-
infantil em niveis ambulatoriais e hospitalares. Esse
profissional recebe formacao geral e especifica em
areas afins para trabalhar com saide do homem e
da coletividade ao tempo em que se insere no
contexto socio-politicocultural local, nacional e
internacional, podendo  atuar no Ensino
Fundamental e Médio, creches, asilos, reparticdes
publicas e privadas, hospitais, clinicas geral e
especializada, clubes esportivos, programas de
saude da familia e centros de reabilitagéo.

ODONTOLOGIA O profissional € denominado
odontdlogo, com formagdo técnico-cientifica
humanista, orientado para a promogéo, prote¢édo da
saude, com énfase a prevencdo das doencas
bucais. O curso permite aprofundamento nas areas
de Dentistica, Endodontia, Cirurgia e
Odontopediatria. O cirurgido dentista pode atuar
como auténomo ou

prestador de servicos em estabelecimento privado
e/ou publico.

QUIMICA INDUSTRIAL Este devera conhecer
tecnologias quimicas para a aplicagdo em industria,
com responsabilidade social e ambiental, saber
interpretar e utilizar diferentes formas de
representagdo das composicbes e reagles
quimicas e ler tabelas, graficos area de atuagio
compreende consultorias, analises quimicas, laudos
técnicos, assisténcia técnica de produtos quimicos
no comércio, laboratérios, centros de pesquisa e
industrias de transformacéo.

RELAGOES INTERNACIONAIS O profissional
formado pelo Curso de Bacharelado em Relag¢des
Internacionais estara capacitado a compreender o
sistema internacional capacitado a compreender o
sistema  internacional = contemporaneo, sua
dindmica, seus conflitos e implicagcdes nas relagbes
entre as Nagdes e os povos, podendo contribuir na
formacdo das politicas das relagdes exteriores do
pais e na elaboragdo de estratégias de agentes
publicos e privados para a insergdo destes junto a
comunidade internacional.

SERVIGO SOCIAL Este profissional com formagéo
intelectual, cultural e visdo critica, denominados de
assistentes sociais, estara apto a atuar nas mais
diversas expressdes da questao social através de
politicas sociais publicas, empresas de organizagédo
da sociedade civil e movimentos sociais. A area de
atuacdo deste profissional €& bastante ampla:
Seguridade  Social (saude, previdéncia e
assisténcia, politicas sociais, infancia, adolescéncia,
idoso,empresas,ONGs entre outros.

ARQUIVOLOGIA O profissional formado no Curso
de Bacharelado de Arquivologia estara capacitado a
identificar, organizar, avaliar e preservar
documentos dos mais diversos tipos, estejam eles
em papel, foto, micro filme, meios eletrénicos fisicos
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ou em bancos de dados virtuais podendo atuar na
guarda e disponibilizagdo de informagdes
documentais geradas e acumuladas em empresas
privadas ou 6rgdos governamentais e nao
governamentais.

CIENCIAS CONTABEIS Este curso forma
profissionais com conhecimentos teodrico-técnicos
capazes de gerenciar e controlar o setor
econdémico-financeiro de quaisquer entidades com
envolvimento humanistico-social. O profissional
pode atuar como analista financeiro, auditor publico
e externo, consultor, contador de custos, gerencial
e publico, diretor financeiro, empresario da
contabilidade, fiscal de tributo, perito judicial, entre
outros.

COMUNICAGAO SOCIAL Este profissional estara
apto a atuar de forma critica e com capacidade
transformadora na produgdo jornalistica. Seu
campo de atuagdo pode ser: empresas de
comunicagéo, concessionarias de jornais, revistas,
radio e televisdo, assessorias de imprensa de
organizagdes publicas, privadas e néo
governamentais agéncias de publicidade, Marketing
e midia, empresas prestadoras de servicos em
jornalismo e comunicacgao, instituicbes de pesquisa.

DIREITO O Bacharel em Direito estara apto ao
exercicio juridico em defesa dos direitos do
cidaddo. O Dbacharel atua como agente
transformador vive vinculando-se a advocacia para
a devida aplicacéo da justica em prol da paz social.
Os profissionais dessa area atuam no Ministério
Publico, Procuradoria de 6rgdos Publicos,
Assessorias  Juridicas Publicas e Privadas,
Diplomacia, Curadorias e Tribunais, entre outros.

GEOGRAFIA O licenciado em Geografia estara
habilitado para o ensino e pesquisa que envolve o
conhecimento estrutural do espago geografico,
compreensao das situacdes ambientais
indissociaveis da sociedade atual. Esse geodgrafo
estara apto a exercer atividades de Planejamento,
Gestdo  Turistica  Ambiental, em  6rgdos
governamentais e qualquer empresa ligada a
agricultura e ambiente social.

HISTORIA O licenciado em Historia estara apto
para o exercicio do Magistério em Instituigbes do
Ensino Fundamental e Médio e para a pesquisa da
memoria e do patriménio histéricos em Arquivos e
Museus, Assessorias e Consultorias ou qualquer
6rgéo dessa natureza, ligados a empresas publicas
ou privadas.

AGRONOMIA O profissional agronomo trabalha na
Produgdo vegetal, irrigagdo, drenagem, solos,
fitossanidade extensdo e pesquisa etc.

ENGENHARIA FLORESTAL O Curso de
Engenharia Florestal forma profissionais voltados
para a preservagcdo ambiental e a implantagéo
florestal, tendo em vista a crescente importancia
que as florestas assumem no cenario ndo sé da
economia, mas especialmente do meio ambiente.



Estas sdo questdes atuais que exigem dinanismo
profissional, visdo critica, criatividade.

MEDICINA VETERINARIA O Medico veterinario
atua na sanidade animal, profilaticas e
biotecnologicas, centro de zoonoses e fiscalizagéo
e cuidado geral de animais.

MEDICINA Exerce basicamente atividade de
atendimento as pessoas com vistas a preservagao
do bem estar, faz exames, diagnosticos,prescreve
medicamentos.Atua em Instituicbes publicas e
privadas.

DESENHO INDUSTRIAL Projeta bens capazes de
serem produzidos em larga escala, e com menos
dispendio de recursos, atua em empresas publicas
e privadas, 6rgdos dés pesquisas, agencias de
projetos e publicidades.

ENGENHARIA AGRICOLA Profissional com
conhecimento nas areas da engenharia (4gua e
solo), processamento e armazenamento de
produtos agricola.

ENGENHARIA DE ALIMENTOS Atua em industrias
de alimentos, projeto, desenvolvimento de produtos,
controle de qualidade de matérias-primas e
produtos, e analise de alimentos.

ENGENHARIA CIVIL Atividades referentes a
projetos, fiscalizagdo, e supervisdo de trabalhos
relacionados com a construgdo em geral.

ENGENHARIA DE MATERIAIS Atua nas areas
metalurgicas e quimicas. E habilitado para trabalhar
nas areas de: ceramica, polimeros, e metalurgia.

ENGENHARIA DE MINAS Atua na mineragdo e
com o aproveitamento dos recursos minerais,
exploragéo e politicas de uso do mesmo.

ENGENHARIA DE PRODUGAO Atua na
manutencdo de sistemas produtivos integrados de
bens e servicos envolvendo homens, materiais,
tecnologias, informacgao e energia.

ENGENHARIA ELETRICA Elabora, executa
controla projetos de construgdo, instalacao
manutencdo de equipamentos  elétricos
eletrbnicos, sistemas de telecomunicagdes
energia elétrica.

® DO DO

ENGENHARIA MECANICA Elabora, executa e
controla projetos de construcdo e montagens de
maquinas, motores, veiculos e produtos da industria
mecanica em geral.

ENGENHARIA QUIMICA Apoia-se na aquisicio de
conhecimentos em Quimica, Fisica, Matematica
sendo objetivo a aplicagdo industrial das
transformagdes da matéria.

ARTE E MIDIA Destinassem a formagdo de
profissionais das artes para a atuagdo junto as
varias midias: cinema,teatro,televiséo etc.
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METEOROLOGIA Estuda a atmosfera da terra e
seus fendbmenos, sua interagdo com a superficies
terrestre e os processo fisicos que nela se
verificam.

CIENCIAS SOCIAIS Estuda a realidade social e
sua diversidade e especificidade elabora,
supervisiona orienta trabalhos e pesquisas sobre
essa realidade. presta consultoria em instituicbes
publicas e privadas.

CIENCIAS ECONOMICAS O economista estuda
pesquisa e planeja os sistemas e modelos internos
e externos das empresas ou do governo visando a
solugéo de problemas de subsisténcia humana.

ZOOTECNIA O zootecnista é o profissional das
ciéncias agrarias responsavel pela criagdo e
exploragdo racional de animais domeésticos ou
daqueles em domesticagao (silvestres),
desenvolvendo amplas atividades no segmento
pecuario do agronegocio brasileiro. Dentre suas
atividades, destacam-se o ensino, a pesquisa, a
extensdo, a assisténcia técnica, o planejamento e
gestéo dos diferentes sistemas de produgéo animal,
garantindo a otimizagdo dos diversos fatores de
produgdo envolvidos, bem como a sua
economicidade, qualidade e sustentabilidade. Além
de disciplinas do Nucleo Basico, o curriculo de
Zootecnia & constituido por disciplinas do Nucleo
Profissional, como Anatomia Animal, Fisiologia
Animal, Reproducéao Animal, Informatica,
Estatistica, Constru¢gdes Rurais, Administragdo e
Planejamento Rural, Nutrigdo e Alimentagéo
Animal, Formulagcdo de Ragdes, Bovinocultura de
Corte e Leite, Caprinocultura e Criagdo de Animais
Silvestres. O curso forma bacharéis em Zootecnia.

ECOLOGIA O Curso de graduagédo em Ecologia se
propde a capacitar profissionais, ética, técnica e
cientificamente, para interagirem com a sociedade,
visando avaliar as condigdes ambientais de
ecossistemas naturais e antropicos e a
supervisionar a aplicagdo de ag¢des reparadoras ou
mitigadoras dos impactos negativos produzidos
pelas atividades humanas ou naturais. Para tanto, o
Curso objetiva oportunizar a aquisicdo de
conhecimentos cientificos e habilidades técnicas
necessarias a analise das condi¢des ambientais de
ecossistemas naturais e antrépicos; capacitar para
a identificacdo de problemas ambientais
decorrentes de agdes antropicas ou naturais;
habilitar profissionais a propor e coordenar projetos
para solugdo de problemas ambientais; qualificar
profissionais capazes de elaborar politicas, planos,
programas e ag¢des de preservagao, recuperagao e
desenvolvimento ambiental; formar profissionais
aptos a contribuir para a elevacéo da qualidade dos
estudos, das pesquisas e das metodologias de
preservagdo e recuperagdo ambiental; e
desenvolver consciéncia profissional embasada na
responsabilidade social imediata, para com as
geragdes futuras e com as diversas formas de vida.

ARQUITETURA E URBANISMO O objeto do Curso
de Arquitetura e Urbanismo da UFPB é o espaco de
vivéncia publica e/ou privada nas escalas da cidade
e do edificio, considerando as suas relagdes com a



histéria e a cultura, com o meio ambiente, com a
tecnologia e a ciéncia, bem como com a criagéo e a
expressao artistica. O arquiteto e urbanista deve
estar apto a aplicar os conhecimentos da historia,
da cultura e das belas artes, da ecologia, da ciéncia
e da tecnologia, na concepg¢do do projeto de
arquitetura e urbanismo. Deve ser apto também a
compreender as questdes ambientais e as relagbes
entre as pessoas e entre as construgdes e o seu
entorno, de modo que sua atividade profissional
vise a preservagdo do meio ambiente e a do
patrimonio histoérico-cultural.

DESIGN O curso de Design tem como objetivo
qualificar  profissionais  habilitados para a
concepgédo, projeto e acompanhamento da
producdo de objetos a serem multiplicados pelos
diversos meios de reprodugdo industrial e/ou
artesanal existentes, que estabelegam alguma
forma de interface com o ser humano, do ponto de
vista de sua utilizacdo e de seu valor simbdlico. O
Curso se propde a formar bacharéis aptos a
projetar sistemas de informagdes visuais, objetos e
os sistemas de objetos de uso através do enfoque
interdisciplinar consideradas as caracteristicas dos
usuarios e de seu contexto soécio-econdmico-
cultural, bem como potencialidades, e limitagbes
econdmicas e tecnoldgicas das unidades produtivas
onde os sistemas de informagéo e objetos de uso
serdo produzidos. O egresso do Curso sera capaz
de produzir projetos que envolvam sistemas de
informagdes  visuais, artisticas, culturais e
tecnolégicas, de forma contextualizada, observando
0 ajustamento histérico e os tragos culturais e de
seu desenvolvimento nas comunidades.

ENGENHARIA DE PRODUGAO MECANICA O
curso tem como objetivo a formagdo de um
profissional com soélidos conhecimentos de
matematica, fisica e quimica, solido conhecimento
cientifico, profissional e geral, capacitando-o a
exercer as fungdes de engenheiro de produgao,
estruturando o elo entre a tecnologia e o
planejamento, projetando, implantando e
estabelecendo controles dos sistemas de produgéo
de bens elou servigos, integrando pessoas,
materiais e equipamentos, considerando seus
aspectos humanos, econdmicos, sociais,
ambientais, éticos e humanisticos, em atendimento
a sociedade. O futuro Engenheiro de Produgao tera
no seu curriculo disciplinas como Sistema de
Produgdo, Custos, Qualidade, Planejamento
Estratégico, Engenharia Econdmica, Logistica,
Projetos Industriais, Planejamento e Projeto do
Produto, Sistemas de Informacgdes Gerenciais,
Conforto Térmico, entre outras.

SISTEMAS DE INFORMAGAO O curso de
Bacharelado em Sistemas de Informagédo tem por
objetivo a formagéo de profissionais para atuar em
planejamento, andlise, utilizacdo e avaliacdo de
modernas tecnologias de informagdo aplicadas as
areas administrativas e industriais, em
organizagdes publicas e privadas. O Curso propicia
uma formagdo adequada as necessidades do
mercado, habilitando para executar atividades que
demandem as seguintes caracteristicas: dominio
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das tecnologias de informagéo, acompanhando sua
evolugdo de forma autbnoma e independente;
espirito empreendedor, na busca de solugdes para
os desafios das organizagbes e de novas
oportunidades de  crescimento  profissional;
integragdo de conteudos relevantes nas areas de
administragdo, direito, matematica, filosofia e
relagdes interpessoais; implementacao de sistemas
mediante o uso de ferramentas do estado-da-arte
em software; especificacdo de ferramentas de
software necessarias para a resolugdo de
problemas; validagdo e transmiss&o da solugéo de
um problema de forma efetiva e contextualizada em
relacdo ao problema original; contextualizag&o junto
ao ambiente organizacional e fungédo gerencial.

ARQUIVOLOGIA O Curso de Graduagdo em
Arquivologia propde-se a formar profissionais de
informacgéo (Arquivistas) para atuarem de modo
critico, criativo e eficiente, em atividades que
conduzam a percepc¢ao do valor da informag&o para
a transformacdo da sociedade, da gestdo de
servicos e recursos de informagdo arquivistica,
através das agbes de planejamento, organizagéo e
administragdo e o manuseio de diferentes
tecnologias de informacgéo, na area da arquivistica.
O arquivista € um profissional de informagédo com
formagéao para desenvolver atividades relacionadas
a gestdo de documentos de arquivos,
gerenciamento, conservagdo, preservagao e
disseminagdo da informagdo contida nos
documentos administrativos, artisticos, histéricos e
culturais elaborados por pessoas fisicas e
instituigbes juridicas no desenvolvimento de suas
atividades administrativas, intelectuais, artistica e
histérico-cultural, bem como pela preservagao do
patrim6nio documental, de pessoas e instituicdes.
ANTROPOLOGIA E CULTURAS INDIGENAS O
curso de Antropologia e Culturas Indigenas,
direcionado a capacitar profissionais, em nivel de
graduagdo, para o exercicio da carreira de
antropo6logo, com visdo interdisciplinar e com
habilidades e competéncias para o]
desenvolvimento de atividades de pesquisa e
extensdo, tem como objetivo geral oferecer uma
formacao tedrica e de pesquisa capaz de conduzir o
aluno a uma reflexdo critica sobre a sociedade
contemporanea. Entre os objetivos especificos,
destacam-se: integrar o ensino, a pesquisa e
extensdo como momentos de um mesmo processo
de construgao do conhecimento; propiciar ao aluno
uma formacao integrada das areas e subareas da
Antropologia; e garantir, na formagédo do aluno, o
compromisso ético e social com sua pratica
profissional. Para tanto, o Curso propde-se a
formar um profissional critico e comprometido ética
e socialmente com as questdes sociais
contemporaneas, propiciando capacidade de
pesquisa e reflexado critica sobre a realidade social;
compromisso social; capacidade de operar com
teorias, conceitos e métodos proprios da
Antropologia; e com abertura para outras
competéncias necessarias a formagdo do
pesquisador.

ARTES VISUAIS O Curso de Artes Visuais
(Licenciatura) tem como objetivo habilitar



professores para o ensino das Artes Visuais de
modo a atuar em escolas de educagdo basica,
escolas especializadas da area e demais contextos
de ensino e aprendizagem, podendo ainda exercer
atividades como pesquisador, produtor, agente
cultural e outras especificidades do campo das
Artes Visuais. O Curso oferecerd ao aluno uma
formagéo intelectual, cultural, critica, reflexiva e
criativa, sendo capaz de trabalhar
interdisciplinarmente, de forma a atuar nas
diferentes instituicdes da sociedade, com base em
valores da inclusdo, da diversidade, da
solidariedade, da democracia, da ética e dos
preconizados pela atuacdo docente na éarea de
Artes Visuais e da Educagéo. O Curso tem como
objetivos formar docentes com conhecimento nas
linguagens das Artes Visuais (Artes Plasticas, Artes
Graficas e Meios Eletronicos); atender as
demandas profissionais relacionadas ao ensino das
Artes Visuais na regido; construir um conhecimento
diversificado e amplo da area, proporcionando uma
formagdo abrangente que contemple aspectos
distintos do ensino das Artes Visuais; propor,
sistematizar e executar projetos educacionais que
inter-relacionem ensino, pesquisa e extenséao,
desenvolvendo a capacidade reflexiva na area de
ensino das Artes Visuais; proporcionar a vivéncia
de situagbes de ensino e aprendizagem nos
diferentes contextos da area de Artes Visuais, tendo
em vista os distintos contextos de atuagdo do
docente.

BIBLIOTECONOMIA O curso de Biblioteconomia,
modalidade Bacharelado, destina-se a formar
profissionais da informagdo qualificado para
interagir com o processo de transferéncia da
informacgao (da geragdo ao uso) e dos registros do
conhecimento, interpretando  criticamente a
realidade social, com uma visdo contributiva e
consciente de seu papel social e de sua atuagdo no
avango cientifico e tecnologico do seu Estado e da
regido, sem desconsiderar as dimensdes humanas
e éticas do conhecimento, da tecnologia e das
relagcdes sociais. Nesse sentido, o perfil do Bacharel
em Biblioteconomia devera contemplar consistente
formacéo teodrica, diversidade de conhecimento e
de praticas, que se articulam ao longo do Curso, a
fim de compreender que o Curso de
Biblioteconomia trata do campo teérico-investigativo
das unidades de informagdo, e do trabalho
informacional que se realiza na praxis

CIENCIAS DAS RELIGIOGES O Curso de
Graduagdo em Ciéncias das Religides, modalidade
licenciatura, tem por objetivo geral capacitar o
profissional em Ciéncias das Religides para exercer
a docéncia na disciplina atualmente denominada
ensino religioso na rede publica e privada, tratando
o fenébmeno religioso como caracteristica cultural
dos povos e patrimdnio da humanidade, passivel de
ser estudado e pesquisado. Este novo tratamento
do fenémeno religioso possibilitara o cumprimento
da legislagdo vigente dentro dos Parametros
Curriculares Nacionais do ensino religioso nas
escolas. Paralelamente a qualificagdo para o
magistério, o presente curso tem por objetivo formar
religidlogos que desempenharéo as atividades de
pesquisadores, consultores e assessores de 6rgéos
de pesquisa, governamentais ou ndo, confessionais
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ou nao. Estardo também capacitados para ler e
interpretar textos antigos relacionados aos temas
religiosos, escritos em linguas antigas como latim,
grego, hebraico, sanscrito, yoruba e tupy-guarani.
HOTELARIA O Curso de Hotelaria é direcionado a
formagdo de  profissionais bacharéis com
competéncias para promover e participar da
melhoria do processo de gestdo e desenvolvimento
das atividades hoteleiras, na busca do aumento da
produtividade e competitividade e aptos a atuar no
mercado altamente competitivo € em constante
transformacéo. Como um profissional
empreendedor, transformador e capaz de prestar
suporte cientifico as camadas hierarquicas
administrativas e de assessoria a executivos e
dirigentes no desempenho de suas funcgdes,
espera-se dele capacidade de tomar decisGes
administrativas, conhecimentos técnicos especificos
e conhecimento de fungbes gerenciais. Sua
atuagdo é requerida como: assessor, gestor,
empreendedor e consultor.

MUSICA (BACHARELADO) O curso de Musica,
Bacharelado, com Habilitagbes em Praticas
Interpretativas  (Instrumento  ou  Canto) e
Composigéo, oferece uma visdo panoramica do
fazer e do pensar musicais, bem como um dominio
especifico do conhecimento e da técnica no ambito
da sua Habilitagdo. A formagdo musical do curso
permitira, igualmente, ao Bacharel um olhar
multidimensional sobre a musica em seus aspectos
artisticos, cientificos, histéricos e sociais,
desenvolvendo uma capacidade de reflexdo sobre o
seu papel de musicista, intérprete e criador na
sociedade contemporanea. O bacharel em Musica —
Intérprete ou Compositor — sera fundamentalmente
um musicista com ampla capacidade de atuagio
profissional dentro da sua area especifica, podendo
atuar de forma autbnoma ou engajar-se em
qualquer entidade ou instituicho que realize
atividades musicais.

MUSICA (LICENCIATURA) O curso de Licenciatura
em Mduasica conta com os Departamentos de
Educacédo Musical que oferece todas as disciplinas
relacionadas ao campo da musica , de Metodologia
da Educagéo, de Fundamentacdo da Educagéo, de
Habilitagdes Pedagdgicas, de Ciéncias Sociais, de
Psicologia, de Filosofia, de Letras, e de
Comunicagdo. O egresso do Curso de Licenciatura
em Musica da UFPB Habilitagdo em Educacao
Musical e Habilitagdo em Instrumento/Canto sera
essencialmente um professor de musica, estando
apto a atuar em escolas de educagdo basica,
escolas especializadas da area, atividades de
ensino nao-formal e demais contextos de ensino e
aprendizagem da mdusica. Esse profissional sera
dotado de formagéo intelectual e cultural, critica e
competente em sua é&rea de atuagdo, com
capacidade criativa, reflexiva e transformadora, nas
agbes culturais e musicais inerentes ao seu
mercado de trabalho e ao mundo contemporaneo.
No que se refere ao PSS, o candidato a
Licenciatura em Mdusica fara as provas da 12 e 22
séries e a prova de Lingua Portuguesa e Literatura
Brasileira da 32 série (comuns a todos os cursos),
além de uma prova de Conhecimento Especifico
em Musica que contara de uma prova teorica sobre
fundamentos da teoria da musica e mais duas



provas praticas, de carater individual: uma que
avalia o dominio do candidato na leitura de
partituras, através de exercicios de solfejo (cantado,
e/ou falado, e/ou ritmico) e execugéo instrumental;
e outra que avalia a habilidade do candidato na
execuc¢do de um instrumento especifico.

SECRETARIADO EXECUTIVO BILINGUEO curso
de Secretariado Executivo Bilinglie esta direcionado
a formagdo de profissionais bacharéis com
competéncias para promover e participar da
melhoria do processo de gestéo e desenvolvimento
das Organizagbes Publicas e Privadas, na busca do
aumento de produtividade e competitividade. O
profissional estara apto para atuar no mercado
altamente  competitivo e em constantes
transformagdes como: Assessor Executivo, Gestor,
Consultor e Empreendedor. Como um profissional
empreendedor, transformador e capaz de prestar
suporte cientifico as camadas hierarquicas
administrativas e de assessoria a executivos e
dirigentes no desempenho de suas fungdes,
espera-se dele capacidade de tomar decisdes
administrativas, conhecimentos técnicos especificos
e conhecimento de fungbes gerenciais.

TEATRO O perfil desejado do formando no Curso
de Teatro inclui a apropriagdo do pensamento
reflexivo e da sensibilidade artistica,
compreendendo sdlida formagéo técnica, artistica,
ética e cultural, com aptiddo para construir novas
formas de expresséo, de linguagem corporal e de
propostas estéticas, inclusive como elemento de
valorizagdo humana e da auto-estima integrado.
Assim, o individuo, na sociedade, se torna
participativo em suas multiplas manifestagbes
culturais. Neste sentido, os profissionais do Curso
de Teatro, bacharelado, estardo capacitados,
enquanto intérpretes, a integrar as mais diversas
midias locais e nacionais que utilizem os recursos
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teatrais, tais como apresentagbes e performances
ao vivo, cinema, televisdo e video. Os profissionais
estardo capacitados e qualificados, também,
enquanto professores de Teatro, integrando teoria e
pratica, numa perspectiva interdisciplinar,
a responder as exigéncias técnicas, metodologicas
e estéticas da profissdo. Faz parte ainda do perfil a
compreensdo da importancia da busca por uma
permanente atualizagdo profissional, assim como a
interferéncia criativa no mercado de trabalho, ao
propor novas formas de atuagao artistica e docente.
TURISMO O profissional de Turismo é preparado
para atuar em cargos de gerenciamento, diretivos e
executivos, em organizagdes ligadas a atividade
turistica. Na area de planejamento, realiza trabalhos
de inventario e diagnéstico de municipios ou areas
de potencialidade turistica, além de organizar,
administrar e gerenciar equipamentos turisticos em
geral, publicos ou privados, inclusive nos setores de
marketing promocional, congressos e eventos
locais, regionais, nacionais e internacionais. O
turismoélogo acompanha obras de recuperagédo do
patriménio histérico-cultural local e urbanizagéo de
espacos de interesse turistico. Atua no incremento
das atividades artisticas, folcléricas, artesanais,
gastronOmicas, religiosas e demais ocorréncias
culturais do universo de manifestacbes da
comunidade humana. Os procedimentos
metodolégicos se apoiam tanto em bases
conceituais como em modelos descritivos e
estatisticos, utilizando o trabalho docente e a
producéo académica do préprio Curso de Turismo,
como também de diversos outros cursos, em
disciplinas de Comunicacédo Social, Administragéo
de Empresas, Ciéncias Sociais, Letras, Economia,
Geografia, Historia, Informatica, Ecologia, Linguas
Estrangeiras, dentre outras.
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ANEXO 2: Teste de interesse profissional

EEE Médio e Profissionalizante Dr. Elpidio de Almeida
Serie: 3" ano B Turno: Manha

Estagiaria: Romana Ronigreci Dias da Silva

Secéo: 5

TESTE DE INTERESSE PROFISSIONAL: DESCUBRA SUAS INCLINAGOES
Leia atentamente cada uma das afirmacdes abaixo e assinale os quinzes
que mais combinam com vocé. Se ficar em duvida entre coisa muito parecidas, pare,
reflita sobre cada uma delas e perceba a que mais tem a ver com seu jeito de ser.
S6 entdo assinale a alternativa.

Eu gosto de:

( )1.esta no controle ()25. ser meticuloso ( )49.tomar iniciativas

()2.correr riscos ()26. festas ()50.manter o bom humor
(')3.me preocupar com os outros ()27. ler ()51.ser sensivel

( )4.ser aceito ( )28.manter as coisas em ordem  ( )52.ter uma poupancga segura
()5.ajudar ()29.mudangas de rotina ()53. ser analitico

()6.usar a légica ()30.surpresas ()54 .ser agil

( )7.demonstrar carinho ()31.ser “pé no chao” ()55.fazer parte de um grupo
()8.criticar pessoas ()32. colocar a “m&o na massa” ()56.conversar

()9.dramatizar ()33.inventar coisas ()57.competir

()10.assumir responsabilidades ( )34. disciplina ()58.ser notado

()11.praticar atividades fisicas  ( )35.tomar decisdes rapidas ()59.economizar

( )12.superar obstaculos ()36.usar a intuicéo ()60.ser brincalhao

( )13.apoiar os outros ()37.fazer as coisas com método  ()61.coisas concretas

( )14.ser determinado ( )38.ser compreensivo ( )62.fazer as coisas do meu
jeito

( )15.cuidar da minha aparéncia ( )39.fazer contatos ( )63.me aprofundar no que
fago

( )16.companhia ( )40.segquir rotinas ()64 .ser despreocupado
()17.ser afetuoso ()41.ter bom gosto ()65.ter estabilidade na vida
()18.justica ( )42.proximidade corporal ()66.ser amistoso

( )19.ser generoso ( )43.representar ( )67.aconselhar e orientar
pessoas

()20.colecionar ( )44.me desculpar com detalhes ()68.planejar o trabalho
()21.ser sarcastico ()45.usar a imaginagao ()69.efeitos impressionantes
()22.experimentar ( )46.encontrar sempre solugdes novas

()70.preocupacao tradicao

()23.consolar pessoas ()47.atender as necessidades dos outros ( )71.ser diplomatico
()24. ser prestativo ()48.ser receptivo as pessoas ()72. mostrar o que

f

aco



CONTAGEM DE PONTOS

Observe a tabela abaixo. Relacione
0S quinze numeros que vocé
selecionou com as letras indicadas

1.E | 25. | 49.
E B
2B | 26. |50.
H H
3.C | 27. | 51.
F A
4D | 28. | 52.
E G
5.C | 29. | 53.
F E
6.E | 30. | 54.
D B
7.A | 31. | 55.
G H
8.C | 32. | 56.
G H
9.D |33. | 57.
F B
10. | 34. | 58.
C E D
11. | 35. | 59.
D B G
12. | 36. | 60.
B F H
13. | 37. | 61.
C E G
14. | 38. | 62.
B C F
15. | 39. | 63.
D H F
16. | 40. | 64.
H G H
17. | 41. | 65.
H D F
18. | 42. | 66.
C A H
19. | 43. | 67.
C D C
20. | 44. |68.
C E E
21. [45. |69.
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B F D

22. |46. | 70.

F F G

23. | 47. |71,

F A A

24A | 48. | 72D
A

Conte o numero de vezes em que
aparece cada umas das letras e anote o
resultado no quadro abaixo. A seguir,

leia, no resultado, o texto

correspondente a letra com mais ponto.
So6 assim passe para a fase seguinte—o

seu terceiro momento

IOTMmTMMmMOO®>
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RESULTADOS DO SEGUNDO MOMENTO

O resultado encontrado é a descrigao de alguns tragos de sua personalidade e
as profissées que mais tem a ver com ela, sua personalidade. Se houver
empate, releia os resultados. A combinagao deles contribuira para enriquecer
seu conhecimento a respeito de si mesmo.

A) Como vocé é sensivel e se sente bem quando pode atender as necessidades
dos outros, procure profissées ligadas a prestacao de servigos, como psicologia e
pediatria. Atividades com criangas € em que se pode atuar: fisioterapia, terapia
ocupacional, musicoterapia, odontologia, decoragdo e moda. Em medicina,
preferencialmente pediatria, ginecologia e obstetricia, geriatria e dermatologia.

B) Ja que vocé é uma pessoa determinada, com facilidade para colocar seu ponto
de vista, gosta de superar obstaculos e de se exercitar fisicamente, fique atento a
profissdes que exijam uma dose de agressividade e de competitividade. Exemplos:
esportes, engenharia de produgéo, engenharia metallrgica, engenharia ambiental,
direito, publicidade e propaganda. Na medicina, especialidades cirurgicas como
ortopedia e traumatologia.

C) Vocé gosta de assumir responsabilidades e engajar-se em questdes sociais,
desde que elas estejam aliadas a valores éticos e morais. Busque uma profissdo em
que possa contribuir para o bem-estar social. Exemplos: enfermagem,
fonoaudidloga, psicologia, pedagogia, educacao fisica, servico social, ciéncias
sociais e direito.

D) Vocé tem um forte senso estético e necessidades de aparecer em publico, seja
pessoalmente, seja por meio do produto do seu trabalho. Profissées que lidam com
a imagem e que tem como objetivo divulgar as pessoas ou agradar a elas devem ser
bem consideradas. Exemplos: publicidade e propaganda, moda, arquitetura e
urbanismo, decoragédo, desenho industrial, artes plasticas, artes cénicas, danca,
musica, cinema e video.

E) Seu prazer é realizar atividades precisas, quer usando 0s recursos que 0 avango
tecnolégico oferece como a informatica, quer executando fungdes de planejamento,
controle e dire¢do. Portanto, pense em todas as modalidades de engenhariam
administracdo, ciéncias econdmicas, ciéncias contabeis, desenho industrial,
arquivologia, biblioteconomia e ciéncias exatas em geral.

F) Vocé é uma pessoa criativa, aplicada, intelectualmente curiosa e sente-se a
vontade no mundo das idéias. Procure profissdes em que possa usar a imaginagéao
e a intuicdo, e que envolvam muito estudo e leitura. Exemplos: filosofia, letras,
linglistica, historia, direito, psicologia, medicina, teologia, astronomia, geografia,
artes plasticas e arquitetura e urbanismo



