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A COMPREENSAO DE GRADUANDOS EM LETRAS DA UEPB/CAMPU S Il
ACERCA DO TRABALHO DOCENTE: UMA AI\JALISE A PARTIR DE
EXPERIENCIAS NO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA

THE LETTERING COURSE UNDERGRADUATE UNDERSTANDING AB OUT THE
TEACHING WORK: AN ANALYSIS FROM EXPERIENCES IN THE
PEDAGOGICAL RESIDENCE PROGRAM

JESSICA MORENO DE MENDONGCA!

RESUMO

Compreender o que € o trabalho do professor € um passo muito importante para
gquem almeja seguir essa profissdo, pois € a partir dessa compreensao que 0S
graduandos poderdo se afirmar ou ndo como professores. Para isso, € necessario
que o graduando passe algum tempo no futuro campo de atuacao e, a partir dessas
experiéncias, construa um entendimento mais amplo do que seja o trabalho docente.
E nesse sentido entdo que o presente trabalho tem como principal objetivo refletir
sobre a compreensdo de graduandos em Letras da UEPB campus Ill acerca do
trabalho docente apds participarem do Programa de Residéncia Pedagogica
(doravante PRP). Dessa forma, seguindo os passos de uma pesquisa qualitativa,
inicialmente aplicamos um questionario para alguns estudantes de Letras que
fizeram parte do PRP. A partir dos dados gerados, buscamos identificar nas falas
desses estudantes suas compreensdes acerca do trabalho do professor e a
importancia da pratica para que estes construissem suas compreensdes. Assim
sendo, citamos como aporte tedrico para as nossas discussdes autores como:
Pimenta e Lima (2011), Silva (2014), Barreiro e Gebran (2006), Machado (2007)
entre outros, no intuito de encontrarmos direcionamento para refletir acerca do que
essa pesquisa propde. Os resultados deste trabalho reafirmam o quanto é
importante que o professor em formacéo inicial seja inserido, ainda durante a
graduacdo, em programas como o PRP para que ele possa vivenciar de maneira
mais préxima a realidade docente e, assim, compreender aspectos que s6 a vivéncia
neste contexto podera oportunizar.

Palavras- chave: Trabalho docente. Formacéo inicial. Residéncia Pedagdgica.

ABSTRACT

Understanding what the teacher's job is it's a very important step for those who
aspire to follow this profession, as it is from this understanding that graduates can
affirm themselves or not as teachers. For this, it is necessary that the undergraduate
spend some time in the future acting field and, from these experiences, build a
broader understanding of what is the teaching work. It is in this sense, then, that the
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present work aims to reflect on the understanding of undergraduate students of
Lettering at UEPB campus Il about teaching work after participating in the
Pedagogical Residency Program (henceforth PRP). Thus, following the steps of a
gualitative research, we initially applied a questionnaire to some students of Letters
who were part of the PRP. From the data generated, we seek to identify in these
students' speeches their understandings about the teacher's work and the
importance of practice for them to build their understandings. Therefore, we quote
authors such as: Pimenta e Lima (2011), Silva (2014), Barreiro and Gebran (2006),
Machado (2007) among others as a theoretical contribution to our discussions, in
order to find direction to reflect on what this research proposes. The results of this
work reaffirm how important it is for the teacher in initial training to be inserted, even
during graduation, in programs such as the PRP so that he can experience the
teaching reality more closely and, thus, understand aspects that only the experience
in this context could give opportunity.

Key words: Teaching work. Initial formation. Pedagogical Residence.

1 INTRODUCAO

A teoria e a pratica sao elementos fundamentais na formacdo do futuro
professor. Elas sdo indissociaveis, porém, € na pratica que o graduando tem a
oportunidade de ndo sO aplicar aquilo que aprendeu e discutiu ao longo da
graduac&o, como também refletir sobre seu proprio fazer. E no campo de atuagio —
a sala de aula — que o futuro professor ira perceber os desafios e as problematicas
que as teorias ndo dao conta de abarcar, pois, apenas o dia a dia revela esses
desafios. A identidade profissional do docente tende a ser afirmada (ou nao) a partir
das experiencias vividas na escola, os futuros professores podem pensar em novas
interfaces e interseccdes tedricas, novas estratégias, alinha-las com as ja existentes,
e quando terminarem 0 curso e sairem pelas portas da Universidade com seus
diplomas nas méos, saberdo caminhos que nao saberiam se ndo tivessem ido a
campo para praticar e investigar.

Diante dessas experiéncias, fica a indagacao que motiva o desenvolvimento
deste artigo: qual é a compreenséo que graduandos em letras constroem acerca do
trabalho do professor, ap6s um determinado tempo em campo ainda durante a
graduacdo? Pimenta e Lima (2011) afirmam que as contradicfes entre o escrito e 0
vivido, o que é dito pelos os discursos oficiais e 0 que realmente acontece causam
um grande susto, e € um dos primeiros impactos que os estudantes tém quando
ficam diante da realidade das escolas. Isso acontece porque ainda existe um certo
distanciamento entre escola e universidade, entre teorias e realidade escolar,
muitas teorias foram escritas em épocas diferentes e ndo acompanharam as
mudancas da sociedade, ndo foram repensadas, reelaboradas para suprirem as
novas necessidades sociais, e quando essas sédo deixadas de lado, porque a
concepcao tradicdo de ensino/aprendizagem que vé 0s conhecimentos técnicos
como o principal meio para realizar o trabalho do professor ainda é muito forte e
presente. Esta € uma visdo equivocada, uma vez que Pimenta e Lima (2011) dizem
gue nao se pode reduzir o ensino apenas as técnicas, pois estas ndo dao conta do
conhecimento cientifico nem da complexidade das situacfes que os professores
enfrentam durante o exercicio de sua profissao.



ApOs ir a campo e experenciar alguns dos confrontos que os professores vivem
no dia a dia, o graduando, na condicdo de estagiario ou participante de algum
programa de iniciacdo a docéncia, por exemplo, tende a compreender o trabalho do
professor de uma forma mais proxima, e essa compreensdo € muito importante
porque ela vai influenciar diretamente em seu trabalho como futuro profissional, e
suas futuras experiéncias em campo. Compreender o préoprio fazer, € saber por
onde ir, sem medo ou inseguranca de fracassar e de replanejar o que parecia pronto
e tdo bem elaborado. Assim sendo, o presente trabalho tem como objetivo geral
refletir sobre a compreensao de graduandos em Letras da UEPB campus Ill acerca
do trabalho docente apds participarem do Programa de Residéncia Pedagodgica
(doravante PRP). De forma mais especifica, nossa pesquisa objetiva a) destacar a
importancia da pratica em sala de aula para a formacdo do futuro docente, b)
enfatizar a relevancia de estar de forma continua e duradoura no campo para a
compreensao do fazer pedagdgico, bem como c) refletir sobre a construcdo da
identidade profissional do graduando atuante no PRP.

Com isso, nosso estudo seguird os passos de uma pesquisa de cunho
qualitativo e ira, para fins do cumprimento dos nossos objetivos, apresentar analise
de um questionario aplicado com graduandos de Letras da Universidade Estadual da
Paraiba/Campus lll, que tiveram a oportunidade de participar do PRP. Para tanto,
nossa pesquisa esta fundamentada teoricamente nas contribuicbes dos seguintes
autores: Barreiro e Gebran (2006), Pimenta e Lima (2011), Silva (2014), dentre
outros, e esta articulada da seguinte forma: Inicialmente, iremos discutir sobre como
se dar a teoria na pratica, suas implicacOes e possibilidades na formacéao inicial. No
segundo momento, iremos refletir sobre a importancia do Estagio Supervisionado e
sua relacdo com o Programa de Residéncia Pedagogica. Em seguida, abordaremos
sobre a concepcéo do trabalho do professor a partir de uma visdo ampliada discutida
por Machado (2007). Por fim, iremos apresentar a se¢cdo metodolégica com a
caracterizacdo da pesquisa, bem como todo o procedimento realizado para a
aplicacdo do questionério e as discussdes dos resultados.

2 CAMINHOS E POSSIBILIDADES NA FORMACAO INICIAL: DA TEORIA A
PRATICA

Os cursos de formacdo docente séo divididos em duas fases, a saber: no
primeiro momento, os futuros discentes tém acesso a uma formacéo tedrica em que
os professores formadores discutem teorias e técnicas a respeito do trabalho do
professor. Nessa fase, os licenciandos aprendem sobre a histéria da profissdo e
suas implicagcdes em disciplinas como Filosofia da Educacdo e Sociologia da
Educacdo que os levam a refletir e entenderem como a educacédo era/é pensada
pelos fildsofos e pela sociedade had muitos anos e como é hoje. S&o levados a
pensar também como essa educacdao refletia na sociedade de antes e como reflete
na de agora, quais as motivacdes da educacdo de acordo com a sociedade, a época
e 0 ano. Estudam também novas abordagens e técnicas de ensino que surgem no
decorrer dos anos, a dinamica sobre os processos de desenvolvimento da
aprendizagem. Na maioria dos cursos é na disciplina Psicologia do Desenvolvimento
e da Aprendizagem (PDA), por exemplo, que os alunos graduandos tomam
conhecimento sobre quais as melhores formas de abordar determinado assunto para
determinada faixa etaria, quais conteudos podem ser apreendidos por determinado



publico, e quais ndo, ou quais eles deveriam ter aprendido, mas por algum motivo
nao conseguiram avangar. Assim, os futuros docentes podem observar o
desenvolvimento de seus alunos com um olhar clinico, diferente do olhar de outras
pessoas que nao tem a formagéao voltada para educacéao.

De forma mais especifica, no caso do curso de Letras-Portugués, os alunos
aprendem nas disciplinas Linguistica I, Il, e Ill, sobre o processo de como a lingua
tornou-se objeto de estudo cientifico, explora-se como que 0s primeiros estudos
sobre a lingua surgiram, quais as motivacdes, quem foi o pioneiro nos estudos,
quais outras correntes/vertentes de estudo da lingua surgiram depois. Os docentes
ensinam também nas disciplinas Portugués I, II, Ill, IV e V sobre principios
gramaticais iniciais, apresentam outras gramaticas, inclusive a normativa adotada
pelas instituicdes escolares e académicas, bem como para a elaboracdo de
documentos oficiais. Os docentes abrem um leque de possibilidades e sdo nessas
disciplinas também que os discentes estudam sobre a histéria da lingua, como essa
lingua surgiu, quais linguas deram origem a essa lingua, os textos e estudos
literarios por exemplo.

No caso dos cursos de licenciatura em Geografia, Histéria, Matematica,
Biologia, por exemplo, o processo € o mesmo, a diferenca € a area especifica de
cada ciéncia; na Geografia, por exemplo, estudam-se os elementos geograficos em
disciplinas especificas como Teoria do Desenvolvimento da Geografia, onde os
alunos vao entender como foi o processo da Geografia se tornar ciéncia, quais 0s
pioneiros etc. Logo, independente da area de formacédo, essa € a fase em que o
discente amplia 0 seu senso comum e passa a ter um olhar cientifico sobre sua
futura &rea de atuacéo.

No segundo momento, os futuros professores sdo apresentados ao campo
de trabalho através da disciplina curricular Estagio Supervisionado. Este € o
momento da pratica, de experimentar e ativar os conhecimentos cientificos e
especificos que adquiriu durante as aulas tedricas. Quando os discentes chegam ao
campo de trabalho e encontram uma realidade diferente da que tinham idealizado
qguando estavam em sala na faculdade, tendem a achar que aquilo que aprenderam
em teoria ndo serve na pratica, ndo os preparou para a realidade da escola. Isso
acontece talvez porque veem a teoria e a pratica como disciplinas distintas,
provavelmente pela prépria divisdo da grade curricular do curso. O fato é que essa
Visdo sobre teoria e pratica serem dissociaveis contribui para desprezarem uma em
virtude de outra. Sobre isso, Barreiro e Gebran (2006) dizem o seguinte:

A articulagdo da relacdo entre teoria e pratica € um processo definidor da
gualidade da formacg&o inicial e continuada do professor, como sujeito
autbnomo na construcdo de sua profissionalizacdo docente, porque lhe
permite uma permanente investigacdo e a busca de respostas aos
fendmenos e as contradi¢es vivenciadas (p. 22).

O licenciando precisa ter em mente a importancia das teorias desde o inicio
de sua formacgdo, e que em um futuro préximo tera que articula-las, adapta-las e
reelabora-las quando estiver em pratica na sala de aula. E através da formacéo
tedrica que o futuro professor terd uma base, um ponto de partida para ir ao campo.
Para Pimenta e Lima (2011),

[...] o papel das teorias € iluminar e oferecer instrumentos e esquemas para
andlise e investigagdo que permitam questionar as praticas
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institucionalizadas e as ac¢des dos sujeitos e, ao mesmo tempo, colocar elas
proprias em questionamento, uma vez que as teorias sdo explicagles
sempre provisoérias da realidade (p. 43).

Ainda sobre o papel da teoria na formacdo docente, Pimenta e Lima (2011)
afirmam:

[...] o papel da teoria € oferecer aos professores perspectivas de analise
para compreender os contextos historicos, sociais, culturais, organizacionais
e de si mesmos como profissionais, nos quais se da sua atividade docente,
para neles intervir, transformando-os (p. 49).

Dessa maneira, quando os discentes vao para pratica, para o futuro lugar de
trabalho (as escolas), € necessario terem em mente a importancia desse momento
para sua formacdo, e ndo vé-lo apenas como uma aplicacdo das técnicas que
aprenderam em teoria, pois estardo supervalorizando as teorias em detrimento da
pratica, o que fard com que os alunos se frustrem em um futuro préximo, pois esse é
um pensamento ilusério. Pimenta e Lima (2011, p. 39 - 40) nos dizem que “Nas
disciplinas “praticas” dos cursos de formagdo nas universidades, a didatica
instrumental ai empregada frequentemente gera a ilusdo de que as situacbes de
ensino sao iguais, e poderao ser resolvidas com técnicas.” Ou seja, € na pratica que
os alunos saberdo que apenas as técnicas e teorias ndo dado conta de formar o
professor. E bem verdade que elas trazem conceitos importantes e essenciais, mas
tendo em vista que a sociedade esta em constante mudanca, as técnicas e teorias
serdo sempre um pensamento provisoério do autor naquele determinado momento e
espaco de tempo, ndo quer dizer que o discente vai encontrar as mesmas situagoes,
0S mesmos problemas pelas mesmas motivagoes.

Através do contato com a sala de aula, o futuro professor tende a reforcar a
construcéo de sua identidade profissional, agora ele ndo se vé apenas como aluno
de um curso superior que tem conhecimentos cientificos e especificos que a maioria
das pessoas ndo tém, e o que ja pdem em outra posicdo, mas se vé na posi¢ao de
professor, se vé ndo sé conhecendo a ciéncia, mas como alguém capaz de produzi-
la. Nesse sentido, a formacdo da identidade profissional € um processo que o
professor vai desenvolver durante a vida inteira, mas esse primeiro contato do
graduando com a sala de aula através do Estagio da grade curricular, agora na
posicdo de professor, pode impulsionar esse processo que € continuo. Por isso, “o0
professor tem carater pessoal e profissional, estes séo fatores de sua identidade [...]"
(SOUZA SILVA,; SILVA, 2017, p. 03). Vejamos o que dizem Barreiro e Gebran (2006,
grifo das autoras):

A identidade do professor é constituida no decorrer do exercicio da sua
profissdo, porém, é durante a formacéo inicial que serao sedimentados os
pressupostos e as diretrizes presentes no curso formador, decisivos na
construcdo da identidade docente. O estagio curricular pode se constituir no
locus de reflexdo e formacdo de identidade ao propiciar embates no
decorrer das acdes vivenciadas pelos alunos [...] (p.20).



11

A construcao da identidade profissional se fortalece através do contanto com
o campo de trabalho e com os desafios que ele apresenta. Por isso, € necessario
que haja, por parte do professor em formacdo, uma reflexdo sobre o seu papel
naguele momento, sobre o proprio agir, sobre a escola, sobre as metodologias
adotadas, dentre tantos outros aspectos que fazem parte do contexto de ensino. E
dessa forma que o futuro professor sera capaz de perceber que ser professor vai
muito além da aplicacéo de técnicas. Sobre isso, Silva (2014) nos diz que

A construcdo da identidade docente é um processo continuo, sendo
desenvolvida ao longo da formacdo e do exercicio profissional. Nesse
processo reflexivo, o professor torna-se consciente de que o seu papel vai
muito além de ministracdes de aulas e abordagens de conteldos. Isso sera
potencializado durante o oficio, nas atuacdes em sala de aula, quando ele
percebe que a cada dia as experiéncias promovidas neste ambiente seréo,
de fato, os aportes necessarios para o seu fazer pedagogico (p. 20).

O contato do graduando com a escola contribui para que o0 mesmo vivencie
experiéncias e amadureca profissionalmente. Quanto mais tempo e mais contato na
escola, mais preparado para enfrentar a realidade futura ele estara. A orientagéo, o
apoio e a supervisdo do professor da universidade s&o fundamentais para o
progresso do futuro professor, pois, sem suportes e apoio o discente sera
desestimulado pelo meio. Pimenta e Lima (2011, p.104) nos dizem que o futuro
professor, como estagiario vai se deparar com muitos profissionais insatisfeitos pela
vida que levam, muito desgastados pelos anos e trabalho que desenvolvem na
escola, tristes e revoltados pela perca de seus direitos, os quais foram conquistados
historicamente.

Além disso, ha problemas com guestdes econémicas e socias que os afeta
diretamente, por isso, se torna comum (em alguns casos) que esses professores
nao queiram receber os estagiarios, e quando recebem, chegam até a convencer 0s
futuros professores que seria bom desistir da profissdo, pois sdo jovens e podem
escolher outra, mostrando apenas o lado conflituoso da profissdo. E comum também
que o futuro professor se assuste com a realidade escolar, a falta de organizacao na
escola, falta de materiais didaticos basicos, o desrespeito dos alunos para com 0s
colegas de profissao, a indisciplina e a falta de acolhimento do futuro professor na
escola. Tudo isso pode contribuir para frustracdo do discente, como bem também
destacam Pimenta e Lima (2011).

A partir disso, consideramos ainda mais a importancia da pratica na formacao
do aluno e do espago previsto na grade curricular através dos estagios
supervisionados. Porém, ainda é pouco tempo se formos pensar em uma formacéo
articulada, reflexiva, tendo em vista que a maioria dos discentes s6 tem (ou terd) o
primeiro contado com a escola através dele. Além disso, um maior tempo no campo
iria proporcionar ao futuro mais experiéncias e amadurecimento, e seria interessante
que houvesse outras oportunidades para que os alunos pudessem, desde cedo,
atuar na profissdo. E certo que alguns alunos conseguem participar de projetos
cientificos de iniciagcdo a docéncia, tais como o PIBID? e a Residéncia Pedagdgica,

2 PIBID (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo & Docéncia) é um programa governamental
gue oferece bolsas de iniciagao a docéncia, aos graduandos de cursos presenciais, com o objetivo de
antecipar o vinculo dos futuros professores com a rede publica de ensino, com a intencéo também de
unir as secretarias estaduais e municipais de educacdo e as universidades publicas em favor da
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que os fazem vivenciar a vida escolar por um tempo prolongado, mas ainda € uma
pequena parte que tem essa oportunidade. Interessante seria, entretanto, que todos
tivessem a oportunidade de viver a realidade escolar de forma prolongada, assim os
futuros professores sairiam da universidade compreendendo melhor como relacionar
e reelaborar as teorias com a realidade. Todavia, esse tempo mais estendido n&o
acontece porque o préprio curso de formacéo, na maioria das vezes, nao prioriza em
sua grade uma maior efetivacao de disciplinas praticas, existindo uma desigualdade
guando se pensa em teoria e pratica, pois a primeira dispde de um tempo bem maior
(PIMENTA,; LIMA, 2011).

Na proxima secdo, iremos discutir um pouco mais sobre o Estagio
Supervisionado, sua contribuicdo na formacéo docente e sua interface direta como o
Programa de Residéncia Pedagogica.

3 INTERFACE ENTRE O ESTAGIO SUPERVISIONADO E O PROGRAMA DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA

Conforme ja apontado na secdo anterior, 0 Estagio Supervisionado consiste
em uma disciplina da grade curricular do curso de formagdo e representa um
momento reservado a pratica e a inser¢cdo do discente no futuro campo de trabalho.
Pimenta e Lima (2011, p. 33) afirmam que ele “[...] sempre foi identificado como a
parte pratica dos cursos de formacéao de profissionais]...]".

Nessa disciplina, os graduandos voltam a escola ndo mais como aluno do
ensino fundamental ou médio, mas como pesquisador e futuro professor. Para a
maioria dos graduandos, esse € 0 primeiro contato com a escola como professores e
a primeira vez que se percebe no papel de professor. E entdo nessa ocasido
também que o futuro professor tem a oportunidade de pensar como p6r em pratica
aquilo que vinha aprendendo, discutindo e ouvindo de seus professores da
graduacdo. Porém, o Estagio Supervisionado ndo se reduz a hora do fazer
pedagdgico, a hora da pratica, é preciso ter consciéncia do que a disciplina propde,
sendo, se tornara apenas o momento de praticar e aplicar técnicas ou modelos
prontos de como ensinar. Sobre essa questao, Silva (2014) afirma que

O Estagio ndo deve ser entendido apenas como um caminho propiciador de
estratégias de “como ensinar”. Trata-se de um processo durante o qual tera
a oportunidade de investigar, analisar, refletir sobre o que estd sendo
vivenciado e, a partir disso, elaborar propostas que venham transformar
positivamente o que fora contestado (p.17).

As primeiras frustracbes surgem, na maioria das vezes, porque o estudante
nao entendeu muito sobre o propdsito do Estagio que é sim, momento de praticar,
mas também, de pesquisar e de ser confrontado. Confrontos esses que servem para
o0 amadurecimento do graduando, para o seu crescimento. A forma com que o
graduando vai lidar com esses confrontos € o “divisor de aguas”, pois € quando o
discente vai se enxergar como futuro professor, ou chegar a conclusao de que talvez

melhoria do ensino nas escolas publicas. Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/pibid. Acesso em: 10
fev. 2021.
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essa profissdo ndo seja para ele. Por vezes, quando esses confrontos nao
impulsionam o estudante a querer mais, pesquisar mais, se identificar como
professor, 0s encorajam a seguir novos caminhos, ver outras profissbes, outras
opgoes.

E no Estagio que o futuro professor pode e deve articular o que aprendeu em
teoria na universidade, refletir de forma critica sobre seu proprio fazer, confrontar
teorias, confrontar sua propria pratica. Pesquisar, aprender a lidar com a turma
observando o professor, ou tragar seu proprio caminho, pensar e repensar seu fazer.
Ter em mente que se o0 plano A nao funcionar por inUmeros motivos, motivos que
fogem ao nosso controle, o plano B pode funcionar, se o plano B ndo funcionar
temos o alfabeto inteiro, estamos rodeados de possibilidades e estratégias, o que o
graduando nado pode fazer é pensar no ensino como algo fechado e acabado.

Sobre a estrutura disciplinar do Estagio Supervisionado, ela também é
dividida em fases. Na primeira, o discente vai ao campo, visita a escola, conversa
com a direcdo, coleta dados, conhece o funcionamento da escola-campo, observa a
aula do professor da escola. A primeira fase é aquela em que o graduando vai se
ambientar com o futuro local de trabalho, e isso € muito importante porque ele vai
observar o funcionamento do contexto, vai compreender a necessidade das turmas
e sobre a comunidade escolar. Ele tem entdo a chance saber um pouco sobre como
funciona a comunidade, e qual a realidade escolar para poder se planejar para o
momento de ministrar as aulas, que acontecem na segunda fase do estagio. Antes
da segunda fase, o discente tem a oportunidade de acionar o método da observacao
nao-participante em um locus de futura intervencéo.

Na segunda fase, apds pesquisar e se planejar junto com o professor da
escola-campo e com o professor da graduacao, o futuro professor vai a escola para
ministrar aulas. O graduando assume o posto de professor, agora € ele quem deve
conduzir a turma e ministrar o contetdo, enquanto o professor da escola-campo e da
graduacédo o observa silenciosamente sem interferir na sua aula. No fim de cada
disciplina de Estagio, o professor da graduacdo pede um relatorio sobre suas aulas
e tudo o que ocorreu naqueles dias e atribui uma nota. Ainda nesta segunda fase, o
futuro professor além de ser avaliado pelo professor da graduacéo, ele é avaliado
também pelo professor da escola-campo, o qual produz um relatério. Essas
avaliacGes sado somadas e € atribuida uma nota a disciplina.

Vale ressaltar que o propésito do Estagio ndo é a avaliacao quantitativa, mas
€ uma etapa disciplinar, para que o aluno possa ser aprovado. Com isso, 0 Estagio
contribui para construcao da identidade profissional do graduando em campo, a qual
comeca a ser afirmada, para muitos € a primeira vez que a pessoa se enxerga como
professor, exercendo a profissdo. Apesar de se saber que a identidade é construida
todos os dias no decorrer da vida profissional da pessoa, esse momento € o0 inicio
dessa construcéo que vai ficando mais robusta com o passar dos anos.

Quanto ao Programa de Residéncia Pedagbgica (RP), este se configura como
um programa criado para induzir o aperfeicoamento da formacgao pratica nos cursos
de licenciatura e visa integrar discentes que estdo na segunda metade de seu curso,
na escola de educacéo basica. O programa é ofertado pela CAPES?3, que lanca um

8 Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), é uma fundacdo do
Ministério da Educagédo (MEC) que tem por objetivo a expanséo e consolidacao da pos-graduagao em
todos estados brasileiros, atuando também na formagédo de professores da educacdo basica assim
ampliando o alcance de suas acfes na formacdo de pessoal qualificado, no Brasil e no exterior.
Disponivel em: https://uab.capes.gov.br/educacao-basica/programa-residencia-pedagogica.
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edital para que os estudantes possam se inscrever e participar das etapas da
selecdo. O discente selecionado ir4 participar de uma capacitagdo ministrada pelos
professores coordenadores da Instituicdo de Ensino Superior (IES) e, depois, podera
realizar acdes na escola-campo, como a regéncia em sala de aula e intervencao
pedagadgica, tudo sob a supervisédo do professor da escola-campo e da universidade.
O professor da escola-campo, que for comtemplado pelo Programa, vai abrir as
portas da sua sala de aula para que os residentes possam fazer intervencdes
pedagdgicas, ministrar aulas, elaborar e reelaborar suas proprias praticas; essas
informacdes o0s estudantes e qualquer outra pessoa pode obter através da pagina
virtual do MEC.

O Programa de RP funciona com a colaboracédo de Secretarias Estaduais e
Municipais de Educacado e € desenvolvido através da articulacdo das propostas da
rede de ensino superior com a rede de formacdo basica. Esse programa tem por
objetivo o aperfeicoamento e imersao do futuro professor no campo de trabalho e
também fortalecer a relacdo entre as IES e a escola de ensino basico,
proporcionando a boa relacdo entre as instituicdes, além de proporcionar ao aluno
um maior tempo em campo, podendo reformular suas praticas a partir de suas
experiéncias no programa, assim existindo também uma retribuicdo pedagdgica e
social para as comunidades que ficam ao entorno das IES.

O Estdgio Supervisionado, assim como o0 Programa de Residéncia
Pedagogica foram pensados para dar a oportunidade ao discente de ter contado
com seu campo de trabalho, de inserir o futuro professor na escola. O primeiro faz
parte da grade curricular do curso como disciplina obrigatéria, tendo sua carga
horéria estabelecida pelas IES que possuem autonomia para estabelecer normas
para a realizacdo do Estagio Supervisionado, autonomia prevista pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB). No caso dos cursos de licenciatura,
ofertados pela Universidade Estadual da Paraiba (UEPB-Campus lll), sdo o total de
quatro Estagios: dos quais dois objetivam a observacéo que o discente precisa fazer
da pratica de um outro professor, e os outros dois correspondem a pratica de
regéncia, durante a qual os graduandos irdo lecionar. Ja o Residéncia Pedagdgica,
por ser um Programa, oportuniza uma carga horéria mais extensa de prética para o
licenciando, pois sdo dois anos dedicados a pratica de ensino. A partir disso,
pressupomos ser este Ultimo um periodo bem significativo em que o professor em
formacao vai poder compreender de maneira um pouco mais proxima que o Estagio,
os conflitos que surgem, como também a complexidade que o trabalho docente
apresenta em todos o0s aspectos, 0s quais discutiremos na se¢ao a seguir.

4 UM DIALOGO SOBRE O CONCEITO DE TRABALHO DOCENTE A LUZ DE
MACHADO (2007)

7

A profissao “professor” € uma das mais antigas, se ndo a mais antiga, pois, se
pararmos para pensar, 0 ensinar e o aprender estdo presentes em todos 0s
momentos durante a vida de uma pessoa, seja ensinar uma crianca a falar as
primeiras palavras, ou ensinar a um idoso palavras da moda e seus significados. Na
antiguidade, o conhecimento era repassado pelos mestres, esses ja anciaos,

https://lwww.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/historia-e-missao. Acesso em: 10
fev. 2021.



15

passavam para os seus discipulos seus conhecimentos sobre a natureza, as letras,
a matematica, a fé. Apesar de sempre existir, essa profissdo ndo era considerada
um trabalho, pois se tinha a nocédo de trabalho associado a algo bracal, com um
produto material visivel e apalpavel, pois estava muito relacionada ao Capitalismo e
a Revolucéao Industrial.

Como o trabalho do professor ndo tem um produto palpavel, material e
imediato, isso contribuiu para reforcar o pensamento de que o trabalho intelectual
nao era um trabalho de fato, como Machado (2007) aponta:

[...] s6 recentemente é que o trabalho do professor comecou a ser tratado
como “verdadeiro trabalho”, pois essa Ultima expressédo esta sendo utilizada
marxista do termo. Em outras palavras, [...] podemos afirmar que so6
recentemente é que se passou a considerar o trabalho intelectual, ndo
produtor de bens materiais, como objeto legitimo de estudo (p. 85).

O produto do trabalho do professor € o aprender de seus alunos, e esse
produto reflete na sociedade como um todo. Mas o que € o trabalho do professor
especificamente? Essa é uma questao dificil de se responder, pois, o trabalho do
professor esta para além do momento em sala de aula e do que pode ser observado
de forma imediata. Apesar de ser visto apenas como a ministracdo de aulas e algo
voltado apenas para os alunos, Medrado (2011, p. 25, grifo da autora) cita que
muitas pesquisas desenvolvidas nas duas ultimas décadas tém defendido que “[...] o
trabalho do professor ndo deve ficar restrito a relacao professor-sala de aula- alunos,
mas deve contemplar todo o entorno da atividade educacional”. Isso significa que
existe uma complexidade nessa atividade que muitas vezes ndo é percebida nem
mesmo pelo proprio professor. Porém, € necessario destacar que antes da
realizacdo de toda acédo docente, existe um processo nos bastidores da profissao
que afeta de forma direta no que o professor faz, decide, escolhe ndo s6 sobre como
0 qué, como e para quem ensinar, mas também a maneira como ele lida com todos
os fatores dentro do seu contexto de trabalho.

Um aspecto muito importante a ser destacado é que a maneira com que o
professor planeja suas aulas, como também as replaneja e ainda a sua forma de
ensinar, muda de acordo com as demandas do contexto. Ou seja, o perfil dos
alunos, as exigéncias do sistema da escola, as condi¢cdes que sdo oferecidas, e
ainda com as necessidades da comunidade em que a escola esta inserida. E a partir
disso que Machado (2007) ressalta que o trabalho do professor € uma atividade
situada, pois sofre influéncias tanto do contexto imediato (escolar) quanto do mais
amplo (social).

Pensando assim, podemos afirmar que 0s manuais para professores, embora
necessarios, ndo sao suficientes para dar conta de todas as demandas sociais, e por
iIsso devem ser considerados como caminhos alternativos e, a0 mesmo tempo,
provisorios, pois a todo instante surgem novas caréncias sociais exigindo a
atualizacdo ou criacdo de novos caminhos. Os livros e manuais utilizados ha dez
anos atras, ja ndo dao conta das novas necessidades da sociedade de hoje, e os de
hoje ndo dardo conta da sociedade de amanhd, eles continuardo importantes e
contribuirdo, mas sozinhos ndo poderdo suprir as necessidades que surgirdo de
acordo com o tempo e contexto daquela sociedade.

Sob esse viés, € importante dizer que o conceito de trabalho docente é assim
também, isto €, existem caminhos e conceitos pré-estabelecidos que continuardo
definindo o trabalho do professor, mas sozinhos nao dardo conta de definir o que é
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esse trabalho, pois surgirdo novas demandas que trardo novos conceitos que junto
aos antigos definirdo provisoriamente o conceito de trabalho do professor. Se até
2019, por exemplo, se tinha ainda um conceito muito forte de que o trabalho do
professor se dava apenas em sala de aula em frente ao um quadro, em 2020 esse
conceito teve que ser ressignificado de forma drastica, por forca de uma pandemia*
durante a qual os professores e alunos tiveram que ficar em casa e se adaptar ao
ensino remoto emergencial com a utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas. Por isso, é
muito importante ter em mente que n&o existe um conceito definido ou fechado
sobre o trabalho do professor, pois, se tivesse, estariamos limitando, restringindo,
colocando essa atividade em uma bolha, e quando surgissem novas situagoes
inesperadas, como a pandemia, poderia se cometer o equivoco em de dizer que o
professor ndo estava trabalhando porque o trabalho do professor s6 se dava de
forma presencial, em sala de aula fisica.

Dessa forma, de acordo com Machado (2007), é dificil definir o trabalho do
professor, porque este muda e € complexo. Entretanto, alicercada em outros
autores, a pesquisadora nos aponta uma definicdo, que segundo ela, ainda é
provisoria. No entanto, vemos que embora ndo seja um posicionamento permanente
sobre o trabalho docente, muitos aspectos que, na maioria das vezes, ndo sao
notados passam a ser evidenciados de maneira muito clara pela autora e nos
permite olhar para esse trabalho, como ela diz, com “outros 6culos”. Sendo assim, 0
trabalho docente é uma atividade situada, prefigurada, mediada, interacional,
interpessoal, transpessoal, conflituosa, e fonte de aprendizagem de novos
conhecimentos, como indica Machado (2007).

Para compreendermos de uma forma mais especifica esses pontos, podemos
afirmar, com base nessa autora, que o trabalho docente € uma atividade
essencialmente situada, porque sofre influéncia do contexto, tanto o escolar (alunos,
gestores, diretores, secretarias de educagdo etc.) quanto o social (como a
comunidade, os setores politicos e econdémicos, por exemplo). Machado (2007) diz
gue essa atividade é também pessoal e sempre Unica. Pessoal no sentido de
envolver o trabalhador em todos os sentidos, fisico, cognitivo, emocional e que todo
esse envolvimento € sempre Unico, diferente dos demais. Por exemplo, uma aula
nunca € igual a outra mesmo que seja 0 MesmMoO assunto, as mesmas pessoas
estardo fisica, emocionalmente e cognitivamente diferentes de quando estavam na
altima aula, por isso é sempre unica.

O trabalho do professor também ao mesmo tempo que € uma atividade
pessoal, € uma atividade impessoal, no sentido que o professor ndo o desenvolve de
forma totalmente livre, tendo em vista que existem tarefas prescritas, em um primeiro
momento, por Orgdos externos 0s quais estdo hierarquicamente superior ao
trabalhador, a exemplo a Lei de Diretrizes e Bases (LDB), os Parametros
Curriculares Nacionais (PCN) e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que séo
documentos normativos e ao mesmo orientadores, que definem quais

4 A pandemia do Covid-19 atingiu o mundo inteiro, tendo os primeiros casos confirmados na China no
ano de 2019 e se espalhado rapidamente pelos continentes e paises, incluindo o Brasil, pelo o virus
ser altamente contagioso e ter as taxas de mortalidade muito alta, as autoridades do mundo inteiro
tiveram que tomar medidas de seguranca rigidas no intuito de conter a disseminacao do virus até se
ter uma vacina ou cura. Uma dessas medidas foi fechar as escolas e mudar do ensino presencial
para o ensino remoto (online) emergencial. Disponivel em: https://www.dicio.com.br/pandemia/
https://lwww.paho.org/pt/covid19.https://coronavirus.saude.gov.br/sobre-a-doenca. Acesso em: 12 fev.
2021.
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aprendizagens sao essenciais aos estudantes do pais inteiro. Além disso, ainda ha
outras diretrizes como as normas das secretarias estaduais, depois municipais.

Além disso, € uma atividade prefigurada, pois o proprio trabalhador elabora e
reelabora suas atividades, construindo caminhos para si mesmo, buscando seus
objetivos em harmonia com as prescricdes externas, como diz Machado (2007, p.
91):

[...] é prefigurada pelo préprio trabalhador, na medida em que ele reelabora
as prescri¢cdes, construindo prescricbes para si mesmo e guiando-se por
objetivos que constréi para si mesmo, em uma solugdo de compromisso
com o que as prescricbes externas lhe demandam, com a situacdo
especifica em que se encontra e com o0s proprios limites de seu
funcionamento fisico e psiquico.

A pesquisadora afirma ainda que essa atividade é mediada por instrumentos
materiais ou simbdlicos, pois o professor se apropria de recursos e instrumentos
pedagdgicos para realizar seu trabalho; é também interacional, sendo uma via de
mao dupla, pois, assim como o trabalhador agindo, transforma o meio, € a0 mesmo
tempo por ele transformado; além de interacional € interpessoal, pois, a interagdo
acontece com varios individuos presentes na situacéo de trabalho e até mesmo com
0S que nao estdo presentes, por exemplo, os pais dos alunos, os individuos que
fazem parte da comunidade. E transpessoal porque é guiada também por
prescricdes, modelos de agir especificos de cada profissdo que foram socialmente
construidos.

Machado (2007) nos lembra ainda que o trabalho do professor é também uma
atividade conflituosa porque a todo momento o trabalhador tem que fazer escolhas:
qual material utilizar, o que fazer primeiro, qual melhor forma de comecar;
redirecionar seu agir diante do agir dos outros, diante de conflitos internos e
externos, internos sobre seu proprio fazer, suas duvidas e certezas, externos diante
dos alunos, dos documentos, requerimentos, exigéncias de secretarias, expectativa
de pais etc. E interessante que a autora aponta que esse trabalho é uma fonte de
aprendizagem de novos conhecimentos, pois o professor pode enfrentar conflitos e
resolver, mas também pode ser fonte de impedimento, que € quando esses conflitos
nao podem ser resolvidos, pois estdo longe do alcance do professor, causando
sofrimento, desanimo ao invés de aprendizagem e desenvolvimento. Dito isso, algo
deve ficar em destaque:

[...] o professor é o individuo que pode e deve estar professor, mas ser
eternamente aluno, a fim de que ensine todavia aprenda, ndo so junto aos
alunos, mas também por si s6 em seu anseio de crescimento pessoal,
intelectual e profissional (SOUZA SILVA; LOPES, 2019, p. 20).

Nesse viés, segundo Machado (2007), o trabalho do professor € uma
atividade que promove a mobilizacao de seu ser integral em diferentes situagdes, do
planejamento a avaliacdo, onde tem por objetivo possibilitar a aprendizagem de seus
alunos, e desenvolver capacidades especificas relacionas aos conteudos de sua
disciplina, orientando-se por normas prescritas, utilizando instrumentos obtidos pelo
meio social e interagindo de forma direta ou indireta com outros individuos.
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Assim, o trabalho docente, resumidamente, consiste em uma mobilizagéo,
pelo professor, de seu ser integral, em diferentes situacbes — de
planejamento, de aula, de avaliacédo - , com o objetivo de criar um meio que
possibilite aos alunos a aprendizagem de um conjunto de conteddos de sua
disciplina e o desenvolvimento de capacidades especificas relacionadas a
esses conteudos, orientando-se por um projeto de ensino que lhe é
prescrito por diferentes instancias superiores e com a utlizacdo de
instrumentos obtidos do meio social e na interacdo com diferentes outros
gue de forma direta ou indireta estdo envolvidos na situacdo (MACHADO,
2007, p. 93).

Levando em consideracdo a presente discussao, podemos dizer que a
construcéo e reconstrucao das concepcdes sobre o que € o trabalho do professor é
muito importante para seu entendimento mais amplo, pois, assim poderemos
confrontar e descontruir discursos que apontam para uma imagem negativa e
reducionista acerca do fazer docente. Logo, ao pararmos para refletir sobre todos
esses aspectos, vemos 0 quanto € necessario considera-los, ndo sé na observacéo
da prética de um professor, mas também na nossa formacéo inicial e continuada.

5 DA CARACTERIZACAO AOS RESULTADOS E DISCUSSOES DA PESQUISA

A presente pesquisa € de natureza qualitativa e método interpretativista, pois
buscamos investigar, analisar, refletir e compreender os dados (GERHARDT,;
SILVEIRA, 2009) gerados a partir de um questionario aplicado (Cf. APENDICE A)
com alguns estudantes de graduacao que participaram do Programa de Residéncia
Pedagdgica. Para a geracdo dos dados, escolhemos criar um questionario na
plataforma Google Forms, com cinco perguntas subjetivas relacionadas a
experiéncia dos graduandos na escola enquanto professores em formacao atuantes.
Optamos por utilizar o questionario online porque além de ser um meio pratico para
gerar dados, é também um meio viavel e seguro para 0 momento pandémico em
que estamos vivendo. Com o link que péde ser compartilhado nas midias sociais,
como WhatsApp, de facil acesso, sem precisar ter contato fisico algum com os
colaboradores, respeitando o distanciamento social e as medidas de seguranca
recomendas pelos 6rgdos de saude durante o periodo de pandemia, pudemos
coletar os dados por meio dele.

Dessa forma, o mesmo foi aplicado no periodo entre 16 e 19/04/2021 com
estudantes de Letras da Universidade Estadual da Paraiba, Campus lll, os quais
fizeram parte do Programa de Residéncia Pedagogica durante os anos de 2018 a
2020. No total foram seis colaboradores, no entanto, apés a aplicacdo dos
guestionarios, selecionamos, conforme o0s objetivos propostos neste estudo, as
respostas de quatro colaboradores, tendo em vista a necessidade de filtrar apenas
algumas para analisarmos. Vale destacar que, para preservar a identidade dos
participantes ao trazer os trechos de suas falas, usaremos os termos: Residentel,
Residente2, Residente3, e Residente4, a fim de melhor identifica-los.

5.1 Resultados e discussoes
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Considerando que o objetivo principal deste estudo é analisar a compreensao
de professores em formacao acerca do conceito de trabalho docente, iremos, neste
espaco da nossa pesquisa, interpretar a luz da discussdo de Machado (2007)
apresentada na secdo 4 deste trabalho, as respostas dos nossos colaboradores, a
partir das marcas linguisticas por eles empregadas em suas respostas. Tais marcas
sdo de grande importancia, pois podem nos revelar o entendimento que o0s
graduandos construiram acerca desse conceito ap0s suas experiéncias no RP.

Sendo assim, veremos a seguir a resposta de um dos colaboradores que, ao
ser indagado sobre “Quais as maiores dificuldades que ele enfrentou enquanto
professor atuante no PRP”, ele responde:

“Acompanhar, e compreender as diferentes realidades dos alunos,
saber como mediar os dialogos, aplicar a lingua portuguesa ao
contexto de cada um .” (Residentel).

A partir do dizer de Residentel, podemos interpretar que a sua compreensao
acerca do trabalho do professor é de uma atividade desafiadora e situada, pois
guando o colaborador diz que o professor tem que acompanhar e compreender
diferentes realidades, podemos fazer uma ponte com aquilo que Machado (2007)
define como um trabalho Situado. Residentel continua confirmando o que diz a
pesquisadora, quando nos relata que uma das dificuldades que enfrentou foi “aplicar
a lingua portuguesa ao contexto de cada um”, apontando, assim, mais uma vez o
carater Situado e Pessoal desse trabalho, tendo em vista a preocupacao de adaptar
0 contetdo ao contexto de “cada um” de cada aluno em especifico, assim ensinando
o0 mesmo contetudo de formas diferentes, formas sempre Unicas. Na resposta de
Residentel encontramos outras caracteristicas que Machado 2007 aponta acerca do
trabalho do professor, como a de uma atividade Mediada que fica evidente nesse
trecho: “saber como mediar os dialogos”, onde, segundo a pesquisadora, o professor
se apropria de meios materiais ou simbdlicos, no caso de Residentel de simbolos
linguisticos, e discursos acerca da sociedade, histéria etc., para desenvolver e
mediar esses dialogos entre os alunos e o proprio professor.

Além disso, ao Residentel mencionar a mediacdo de didlogos, conseguimos
visualizar também indicacfes de um trabalho Interacional apontado como trabalho
do professor acontece de forma multidimensional e relacional, sempre dirigido a
outros sujeitos, além dos seus alunos. Nesse caso, no discurso de Residentel,
entendemos que essa interacdo corresponde a mediagcdo com os seus alunos, o que
se torna também algo muitas vezes Conflituoso, porque a todo momento o professor
deve fazer escolhas que irdo direcionar e reformular a sua forma de agir. Escolher
como fazer (“saber como”) de acordo com a demanda, com o contexto e diferentes
realidades de seus alunos, € uma preocupacdo de Residentel quanto a direcionar
esse agir.

A partir do mesmo questionamento, Residente3 também nos faz enxergar o
carater Conflitoso do trabalho do professor. Vejamos:

“Percebi que é sempre necessario se planejar para as diversas
circunstancias que podem acontecer no ambiente de sala de aula”.
(Residente3)
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O colaborador afirma que pode acontecer situacdes inesperadas na sala de
aula, gerando assim conflitos. Desse modo o professor precisa estar preparado para
reformular seu agir nas mais diversas situacfes. Nesse trecho: “percebi que é
sempre necessario se planejar’ podemos observar que a partir da sua experiéncia,
Residente3 toma consciéncia de uma outra caracteristica muito importante, que esta
na base do trabalho do professor, que é o fato de essa atividade ser Prefigurada, no
sentido de que o professor se prepara para as situacdes, planeja e direciona seu
proprio agir antes de ir para sala de aula, guiando por prescricdes que ele segue e
de auto prescricbes que ele elabora para si e quando preciso, reelabora essas
prescricdes. Muitas vezes, o professor faz essas reformulacdes devido ao
surgimento de fatos que ele ndo prevé durante a aula. Sabemos que, muitas vezes,
aquilo que o professor planeja pode ser totalmente modificado e em algumas
situacdes, nem chega a ser realizado, 0 que passa também a ser um conflito para
ele.

Os desafios a serem enfrentados pelos professores sdo muitos, vamos ver a
seguir o que Residente4 fala sobre esses desafios ainda com base no mesmo
guestionamento feito aos residentes anteriores.

“A ndo autonomia frente os conteldos programaticos , ch extensa
para os alunos do integral , falta de ambiente para o trabalho com a
leitura numa perspectiva ndo-estruturalista” (Residente4)

Vemos na fala de Residente4, que a prescricdo é algo que ele considera um
desafio no trabalho do professor, pois ele compreende “a ndo autonomia” do
docente quanto a escolha dos contetdos como sendo um fator que o inquieta
diretamente. Sabemos que a prescricdo € uma caracteristica muito forte nesse
trabalho, e devido a isso € que ja ndo s6 os conteudos, mas muitos outros aspectos
ja sao definidos e programados por outras pessoas, como diz Machado (2007) e nao
pelo trabalhador. Essa caracteristica nos lembra ainda, conforme a autora diz, que o
trabalho do professor é um trabalho Impessoal, pois ndo se desenvolve de forma
totalmente livre, porque no primeiro momento as tarefas e conteldos séo prescritos
por instancias externas que estdo hierarquicamente superiores ao professor, por
isso € comum gque o sentimento de ndo autonomia muitas vezes esteja presente
nessas situacdes, como pudemos observar no caso de Residente4.

Ainda na fala de Residente4, podemos observar o carater Interpessoal, visto
que o trabalhador interage com varios outros individuos que estdo presente na
situacdo de trabalho, inclusive com o0s ausentes, a exemplo daqueles que
prescrevem suas atividades. Estar na sala de aula, viver os conflitos diarios faz com
gue essa atividade seja Fonte de novas aprendizagens, como diz Machado (2007).
Vejamos que o Residente4 sinaliza em sua fala quando questionado se sua
compreensao acerca do trabalho docente havia mudado apos o RP:

“...0 ambiente de sala de aula e as vivéncias possibilitaram incursées na
teoria e pratica, entendo alguns métodos e possibilidades possiveis d e
serem positivas, bem como, negativas .” (Residente4)

Podemos visualizar que Residente4 aponta que € nas vivéncias do dia a dia
que o professor sabera o que funciona e o que nao funciona para determinada
turma, quais os métodos e caminhos adequados e possiveis de se trilhar. O que



21

mostrara o que néo funciona ou ndo sao os conflitos, dificuldades que apareceréo no
decorrer dos dias. Observemos que ao dizer: “entendo alguns métodos e
possibilidades possiveis de serem positivas, bem como, negativas”, entende-se que
Residente4 sinaliza que existem possibilidades negativas e positivas porque
experimentou essas possibilidades, assim, aprendeu que algumas podem ser
positivas, outras negativas, mais uma vez podemos confirmar nessa fala a respeito
do que Machado (2007) diz ser o trabalho do professor, Fonte de novas
aprendizagens.

Residente2 também afirma essa caracteristica (fonte de novas
aprendizagens) do trabalho do professor ao ser indagado sobre a mesma questéo.
Vamos observar:

“[...] além de refletir sobre sua pratica atuante e, dessa forma, poder
melhora-la a cada encontro docente” [...]” (Residente?2)

Considerando o que Residente2 aponta, podemos afirmar que, ao vivenciar
de perto a realidade da sala de aula, o professor pode aprender sempre novas
coisas a respeito de seu trabalho, pode refletir e melhorar suas a¢bes e praticas
sempre que possivel. Quando Residente2 afirma poder melhorar sua pratica, vemos
gue esta subentendida a consciéncia de que ha uma necessidade de sempre
repensar, transformar, reformular as praticas pedagdgicas. Tudo isso é resultado de
todo um conjunto de fatores que fazem parte e afetam o trabalho docente. Mas, é
importante destacar que essa reflexdo s6 acontece quando os conflitos sao
compreendidos como algo que pode ser ressignificado e ndo como algo simples e
puramente negativo.

Por fim, ao indagar os colaboradores sobre o que eles pensavam sobre o
trabalho do professor, antes do Programa de Residéncia Pedagogica, eles
respondiam ter um conhecimento mediano, ou achar que as teorias que tinham visto
seriam o suficiente para trabalhar como é o caso de Residente4: “Tinha um
conhecimento mediano” e Residente3: “Acreditava que sO as teorias seria 0 bastante
para a realidade escolar’. Ao observarmos essas respostas e compararmos com as
gue foram dadas e supracitadas, podemos perceber que a ideia que eles tinham
sobre trabalho do professor ainda era superficial. Porém, apds participar do
Programa de Residéncia Pedagdgica e atuar como professores, pudemos perceber
as caracteristicas que Machado (2007) menciona em suas discussdes acerca do
trabalho docente. Sendo assim, percebemos o quanto a experiéncia de estar em um
Programa como o RP pode contribuir para um melhor entendimento e percepcao da
complexidade desse trabalho.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Conforme proposto inicialmente, buscamos evidenciar, a partir das andlises
que fizemos das falas dos colaboradores, a compreensao deles acerca do trabalho
do professor apds participar do Programa de Residéncia Pedagdgica. Como
pontuado nas falas dos residentes, pudemos observar que estas dialogam com
aquilo que Machado (2007) define como trabalho do professor quando ela diz que
esse trabalho é Situado, Pessoal, Impessoal, Mediado, Interacional, Prefigurado,
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Conflituoso, Interpessoal e Fonte de novas Aprendizagens. Pudemos tambéem
perceber a importancia e o impacto que o PRP pode causar na formacao inicial dos
residentes, ao proporcionar uma vivéncia mais proxima com o contexto de trabalho
no qual eles pretendem atuar. Sendo assim, foi possivel observar durante as nossas
analises que houve um amadurecimento dos residentes quanto as suas
compreensodes acerca do que seja o trabalho do professor, pois, ao compararmos
algumas falas sobre o que compreendiam sobre o trabalho do professor antes do
PRP, e 0 que compreendem apds a vivéncia nele, conseguimos identificar uma
visdo mais ampliada e proxima do que Machado (2007) discute. Dessa forma,
podemos concluir que a concepcao acerca do trabalho docente ndo so6 foi ampliada,
mas também redirecionada em alguns casos, por alguns graduandos apdés participar
do PRP.
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APENDICE A- QUESTIONARIO

Questionario de Pesqunsa
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APENDICE B- RESPOSTAS > DO QUESTIONARIO

A INTEGRA DAS RESPOSTAS DOS COLABORADORE S

Pergunta 3 : Qual a sua compreenséo sobre o trabalho docente antes da sua participacéo no
Programa de Residéncia Pedagdgica?

Residentel ="O trabalho docente ndo era valorizado e existia muita demanda sobre o docente”.
Residente2 = “Antes de integrar o PRP, eu ja compreendia o trabalho docente como parte
constituinte da minha formacao académica, visto que o processo formativo conduz o licenciando
para tomar conhecimento do que vird apos o periodo da graduacao”.

Residente3 = “Acreditava que s0 as teorias seriam o bastante para a realidade escolar”.
Residente4 = “Tinha um conhecimento mediano”.

Residente5 = “Em suma, acreditava-se que seria um trabalho onde o profissional promovesse a
discussao do que é falado na sociedade abordando conceitos da lingua portuguesa”.

Residente6 = “Eu compreendia o trabalho docente como algo significativo, mas desafiador, porém
essa visdo era muito superficial”.

Pergunta 4 : ApoOs suas experiéncias docentes no Programa de Residéncia Pedagdgica sua
compreensao sobre o trabalho do professor mudou? Se sim, relate o que mudou.

Residentel = "O trabalho continua exaustivo, ndo valorizado e ainda existe muita demanda sobre
o docente”.

Residente2 = “Sim! A Residéncia Pedagdgica trouxe uma contribui¢do significativa para a minha
compreensdo enquanto professor em formacéo, pois a partir da viabilizacdo para atuar em sala de
aula, pude me inteirar sobre o sentido daquilo que eu vinha construindo teoricamente na
universidade”.

Residente3 = “Sim. Percebi que é sempre necessario se planejar para as diversas circunstancias
que podem acontecer no ambiente de sala de aula”.

Residente4 = “Sim. O ambiente de sala de aula e as vivéncias possibilitaram incursdes na teoria e
pratica, entendo alguns métodos e possibilidades possiveis de serem positivas, bem como,
negativas. A experiéncia no PRP também foi um meio de reafirmacao do fazer docente”.
Residente5 = “Nao”.

Residente6 = “A residéncia pedagdgica reafirmou a minha compreensao sobre o trabalho docente,
porque eu pude ter a experiéncia de atuar em sala de aula”.

Pergunta 5 : Vocé considera importante para a formacdao inicial do professor, uma atuacdo em sala de
aula com uma carga horaria maior que a prevista pelos Estagios Supervisionados e Programas como
0 Residéncia Pedagdgica? Por qué?

Residentel =“Sim. Somente através da vivéncia o professor podera compreender o que é estar
em sala de aula”.

Residente2 = “Considero sim! Porque ao participar de projetos que o levem para a sala de aula, o
professor em formacé&o tem a oportunidade de colocar em pratica as teorias discutidas ao longo de
sua formacéao por mais tempo, assim como perceber-se e firmar-se no universo da docéncia. além
de refletir sobre a sua préatica atuante e, dessa forma, poder melhora-la a cada encontro docente”.
Residente3 = “Sim. O estagio ofertado pela Universidade nao proporcionar uma imersao
condizente com a realidade escolar de fato”.

Residente4 = “Sim. Contudo, sem o peso castigante trazido pelo Estagio Supervisionado. Uma
proposta leve, mas nem por isso esdriixula. O PRP é um caminho interessante para isso”.
Residente5 = “Sim, pois é de fundamental importancia que o aluno tenha experiéncia antes de
entrar no mercado de trabalho”.

Residente6 =“Sim. Porque permite que o professor tenha mais tempo para atuar em sala de aula,
além de gostar cada vez mais do lugar que ele estd atuando, que é a docéncia”.

Pergunta 6 : Relate os principais desafios que vocé enfrentou como professor em formacgéo durante
sua participacao no Programa de Residéncia Pedagdgica.

Residentel = “Acompanhar e compreender as diferentes realidades dos alunos, saber como
mediar os dialogos, aplicar a lingua portuguesa ao contexto de cada um”.

Residente2 = “Como sabemos, a realidade de sala de aula é uma tarefa ardua, atravessada de
desafios e dificuldades. Sendo assim, na minha participacdo no PRP, alguns desafios foram
apresentados como, por exemplo, a dificuldade com alguns equipamentos tecnoldgicos para

> Transcritas na integra a partir da questdo 3, pelo fato de as duas primeiras questdes fazerem
referéncia a identificagdo dos colaboradores e ao periodo de participagdo no Programa,
respectivamente.
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mediacdo de aulas, a mudanca do prédio da escola para outra instituicdo, visto que a escola em
que atuei tinha iniciado uma reforma, entre outras coisas”.

Residente3 = “Ter uma didatica e uma metodologia de ensino, controle emocional e trabalhar a
famosa gramatica contextualizada”.

Residente4 = “A ndo autonomia frente os contetidos programaticos, ch extensa para os alunos do
integral, falta de ambiente para o trabalho com a leitura numa perspectiva ndo-estruturalista”.
Residente5 ="A forma de trabalho da professora mediadora e da escola onde fomos inseridos no
projeto, foi um desafio, pelo fato de ndo podermos, muitas vezes, ampliarmos a discussao entre
sociedade, lingua e literatura nas aulas”.

Residente6 = “Durante o tempo que participei da Residéncia Pedagdgica, enfrentei alguns
desafios com relacéo aos aparelhos tecnolégicos para a ministracdo de aulas”.

Pergunta 7 : Quais contribuicdes o Programa de Residéncia Pedagdgica proporcionou a sua
formacao docente?

Residentel = “O programa permitiu que tivesse uma visdo apurada e mais real da educacao
publica brasileira”.

Residente2 =“Uma das principais contribuicdes que o PRP me trouxe foi o0 de me fazer enxergar a
docéncia como um lugar de encontro e construcdo, ou seja, a partir da identidade docente que
estava sendo construida naquele momento de participacdo no programa, pude me encontrar como
um professor ja instigado a dar seguimento na atuacdo docente. Além dessa contribuicédo
riquissima, o programa me oportunizou a criagdo de lacos amigaveis com os colegas de projeto e
com a escola como um todo”.

Residente3 = “Ter boa didatica, Desenvolver minha pratica pedagdgica, Maior contato com o
Ambiente escolar, Saber de fato se é o que eu quero da vida no”.

Residente4 = “Experiéncia em campo, troca de conhecimentos e reafirmar a docéncia”.

Residente5 ="A experiéncia profissional”.

Residente6 = “A residéncia pedagdgica contribuiu muito para a minha formacéo, principalmente
com relacdo a minha identidade com a docéncia. Através desse projeto, pude colocar em pratica
0s conhecimentos que a universidade tem me proporcionado”.
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