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EMPREENDEDORISMO MATERNO ATRAVES DA PRODUGAO E VENDA DE LAGOS:
UM ESTUDO DE CASO

MATERNAL ENTREPRENEURS HIP THROUGH THE PRODUCTION AND SALE OF
BONDS: A CASE STUDY

CRUZ, Aline da Silva™

RESUMO

As mulheres cada vez mais estdo ganhando espago no campo do empreendedorismo, seja
buscando a independéncia financeira, seja buscando a realizagdo pessoal e profissional.
Sendo assim, este trabalho tem como problema de pesquisa o por que as mulheres passam
a produzir e vender lagos depois que se tornam maés? E tem como objetivo identificar o
empreendedorismo materno e a busca da independéncia financeira através da producao e
venda de lagos e tiaras na cidade de Campina Grande - PB e regido. A metodologia
utilizada teve a natureza descritiva e exploratéria e para a analise de dados foi utilizada a
abordagem qualitativa e os dados coletados foram por meio da aplicagdo de questionario,
que contou com a participacao de 11 maes e mulheres da cidade de Campina Grande - PB e
regido. O trabalho identificou o perfil das mulheres, as dificuldades enfrentadas para
entrarem no mercado de trabalho, as dificuldades do empreendedorismo materno, as
motivagdes e vantagens do empreendedorismo materno e apontou ainda a produgio e
venda de lagos como fonte de renda. Conclui-se que elas ao se tornarem maes passam a
produzir e vender lagos e tiaras para conseguir a independéncia financeira, além disso
conseguem ficar mais perto dos filhos.

Palavras-chave: Empreendedorismo feminimo. Mercado de trabalho. Empreendedor

ABSTRACT

Women are increasingly gaining space in the field of entrepreneurship, whether seeking
financial independence or seeking personal and professional fulfilment. Therefore, this work
has as its research problem, why do women start to undertake after they become mothers?
And it aims to analyze maternal entrepreneurship and the search for financial independence
through the production and sale of bows and tiaras in the city of Campina Grande - PB and
region. The methodology used had a descriptive and exploratory nature and for data analysis
a qualitative approach was used and the data collected were through the application of a
questionnaire, which had the participation of 11 mothers and women from the city of
Campina Grande - PB and region. The work identified the profile of women, the difficulties
faced to enter the job market, the difficulties of maternal entrepreneurship, the motivations
and advantages of maternal entrepreneurship and also pointed out the production and sale
of bonds as a source of income. It is concluded that, when they become mothers, they start
to produce and sell ties and tiaras to achieve financial independence, in addition, they are
able to stay closer to their children.

Keywords: Feminine entrepreneurship. Job Market. Entreprenuer..

"* Graduanda em Administra¢io pela Universidade Estadual da Paraiba - UEPB.



1 INTRODUGAO

As atividades empreendedoras nao sao recentes, desde o inicio da socializacao, a
humanidade inova. Na pré-histéria foram criados os instrumentos de caga como langas e
flechas, que eram produzidas por pedra lascada e ossos para facilitar a busca de alimento e
assim prover sustento para seu grupo, logo estavam empreendendo. O empreendedor &
aquele capaz de inventar e criar para atender as necessidades da sociedade e
proporcionar transformagodes tanto sociais quanto econémicas (AMORIM, 2010). No inicio da
socializacao, os instrumentos produzidos mudaram a forma de vida das pessoas, desde
entdo o mundo vem se transformando e se reinventando.

E no mundo contemporaneo podemos perceber que as mulheres passaram a ocupar
um espago no mercado de trabalho que antes era ocupado, em sua maior parte, por
homens e isso nao é diferente na criagdo de micro e pequenas empresas. (FRANCO, 2014).
Isso porque as mulheres buscam através do empreendedorismo tanto independéncia
financeira, quanto realizagao profissional e pessoal. De acordo com pesquisa feita pela
Rede Mulher Empreendedora (RME), 68% das mulheres empreendedoras do pais
comecaram a empreender depois de terem filhos. Além disso, a taxa de sobrevivéncia das
empresas fundadas pela Mae Empreendedora é bem superior do que a média nacional —
que segundo o Sebrae, estd em torno de 47.5%.

O aumento das maes empreendedoras € o reflexo, muitas vezes, do mercado de
trabalho inflexivel e politicas de empresas intolerantes para mulheres que tém filhos (REIS,
2008, p.14), sendo assim, muitas maes abrem mao da carreira, para cuidar dos filhos,
perdendo espaco no mercado de trabalho. Mesmo que as mulheres, muitas vezes deixem
sua carreira profissional de lado, continuam tendo suas necessidades financeiras para
serem cumpridas.

Diante disso esse trabalho tem como problema de pesquisa, o por que as mulheres
passam a produzir e vender lagos depois que se tornam maés? Tendo como objetivo geral,
identificar o empreendedorismo materno e a busca da independéncia financeira através da
producdo e venda de lagos e tiaras na cidade de Campina Grande - PB e regido. Tendo
como justificativa de pesquisa, que apesar do tema empreendedorismo feminino esteja
aumentando no ambiente académico, ainda sdo poucos os estudos que relacionam o inicio
de um empreendimento com a maternidade.

Este trabalho esta dividido em 5 se¢cbes a primeira refere a introdugéo, a segunda
apresenta o referencial tedrico, a terceira € dedicada a descrever sobre a metodologia , a
quarta expde a analise e discussdo que conta com elementos n&o textuais como graficos
para melhor entendimento do leitor e a quinta se¢do mostra as conclusbées sobre a
pesquisa realizada.

2 REFERENCIAL TEORICO

21 EMPREENDEDORISMO CONCEITOS E CARACTERISTICAS DO
EMPREENDEDOR

O termo empreendedor foi usado pela primeira vez pelo economista Richard
Cantillon em 1725, na qual falou que o entrepreneur (palavra derivada do francés) sao
aqueles individuos que estao dispostos a assumir riscos (CHIAVENATO, 2012).

No Brasil o conceito de empreendedorismo foi difundido com maior intensidade a
partir da década de 90, isso porque houve um aumento do numero de empreendedores
iniciais, que por muitas vezes criaram seus negocios por necessidade tendo em vista os
altos indices de desemprego (DORNELAS, 2008). Muitas vezes sem alternativas, os
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ex-funcionarios passam a criar novos negdécios, mesmo sem ter experiéncia no ramo,
colocam todas as suas economias pessoais e fundo de garantia como investimento inicial
para a abertura do seu negocio (DORNELAS, 2012). Segundo Chiavenato (2012) o
empreendedorismo reflete a pratica de criar novos negdécios ou revitalizar negécios ja
existentes.

As definicbes do conceito de empreendedorismo sempre citam que  o0s
empreendedores sdo aqueles que inovam e assumem risco. Segundo Chiavenato (2012,
p.3) “o empreendedor é a pessoa que dinamiza um negocio para realizar uma ideia ou
projetos pessoais que assumam riscos e responsabilidades e que inovam continuamente”.
Uma pessoa ao decidir por abrir uma empresa, enxerga no mercado oportunidades de
langar um novo produto ou servico. A decisdo de empreender, na maioria das vezes,
acontece por dois motivos: oportunidade ou necessidade.

“O empreendedor por necessidade € aquele que afirma ter iniciado o negdcio pela
auséncia de alternativas para a geragao de ocupacao e renda” GEM (2017, p. 9). Ja os
empreendedores por oportunidades “identificam uma chance de negdécio ou um nicho de
mercado e decidem empreender mesmo possuindo alternativas correntes de e renda”
(MORAES, 2017)

Sendo assim, diante das pesquisas feitas podemos caracterizar o empreendedor
Como pessoas que assumem riscos iniciais tendo prudéncia e visédo clara; aquelas que tém
capacidade de desenvolver atividades com entusiasmo e paixao; sao positivas e tomadoras
de decisao; além de ter a facilidade de desenvolver estratégias para transformar sua visédo
em realidade (CHIAVENATO, 2012).

2.2 EMPREENDEDORISMO FEMININO E MATERNO

Tradicionalmente na histéria da humanidade, vimos que o homem era aquele que
tinha a responsabilidade de ser provedor da familia e a mulher era destinada as atividades
domésticas e nao precisavam ser independentes financeiramente. A conquista pelo espaco
no mercado de trabalho comegou a surgir na década de 70 (CARBONI,2009), tendo um
marco pos | e Il guerra mundial, tendo em vista que enquanto os homens iam para a guerra
as mulheres tinham a responsabilidade de gerir os negécios da familia (RAGNO, 1997) e
desde entdo as mulheres vem buscando cada vez mais espago no mercado de trabalho e
além disso vem gerindo e construindo o seu préprio negocio, se tornando mulheres
empreendedoras.

O empreendedorismo feminino pode ser considerado qualquer agdo ou atividade
que é realizada por mulheres (TAMEIRAO, 2017) e esse conceito vai muito além da ideia
de que as mulheres passaram a abrir seus proprios negécios, mas também simboliza
empoderamento, realizagdo pessoal e profissional.

Por isso o termo empreendedorismo feminino € um tema que vem sendo bastante
discutido no ambito académico e empresarial nos ultimos tempos, devido ao aumento
significativo do numero de mulheres na area do empreendedorismo e no de servigos.
Contudo os conceitos sobre empreendedorismo ndo fazem distingdo de géneros. Mesmo
que os conceitos existentes abrangem caracteristicas gerais de ambos os géneros, para
Dornelas (2006), empreendedores sao todos os seres sociais, que séo produtos do meio em
que vivem, seja espacgo ou lugar.

E importante enfatizar que as mulheres empreendem, na maioria das vezes, por
motivacoes diferentes dos homens. Segundo Machado et al (2003) as mulheres
empreendem mais por necessidade do que por oportunidade. Isso porque, em alguns casos,
as empreendedoras iniciam seus negocios para se realizarem profissionalmente, por
mudanga de rotina. Por exemplo, a gestagdo ou nascimento de um filho, jornada dupla de
trabalho, para gerar ou complementar a renda familiar entre outros.

As mulheres ao decidirem entrar no mundo dos negdcios, sofrem preconceitos que
por vezes se tornam barreiras para o desenvolvimento e a criacdo do seu empreendimento,
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isso porque culturalmente, algumas pessoas, acreditam que lugar de mulher é na cozinha ou
cuidando dos filhos.
Segundo Fernandes, Campos e Silva (2013)

“As mulheres que estdo a frente de negdcios precisam enfrentar em seu
dia-a-dia a cultura que vem por décadas sobre a expectativa do papel da
mulher, de ser méae e esposa esta realidade, a cada ano, vem se mostrando
diferente, com a forca de mulheres notaveis a frente de seus negdcios.”

Mesmo que haja muitas barreiras e dificuldades, como multiplicidades de papéis,
jornada dupla de trabalho, iniciar um empreendimento tem se tornado uma estratégia de
vida, tendo em vista a abertura de um negdcio pode trazer a independéncia financeira, uma
renda extra principal.

O mercado esta se adaptando ao perfil feminino contando com uma maior
participacao de empreendedoras no mundo dos negdcios (GEBRA; NASSIF, 2010). De
acordo com o Relatério Mundial da Global Entrepreneurship Monitor (GEM) realizado no ano
de 2017, se isolamos os empreendimentos iniciais, as mulheres superam os homens com
quase um ponto percentual, sendo respectivamente 19,9% e 20,7%. Um dos motivos para
o aumento deste numero, pode ser o fato das mulheres encontrarem dificuldades em
progredir na carreira, isso porque muitas organiza¢des, acreditam que a multiplicidade de
papéis realizados pelas mulheres pode atrapalhar o seu desempenho no trabalho. Contudo,
as mulheres ao optar por empreender conseguem se dedicar tanto aos seus negocios
quanto as atividades domésticas. Isso porque as mulheres, de maneira geral, possuem
como caracteristica natural maior sensibilidade, maior empatia, comprometimento, vontade
de ajudar” (AMORIM, 2010, p.5).

Além disso, quando se trata de mulheres empreendedoras e maes, todas as
caracteristicas expostas sao transferidas também para o seu negdcio, pois, na maioria das
vezes, 0 seu empreendimento se torna fonte de renda e ainda pode trazer sua
independéncia financeira.

O empreendedorismo materno esta relacionado as transformagées e mudangas que
dizem respeito ao eixo profissional das maes, provocadas através da maternidade ou
iniciadas a partir dela. (FIGUEIRA, 2006). E através da criagdo do seu préprio negdcio, as
maes tém conseguido descobrir e potencializar seus conhecimentos e habilidades através
do empreendedorismo. E ainda conseguindo passar mais tempo aos filhos e conseguindo
conciliar as atividades do seu negdcio do lar, sendo mais impulso e motivagdo para manter
seu proprio negocio .

3 METODOLOGIA

Este estudo tem como objetivo analisar o empreendedorismo materno e a busca da
independéncia financeira através da producdo e venda de lagos e tiaras na cidade de
Campina Grande - PB e regido. Para o alcance do objetivo deste trabalho, foi utilizado uma
pesquisa descritiva e exploratéria. A pesquisa descritiva aquela que tem “como objetivo
primordial a descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fenbmeno ou,
entdo, o estabelecimento de relagdes entre variaveis” (GIL, 2002, p. 41) e a exploratdria tem
como “objetivo proporcionar maior familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais
explicito ou a constituir hipoteses” (GIL, 2002, p. 42). A analise de dados se dara sobre a
abordagem qualitativa.

Para os dados primarios foi utilizado o questionario que segundo Gil (2008, p.121)

“ é uma técnica de investigagdo composta por um conjunto de questdes que
sdo submetidas a pessoas com o propésito de obter informagdes sobre
conhecimentos, crengas, sentimentos, valores, interesses, expectativas,
aspiracoes, temores, comportamento presente ou passado etc.”
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O questionario foi aplicado com mulheres produtoras e vendedoras de lagos e tiaras
da cidade de Campina Grande e regido por meio da plataforma google forms.Tendo como
critério de o envio dos questionarios: ser mae e ser produtora e vendedora de lagos e tiaras
da cidade de Campina Grande e regido. A metodologia utilizada foi a pesquisa de campo
exploratéria quantitativa , com o auxilio de questionario com respostas fechadas, foram
elaboradas o total de 15 perguntas. A coleta de dados foi realizada via online, enviado
para 23 mulheres, tendo respostas de 11 delas, no més de fevereiro de 2022. Para a
computacgao e analises dos dados foi utilizada planilhas no excel.

Para o levantamento e mapeamento da amostra da pesquisa, foi realizada uma
busca no instagram, na aba de pesquisa, com as seguintes palavras: lagos e lagarote,
para assim, atingir os perfis com as caracteristicas descritas acima. Outra forma para o
levantamento foi o conhecimento prévio de algumas mulheres produtoras. Nesse sentido,
observamos a real necessidade da pesquisa considerando utilizar as analises e ferramentas
citadas acima e que combinadas permitem uma visao geral do assunto pesquisado.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Para melhor visualizacdo dos resultados encontrados com a aplicagdo dos
questionarios, dividiu-se em subtdpicos as questdes, como pode ser visto a seguir.

4.1 PERFIL DAS MULHERES

O perfil das mulheres que responderam a pesquisa foi delineado a partir dos
seguintes elementos: escolaridade, faixa etaria, quantidade de filhos, tempo de producao de
lagos e situagcdo cadastral do negécio. Observou-se que das mulheres que responderam a
pesquisa 45,5 % tém ensino superior completo, 27,3% ensino superior incompleto, 18,2%
ensino médio completo e 9,1 % ensino médio incompleto (ver Grafico 1).

Grafico 1 - Escolaridade das mulheres que responderam a pesquisa

@ Ensino Fundamental 2 (Completo)

@ Ensino Fundamental 2 (Incompleto)
Ensino médio (Completo)

@ Ensino médio (Incompleto)

@ Ensino Superior (Completo)

@ Ensino Superior (incompleto)

Fonte: Autor proprio (2022).

Sendo 45,5 % delas na faixa etaria de 31 a 35 anos e o restantes ambas com 18,2 %
estdo nas seguintes faixas etarias: 21 a 25 anos , 26 a 30 anos e 31 a 35 anos (ver Grafico
2).

Grafico 2 - Faixa etaria das mulheres que responderam a pesquisa
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@ 15 anos a 20 anos
@ 21 anos a 25 anos
26 anos a 30 anos
@ 31 anosa35anos
@ 36 anos ou mais

18.2%

18.2%

Fonte: Autor préprio (2022).

Delas, 54,5% tém 1 filho, 36,4% tém 2 filhos e 9,1% tém 5 ou mais filhos (ver Grafico
3). Esses dados indicam que as mulheres em sua maioria tém um grau de instrugdo que
pode ser considerado elevado, assim como ja sinalizado em outros estudos (Machado,
Barros , Palhano, 2003). Enquanto a faixa etaria nota-se que elas estdo no mesmo ranking
que o GEM (2017, p.11) “apresenta que os jovens de 25 a 34 anos s&o os mais ativos na
criacdo de novos negocios”.

Grafico 3 - Quantidade de filhos das mulheres que responderam a pesquisa

0!
36.4% e

3
@
@ 5 ou mais

@ N3o tenho filhos

Fonte: Autor préprio (2022).

Das mulheres que responderam aos questionarios, ambas com 36,4% afirmam que
produzem lagos entre 0 a2 anose 2a5anos, 18,2 % de 5a8anose 9,1%de8a10
anos (ver Grafico 4).

Grafico 4 - Tempo que as mulheres atuam produzindo lagos

@ 0 meses a2 anos
@ 2 anosab5anos

5 anos a 8 anos
@ 8 anos a 10 anos
@ Mais de 10 anos

Fonte: Autor proprio (2022).

Sobre a situacio cadastral dos seus negocios elas responderam da seguinte forma:
54,5 % é informal e ndo possui nenhum registro, 36,4% ¢é legalizada e tem todos os registros
e 9,1% nao é legalizada , mas estdo buscando legalizar (ver Gréfico 5).
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Grafico 5 - Situagao cadastral dos negécios das laceiras

@ () Legalizada, possui todos os registros
(Ex: CNPJ)

@ () Informal, n&o possui registros.
() Informal, mas buscando legalizar
® () Nenhuma

36,4%

Fonte: Autor préprio (2022).

Podemos observar que a maioria das mulheres que responderam o questionario tem
ensino superior completo, estdo na faixa etaria de 31 a 35 anos, tem apenas 1 filho,
produzem lagos entre 0 a 2 anos e a situagao cadastral é informal.

4.2 DIFICULDADES DE ENTRAR NO MERCADO DE TRABALHO

Apesar do mundo dos negdcios estar se adaptando ao perfil feminino, ainda existe um
grande preconceito por parte das empresas para confiar e entregar um cargo para uma
mulher, isso se intensifica ainda mais quando se tem filho. Ao questionar as
empreendedoras sobre as dificuldades enfrentadas no mercado de trabalho 35,5 % delas
responderam que € a jornada dupla de trabalho, 36,4% se sentem culpadas por deixar seus
filhos em casa e 18,2% responderam que as empresas acreditam que a maternidade
atrapalha o desempenho no trabalho, como pode ser visualizado no Grafico 6.

Grafico 6 - Dificuldades encontradas no mercado de trabalho

@ Jornada dupla de trabalho

@ As empresas acreditarem que a
maternidade atrapalha o desempenho no
trabalho

18,2% Se sentir culpada por deixar os filhos em

casa

@ Nenhuma

Fonte: Autor proprio (2022).

Segundo Gebran e Nassif (2010, p.6) “ainda existem muitos preconceitos por parte da
sociedade e do mundo masculinizado quanto aos trabalhos que as mulheres exercem”.
Esses fatores contribuem para que as mulheres busquem empreender e ter independéncia
financeira.

4.3 DIFICULDADES DO EMPREENDEDORISMO MATERNO

Das mulheres que responderam aos questionarios 54,5% responderam que a maior
dificuldade de empreender é gerenciar o tempo com os negdcios € a maternidade, outras
36,4 % responderam que é conciliar as responsabilidades e 9,1% nenhuma das alternativas
colocadas na pesquisa (ver Grafico 7). Empreender sendo mae ndo é uma tarefa facil, além
das dificuldades apontadas na pesquisa podemos identificar varias outras como a jornada
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dupla de trabalho, cuidar do funcionamento e manutencao da casa, dificuldades como a
jornada dupla de trabalho (Fernandes, Campos e Silva, 2013).

Grafico 7 - As maiores dificuldades de empreender sendo mae

@ Naio encontrar apoio dos familiares
@ Conciliar as responsabilidades

Gerenciar o tempo com os negoécios e a
maternidade
@ Nenhuma

36,4%

Fonte: Autor préprio (2022).

Segundo Viviane Alves et al 2016 (apud KUKI; KUKI; CALLEGARI, 2013, p.7)
destaca ainda algumas dificuldades que sao consideradas do empreendedorismo feminino:

[...] jornada dupla de trabalho, devido aos afazeres domésticos, educagao e
cuidado dos filhos, preocupagao com as pessoas do lar, enquanto trabalha
como mulher de negdcios, o que gera conflitos e sentimento de culpa.

Mesmo com tantas dificuldades as mulheres e maes encontram varias motivacdes que
fazem com que elas empreendam.

4.4 MOTIVAGOES E VANTAGEM DO EMPREENDEDORISMO MATERNO

As dificuldades para acesso ao mercado de trabalho por ser mulher e mae pode ser
um grande precursor para que as mulheres decidam empreender. Para Teixeira e Bonfim
2016 (apud OECD 2000) as mulheres empreendem muitas vezes por necessidade, para
conciliar trabalho e familia, estratégia de conquistas para conseguir independéncia,
autonomia, sonho de empreender entre outros. Ao perguntar as mulheres o que as motivam
a produzir lagos e tiaras, 45,5% respondeu que € a maternidade, 27,3% a independéncia
financeira, 18,2% o sonho de empreender e 9,1 % nenhuma das alternativas do
questionario, como mostrado no Grafico 8. Quando foi questionado se elas se sentem
empreendedoras 100% das respostas foi sim, isso porque as mulheres enxergam no
empreendedorismo uma opgao de vida promissora tanto pelo lado profissional quanto
pessoal (ALVES et al., 2016).

Grafico 8 - Motivos que levaram as mulheres a produzir lagos

@ A maternidade
@ O sonho de sempre empreender

Independéncia financeira
2%

Fonte: Autor préprio (2022).
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Sobre as vantagens de empreender sendo mae, das laceiras 45,5%responderam que
€ ter mais tempo para ficar com os filhos, outra 45,5 % organizar o seu proprio turno de
trabalho e 9,1% ter liberdade financeira.

Grafico 9 - Vantagens de empreender sendo mae

@ Mais tempo para ficar com os filhos

@ Organizar o seu préprio turno de trabalho
Liberdade financeira

@ Nenhuma

Fonte: Autor préprio (2022).

E quando foi questionado se o seu negdcio permite que elas trabalhem em casa
90,9% responderam que sim, minha empresa nao possui local fisico além da minha casa".
9,1% respondeu que "sim, mas tenho a possibilidade de trabalhar também no local fisico da
minha empresa".

Grafico 10 - O negdcio permite trabalhar em casa

@ Sim, minha empresa néo possui local
fisico além da minha casa.

@ Sim, mas tenho a possibilidade de
trabalhar também no local fisico da
minha empresa.

N&o, é impossivel trabalhar fora do local

fisico da minha empresa
@ Nenhuma

Fonte: Autor préprio (2022).

Foi questionado as laceiras se elas conseguem conciliar a criagao dos filhos com a
jornada de trabalho, 63,6% respondeu que sim, conseguem conciliar muito bem as duas
responsabilidades sem ajuda de terceiros, 27,3 também respondeu que sim, tem
possibilidade de deixar os filhos sob responsabilidade de terceiros durante seu horario de
trabalho e apenas 9,1% respondeu que "ndo, sem controle da jornada de trabalho, elas se
misturam constantemente e isso prejudica em alguns momentos".

Os dados indicam que as mulheres sentem confiantes no trabalho desempenhado
com elas e ficam tranquilas quando se trata da criagao dos filhos e da casa porque estédo
sempre por perto ou tem uma rede de apoio que possa ficar com seus filhos, além de tudo
isso elas buscam através da produgao e venda de lagos a independéncia financeira.
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Grafico 11 - Conciliagao da criagao dos filhos com a jornada de trabalho

@ Nao, sem controle da jornada de
trabalho, elas se misturam
constantemente e isso prejudicaemal...

® Sim, tem possibilidade de deixar os
filhos sob responsabilidade de terceiros

durante seu horario de trabalho.
QW Sim, consigo conciliar muito bem as
duas responsabilidades sem ajuda de
terceiros.
@ Nenhuma

Fonte: Autor préprio (2022).

4.5 A PRODUGAO E VENDA DE LAGOS COMO FONTE DE RENDA

Das produtoras que responderam o questionario, 54,6% disseram que a produgao e
venda de lagos traz independéncia financeira, 27,3% falaram que nao e 9,1% falaram que
talvez.

Grafico 12 - A venda de lagos e a independéncia financeira

® sim
® Nao

Talvez

Fonte: Autor préprio (2022).

E quando questionadas sobre a avaliagdo do seu proprio negécio como bem
sucedido, 54,5% respondeu que: ndo, ainda niao alcancei meus objetivos, mas vou persistir
e os outros 45,5% sim, estou satisfeita com os resultados. As mulheres na maioria das
vezes iniciam seus empreendimentos por necessidade e em busca da independéncia
financeira.

Grafico 13 - Como as mulheres avaliam o negécio

@ Sim, estou satisfeita com os
resultados :

@ Nao, ainda nado alcancei meus objetivos,
mas vou persistir.
Né&o, estou insatisfeita e penso em
desistir .

@ Nenhuma

Fonte: Autor préprio (2022).

Como ja indicado neste estudo das mulheres que responderam o questionario,
100% delas responderam que se sentem empreendedoras e tem a produgdo e venda de
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lacos uma fonte de renda, além disso foi questionado de além da venda de lagos elas
comercializam outros produtos e 54,5% disseram que ndo e 45,5 % sim , logo em seguida
foi questionado quais eram os produtos e descrevem o0s seguinte produtos e servicos:
“Tenho um ponto onde tiro xerox e vendo balas”; “fago projeto de interiores” , “bunda ricas e
tiaras” ; “revenda dos produtos da boticario" e “acessorios infantis”. Isso pode indicar que as
mulheres nao se contentam apenas com a venda e produgdo de lagos , vao em busca de

crescimento e de realizagdo tanto profissional como pessoal, como mostra o Grafico 14.

Grafico 14 - A venda de lagos é o unico produto comercializado?

® Ssim
® Nio

Fonte: Autor préprio (2022).

Os resultados concluem que as mulheres passam a produzir e vender lagos, em sua
grande maioria, logo depois que se tornam maes, isso porque encontram dificuldades de
entrar no mercado de trabalho, por inseguranca de deixar seus filhos em casa. Com a
necessidade passam a vender e produzir lagcos para ter independéncia financeira. Muitas
vezes alimentadas pelos desejos e sonhos de serem empreendedoras, além disso o
empreendedorismo permite que as mulheres tenham flexibilidade e autonomia, controle da
jornada de trabalho e permite que elas fiquem mais préximas dos filhos e da casa.

Enquanto a independéncia financeira, as mulheres conseguem transformar a
producdo e venda de lacos e tiaras em renda para familia e que a partir da iniciativa de
empreender como laceiras elas passam a comercializar outros produtos e servigos e isso
faz com que se sintam confiantes e feliz, pois além de conseguir um bom resultado nos
seus negocios estao perto dos seus filhos, conseguem ter o seu proprio horario de trabalho,
conseguem conciliar as responsabilidades, assim como, conciliar os negécios com a familia
e os afazeres domésticos.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Os resultados alcangados com esta pesquisa colabora com o alcance do objetivo
desta pesquisa que foi identificar o empreendedorismo materno e a busca da independéncia
financeira através da producéo e venda de lacos e tiaras na cidade de Campina Grande -
PB e regidao. Os dados apontam que as produtoras de lagos e tiaras em sua maioria
iniciaram seus negocios depois que se tornaram maéaes, para ir em busca da independéncia
financeira. Além disso, responde ao problema de pesquisa, afirmando que as maes passam
a produzir e vender lagos depois que se tornam maes, isso porque encontram no
empreendedorismo materno, realizacao pessoal e profissional, pois além de conseguirem
uma renda extra, conseguem gerir seus negocios de forma eficaz e ainda assim esta
presente no crescimento dos filhos e se realizam profissionalmente por que tem um negécio
que pode trazer sua independéncia financeira.

Esse trabalho tem uma grande relevancia académica tendo em vista que, apesar do
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tema empreendedorismo feminino estd aumentando no ambiente académico, sdo poucos
os estudos que relacionam o inicio de um empreendimento com a maternidade. O estudo
também aponta que as mulheres sentem dificuldades de entrar no mercado de trabalho,
enfatizando ainda mais o preconceito existente no mundo empresarial ao contratar
mulheres.

As limitacbes encontradas na realizacao deste trabalho foram a dificuldade de
encontrar empreendedoras que se encaixassem no perfil da pesquisa: ser mae e produtora
de lacos e tiaras e as palavras chaves lagcos e lacarote pode nao ter alcangcado outras
empreendedoras maternas. Contudo, avaliamos que a taxa de retorno do questionario foi
satisfatéria, isso porque obtivemos o resultado de 42,30% de respostas.

As pesquisas futuras podem focar em aprofundar as motivagcbes sobre as
dificuldades de formalizar o negdcio, aprofundar e relatar as dificuldades do
empreendedorismo materno, analisar a dificuldade empreendedoras entrar no mercado de
trabalho por ser mae, além de investigar outras atividades empreendedoras a partir do
empreendedorismo materno.
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APENDICE A — QUESTIONARIO APLICADO A PRODUTORA DE LAGOS

Empreendedorismo feminino : Analise da relagdo da maternidade e a busca da
independéncia financeira através da produgao e venda de lagos e tiaras

Antes de comegar, gostaria de agradecer o interesse em contribuir com essa pesquisa.

A pesquisa tem o objetivo de analisar a relagao da maternidade e a busca da independéncia
financeira através da producdo e venda de lacos e tiaras. O resultado da pesquisa sera
utilizado para a elaboragao do trabalho de conclusdo de curso (TCC), todas as informagdes
prestadas seréo sigilosas e os dados mantidos em anonimato.

Destaco que nao existe resposta certa ou errada.

Informagdes pessoais

Escolaridade
() Ensino Fundamental 2 (Completo) ( ) Ensino Fundamental 2 (Incompleto)

() Ensino médio (Completo) () Ensino médio (Incompleto)
() Ensino Superior (Completo) () Ensino Superior (incompleto)
Faixa etaria

( )15anosa20anos ( )21anosa25anos ( )26 anosa 30 anos
( )31anosa35anos ( )36 anos ou mais

Quantos filhos vocé tem ?
( )1 ( )2 ( )3 ( ) 4 ( ) 5oumais

Informagdes para pesquisa

A quanto tempo vocé produz lagos e tiaras?
( )Omesesa2anos ( )2anosab5anos ( )5anosa8anos
( )8anosa10anos ( ) Maisde 10 anos

Vocé se sente uma empreendedora ?
( )Sim ( )Nao ( )Talvez

Quais as maiores dificuldades de empreender sendo mae?
() Nao encontrar apoio dos familiares

() Conciliar as responsabilidades

() Gerenciar o tempo com os negocios e a maternidade
() Nenhuma

Quais os motivos que levaram vocé a produzir lagos ?
( )Amaternidade

() O sonho de sempre empreender

() Independéncia financeira

() Nenhuma

Vocé avaliaria seu negécio como bem sucedido:

() Sim, estou satisfeita com os resultados :
() Nao, ainda n&o alcancei meus objetivos, mas vou persistir.
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() Nao, estou insatisfeita e penso em desistir .
() Nenhuma

Avenda de lacos e tiaras traz pra vocé independéncia financeira?
( )Sim ( )Nao ( )Talvez

Além da venda de langos vocé comercializa outros produtos ?
( )Sim () Nao
Se sua resposta foi sim, quais sdo os produtos:

Quais as dificuldades enfrentadas no mercado de trabalho por ser mae?

() Jornada dupla de trabalho

() As empresas acreditarem que a maternidade atrapalha o desempenho no trabalho
() Se sentir culpada por deixar os filhos em casa

() Nenhuma

Quais as vantagens de empreender sendo mae?
() Mais tempo para ficar com os filhos

() Organizar o seu proprio turno de trabalho
() Liberdade financeira

() Nenhuma

O seu negdcio permite trabalhar em casa?

() Sim, minha empresa nao possui local fisico além da minha casa.

( ) Sim, mas tenho a possibilidade de trabalhar também no local fisico da minha empresa.
() Nao, é impossivel trabalhar fora do local fisico da minha empresa

() Nenhuma

Vocé esta conseguindo conciliar a criagao dos filhos com a jornada de trabalho?

() Nao, sem controle da jornada de trabalho, elas se misturam constantemente e isso
prejudica em alguns momentos.

() Sim, tem possibilidade de deixar os filhos sob responsabilidade de terceiros durante seu
horario de trabalho.

( ) Sim, consigo conciliar muito bem as duas responsabilidades sem ajuda de terceiros.

() Nenhuma

Qual situagao cadastral do seu negdécio atualmente?
() Legalizada, possui todos os registros (Ex: CNPJ)
() Informal, ndo possui registros.

() Informal, mas buscando legalizar

() Nenhuma
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