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RESUMO

Neste trabalho, procurou-se investigar a aplicacdo da simplificacdo da linguagem juridica em
sentencas jus postulandi proferidas por magistrados das Varas Trabalhistas da Comarca de
Campina Grande-PB. A necessidade de ampliar a discusséo sobre a simplificagdo da linguagem
juridica como meio de promover 0 acesso a justica determinou a opc¢do pelo tema em estudo,
de que um vocabulario mais simples, direto e objetivo, principalmente no que diz respeito as
decis@es judiciais, aproxima a sociedade da prestacdo jurisdicional. Esse estudo teve como
objetivo, analisar a simplificacdo da linguagem juridica nas sentencas jus postulandi proferidas
pelos magistrados das Varas Trabalhistas da Comarca de Campina Grande-PB a fim de expor
a sua importancia perante o jurisdicionado, demonstrando que, quando efetivada, além de
conseguir transpor a barreira do tecnicismo, garante um dos elementos constitutivos do acesso
a justica, sem dificuldades de entendimento dos termos juridicos emanados. Os fundamentos
tedricos basilares dessa pesquisa foram as nocdes de linguagem juridica e acesso a justica, a
caracterizacdo do género sentenca e o pacto pela simplificacdo da linguagem juridica, bem
como o jus postulandi. Nosso corpus é composto por 7 (sete) sentencas proferidas entre 0s
anos de 2019 a 2023, por diferentes magistrados, titulares e substitutos, das Varas Trabalhistas
de Campina Grande-PB e foram analisadas sob a perspectiva da metodologia interpretativista.
Os resultados revelam que apesar da difusdo da cultura da simplificacdo da linguagem juridica
nos ultimos anos, faz-se necessario que os magistrados incluam a pauta da simplificacdo em
sua vivéncia enquanto operadores do Direito, a fim de diminuir os obstaculos oferecidos pela
Justica a todos aqueles que ndo fazem parte do mundo juridico, mas que precisam entendé-lo
para concretizar seus deveres e obter seus direitos.

Palavras-chave: Simplificacdo da linguagem juridica; Acesso a justica; Sentenca Jus
Postulandi.



ABSTRACT

The aim of this study was to investigate the application of simplified legal language in jus
postulandi sentences handed down by magistrates in the Labor Courts of Campina Grande-
PB. The need to broaden the discussion on the simplification of legal language as a means
of promoting access to justice led to the choice of the topic under study, since a simpler,
more direct and objective vocabulary, especially with regard to judicial decisions, brings
society closer to the provision of justice. The aim of this study was to analyze the
simplification of legal language in the jus postulandi sentences handed down by the
magistrates of the Labor Courts in the District of Campina Grande-PB, in order to show its
importance to the courts, demonstrating that, when it is implemented, in addition to
overcoming the barrier of technicality, it guarantees one of the constituent elements of
access to justice, without difficulties in understanding the legal terms used. The basic
theoretical foundations of this research were the notions of legal language and access to
justice, the characterization of the sentence genre and the pact for the simplification of legal
language, as well as the jus postulandi. Our corpus consists of 7 (seven) sentences handed
down between 2019 and 2023, by different magistrates, full and substitute, from the
Campina Grande-PB Labor Courts and were analyzed from the perspective of interpretivist
methodology. The results show that despite the spread of the culture of simplifying legal
language in recent years, it is necessary for magistrates to include the simplification agenda
in their experience as operators of the Law, in order to reduce the obstacles offered by Justice
to all those who are not part of the legal world, but who need to understand it in order to
fulfill their duties and obtain their rights.

Keywords: Simplification of legal language; Access to justice; Jus Postulandi sentence.
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1 INTRODUCAO

Nos ultimos anos, tem sido crescente a discussao sobre a relevancia da linguagem e seu
papel como meio fundamental de comunicagdo entre os individuos. Com o desenvolvimento e
evolucdo da linguagem, tornou-se evidente sua importadncia no ambito juridico, onde ela
desempenha um papel crucial na realizagéo do Direito. Os profissionais do Direito, em especial,
reconhecem a importancia de uma linguagem eficaz, seja na forma escrita ou oral, pois é por
meio dela que ocorre a persuasao. Como resultado, a linguagem juridica tornou-se altamente
expressiva ao longo do tempo, estabelecendo-se por meio de seus préprios significados e termos

técnicos especificos.

Consequentemente, a criacdo e utilizacdo de termos técnicos proprios da area juridica
passaram a ser considerados essenciais para a pratica do Direito. Isso deu origem a uma cultura
de formalismo e tecnicismo, com amplo uso de jargdes juridicos, arcaismos e latinismos,
principalmente nas decisdes judiciais proferidas pelos magistrados. No entanto, ao longo dos
anos, a lingua vem passando por transformagdes, e certas palavras e expressdes que antes eram
comuns comecaram a cair em desuso. Como resultado, as novas gera¢Ges podem nao
compreender certos termos utilizados, 0 que pode interromper 0 processo comunicativo por

falta de entendimento e compreenséo.

Diante desse cenario, surge o Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples,
proposto pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), convocando todos os tribunais brasileiros a
adotarem estratégias que visem tornar a linguagem juridica mais acessivel a populacdo em
geral, a fim de eliminar o excesso de tecnicismo presente nessa area e contribuir para a

consolidacdo de um processo comunicativo mais claro, eficaz e de facil compreensao.

Assim, este estudo tem como objetivo analisar a implementacdo da simplificacdo da
linguagem juridica nas sentencas jus postulandi proferidas pelos magistrados das Varas
Trabalhistas da Comarca de Campina Grande-PB. No plano especifico, pretende-se: a)
descrever os aspectos em que se manifesta (ou ndo) a simplificagdo da linguagem juridica e b)

verificar se a linguagem empregada constitui um obstaculo ao acesso a Justica.

Adotando uma perspectiva discursiva, partiu-se da hipdtese de que a linguagem juridica
apresenta uma opacidade e um purismo linguistico que dificultam seu entendimento para o

leigo, tornando as decisdes judiciais inacessiveis para as partes sem formacdo juridica, por



vezes até para quem tem formacao juridica. Logo, o problema da pesquisa consiste em entender:
a simplificacdo da linguagem juridica vem sendo implementada nas sentencas jus postulandi
proferidas pelos magistrados das Varas Trabalhistas da Comarca de Campina Grande-PB?
Além disso, apresentam-se como hipdteses que a simplificacdo da linguagem juridica
atualmente ainda ¢ insuficiente, bem como a existéncia de um purismo linguistico que dificulta

seu entendimento pelo leigo.

Os dados serdo de natureza documental, composto por sete sentencas, as quais foram
coletadas previamente. Para sua observacdo e andlise, utilizaremos o método indutivo,
caracteristico da metodologia interpretativista, que enfatiza a compreensdo dos significados
atribuidos pelos individuos e grupos aos seus contextos sociais e culturais, reconhecendo a
importancia da subjetividade, da historicidade e da diversidade de perspectivas na producéo de
conhecimento nas ciéncias sociais, humanas e juridicas. As sentencas jus postulandi analisadas
foram coletadas no més de janeiro do ano de 2024, por meio da plataforma do Tribunal Regional
do Trabalho da 13? Regido, através da ferramenta de consulta jurisprudencial, as quais foram

proferidas por sete magistrados distintos.

Além disso, a divisao dos capitulos do trabalho foi feita com o intuito de proporcionar
uma compreensdo mais clara deste tema. Em um primeiro momento, abordaremos todos 0s
aspectos relacionados a linguagem juridica, sua simplificacdo e acessibilidade, bem como o
género de nossa anélise, a sentenca trabalhista, sua defini¢do, composicao e linguagem. Em
seguida exploraremos 0 acesso a justica e o jus postulandi ressaltando a importancia da
simplificacdo da linguagem juridica detalhando aspectos relevantes como a importancia da
objetividade na interacdo entre o Judiciario e o jurisdicionado, como forma de garantir 0 acesso
a justica, e explicando por que a simplificagdo é uma préatica tdo necessaria. Por fim, foram
realizadas andlises de sentencas jus postulandi das Varas Trabalhistas da Comarca de Campina
Grande-PB, discutindo e explanando a linguagem utilizada nessas decisdes, mencionando

inclusive a presenca ou ndo de arcaismos, latinismos e linguagem técnica excessiva.

Por conseguinte, a justificativa para este estudo esta centrada na importancia do tema,
que coloca em foco a necessidade de utilizacdo de termos simples, claros e de féacil
entendimento pelos cidadaos leigos, bem como na insercdo da simplificacdo da linguagem

juridica para diminuir a distancia entre o cidaddo e o Judiciario.
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2 DIREITO E LINGUAGEM

Ao estabelecermos uma discusséo sobre a relagdo entre o Direito e a linguagem, nos
deparamos com duas perspectivas que se complementam. O direito estabelece normas, para
proporcionar mecanismos que regulem a convivéncia social, respeitando direitos e deveres. A
linguagem, em um contexto mais especifico, atua como meio de expressao no ambito juridico,

formando uma parceria com o Direito e, por isso, estdo intimamente ligados.

Nesse sentido, a linguagem que traduz o Direito precisa se adaptar ao atual estagio de
evolucdo da sociedade, visando uma comunicacdo eficaz. Para alcancar esse objetivo, €
essencial evitar o uso de vocabulos excessivamente complexos, sem, no entanto, comprometer

a qualidade e precisdo técnica.

Isto porque a funcdo bésica da atividade jurisdicional, conforme destaca Adorno Junior
e Silva (2009) reside na pacificacdo dos conflitos, tendo em vista a realizacdo da justica social:
“Nesse proposito, ¢ relevante que ocorra a correta comunicagdo entre os sujeitos da relacao
juridica processual, para que a propria controvérsia de fundo, e ndo apenas 0 processo, seja
resolvido eficazmente” (ADORNO JUNIOR e SILVA, 2009, p. 1).

Dessa forma, a plena compreensédo da extensdo e relevancia do estudo e conhecimento
do fendmeno da linguagem no ambito juridico, resulta da habilidade de produzir textos juridicos
que apresentem linguagem clara e bem elaborada. Essa capacidade nédo apenas reflete o dominio
técnico do profissional, mas também é essencial para a eficacia da comunicagdo no campo
juridico.

O uso adequado da linguagem juridica ndo se limita apenas a uma questéo estilistica;
vai além, influenciando diretamente a interpretacdo e compreensdo das normas e argumentos
legais. Textos claros e bem elaborados contribuem para evitar ambiguidades e equivocos,
promovendo uma comunicagdo mais efetiva entre os operadores do direito, partes envolvidas e
demais interessados. Além disso, a clareza na linguagem juridica é fundamental para assegurar
a acessibilidade do sistema legal a sociedade. A linguagem obscura ou excessivamente técnica
pode criar barreiras a compreensdo por parte do publico em geral, comprometendo a

transparéncia e a democracia no contexto juridico.

Portanto, a habilidade de produzir textos juridicos com linguagem clara e bem elaborada

ndo apenas demonstra a competéncia do profissional do direito, mas também contribui de
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maneira significativa para a efetividade do sistema juridico como um todo, garantindo uma

comunicacdo eficaz, compreensivel e acessivel.

2.1  Caracterizagdo da Linguagem Juridica

A utilizacdo da linguagem é considerada matéria-prima essencial para os profissionais
do Direito em suas atividades, dada a sua necessidade incontestavel. E por meio da linguagem
que o Direito se estabelece, criando vinculos juridicos entre pessoas e grupos sociais,
conferindo e limitando a liberdade, absolvendo e condenando réus, originando e extinguindo
institutos, poderes, principios e procedimentos legais. Ndo é viavel dissociar a linguagem do
conhecimento juridico; em outras palavras, Direito e linguagem mantém uma relacdo

indissociavel, uma vez que o Direito se concretiza efetivamente por meio da linguagem.

Para Viana e Andrade (2009, p. 38):

[...] o Direito, mais que qualquer outro saber, é servo da linguagem. Como Direito
posto é linguagem, sendo em nossos dias de evidéncia palmar constituir-se de quanto
editado e comunicado, mediante a linguagem escrita, por quem com poderes para
tanto. Também linguagem é o Direito aplicado ao caso concreto, sob a forma de
decisdo judicial ou administrativa. Dissociar-se o Direito da linguagem sera priva-lo
de sua propria existéncia, porque, ontologicamente, ele é linguagem e somente
linguagem.

Ter habilidades ao se expressar no ambito juridico é de extrema importancia, pois é por
meio das palavras que o profissional do Direito construira argumentos em suas peticoes,
articulando seu pensamento com palavras apropriadas, alinhadas ao seu conhecimento, com o
objetivo de atender as necessidades do cliente. Para alcancar tal propdsito, no entanto, é
essencial empregar frequentemente um vocabulario preciso, dominando a arte de utilizar as
palavras conforme o contexto, pois o advogado, mais do que qualquer outro, deve desenvolver
essa habilidade, visto que € através da palavra que a linguagem se estabelece, assim coloca
Reolon (2010, p. 182):

Seja como for, 0 homem, animal falante que é, em seus trés niveis de manifestagéo -
como humanidade, como comunidade e como individuo - estd indissoluvelmente
ligado ao fendmeno da linguagem. Ignorar-lhe a importancia é nao querer ver. O
pensamento e seu veiculo, a palavra, privilegiam o homem na escala zooldgica e o
fazem exceler entre todos o0s seres vivos. Oxalé saiba ele usar proficiente e dignamente

esse dom da evolucéo criadora, pois 0 poder da palavra é a forca mais conservadora
que atua em nossa vida.

Em vista disso, pode se afirmar que a palavra e o Direito estdo intrinsecamente

conectados, pois a palavra € o meio pelo qual o profissional de Direito realiza diversas
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atividades, como peticionar, contestar, apelar, arrazoar, inquirir, persuadir, provar, tergiversar,
julgar, absolver ou condenar. O jurista deve ter cautela ao lidar com os termos na préatica
juridica. Exemplos que evidenciam sutis diferencas semanticas para um profissional do direito
incluem casos em que 0 uso comum nao percebe essas nuances, como "domicilio", "residéncia"
e "habitacdo", que possuem diferencas juridicas entre si, assim como "posse"”, "dominio" ou

"propriedade”. Alem disso, é importante notar que termos como “decadéncia”, "prescri¢do”,

"preclusdo” e "perempcao”, embora semelhantes em sentido, ndo tém o mesmo significado.

Reiterando o valor e a importancia da linguagem no cotidiano de um operador do
Direito, especialmente para um advogado, conforme destaca Reolon (2010, p.182-183):

Nunca, como no Direito, o conhecido refrdo popular 'te pego pela palavra' teve tantos

fundamentos. Em qualquer causa, especialmente naquelas em que héa incerteza quanto

a decisdo, a experiéncia recomenda precau¢do na escolha das palavras, para que o
feitico ndo se volte contra o feiticeiro.

E fundamental para o operador do direito possuir ndo apenas conhecimentos
gramaticais, mas também habilidade para articular as palavras de forma adequada, utilizando
argumentos persuasivos de maneira coesa e coerente. Essa habilidade vai além da simples
aplicacdo das regras gramaticais e engloba a capacidade de comunicacdo efetiva, especialmente
considerando o contexto juridico.

Algumas razdes para destacar a importancia dessa habilidade incluem: a compreensao
e interpretacdo de normas juridicas, que nada mais é do que a habilidade de articular argumentos
de maneira clara e persuasiva € crucial para a interpretacdo precisa de normas juridicas; uma
redacdo eficaz, que permite que o profissional do direito expresse argumentos de forma
apropriada, influenciando a interpretacdo das leis e decisdes judiciais.

Outra razdo é que os operadores do direito frequentemente precisam apresentar seus
argumentos em tribunais, ou nos casos em que 0s operadores do Direito atuem como
conciliadores, essa capacidade de articular argumentos de forma coesa e convincente diante de
juizes e juaris é essencial para influenciar decisdes judiciais e defender os interesses dos clientes.

E, por fim, é de suma importancia para uso na redacdo de documentos legais: a producéo
de documentos legais, como peti¢cdes, contratos e pareceres, também exige uma linguagem clara
e persuasiva. Uma redacdo eficaz contribui para a forca dos argumentos apresentados,

influenciando a interpretacéo e aplicagdo do direito.

Tanto no &mbito académico quanto na pratica juridica, a habilidade de construir teses

juridicas robustas é imprescindivel. A articulagdo precisa de argumentos fundamenta
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raciocinios logicos, fortalecendo a posicao do profissional do direito em debates juridicos. A
combinacdo de conhecimentos gramaticais e habilidades persuasivas é basilar para o sucesso
do profissional, contribuindo ndo apenas para uma comunicacdo efetiva, mas também
fortalecendo sua capacidade de influenciar e persuadir em diversas facetas de sua pratica
juridica.

Diante disso, conclui-se que a linguagem juridica, por sua natureza técnica e formal,
reflete caracteristicas especificas, tais caracteristicas atendem as demandas do campo juridico,
assegurando que a linguagem seja adequada para expressar normas, argumentos e
interpretacdes legais de maneira precisa e coerente. Compreender e dominar essas
caracteristicas € crucial para profissionais do direito tanto na redacdo, quanto na interpretacédo

de documentos legais, bem como na comunicacdo efetiva dentro do sistema juridico.

2.2 Texto Juridico: Simplificacdo e Acessibilidade

A complexidade da linguagem no universo juridico frequentemente se torna um
obstaculo para que a populacdo compreenda plenamente seus direitos e deveres legais. Nesse
contexto, a simplificacdo da linguagem emerge como uma necessidade elementar para
promover a acessibilidade, tornando as informacgfes difundidas mais compreensiveis e

facilmente disponiveis.

Bakhtin (2002) destaca que a linguagem permeia todos os aspectos da vida humana,
representando ndo apenas um meio de agdo, mas também uma representacdo do mundo.
Segundo ele, a linguagem esta intrinsicamente ligada a sociedade, sendo moldada pelas
condi¢cdes sociais, culturais e historicas de uma comunidade. Tal afirmacdo destaca a
importancia da interacdo verbal como a base fundamental da lingua, pois Bakhtin (2002)
acreditava que a compreensdo da linguagem deveria levar em conta ndo apenas as estruturas
gramaticais e semanticas, mas também a natureza social das intera¢@es linguisticas. Portanto a
linguagem é inseparavel da sociedade que a produz, e o estudo da linguagem deve considerar a

natureza social e interativa da comunicacéo verbal.

Dentro do campo juridico, o Direito, para além de ser uma ciéncia, € percebido como
um instrumento social para assegurar a efetividade dos direitos dos cidaddos. No entanto,

praticas usuais, expressas por meio de linguagem rebuscada e termos técnicos, frequentemente
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tornam essa realidade inacessivel, especialmente para aqueles menos familiarizados com o
sistema judiciario. Para Barreiros (2008), as interacdes sociais evoluem constantemente ao
longo do tempo, ressaltando a importancia de ajustar a abordagem de certos aspectos da
realidade juridica para torna-los compreensiveis para aqueles sem familiaridade natural com o
ambito juridico. Desta maneira, para se obter uma eficacia juridica e vincular as acdes dos
profissionais do Direito aos resultados praticos, seria crucial utilizar uma linguagem mais
acessivel, para tornar o sistema juridico mais transparente, promovendo assim a confianca do

cidaddo no Judiciario.

No ambito do discurso juridico, o Direito, para além de ser uma ciéncia, pode ser
percebido como um instrumento social cujo propoésito inclui assegurar a efetividade dos
direitos de todos os cidadaos. Ocorre que as praticas usuais no campo juridico, transmitidas
ao longo de varias geracdes e expressas por meio de linguagem rebuscada e/ou termos
técnicos, frequentemente distanciam essa realidade, tornando-a inacessivel e de dificil
compreensdo, especialmente para aquelas pessoas com menor familiaridade com o sistema
judiciério e a justica.

Nossa Carta Magna de 1988, embora busque garantir amplo acesso a justica, esse acesso
ainda ndo foi plenamente alcangado na sociedade. 1sso se deve ao fato de que nem todos os
segmentos da populacdo tém acesso a um ambiente juridico democratico e acessivel. Portanto,
a necessidade de encontrar mecanismos que incorporem agueles que nao tém acesso a justica é
pertinente, assim como repensar as instituicGes para torna-las mais inclusivas e acessiveis a

todos os cidaddos, conforme preconiza o texto constitucional (Souza, 2020, p. 42).

Com essa inquietagdo, em 2005, a Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB),
lancou uma campanha com o intuito de instigar os juristas a refletirem sobre a necessidade de
simplificar a linguagem utilizada, que chamaram de “juridiqués”, que nada mais ¢ do que uma
linguagem especifica dos operadores do direito que é caracterizada pelo uso exagerado de
termos e conceitos técnicos, os chamados jargdes juridicos. Essa campanha, buscou promover
a democratizacdo do Poder Judiciério e ampliar 0 acesso a justica no pais, pois o cidaddo seria

a parte mais prejudicada pelo uso de uma linguagem rebuscada.

O Conselho Nacional de Justica (CNJ) apresentou em dezembro de 2023 o Pacto
Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples durante o 17° Encontro Nacional do Poder
Judiciario. A iniciativa convoca todos os tribunais brasileiros a adotarem estratégias que visem

tornar a linguagem juridica mais acessivel a populacdo em geral. Os tribunais que aderirem ao
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pacto e se alinharem as propostas poderdo receber, em 13 de outubro de 2024, o "Selo
Linguagem Simples", reconhecendo seus esfor¢cos em prol da inclusdo e compreensibilidade
das decisdes judiciais. O principal objetivo do pacto é promover a inclusdo social ao facilitar a
compreensdo dos direitos e das decisOes judiciais por todos os cidaddos. Para alcangar esse
proposito, os tribunais sdo incentivados a implementar acGes, iniciativas e projetos em todas as
instancias, contribuindo para a simplificacdo e tornando a linguagem mais acessivel. A proposta
também destaca a importancia da acessibilidade, incluindo a utilizacdo de Lingua Brasileira de

Sinais (Libras), audiodescrigéo e outras ferramentas similares.

O Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples fundamenta-se em premissas
internacionais de Direitos Humanos, respaldadas por acordos dos quais o Brasil é signatario,
incluindo a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, o Pacto de S&o José da Costa Rica, a
Convencédo sobre Eliminacdo de todas as formas de Discriminacdo Racial, a Convencédo
Interamericana contra o Racismo, a Discriminacdo Racial (Decreto n. 65.810/1969) e Formas
Correlatas de Intoleréncia (Decreto n. 10.932/2022), as Regras de Brasilia Sobre Acesso a
Justica da Pessoas em Condi¢do de Vulnerabilidade e os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, notadamente o0 ODS 16 — Paz, Justi¢a e InstituicGes
Eficazes. Alinhado a Constituicdo Federal de 1988, que assegura direitos e garantias
fundamentais, o pacto reconhece a importancia do acesso a justica, informacédo e razoavel
duracdo do processo, destacando a necessidade de uma linguagem compreensivel e de
julgamentos mais ageis. No &mbito do Poder Judiciério, o Conselho Nacional de Justica, por
meio da Portaria n. 351/2023, instituiu o Selo Linguagem Simples, enquanto a Recomendacéo
n. 144/2023 orienta os Tribunais a adotarem a linguagem simples nas comunicacdes e atos, e a
Resolucdo n. 376/2021 estabelece a flexdo de género na comunicacéo institucional do Poder
Judiciério.

Essa abordagem visa promover uma comunica¢do mais acessivel e eficaz, alinhada a
principios democraticos e normativas internacionais de Direitos Humanos, reforcando o
compromisso do Poder Judiciario brasileiro com a transparéncia, celeridade e

compreensibilidade para toda a sociedade.

O presidente do Supremo Tribunal Federal (STF) e do CNJ, o ministro Luis Roberto
Barroso, sustentou durante o evento, dezembro de 2023, que a persisténcia no uso de linguagem
técnica e discursos longos nas sessdes do Poder Judiciario ndo deve representar um obstaculo
para a compreensdo por parte da sociedade. Ressaltou que a linguagem simples seria

fundamental para fortalecer a democracia, evitando interpretacdes equivocadas frequentes
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sobre as decisdes judiciais. O Pacto pela Linguagem Simples prop6e o comprometimento da
magistratura nacional em aliar técnica, clareza e brevidade na comunicacéo, visando assegurar
0 acesso a justica, tanto magistrados quanto técnicos judiciarios seriam encorajados a
eliminarem termos excessivamente formais, adotarem linguagem direta e concisa, explicarem
0 impacto das decisbes na vida das pessoas, elaborarem versGes resumidas, realizarem
pronunciamentos breves e reformularem protocolos de eventos, eliminando formalidades

excessivas, além de utilizarem uma linguagem acessivel as pessoas com deficiéncia.

Contudo essa necessidade de utilizar uma linguagem clara ndo é apenas uma expectativa
social, mas também encontra respaldo legal em principios constitucionais e dispositivos legais.
Essa orientacdo esta presente em diversas legislagdes, como a Lei dos Juizados Especiais (Lei
n.2 9.099/95), em seu artigo 12, que estabelece que "o processo orientar-se-a pelos critérios da
oralidade, simplicidade, informalidade, economia processual e celeridade, objetivando, sempre
que possivel, a conciliacdo ou a transacdo”. No Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°
8.069/90), que embora ndo haja um dispositivo especifico sobre linguagem clara, a
interpretacdo desses principios implica na adogdo de uma linguagem acessivel para garantir o

pleno entendimento dos direitos e deveres previstos.

No Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90), no artigo 4°, inciso Ill, que
estabelece como um dos principios a “informacéo adequada e clara sobre os diferentes produtos
e servigos, com especificacdo correta de quantidade, caracteristicas, composicao, qualidade e
preco, bem como sobre os riscos que apresentem”. Além disso, o artigo 6°, inciso 11, determina
que "a informacdo adequada e clara sobre os diferentes produtos e servicos, com especificacdo
correta de quantidade, caracteristicas, composicao, qualidade e preco, bem como sobre 0s riscos
que apresentem"”. Por fim o Codigo de Processo Civil (Lei n® 13.105/2015), em seu artigo 10,
por exemplo, estabelece que "o juiz ndo pode decidir, em grau algum de jurisdi¢cdo, com base
em fundamento a respeito do qual ndo se tenha dado as partes oportunidade de se manifestar,
ainda que se trate de matéria sobre a qual deva decidir de oficio". Isso implica que as partes
devem ser capazes de compreender plenamente os fundamentos e argumentos apresentados, o

que reforca a necessidade de uma linguagem clara e acessivel.

Além disso, embora alguns juristas expressem oposi¢cdo a simplificacdo do uso da
linguagem, argumentando que o formalismo e a técnica sdo elementos intrinsecos ao Direito e
que simplificar a linguagem comprometeria sua esséncia. Isto por que o formalismo refere-se a
adocdo de procedimentos e ritos formais dentro do sistema juridico. Esses procedimentos
muitas vezes envolvem linguagem técnica e complexa. A técnica, por sua vez, abrange o
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conjunto de conhecimentos especificos e habilidades necessarias para lidar com questdes legais
de forma precisa e eficiente. Para alguns juristas, esses elementos sdo essenciais para garantir
a seguranca juridica e a estabilidade do sistema legal. Eles temem que a linguagem simplificada
possa levar a interpretacfes equivocadas ou ambiguas, comprometendo a aplicacdo correta da
lei e a justica dos julgamentos.

No entanto, mesmo diante dessas opinifes contrarias, ha argumentos a favor da
simplificacdo da linguagem juridica, especialmente quando se considera a necessidade de tornar
o0 sistema juridico mais acessivel e compreensivel para todos os cidaddos, independentemente
de sua formac&o educacional ou nivel socioecondémico. Simplificar a linguagem pode promover
maior transparéncia, participacdo e efetividade no acesso a justica, aspectos fundamentais em
uma sociedade democratica e inclusiva. Por outro lado, contra essa abordagem estdo geralmente
os tradicionalistas e conservadores dentro do campo juridico, que valorizam a tradi¢do e a
formalidade como elementos essenciais do Direito. Eles argumentam que a complexidade da
linguagem juridica é necessaria para manter a precisdo e a autoridade do sistema legal, e que
simplifica-la poderia comprometer a integridade e eficacia das leis e decisdes judiciais. Nesse

sentido, a ideia citada anteriormente € sustentada pela seguinte afirmacéo:

O que se V&, em geral, é pouca ou nenhuma preocupa¢do com a simplicidade e
clareza do texto juridico. Ao contrario, confunde-se a elegancia, erudigdo e a boa
técnica que deve demonstrar um bom profissional, com prolixidade e rebuscamento
(LAGES, 2012, p. 171).

Contudo, promover a simplificacdo ndo € sindbnimo de perda da esséncia e técnica

inerentes a &rea juridica, conforme afirma Pena (2020, p. 01):

A vida em sociedade ndo pode prescindir do Direito para regular a conduta de seus
integrantes. Para que o Direito assim possa atuar € necessario que haja
democratizacdo da linguagem juridica, que ainda hoje é inacessivel para a maior
parte da populagcdo. Faz-se necessario que as leis sejam redigidas de forma a
serem inteligiveis aos seus destinatarios e também que os operadores do Direito,
no curso dos processos judiciais, se valham de linguagem compreensivel para o0s
jurisdicionados. A simplificagdo da linguagem juridica deve ocorrer sem
comprometimento da linguagem técnica, inerente a Ciéncia do Direito,
preservando- se a harmonia entre a precisdo terminoldgica e o bom uso da
lingua portuguesa. Facilitar a compreensdo da linguagem juridica é um ato de
inclusdo social e democratizagdo do Direito. (Grifos nossos)

Sendo assim, pode-se afirmar, também, o seguinte:

A crenca de que quanto mais rebuscado o texto for no uso de uma linguagem
complexa, em que quase todos ndo conhecem os sentidos das palavras
empregadas, gerando assim uma linguagem artificial, mais o discurso ter4 maior
qualidade e prestigio é falaciosa (LOURENCO, 2013, p. 86).
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Nesse contexto, endossa-se a ideia de que expressar-se de maneira eloquente nao
implica necessariamente utilizar palavras complicadas e de dificil compreensdo. Além disso,
Viana (2008) destaca:

A prevalecer a esperada “simplificagdo”, defendida inclusive pela Associa¢do
dos Magistrados Brasileiros (AMB), cré-se, as pegas processuais serdo lidas e
compreendidas de maneira facil e &gil, inclusive pelas partes, o que contribuird
para a rapidez processual e concretizacdo do, hoje, principio constitucional da
“razoavel duragdo do processo” (CF/88, art. 5°, inc. LXXVIII).

Assim, ao considerar os argumentos elencados, é pertinente a importancia de
simplificar a linguagem juridica. Essa simplificacdo é fundamental para aproximar todos 0s
cidadaos que ainda se sentem distantes e incapazes de compreender o Direito, que deveria ser
utilizado como um instrumento para promover o desenvolvimento social democratico. A
adocao dessa nova abordagem facilitadora, se implementada de maneira mais abrangente, tem
0 potencial de superar limites e barreiras ainda existentes devido a preservacdo e a
supervalorizacdo do tecnicismo e formalismo presentes na sociedade, especialmente na ciéncia

do Direito.

Tais argumentos visam demonstrar que a pratica comum no ambiente juridico,
especialmente na linguagem utilizada, pode afastar os principais interessados em buscar a
Justica brasileira, resultando na falta de efetividade do processo. Esse cenério ndo € diferente
ao adentrar no &mbito do Direito Processual Trabalhista, especialmente nas sentengas de Jus

Postulandi proferidas pelos magistrados.

E sabido que o juiz detém uma linguagem técnica refinada, o que decorre de seu
conhecimento juridico e da familiarizacdo com essa linguagem ao longo dos anos na profissao.
No entanto, € crucial que esse tecnicismo seja empregado apenas nos termos em que nao é
possivel separar a técnica do entendimento. Nesse sentido, conforme observado por Pinto
(2008, p. 415):

A simplificagdo da linguagem juridica passa a ser um instrumento fundamental,
tanto para os Juizados Especiais quanto para a Justi¢a tradicional, que oportuniza

0 acesso a Justica e contribui, efetivamente, para a compreensdo do
funcionamento e da atuacdo do Poder Judiciario como um todo. Afinal, ninguém

valoriza o que ndo entende.

Dessa forma, trazer aos autos, mais especificamente na sentenca Jus Postulandi, uma

linguagem técnica, contudo, bastante compreensivel para aquele trabalhador acerca do
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reconhecimento ou ndo de seus direitos em uma demanda, é de extrema relevancia,
oportunidade em que propicia 0 acesso a justica por parte do cidaddo, garantido-lhe seus
direitos e deveres, em conformidade com o que preceitua a Constiticdo Federal de 1988 e

garante a confianca do cidadao no Poder Judiciario como um todo.

2.3  Geénero Discursivo Sentenca Trabalhista

Diariamente, quando falamos/ouvimos nos deparamos com diferentes géneros textuais.
Nesse encontro, pomos em funcionamento nossa competéncia metagenérica® associada a nossa
competéncia metatextual®>. Essa associacdo nos possibilita escolher o género textual que
devemos utilizar em dada situagdo comunicativo e, consequentemente, tornarmo-nos sujeitos
de um processo de interacdo constituido dialogicamente por, no minimo, um orador e um

ouvinte, inseridos aqui e agora.

Essa situacdo dialdgica orienta o processo tanto de construcao quanto de inteleccdo de
textos. E tal processo, por conseguinte, pressupde o uso de variedades linguisticas adequadas a
variedade de géneros que abrangem desde o bilhete a tese cientifica. Dessa forma, géneros sao
“todas as nossas produgdes, quer orais, quer escritas, que se baseiam em formas - padrdo

relativamente estaveis de estruturagao de um todo” (KOCH, 2010, p. 55).

Segundo Marcushi (2008), géneros textuais sdo definidos como unidades
sociodiscursivas ilimitadas e formas de acdo social, considerados como atividades
socioculturais maleaveis, dindmicos e plasticos, os quais surgem e integram-se funcionalmente
nas culturas em que se desenvolvem. Para o referido autor, o processo histérico no
desenvolvimento dos géneros textuais compreende as seguintes fases: a fase dos géneros orais;
a fase dos géneros escritos, instaurada com a invencgéo da escrita; a fase que se relaciona com o
surgimento da imprensa, contribuindo para a ampliacéo e o maior acesso da populacéo a esses

géneros; e, atualmente, a fase caracterizada pelo apice da chamada cultura eletrénica ou digital.

!Competéncia metagenérica sdo competéncias que monitoram 0s eventos comunicativos justamente por
representarem as intencdes, propositos, objetivos, perspectivas, opinides, propriedades do contexto como o tempo,
o lugar, as circunstancias, as condi¢des, 0s objetos e outros fatores situacionais. (KOCH, 2010)

2 Competéncia metatextual é uma competéncia sociocomunicativa do falante/ouvinte é que o conduz a distingio
dos géneros e, consequentemente, a sua competéncia textual permite-lhe saber quais sequéncias predominam em
um texto para classificar o seu tipo. (KOCH, 2010)
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Ainda para o referido autor, no estudo dos géneros observa-se a diferenca entre tipo
textual e género textual. O tipo textual possui tracos linguisticos predominantes que formam
sequéncias textuais denominadas por categorias conhecidas como narracdo, argumentacéo,
exposicédo, descrigdo, injuncdo. O género textual, por sua vez, sdo representacfes concretas da
lingua em movimento as quais evidenciam caracteristicas sociocomunicativas definidas por

conteudos, propriedades funcionais, estilo, composicao e caracteristicas.

Além disso, é preciso considerar que o dominio discursivo como uma atividade humana
propicia o surgimento de discursos bastante especificos: o jornalistico, o juridico, o religioso
etc. Esses dominios constituem préaticas discursivas dentro das quais se pode identificar um
conjunto de géneros textuais institucionalizados, e permitem que se distinga o texto como
entidade concreta realizada materialmente e corporificada em algum género textual e discurso

como aquilo que um texto produz ao se manifestar em alguma instancia discursiva.

Conforme Bronckart (2003) as formacdes sociais ocorrem em razdo de interesses
especificos, elaboram diversas “familias” ou espécies de textos que apresentam caracteristicas
estaveis disponiveis dentro dos interdiscursos como modelos para as geragdes posteriores que
sdo denominados de géneros. Tais géneros, podem ser considerados um reflexo da vida em
sociedade, estes acompanham as mudangas sociais, principalmente no tocante ao anseio popular
de desmistificar o Judiciario como uma area restrita, onde apenas seus operadores conseguem

entender o que acontece.

Nesse diapasdo, o dominio discursivo juridico propicia o aparecimento do discurso
juridico, que por sua vez é identificado também pelos géneros textuais deste dominio. Ao
tomarmos conhecimento dos géneros textuais presentes no ambiente juridico, podemos escolher
aquele que melhor atende aos objetivos de nossa situa¢do sociocomunicativa, ja sabendo quais

serdo as reacdes das outras partes envolvidas no processo interacional.

O ato comunicativo juridico, conclui-se, exige a construcdo de um discurso que possa
convencer o julgador da veracidade do “real” que pretende provar. Em razao disso, a linguagem
juridica vale-se dos principios da logica classica para organiza¢do do pensamento. O mundo
juridico prestigia o vocabulario especializado, para que o0 excesso de palavras
plurissignificativas ndo dificulte a representacio simboélica da linguagem. (DAMIAOQ, 2000, p.
26-27).
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O uso de vocabulario especializado é natural em todas as &reas do conhecimento,
porquanto que todas possuem vocabulos que lhe sdo préprios, mas isto ndo significa que
possamos fazer uso de expressdes, as quais ndo fazem parte deste vocabulario, pouco claras ou

até mesmo arcaicas, apenas para revelar um amplo saber do Iéxico.

Este tipo de prética, ao invés de corroborar para a construcao da imagem do autor como
pessoa culta, proporciona certo desconforto ao mostrar alguém que necessita “falar dificil” a
fim de provar seu conhecimento. Ultimamente, a maioria dos juizes e tribunais primam pela
simplicidade, clareza e concisdo dos géneros elaborados no dominio discursivo juridico com o

intuito de facilitar a leitura dos mesmos e agilizando a prestacéo jurisdicional.

Nessa perspectiva, a simplificagdo da linguagem juridica ndo implica no uso de um
estilo vulgar, sem conhecimento da nossa lingua, da sua expressividade e até da funcdo poética
da linguagem, ndo podendo ser vista, também, como patrulhamento estilistico ou prescricdo
férmulas de ouro a serem seguidas cegamente nos corredores forenses (VILLARIM, 2010,
p.41).

Conforme os autores supracitados, para uma escrita com simplicidade, é preciso haver
objetividade e clareza, respeitando o nivel de linguagem, pois sem esses atributos, o estilo
juridico se perde nas delongas narcisistas de seu autor e acaba prejudicando a prestacéo
jurisdicional. Além disso, para que o direito cumpra sua funcéo social é necessario que seja
compreendido pelos jurisdicionados. So atraves da simplificacdo a linguagem juridica atingird
sua natureza dialdgica em sua plenitude. Por isso, ela é de fundamental importancia ao acesso
a justica, pois contribui para a compreensao do funcionamento e da atuacdo do Poder Judiciario

como um todo.

Nesse interim, o objeto do presente estudo, a sentenca trabalhista, assume o papel de
norma juridica entre as partes, permitindo a realizacdo da justica e a justa composicdo de
interesses antagénicos. Embora a sentenca trabalhista ndo seja uma fonte do Direito em si,
por ndo ser abstrata, geral e impessoal, ela representa o Direito aplicavel ao caso concreto,
portanto torna-se a0 menos uma espécie de norma interpartes, sendo essencial que ela
estipule regras de conduta de forma clara e compreensivel, afinal como preconiza Alexy
(2002) “em qualquer analise do problema, seja ele juridico ou nédo, palavras camalebnicas

sd0 um risco tanto para a clareza de pensamento quanto para a lucidez da expressao.”

A sentenga judicial, apesar de ndo ser formalmente reconhecida como uma fonte do
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Direito, desempenha uma funcéo central na aplicacdo pratica das normas legais. Ela constitui
0 apice do processo judicial, representando o Direito concretamente aplicado a uma situacdo
especifica. Sua importancia reside no fato de ser o ato mais significativo do processo, uma
vez que ndo apenas resolve a lide, mas também encerra a fase de conhecimento. No cerne
desse pronunciamento, 0 juiz interpreta e aplica as leis ao conjunto fatico apresentado,
moldando, assim, o Direito para adequa-lo as circunstancias particulares do litigio, é o
instrumento por meio do qual os principios e normas abstratas do Direito sdo moldados e
adaptados a realidade dos casos individuais. Ela reflete a esséncia da justica, pois busca
equacionar os interesses das partes envolvidas em uma disputa, proporcionando uma resposta
legal e equitativa. Ao pdr fim a fase de conhecimento, a sentenca estabelece a resolucao final
do litigio, conferindo efetividade ao sistema juridico ao aplicar suas disposi¢Ges de maneira

especifica e contextualizada.

Por conseguinte, mesmo que a sentenca judicial ndo seja formalmente considerada
uma fonte autdbnoma do Direito, sua influéncia e importancia na concretizagdo e interpretagéo
das normas legais sdo inegéveis. Ela atua como um elo crucial entre a legislacdo abstrata e a
realidade concreta, conferindo vida e aplicabilidade as disposi¢cbes normativas em um

contexto juridico especifico.

No ambito trabalhista, a sentenca judicial assume uma relevancia especial ao
proporcionar a solucdo para conflitos laborais, sendo o desfecho determinante para as partes
envolvidas. Apesar de ndo ser considerada uma fonte formal do Direito, a sentenca trabalhista
reflete a aplicacdo concreta das normas e principios juridicos ao contexto especifico das

relacdes de trabalho.

Nesse contexto, a sentenca desempenha um papel crucial ao interpretar e aplicar as
disposicdes da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e outras normas pertinentes. Ela
ndo apenas encerra a fase de conhecimento, mas tambéem pode estabelecer direitos e deveres,
determinar indenizacdes, reconhecer vinculos empregaticios, entre outros aspectos
fundamentais para o desfecho de litigios trabalhistas. A CLT estabelece requisitos e
determina 0 momento em que a sentenca trabalhista deve ser proferida. No entanto, a
definicdo conceitual de sentenca € fornecida pelo Cédigo de Processo Civil, que a caracteriza
como o pronunciamento final do juiz que encerra a fase cognitiva do processo e extingue a
execucdo. Assim, a sentenca trabalhista, ancorada em bases legais e processuais, representa
a concretizacdo do Direito do Trabalho no contexto especifico de uma demanda judicial.
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Conforme Schiavi (2018), a sentenca representa 0 encerramento da fase de
conhecimento e a vontade da lei aplicada ao caso concreto. O dito autor, define a sentenca
como: “um ato de vontade do juiz que produz efeitos juridicos, que resolve a lide e poe fim
ao processo, que é um ato de cognicao do juiz, que reconhece a situacao juridica das partes,
impondo as elas o cumprimento do que foi decidido” (SCHIAVI 2018, p.844).

Assim, ao buscar a tutela jurisdicional, o jurisdicionado ndo se contenta com a mera
extincao do processo por vicios formais. Sua aspiracdo central reside na resolucéo do conflito
que o aflige, anseio que s6 se concretiza com o pronunciamento judicial sobre 0 mérito da
causa. A decisdo de mérito, em termos técnico-juridicos, consiste na analise da questdo
principal que envolve o direito material em debate no processo. Este, por sua vez, se
configura como o conjunto de normas que regulam as relagdes juridicas entre os individuos,

disciplinando bens e utilidades da vida em sociedade.

A sentenca € considerada definitiva quando pde fim ao processo com o julgamento
do mérito. Isso significa que o juiz, apés meticulosa analise das provas e argumentos
apresentados pelas partes, profere uma decis@o que acolhe ou rejeita, total ou parcialmente,
os pedidos formulados na peticéo inicial. Esse julgamento do mérito € pilar fundamental para
a efetividade da justica, ele garante que o processo alcance seu objetivo final, qual seja, a
resolucgdo justa e adequada do conflito de interesses entre as partes. A decisdo de mérito,
fundamentada em principios e normas juridicas, proporciona a pacificacdo social e a
concretizacao do direito material no caso concreto. Dessarte, a decisdo de mérito na sentenca
judicial assume papel central na busca pela justica e na consolidacéo do Estado Democratico
de Direito, isto por que ao apreciar o mérito da causa e proferir uma deciséo fundamentada,
0 Juiz garante a efetividade da tutela jurisdicional e a pacificacgao social.

Marinoni (2019) define a sentenca como um ato juridico proferido pelo juiz ao final
do processo judicial na Justica do Trabalho. Ela representa a decisao final e irrecorrivel sobre
0 caso concreto, apos a analise das provas e argumentos apresentados pelas partes. A sentenca
possui efeitos juridicos vinculantes, ou seja, obriga as partes a cumprirem o que foi decidido

pelo juiz.

Tal afirmacdo destaca que a sentenca € um ato juridico proferido pelo juiz ao final do
processo judicial na Justica do Trabalho. Essa declaracdo judicial representa a decisao final

e irrecorrivel sobre o caso concreto, indicando que nao ha mais possibilidade de recurso para
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contesta-la. Durante o processo, 0 juiz analisa cuidadosamente as provas e argumentos
apresentados pelas partes envolvidas, considerando a legislacdo aplicavel e os precedentes
relevantes. A sentenca reflete, portanto, a conclusdo do magistrado a respeito do litigio em

questéo.

Em vista disso, uma caracteristica importante da sentenca, conforme destacado, € a
presenca de efeitos juridicos vinculantes. Isso significa que as partes envolvidas no processo
sdo obrigadas a cumprir o que foi decidido pelo juiz na sentenca. Essa obrigatoriedade deriva
da autoridade e competéncia do Poder Judiciario para resolver conflitos e aplicar a lei. Em
suma, a sentenca, segundo a visdo de Marinoni (2019), é o ato final do processo judicial na
Justica do Trabalho, representando a decisdo irrecorrivel do juiz sobre o caso. Sua
importancia reside nos efeitos vinculantes, que impdem as partes o cumprimento das

determinac0es judiciais.

Quanto a estrutura formal da sentenga, no contexto do Direito do Trabalho, segue um
padrdo especifico para garantir a clareza, fundamentagao e organizacao da decisdo proferida
pelo juiz. Embora possa haver variacfes em termos de detalhes e termos especificos, 0s

elementos fundamentais na estrutura da sentenca trabalhista geralmente incluem:

a) O predmbulo, que é a parte onde existe a identificacdo do juiz que profere a

sentenca e a mencgéo ao processo judicial e partes envolvidas.

b) O relatério ou exposi¢do do caso, que se trata de uma breve descricdo do litigio,
incluindo a natureza do pedido do trabalhador, os fatos alegados e as alegacbes da parte

empregadora, bem como o resumo das audiéncias e diligéncias realizadas durante o processo.

c) Os fatos, que consistem no detalhamento dos fatos relevantes ao caso, muitas vezes
precedido por uma analise objetiva.

d) A fundamentacdo juridica: analise das normas legais e principios do Direito do
Trabalho aplicaveis ao caso, citacdo de jurisprudéncias especificas relacionadas aos temas

discutidos.

e) O dispositivo (parte final): decisdo propriamente dita, indicando se o pedido do
trabalhador foi acolhido ou rejeitado, estabelecimento de eventuais condenacdes,
deferimentos ou indeferimentos de pedidos e determinacao de obrigacdes especificas para as

partes.
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f) As custas processuais e honorarios advocaticios: caso haja condenagdo em custas

ou honorarios, a sentenca deve especificar esses valores e quem deve paga-los.

g) A publicacéo e intimacdo: a data da publicacdo da sentenca e a determinacgéo para
que as partes tomem ciéncia da deciséo.

h) Os prazos e recursos: indicacdo dos prazos para interposicdo de recursos, se
aplicavel, bem como informacdes sobre o tribunal ao qual eventuais recursos devem ser
dirigidos.

Dessa forma, essa estrutura formal da sentenca trabalhista visa garantir que as partes
e outros interessados compreendam claramente os fundamentos da decisdo, promovendo
transparéncia e seguranca juridica. A linguagem utilizada costuma ser acessivel,
considerando a diversidade de publicos envolvidos, e os termos técnicos sao explicados de

forma a facilitar a compreenséo por parte das partes e de seus representantes legais.
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3 ACESSO A JUSTICA E JUS POSTULANDI

O acesso a justica € um principio fundamental no sistema juridico de qualquer sociedade
democrética, sendo considerado um dos pilares que sustentam o Estado de Direito. Este tema
ndo apenas representa a garantia de que todos os cidaddos possam buscar e obter a tutela
jurisdicional de seus direitos, mas também reflete a prépria efetividade do sistema legal em

promover a equidade e a justica social.

No contexto brasileiro, a questdo do acesso a justica ganha relevancia ainda maior
guando analisamos o instituto do jus postulandi. Este termo, de origem latina, significa "direito
de postular" e estd intrinsecamente relacionado a capacidade das partes de atuarem
pessoalmente em juizo, sem a necessidade de representacdo por advogado. O jus postulandi,
portanto, configura-se como um meio de concretizacdo do acesso a justica, possibilitando que
individuos tenham a oportunidade de se fazerem ouvir e pleitearem seus direitos diretamente

perante o Poder Judiciério.

No decorrer deste trabalho, explorar-se-do as diversas dimensdes do acesso a justica,
discutindo suas raizes historicas, os desafios contemporaneos e as mudancas normativas que
influenciaram a materializacdo desse principio no Brasil. Ademais, serd analisado o jus
postulandi, quanto a sua aplicabilidade, vantagens e desvantagens, assim como seus reflexos
na eficacia do sistema judiciario e na qualidade da prestacdo jurisdicional. Para tanto, sera
proposto uma analise detalhada do tema, destacando ndo apenas as nuances e desafios inerentes
a0 acesso a justica e ao jus postulandi, mas também tracando uma abordagem em sequéncia
cronoldgica da acepgdo do termo "acesso a justica". Iniciando com a exploracdo da sua
definicdo juridica, oferecendo uma viséo clara e abrangente do conceito. Em seguida, seré feito
um apanhado histérico de seu desenvolvimento, contextualizando as transformaces
normativas e sociais que moldaram a compreensao e a aplica¢do desse principio fundamental.
Além disso, serdo analisados os diversos aspectos relacionados ao acesso a justica e 0s

obstaculos que frequentemente se interpdem a sua efetiva concretizacéo.

3.1 Acesso a Justica

Ao longo da historia, as defini¢bes e énfases nas formas e no acesso a justica foram
evoluindo a medida que as demandas sociais resultaram em litigios a serem resolvidos pelo

Estado-Juiz. Surge, assim, a necessidade de facilitar 0 acesso a justica, que inicialmente era
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restrito a classe burguesa, uma pequena parcela de individuos econémica e socialmente

privilegiada.

Nesse sentido, a concepc¢do de acesso a justica em sua amplitude e igualdade baseia-se
no direito de acdo, considerando o processo judicial como um instrumento acessivel a jurisdicdo
e, simultaneamente, um dos meios para efetivar a justica, um direito fundamental consagrado

nos direitos humanos.

De fato, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, adotada e proclamada pela
Assembleia Geral das Nag6es Unidas em 10 de dezembro de 1948, em seu artigo 8° estabelece
que "todo ser humano tem direito a receber dos tribunais nacionais competentes remédio efetivo
para os atos que violem os direitos fundamentais que Ihe sejam reconhecidos pela constituicdo
ou pela lei" (ONU, 1948, s.p.).

Da mesma forma, o direito ao acesso a justica esta previsto no artigo 8° da Convencao
Americana sobre Direitos Humanos de 1969 - Pacto de San José da Costa Rica, do qual o Brasil
é signatario (Decreto n.° 678, de 06 de novembro de 1992). Em esséncia, deduz-se dessas
normas legais que o direito a justica € inerente ao ser humano e, como tal, os meios eficazes

para o exercicio da jurisdicdo e a realizacdo do ideal de justica devem ser garantidos ao homem,

Seguindo essa mesma linha de relevancia, no contexto brasileiro, o direito de acesso a
justica foi oficialmente reconhecido pela primeira vez na legislagdo com a Constituicdo de
1946. Em seu artigo 141, paréagrafo 4°, estabelecia que "a lei ndo podera excluir da apreciacéo
do Poder Judiciario qualquer lesdo de direito individual” (BRASIL, 1946, s.p.). Essa disposi¢do

foi posteriormente reafirmada na Constituicdo de 1967, no artigo 150, paragrafo 4°.

Por sua vez, a Constituicdo Federal de 1988 incorporou essa garantia em seu artigo 5°,
inciso XXXV, que estipula que "a lei ndo excluira da aprecia¢do do Poder Judiciario lesdo ou
ameaca a direito” (BRASIL, 1988, s.p.). Além disso, esse direito foi incluido no rol dos direitos
e garantias fundamentais, cuja base constitucional esta ancorada no principio da
inafastabilidade do controle jurisdicional. A respeito do tema, disciplina Silva (2003, p. 429):

O principio da protecdo judiciaria, também chamado principio da inafastabilidade
do controle jurisdicional, constitui em verdade, a principal garantia dos direitos
subjetivos. Mas ele, por seu turno, fundamenta-se no principio da separacdo de
poderes, reconhecido pela doutrina como garantia das garantias constitucionais. Ai
se junta uma constelacdo de garantias: as da independéncia e imparcialidade do

juiz, a do juiz natural ou constitucional, a do direito de acdo e de defesa. Tudo insito
nas regras do art. 5°, XXXV, LIV e LV. (destaque do original).
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Conforme mencionado pelo autor, o direito de agdo representa um principio
fundamental para assegurar protecdo judicial, garantindo a parte o acesso completo a uma
ordem juridica justa por meio da atuacdo do Poder Judiciario.Dessa forma, esse direito é
considerado uma garantia individual essencial de natureza processual. No mesmo sentido,
disciplina Dinamarco (1987, p. 405):

Em outras palavras, ndo tera acesso a “ordem juridica justa” nos casos em que (...)
sem o0 processo ndo possa chegar até ela. Nessa visdo instrumentalista, que relativiza
o0 bindmio direito-processo e procura ver o instrumento pela Gtica da tarefa que lhe
compete, sentem-se o0 grande dano substancial ocasionado as pessoas que,
necessitando dela, acabem, no entanto, ficando provadas da tutela jurisdicional.

De fato, a concepcdo de acesso a justica esta intrinsecamente ligada a possibilidade de
alcancar uma ordem juridica justa, principalmente através da intervencéo do Estado por meio da
jurisdicdo em que o processo desempenha um papel fundamental na realizacdo efetiva desse
direito. Isto porque devido a essencialidade e extrema importancia desse direito, sua presenga é
duplamente afirmada no sistema juridico brasileiro, com uma disposicao constitucional idéntica
replicada na legislacdo infraconstitucional. O artigo 3° do Cddigo de Processo Civil, Lei n.°
13.105, de 16 de marco de 2015, reforca essa premissa constitucional ao afirmar que "nédo se

excluira da apreciacao jurisdicional ameaca ou leséo a direito” (BRASIL, 2015, s.p.).

Apesar de o direito de acdo ser legalmente consagrado, na literatura juridica ndo ha um
conceito uniforme e definido para o termo "acesso a justica”, devido a complexidade e
abrangéncia de sua interpretacdo, que passa por constantes evolucdes ao longo do tempo. A

respeito do tema, esclarecem Cappelletti e Garth (1988, p.08):

A expressdo “acesso a Justi¢a” é reconhecidamente de dificil definicdo, mas serve
para determinar duas finalidades basicas do sistema juridico — o sistema pelo qual as
pessoas podem reivindicar seus direitos e/ou resolver seus litigios sob os auspicios do
Estado. Primeiro, o sistema deve ser igualmente acessivel a todos; segundo, ele deve
produzir resultados que sejam individual e socialmente justos. Nosso enfoque, aqui,
serd primordialmente sobre o primeiro aspecto, mas ndo podemos perder de vista o
segundo.

Os autores definem o termo "acesso a justi¢ca™ como o conjunto de mecanismos que
proporciona a todos os cidaddos a oportunidade de exercer seu direito de acdo perante o Poder
Judiciario, permitindo-lhes tangibilizar a busca pela jurisdicdo através do Estado-Juiz para
reivindicar direitos e resolver suas demandas.

Na perspectiva historica, o acesso a justica foi progressivamente construido e moldado

de acordo com a evolugéo do seu significado ao longo do desenvolvimento e estruturacdo dos
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modelos de Estado, influenciada pelas demandas sociais predominantes em cada periodo. Com
a expansdo das liberdades individuais e sociais, as exigéncias da vida em sociedade
demandaram mudangas nos modelos existentes e na concep¢ao e realizacao do direito. O direito
a justica ganhou destaque gradualmente, evidenciando as fragilidades existentes e a necessidade
de ampliagdo e maior acessibilidade a justica.

Nesse contexto, apds a superacdo da fase absolutista, em que a justica se confundia com
a vontade do monarca, e diante da emergéncia do Estado Liberal, surge a urgéncia de
proporcionar 0 acesso a justica como reflexo da Revolucdo Francesa e da necessidade de

limitac&o do poder do soberano.

A primeira institucionalizacdo coerente e com certo carater geral do Estado de direito
ocorre com a Revolugdo Francesa, ainda que sejam encontrados precedentes mais ou
menos imprecisos da ideia de “império da lei” na Antiguidade, na Idade Média e no
Ancien Régime. O Estado de direito € um Estado liberal de direito, que representa a
institucionalizacdo do triunfo da burguesia ascendente sobre as classes privilegiadas
do Antigo Regime. (...) A limitacdo do Estado pelo direito com a distribuicdo das
funcbes em orgdos (“separagdo dos poderes”) ¢ um dos aspectos distintivos em
relacdo ao modelo anterior. No Estado monarquico absolutista, o poder legiferante, a
execucdo da lei e a jurisdigdo se concentravam em um sd 6rgdo. (NOVELINO, 2016,
p. 242).

Nesse momento, surge o Estado de Direito, marcado pelo desenvolvimento da
concepgdo de liberdades individuais - direitos fundamentais de primeira dimensdo. Esse
paradigma utiliza a soberania da lei como meio de restringir o poder do Estado. Nessa fase,
torna-se crucial garantir o acesso a justica, impulsionado pelo surgimento de demandas
direcionadas a protecdo de direitos individuais, inicialmente concentradas na tutela da

propriedade.

Assim, inicialmente, a administragdo da justica se concentra exclusivamente em uma
pequena parcela da sociedade, composta por individuos de consideravel riqueza. Essas pessoas
eram as que necessitavam litigar e tinham condigfes financeiras para suportar os custos e
despesas processuais. E o que leciona Cappelletti e Garth (1988, p. 08):

Afastar a “pobreza no sentido legal” - a incapacidade que muitas pessoas tém de
utilizar plenamente a justica e suas instituicGes — ndo era preocupacdo do Estado. A
justica, como outros bens; no sistema do laissez-faire, sé podia ser obtida por aqueles
que pudessem enfrentar seus custos; aqueles que ndo pudessem fazé-lo eram

considerados 0s Unicos responsaveis por sua sorte. O acesso formal, mas nédo efetivo
a justica, correspondia a igualdade, apenas formal, mas ndo efetiva.

Entende-se que durante o periodo do Estado Liberal, os progressos alcangados em

relacdo a protecdo dos direitos individuais devem ser interpretados de maneira formal,
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especialmente no que se refere ao acesso a justica. Nesse contexto, o processo judicial era
percebido como uma ferramenta concedida a burguesia para a defesa de um bem juridico

valioso, ou seja, sua propriedade.

Posteriormente, o Estado Liberal transforma-se em Estado Social. Sob a influéncia do
Estado intervencionista, oriundo das demandas sociais e de classe, com o objetivo de melhorar
as condi¢Oes de vida e promover o bem-estar social, surgem as protecdes aos direitos sociais,

culturais e econémicos - os direitos fundamentais de segunda dimenséo.

O individualismo e o abstencionismo ou neutralismo do Estado liberal provocaram
imensas injusticas, e 0s movimentos sociais do século passado e deste especialmente,
desvelando a insuficiéncia das liberdades burguesas, permitiram que se tivesse
consciéncia da necessidade da justica social (...) (SILVA, 2003, p. 115).

Conforme ensinado por José Afonso da Silva, a mudanca do modelo de Estado em vigor
para o Estado Social resultou principalmente das aspira¢des sociais da populacdo em busca da
ampliacéo das liberdades e da promogéo da igualdade substancial. No mesmo norte, elucidam
Cappelletti e Garth (1988, p. 9):

A medida que as sociedades do laissez-faire cresceram em tamanho e complexidade,
o0 conceito de direitos humanos comegou a sofrer uma transformacéo radical. A partir
do momento em que as acBes e relacionamentos assumiram, cada vez mais, carater
mais coletivo que individual, as sociedades modernas necessariamente deixaram para
tras a visdo individualista dos direitos, refletida nas “declara¢des de direitos”, tipicas
do século dezoito e dezenove. O movimento faz-se no sentido de reconhecer os
direitos e deveres sociais dos governos, comunidades, associa¢des e individuos. Esses
novos direitos humanos, exemplificados pelo predmbulo da Constituicdo Francesa de
1946, sdo, antes de tudo, 0s necessarios para tornar efetivos, quer dizer, realmente
acessiveis a todos, os direitos antes proclamados. Entre esses direitos garantidos nas
modernas constituicfes estdo os direitos ao trabalho, a salde, a seguranca material e
a educacdo. Tornou-se lugar comum observar que a atuagdo positiva do Estado é
necesséria para assegurar 0 gozo de todos esses direitos sociais basicos. Néo é
surpreendente, portanto, que o direito ao acesso efetivo a justica tenha ganho
particular atencdo na medida em que as reformas do welfare state tém procurado
armar os individuos de novos direitos substantivos em sua qualidade de consumidores,
locatéarios, empregados e, mesmo, cidadaos.

E, continuam:

De fato, o direito ao acesso efetivo tem sido progressivamente reconhecido como
sendo de importancia capital entre 0s novos direitos individuais e sociais, uma vez
que a titularidade de direitos € destituida de sentido, na auséncia de mecanismos para
sua efetiva reivindicacdo. O acesso & justica pode, portanto, ser encarado como 0
requisito fundamental — o mais basico dos direitos humanos — de um sistema juridico
moderno e igualitario que pretenda garantir, e ndo apenas proclamar os direitos de
todos. (CAPPELLETTI e GARTH, 1988, p. 10).

31



Conforme evidenciado nas passagens citadas, sob a vigéncia do Estado Social, surge a
demanda por uma maior aproximacao da justica aos menos privilegiados economicamente. 1sso
implica na implementacdo de mecanismos que ampliem o acesso ao direito a justica, garantindo
os direitos e liberdades individuais de maneira substancial, em contraste com a abordagem

formal do Estado Liberal.

Posteriormente, emerge o Estado Democratico de Direito, caracterizado pela
normatividade conferida a norma constitucional. Essa norma fundamental, fundamentada nos
direitos e garantias fundamentais do cidaddo e intrinsecamente ligada a nocdo de liberdades
individuais, tem como corolario o direito a dignidade da pessoa humana.

Nesse contexto, o Estado Democratico de Direito visa ndo apenas proporcionar amplo
acesso a justica, mas também assegurar 0 acesso a uma ordem juridica justa. 1sso ocorre por
meio da prestacdo jurisdicional efetiva, com énfase no direito de acao apresentado ao sistema
judicial e na efetivacdo do direito por meio de alternativas, como o sistema multiportas. Assim,
a concepcao de direito de acdo vai além do simples ingresso de demanda judicial, buscando
uma atividade jurisdicional agil, completa e eficaz, seja por meio de tutela individual, seja por
meio de tutela coletiva ou da resolucdo consensual de conflitos por métodos alternativos

(conciliacdo, mediacdo e arbitragem).

Dessa forma, a compreensdo advinda dos avancos histéricos e juridicos destaca a
necessidade de garantir um acesso ao direito a justica efetivo. A efetividade aqui se refere a
aplicabilidade ampla e irrestrita desse acesso a todos os cidaddos, sem distin¢do, por meio de
mecanismos que superem eventuais obstaculos. Com base nesse principio, surge a ideia das
Ondas Renovatorias de Acesso a Justica, concebidas por Mauro Cappelletti e Bryant Garth, que

serdo exploradas nas proximas linhas.

3.2  Ondas Renovatdrias de Acesso a Justica

Mauro Cappelletti e Bryant Garth, em sua obra classica "O Acesso a Justica," realizaram
uma pesquisa na década de 1970 conhecida como "Projeto de Florenca de Acesso a Justica."”
Neste estudo, os autores abordaram as concepcdes juridicas e origens histéricas relacionadas

a0 acesso a justica.
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No decorrer desse trabalho, os pesquisadores analisaram a trajetéria historica da
efetivacdo do acesso a justica e identificaram obstaculos. Para categorizar esse processo,
propuseram trés momentos distintos chamados de "Ondas Renovatorias de Acesso a Justica."
A primeira onda, segundo os autores, surgiu em meio a desafios financeiros e educacionais.
Esses desafios impediam a plena concretizagdo do acesso a justica devido aos elevados custos
judiciais e a falta de conhecimento dos direitos por parte da populagdo, dificultando um acesso

equitativo a justica.

Essa dificuldade fica evidente quando Cappelletti e Garth afirmam que "os altos custos
constituem uma importante barreira ao acesso a justica." Sob essa perspectiva, 0s custos
elevados do processo prejudicam economicamente os menos favorecidos, conferindo uma
vantagem processual aos mais privilegiados. 1sso ocorre porque a busca por compensacdes de
baixo valor ndo justificaria os custos do processo, especialmente considerando a morosidade
do sistema judicial, 0 que aumenta ainda mais os encargos da judicializacdo. Nesse sentido,
afirmam Cappelletti e Garth (1988, p. 19):

Pessoas ou organizacfes que possuam recursos financeiros consideraveis a serem
utilizados tém vantagens 6bvias ao propor ou defender demandas. Em primeiro lugar,
elas podem pagar para litigar. Podem além disso, suportar as delongas do litigio. Cada
uma dessas capacidades, em maos de uma Unica das partes, pode ser uma arma
poderosa; a ameaca de litigio torna-se tanto plausivel quanto efetiva. De modo similar,

uma das partes pode ser capaz de fazer gastos maiores que a outra e, como resultado,
apresentar seus argumentos de maneira mais eficiente.

Entende-se que os custos elevados das acdes judiciais resultariam em um desequilibrio
real entre as partes, prejudicando assim o pleno contraditério e a ampla defesa dos litigantes
menos privilegiados. Por outro lado, aqueles em melhor situagdo financeira, capazes de arcar
com os custos do sistema judicial, teriam recursos superiores para financiar e apresentar
evidéncias, garantindo, portanto, meios mais eficazes para construir suas defesas, sem enfrentar

dificuldades nesse sentido.

Diante desse cenario, surgiu a gratuidade de justica como uma solugdo para superar a
barreira econdmica. A acessibilidade foi estendida as pessoas economicamente carentes,
permitindo-lhes o acesso a justica com a suspensdo do pagamento de encargos processuais,
como custas, taxas e honorarios sucumbenciais. Sob a perspectiva do obstaculo educacional, a
falta de habilidade para reconhecer seus proprios direitos, a fim de sustentar a apresentacao de

uma agéo ou preservar sua ampla defesa, representa outro fator crucial como barreira ao acesso
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a justica nessa primeira onda.

Como bem ponderam Cappelletti e Garth (1988, p. 23):

Na medida em que o conhecimento daquilo que esté disponivel constitui pré-requisito
da solucéo do problema da necessidade juridica ndo atendida, é preciso fazer muito
mais para aumentar o grau de conhecimento do puablico a respeito dos meios
disponiveis e de como utiliza-los.

Dessa forma, na perspectiva dos autores, é reconhecido que a caréncia de conhecimento
juridico bésico indica uma deficiéncia educacional na populagéo, independentemente de sua
situacdo financeira. Essa falta de compreensao sobre seus direitos a serem resguardados ou
reivindicados configura-se como um verdadeiro obstaculo para um acesso pleno a ordem

juridica justa.

Como meio de superar essa barreira, surge a assisténcia juridica gratuita, representada
no contexto brasileiro pela Defensoria Pablica, que tem como uma de suas responsabilidades
oferecer orientacdo juridica aos necessitados. Essa assisténcia se concretiza por meio de agdes
praticas e esclarecedoras, buscando aproximar o cidaddo de seus direitos, conforme
estabelecido no artigo 134 da Constituigcdo Federal.

Por outro lado, a segunda onda renovatoria surge com o advento da tutela jurisdicional
de direitos coletivos e transindividuais. Nesse ponto, aborda-se os desafios relacionados a
representacdo juridica de direitos difusos, aos instrumentos de tutela coletiva e aos efeitos da
coisa julgada resultante desses processos.

A concepcao tradicional do processo civil ndo deixava espago para a protecdo dos
direitos difusos. O processo era visto apenas como um assunto entre duas partes, que
se destinavam a solucéo de uma controvérsia entre essas mesmas partes a respeito de
seus préprios interesses individuais. Direitos que pertencessem a um grupo, ao
publico em geral ou a um segmento do plblico nao se enquadram bem nesse esquema
(CAPPELLETTI e GARTH, 1988, p. 47).

Como asseveram Cappelletti e Garth (1988, p. 47), com a introducdo da tutela dos
direitos coletivos, transcende-se a visdo restrita do processo centrado apenas na Gtica individual.
Anteriormente limitada aos direitos das partes envolvidas na demanda judicial, essa abordagem
evolui para ac¢des coletivas, com efeitos sobre direitos metaindividuais, que se estendem além

dos polos do processo, alcancando toda uma coletividade - efeitos que vao além das partes e
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abrangem a todos.

Por outro lado, a terceira onda renovatdria surge com um foco no procedimento judicial,
visando uma concepcdo mais abrangente de acesso a justica. Nessa fase, observa-se uma
expansao significativa na facilitacdo do acesso a justica, destacando-se a prevaléncia da
oralidade, a reducgdo dos custos processuais com a suspenséao de custas e taxas judiciarias, além

da criacdo de orgéos jurisdicionais voltados para causas de menor complexidade.

Nesse estagio, a discussdo se volta para a ado¢do de procedimentos ndo judiciais como
meio de resolver conflitos, destacando-se o sistema multiportas. O acesso a justica ndo é mais
exclusivamente vinculado ao direito de acéo, limitado a interposicéo de acdes perante o Poder
Judiciario, mas é compreendido como 0 acesso a uma ordem juridica justa, seja por meio da
tutela jurisdicional tradicional ou através de formas alternativas de resolucao de conflitos, como

conciliacdo, mediacao e arbitragem.

Vale ressaltar que, além das trés ondas cappellettianas identificadas oficialmente pelo
"Projeto de Florenca de Acesso a Justica”, alguns apontam a existéncia de outros obstaculos
relevantes que podem gerar novas ondas renovatorias de acesso a justica. Entre esses
obstaculos, discute-se a barreira geogréafica, linguistica e cultural como entraves para um amplo

acesso ao direito a justica.

O obstaculo geogréfico refere-se a dificuldade enfrentada por individuos em situacéo de
vulnerabilidade social, incapazes de superar as barreiras geograficas para se deslocarem
fisicamente até os pontos de justica, como féruns, setores de atendimento da Defensoria Publica
e/ou do Ministério Pablico. Em contrapartida, o obstaculo linguistico decorre das dificuldades
de comunicagdo adequada, evidenciadas, por exemplo, por brasileiros que se expressam por
meio de lingua de sinais ou braile. Além disso, percebe-se tal obstaculo entre aqueles que ndo

dominam a lingua portuguesa e buscam justica no sistema judiciario brasileiro.

Sobre o tema, disciplina Marinoni (1993, p. 48):

(...) ademocracia da justica, na verdade, deve passar pela democratizagdo do ensino
e da cultura, e mesmo pela democratizacdo da prépria linguagem, como instrumento
de intercAmbio de ideias e informacdes.
Nesse contexto, a garantia plena de acessibilidade a justica demanda simplificacdo dos
meios, tanto formalmente, pela reducdo da burocracia, quanto por praticas que assegurem a

imparcialidade na abertura da Justica a todos. A linguagem excessivamente formal é apontada
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como obstadculo a comunicacdo, destacando a necessidade de democratizacdo da Justica,
considerando aspectos culturais, linguisticos e educacionais para assegurar uma maior

acessibilidade.

O obstaculo cultural refere-se as dificuldades enfrentadas por parte da populacdo devido
a preconceitos de natureza racial, religiosa ou outras formas de discriminacdo, impedindo o
acesso aos meios de justica. A justica social, essencial para as sociedades modernas, pressupde
0 acesso efetivo, criando a urgéncia em construir maior acessibilidade, superando obstaculos

que possam limitar ou excluir cidaddos de resolver litigios e buscar uma ordem juridica justa.

As ondas renovatorias de acesso a justica buscam superar barreiras burocréticas,
promovendo uma justica ampla, agil e efetiva. Amplitude, agilidade e efetividade s&o pilares
buscados para garantir uma acessibilidade minima a todos, de maneira imparcial e
incondicionada. O estudo levanta a possibilidade de uma nova onda de acesso a justica, focada
na revolucao tecnolégica no dmbito judicial, visando superar obstaculos a plena acessibilidade

ao direito de justica.

A modernizacgdo da Justica, impulsionada pela revolugdo tecnoldgica, apresenta avangos
significativos, como a informatizacdo do processo judicial e a expansdo digital do Judiciario
brasileiro. Apesar dos beneficios na aceleracdo dos processos e eficacia na entrega da tutela
jurisdicional, é crucial considerar as implicagdes nos direitos fundamentais dos jurisdicionados,
como igualdade, pluralidade e o prdprio direito ao acesso a justica, sob uma perspectiva ampla
e concreta. Portanto, além das vantagens, € necessario atencao ao risco de afastamento da justica
para parcelas da populacdo com limitado acesso aos meios virtuais, por razdes sociais,

econdmicas, técnicas ou digitais. Como pondera Marinoni (2011, p. 316):

(...) os obstaculos econdmicos e sociais ndo podem impedir o acesso a jurisdigdo, ja
que isso negaria o direito de usufruir de uma prestacdo jurisdicional social
indispensavel para o cidadfo viver harmonicamente na sociedade.

Segundo o autor, 0s entraves sociais, financeiros e tecnologicos representam barreiras
significativas ao acesso pleno a justica, comprometendo, simultaneamente, o exercicio integral
da cidadania, um valor fundamental do Estado Democratico de Direito. Os desafios

relacionados a barreira tecnolégica, assim como os sociais e financeiros, limitam o direito de
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acesso a justica, especialmente para aqueles marginalizados que ndo conseguiram acompanhar

0s avancos digitais.

Ao analisar a natureza ambivalente dos avancgos tecnoldgicos no contexto judicial,
observa-se que, para além da eficiéncia e rapidez nos processos, ha um obstaculo na
aproximacéo real da justica e na efetivacdo da jurisdicdo para cidaddos cuja acessibilidade
digital é precéria ou inexistente. Esse cenario, especialmente para a populacdo excluida
digitalmente, revela a barreira tecnolégica como um desafio ao acesso amplo e igualitario ao
Poder Judiciario. Nessa perspectiva, 0 obstaculo tecnolégico é considerado um potencial novo
onda renovatdria de acesso a justica, pois simboliza um paradoxo entre a expansdo da
virtualizacdo do processo judicial e o afastamento inevitdvel de minorias vulneraveis

tecnologicamente.

Em suma, essa abordagem busca elevar o proposito da eficiéncia da justica, ndo apenas
como uma busca por celeridade processual, mas sim como um meio de promover a dignidade
da pessoa humana, um dos principios fundamentais do Estado Democratico de Direito. Além
disso, visa contribuir para a consecucdo da igualdade substancial, um objetivo essencial da

Republica, conforme estabelecido nos artigos 1°, 3° e 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Nesse sentido, a proposta é estabelecer uma visdo constitucionalizada do processo, na
qual este ndo apenas se submeta aos principios constitucionais, mas também os incorpore como
diretrizes norteadoras. Ao alinhar a eficiéncia da justica com a promogao da dignidade e a busca
pela igualdade substancial, essa abordagem reforca a necessidade de um sistema juridico que
atenda aos valores fundamentais da sociedade, contribuindo para uma aplicagdo mais justa e
equitativa do direito. Dessa forma, a eficiéncia processual transcende a mera rapidez e passa a
integrar um contexto mais amplo de realizacdo dos ideais constitucionais, fortalecendo os

alicerces de um Estado pautado pela justica e igualdade.

3.3 O Jus Postulandi no contexto da Justica Trabalhista

De acordo com o art. 36 do Cadigo de Processo Civil, é requisito que as partes estejam
representadas em tribunal por um advogado devidamente autorizado pela lei. Essa disposi¢ao
legal estabelece que, no contexto do nosso sistema processual, a habilidade para realizar atos

judiciais é reservada exclusivamente aos advogados que possuam a devida habilitacdo legal.
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(THEODORO JUNIOR, 2008, p.105). Trata-se essa, assim, da regra geral vigente no

ordenamento patrio.

Nesse sentido, afirmam Cintra, Grinover e Dinamarco:

A nocdo de processo conduz a ideia do contraditério, como indispensavel fator de
participacdo na formacdo do material com base em que a causa sera definida afinal
pelo juiz; e a garantia constitucional do contraditério exige, para atuar na sua
plenitude, que seja franqueada as partes a ampla discusséo da causa, de modo que haja
a maior contribuicdo dos litigantes para o acerto das decisdes. Mas isso somente pode
ocorrer quando os litigantes estiverem representados em juizo por advogados, isto &,
por pessoas que, em virtude de sua condicdo de estranhos ao conflito e do seu
conhecimento do direito, estejam em condicfes psicoldgicas e intelectuais de
colaborar para que o processo atinja sua finalidade de eliminar conflitos e
controvérsias com realizacdo da justica. A serenidade e 0s conhecimentos técnicos
sdo as razdes que legitimam a participacdo do advogado na defesa das partes.
(CINTRA; GRINOVER; DINAMARCO, 2008, p. 317)

Excepcionalmente, no entanto, o artigo 36 do CPC, mencionado anteriormente, em seus
incisos, abre a possibilidade de a parte realizar diretamente a postulagéo. Isso significa que o
interessado pode representar-se em causa prépria quando legalmente habilitado para fazé-lo.
Além disso, caso ndo possua habilitacao, essa opcao € permitida nos casos em que os advogados
locais recusarem o patrocinio da causa ou na auséncia de profissionais juridicos na localidade.
A capacidade concedida as partes para pleitearem ou se defenderem em juizo sem a assisténcia
de um advogado ou outro profissional, executando pessoalmente todos os atos processuais
necessarios, € denominada jus postulandi. Dessa forma, esse instituto representa a prerrogativa

concedida aos individuos de:

[...] postularem em juizo pessoalmente, sem a necessidade de se fazerem acompanhar
de um defensor, para praticar todos os atos processuais inerentes a defesa de seus
interesses, incluindo-se a postulagdo ou a apresentacdo de defesa, requerimento de
provas, interposi¢do de recursos entre outros atos tipicos do inter procedimental
previsto em lei e aplicavel aos diversos ramos do Judiciario. (MENEGATTI, 2011, p.
19)

Segundo as explanagdes de Christiano Menegatti (2011, p. 19), é importante destacar
gue o jus postulandi ndo deve ser confundido com a capacidade postulatéria mencionada
anteriormente, sendo os conceitos desses dois institutos distintos de maneira sutil. Isso ocorre
porque, embora o jus postulandi permita que as partes atuem diretamente no tribunal sem a
assisténcia de um advogado, essa prerrogativa ndo assegura a posse da capacidade postulatoria,
a qual é reservada exclusivamente aos profissionais devidamente autorizados pela lei. Sendo
assim, “no jus postulandi, a parte tem mera prerrogativa de postular, sem, contudo, realizar tal

desiderato por meio da capacidade postulatoria.” (MENEGATTI, 2011, p. 20).
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Nas palavras de Céssio Scarpinella Bueno, “por capacidade postulatoria deve ser
entendida a autorizagao legal para atuar em juizo.” (2007, p. 404). Em igual sentido, posiciona-

se Carlos Henrique Soares:

Cumpre salientar a diferenca entre ius postulandi e capacidade postulatéria. Conforme
Leal (1999), ius postulandi constitui na capacidade da parte postular ou deduzir a sua
pretensdo em juizo. JA a capacidade postulatoria constitui-se da capacidade
constitucionalmente atribuida ao advogado, direito fundamental, de exercer o direito
de postulacdo em juizo do direito da parte lesada ou ameagada. O primeiro refere-se
ao sujeito e o segundo ao exercicio do direito possibilitado pela capacidade de estar
em juizo. Exige qualificacéo técnica. Promove-o privativamente o advogado em nome
de seu cliente. Esta é a funcdo tradicional, historicamente cometida a advocacia.
(SOARES, 2004, p. 79)

E relevante destacar a notdria distincéo entre a capacidade de ser parte (capacidade ad
causam), a capacidade de estar em juizo (capacidade ad processum) e a capacidade postulatdria.
A capacidade processual refere-se a habilidade de participar da relacdo processual, seja em
nome proprio ou alheio, e é conferida apenas a individuos plenamente capazes do ponto de vista
juridico, ou seja, aos que estdo no exercicio total de seus direitos (THEODORO JUNIOR, 2008,
p. 83). A capacidade para ser parte, por sua vez, € concedida a todas as pessoas, fisicas ou

juridicas, detentoras de direitos e obrigagdes.

Por ultimo, a capacidade postulatoria é exclusiva dos advogados devidamente
habilitados, ou seja, aqueles regularmente registrados nos registros da Ordem dos Advogados
do Brasil. Quanto a diferenciacéo entre a capacidade postulatdria e o jus postulandi, Menegatti
(2011, p. 21) elabora o seguinte sistema:

O instituto do jus postulandi possibilita a postulacdo leiga, ndo deixando de lado,
porém, a capacidade ad causam, ou seja, ser a parte titular, em tese, de um direito
legalmente protegido, bem como a capacidade ad processum ou capacidade
processual, que advém da possibilidade de estar, em juizo, pessoalmente, ou quando

necessario, devidamente representada ou assistida na forma prevista na legislagdo
processual [...]

Do exposto, resta evidenciado que o jus postulandi ndo investe a parte de capacidade
postulatéria nos moldes descritos pela lei sendo certo que esta somente pode ser
exercida por profissional devidamente habilitado, limitando-se a afastar,
excepcionalmente, a necessidade de representagdo por meio de um advogado quando
a lei assim dispuser.

Além das situacdes previstas no Cddigo de Processo Civil, nos incisos do art. 36
mencionados anteriormente, a legislacdo nacional também reconhece o exercicio do jus

postulandi em outras circunstancias. No dmbito criminal, essa prerrogativa é concedida tanto
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no caso de impetracdo de habeas corpus, conforme estipulado pelo art. 654 do Codigo de
Processo Penal, quanto no pedido de revisdo criminal, estabelecido pelo art. 623 dessa mesma
legislacdo. Na esfera civel, a Lei n® 5478/1968, que trata dos alimentos, permite, em seu art. 25,

que esses sejam solicitados diretamente pela parte interessada.

De forma semelhante, o jus postulandi também € aplicavel nos Juizados Especiais
Estaduais e Federais, nas causas cujo valor ndo ultrapasse vinte e sessenta salarios minimos,
respectivamente, conforme disposto pelo art. 9° da Lei n® 9.099/1995 e pelo art. 10 da Lei n°
10.259/2001. Por fim, a necessidade de advogado é igualmente consagrada pela legislacdo
trabalhista, sendo que a previsdo legal do jus postulandi esta contida no art. 791 da

Consolidacéo das Leis do Trabalho.

E do ponto de vista da legislacdo processual trabalhista que este trabalho se propde a
estudar as sentencas proferidas a partir dos processos iniciados por essa via do jus postulandi.
Para tanto, como ponto de partida, importante que se analise, brevemente, o processo de
implementacdo da justica do trabalho no ordenamento juridico brasileiro. No Brasil, as
constituicOes de 1934 e de 1937 foram as primeiras a dispor, expressamente, sobre a Justi¢a do

Trabalho, tratada a época como 6rgao nao integrante do Poder Judiciario (LEITE, 2011, p. 124).

Em relacdo as condicGes de sua instalacéo, prelecionam Sussekind, Bonfim e Piraino:

Quando da instalagdo da Justica do Trabalho em 1941, ainda sob a esfera
administrativa, deferiu-se as partes o direito de, pessoalmente, reclamar, defender-se
e acompanhar a causa até o seu final. Essa prerrogativa justificava-se por se tratar
entdo de uma Justica administrativa, gratuita, regida por um processo oral,
concentrado, e a ela serem submetidos, quase exclusivamente, casos triviais, tais
como horas extras, anotacdes de carteira, salario, férias, indenizagdo por despedida
injusta. O 6rgdo era constituido, no pais, de oito regides €, no Rio de Janeiro, apenas
de seis Juntas de Conciliagcdo. (SUSSEKIND; BONFIM; PIRAINO, 2009, p. 52)

Desse modo, a legislacdo social inicialmente concedeu as partes a oportunidade de
recorrer a Justica do Trabalho sem a necessidade de assisténcia por advogado, uma vez que a
contratacdo desses profissionais era consideravelmente dispendiosa naquela época. Essa
medida visava facilitar o acesso a Justica, especialmente porque as questdes submetidas a sua

apreciacdo eram, na maioria das vezes, bastante simples, ndo requerendo a assisténcia legal.

Entretanto, o Decreto-Lei n® 9.777/1946 incorporou a Justica do Trabalho ao Poder

Judiciario, principalmente influenciado pelos processos de industrializacdo e pelo
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desenvolvimento econémico, social e cultural do pais. Esses fatores resultaram na
transformacdo da Justica do Trabalho em uma instituicdo técnica, complexa, hipertrofiada,
solene e formal (SUSSEKIND; BONFIM; PIRAINO, 2009, p. 52).

Com o avanc¢o da modernidade e a evolucao das relagdes sociais, o Direito do Trabalho
tornou-se mais intricado. A CLT, do ponto de vista processual, deixou de abranger todas as
questdes envolvidas em uma disputa. Para lidar com essas lacunas, a Justica do Trabalho,
especialmente a partir de 1973, com a implementacdo do novo Cadigo de Processo Civil, passou
a incorporar e aplicar alguns de seus dispositivos. Adicionalmente, ao longo dos anos, o direito
do trabalho absorveu alguns institutos de outras legislagbes (administrativa, penal, comercial,

tributaria) sempre que a CLT apresentasse omissdes.

Assim, ao longo do tempo, a Justica do Trabalho incorporou uma série de procedimentos
e institutos do direito processual civil, tais como "acdo rescisoria, tutela antecipada, pré-
executividade, acdo de atentado, consignatoria, reconvencdo, assédio sexual, dano moral,
intervencdo de terceiro, litispendéncia, acdo monitdria, desconsideracdo da personalidade
juridica, recurso adesivo, habeas corpus” (SUSSEKIND; BONFIM; PIRAINO, 2009, p. 52).

No ano de 1988, apds a promulgacéo da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
surgiu um debate acerca da revogacdo do art. 791 da CLT e, por conseguinte, do fim do jus
postulandi. O ponto central dessa discussao estava na redacao do art. 133 da Constituicdo, que
estabelece que "o advogado é indispensavel a administracdo da justica, sendo inviolavel por

seus atos e manifestacGes no exercicio da profissao, nos limites da lei."

A respeito dessa polémica, alguns autores argumentaram que o jus postulandi seria
incompativel com o art. 133 da Constituicdo. Nesse sentido, Sussekind, Bonfim e Piraino

defenderam:

Depois que a Constituigdo de 1988 estabeleceu que “o advogado ¢ indispensavel a
administragdo da justiga”, sem excluir dessa regra a Justica do Trabalho, ndo hd mais
como se admitir possa a parte postular e defender-se pessoalmente. Se a Carta Magna
ndo excetuou a Justica do Trabalho da regra geral que estatui ser o advogado
imprescindivel & atuagdo da Justiga, ndo é mais possivel restringir, nem muito menos,
criar excegdo a esse principio. Nao se pode entender que “o advogado ¢ indispensavel
a administracdo da justica, exceto na Justica do Trabalho”, quando est4 escrito na
Constituigdo, simplesmente, genericamente: “O advogado € indispensavel a
administragdo da justiga”.

Inadmissivel, em sa consciéncia, negar a evidéncia de contradigdo entre o art. 791 da
CLT, que considera facultativa, opcional, a assisténcia de advogado, e o art. 133 da
Carta Magna, que prescreve ser o “advogado indispensavel a administracdo da
justica”. O preceito da Lei Maior, como se v€, ndo excetuou dessa regra geral,
abrangente e obrigatoria, a Justica do Trabalho. Sem essa expressa exclusdo, ndo pode
a CLT dispor em contrério, ou seja, que nesse ramo especializado do Judiciario a
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intervencdo do advogado € imprescindivel. (SUSSEKIND; BONFIM; PIRAINO,
2009, p. 53)

Diversamente, contudo, alguns doutrinadores defenderam a plena eficacia do jus
postulandi em face do polémico art. 133 do texto constitucional. Discorrendo sobre o tema,

Orlando Teixeira da Costa:

O jus postulandi do processo trabalhista ndo conflita com o artigo 133 da Constituicdo
de 1988, pois ele apenas reconheceu a natureza de direito publico da funcdo de
advogado, sem criar nenhuma incompatibilidade com as exce¢des legais que
permitem a parte ajuizar, pessoalmente, pleitos perante os 6rgdos do Poder Judiciario.
(COSTA, 1995, p. 10).

Da mesma forma, se posicionou o constitucionalista Alexandre de Moraes:

O principio constitucional da indispensabilidade da intervengéo do advogado, previsto
no art. 133 da Carta Maior, ndo é absoluto. Assim, apesar de constituir fator
importantissimo a presenca do advogado no processo, para garantia dos direitos e
liberdades publicas previstos na Constituicdo Federal e em todo o ordenamento
juridico, continua existindo a possibilidade excepcional da lei outorgar o ius
postulandi a qualquer pessoa. (MORAES, 2007, p. 613).

Apesar das intensas discussdes no meio académico sobre esse tema, o Supremo Tribunal
Federal, ao analisar o Habeas Corpus n° 67390-2/PR, sob a relatoria do Ministro Moreira Alves,
deliberou que o art. 133 da Constituicdo da Republica ndo teve o efeito de revogar as normas
especificas que autorizam explicitamente o jus postulandi por parte da parte. O Tribunal

Superior do Trabalho também adotou uma posicao semelhante a esse respeito. VVejamos:

HABEAS CORPUS. CAPACIDADE POSTULATORIA DO PACIENTE E
IMPETRANTE. INTERPRETACAO DO ARTIGO 133 DA CONSTITUICAO
FEDERAL. A CONSTITUCIONALIZACAO DO PRINCIPIO GERAL JA
CONSTANTE DO ARTIGO 68 DA LEI 4.215/63, E PRINCIPIO QUE DIZ
RESPEITO A ADVOCACIA COMO INSTITUICAO, NAO LHE DEU CARATER
DIVERSO DO QUE ELE JA TINHA, E, ASSIM, NAO REVOGOU, POR
INCOMPATIBILIDADE, AS NORMAS LEGAIS EXISTENTES QUE PERMITEM
- COMO SUCEDE NO HABEAS CORPUS - QUE, NOS CASOS PREVISTOS
EXPRESSAMENTE, EXERCA AS FUNCOES DE ADVOGADO QUEM NAO
PREENCHA AS CONDICOES NECESSARIAS PARA A ATIVIDADE
PROFISSIONAL DA ADVOCACIA. - NAOOCORRENCIA, NO CASO, DA
PRESCRICAO ALEGADA. - NAO E O HABEAS CORPUS MEIO IDONEO PARA
O REEXAME APROFUNDADO DAS PROVAS, PARA VERIFICAR-SE SE
FORAM, OU NAO, INSUFICIENTES PARA A CONDENACAO. HABEAS
CORPUS CONHECIDO, MAS INDEFERIDO.

Destaca-se que a discussdo sobre esse assunto ressurgiu apos 1994, devido a

promulgacdo do Estatuto da Advocacia (Lei n° 8.906/1994). Esse estatuto, em seu art. 1°, I,
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passou a definir como atividade exclusiva da advocacia a representacéo perante qualquer érgao
do Poder Judiciario e os juizados especiais. Entretanto, o referido dispositivo foi alvo de
questionamento na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n°® 1.127-8, apresentada pela
Associacdo dos Magistrados Brasileiros, resultando na decisdo do Supremo Tribunal Federal

de suspender, liminarmente, a eficacia desse artigo.

A deciséo final sobre essa acdo, julgada em 17/05/2006, resultou na supressao da palavra
"qualquer” do art. 1°, | do Estatuto da Advocacia. Quanto a essa questdo especifica, o0 acérddo
foi assim ementado: "O advogado é indispensavel a administracdo da Justica. Sua presenca,
contudo, pode ser dispensada em certos atos jurisdicionais.”

Assim, de forma objetiva, pode-se afirmar que, apesar dos debates intensos, tanto apos
a promulgacdo da Constituicdo em 1988 quanto apés a introducdo da Lei 8.906/2004, o jus
postulandi permanece inalterado. No que diz respeito a aplicacdo desse instituto, é relevante
ressaltar que, ao contréario do que ocorre nos Juizados Especiais, na Justica do Trabalho, o jus
postulandi ndo possui restricdes quanto ao valor da causa e ndo depende da presenga ou

auséncia de representagdo por advogado da parte contraria.

Por conseguinte, conclui-se que o jus postulandi na Justica do Trabalho refere-se a
prerrogativa das partes de atuarem sem a necessidade de representacdo por advogado,
permitindo o acesso direto ao Judiciario. Apesar de debates e questionamentos, inclusive
relacionados a constitucionalidade, o Supremo Tribunal Federal manteve essa possibilidade. O
Estatuto da Advocacia, ao delinear a exclusividade da advocacia em alguns atos juridicos, gerou
discussdes, mas a Suprema Corte, em sua decisdo, enfatizou que a presenca do advogado pode

ser dispensada em determinadas situages.

Em vista disso, o jus postulandi na Justica do permite que as partes ingressem com
acoes, apresentem defesas e participem de audiéncias sem a obrigacdo de contratar um
advogado. Essa flexibilidade é particularmente valiosa em situacdes em que 0s custos com
honorarios advocaticios podem representar um obstaculo ao acesso a justica, sua importancia
reside na promocao da igualdade no acesso ao sistema judiciério, permitindo que trabalhadores
e empregadores, independentemente de sua condicdo financeira, exercam seus direitos e

defendam seus interesses diretamente.
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4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

4.1 Natureza da Pesquisa

A pesquisa se configura como um estudo descritivo, visando oferecer uma exposi¢ao
minuciosa dos passos seguidos durante a formulacdo e desenvolvimento do projeto. Segundo
Bruyne (1991), a metodologia empregada vai além de uma simples "metrologia™ ou tecnologia
de medicéo de fatos cientificos, representando a logica dos procedimentos cientificos desde a
concepcdo até a execucao. Nesse diapasdo, Barros e Lehfeld (2007), aduzem que o foco desse
tipo de pesquisa reside em desvendar a frequéncia, natureza, caracteristicas, causas, relacdes e
conexdes de um fendmeno. E importante ressaltar que, nesse tipo de pesquisa, 0 pesquisador
observa e analisa os eventos sem interferir neles, limitando-se a descrever o objeto de estudo
(ANDRADE, 2017).

Na conducéo deste trabalho, a pesquisa qualitativa assumiu um papel crucial na fase
final, em que a analise das sentencas trabalhistas coletadas proporcionou a obtencéo de dados
relevantes para a compreensdo e solucao dos objetivos propostos. Essa abordagem, conforme
delineada por Strauss e Corbin (1998), tem como objetivo produzir descobertas que néo seriam
alcancadas por procedimentos estatisticos, concentrando-se em interpretacdes e compreensées

mais profundas dos fenbmenos estudados.

Neste contexto, a abordagem descritiva e a aplicacdo da pesquisa qualitativa
desempenharam um papel crucial na conducao do estudo sobre a simplificacdo da linguagem
nas sentengas trabalhistas jus postulandi. A pesquisa qualitativa, particularmente na fase final
do estudo, proporcionou uma analise da linguagem nas sentencas coletadas. Ao adotar a
inducdo como método interpretativo, focamos em extrair conclusdes potenciais a partir dos
padrdes identificados nessas decisdes judiciais, enriquecendo a compreensao do fenémeno do

jus postulandi no ambito trabalhista.

Os dados utilizados séo de natureza documental e foram previamente coletados em um
corpus especifico. Para observacao e analise, adotamos a inducdo, método caracteristico da
abordagem interpretativa. Esse método fundamenta-se na analise de observacGes especificas no
dominio juridico, buscando extrair conclusdes potenciais a partir de padrdes identificados nos
dados coletados. Essa escolha metodoldgica visa proporcionar uma analise mais aprofundada e

contextualizada do fenémeno juridico em questao.
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Dessa maneira, a abordagem descritiva adotada neste estudo, respaldada por uma
meticulosa metodologia, permitiu uma analise detalhada dos passos percorridos desde a
formulacdo até o desenvolvimento da pesquisa. A pesquisa qualitativa, desempenhando um
papel essencial na fase final, enriqueceu a compreenséo do fenémeno estudado, proporcionando

insights valiosos que contribuiram para a consecu¢do dos objetivos propostos.

4.2 Instrumento de coleta e analise dos dados

A coleta de dados foi realizada no més de janeiro do ano de 2024, quando pesquisamos
no site do Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido, por meio da ferramenta Sistema de
Consulta Jurisprudencial. O sistema nos permitiu que a pesquisa de sentencgas regionais podesse
ser feita por meio da palavra-chave, “Jus Postulandi” e 6rgédo julgador, que em nosso caso das
07(sete) Varas Trabalhistas de Campina Grande-PB. A priori foram coletadas 21 sentencas, e
posteriormente foi escolhida aleatoriamente apenas 01(uma) de cada Vara Trabalhista. A base
de consulta a jurisprudéncia interna do TRT 13.2 Regido incluiu o inteiro teor das decisdes
publicadas no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho e, a partir delas, foi possivel investigar

como a simplificacdo da linguagem juridica tem sido aplicada nessas Sentencas Trabalhistas.

Assevera-se que nenhuma autorizacdo para uso dessas sentencas foi solicitada aos
magistrados que as proferiram, em raz&o destas estarem disponiveis no site do TRT 13 e serem

de dominio publico.

Assim, o corpus do trabalho esta composto da seguinte maneira: sete sentencas, uma de
cada vara trabalhista da cidade de Campina Grande-PB, que julgam demandas em que as partes
reclamantes (autores) ingressam com o processo na Justica Trabalhista sem necessariamente
estarem assistidos por Advogados (Jus Postulandi). Todas essas sentencas foram proferidas no
entre os anos de 2019 e 2023 pelos juizes titulares ou substitutos dessas 07(sete) unidades

judiciarias.
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5 ANALISE DAS SENTENCAS JUS POSTULANDI DAS VARAS TRABALHISTAS
DA COMARCA DE CAMPINA GRANDE-PB A LUZ DA SIMPLIFICACAO DA
LINGUAGEM JURIDICA

Neste capitulo, analisamos 07 (sete) sentencas trabalhistas proferidas por diferentes
Juizes, nas 07 (sete) Varas Trabalhistas da Comarca de Campina Grande, Paraiba, como forma
de apresentar, discutir e demonstrar 0 quanto essas sentencas ainda trazem resquicios de
arcaismo, linguagem rebuscada e jargdes juridicos. Diante disso, pretende-se evidenciar que a
sociedade ainda necessita de mecanismos que promovam a simplificacdo da linguagem juridica,
apesar de ter sido mencionada como uma preocupacdo do CNJ desde 2005, tal iniciativa teve
como ponto de partida pesquisa do Ibope encomendada pela propria AMB, que revelou o
incomodo da populacdo brasileira com a lentiddo dos processos na Justica e a linguagem

fechada, prolixa e pedante como barreiras a aproximacao do cidad&o e o Judiciério.

Sendo assim, serdo examinadas as sentengas proferidas entre os anos de 2019 e 2023,
onde foram destacados os trechos mais relevantes que identificam, se de fato existe a falta de
adocao da simplificacdo da linguagem juridica na sociedade atual, especialmente nas Sentencas
Trabalhistas Jus Postulandi das Varas Trabalhistas de Campina Grande, Paraiba. Portanto, a
analise sera organizada em excertos que revelam latinismos, expressdes antiquadas, e
linguagem técnica rebuscada, descrevendo os resultados encontrados para, ao final, tirar

conclusodes.

5.1 Vestigios de arcaismos e latinismos

A conhecida expressdo "juridiqués™ surgiu da cultura de valorizacdo excessiva da
linguagem juridica rebuscada, caracterizada principalmente pelo uso demasiado de termos
técnicos da area juridica, arcaismos e latinismos (MOZDZENSKI, 2003, p. 133). Dessa forma,

pode-se afirmar que:

A utilizag8o do juridiqués, entendido como o uso de linguagem rebuscada, repleta de
arcaismos (utilizacdo de palavras e expressdes obsoletas) e latinismos (utilizacdo de
palavras e expressdes em Latim), dificulta (ou torna inacessivel) a compreensdo do
processo pela populacdo em geral. Reconhece-se que cada area do conhecimento
possui terminologia especifica para conferir precisdo e certeza ao enunciado. No
entanto, é possivel alcancar esse objetivo escolhendo palavras mais acessiveis,
preservando seus significados (PENA, 2020, p. 116).
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Os arcaismos podem ser definidos como palavras que cairam em desuso, antigas e ja
ndo utilizadas na linguagem contemporanea. E importante destacar que o uso de arcaismos,
muitas vezes, representa um obstaculo a comunicacdo, pois pessoas de diferentes faixas etarias
geralmente ndo compartilham o mesmo vocabulario, 0 que gera uma inconsisténcia na
comunicagdo. Nesse sentido, afirma-se que:

Na comunicacdo escrita no campo do Direito, observa-se um investimento no
distanciamento também por meio da linguagem, ja que ainda sdo utilizadas palavras

pouco conhecidas, muitas em desuso, arcaicas ou estrangeiras, contribuindo para a
persistente barreira entre o cidaddo comum e o Poder Judiciério (PENA, 2020, p. 110).

Além dos arcaismos, percebe-se também a presenca de latinismos, que consistem no
uso de palavras ou expressdes préprias da lingua latina. O uso frequente de latinismos,
especialmente pelos magistrados, estd culturalmente associado a sabedoria entre 0 meio
juridico. No entanto, na prética, sua aplicagdo torna o texto incompreensivel para grande parte
dos leitores.

A vista disso, ao tratar especificamente das sentencas trabalhistas jus postulandi, os
cidadaos que buscam seus direitos, muitos deles leigos em questdes juridicas, acabam nao
entendendo o que foi decidido e quais os direitos reconhecidos perante o Juizo. Por conseguinte,
é valido destacar que a utilizacdo de expressdes sinbnimas que ndo comprometam o
entendimento, preservando ao mesmo tempo a estrutura técnica do Direito, representa uma
abordagem diferenciada proposta pela simplificacdo da linguagem juridica. Atualmente, essa
abordagem é considerada uma excelente solucdo para garantir o acesso a justica.

Nesse diapasao, € importante ressaltar alguns exemplos do uso dessas expressdes, a qual
chamamos de ‘“arcaismos”, nas sentengas trabalhistas jus postulandi, que prejudicam o
entendimento e compreensdo do texto produzido, que serdo destacadas em negrito e,

posteriormente, os latinismos em italico, conforme os destaques desta autora:

Excerto 1:

(...) S.B.N. ingressou com reclamac&o trabalhista em face de D.C.P.N.L.M.(...)

(...) Postula os beneficios da justica gratuita. Juntou documentos. (...)

Sentenca 1

No Excerto supramencionado, a expressao “em face”, empregada erroneamente, tem o
sentido de parte contraria, de uma pessoa contra outra, a qual pode ser encontrada em quase

todas as sentencas que foram analisadas. Essa expressdo € muito empregada na linguagem
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juridica, por vezes é usada de forma equivocada pois semanticamente € inadmissivel o uso de
“em face de” para posicionar processualmente a parte contra quem se move a acao. Nesse caso,
deveria ser substituida pela preposicao “contra” ou “em desfavor” sem prejuizos semanticos.
Por sua vez, a palavra “postula”, empregada no sentido de pedir, também é considerada
corriqueira no universo juridico, que pode ocasionar dividas quanto a compreensdo da frase,

podendo ser substituida por “solicita”, também sem prejuizo semantico.

Excerto 2:

(...) mas apenas aquela que se mostra verossimil. (...)
(...) as quais dispenso em razdo do valor irrisério. (...)
Sentenga 1

Outro exemplo desse tipo de linguagem rebuscada é encontrado no excerto 2, no qual o
magistrado utiliza a palavra “verossimil”, no sentido de verdadeiro, bem como a expressdo
“valor irrisorio”, no sentido de valor insignificante, as quais poderiam ser substituidas por
“verdadeira” e “de pequeno valor” ou “valor insignificante” sem prejuizos semanticos,

facilitando a compreensédo daqueles que, porventura, ndo saiba o que significa.

Excerto 03:

(...) Aduz que a Gltima promessa de pagamento foi para o dia 26.02.2020, porém ndo cumprida. (...)
(...) argue a caréncia da acéo, alegando que ja se encontra satisfeita a obrigagdo.
(...) com fulcro no art. 790, §3°da CLT, os beneficios da justica gratuita ao reclamante. (...)
Sentenga 02

No Excerto 3, verifica-se a utilizacdo das palavras “aduz”, “argui” e “com fulcro”, o que
denota uma linguagem rebuscada, tornando-se de dificil acep¢do. A primeira € utilizada no
sentido de exibir ou mostrar algo, que poderia tranquilamente ser substituida por “alega” ou
“mostra”. Por outro lado, temos a segunda, que significa alegar ou argumentar, o que é possivel
substituir pelo verbo “argumenta”. A terceira, trata-se de uma expressdo muito corriqueira no
mundo juridico, que significa com base na lei, ou apoio podendo ser substituido pela expressdo

“com base” ja que se baseia em lei.

Nas demais sentencas encontramos mais vestigios de arcaismos e termos extremamente
rebuscados, os quais poderiam ter sido melhor selecionados por parte dos magistrados, com o

intuito de ndo comprometerem o entendimento do leitor, que no caso dessas sentencas em
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especifico, sdo trabalhadores, que muitas vezes leigos, ndo fazem ideia do que estd sendo

discutido no corpo da sentenca. Vejamos:

Excerto 04:

(...)Em defesa, a parte ré suscita a incompeténcia material da Justica do Trabalho(...)
(...) Ressalto, ainda, que ndo havia qualquer 6bice ao ajuizamento de agéo, (...)

Sentenga 03

No Excerto 4, constatamos o uso das expressdes “suscita” no sentido de alegar ou
sugerir algo, o que complica o entendimento por parte do leigo, podendo ser utilizada a palavra
“alega” em seu lugar, o que tornaria mais simples a compreensao da frase. Em seguida temos o
uso da palavra “6bice”, no sentido de uma objecao ou impedimento, que poderia ser substituido

pela palavra “impedimento” para simplificar a frase para uma melhor compreensao.

Excerto 05:

(...) destarte, para configurar a presenca de tais elementos e iniciar uma incursdo na matéria meritoria. (...)
(...) Por amor ao debate, saliento que ndo merece guarida as invocagdes(...)

Sentenca 04

No exemplo supramencionado, verificamos o uso do conectivo “destarte” comumente
utilizados do discurso juridico no sentido de referir-se ao que ja foi mencionado antes,
estabelecendo uma relacao entre o que foi dito e o que sera exposto. Poderia ter sido substituido
por “assim sendo” sem comprometer o significado. Ja a expressdo “por amor ao debate”
empregada no sentido de discordar de um determinado ponto de vista, poderia ser substituida
pela expressdo “somente para argumentar” sem perdas semanticas. Por fim uma expressao
muito difundida dentro do campo do Direito ¢ “ndo merece guarida”, que, no presente exemplo,
foi empregada no sentido de ndo se dar credibilidade ao que est4 sendo dito, podendo ser
substituida pela expressdo sin6nima “ndo merece credibilidade” o que facilitaria o

entendimento do cidaddo que ndo esta familiarizado com essas expressdes juridicas.

Outros casos relevantes merecem ser citados para ilustrar a abundancia de jargbes e

linguagem complexa que 0s juizes empregam em sentencgas trabalhistas jus postulandi,
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dificultando assim a compreensdo do leitor, mesmo ap6s as orientacdes no sentido de

simplificar o texto, sendo vejamos:

Excerto 06:

(...)Aberta a assentada e relatado o processo, ndo houve concilia¢do(...)

(...)Rejeitada a derradeira proposta de acordo. (...)

(...)Por outro lado, com o advento da Lei no. 13.467/2017(...)

(...)que as enfermidades da coluna dorsal ndo podem ser atribuidas a causas laborais {...)

Sentenga 05
Excerto 07:
(...) Justica do Trabalho para dirimir o conflito, (...)
(...) Em remate, decisdo proferida nos autos da Reclamagédo n® 7.157(...)
Sentenca 06

Excerto 08:

(...) exegese do artigo 843, § 1°, da Consolidagdo. Transcrevo ementa assente do TRT da 13? Regido na espécie,

(..)
(...) mormente interrogatério do autor. (...)
(...) consequentes a despedida injusta do obreiro (...)

Sentenga 07

Note-se que, nos exemplos antes mencionados, sdo usadas palavras como assentada
(sessdo, audiéncia), derradeira (ultima), advento (surgimento), enfermidades (doencas), causas
laborais (causas trabalhistas), dirimir (solucionar), em remate (por fim), exegese
(interpretacdo), assente (fundamentado), mormente (principalmente), obreiro (trabalhador),
essas palavras sdo comuns no contexto juridico, porém pouco usuais na linguagem cotidiana
dos cidad&os leigos. Além disso, poderiam ser trocadas pelos termos sugeridos entre parénteses,

que tém o mesmo significado.

Na presente analise, conclui-se que o uso excessivo de termos complicados e
desnecessarios € uma realidade, reforcando a necessidade de simplificar a linguagem juridica
ao eliminar palavras que néo contribuem e dificultam a comunicacdo. No entanto, ainda nao
estamos observando essa simplificacdo de forma completa. Ademais, em relagdo aos termos
latinos, encontramos expressdes que realmente prejudicam o entendimento do texto, como

ilustrado nos seguintes exemplos:
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Excerto 09:

(...) As condicfes da acéo, enquanto requisitos para autorizar o julgamento do mérito de uma causa, sdo
averiguadas mediante uma analise in abstracto do teor das principais pecas processuais (peticdo inicial e
contestacdo). (...)

(...) Suficiente é a andlise e configuracdo in statu assertionis das letras de tais pecas, destarte, para configurar
a presenca de tais elementos e iniciar uma incursdo na matéria meritoria. (...)

(...)de forma que mesmo aquela empresa que jamais foi empregadora de um obreiro pode revelar a
legitimidade passiva ad causum, (...)

Sentenca 04

Visualiza-se, no exemplo, que o primeiro termo destacado em italico “in abstracto” que
significa "em abstrato™” ou "de forma abstrata”. Essa expressdo latina € comumente utilizada
para descrever uma analise ou argumento que nao esta diretamente relacionado a uma situacéo
especifica, mas sim trata de conceitos, principios ou regras, podendo ser facilmente substituida
por “em abstrato” ou “geral”. Ocorre que, dentro da esfera juridica, alguns operadores do
Direito utilizam tal expressdo de forma corriqueira. No entanto, a maioria da populacéo a

desconhece.

Ademais, a segunda expressdo latina € muito utilizada no ramo juridico para nos
referirmos a analise que o Juiz deve fazer ao receber a peticdo inicial verificando se estdo
presentes as condi¢Oes da acdo, ou seja diz respeito ao estado em que uma afirmacgéo ou
declaracdo se encontra antes de ser comprovada ou refutada. Contudo, ndo faz parte do
vocabulario da maior parte da populacdo, que sequer compreende o0 que esta sendo dito. Por
consequéncia, seria interessante a sua substituicdo pelo termo "no estagio de alegacéo" ou "no

estado de alegacdo".

Ainda se destaca um outro jargdo muito conhecido na seara juridica o qual se refere a
capacidade do réu atuar como parte no processo, em outras palavras, é utilizado quando o reu
ndo faz parte da relagdo juridica de direito material que o autor invoca como base para sua
pretensdo. Logo, como uma forma de tornar o texto mais acessivel, poderia ser substituido pela

expressao “para o caso” ou “para a causa’.

Excerto 10:

(...) DEFIRO, pois, referida indenizacéo, cujo quantum vem especificado na planilha anexa.
(...) Nesse contexto, descabe ao Juizo indicar qual a prova a ser produzida pelo autor no particular, pena de
violagdo do principio da imparcialidade judicial. Veja-se a correta jurisprudéncia que, mutatis mutandis,
aplica-se ao caso sub judice:

Sentenca 07
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Nesse ultimo caso, percebe-se a insercdo de termos amplamente conhecidos e utilizados
no Direito. Por isso, torna-se dificil a retirada de tais expressdes da fundamentacdo juridica,
logo, nesse caso, 0 magistrado poderia colocar entre parénteses os significados dos respectivos
termos, quais sejam, “valor”, “com as devidas modificagdes” e "0 caso atual” ou "o caso em
discusséo”, respectivamente, no intuito de trazer aos autos uma maior compreensédo perante o

jurisdicionado.

Dessa maneira, depreende-se da analise das sentencas supramencionadas que, em
diversos trechos, seja no relatério, na fundamentacdo ou no dispositivo, ocorre a presenca do
famoso e conhecido juridiqués, traduzido a partir da utilizacdo da linguagem técnica rebuscada,
dos arcaismos e latinismos. Nesse sentido, conforme afirmam Moreira; Martelli; Makowski;
Stumpf (2010, p. 144):

O Direito depende do emprego de sua ferramenta funcional, qual seja, a palavra. Logo,
0 uso correto dos signos deve ser objeto de estudo dos operadores do Direito. A
complexidade de linguagem ndo pode ser admitida a ciéncia que analisa e rege as
relagdes sociais. A linguagem atual da ciéncia deve ser clara e objetiva, abandonando-

se 0 uso excessivo de jargles, 0s quais poluem a linguagem juridica, ofuscando os
objetivos do intérprete e operador do direito.

Por conseguinte, baseando-se nas circunstancias analisadas e enfatizadas, fica evidente
a necessidade da implementacgéo efetiva do discurso da simplificacdo da linguagem juridica na
pratica e no dia a dia. Isso implica em uma mudanca significativa para superar as barreiras
persistentes relacionadas a esse tema crucial para assegurar direitos, cumprir deveres e

promover uma maior interagao entre o Judiciario e os cidadaos.

5.2  Fundamentacao das decisdes e uso da linguagem técnica em excesso

A fundamentacdo da Sentenca € a parte que o juiz expde as razbes que o levaram a
decidir de determinada maneira, 0s motivos que embasaram sua conviccdo. Conforme Leite
(2018, p. 905) assevera, a fundamentacgéo representa a base intelectual da sentenca, ou seja, as
razdes que norteiam a decisdo do magistrado. Nesse contexto, 0 juiz apresenta todo 0 seu
raciocinio acerca da analise das questdes processuais, das evidéncias apresentadas e das

argumentacdes das partes, que constituem os fundamentos da decisao.

Seguindo essa linha de pensamento, Martins (2016, p. 522) salienta que "o juiz deve

avaliar nas consideragcdes os elementos probatdrios presentes nos autos, desenvolvendo seu
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raciocinio logico, explicando por que decidiu de determinada forma, e indicando as normas

juridicas pertinentes ao caso em analise".

E evidente a importancia desse elemento na formulacdo da sentenca. Através da
fundamentacdo do juiz, as partes envolvidas no processo podem entender o motivo pelo qual
tém ou n&o direito a determinada deciséo e, assim, decidir se discordam ou ndo, podendo
recorrer quando considerarem necessario. Se nao souberem os motivos pelos quais um direito

foi negado, por exemplo, ndo terdo como contestar em busca desse direito.

Entre os elementos essenciais da sentenca, a fundamentacdo é o Unico previsto
constitucionalmente (art. 9322, IX, da CF). Conforme observado por Teixeira Filho (1996, p.
354), "a Constituicdo Federal impde ao juiz a obrigacdo de indicar as razdes juridicas que
embasaram sua convicc¢do, visando evitar que as sentencas sejam arbitrarias”. Portanto, a
sentenca trabalhista deve ser imparcial, sem interferéncias externas que possam influenciar o
resultado do processo. Logo, a fundamentacdo dessas decisbes segue 0s parametros
estabelecidos na legislacéo trabalhista, e qualquer extrapolacdo desses limites pode acarretar a

nulidade da decisao.

Na esfera da Justica Trabalhista, devido a possibilidade de as partes exercerem a
representacdo pessoalmente (jus postulandi), é crucial que o juiz utilize uma linguagem
acessivel e simples. Em vez de afastar as partes com termos complicados e excessivamente
técnicos, o juiz deve tornar a linguagem um meio comum de comunicag¢do, uma ponte que
conecta o Judiciario as partes envolvidas. Ocorre que nas sentencas analisadas, observamos que
ndo ha diferenca entre a motivacdo de sentencas proferidas nesses processos jus postulandi, no
qual deveria imperar o principio da simplicidade, das sentencas proferidas nos processos nos
quais o trabalhador esta assistido por advogado. Vejamos.

Excerto 11

(...) Defesa escrita pela parte reclamada (ID. a368180), arguindo, preliminarmente, a Incompeténcia Material
da Justica do Trabalho, a llegitimidade passiva, a auséncia de indicacdo de pedido certo e determinado, a
impugnacéo ao valor da causa, a coisa julgada e, prejudicialmente, a prescri¢do bienal e quinquenal. (...)

(...) A parte reclamante fez juntada de declaracdo de hipossuficiéncia econémica, alegando que no momento
ndo dispbe de meios para custear as despesas com 0 processo (...)

Sentenga 04
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No exemplo supracitado destacamos as expressdes “incompeténcia material”,
“ilegitimidade passiva”, “prescri¢ao bienal e quinquenal” e “hipossuficiéncia econémica”, que
foram utilizadas pelo magistrado, a primeira para se referir a situacdo em que uma demanda é
proposta perante o juizo trabalhista. A segunda, ocorre quando uma pessoa ou entidade é
acionada judicialmente como ré, mas nao possui relacdo direta com o objeto da demanda ou
ndo detém responsabilidade legal sobre a questdo discutida. A terceira, faz mengéo ao prazo
estabelecido pela legislacdo trabalhista para que o trabalhador exerca seus direitos na esfera
judicial. A prescricdo bienal refere-se ao prazo de dois anos a partir da data em que ocorreu 0
fato que deu origem ao direito pleiteado e a quinquenal diz respeito ao prazo de cinco anos para
que o trabalhador possa pleitear direitos que se renovam ao longo do tempo, como horas extras,
adicional de insalubridade ou diferencas salariais. Por fim, a Gltima expressdo em destaque faz
referéncia a condicdo de fragilidade financeira ou de recursos limitados de uma pessoa em

relagdo a outra parte em uma relacéo juridica.

Nesse caso, mesmo alguém de elevado grau de instrucdo, teria dificuldade para
entender o que foi escrito pelo juiz, sendo necessario alguém com conhecimento
técnico da area juridica para traduzir. Esse estilo de linguagem cria uma barreira ao
acesso a justica, pois viola o principio da simplicidade ao ndo tornar a linguagem

utilizada nos procedimentos judiciais acessivel as partes envolvidas.

Outras sentencas padecem do mesmo tecnicismo, exacerbado e desnecessario. Vejamos
trechos de uma decisdo que nega o pedido feito pelo autor (indeferir a peticao inicial) e encerra
0 processo judicial sem que haja uma decisdo sobre o direito pleiteado (julgar extinto o processo

sem resolugdo de mérito).

Excerto 12

(...) Isso posto, resolve o Juizo da 6 Vara do Trabalho de Campina Grande indeferir a petigéo inicial e
julgar extinto o processo, sem resolugdo do mérito, nos termos da fundamentagéo. (...) Sentenca 06

No trecho do excerto 12, observa-se que o magistrado ndo pode deixar de utilizar os
termos técnicos para fundamentar sua decisdo. No entanto ele deveria ter utilizado “ou seja”
para explicar o que cada termo técnico significa deixando o texto mais acessivel ao leigo. Por
conseguinte, 0 magistrado estaria utilizando uma linguagem formal, porém acessivel

conforme a proposta da simplificagdo da linguagem, em que ndo se espera que 0 magistrado
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assuma um estilo tosco, vulgar, sem conhecimento formal da lingua portuguesa, mas que
escreva com objetividade e clareza, respeitando o nivel de linguagem de todos os sujeitos do
processo, ja que a parte autora ndo esta assistida por advogado e por vezes se trata de pessoa

mesmo escolarizada, mas sem conhecimento técnico.

Entretanto, Arrudao (2005) sustenta que muitas vezes, apds uma audiéncia, as pessoas
se aproximam do advogado com expressdes de divida, indagando se sairam vitoriosas ou
derrotadas no caso. Quando a parte estd acompanhada por um advogado, ainda tem a quem
recorrer para esclarecer o que foi dito pelo juiz. No entanto, o problema se agrava no processo
em que a parte ndo dispde desse suporte no ambito da Justi¢a Trabalhista em especial no caso
da reclamacéo jus postulandi em que o autor do processo, o qual foi sujeito da sentenca
transcrita, poderia ndo ser capaz de compreender a decisdo do juiz e entender os motivos pelos

quais seu pedido foi negado.

Excerto 13

(...) Juros e correcdo monetaria conforme decisdo tomada pelo e. STF, no julgamento conjunto das Agdes
Declaratdrias de Constitucionalidade (ADCs) 58 e 59 e das Ag¢des Diretas de Inconstitucionalidade
(ADIs) 5867 e 6021, observando-se ainda o recente julgamento do STF, em sede de Embargos de Declaragéo
na ADC 58, para aplicar SELIC a partir do ajuizamento da demanda. (...)

Sentenca 05

Nesse exemplo transcrito, o magistrado tem a intencdo de explicar como serdo
calculados os juros e a corre¢cdo monetaria no processo em questdo, de acordo com as decisdes
recentes do Supremo Tribunal Federal (STF), nos julgamentos conjuntos das Ac¢0Oes
Declaratérias de Constitucionalidade (ADCs) 58 e 59 e das AcOes Diretas de
Inconstitucionalidade (ADIs) 5867 e 6021. Além disso, a sentenca indica que sera observado o
recente julgamento do STF, que ocorreu no contexto dos Embargos de Declaracédo na ADC 58,
determinando a aplicacéo da taxa SELIC (Sistema Especial de Liquidacdo e Custddia) a partir
do momento em que a demanda foi ajuizada. Contudo, torna-se ininteligivel, para o cidaddo
leigo, 0 uso de todo esse tecnicismo, 0 que gera mais um obstaculo para o acesso a Justica, o

ponto que ndo se compreende o que foi decidido.

No nosso entendimento, a mera substituicdo desses termos ndo seria suficiente para
garantir a clareza da frase, até porque os termos nao poderiam ser substituidos por sinébnimos.
Desse modo, seria necessaria a reconstrucdo do paragrafo, com a explicacdo clara e objetiva

dos motivos que levaram o magistrado a adotar tais taxas de juros ou suprimir tais
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informacdes. Portanto, em certas situacdes, a propria técnica pode dificultar a compreenséo, e

0 excesso de tecnicismo impede ainda mais a aplicacao simplificada da linguagem juridica nos

dias de hoje, especialmente nas sentencas e decisdes. Corrobora com a ideia o0 seguinte

pensamento:

O que se vé, em geral, é pouca ou nenhuma preocupagdo com a simplicidade e
clareza do texto juridico. Ao contrario, confunde-se a elegancia, erudicdo e a boa
técnica que deve demonstrar um bom profissional, com prolixidade e rebuscamento.
(LAGES, 2012, p. 171).

Dessa forma, o presente trabalho debrucou-se em analisar os exemplos de sentencas

jus postulandi no ambito da Justica do Trabalho, oportunidade em que demonstrou existir,

ainda nos tempos atuais, decisdes que ndo aproximam o cidadao da justica, prejudicando, por

consequéncia, o exercicio dos seus deveres. Dessa maneira, pode-se afirmar que:

E necessario entender que a decisdo é um ato interpretativo que devera revelar seu
contetdo e alcance exatos, tomando a forma declarativa ou imperativa para que
atenda aos fins sociais. Por essa razdo, para que a decisdo se efetive, é necessario
que a linguagem juridica seja clara. Contudo, ndo sendo possivel extrair o significado
das palavras e interpretar o verdadeiro sentido da decisdo, a propria linguagem
podera ser motivacdo de recurso para a instancia superior (ASSIS; ARCHANJO,
2016).

Nesse contexto, é crucial que o conteldo das decisfes judiciais seja acessivel e

compreensivel para aqueles que precisam interpreta-las e formar um juizo de valor. Ao analisar

as sentencas examinadas, observa-se que tanto na fundamentacdo quanto em outras partes da

sentenca, varias palavras e expressdes foram empregadas de maneira a dificultar a

compreensdo por parte dos cidadaos que ndo estdo familiarizados com esse tipo de linguagem.

Aléem disso, destaca-se que “infelizmente, numerosos sdo os casos em que se faz necessario

indagar qual o espirito da decisdo pois, embora mostre seu contetdo, a linguagem é

insuficiente ou incompreensivel para revelar aos destinatarios sua esséncia” (ASSIS;
ARCHANJO, 20186, p. 56).
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CONSIDERACOES FINAIS

Buscamos com esta pesquisa analisar a aplicacdo da simplificacdo da linguagem
juridica nas sentencas jus postulandi das Varas Tabalhistas da Comarca de Campina Grande-
PB, a fim de entender se essa cultura, difundida, principalmente, a partir do ano de 2023, com
o Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples, proposto pelo CNJ, vem sendo
implementada nas decisdes bem como se a linguagem atualmente empregada esta sendo uma
barreira entre 0 acesso a justica e o cidaddo brasileiro, que, no presente estudo, traduziu-se na

forma do trabalhador, cidaddo comum.

O estudo foi desenvolvido a partir da divisdo em topicos que partem de temas gerais
para especificos, oportunidade em que houve a explanacdo acerca da linguagem juridica, sua
simplificacdo e acessibilidade, bem como o genero de nossa analise, a sentenca trabalhista, sua
defini¢do, composicao e linguagem. Posteriormente, adentrou- se no tema do acesso a justica e
0 jus postulandi ressaltando a importancia da simplificagdo da linguagem juridica. Por fim,
foram feitas analises de sentencas jus postulandi das Varas Tabalhistas da Comarca de Campina

Grande-PB, com o intento de avaliar a linguagem empregada.

O problema da pesquisa consiste em entender se a simplificacdo da linguagem juridica
vem sendo implementada nas sentencas jus postulandi proferidas pelos magistrados das Varas
Tabalhistas da Comarca de Campina Grande-PB. O questionamento norteador da pesquisa
também foi entender se os cidaddos sem formacdo juridica que figurem como partes em um
processo trabalhista, postulando sem a assisténcia de advogado, seriam capazes de entender,
sem maiores dificuldades, as sentencas proferidas pelo magistrado? O que de fato que sé sera
possivel a partir da efetiva implementacéo da simplificacdo da linguagem juridica nas sentencas

jus postulandi.

Ademais, neste trabalho, apresenta-se como hipotese a insuficiéncia da simplificacao
da linguagem juridica atualmente, dentro destas sentengas, bem como a existéncia de um
purismo linguistico que dificulta seu entendimento pelo leigo. A hipotese de pesquisa foi
confirmada durante tal andlise, ja que restou comprovada que a linguagem juridica, ainda nos
anos de 2019 até o ano de 2023, apresenta-se como uma barreira de acesso a justica, impedindo

que determinadas pessoas exercam recebam seus direitos com facilidade.

Em vista disso, diante de tudo que foi analisado e apresentado, conclui-se que a

resposta ao questionamento central deste estudo € negativa. A pesquisa constatou que 0s
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cidadaos em questdo ndo puderam compreender as decisdes judiciais analisadas, devido ao uso
do que é comumente conhecido como "juridiqués”, que é uma linguagem caracterizada pela
presenca de latinismos, termos arcaicos e linguagem excessivamente técnica. Esse padrdo de
linguagem afasta a populacdo do acesso ao sistema judiciario e dificulta a compreensdo por
parte dos leigos. Em resposta a questdo sobre se a simplificacdo da linguagem juridica esta
sendo implementada nas sentencgas proferidas pelos magistrados das Varas Trabalhistas da

Comarca de Campina Grande-PB, a constatacao é que ndo esta ocorrendo de maneira efetiva.

Ademais, é inadmissivel que, entendendo a importancia das decisdes proferidas e
sabendo que a efetivacdo do Direito também é feita por meio da linguagem, as sentencas
continuem sendo incompreensiveis por seus destinatarios. Todavia, sabe-se que ndo é uma
tarefa facil, também, para os magistrados proferir decisbes que sigam quase que em sua
completude a simplificacdo da linguagem juridica, em virtude do linguajar préprio adquirido

ao longo da profisséo.

A presente pesquisa é de extrema contribuicdo para a sociedade e paraa ciéncia, haja
vista que do ponto de vista social coloca-se no epicentro da discussdo a importancia da
utilizacdo de termos simples, claros e de facil entendimento pelos cidaddos mais leigos ao
Direito, bem como a adogdo da pratica da simplificacdo da linguagem juridica no intuito de
promover 0 acesso a justica e diminuir a distancia entre o cidad&o e o Judiciario proporcionada
pelo aspecto da linguagem. No que diz respeito a relevancia juridico- cientifica, ultrapassa as
fronteiras do direito processual penal e favorece as discussdes académicas tendo em vista que

exp0e ideias distintas acerca da aplicacdo da teoria na pratica judicial.

Por fim, conforme apresentado na presente pesquisa, entende-se que a simplificacéo
da linguagem é uma prética extremamente necessaria, capaz de promover uma ampla interacéo
entre o Judiciario e o jurisdicionado, de modo a permitir que o destinatario final, no caso do
presente estudo - o cidadao trabalhador - possa compreender claramente os termos e as decisdes

judiciais que o afetam, promovendo assim 0 acesso a justica.
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ANEXO A — Sentenca 1

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
12 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE

Atord I

AUTOR:

S.B.N.
REU: D.C.P.N.

L. M.

SENTENCA

| — RELATORIO

S. B. N. ingressou com reclamacé&o trabalhista em face de D.
C. P.N. L. M. afirmando que trabalhou para a reclamada de 30/04/2017 a 30/04/2018,
sem que a empresa tenha providenciado a anotagdo da rescisdo do contrato de
trabalho na sua CTPS. Pede o cumprimento da obrigacdo de fazer no sentido de
providenciar a baixa do contrato na carteira de trabalho. Postula os beneficios da

justica gratuita. Juntou documentos.

Notificada por edital, a reclamada n&o compareceu a

audiéncia.
Alcada fixada com a inicial.

Em audiéncia foi dispensado o depoimento do autor,

prejudicados o depoimento do réu e a proposta de conciliagao.
Encerrada a instrucéo.
Razdes finais remissivas pelo autor e prejudicadas pela ré.
Prejudicada a proposta final de conciliacéo.

E o relatério.
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Il - FUNDAMENTOS DA DECISAO
PRELIMINARMENTE

Do valor dado a causa

Impde-se de oficio a corre¢éo do valor atribuido a causa.

Em que pese nao ser requisito formal da peticao inicial da
reclamatéria trabalhista, é certo que com o advento da Reforma Trabalhista operado
pela Lei n. 13.467/2017, o art. 840 da CLT passou a exigir a indicacédo certa e

determinada do pedido com indicacéo de seu valor.

Assim, constato que o autor deu a causa o valor de
R$ 52.801,00, porém trata-se de agdo sem proveito econébmico, uma vez que 0
reclamante postula apenas a condenacéo do reclamado em obrigacéo de fazer (baixa
do contrato de trabalho na CTPS), pelo que atribuo a causa o valor de R$ 500,00

(quinhentos reais).
DO MERITO
Darevelia

A reclamada n&o esteve presente na sessao inaugural de
audiéncia, sucumbindo perante os principios da concentracdo e eventualidade,

ferindo de morte o contraditério.

Em assim sendo, aplica-se a ré as penas decorrentes da sua
auséncia injustificada, em especial a pena de confissdo em relacdo a matéria de fato

alegada como causa de pedir na inicial (art. 844, da CLT).

Todavia, o reconhecimento da confisséo ficta ndo atinge toda

e qualguer matéria fatica, mas apenas aquela que se mostra verossimil.

Assim, a presuncdo nascida com a confissdo ficta ndo é

absoluta, a matéria de direito e a matéria de fato que ndo guarde o minimo de

66



verossimilhanca com a realidade devem ser apreciadas em cotejo com outros

elementos dos autos, sempre em busca da verdade real e da justica no caso concreto.
Sendo, assim, passo a analisar os autos.

Do contrato de trabalho

Comprovado o vinculo de emprego entre 0 autor e a empresa
ré, tanto em razéo da revelia da reclamada quanto devido a cépia da CTPS anexada
pelo reclamante no ID 589b7a0, em que consta a admissdo em 01/04/2017, no cargo

de Motoboy.

A revelia da reclamada atribui presuncao de veracidade aos
fatos alegados pelo autor da ac¢éo. Assim, reconhe¢o que 0 autor prestou servicos a
reclamada até o dia 30/04/2018.

N&o tendo o autor informado o motivo da rescisao do contrato
de trabalho, em raz&o do principio da continuidade da relacdo de emprego, declaro

gue a rescisao ocorreu por demissao imotivada.

Assim, reconhec¢o o vinculo de emprego entre as partes no
periodo de 01/04/2017 a 30/05/2018 (considerando a projecdo de 30 dias do aviso
prévio - OJ TST n° 82, da SDI 1), na funcdo de Motoboy, sendo demitido sem justa

causa.

Considerando que a empresa se encontra em lugar incerto e
ndo sabido, devera a Secretaria da Vara do Trabalho providenciar a baixa do contrato

de trabalho na CTPS do autor no e-social.

Sem honorarios advocaticios de sucumbéncia, visto que o

reclamante atua em jus postulandi.

Da gratuidade judiciaria
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A vista da declaracéo de hipossuficiéncia econémica contida
na inicial, defiro, nos termos do art. 790, § 3° da CLT, o pedido de justica gratuita ao

reclamante, com a consequente isencdo de custas e demais despesas processuais.

Datese das partes — art. 489, 81°do CPC

Os demais argumentos deduzidos nos autos pelas partes nao
sdo capazes de influenciar em conclusdo diversa a fundamentada da presente
decisao - art. 489, §1°, inciso IV do CPC c/c arts. 769 e 832 da CLT, conforme dispde
0 os incisos IV a VI do art. 15, da Instru¢do Normativa do C. TST (IN n. 39/2016).

Ficam as partes advertidas que eventuais embargos
declaratérios calcados na mera justificativa de prequestionamento (uma vez que a
devolutividade é ampla e de toda matéria impugnada, mesmo que ndo abordada na
sentenca, conforme leitura do art. 1.013, 81° do NCPC), e, ainda, sob falso argumento
de omissao, obscuridade, contradicdo ou com base em erro de julgamento, ou ainda
com a finalidade de reapreciagdo de provas ou do mérito, serdo tidos como
PROTELATORIOS, ensejando a aplicacéo da pertinente multa pecuniéaria (art. 1.026,
§2° do CPC).

[l = DISPOSITIVO

Ante 0 exposto e 0 mais que dos autos consta, resolve este
juizo julgar PROCEDENTES os pedidos formulados por S. B. N. em face de D. C. P.
N. L. M. para reconheco o vinculo de emprego entre as partes no periodo de
01/04/2017 a 30/05/2018 (considerando a projecdo de 30 dias do aviso prévio - OJ
TST n° 82, da SDI 1), na funcdo de Motoboy, sendo demitido sem justa causa.

Considerando que a empresa se encontra em lugar incerto e
ndo sabido, devera a Secretaria da Vara do Trabalho providenciar a baixa do contrato

de trabalho na CTPS do autor no e-social.
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Sem honorarios advocaticios de sucumbéncia, visto que o

autor atua em jus postulandi.

Tudo conforme fundamentacdo supra, que integra este

dispositivo como se nele estivesse transcrita.

Custas, pela ré, no valor de R$ 10,00, calculadas no
percentual de 2% sobre R$ 500,00, valor da causa, as quais dispenso em razdo do

valor irrisério.
Notifiquem-se as partes, sendo a reclamada por edital.

CAMPINA GRANDE/PB, 25 de agosto de 2023.

Juiz do Trabalho Titular
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ANEXO B - Sentenca 2

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
22 Vara do Trabalho de Campina Grande

Atord I

AUTOR:B. A. T.
REU: CLINICA ORTOPEDICA E TRAUMATOLOGICA DE JOAO PESSOA LTDA

SENTENCA

| — RELATORIO

Trata-se de RECLAMAGCAO TRABALHISTA A TERMO ajuizada por
B. A. T., ja qualificados nos autos em epigrafe, em face da CLINICA | GTEGEGNEG
I (o ua/mente qualificada, alegando,
em sintese, que foi contratado em 21.07.2015, com CTPS assinada, para exercer a
funcdo de recepcionista, com dispensa em 15.10.2019. Aduz que ao receber as suas
verbas rescisorias lhe foi informado que era devido a importancia de R$ 1.445,39 a
titulo de FGTS, mas que a empresa ndo cumpriu com a obrigacdo, embora por
diversas vezes a tenha procurado. Pelas razbes que expde, requer o pagamento de
saldo do FGTS no valor de R$ 1.445,39, acrescido da multa de 40%. Anexa
documentos pessoais, consultas a conta vinculada e conversac¢des no aplicativo
What'sApp. Atribuiu-se a causa o valor de R$ 45.000,00.

Devidamente citada, a reclamada requer a retificacdo do polo passivo,
em razao da incorporacao da
I 0o U. S. S. M. S.. Em sede de preliminar, argue a caréncia
da acéo, alegando que ja se encontra satisfeita a obrigagdo. No mérito, argumenta a
falta de interesse de agir, “porquanto a conta do FGTS pode ser livremente
movimentada pelo Reclamante, bastando verificar os documentos anexos”. Anexa
instrumento procuratério, atos constitutivos, extratos do FGTS e chaves de liberacao.
Requer a improcedéncia da acao.

Em razdo do estado de calamidade publica imposto pela pandemia do
COVID-19, com a limitacdo da pratica de atos processuais, disciplinada pelo

Provimento TRT SCR 02/2020, dispensada a realizacdo de audiéncia.

Processo em ordem para julgamento.
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Il - FUNDAMENTOS DA DECISAO.
- PRELIMINARES
1)RETIFICACAO DO POLO PASSIVO

A empresa U. S. S. M. S.demonstra, atraveés dos contratos sociais e

consulta ao CNPJ, a baixa da reclamada |GGG
. 2 sua assunGao como responsavel

por todos os direitos e obrigacfes, decorrente do ato de incorporacao.

Isso posto, proceda a Secretaria com a substituicdo do polo passivo,
incluindo a empresa U. S. S. M. S.como reclamada.

2) VALOR DA CAUSA
Verifico, de inicio, excesso no valor atribuido a causa.

Assim, corrijo de oficio o valor da causa, que ora arbitro em R$
2.869,54.

Proceda-se a Secretaria a retificagao.
3) CARENCIA DA ACAO

A reclama argui em sede de preliminar a caréncia da acéo, aduzindo
a inexisténcia de pressuposto para o desenvolvimento valido do processo, diante da
livre possibilidade de movimentagdo da conta vinculada do reclamante. Requer a
extincdo do processo sem resolucdo do mérito.

Compulsando-se os autos, verifico que a acao foi promovida em
09.03.2020, enquanto que a chave de liberacao prevé a disponibilidade do saque em
18.03.2020.

As condi¢cdes da acao e 0s pressupostos processuais se encontram
presentes, posto que a realizacdo do depdsitos e liberacdo da chave se deram em
data proxima ao ajuizamento da acdo, sem que se faca prova de que o reclamante
tinha conhecimento quando do ajuizamento da acao.

Assim, rejeito a preliminar.
- MERITO

1) FGTS - VALORES DEVIDOS - PAGAMENTO
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O reclamante alega que procurou a demandada por diversas vezes
para que efetuasse o pagamento do saldo do FGTS e que sempre obteve repostas
negativas. Aduz que a ultima promessa de pagamento foi para o dia 26.02.2020,
porém ndo cumprida.

A demandada, por seu turno, alega que em razdo de problemas
operacionais, decorrentes da incorporacdo da reclamada Clinica Ortopédica e
Traumatoldgica de Jodo Pessoa Ltda pela empresa Ultra Som Servigos Médicos, teve
dificuldades na obtencédo do extrato do FGTS e multa do trabalhador, o que contudo
foi sanado apds o reclamante ter fornecido a documentacdo em margco/2020. Anexa
extrato analitico da conta vinculada comprovando depésitos nos dias 28.02.2020 e
06.03.2020, referentes as competéncias atrasadas do FGTS e da multa (ID.
94d6aeb).

Nos termos do art. 840, 81° da CLT, o pedido devera ser certo,
determinado e com indicacdo de seu valor. Verifico, inicialmente, que os depoésitos
efetuados pela reclamada na conta vinculada do autor, no total de R$ 2.869,54,
satisfazem os valores perseguidos indicados pelo reclamante na inicial, no montante
de R$ 2.023,54, ja com a inclusdo da multa de 40%.

Destaco que nao verifico excesso no valores pagos pelo
estabelecimento demandado, posto que a empresa € a detentora dos elementos
necessarios ao correto célculo das verbas rescisérias, sendo-lhe, portanto, o 6nus
proceder ao devido recolhimento, que se demonstrou mais favoravel ao trabalhador.
Assim, satisfeita a totalidade da obrigacdo perseguida na inicial, declaro a quitacao
das citadas verbas, dando-lhe eficécia liberatodria.

Importante destacar que o Unico objeto da acdo é o pagamento do
FGTS em atraso, ndo obstante os alegados embaracos que reclamante diz ter
suportado em busca do recebimento da verba, cujo contrato se encerrou em
16.10.2019. Assim, resta prejudicada, por desnecessdria, a apreciacdo do juizo
guanto as razdes da mora.

Isso posto, sem maiores delongas, julgo procedente o pedido de
condenacédo ao pagamento do FGTS, com a inclusdo da multa de 40%, no montante
de R$ 2.869,54.

Em razdo da obrigacéo ter sido satisfeita durante o transcurso do
processo, conforme se verifica do extrato analitico de ID. n°® 94d6ae6, declaro a
quitacdo do pagamento do saldo do FGTS, com a inclusdo da multa de 40%, no
montante de R$ 2.869,54, com eficacia liberatoria.

A Secretaria devera proceder a liberacdo do pertinente alvara judicial,
independentemente de transito em julgado.
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2) DA JUSTIGCA GRATUITA, DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS
E DAS CUSTAS

Concedo, de oficio, com fulcro no art. 790, 83° da CLT, os beneficios
da justica gratuita ao reclamante.

Indevido o pagamento de honorarios sucumbenciais, posto que a
parte se encontra desassistida de advogado (jus postulandi).

Dispenso as custas processuais por parte da reclamada, em razao do
seu diminuto valor.

[l - DISPOSITIVO

Diante do exposto e de tudo o mais que dos autos consta, julgo
PROCEDENTE a RECLAMACAO TRABALHISTA a termo proposta por B. A. T. em

face de |
. -2 condenar a reclamada a pagar ao reclamante, com

juros e correcdo monetaria, o montante de R$ 2.869,54, referente a saldo de FGTS e
multa 40%. Ato continuo, DECLARO a quitacdo do saldo do FGTS e da multa de 40%,
objeto da acdo, em razdo da comprovacédo do recolhimento na conta vinculada do
FGTS do trabalhador no decurso do processo, com efeitos liberatérios restritos ao
objeto da inicial.

Beneficios da justica gratuita concedidos, de oficio, a parte autora.

Proceda a Secretaria a retificagdo do polo passivo e a expedi¢cédo do
pertinente alvara judicial, independentemente de transito em julgado.

Isento de custas e contribuicdo previdenciaria.

Intimem-se as partes pela vias legais, inclusive por contato telefénico,
se necessario.

CAMPINA GRANDE/PB, 15 de junho de 2020.

Juiz do Trabalho Titular
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ANEXO C - Sentenga 3

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
32 Vara do Trabalho de Campina Grande

ATOrd
AUTOR:
REU: .
proc. n° I
PARTE AUTORA: I

PARTE RE: I

SENTENCA

RELATORIO

Vistos etc.,

Trata-se de reclamagdo trabalhista proposta por |

I - face o | na ual alega e requer

0 exposto na peticdo inicial, atribuindo a causa o valor de R$ 38.000,00.

Realizada audiéncia inaugural, estiveram presentes as partes
juntamente com seus respectivos advogados, ocasido na qual se realizou a primeira proposta

conciliatéria, que restou frustrada.
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A parte reclamada apresentou defesa requerendo a

improcedéncia dos pedidos formulados.

Juntaram-se documentos aos autos.

Na instrucdo, fora realizada a oitiva da reclamante e de

testemunha, bem como fora determinada a realizacdo de prova pericial médica.

Encerrada a instrucdo foram apresentadas razdes finais.

Renovada a proposta conciliatéria, também restou infrutifera.

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

DA GRATUIDADE DE JUSTICA

Estabelece 0 8 3°do art. 790 da CLT, que é facultado aos juizes,
orgdos julgadores e presidentes dos tribunais do trabalho de qualquer instancia conceder, a
requerimento ou de oficio, o beneficio da justica gratuita, inclusive quanto a traslados e
instrumentos, aqueles que perceberem salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do

limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Ademais, a parte contraria ndo trouxe ao feito nenhum elemento
ou prova capaz de invalidar o pedido. A revogacdo do beneficio da justica gratuita ocorrera
somente apds a prova da inexisténcia ou do desaparecimento do estado de pobreza. Sobre os
artigos 4° e 7° da LAJ (Lei n° 1.060/1950), comentam Nelson Nery Junior e Rosa Maria de

Andrade Nery, in Comentarios ao Codigo de Processo Civil, 82 edigédo, RT, p.1582:
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§ 1°: 5. Prova contraria. A prova em contrario, que derruba a presuncao juris
tantum de pobreza, que milita em favor do interessado, deve ser cabal no
sentido de que pode prover os custos do processo sem comprometer Seu
sustento e o de sua familia. Deve ser comprovada pela situacdo atual do
interessado e ndo por ilagdes acerca de sua pretérita situagdo de empresario,
proprietario ou pessoa de posses (...)

Frise-se que a contratacdo de advogado particular néo
demonstra por si sO a capacidade econémica da parte e nem mesmo consta como excludente
leal do beneficio da gratuidade de justica, sendo este entendimento amplamente reconhecido na

jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho:

ACAO RESCISORIA. BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA. DECLARACAO
DE  HIPOSSUFICIENCIA ~ REGULARMENTE  APRESENTADA.
CONCESSAO.

Ao indeferir o pedido de gratuidade judiciéria do reclamante porque assistido
por advogado particular, e ndo por entidade sindical, a decisdo rescindenda
exigiu requisito nao constante dos dispositivos legais que regulam a matéria.
Ressalte-se que ndo se pode confundir a concessdo do beneficio da justica
gratuita com o direito de auferir honorarios advocaticios. Para estes, sim, é
que se exige a prova de miserabilidade cumulada com a assisténcia sindical,
nos termos da Simula n® 219 do TST. J& em relagdo a exigéncia da expressdo
"sob as penas da lei" na declaragdo de hipossuficiéncia firmada pela parte ou
por seu advogado , infere-se da leitura dos préprios dispositivos tidos por
violados que sua auséncia ndo inviabiliza a concessdo do beneficio da justica
gratuita. Reforma-se o entendimento adotado na sentenca rescindenda para
conferir ao autor o beneficio da gratuidade judiciaria, e, por consequéncia,
isenta-lo do recolhimento das custas processuais. (Processo: ROAR -
1011500-26.2007.5.02.0000 Data de Julgamento: 14/10/2008, Relator
Ministro: Emmanoel Pereira, Subsecdo Il Especializada em Dissidios
Individuais, Data de Publicacdo: DEJT 24/10/2008).
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Ressalte-se que ndo ha inconstitucionalidade dos artigos 790-B,
caput, e paragrafo 4°, bem assim art. 791-A, § 4°, todos da CLT, uma vez que ndo impdem

Obice ao acesso a Justica.

Diante do exposto, concedo o beneficio de gratuidade da justica.

DO ACIDENTE DE TRABALHO (DOENCA DO
TRABALHO/OCUPACIONAL)

Alega a parte autora que, em razdo do trabalho, fora
desencadeada patologia (Sinovite e tenossinovite ndo especificadas CID-10 M 65.9 e Sindrome
do tunel do carpo (CID-10 G 56.0). Por conseguinte, requer a parte reclamante o pagamento de

indenizacdo por danos e reintegracdo ou indenizagdo substitutiva.

A empresa, em sua defesa, alegou serem inveridicas as
argumentacdes da parte autora, informando que as patologias ndo apresentam relacdo com o

trabalho.

O art. 19 da Lei n°® 8.213/91 dispde que acidente do trabalho é o
que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho
provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou reducdo,

permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

O art. 20 e 21 da Lei especificada estabelece:

Art. 20. Consideram-se acidente de trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades mdrbidas:

I - doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da
respectiva relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social;
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Il - doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em
funcdo de condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se
relacione diretamente, constante da relacdo mencionada no inciso 1.

§ 1° Nao séo consideradas como doenca do trabalho:
a) a doenca degenerativa;

b) a inerente a grupo etario;

€) a que ndo produza incapacidade laborativa;

d) a doenga endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela
se desenvolva, salvo comprovacéo de que € resultante de exposicao ou contato
direto determinado pela natureza do trabalho.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

I - 0 acidente ligado ao trabalho que, embora nédo tenha sido a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducédo ou
perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atencdo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia:

a) o ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forca maior;

Il - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do empregado no
exercicio de sua atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
trabalho:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servi¢o sob a autoridade da
empresa;

b) na prestacdo esponténea de qualquer servigo a empresa para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

) em viagem a servico da empresa, inclusive para estudo quando financiada
por esta dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado;
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concluséo seguinte:

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o0 meio de locomocgao, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

8 1° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante
este, 0 empregado é considerado no exercicio do trabalho;

§ 2° N&o é considerada agravagéo ou complicacdo de acidente do trabalho a
lesdo que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha
as consequéncias do anterior.

No caso vertente, o laudo técnico pericial apresentou a

Baseado no exame médico-pericial, na andlise das atividades exercidas pelo
autor, e em tudo mais que foi visto e examinado € possivel concluir que:

A reclamante é portadora de sindrome do tlnel do carpo bilateral (CID -
G56.0), no momento do exame, com limitagéo leve de movimentos, perda de
forca muscular e dores principalmente em punho direito.

A reclamante é portadora de sindrome manguito rotador (CID - M75.1),
caracterizada pela tendinose do supraespinhal bilateral. No momento do
exame apresentando limitag&o leve de movimentos, perda de for¢ca muscular e
dores no ombro esquerdo.

A reclamante, no momento do exame, apresenta perda de sua capacidade
laboral, de forma parcial e temporaria devido limitagdo de movimentos, perda
de forgca muscular e dores ao realizar os movimentos de punho direito e ombro
esquerdo. A incapacidade € leve e pode ser revertida completamente com
tratamento adequado.

Fica caracterizado o nexo concausal das atividades da autora com as
patologias apresentadas, pois foi evidenciado sobrecarga dos ombros e
punhos em suas atividades devido ao ndo uso de equipamentos de protecéo
individual e utilizag&o de mobiliario que ndo esta de acordo com a NR17. Ndo
existe uso de headset, para atender ligacGes enquanto digita, obrigando os
funcionarios a apoiar o telefone entre 0 ombro e o ouvido, causando
sobrecarga sobre ombro e coluna cervical, principalmente quando faziam a
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atividade de telemarketing, passado toda a jornada sob tais condicoes.
Também sendo no desenvolvimento das atividades de telemarketing
principalmente o uso de mobiliario inadequado as normas regulamentadoras
de ergonomia, como mostra a figura 03 deste laudo. Todas as informaces
sobre organizacdo do trabalho, atividades, mobiliario e horario normal e
horas extras prestadas pela reclamante foram corroboradas pelos
paradigmas. Inclusive véarios funcionarios questionados tém queixas de
ombros, punhos e coluna.

Diante da constatacdo de perda funcional parcial e temporaria,
0 perito médico, instado a se manifestar sobre as formas de tratamento e tempo de recuperacéo,

destacou:

A reclamante, no momento do exame pericial apresentava sindrome do tanel
do carpo leve e sindrome do manguito rotador leve. O tratamento dessas
patologias pode ir de conservador (medicamentos e fisioterapia) a invasivo
(tratamento cirdrgico). No caso da reclamante, como se apresentava leve, a
indicacdo era de tratamento conservador, com medicamentos, repouso e
fisioterapia e se esperava uma recuperacao total dos sintomas entre 03 a 06
meses de tratamento.

Registre-se que o perito efetuou minuciosa analise do quadro
clinico e fisico da parte reclamante - considerando, inclusive, antecedentes pessoais e
ocupacionais, atestados, laudos e exames complementares - além do que respondeu
satisfatoriamente a todos os quesitos formulados pelas partes, ndo havendo nos autos elementos
que retirem do laudo pericial a seguranca e a robustez necessarias a sua utilizagdo como

embasamento do julgado.

Sendo assim, restou configurada a doenca do trabalho ventilada
pela parte obreira, tendo o trabalho desencadeado, de forma decisiva, a patologia apresentada,
mesmo que por concausa, mas fora constatado o impacto sobrecarga do labor para a eclosao e
agravamento da doenca. Além disso, o tempo para recuperacao e alta médica, com tratamento

medicamentoso, repouso e fisioterapia, seria de trés a seis meses, vale dizer, seria deviso 0
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auxilio-doenca acidentario e o reconhecimento do periodo de estabilidade proviséria prevista

no art. 188 da Lei n°® 8.213/91.
DA INDENIZACAO POR DANOS MORAIS

Diante da constatacdo de acidente do trabalho, conforme
explicitado no topico precedente, considero oportuna a ressalva de que o sistema juridico, ao
assegurar a restauracao do ato lesivo sofrido pelo empregado aos seus direitos de personalidade,
permitiu que o respeito a esses direitos ndo se configurasse em mera declaragéo de direitos,

dotando-os de eficacia.

O carater punitivo traduz uma sensacdo de agradabilidade a
vitima, que sabe haver o seu ofensor sofrido condenacdo, obrigado a responder pela lesdo
praticada contra um dado bem de sua vida, o qual repousa em direitos de personalidade. E o

chamado "punitive damages".

O elemento compensatorio residira em uma dada soma em
dinheiro ou em bens materiais que o ofensor conferira ao ofendido, sem carater de equiparacao
a dor sofrida, mas capaz de proporcionar uma satisfacdo que Ihe alivie ou compense a perda de

que foi vitima.

Estes dois aspectos atendem a propria natureza do bem lesado,
ou seja, dos direitos de personalidade, direitos individuais fundamentais do homem. Tratando-
se de um direito individual, a sua liberdade deve ser exercitada no sentido de pretender a
reparacdo de acordo com 0s objetivos que entenda capazes de lhe permitir uma satisfagéo

integral.

Consoante ensina Caio Mario da Silva Pereira, acha-se sujeito
a indenizar outrem quer aquele que causa um prejuizo reduzido matematicamente, quer aquele
que trouxe uma lesdo de proporcdes elevadas. O que orientaria o sentimento de justica, no que

diz respeito ao dever de indenizar, é a violéncia ao direito ou o interesse do ofendido. Este

81



principio estd amparado na jurisprudéncia nacional e estrangeira (in Pereira, Caio Mério da

Silva. Responsabilidade Civil. R. de Janeiro, Ed. Forense,1988, p.39).

Todavia, como pondera ainda o ilustre jurista brasileiro, ndo é
irrelevante a valoracdo do prejuizo, em atencdo ao que se denomina de "principio da reparagédo

integral™.

De acordo com José Raffaelli Santini, a reparacdo do dano
moral mediante a condenacgdo em dinheiro traduz uma ideia de permuta, com o que, procura-se
suavizar a dor da vitima, a par de tentar-se punir e desestimar o ato ilicito do ofensor, ndo
fazendo letra morta o principio "neminem laedere"” (in Santini, José Rafaelli. Dano Moral. Sdo

Paulo, Editora de Direito Ltda., 1997).

Ainda segundo com Caio Mério, a vitima deve receber uma
soma que lhe compense a dor ou o sofrimento, a ser arbitrada pelo juiz, atendendo as
circunstancias de cada caso e tendo em vista a situagdo econdémica do causador da lesdo e a

situacdo pessoal do ofendido (in Pereira, Caio Mario da Silva, op. cit., p. 60).

Com efeito, além dos casos de dano moral ressarcivel, previstos
no Cddigo Civil, esse diploma autoriza a que o magistrado, mediante arbitramento, proceda a
apuracdo do valor a ser conferido a vitima de quaisquer das lesbes aos seus direitos de
personalidade. E indispenséavel que, a luz do que dispde o art. 4° da Lei de Introduc&o ao Codigo
Civil, decida o juiz de conformidade com a analogia, 0s costumes e 0s principios gerais de

direito.

Deve-se considerar, ao arbitrar o valor da condenacdo, entre

outros parametros:
a) a gravidade da leséo;

b) a repercussdo da ofensa no seio da comunidade na qual se

inserem o ofensor e o ofendido;
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¢) a intensidade do dolo ou da culpa do ofensor;

d) a situacdo econémica do ofensor e

e) a posicdo social ou politica do ofendido.

José Raffaelli Santini sugere que o magistrado, utilizando-se do
seu prudente arbitrio na fixacdo da indenizacdo, considere as condi¢Ges das partes, o nivel
social, o grau de escolaridade, o prejuizo sofrido pela vitima, a intensidade da culpa e os demais

fatores concorrentes.

Na mesma linha de Santini esta a concep¢do de Eduardo Gabriel

Saad.

Maria Helena Diniz, por sua vez, indica alguns aspectos
valiosos a serem tidos em conta pelo magistrado na apuragdo do valor a ser conferido ao
ofendido na lesdo de direitos da personalidade: a extenséo e a proporcao entre o grau de culpa
e a situacdo econdmica do que provocou a lesdo; a situacdo econdmica da vitima; a influéncia

de acontecimentos exteriores ao fato prejudicial.

No caso pratico em tela, o fato de a empresa ter exigido esforcos
repetitivos e com sobrecarga de peso, levando a autora a desencadear patologias sem o devido
cuidado e acompanhamento ofende a honra e dignidade da pessoa humana e é suficiente a
caracterizacdo de danos extrapatrimoniais a esfera intima da parte reclamante, j4 que a sua

dimensdo ultrapassou 0 mero aborrecimento cotidiano a que esta submetido o homem médio.

Com essas consideracdes, e levando em conta a natureza do
dano, suas circunstancias e as condi¢fes econémicas do ofensor e do ofendido, e ainda o grau
de limitacdo ao trabalho em razdo da doenca relativa ao labor, tendo o trabalho desencadeado,
de forma decisiva, a patologia apresentada, acolho o pedido para condenar a reclamada no
pagamento de indenizagdo por danos morais no valor de R$ 10.000,00, quantia que julgo

adequada a repara¢do do dano praticado.
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DA RENTEGRACAO

Pleiteia a reclamante a reintegracdo diante da constatacdo do
acidente de trabalho. Assim, constatando-se que a autora, no momento da rescisdo, apresentava
patologia cujo tempo para alta médica seria de trés a seis meses, conforme esclarecimentos
prestados pelo perito (ID 1bec5a7 - Pag. 1), ndo poderia ser demitida a autora, inclusive em
decorréncia tempo de estabilidade proviséria devida diante dos termos do art. 118 da Lei n°

8.213/91.

Por conseguinte, declaro a nulidade da dispensa, determinando
a reintegracdo da reclamante. Defere-se, ademais, o pedido de pagamento dos valores vencidos
e vincendos da data da demisséo até a efetiva reintegracdo, correspondentes aos salérios, auxilio

refeicdo e auxilio cesta alimentacdo, observado o principio da congruéncia.

Diante da plausibilidade do direito e o perigo de dano
decorrente da postergacao dos tratamentos de salde, nos termos do art. 300 do CPC, defiro a
tutela de urgéncia para que seja reintegrada a autor no prazo de 10 (dez) dias apds a intimacgao

da presente deciséo.

O pagamento dos salarios de menais vantagens deferidas,
relativamente ao periodo da demissao até a efetiva reintegracdo, deverdo ser procedidos apds o

transito em julgado, limitando-se a reintegragcéo imediata ao retorno efetivo ao labor.

DOS HONORARIOS DE SUCUMBENCIA E
CONTRATUAIS

Indefere-se o pedido de indenizacdo relativa aos honorarios

contratuais, pois que, diante do jus postulandi, é faculdade da parte a contratacdo de advogado.
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Quanto aos honorérios de sucumbéncia, as regras previstas na
Lei n® 13.467/2017 acerca dos riscos e 6nus oriundos do ajuizamento da presente acdo apenas
se aplicam as demandas ajuizadas a partir da sua entrada em vigor, 0 que ocorreu em

11/11/2017.

Dessa forma, diante dos termo do art. 791-A da CLT, julgo
procedente o pedido para condenar a parte demandada ao pagamento de honorarios no importe

de 10% sobre o valor da condenagao.

Na mesma esteira, condeno a parte autora ao pagamento de
honorérios de sucumbéncia no importe de 10% sobre o valor do pedido de indenizagdo sobre

0s honorérios contratuais.

PARAMETROS DE LIQUIDACAO

A luz do art. 832, § 3%, da CLT e do art. 28 da Lei n° 8.212/91,
considero salarial a natureza das seguintes parcelas deferidas: salarios do periodo do

afastamento até a efetiva reintegracdo. Os demais titulos tém natureza indenizatoria.

Sobre as parcelas de natureza salarial incidem as contribuicdes

fiscais e previdenciarias, na forma da suimula 368 do TST e OJ 363 da SDI-1.

Juros de 1% ao més incidentes a partir da data do ajuizamento
da presente reclamacédo, observado o art. 883, da CLT, art. 39 da Lei n®8.177/91 e sumulas 200
e 439 do TST. Correcdo monetaria de acordo com as simulas 381 e 439 do TST e na forma da

lei.

Diante dos termos da decisdo proferida pelo Supremo Tribunal

Federal na RCL 22012 MC/RS, reconheco o IPCA-E como indice de correcdo monetaria das
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verbas laborais, com a devida modulacéo dos efeitos, sendo aplicados o TRD até 24/3/2015 e,

apos essa data, o IPCA-E.

DISPOSITIVO

Isto posto, nos autos da Reclamacgédo Trabalhista em epigrafe,

nos termos da fundamentacao supra, decido:

1) declarar a nulidade da dispensa, determinando a

reintegracéo da reclamante;

2) deferir o pedido de pagamento dos valores vencidos e
vincendos da data da demissdo até a efetiva reintegracédo, correspondentes aos salarios, auxilio
refeicéo e auxilio cesta alimentacao, observado o principio da congruéncia. O pagamento

destes valores deve ocorrer ap6s o transito em julgado;

3) julgar procedente em parte a demanda para condenar a

demandada a pagar a reclamante indenizacao por danos morais no importe de R$ 10.000,00;

4) julgar improcedente o pedido de pagamento de indenizagéo

correspondente aos honorarios contratuais;
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5) condenar a reclamante e a demandada ao pagamento de

honorarios no importe de 10% sobre o valor em que cada parte foi sucumbente;

Defere-se a tutela de urgéncia referente a obrigacéo de
reintegrar a reclamante no prazo de 10 (dez) dias ap0s intimacao da presente sentenca, sob
pena de multa diaria de R$ 500,00 (quinhentos reais) por dia de atraso (art. 536, capute § 1°e
art. 537, ambos do CPC)

Considerando o grau de zelo profissional, a complexidade da
matéria e a qualidade do laudo apresentado, fixo os honorarios periciais no valor de R$
1.200,00 (mil e duzentos reais) que, diante da sucumbéncia quanto ao ponto, deverdo ser

suportados pela reclamada.

Custas pela reclamada no importe de 2% sobre o valor da

condenacéo, que provisoriamente arbitro no valor de R$ 100.000,00.

Quantum debeatur a ser apurado em liquidacdo, observados 0s

parametros indicados na fundamentacdo, inclusive quanto a juros e correcdo monetaria.

Intimem-se as partes e a Unido.

[assinada eletronicamente]
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Juiz do Trabalho

CAMPINA GRANDE, 26 de Novembro de 2019

Juiz do Trabalho Substituto
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ANEXO D — Sentenca 4

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
42 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE

arord I

AUTOR: A. L. B.
REU: B. B. S.

SENTENCA

Ausentes as partes,

Vistos, etc.

I-RELATORIO

Trata a presente Reclamacdo trabalhista de pedido de indenizacéo
por danos materiais na modalidade lucros cessantes ajuizada por
A. L. B. em face de B. B. S.A, por suposto ato ilicito praticado
pelo Banco Reclamado. Sustenta, em breve sintese, que “... teve
reconhecido a natureza salarial das verbas a titulos de Anuénios,
por meio de reclamatdria trabalhista, processo n°® 0000807-
04.2016.5.13.0024 .. Contudo, as referidas verbas ndo
integraram o saldrio da quando de sua aposentadoria, posto que
ndo recolhida a contribuicdo devida a PREVI, ndo tendo esta
computado os valores recebidos do processo n° 0000807-
04.2016.5.13.0024, gque tém clarissima natureza salarial para

fins de Salédrio Real de Beneficio - SRB ..".

Defesa escrita pela parte reclamada (ID. a368180), arguindo,
preliminarmente, a Incompeténcia Material da Justica do
Trabalho, a Ilegitimidade passiva, a auséncia de indicacdo de
pedido certo e determinado, a impugnacgdo ao valor da causa, a

coisa Jjulgada e, prejudicialmente, a prescricdo bienal e
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guingquenal. No mérito, impugnou os pedidos autorais, pugnando
pela improcedéncia da agdo. Juntou procuragdo, carta de

preposigdo e diversos documentos.

Impugnacdo a contestacdo (ID. al803ad).

Ndo foil produzida prova oral. As partes declararam ndo ter outras

provas a produzir.

As propostas conciliatdérias restaram rejeitadas.

A instrugdo processual foi encerrada e os autos foram conclusos

para julgamento.

E o necessario a ser relatado.

PRELIMINARMENTE

DA GRATUIDADE DA JUSTICA

A parte reclamante fez juntada de declaracdo de hipossuficiéncia
econbmica, alegando que no momento ndo dispde de meios para

custear as despesas com o processo (fls. 20).

Com ao advento da lei 13.467/2017 é de responsabilidade da parte
comprovar a insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas
processuais, sendo facultado aos juizos concederem tal beneficio
aqueles que perceberem saldrio igual ou inferior a 40% do limite

maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

No caso dos autos, os documentos retratam que o reclamante recebe
proventos de aposentadoria superior ao valor de 40% do teto da
Previdéncia Social, porém os mesmos documentos comprovam dgue a
parte autora tem descontado de sua remuneracdo quase a titulo de
empréstimo consignado, quase 50% do valor de sua remuneracdo, O

que nos leva a concluir gque sdo verdadeiras as informacdes
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prestadas pelo autor no sentido de que no nédo dispde de meios

para custear as despesas com O Processo.

Assim, nos termos da Sumula 463 do TST, presume-se verdadeira a
sua alegacdo de hipossuficiéncia econdmica, principalmente, no
caso de improcedéncia da demanda, quanto as condigdes econdmicas

de suportar o preparo recursal sem maiores dificuldades.

Sendo assim, defere-se o pedido de concessdo dos beneficios da

assisténcia judicidria gratuita pleiteado na peticdo inicial.
DA INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO

Em defesa, a parte ré suscita a incompeténcia material da Justica
do Trabalho para ™“... conhecer e julgar questdes relativas ao
complemento de aposentadoria - a principal questdo de fundo e,
desse modo, ndo terd competéncia para analisar questéo
assessdria envolvendo a previdéncia, que sdo os danos materiais,
por se tratar de relacdo Jjuridica envolvendo o associado e a
respectiva Entidade de Previdéncia Privada, ndo guardando

qualquer vinculo com a relacdo de trabalho dos substituidos ...”.
Sem razao.

A guestdo em exame foi enfrentada por E. TRT 13% Regido, e se

encontra sedimentada no IUJ 0130224-19.2015.5.13.0000.

Nesse feito, restou decidido pela competéncia desta Justica
Especializada, para apreciar a presente matéria, entendimento

atualmente consubstanciado na Sumula 35 desta Corte. Eis o teor:

JUSTICA DO TRABALHO. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PRIVADA.
RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICOES DECORRENTES DAS CONDENACOES PECUNIARIAS NAS
ACOES TRABALHISTAS. COMPETENCIA. A Justica do Trabalho possui competéncia
para apreciar e julgar os pedidos relativos ao recolhimento de contribuicgdes
destinadas a entidades de previdéncia privada fechada, decorrentes das
condenacdes pecunidrias que proferir, ante a autorizacdo prevista no art.

114, I, da Constituicdo Federal.
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Tratando-se de matéria pacificada no &ambito deste Regional,

afasta-se a preliminar.

DA ILEGITIMIDADE PASSIVA AD CAUSAM

A parte ré arguiu a sua 1ilegitimidade para figurar no polo

A)Y

passivo da presente demanda, sustentando que o complemento
de aposentadoria (ou a cognominada indenizacdo compensatdria)
ndo pode ser imposto ao Banco reclamado, tampouco as parcelas
vencidas a este titulo, sendo o ex-empregador, portanto, parte

”

ilegitima para responder por tais pretensdes

A\Y

Prossegue, afirmando que é responsavel t&o somente pelas
obrigacdes referentes ao contrato de trabalho, bem ainda, por
suas contribui¢des que incidem sobre o salario para fins de
manutencdo do status de associado perante a PREVI; a PREVI,
conforme previsdo em seu estatuto, aprovado por seus associados
(dentre eles a prdpria parte reclamante), incumbe o complemento

44

previdenciario

Sem razao.

As condigdes da acdo, enquanto requisitos para autorizar o
julgamento do mérito de uma causa, sdo averiguadas mediante uma
andlise 1in abstracto do teor das principais pecas processuais

(petigdo inicial e contestacdo).

Suficiente é a andlise e configuracdo in statu assertionis das
letras de tais pecas, destarte, para configurar a presenca de

tals elementos e iniciar uma incursdo na matéria meritdria.

Merece ser salientado que a legitimidade ordindria para a causa
ndo decorre da qualidade de empregado ou de empregador, mas sim
da titularidade da pretensdo em juizo (em relacdo a parte autora)
ou da resisténcia oposta a esta pretensdo (em relacdo a parte

ré), de forma gque mesmo aquela empresa que jamais fol empregadora
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de um obreiro pode revelar a legitimidade passiva ad causum,
caso seja constatado a presenca de uma simples afirmacdo in statu
assertionis de que a mesma ¢é responsadvel pelos encargos
trabalhistas devidos ao hipossuficiente. E tal situacdo ocorre

no presente caso.

A tematica, portanto, escapa aos limites de um mero juizo de
admissibilidade acerca das condicbes da acdo. Estas se encontram
presentes. Resta apenas definir a autenticidade ou
inautenticidade das alegacbdes faticas expostas pelos sujeitos

processuais.

Como consequéncia de tais constatacdes, repele-se a preliminar

arguida.

DA (NAO) INDICAGAO DE PEDIDO CERTO E DETERMINADO

A\Y

Em defesa, a parte reclamada alega que O reclamante nao
cumpriu os requisitos legais estabelecidos no artigo 840, § 1°,
da CLT considerando que nd&o had indicacéd&o dos valores pretendidos
a titulo reparatdrio. .. Ao menos deveria ter indicado um valor
razoadvel e proporcional, prdéximo a expectativa monetdria que

”

possui
Sem razao.

Em que pese no caso dos autos ndo ter havido indicacdo expressa
e detalhada dos wvalores pleiteados, entendo dque as normas
processuais devem servir para o regular desenvolvimento da acéo,
ndo devendo ser aplicadas de forma rigida e desarrazoada,
sobretudo na Justica do Trabalho, onde se admite até mesmo o jus

postulandi.

Por fim, decretar a extincdo prematura do processo apenas por
uma questdo formal, afrontaria os principios da economia e

celeridade processuais, basilares do Processo do Trabalho.
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Rejeito, pois, o acolhimento da preliminar em tela.
DA COISA JULGADA

Em defesa, a parte ré arguiu a prejudicial de coisa julgada,
aduzindo que h& identidade de pedido, partes e de causa pedir
entre esta acdo e a de n° 0000807-04.2016.5.13.0024. Requer que
O processo seja extinto sem resolucdo do mérito em face da coisa

julgada, com fulcro no artigo 485, V do CPC.

A\Y

Para tal, suscita que o reclamante requer que o Banco
reclamado seja compelido a indeniza-la por danos materiais,
considerando que sofreu prejuizos em seu beneficio complementar
de aposentadoria por forca do reconhecimento posterior da
natureza salarial da verba paga a titulo de anuénios e reflexos
reconhecidos judicialmente na reclamatédria n° 0000807~
04.2016.5.13.0024. Ocorre que aquele processo Transitou em
Julgado em 27/08/2019, tendo sido realizada a quitacdo de todas
as verbas, estando o feito arquivado ... o que pretende a parte
autora é a mesma satisfacdo ja contemplada em outra reclamatdria,

qual seja, o bem da vida resultante da recomposigcdo matematica

da reserva financeira junto a Previ.
Rejeita-se.

No caso dos autos ndo héd se falar em ofensa a coisa julgada, uma
vez que inexiste identidade entre a causa de pedir e os pedidos
vindicados nesta acdo e nos autos de n°® processo n° 0000807-

04.2016.5.13.0024.

Por tal motivo, afasto a ocorréncia de coisa julgada a impedir

a andlise dos pedidos vindicados na presente acéo.

DA IMPUGNAGCAO AO VALOR DA CAUSA

ANY

A parte demandada impugnou o valor da causa, aduzindo que o)

valor da causa foi indicado como R$ 100.000,00. Porém, este valor
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ndo corresponde ao beneficio pretendido pelo reclamante,
considerando que pretende receber a diferenca de varios anos de

contribui¢des a PREVI, conforme requerido no processo invocado.

4
.

Sem razao.

E sabido que o valor da causa no processo laboral, se rve té&o
somente para definir o rito processual, seja para as acdes de

alcada de rito sumarissimo ou ordinério.
Prejuizo algum houve a parte contraria.
Assim, rejeita-se.

PREJUDICIAL DE MERITO

DA PRESCRICAO BIENAL E QUINQUENAL

A parte ré requer a extincgdo do processo com resolugdo do mérito,
arguindo a prescricdo bienal, nos termos do artigo 487, II, CPC

e artigo 7°, XXIX, CF/88.

A\Y
o o

Afirma que . A pretensédo ora formulada ocorre apds o intervalo
de dois anos do encerramento da relacdo laboral. Conforme se
pode verificar dos registros funcionais, o contrato de trabalho
se encerrou em 31/07/2015 e o ingresso da presente reclamacao
ocorreu em 10/02/2021, pelo que decorreram mais de dois anos do

término contratual ...".

Em seguimento, sucessivamente, suscita a prescricdo quinquenal,
requerendo que sejam fulminados todos os pretensos direitos e
reflexos que digam respeito aos periodos anteriores a 05 (cinco)
anos da data do ajuizamento da presente acdo, por forca do art.

7°, inciso XXIX, da Constituicdo da Republica.
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A\Y

A parte autora manifestou-se, alegando dque a presente
demanda nédo se apresenta como uma reclamacdo trabalhista, néo
reclama-se créditos trabalhistas, mas sim o pagamento de
indenizacdo por danos materiais, de natureza civel, decorrente
de prejuizos previdencidrios, o gque por si atrai o regramento

previsto no cédigo civil e jurisprudéncia do STJ guanto ao tema

”
.

Em seguimento, menciona que vige no nosso ordenamento juridico
a teoria da actio nata, segundo a qual o inicio da fluéncia do
prazo prescricional fica condicionado ao conhecimento da

violacdo ou lesdo ao direito subjetivo patrimonial.

Cita, por fim, o REsp 1312736/RS o qual fixou entendimento
repetitivo na Justica Comum relacionado ao tema de revisdo de
beneficio de complementacdo de aposentadoria, através do Tema
Repetitivo 955 do STJ, que transitou em julgado apenas em 28 de
marco de 2019 e que, assim, considerando o prazo prescricional
de trés anos descrito no inciso V do §32 do art. 206 do CC, néao

havia se falar em prescricgdo.

Analisa-se.

Sobre o tema da prescricdo, dispdem o inciso XXIX do art. 7.° da
Constituicdo da Republica que o direito de acédo, relativamente
aos créditos resultantes das relacdes de trabalho, tem prazo
prescricional de cinco anos, até o limite de dois anos apds a

extincdo do contrato de emprego.

No caso em baila, em se tratando de créditos decorrentes da
relacdo de trabalho, cujo pagamento ¢é pleiteado a titulo
indenizatdério, a prescricdo aplicavel é a bienal, contada da
data da rescisdo contratual, ndo se identificando na hipdtese
nenhuma causa interruptiva ou suspensiva da prescricdo. Explica-

se.
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E que o término do contrato de trabalho do autor ocorreu em
30/07/2015, com a sua aposentadoria, tendo sido a presente acéo
proposta em 10/02/2021, portanto, mais de 5 (cinco) anos apds o
fim do liame empregaticio, de maneira que a pretensdo encontra-

se fulminada pela prescricdo bienal extintiva.

Por amor ao debate, saliento que ndo merece guarida as invocacgdes
do reclamante acerca do Jjulgamento do Recurso Especial
1.312.736/RS, o qual estabeleceu que "a concessdo do beneficio
de previdéncia complementar tem como pressuposto a prévia
formacdo de reserva matemdtica, de forma a evitar o desequilibrio
atuarial dos planos. Em tais condig¢des, quando Jja concedido o
beneficio de complementacdo de aposentadoria por entidade
fechada de previdéncia privada, ¢é inviavel a 1inclusdo dos
reflexos das verbas remuneratdrias (horas extras) reconhecidas
pela Justica do Trabalho nos calculos da renda mensal inicial
dos beneficios de complementacdo de aposentadoria"; e que "os
eventuais prejuizos causados ao participante ou ao assistido que
ndo puderam contribuir ao fundo na época apropriada ante o ato
ilicito do empregador poderdo ser reparados por meio de acéao
judicial a ser proposta contra a empresa ex-empregadora na

Justica do Trabalho".

E que tal decisdo ndo tem o conddo de alterar a regra
constitucional relativa a incidéncia da prescrigcdo Dbienal
(artigo 7°, XXIX, da CF), por ndo apresentar qualquer disposicgdo

especifica, tampouco qualgquer modulac¢do, nesse sentido.

Ressalto, ainda, que ndo havia qualquer 6bice ao ajuizamento de
acdo, na Justica do Trabalho, a postular os reflexos em regime
de previdéncia privada complementar, ou a indenizacdo por conta
de diferencas a esse titulo, antes do Jjulgamento do REsp

1.312.736/RS.
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Face ao exposto, ndo acolho a teoria do reclamante de que a actio

nata emergiria apenas com o advento de tal decisdo.

Portanto, ajuizada a acdo mais de dois anos apds a extincdo do
contrato de trabalho, tem-se que a pretensdo é fulminada pela

prescricédo bienal, a teor do artigo 7°, XXIX, da CF.

Face ao exposto, extingue-se o processo, com Jjulgamento de
mérito, em razdo da incidéncia da prescricdo bienal, com fulcro

no artigo 487, II do CPC.

DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS

Condena-se a parte demandante a pagar ao advogado do réu,
honordrios sucumbenciais previstos no art. 791-A da CLT, na razdo

de 10% do wvalor da causa.

Arbitrou-se esse percentual, considerando, na forma do § 2° desse
art. 791-A da CLT, os seguintes critérios: I - o grau de zelo do
profissional; II - o lugar de prestacdo do servico; III - a
natureza e a importadncia da causa; IV - o trabalho realizado

pelo advogado e o tempo exigido para o seu servicgo.

Tratando-se a parte reclamante beneficidria da justica gratuita,
a obrigacdo referente ao pagamento dos honordrios sucumbenciais
ficard sob condicdo suspensiva de exigibilidade, devendo os

presentes autos serem arquivados definitivamente.

Entretanto, poderd a divida ser executada somente se, no prazo
de até 2 anos contados a partir do trédnsito em julgado desta
sentenca, o credor demonstrar que deixou de existir a situacéo
de insuficiéncia de recursos que Jjustificou a concessdo de
gratuidade, extinguindo-se tal obrigacdo da parte reclamante,
independentemente de declaracdo Jjudicial, apdés decorrido o

mencionado prazo.

IIT - DISPOSITIVO
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Ante o exposto e considerando o que dos autos consta, decide-

se:
Conceder o beneficio da justica gratuita ao reclamante;

Afastar as preliminares de incompeténcia material da Justica do
Trabalho, inépcia da inicial, ilegitimidade passiva ad causam e

coisa julgada, e;

Extinguir com resolugdo do mérito a Reclamacdo Trabalhista
ajuizada por A. L. B. em face de B. B. S.A, face a prescricéo

bienal acatada, nos termos do artigo 487, II do CPC.

Condena-se a parte demandante a pagar ao advogado do réu,
honordrios sucumbenciais previstos no art. 791-A da CLT, na razdo
de 10% do wvalor da causa. Tratando-se a parte reclamante
beneficidria da Jjustica gratuita, a obrigacdo referente ao
pagamento dos honordrios sucumbenciais ficard sob condicédo
suspensiva de exigibilidade, devendo os presentes autos serem
arquivados definitivamente. Entretanto, poderd a divida ser
executada somente se, no prazo de até 2 anos contados a partir
do trénsito em julgado desta sentenca, o credor demonstrar que
deixou de existir a situacdo de insuficiéncia de recursos que
justificou a concessdo de gratuidade, extinguindo-se tal
obrigagdo da parte reclamante, independentemente de declaracéo

judicial, apds decorrido o mencionado prazo.

Custas pela parte reclamante, no valor de RS$ 2.000,00, e

dispensadas, ante a concessdo do beneficio da justica gratuita.

Notifiquem-se as partes, por seus advogados.

CAMPINA GRANDE/PB, 11 de maio de 2021.

Juiz do Trabalho Titular
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ANEXO E - Sentenca 5

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
52 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE

Atord I

AUTOR: E. S. G.
REU: O.C.E.

SENTENCA

|. RELATORIO

Trata-se de Reclamacao Trabalhista proposta por E. S. G. em face de O.
C. E., alegando ter sido demitido enquanto portador de doenc¢a ocupacional. Pediu a

hY

procedéncia do feito. Valor dado a causa. Procuracdo e documentos foram
apresentados.

Aberta a assentada e relatado o processo, ndo houve conciliagéo.

Determinada a juntada de todas as decisdes referentes ao processo

. o dispensa de prazo para manifestagéo pelas partes.

Dispensados os depoimentos.

As partes informaram n&o haver provas testemunhais.

Encerrada a instrucdo, por inexistirem outras provas a serem produzidas.
Razdes finais remissivas.

Rejeitada a derradeira proposta de acordo.

E o breve relato.

Decido.

ll. FUNDAMENTACAO

Da limitacdo da condenacéao ao valor atribuido na inicial
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O reclamante defende a possibilidade de indicacdo dos valores pleiteados
por mera estimativa, requerendo que a condenacéo nao se limite ao valor da causa.

O TRT da 132 Regido, aplicando subsidiariamente a exce¢ao prevista no §
1° do art. 324 do CPC, tem admitido que o pedido seja genérico quando 0s
documentos necessarios a liquidacédo estdo em poder da reclamada.

Contudo, ndo é essa a hipétese dos autos, uma vez que os pedidos
formulados na petigéo inicial podem ser facilmente calculados.

Por outro lado, com o advento da Lei no. 13.467/2017, houve alteragéo do
paragrafo 1°. do art. 840, no qual consta que o pedido "devera ser certo, determinado
e com indicagéo de seu valor".

E esse o entendimento do TRT da 132 Regido, conforme recente
precedente a seguir transcrito:

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA. (...) RECURSO
ORDINARIO DA RECLAMADA A QUE SE DA PROVIMENTO
PARCIAL. RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE.
LIMITACAO DA CONDENAGCAO. PETICAO INICIAL. Existindo
pedido liquido e certo na peticéo inicial, o julgador fica adstrito
aos valores atribuidos a cada um desses pedidos, de forma que
a condenagdo em quantia superior a fixada na exordial
caracteriza violacdo dos dos arts. 141 e 492 do CPC/15. (...)
Redator(a): Desembargador(a) Paulo Maia Filho, Julgamento:
17/12/2019, Publicacéo: DJe 20/01/2020 .

Assim sendo, o valor atribuido pelo reclamante a cada uma de suas
pretensdes formuladas na inicial integra o respectivo pedido e restringe o ambito de
atuacao do magistrado, de forma que na eventualidade de ser acolhido cada pedido,
h& de se observar o respectivo valor postulado na peticdo inicial, diante da previséo
dos arts. 141 e 492 do CPC.

Da conexdo entre o processo || GG - o presente

feito

Preliminarmente, a reclamada requereu a suspensao do tramite processual

até o transito em julgado do processo | GG 2 /cgando que o

desfecho do presente feito dependia diretamente daquele, em razdo da identidade
das causas de pedir (doenga ocupacional).
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N&o hé risco de decisbes conflitantes, uma vez que o processo 00|l

I i possui sentenca transitada em julgado.

Da falha da representacéao

Ainda que a procuracao de ID. 2242675 - Pag. 2 ndo conste a qualificagédo
do autor, entendo que sua assinatura € capaz de suprir os dados que podem ser
encontrados em outros documentos, principalmente no ambito desta Especializada,
em que é possivel o jus postulandi, em que se declara nulidade apenas em havendo
prejuizo e ndo sendo capaz de suprir o ato, e em que 0 autor compareceu as
assentadas acompanhado de advogado (apud acta).

Rejeito.

Da Indenizacdo do periodo de estabilidade proviséria no emprego
decorrente de doenga ocupacional

Sustentou o reclamante que, admitido pela reclamada em 16/04/2013, na
funcdo de pedreiro, laborando com assentamento ceramico, adquiriu, durante o
contrato de trabalho, doenca ocupacional, que, inclusive, j& foi reconhecida em

processo anterior com sentenca transitada em julgado (GGG .

Prossegue narrando que, ndo obstante as enfermidades, a reclamada
resolveu dispensa-lo sem justa causa em 30/04/2020 (baixa da CTPS em 20/06/2020),
mesmo ciente da estabilidade no emprego.

Defende a ilegalidade da dispensa e requer pagamento de indenizacao
substitutiva do periodo estabilitario.

Por seu turno, a reclamada sustenta que a pericia concluiu ndo existir
incapacidade para o trabalho, que as enfermidades da coluna dorsal ndo podem ser
atribuidas a causas laborais, e que em relacao as doengas na coluna lombar haveria
mero nexo de concausalidade.

Defende que as protusdes discais sao “resultado de alteracdes dos discos
intervertebrais, estando associada a fatores genéticos e degenerativos”, tanto que a
perita constou que sdo consideradas “multicausal, degenerativas e inerentes ao
processo de envelhecimento”.

Informa que, conquanto tenha sido reconhecida a concausalidade, o laudo
teria alegado “que a intensidade de exposicdo ao risco foi efetivamente capaz de
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agravar a doencga, contudo, contraditoriamente, constatou a auséncia de sinais e
sintomas caracteristicos da doenca alegada”, o que configuraria uma contradicao.

Acresce que o autor so tirou atestado de 15 dias (o de 150 dias € posterior
a demissdo), nunca apresentou documentos médicos na empresa, sempre recebeu
EPIs, foi declarado APTO em todos os atestados de saude ocupacional, além do que
a empresa realiza os programas PCMAT e PCMSO de forma periddica.

Examino.

No caso dos autos, restou comprovado, através de laudo pericial elaborado
nos autos do processo (0000347-26.2020.5.13.0008), o nexo de concausalidade entre
o labor do reclamante na ré e a enfermidade na coluna lombar.

Em seu laudo, a Dr=. NN <. op6s analisar

os antecedentes profissionais, os dados do contrato vergastado, as atribuicdes
desempenhadas, informou que:

“A) [..] No momento da pericia NAO foram encontradas
manifestacbes clinicas como limitacdo de amplitude de
movimento e déficit de forca muscular. Desta forma, o
Reclamante NAO apresentou incapacidade funcional.

B) De acordo com os parametros da CIF/2003, o Reclamante E.
S. G., atualmente NAO é portador de Incapacidade Funcional,
pois, segundo a CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE
FUNCIONALIDADE, INCAPACIDADE E SAUDE (CIF), a funcéo
mobilidade articular e a funcdo forca NAO apresentaram déficits
destas funcbes para as estruturas da coluna dorso-lombar.

C) QUANTO AS DOENCAS DA COLUNA DORSAL [...] NAO
EXISTE NEXO DE CAUSA ENTRE AS DOENCAS ALEGADAS
(escoliose edisco-osteofitaria) E A ATIVIDADE LABORAL
DESEMPENHADA PELO RECLAMANTE PARA A
RECLAMADA.

D) QUANTO A COLUNA LOMBAR |[..] NAO podem ser
atribuidas EXCLUSIVAMENTE a atividade laboral, uma vez que,
de acordo com a literatura médica apresentada, estas patologias
sdo consideradas, muitas vezes, multicausal, degenerativas e
inerentes ao processo de envelhecimento [...] POREM, apés
analise do ambiente de trabalho, observou-se que durante seu
desempenho para a mpresa a atividade desempenhada pelo
utor realmente envolvia movimentos de fle 4o e ou posicdes
forcadas da coluna lombar que pudessem causar algum dano a
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articulagao alegada. Diante disto, concluo que: EXISTE NEXO
DE CONCAUSA ENTRE AS DOENGCAS ALEGADAS
(protrusbes  discais) E A  ATIVIDADE LABORAL
DESEMPENHADA PELO RECLAMANTE PARA A
RECLAMADA.

E) SE FAZ NECESSARIO FINALIZAR ESCLARECENDO QUE,
mesmo diante da atual auséncia de sinais e sintomas
caracteristicos da doenca alegada (limitacdo da amplitude de
movimento e déficit de forca muscular), durante avaliacédo
pericial, ficou comprovada que, ap0s pericia in loco, a forma
como o trabalho foi exercido pelo Autor, durante os 07 anos de
trabalho para a Empresa Ré, foi elemento crucial para o
estabelecimento do NEXO CONCAUSAL, uma vez que, a
intensidade de exposicdo ao risco foi efetivamente capaz de
agravar a doenca, favorecendo a predisposicao para a eclosao
da patologia’.

Na sentenca de meérito do referido processo, constou a seguinte
fundamentacao:

“Diante disso, restou demonstrado que as condi¢cdes de trabalho
impostas pela reclamada ao reclamante influenciaram no
agravamento de seu quadro clinico, revestindo-se assim de
nitida concausa determinante da doenca profissional [...]”

A segunda instancia apenas reduziu a indenizacdo por danos morais de R$
10.000,00 para R$ 5.000,00.

Ora, dispde o art. 118 da Lei n° 8.213/91 que o segurado, apos sofrer
acidente do trabalho, tem garantida a manutencédo do seu contrato de trabalho na
empresa pelo prazo minimo de doze meses, ap0s a cessacdo do auxilio-doenca
acidentério, independentemente de percepcao de auxilio-acidente.

Sao pressupostos para a garantia proviséria no emprego, tdo-somente o
afastamento por prazo superior a 15 dias e a consequente percep¢do do auxilio-
doenca acidentario, salvo se constatada, apds a despedida, doenca profissional que
guarde relacéo de causalidade com a execucdo do liame empregaticio. Inteligéncia
da sumula n® 378 do c. TST.

Registre-se inexistir margem para discussao sobre a origem ocupacional
da doenca, uma vez que a matéria ja foi amplamente discutida e decida no processo
(0000347-26.2020.5.13.0008), cuja sentencga inclusive ja transitou em julgado.
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No caso dos autos, ha, no ID. ¢19¢98b - Pag. 5, referéncia aos seguintes
documentos pertinentes a regido lombar: ressonéncia magnética datada de
09/03/2020, laudo de 23/06/2020 (CIDs M47, M51.1 e M54.1) e atestados meédicos de
15 dias em (CID G55.1) e de 150 dias em 23/06/2020 (M47, M51.1 e M54.1).

Verifica-se, pois, que, por ocasido da rescisdo contratual (abril de 2020),
ainda havia enfermidade, ainda que ndo haja manifestacdo clinica quando da
confecgéo do laudo.

Cabe ressaltar que o fato do reclamante ndo ter sofrido redugcao da
capacidade laborativa permanente ndo obsta o reconhecimento da estabilidade, pois
a incapacidade ndo é pressuposto para o reconhecimento da garantia provisoria no
emprego, mas apenas 0 adoecimento com causa ou concausa laboral.

Ademais, tendo transcorrido o periodo de estabilidade proviséria, entendo
nao ser devida a reintegracao.

Nesse sentido, cabe destacar precedente daquela Corte Superior:

"RECURSO DE REVISTA. ESTABILIDADE PROVISORIA.
ACIDENTE DE TRABALHO. (...) AUSENCIA DE PEDIDO DE
REINTEGRACAO. INDENIZAC;AO SUBSTITUTIVA. A deciséo
recorrida esta em sintonia com a jurisprudéncia desta Corte, no
sentido de que a existéncia na peticéo inicial de pedido apenas
de pagamento a indenizacdo substitutiva pelo periodo de
estabilidade provisoria - ainda que ainda ndao exaurido - sem o
pedido de reintegracao ndo caracteriza renuncia tacita ao direito
a estabilidade no emprego. Ha precedentes. Recurso de revista
nao conhecido. (...)" (RR-1479-55.2010.5.01.0024, 62 Turma,
Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT
15/03/2019).

Ante o exposto, defiro indenizacdo substitutiva do periodo de estabilidade
no emprego, correspondente ao valor de doze meses de salarios contados da data da
dispensa, com reflexos sobre férias + 1/3, décimo terceiro salario e FGTS +40%.

Indevidas as repercussfes sobre RSR por se tratar de empregado
mensalista, e sobre aviso prévio, posto que ja concedido na modalidade indenizada.

Para fins de calculo, considerar remuneragdo constante do TRCT no
importe de R$ 2.358,69, tendo em vista que essa foi a remuneragdo média utilizada
como base de calculo de férias vencidas e de aviso prévio indenizado
(4009,77/51*30= 2.358,69).
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Das consideragdes finais

Considerando o valor do salario pago durante o contrato, presume-se a
percepcdo de contraprestacao pecuniaria inferior a 40% do teto dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social ou insuficiéncia de recurso, pelo que defiro os
beneficios da justica gratuita a parte reclamante, nos termos do art. 790, 883° e 4°, da
CLT.

Considerando que a acdao foi proposta apés 11/11/2017 e a procedéncia
parcial da pretensdo autoral, defiro os honorérios advocaticios sucumbenciais,
arbitrados em 5% ao advogado do autor, sobre o crédito deste.

Indeferem-se os honorarios advocaticios sucumbenciais aos advogados da
reclamada, tendo em vista o deferimento da justica gratuita a parte adversa e a
declaracdo de inconstitucionalidade do art. 791-A, 84°, da CLT, pelo e. STF, no
julgamento da ADI 5766.

[ll. DISPOSITIVO

Ante 0 exposto, e considerando o0 mais que dos autos consta, na
Reclamacéao Trabalhista proposta por E. S. G. em face de O. C. E., decido:

a) Rejeitar as impugnacdes.

b) Julgar PROCEDENTES EM PARTE os pedidos formulados na peticéo
inicial, para condenar a reclamada a pagar a parte reclamante, conforme art. 880 da
CLT, os seguintes titulos, observados os limites dos pedidos e causa de pedir (arts.
141 e 492 do CPC): indenizacdo substitutiva do periodo de estabilidade provisoria,
correspondente ao valor de doze salarios devidos a partir da data da dispensa, mais
reflexos sobre férias + 1/3, décimo terceiro salério e FGTS +40%.

c) Deferir os honorarios advocaticios sucumbenciais, arbitrados em 5% ao
advogado do autor, sobre o crédito deste.

d) Deferir os beneficios da Justica Gratuita a parte acionante.

Tudo nos termos da fundamentacdo, que passa a fazer parte deste
dispositivo, como se nele estivesse transcrita.

Liquidacé@o por simples calculos, observados os limites dados a cada um
dos pedidos na exordial.
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Juros e correcdo monetaria conforme decisdo tomada pelo e. STF, no
julgamento conjunto das Ac¢des Declaratérias de Constitucionalidade (ADCs) 58 e 59
e das Acdes Diretas de Inconstitucionalidade (ADIs) 5867 e 6021, observando-se
ainda o recente julgamento do STF, em sede de Embargos de Declaracdo na ADC
58, para aplicar SELIC a partir do ajuizamento da demanda.

As contribuicdes previdenciarias deverao utilizar, como base de célculo, as
parcelas integrantes do salério de contribuicdo, nos termos do artigo 28 da Lei
8.212/91, observadas as atualizacdes previstas em legislacéo especifica. Autoriza-se
a deducao da cota da parte reclamante, limitada as diferencas entre o que ja foi
deduzido e o teto de contribuicdo (Sumula 368, do c. TST).

O imposto de renda recaira sobre as parcelas tributaveis, calculado més-a-
més, conforme disp8e o art. 12-A da Lei n°® 7.713/1988, e devera ser deduzido quando
o crédito, de alguma forma, tornar-se disponivel a parte autora. Nao ha incidéncia de
imposto de renda sobre juros moratorios (OJ-SDI1-400, do c. TST).

Custas, pelareclamada, calculadas sobre o valor da condenacgéao, conforme
planilha em anexo.

A intimacdo a PGF somente devera ser feita se o valor apurado a titulo de
contribuicdo previdenciaria for superior a R$ 20.000,00, nos termos das Portarias n°
582/2013, do Ministério da Fazenda, e n°® 839/2013 da Procuradoria Geral Federal.

Notifiqguem-se as partes.

CAMPINA GRANDE/PB, 07 de abril de 2022.

Juiz do Trabalho Substituto
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ANEXO F - Sentenca 6

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
62 Vara do Trabalho de Campina Grande

Processo ATSum [

AUTOR: J. H. N. P.
REU: C.R.A.C. L.
SENTENCA
| - RELATORIO
Dispensado relatério nos termos do art. 852-1 da CLT.

Il - FUNDAMENTOS

Devidamente intimada para apresentar procuracdo outorgando
poderes ao advogado que subscreveu a exordial, a parte reclamante se quedou inerte.

Assim, ndo tendo a parte autora regularizado a sua representacao
processual ou exercido o jus postulandi, impde-se o indeferimento da peticao inicial,
extinguindo-se o processo, sem resolucdo do mérito, com apoio no CPC, artigo 330,
inciso IV, c/c os artigos 320, 321 e 485, inciso I.

Il - DISPOSITIVO

Isso posto, resolve o Juizo da 62 Vara do Trabalho de Campina
Grande indeferir a peticao inicial e julgar extinto o processo, sem resolucdo do
meérito, nos termos da fundamentacao.

Custas processuais no valor de R$ 381,15 (trezentos e oitenta e um
reais e quinze centavos) calculadas sobre o valor da causa, dispensadas em razao do
beneficio da justica gratuita que ora concedo.

Transitado em julgado, arquivem-se 0s autos.

CAMPINA GRANDE/PB, 13 de maio de 2020.

Juiz do Trabalho Substituto
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ANEXO G - Sentenca 7

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
72 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE

Atsum I

AUTOR: G. A. S.
REU: P.C. L.

72 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE

procEsso N° I
SENTENCA

1. EUNDAMENTACAO

1.1 DA REVELIA E SEUS EFEITOS

A auséncia da parte ré na audiéncia de conciliacdo e instrucdo do dia
01.06.2021 (Id. 0185795), ndo obstante regular e validamente notificada (Id.
22db32a), importa revelia e confissdo quanto a matéria fatica exosta na inicial, nos
termos do artigo 844 da Consolidagdo. Nesse quadro, ratifico o indeferimento do
pedido de adiamento da audiéncia formulado na peca de Id. 4feOcle, pelos
fundamentos expostos naquela audiéncia de Id. 22db32a.

Ressalto, ademais, que o adiamento de audiéncias é disciplinado
sobretudo pelo artigo 362 do Cédigo de Processo Civil, encerrando faculdade do Juiz
(“..podera ser adiada...”), além do que persiste 0 jus postulandi pessoal das partes no
processo do trabalho, no qual a empresa pode (e deve) ser representada por preposto
devidamente habilitado (e ndo por advogado), exegese do artigo 843, § 1° da
Consolidagao. Transcrevo ementa assente do TRT da 132 Regido na espécie:

“RECURSO ORDINARIO. INDEFERIMENTO
FUNDAMENTADO DE ADIAMENTO DE
AUDIENCIA. CERCEAMENTO DO DIREITO DE
DEFESA. NAO OCORRENCIA. A norma
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consolidada consagra o principio diretivo do
magistrado (art. 765 da CLT), que tem ampla
liberdade para determinar o adiamento da
audiéncia, caso ocorra motivo relevante e que nao
se submeta ao mero capricho das partes. Desse
modo, ndo ha nulidade a sanar (cerceamento do
direito de defesa) em decisdo que, examinando
pedido, de forma fundamentada e na esfera do
poder diretivo do magistrado, indeferiu o adiamento
de audiéncia, pautada em aspectos faticos e no
principio da razoabilidade. Recurso ordinario a que
se nega provimento. (TRT da 132 Regéo, Processo
RO n° 0002400-33.2014.5.13.0026 , Rela. Juiza
HERMINEGILDA LEITE MACHADO. Disponivel
em:https://www.trt13.jus.br/jurisprudencia/#/consul
ta. Acesso em 26.06.2021).

Segue-se que toda a matéria exposta na inicial € eminentemente fética e
deve ser apreciada de conformidade com os elementos de prova constantes dos
autos, mormente interrogatério do autor. Passo, pois, ao exame dos aspectos da lide,

considerando o estado dos autos.

1.2. VERBAS RESILITORIAS. PAGAMENTO PARCELADO. ANUENCIA TACITA
DO EMPREGADO. AUTONOMIA DA VONTADE. EFEITOS

Vejo dos autos que a demanda refere-se ao pagamento de titulos
resilitorios consequentes a despedida injusta do obreiro, conforme se observa da
peticdo inicial (Ids. c10b1b2 e 24adf23). Nesse quadro, sustenta 0 demandante que
“..até a presente data, nao foi pago o valor referente as verbas rescisorias, inclusive
o seu FGTS néo foi depositado corretamente, pois faltaram meses recolhidos, como
também néo foi paga a multa de 40% do FGTS” (Id. c10b1b2, p. 03; Id. 24adf23, p.
02).

110



Entretanto, embora sustente que nado concordou com o parcelamento de

suas verbas resilitérias, o vindicante afirmou, no interrogatoério:

‘que reconhece como sendo sua a assinatura
constante do TRCT de Id. de73bdc, p. 02; que
reconhece que recebeu o valor constante do TRCT
de Id. de73bdc, p. 01, de forma parcelada, isto &,
em quatro parcelas; que reconhece que recebeu as
parcelas de R$ 1.112,13, conforme documentos de
Id.  99eca3d” (Id. 0185795, p. 02).

Assim, entendo que, ao subscrever o TRCT de Id. de73bdc, p. 02, e
reconhecer o recebimento dos valores constantes dos documentos de Ids.
3077549/99eca3d, sem qualquer ressalva ou questionamento, o vindicante anuiu,
ainda que tacitamente, com o parcelamento realizado quanto ao pagamento de suas
resilitorias, incidindo, na espécie, a autonomia da vontade prescrita no artigo 444,
celetario. Consequentemente, ao contrario do que consta na inicial, o autor recebeu

sim o pagamento objeto da resilicdo contratual, conforme comprovado no processo.

De relembrar que, apds a edicdo da Lei n°® 13.467/2017, a dispensa
imotivada e consequente pagamento das resilitérias prescinde de homologacéo
sindical, hermenéutica do artigo 477, 8 42 combinado com artigo 477-A da
Consolidacéo. Corolariamente, entendo quitados os titulos resilitorios lastreados no
TRCT de Id. de73bdc, subscrito e reconhecido pelo demandante.

Restam, dessarte, INDEVIDOS os pedidos de aviso prévio integrativo,
férias+1/3 integrais e proporcionais da contratualidade, décimo terceiro integral e
indenizagao do artigo 477, 8 8°, CLT. INDEVIDA, ainda, a indenizagéo do artigo 467,

celetario,b ante a controvérsia produzida pela ré (Id. b3cf88c).
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Em relacdo ao FGTS+40%, os documentos de Ids. 344791c, pp. 01/03, e
de73bdc, p. 08, comprovam os depositos até novembro/2019, contemplando a ultima
em setembro/2019, dltimo més trabalhado. Resta, pois, a quitacdo da indenizacao de
40% do FGTS, ndo comprovada nos autos, conforme se observa do caderno
processual. DEFIRO, pois, referida indenizagdo, cujo quantum vem especificado na

planilha anexa.

1.3 JUSTICA GRATUITA

Postulacdo do vindicante (Id. 24adf23, pp. 02 e 06). Entretanto, no processo
do trabalho, a concessao do beneficio da justica gratuita é regulada por lei especifica,
qgual seja, Lei n°® 5.584/70, artigo 14. Assim, ante o critério da especialidade a que
alude Helena Diniz, restam inaplicaveis as Leis n® 1.060/50 e 7.115/83, o Cadigo Civil

e o Cddigo de Processo Civil. Transcrevo catedra lucida da eminente professora:

“‘ESPECIALIDADE. 1. Teoria geral do direito. a)
critério para solucionar antinomia aparente de
norma, que visa a consideracdo da matéria
normada, com 0S Trecursos aos meios
interpretativos. Por esse critério, a lei especial
prevalece sobre a geral. Tal critério € uma
decorréncia do principio constitucional da
isonomia, para solucionar aparente conflito de
normas, tratando desigualmente o que é desigual,
fazendo as diferenciacbdes exigidas fatica e
axiologicamente, apelando, para isso, a ratio legis
(...); b) qualidade propria de uma espécie que se
opde a generalidade” (Cf. Dicionério Juridico, vol.
2, Sao Paulo: Saraiva, 1998, p. 385).

Segue-se que referida Lei n°® 5.584/70 prescreve que tal beneficio é

condicionado a assisténcia sindical e ao recebimento pelo trabalhador de salario de
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valor inferior ao dobro do minimo legal, sendo cumulativos referidos requisitos. Tal
nao é obviamente o caso dos autos, ja que o demandante vem a Juizo patrocinado
por advogados particulares (Id. 3d5adbd). Veja-se a seguinte ementa do TST no

particular:

“Nos termos do art. 14 da L. 5.584/70 a assisténcia
judiciaria a que se refere a L. 1.060/50 sera
prestada pelo sindicato profissional a que
pertencer o trabalhador. A contratacdo de
advogado particular é incompativel coma alegacéo
de miserabilidade juridica” (TST, RO-MS
153.674/94.1, Rel. Min. VANTUIL ABDALA. Apud
CARRION, in Comentarios a Consolidacdo das
Leis do Trabalho, 30a ed., Sdo Paulo: Saraiva,
2005, p. 597)

N&o bastasse, haveria necessidade do vindicante comprovar (e ndo apenas
declarar) insuficiéncia de recursos para pagamento das custas do processo, nos
termos do 8§ 4° do artigo 790 da Consolidacdo, com alteracao introduzida pela Lei n°
13.467/2017, norma processual de aplicacdo imediata e perfeitamente alinhada a
Constituicao Federal (artigo 5°, LXXIV). Restam, pois, descabidas as alegacoes

autorais em contrario.

Segue-se que 0 demandante em nenhum momento comprovou situagao de
miserabilidade quanto ao eventual pagamento das custas, conforme se observa do
caderno processual. Nesse contexto, descabe ao Juizo indicar qual a prova a ser
produzida pelo autor no particular, pena de violagdo do principio da imparcialidade
judicial. Veja-se a correta jurisprudéncia que, mutatis mutandis, aplica-se ao caso sub

judice:
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“HONORARIOS DE AJ. Inexistindo prova da
situacdo econbmica de empregado que percebe
salario superior ao dobro do minimo legal, inviavel
0 beneficio da AJ e honorarios respectivos.
Aplicacdo do art. 14 da Lei n°® 5.584/70 (...)". (TRT
da 4@ Regido, Processo RO n° 0092100-
19.1998.5.04.0903, Rel. Des.
VANIAMATTOS.Disponivelemhttp:/trt4.jusbrasil.c
om.br/jurisprudencia. Acesso em 03.12.2015).

INDEFIRO, pois, o pedido de justi¢ca gratuita.

1.4. HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS

Postulacdo de ambas as partes (Id. 24adf23, p. 07; Id. b3cf88c, p. 10).
DEFIRO os honorarios advocaticios sucumbenciais aos advogados de ambas as
partes, ante a sucumbéncia reciproca, da seguinte forma: a) cinco por cento (5%)
sobre o quantum da condenacédo aos advogados do autor; b) cinco por cento (5%)
sobre o proveito econdmico obtido pelo réu no tocante ao indeferimento dos titulos
constantes do item 1.2., precedente, considerando os valores correspectivos expostos
na inicial (24adf23, pp. 06/07). Tudo com fundamento no artigo 791-A, e seus 88 2°,
3° e 4° da Consolidacdo Trabalhista, com alteracdo introduzida pela Lei n°
13.467/2017. O quantum dos honorarios ora deferidos vem especificado na planilha

anexa, vedada a compensacao.

2. DISPOSITIVO

Por tal exposto e considerando o que dos autos consta, hei por bem decidir

0 seguinte:
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1. DECLARAR a revelia e confissdo da ré, na forma do item 1.1. da

fundamentacéao;

2. JULGAR PROCEDENTE, EM PARTE, a presente acéao trabalhista, para

condenar P. C. L.apagaraG. A. S., no prazo de dez (10) dias, sob pena de aplicacéo

de multa de 15% (quinze por cento) sobre o quantum atualizado da condenacéo (artigo
652, “d”, combinado com artigo 832, § 1°, todos da Consolidacdo), com juros e
correcdo monetaria legais, a indenizacdo de 40% do FGTS, conforme item 1.2. da

fundamentacéao.

Honorarios advocaticios sucumbenciais na forma do item 1.4. da
fundamentacdo. Planilha de célculos anexa, observando-se o0s termos da
fundamentacdo e do presente dispositivo. Ndo ha deducdo e/ou compensacao a
proceder, haja vista inexisténcia de comprovacdo de pagamento parcial do titulo

deferido nesta sentenca.

Custas processuais no importe de R$ 10,64, calculadas sobre R$ 613,07,
valor da condenacéo. As custas deverédo ser recolhidas por ambas as partes, ante a
sucumbéncia reciproca e proporcional, sendo oitenta por cento (80%) a cargo do autor
e vinte por cento (20%) a cargo da ré, inteligéncia do artigo 790, 8§ 4°, consolidacional,
com alteragéo introduzida pela Lei n° 13.467/2017, esta de aplicagdo imediata em
matéria processual. Contribuicdo previdenciéria recaira sobre as férias+1/3 integrais.
Imposto de renda na forma do Provimento n° 01/96 da Corregedoria Geral.
NOTIFIQUEM-SE AS PARTES. Campina Grande, 26 de junho de 2021.

Juiz do Trabalho

CAMPINA GRANDE/PB, 01 de julho de 2021.

Juiz do Trabalho Titular
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