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HOLDING FAMILIAR: UMA ANALISE SOBRE AS VANTAGENS DO
PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

FAMILY HOLDING: AN ANALYSIS OF THE ADVANTAGES OF TAX
PLANNING

Estéfany Jorge da Cunha?
RESUMO

O presente trabalho tem por objetivo analisar as vantagens decorrentes de um
planejamento tributério eficaz, especialmente por meio da constituicdo da holding
familiar, visando a melhoria na gestéao patrimonial e a reducéo licita da carga tributaria.
Adota-se uma abordagem qualitativa, fundamentada em ampla reviséo bibliografica,
com o intuito de identificar os principais beneficios tributarios proporcionados por esse
modelo societario. Destaca-se que o embasamento tedrico deste estudo apoia-se em
diversos autores, tais como Memede e Memede (2018), Silva e Rosi (2015), Fagundes
e Santos (2021), Freire (2022) e Toigo (2016). O estudo busca compreender o
conceito de holding, com énfase na modalidade familiar, bem como 0s mecanismos
por meio dos quais essa estrutura societaria pode proporcionar economia fiscal.
Adicionalmente, pretende-se apresentar as principais vantagens da holding familiar,
destacando sua capacidade de atender as necessidades patrimoniais de familias que
almejam proteger seus bens, inclusive no contexto sucessorio, e analisar a incidéncia
dos principais tributos nesse cenario. Por fim, examina-se o planejamento tributario
aplicado a essa estrutura, distinguindo-o da pratica de evasao fiscal, com vistas a
esclarecer seus limites legais e beneficios legitimos.

Palavras-chave: Holding familiar; Vantagens tributarias; Planejamento tributario.

ABSTRACT

This paper aims to analyze the advantages arising from effective tax planning,
particularly through the establishment of a family holding company, with a focus on
improving asset management and lawfully reducing the tax burden. A qualitative
approach is adopted, based on an extensive literature review, in order to identify the
main tax benefits provided by this corporate structure. It is worth noting that the
theoretical framework of this study is supported by various authors, such as Memede
and Memede (2018), Silva and Rosi (2015), Fagundes and Santos (2021), Freire
(2022), and Toigo (2016). The study seeks to understand the concept of a holding
company, with emphasis on the family holding model, as well as the mechanisms
through which this structure can result in tax savings. Additionally, the aim is to present
the main advantages of the family holding company, highlighting its capacity to meet
the patrimonial needs of families seeking to protect their assets, including in the context
of succession, and to analyze the impact of the main applicable taxes. Finally, the
study examines the tax planning strategies implemented within a family holding
company, distinguishing them from tax evasion practices, in order to clarify their legal
boundaries and legitimate benefits.

1 Graduanda em Direito pela Universidade Estadual da Paraiba — UEPB. Email: esteefany@gmail.com
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1 INTRODUCAO

Inicialmente, é valido salientar que a gestdo patrimonial e sucessoria tem se
tornado uma preocupacdo presente entre familias empresarias brasileiras,
principalmente quando se deparam com a complexidade do sistema tributario
nacional, bem como com os desafios relacionados a continuidade dos negécios
familiares. Portanto, o holding familiar desponta como uma ferramenta de cunho
estratégico e juridico, de maneira segura para organizar ativos, otimizar tributos e
assegurar a preservacgao do patrimoénio ao longo das geragoes.

Ademais, a holding, por definicdo, € uma pessoa juridica criada com a
finalidade de deter e administrar participacbes societarias ou bens. Além disso,
guando essa estrutura é adaptada para um contexto familiar, torna-se um instrumento
essencial que permite concentrar os ativos da familia em uma Unica empresa, visando
facilitar tanto o controle administrativo quanto o planejamento sucessorio e fiscal. Essa
centralizacdo dos bens em nome da holding possibilita uma maior eficiéncia na
gestao, protege o patrimdnio de litigios pessoais dos sécios e oferece meios legais a
fim de reduzir a carga tributaria de forma expressiva.

Logo, o uso da holding familiar tanto no planejamento tributario quanto no
sucessorio tem se expandido no Brasil por diversos fatores. Destaca-se o elevado
peso da carga tributaria nacional, que compromete uma parcela consideravel da renda
das pessoas fisicas e juridicas. Outrossim, o processo tradicional de sucessao por
inventéario é frequentemente demorado, oneroso e esta sujeito a disputas familiares, o
gue reforca a busca por alternativas mais céleres e seguras, como a doacéo de quotas
da holding com clausulas restritivas, o que facilita a sucessao.

Diante dessa perspectiva, este trabalho tem como problema de pesquisa a
seguinte questdo: quais as vantagens do planejamento tributario de uma holding
familiar e como pode contribuir para a redugao da carga tributaria e para a organizacao
patrimonial de familias empresarias no Brasil?

A escolha do tema se justifica por sua atualidade e relevancia pratica, social e
académica. Mesmo ainda n&do sendo tao conhecida, a holding tem se tornado uma
opcéao para facilitar a sucessao e manter a continuidade das empresas. Dessa forma,
no campo prético, a presente pesquisa oferece opc¢des para profissionais e familias
interessadas em adotar uma estrutura mais eficiente e segura de gestao patrimonial.
Quando tratamos do aspecto social, a holding contribui como um modelo que busca a
continuidade dos negdcios e a compreensao entre herdeiros (SENA et al., 2023). No
gue tange a visdo académica, essa estrutura promove uma reflexdo critica sobre o
uso licito de estruturas societarias no ambito do planejamento tributario, respeitando
e se alinhando os limites legais e éticos que sdo impostos de acordo com a legislacao.

Dessa forma, o objetivo geral deste trabalho é analisar as vantagens
decorrentes de um planejamento tributario, principalmente por meio da constituicdo
de uma holding familiar, buscando a melhoria na gestdo patrimonial e a possivel
reducdo licita da carga tributaria. Adotando-se a natureza qualitativa, com a
abordagem dedutiva, e sua fundamentacdo em uma ampla revisao bibliografica, com
a finalidade de identificar os principais beneficios tributarios que séo proporcionados
por esse modelo societario.

Portanto, enfatiza-se que o embasamento tedrico deste estudo apoia-se em
diversos autores, em mencdo Mamede e Mamede (2018), Silva e Rosi (2015),
Fagundes e Santos (2021), Freire (2022) e Toigo (2016. No intuito de alcancar essa
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meta, sdo definidos os seguintes objetivos especificos: (I) compreender o conceito, as
classificacdes e as caracteristicas juridicas da holding familiar; (1) avaliar os impactos
tributérios decorrentes da constituicio de uma holding, enfatizando os principais
impostos incidentes; e (lll) verificar os beneficios que essa estrutura pode trazer
mediante um bom planejamento tributéario, bem como para uma protecdo do
patrimdnio familiar.

A estruturacdo do presente estudo se organiza em quatro capitulos. O primeiro
capitulo apresenta as no¢des fundamentais sobre a holding familiar, destacando suas
definicdes, classificacdes e funcdo estratégica. O segundo capitulo discute as
vantagens fiscais, sucessorias e de protecdo patrimonial oferecidas pela holding
familiar a carga tributaria envolvida na constituicdo e operacdo da holding, com
destaque para os tributos aplicaveis. O terceiro capitulo analisa os tributos que podem
incidir na holding familiar. Por fim, o quarto capitulo trata do planejamento tributério
em sentido estrito, diferenciando-o da evasao fiscal e ressaltando a importancia da
legalidade e da analise estratégica na constituicdo desse tipo societario.

2 NOCOES FUNDAMENTAIS SOBRE HOLDING FAMILIAR

Inicialmente, o presente capitulo tratard da analise técnica relacionada a
criacdo de uma holding familiar, com énfase em sua relevancia nos ambitos juridico e
econdmico. Logo, sera apresentada a definicdo do termo “holding”, com a devida
distincdo entre suas diferentes modalidades, situando a holding familiar — foco central
deste estudo — dentro dessa classificacdo. ApOs essa exposicao, serao exploradas a
carga tributaria na holding e os principais impostos incidentes nessa estrutura.

2.1 conceito de Holding e suas demais classificagdes

A nomenclatura “holding” é derivada do verbo inglés “to hold” pelo qual significa
“manter” ou “controlar”, com isso a holding € uma empresa constituida com a principal
finalidade de centralizar e administrar participacdes societarias em outras empresas,
passando a exercer um controle mediante essas sociedades, sem necessariamente
estar vinculada com suas atividades e operacédo (Silva et al., 2024).

No Brasil, as Holdings surgiram com a promulgacao da Lei n°® 6.404/1976 (Lei
das Sociedades Anbnimas), o objetivo primordial era conseguir possibilitar a
participacdo em outras sociedades, assim como beneficiar com incentivos fiscais,
além de ser um meio eficiente quando estamos falando da protecdo de bens
patrimoniais (BRASIL, 1976). Sendo assim, de acordo com Barbosa e Bueno de
Jesus:

A figura societaria das empresas denominadas holding ganhou forga no
Direito Empresarial brasileiro. Nas palavras de Geraldo Alves, “quando se fala
em holding, tem-se a ideia de uma sociedade que esta a frente de um grupo
de grande porte, controlando ou influenciando na administracdo de outras
sociedades” (20086, p. 9). E assim, uma empresa diferenciada, moldada n&o
para produzir riqueza fisica, mas para controlar as companhias produtoras de
tal riqgueza (BARBOSA, BUENO DE JESUS, 2015, p.73).

A estrutura da Holding facilita a gestdo, otimiza a carga tributaria, e é
diariamente utilizada para proteger o patrimdnio, assim como para planejar a
sucessado familiar. Doutrinariamente, ha diversas classificacées de holding, segundo
Mamede e Mamede (p. 30, 2018), compreendem 7 (sete) tipos de holding, sendo elas:



13

Holding pura, Holding de controle, Holding de participa¢des, Holding de administragao,
Holding mista, Holding patrimonial e Holding imobilidria. Dessa forma, existem
diversas classificagcdes de holding, que eles as conceituam de modo geral como:

Holding pura: sociedade constituida com o objetivo exclusivo de ser titular de
quotas ou agbes de outra ou outras sociedades. E também chamada de
sociedade de participacao.

Holding de controle: sociedade de participacdo constituida para deter o
controle societario de outra ou de outras sociedades.

Holding de participagdo: sociedade de participacdo constituida para deter
participacdes societarias, sem ter o objetivo de controlar outras sociedades.
Holding de administracdo: sociedade de participacdo constituida para
centralizar a administracdo de outras sociedades, definindo planos,
orientacfes, metas etc.

Holding mista: sociedade cujo objeto social é a realizacdo de determinada
atividade produtiva, mas que detém participacédo societaria relevante em outra
ou outras sociedades.

Holding patrimonial: sociedade constituida para ser a proprietaria de
determinado patrimdnio. E também chamada de sociedade patrimonial.
Holding imobiliaria: tipo especifico de sociedade patrimonial, constituida com
0 objetivo de ser proprietaria de iméveis, inclusive para fins de locacgéo.

Quando da elaboracao do planejamento para a constituicdo de uma holding, é
imprescindivel a determinag@o de sua finalidade especifica. Assim, essa definigcdo
condicionara a escolha do tipo societario mais compativel com os interesses de cada
sociedade. Dessa forma, somente apds analise aprofundada das necessidades
empresariais, da estrutura societaria e dos objetivos estratégicos do grupo econémico,
serd possivel definir o modelo societario a ser implementado. Nos termos do
ordenamento juridico, ha dois tipos de holdings passiveis de constituicdo, sendo elas:
a holding pura e a holding mista, distinguindo-se entre si, precipuamente, em razao
do objetivo secundario que perseguem (MAMEDE e MAMEDE, 2017).

Assim, logo, cumpre esclarecer como funciona a holding pura e mista. A holding
pura é criada com um propoésito de gerir as sociedades controladas. Por meio dela se
estabelece e direciona as diretrizes operacionais que irdo ser seguidas (SAMPAIO;
SANTOS; CABRAL, 2024). Eventualmente, podera arcar com o financiamento
necessario para manutencdo de atividades. Entretanto, tal modelo pode néao
apresentar vantagens tributarias, a depender do caso, uma vez que se utiliza de
receitas isentas de tributacdo para cobertura de determinadas despesas dedutiveis
(SAMPAIO; SANTOS; CABRAL, 2024).

Por isso, ao tratar de holding pura, essa tem como objetivo especifico a
participacdo em outras empresas, 0 que quer dizer que n&o se explora uma atividade,
Muito menos se presta um servico, consiste apenas na aquisi¢ao de participacées em
outras empresas, seja sob a forma de cotas ou acbes, para compor seu patriménio
(Borges, 2021). Dessa forma, no que diz respeito a holding pura ela podera ser
caracterizada como uma sociedade de participagcbes, pela qual ndo tem atuacao
operacional, porém uma administracdo sob as empresas que sao controladas por ela,
a sua receita € composta exclusivamente de lucros e juros distribuidos em torno do
seu proprio capital, e sao satisfeitos pelas sociedades nas quais administra (LODI e
LODI, 2004).

J& as holdings mistas, estas sdo empresas que ndo se limitam & acumulacéo
de participacdes societarias ou acionarias, como também conjugam a atividade tipica
de uma holding com outras atividades, a exemplo de servigos civis ou comerciais



14

(DENCK, 2024). Essa estrutura é mais usada no pais, justamente por suas vantagens
tributarias e administrativas.

Entende-se que existem sociedades que nao se limitam a possuir participagao
em outras empresas, mas que também exercem diretamente atividades empresariais,
como producao, comercializagao de bens ou prestacao de servigos. De acordo com a
Lei n° 6.404/76, uma empresa pode ter como finalidade a participacdo em outras
sociedades, caracterizando-se como uma holding pura (BRASIL, 1976). No entanto,
a mesma legislacdo também reconhece a possibilidade de uma sociedade exercer
essa participacao de forma secundaria — como uma holding mista — mesmo que isso
nao esteja explicitamente previsto em seu contrato social, desde que essa atuacao
contribua para a realizacao de seu objeto principal ou gere beneficios fiscais. Assim,
uma empresa com atividades operacionais especificas pode legalmente deter acbes
ou quotas de outras sociedades sem precisar declarar isso como parte de seu objeto
social (MAMEDE; MAMEDE, 2018).

2.2 Defini¢cdo da Holding Familiar e suas caracteristicas

A holding familiar consiste em uma pessoa juridica desenvolvida com o objetivo
de reunir e administrar os bens e ativos de uma familia, seja para otimizacgao tributaria,
protecdo patrimonial ou sucessdo (DENCK, 2024). E importante destacar que
independente do seu objeto social, a holding carrega a administracao entre membros
familiares. Por isso, a principal finalidade da holding familiar € facilitar a sucesséao
patrimonial e otimizar a gestao de bens e negdcios familiares.

Os doutrinadores Mamede e Mamede (2018, p. 30) explica:

A chamada holding familiar ndo €& um tipo especifico, mas uma
contextualizagdo especifica. Pode ser uma holding pura ou mista, de
administracdo, de organizacao ou patrimonial, isso é indiferente. Sua marca
caracteristica é o fato de se enquadrar no ambito de determinada familia e,
assim, servir ao planejamento desenvolvido por seus membros, considerando
desafios como organizac¢éo do patriménio, administracdo de bens, otimizacéo
fiscal, sucessao hereditaria (MAMEDE; MAMEDE, 2018, p. 30).

Assim, esse modelo de empresa pode ser estabelecido exclusivamente com o
objetivo de concentrar a administracdo das atividades e participacdes (quotas/acdes)
de outras empresas pertencentes a familia, centralizando a gestdo dos negdocios em
uma Unica estrutura juridica (Borges, 2021). Por meio dessa estrutura, é possivel
implementar um planejamento sucessério e tributario, visando otimizar a
administracdo do patriménio e das financas familiares. Também ¢é frequente que a
holding seja criada para centralizar os bens da familia.

Nesse sentido, a holding familiar € uma ferramenta eficiente que possibilita a
centralizacao e profissionalizacdo da gestdo de diversos bens e empresas, pois € a
holding que passa a ser a proprietaria de todos os ativos, enquanto os membros da
familia se tornam seus sécios (Pereira et al., 2020). Dessa forma, ela facilita a
implementacdo de regras administrativas estabelecidas pelo titular ou por um
administrador profissional para toda a estrutura patrimonial, evitando conflitos
familiares, simplificando a sucessdo hereditaria e garantindo a continuidade das
atividades empresariais, que frequentemente ndo ultrapassam a primeira geracao
(QUIRINO, SABRINA, 2020)

Nesse sentido, Mamede e Mamede (2018, p. 88), compreendem que:
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A constituicdo de uma holding erige uma instancia societaria para acomodar,
segundo as regras do Direito Empresarial, eventuais conflitos familiares,
fazendo com que, ao final, a familia vote unida nas delibera¢des que sejam
tomadas nas sociedades de que participa ou que controla (MAMEDE;
MAMEDE, 2018, p. 88).

Na mesma obra, Mamede e Mamede (2018, p. 122) enfatizam que:

E preciso compreender a realidade vivida pela empresa e seus socios (a
familia) para aferir se a constituicdo de uma holding € uma vantagem. Em
muitos casos, simplesmente ndo é (MAMEDE; MAMEDE, 2018, p. 122).

Por isso, antes de se constituir uma holding € necessario que a familia
compreenda suas vantagens e desvantagens, ainda mais que isso, analise se
realmente a realidade ali apresentada sera eficaz para um planejamento sucessorio e
tributario eficaz. Logo, Mamede e Mamede (p. 95-96, 2018) ainda aduzem:

Com a constituicdo de uma holding familiar, homeadamente uma
sociedade de participacdes (holding pura), todos os herdeiros, junto com seus
pais, sao colocados na mesma condi¢do: sao todos sécios. Como a holding
pura ndo tem atividade operacional, a administracao pode ser atribuida a todos
0s sOcios ou, se atribuida a algum em especial, pode-se prever um pro- labore
figurativo, estipulado em valor minimo. Assim, como a receita da sociedade de
participacdo é composta exclusivamente pela distribuicdo de lucros e juros
sobre o capital proprio, pagos pelas sociedades nas quais tem participacgéo,
independentemente da funcdo desempenhada pelos sdcios, estejam ou nao
trabalhando nas empresas, nessa ou naquela funcéo, a participacdo nos
resultados se fara de acordo com a participacdo no capital social da holding.
Isso ndo é alterado, sequer, se h autorizagdo no contrato social ou estatuto
social, ou autorizagdo dada pela reunido ou assembleia de sécios, para que a
receita também resulte de operacdes realizadas com os titulos que tenham em
carteira, como o aluguel de acfes, aquisicdo e alienacdo de participacdes
societarias, debéntures etc. Diga-se 0 mesmo com as receitas advindas das
sociedades patrimoniais, titulares de bens iméveis e méveis alugados, marcas
e patentes licenciadas (MAMEDE; MAMEDE, 2018, p. 95-96).

Dessa forma podemos compreender que ao constituir uma holding familiar, os
membros familiares passam a ser todos dos sécios, com as mesmas condi¢cdes uns
dos outros, além disso, a administracdo da empresa poderé ser centralizada ou ndo
(MARCAL, 2020). Outro fato que merece ser levado em consideracéo diz respeito a
receita da holding, isso porque os valores sdo repartidos entre os sécios de forma
proporcional a sua participacdo no capital social, e ndo s6 sobre a distribuicdo de
lucros como também ao tratar de receitas derivadas de aluguel, compra e venda e
demais tipos de ativos financeiros.

Com a evolugdo da sociedade, muitas familias brasileiras passaram a se
interessar pela criacdo da holding familiar. Essa estrutura € formada por membros da
mesma familia — como filhos, netos, primos — que se unem com o objetivo de
concentrar e administrar, em conjunto, seus rendimentos, despesas e lucros (SENA
et al., 2023).

A criacdo desse tipo de holding estd diretamente baseada nos lagos
sanguineos, com o principal objetivo de resguardar os bens da familia empresaria
(mdveis, imoveis, titulos, investimentos, quotas e acfes), aléem de manter a
continuidade da empresa sob dominio familiar. O principio da preservacdo da
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empresa e o0 atendimento a sua funcdo social também séo pilares dessa estrutura
(ALMEIDA, SAVY, 2015).

2.3 Carga tributaria da Holding familiar

No meio empresarial, a criagdo da holding familiar tem o objetivo de facilitar a
administracdo dos bens e os interesses da familia, assim, ela se torna um eficaz e
essencial mecanismo econdmico para a reducéo da carga tributaria, podendo ser uma
excelente forma de planejamento tributario. Para compreender melhor, é necessario
entender o que seria uma empresa de cunho familiar. Para Fagundes e Santos (p. 04,
2021):

[...] a empresa familiar se define pela presenca de membros da familia na
gestéo da empresa, objetivando a continuidade do legado de forma sucessiva
entre as geracdes. Neste sentido, essas empresas familiares ndo possuem
participacdes de terceiros na gestdo dos negocios e possuem o objetivo de
eternizar o patriménio sob administracdo das geracBes da familia
(FAGUNDES, SANTOS, 2021, p.04).

A criagcdo de uma holding familiar tem, entre seus principais objetivos, a
otimizacdo da carga tributaria pela qual possibilita uma reducédo legal dos tributos
incidentes sobre as atividades empresariais da familia. Além disso, essa espécie de
planejamento é realizada dentro dos limites legalmente assegurados pela legislacéo
vigente, 0 que garante sua seguranca juridica e afasta riscos fiscais (SILVA E ROSI,
2015).

Dessa forma, no que diz respeito a carga tributaria, é essencial destacar que
toda reducéo é valida, seja para as pessoas fisica quanto para as juridicas, sendo
necessario compreender que no Brasil € adotado um sistema tributario regressivo, no
gual possui uma das maiores cargas tributarias do mundo, em se comparando a outros
paises.

O Brasil possui atualmente uma das maiores cargas tributarias do mundo,
atingindo quase 40% do Produto Interno Bruto (PIB) e elevando, assim, os
custos dos produtos e servi¢os nele produzidos. Na recente histdria do Brasil,
0s governos, de uma maneira geral, ttm adotado medidas que elevaram a
carga ftributaria. Os impostos transformados em receitas S0 0S recursos
necessarios aos governos para o0 alcance dos objetivos publicos (LIMA,
REZENDE, 2019, p.03).

Mesmo que a Constituicdo Federal de 1988 tenha promovido importantes
avancos na estrutura tributaria brasileira. Entre os artigos 145 e 162, o texto
constitucional define os principios gerais da tributagdo, no qual distribui as
competéncias entre os entes federativos — Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal —, a partir disso estabelece determinadas regras para o repasse das receitas
e imp0de limites ao poder de tributar do Estado.

Apesar dessa base legal sélida, a carga tributaria no Brasil continua elevada e
com forte impacto no consumo de bens e servicos pela populacdo. Nesse contexto, a
constituicdo de uma holding familiar surge como uma alternativa de planejamento
tributario, possibilitando certa economia fiscal. Conforme explica Tarbini (2021),
tributos como o Imposto de Renda (IR), o ITBI e o ITCMD continuam a incidir, mas
sua gestdo pode ser realizada de forma planejada, o que contribui para a reducéo da
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carga tributéria. Todos esses tributos encontram respaldo na propria Constituicdo
Federal.

2.4 Principais impostos incidentes na Holding Familiar

Constituir uma holding familiar é uma forma de tornar o planejamento
sucessorio mais eficaz. A sucessao, realizada por meio da transferéncia das acdes ou
quotas da holding para os herdeiros, acontece de forma gradual e com menor
incidéncia tributaria do que no caso da transmissao direta de bens imoveis ou quotas
sociais (MARCAL, 2020).

Nesse sentido, uma das vantagens para constituicdo da holding é justamente
evitar o desgaste que uma sucessao hereditaria causa no seio familiar e empresarial
(SENA et al., 2023). Quando um empresario quer constituir uma empresa holding, é
necessario que se atenha a finalidade da empresa, para que esse modelo traga
beneficios administrativos e fiscais para o empreendimento.

Se houver outras empresas que sejam controladas pela empresa gestora, cada
sociedade empresarial tera sua propria identidade, ainda que integrem o mesmo
grupo familiar, impedindo qualquer confusao entre elas. Igualmente, cada empresa
podera progredir por seus proprios méritos, alheia ao desempenho positivo ou
negativo das demais (MAMEDE e MAMEDE, 2017).

Lodi e Lodi (2004) compreendem que no passado, a formacao de holdings tinha
como principal finalidade a obtencdo de vantagens fiscais. No entanto, é de
conhecimento comum que, especialmente no ambito das empresas familiares, a
formacao de uma holding atende também a outras finalidades.

Com isso, quando se trata da holding familiar, a mais conhecida nesse aspecto
diz respeito a sucessao pela qual, no instante em que a empresa passa a ser
instituida, os socios majoritarios, patriarca ou matriarca da familia, poderao distribuir
cotas, o que tornara mais agil e organizado o procedimento de sucessédo patrimonial
apos o falecimento (FRATTARI, 2023).

Nesse sentido, uma das vantagens para constituicdo da holding é justamente
evitar o desgaste que uma sucessao hereditaria causa no seio familiar e empresatrial.
O ITCMD é crucial, pois aumenta os custos do planejamento sucessorio quando 0s
pais antecipam a legitima aos herdeiros por meio da doac&o das quotas da sociedade,
frequentemente incluindo também a parte disponivel do patriménio (SILVA; ROSSI,
2015). Trata-se de um tributo estadual, cujo fato gerador € a transferéncia gratuita de
bens ou direitos, seja em vida ou por falecimento. Esté previsto no artigo 155, inciso |
da Constituicao Federal, que disp8e sucintamente:

Art. 155. Compete aos Estados e ao Distrito Federal instituir impostos sobre:
I- transmisséo causa mortis e doacao, de quaisquer bens ou direitos (BRASIL,
1988).

Assim, o procedimento integra o planejamento sucessorio familiar, que pode
ser um dos propositos na criagcdo da empresa. Esse ato esta sujeito a incidéncia do
ITCMD, o que geralmente resulta em custos significativos, impactando uma parte do
patriménio familiar. Por ser um imposto de cunho estadual, a aliquota varia de estado
para estado, por isso é necessario avaliar os custos decorrentes da doacao (SILVA;
ROSSI, 2015).

De acordo com Mamede e Mamede (2018) o planejamento, inevitavelmente,
requer uma transformacdo na cultura da empresa. Apos a elaboracdo da nova
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proposta fiscal, é fundamental que os diferentes setores da(s) empresas adotem as
praticas tributarias recomendadas. Em outras palavras, a empresa devera seguir as
diretrizes estabelecidas no projeto societério e fiscal.

A criacdo de uma holding familiar possibilita um planejamento sucessorio mais
eficiente, especialmente no que diz respeito ao Imposto sobre Transmissdo Causa
Mortis e Doacédo (ITCMD) (QUIRINO, 2020). Ao transferir as acfes ou quotas da
holding para os herdeiros, € possivel reduzir os custos tributarios, uma vez que a
sucessao € realizada de maneira gradual e com menor carga fiscal, em comparacao
com a sucessao direta dos bens imdveis ou das participacdes societarias.

Além disso, ndo s6 o ITCMD como o ITBI, isso porque é corriqueiro ocorrer a
integralizagao de capital social por meio da transferéncia do patriménio familiar para
a empresa (QUIRINO, 2020). Por isso, faz-se necessario compreender que tal
integralizagdo pode ser fato gerador do ITBI. O Imposto de Transmissao de bens
imoveis, é de competéncia municipal e seu fato gerador € a transmissao inter vivos
por ato oneroso, de propriedade ou dominio Util dos bens iméveis, de acordo com a
Constituicdo Federal (BRASIL, 1988):

Art. 156. Compete aos Municipios instituir impostos sobre:

L [...];

Il - transmissdo “inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis,
exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisicdo (BRASIL,
1988).

Assim, a transferéncia de um bem imovel para compor o capital social de uma
holding familiar configura a passagem da propriedade da pessoa fisica a pessoa
juridica, caracterizando-se como um ato oneroso.

O imposto de renda e proventos de qualquer natureza é um tributo de
competéncia da Unido, diferente do ITCMD e ITBI, que sédo estaduais e municipais,
respectivamente. A competéncia do IR esta prevista no art. 153, Ill da Constituicéo
Federal (BRASIL, 1988), e tem como fato gerador a aquisicdo de disponibilidade
juridica ou econémica de renda, sendo compreendido o produto do capital, do trabalho
ou da combinag&o de ambos, ou de proventos de qualquer natureza, que sao levados
em consideracdo como 0S acréscimos patrimoniais que nao se encontram
enquadrados como produto do capital ou do trabalho. Assim, para que possamos
analisar o IR na holding familiar, sera utilizada a mesma legislacdo de qualquer
estado/municipio do Brasil em que tenha sido constituida a holding.

3 VANTAGENS DA HOLDING FAMILIAR

Este capitulo tem como objetivo apresentar as vantagens advindas da
implementac&o de uma holding familiar.

3.1 Principais aspectos

Quando da constituicdo de uma holding familiar, estamos diante de uma
estratégia que visa organizar de maneira mais eficiente a gestdo patrimonial,
especialmente no que se refere aos beneficios tributarios proporcionados por essa
estrutura (SILVA; ANDREACI, 2024). A utilizagdo desse tipo societério torna possivel
um maior controle sobre os ativos, além de possibilitar uma gestdo mais planejada
dos bens familiares.
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Entre as principais vantagens observadas, destaca-se a reducéo da carga fiscal
incidente sobre rendimentos e bens, aspecto central para o presente trabalho (SENA
et al., 2023). Além disso, a holding familiar também facilita o futuro processo
sucessorio e oferece uma protecao adicional contra riscos externos, assegurando
maior seguranca juridica ao patriménio. Algumas vantagens da Holding Familiar
apresentadas no quadro 1.

Quadro 1- Vantagens da Holding Familiar

Organizacao antecipada da sucessao no ambito societario e patrimonial

Minimiza disputas familiares e supera os entraves burocraticos do processo de inventario

Gestdo centralizada e continuada dos bens, independente da manifestacdo dos sucessores

Reducao legal da carga fiscal, resultando em otimizacao tributaria

Protecdo juridica do acervo familiar

Estabilidade e seguranca juridica para o nicleo familiar

Fonte: Brites, 2020. Adaptado pela Autora, 2025.

Sendo assim, podemos compreender que a Holding familiar € uma opcéao
conveniente para empresas familiares, levando em consideracéo a preservacéo do
patrimdnio, sua estrutura e os interesses familiares.

3.2 Reducéo de carga tributaria sobre rendimentos

No que tange a gestdo patrimonial no que diz respeito a holdings familiares,
estamos diante de um tratamento tributario diferenciado que € aplicavel as pessoas
fisicas e juridicas. Nesse cenario, enquanto as pessoas fisicas sado tributadas a um
Imposto de Renda na qual a aliquota pode chegar até 27,5% sobre os rendimentos,
as pessoas juridicas tem uma aliquota de 15% sobre o lucro real, assim as holdings,
constituidas como pessoas juridicas, sao tributadas pelo Imposto de Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ) e pela Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), obedecendo
a regras e aliguotas especificas para a atividade empresarial, o que otimiza a carga
tributaria do referido tributo.

E sabido que existem diversos tipos de regimes tributarios, o que nio &
diferente para uma holding familiar, nesse sentido, os regimes tributarios mais comuns
de serem visto s&o o Lucro Presumido e o Lucro Real, ao escolher esses regimes
tributarios, ocorre uma direta influéncia sobre o valor do IRPJ, no qual sera melhor
discutido em tépicos posteriores. Freire (2022), ao tratar do lucro real e presumido
compreende que:

Sabendo utilizar, no caso do Lucro Real, despesas para minimizar o lucro,
pois, uma vez que grande parte da tributacdo desse regime é oriundo do
resultado lucrativo da empresa, caso esse for maior, maior sera a tributacéo,
se for menor, menor seré a tributagcdo. Entdo deve-se saber, especialmente
nesse regime, utilizar-se desses dispositivos legais. No caso do Lucro
Presumido, ha uma severa reducéo do percentual do lucro a ser tributado, o
gue pode ser compensativo em alguns casos. De toda forma, nada impede
uma empresa de alternar, anualmente, entre um regime ou outro (FREIRE,
2022, p. 152)

Dessa forma, quando tratamos do planejamento tributério, a escolha do regime
de apuracdo de tributos tem uma enorme influéncia sobre a carga fiscal da empresa.
Como bem mencionou o autor, quando estamos diante do regime de Lucro Real, por
exemplo, o valor desses tributos serédo diretamente vinculados ao lucro propriamente
apurado, haja vista que nessa modalidade quanto maior for o resultado contabil da
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empresa, maior vai ser a base de célculo dos tributos, e em consequéncia a tributacao.
Assim, é indispensavel que os gestores utilizem de forma adequada as deducdes
legais que sdo permitidas, a exemplo das despesas operacionais e provisdes para
gue consiga reduzir o lucro tributavel de maneira licita.

Entretanto, no regime do Lucro Presumido, tem-se um percentual fixo em
relacdo a presuncéo de lucro sobre a receita bruta, em determinados casos pode até
gerar uma carga tributéria inferior em comparacdo ao Lucro Real, principalmente
quando o lucro real da empresa supera a margem presumida. E necessario levar em
consideracao ainda a distincao entre lucro real e lucro liquido, de acordo com Paulsen
(2020):

N&o ha que se confundir o lucro liquido — que é o lucro contabil — com o lucro
real. O que difere é que as deducBes e compensacdes admissiveis para a
apuracao do lucro liquido ndo correspondem exatamente aquelas admitidas
para fins de apuracdo da base de calculo do IRPJ, ou seja, do lucro real.
Assim, obtido o lucro liquido, fazem-se as adequacdes necessarias (adigdes,
exclusBes e compensacdes) para a apuragdo do lucro real (PAULSEN, 2020).

Contudo, é valido compreender que a legislacdo assegura a alternancia entre
0s regimes de tributacdo de maneira anual, o que abre uma certa margem para que
haja analises comparativas e decisdes elaboradas de acordo com o desempenho e
estrutura financeira de empresa para empresa levando em consideracdo aquele
exercicio fiscal.

3.3 Beneficios na sucesséo patrimonial

A utilizacdo de holdings familiares como instrumento de planejamento
sucessorio configura-se como uma estratégia eficaz para organizar a transmissao de
bens e direitos entre geracdes (BUHLER; OLIVEIRA, 2023). Assim, por meio da
centralizacao patrimonial em uma pessoa juridica, € plenamente possivel antecipar a
sucessao de forma planejada, reduzindo custos tributarios, minimizando conflitos
entre herdeiros e conferindo maior seguranca juridica ao processo de transferéncia
patrimonial.

Nesse viés, os beneficios tributarios da holding sdo imediatos, e entdo a
sucessao acaba sendo realizada com o passar dos anos, 0 que vai amortizando o
imposto a ser pago no passar dos anos (FREIRE, 2022). O mesmo autor, Freire, p.
115, 2022, compreende que:

Além da velocidade e da maior simplicidade, um dos maiores beneficios de
uma holding no caso de sucessdes, € que o valor a ser pago néo é sobre o
valor dos iméveis de mercado (atualizados), mas sim sobre os valores
declarados no Imposto de Renda (FREIRE, 2022).

Dessa forma, diferentemente da sucessao patrimonial tradicional, em que os
bens, como iméveis, sdo transmitidos e avaliados com base no valor de mercado
atualizado, na estrutura de uma holding familiar o que se transfere séo as cotas ou
acOes da pessoa juridica. Assim, o valor utilizado para o célculo de tributos, como o
ITCMD, corresponde ao montante declarado no Imposto de Renda da empresa, e nao
ao valor de mercado dos bens.

Essa sistematica configura uma importante estratégia de economia tributaria,
especialmente porque muitos bens, ao longo do tempo, sofrem valorizagao
significativa, resultando em valores de mercado muito superiores aos registrados
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originalmente (BUHLER; OLIVEIRA, 2023). Ao manter o valor contabil como
referéncia, a holding permite a transmissao patrimonial com uma carga tributaria
consideravelmente menor, o que contribui para a preservacdo do patrimonio familiar.
Entretanto, ja existe entendimento no Supremo Tribunal de Justica em que o fisco
pode arbitrar o valor da base de calculo do ITCMD, e ndo necessariamente ser o valor
declarado ou de mercado, de acordo com o Resp 2.580.856.

Mamede e Mamede (2018, p. 119) apresentam uma noc¢ado abrangente da
importancia do planejamento sucessorio:

O planejamento sucessorio ainda permite aos pais proteger o patriménio que
sera transferido aos filhos por meio de clausulas de protecdo (clausulas
restritivas). Assim, para evitar problemas com c6njuges, basta fazer a doacgéo
das quotas e/ou agdes com a clausula de incomunicabilidade e, assim, os
titulos estardo excluidos da comunhao (artigo 1.668 do Cadigo Civil), embora
nédo se excluam os frutos percebidos durante o casamento (artigo 1.669); no
caso dos titulos societarios (quotas ou agdes), esses frutos séo dividendos e
juros sobre o capital proprio (MAMEDE; MAMEDE, 2018, p. 119)

Contudo, o que se compreende é que o planejamento sucessorio € essencial
para que ocorra sucesso e perpetuacdo do patrimonio familiar, visto que essa medida
proporciona uma antecipacgdo para que a sucessao aconteca de uma maneira menos
traumética do que poderia acontecer em outros casos (Silva e Rosi, 2015). Podemos
compreender que o planejamento sucessorio é uma medida preventiva, como dispde
Toigo (2016, p. 22):

Por sua vez, o planejamento sucess6rio empresarial surge como uma atividade
preventiva com o objetivo de adotar procedimentos, ainda em vida do titular da
heranca, para o destino de seus bens e da empresa apés a sua morte, e com
isso muitos problemas e dissabores podem ser evitados aos herdeiros e
sucessores, de modo a proporcionar-lhes conforto e seguranca em relacéo a
heranca e perpetuidade empresarial (TOIGO, 2016, p. 22).

Sendo assim, planejamento sucessorio empresarial € uma pratica preventiva,
de cunho essencial quando estamos falando da organizacdo patrimonial e a
continuidade dos negécios familiares. Esse planejamento se compreende como uma
adocao de medidas juridicas e administrativas, pela qual, ainda em vida do titular, tem
o intuito de definir previamente o destino de seus bens e da empresa apos seu
falecimento. Quando ha a antecipacdo dessas decisfes, busca-se evitar conflitos
familiares, disputas judiciais e incertezas que frequentemente ocorrem na auséncia
de um plano sucessorio claro e preciso. Dessa forma, proporciona uma maior
seguranca e tranquilidade aos herdeiros e sucessores, assegurando nao apenas a
preservacao do patriménio, mas também a continuidade da atividade empresarial ao
longo das geracgdes.

3.4 Protecéo Patrimonial

A holding apresenta uma melhor acessibilidade quando se trata da protecao
patrimonial, isso porque ela centraliza os bens e ativos da familia diante de uma
estrutura juridica propria, trazendo mais solidez e seguranca mediante riscos externos
gue poderiam ser um problema e chegar a comprometer o bem se fosse individual.
Quando a familia transfere seus imoveis, ativos e participacdes societarias para a
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holding, os membros da familia passam a administrar esse patriménio mediante uma
estrutura juridica propria, e assim conseguem um maior controle e seguranca na sua
gestao.

Quando ocorre essa separacdo entre 0os bens individuais e os bens para a
empresa, asseguram uma maior protecdo aos bens familiares de eventuais riscos
associados a pessoa fisica dos socios, como por exemplo execucdes fiscais, acdes
trabalhistas ou dividas pessoais, na medida em que os ativos deixam de figurar
diretamente em seus nomes.

Um dos principais objetivos na protecdo patrimonial € justamente a
preocupacao do proprietario em manter o empreendimento da familia mesmo apoés a
sua morte, para que além de manter o negocio ativo, os bens ndo sejam dilapidados.
Nessa perspectiva, tanto o planejamento sucessorio, quanto o tributario, conseguem
contribuir positivamente para essa finalidade. Silva e Rossi (2023), compreendem que
essa protecdo patrimonial:

(...) Embora esses objetivos ndo sejam descartados, a intencdo se
fundamenta em garantir a manuten¢édo do patrimdnio conquistado por seus
membros, incluindo o sucesso de eventuais empresas pertencentes a familia,
perpassando a geracao atual.

Para tanto, o planejamento da sucessdo tem como principal objetivo a
protecdo do patrimdnio no seio familiar e a redugdo dos custos sucessorios,
0 que pode envolver a realizagdo de antecipacao legitima, com a divisdo em
vida do patrimbnio dos patriarcas, incluindo eventuais empresas. Nesse
estagio, € primordial a designagcdo de profissionais competentes para a
administracdo perene da sociedade empresaria, mesmo que diante do
afastamento de seu principal executivo (SILVA E ROSSI, 2023 p. 22)

Assim, no que diz respeito a protecdo patrimonial, esta se concretiza por meio
de mecanismos juridicos e societarios previamente estabelecidos. A constituicdo de
uma holding familiar permite que os bens dos sécios sejam transferidos para a
titularidade da pessoa juridica, 0 que representa uma reorganizacao estratégica do
patrimonio (BUHLER; OLIVEIRA, 2023). Ao registrar os ativos em nome da holding,
0s socios reduzem sua exposicao direta a eventuais litigios de natureza pessoal, como
acOes civis, trabalhistas ou questfes relacionadas a dividas particulares. Isso ocorre
porque, uma vez integrados ao patrimoénio da pessoa juridica, esses bens deixam de
estar imediatamente acessiveis a credores individuais dos soécios, conferindo, assim,
uma camada adicional de blindagem legal e seguranca patrimonial (BISON;
JURUBEBA, 2024).

Por conseguinte, € bastante comum haver a inclusdo de determinadas
clausulas restritivas presentes no contrato social, a exemplo das clausulas de
inalienabilidade, impenhorabilidade e usufruto vitalicio, pelas quais impedem a venda,
penhora ou divisdo dos bens sem o devido consentimento dos titulares ou da estrutura
societaria. Portanto, esses meios aumentam a estabilidade e protecédo, dificultando
gue bens familiares sejam comprometidos em disputas judiciais, conflitos societarios
ou processos de partilha. Silva e Rosi (2023), compreendem que:

(...) aconstituigdo da Holding, nos termos propostos por este livro, certamente
inclui mecanismos de protecdo patrimonial, porém se consubstancia por ser
muito mais abrangente e permitir uma sucesséo tranquila e uma estrutura
societaria e tributaria eficiente, fortalecendo o patrimbnio familiar. Para
ilustrar, podemos citar o planejamento sucessorio que inclui o uso de clausula
de incomunicabilidade, cuja finalidade € impedir a comunicagcdo dos bens
transferidos aos herdeiros com terceiros sem vinculo consanguineo familiar.
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N&o é despropositado imaginar que o patriarca e a matriarca desejem
proteger seus filhos de eventuais discussdes patrimoniais em um processo
de divércio. O mesmo ocorre com o manejo da clausula de inalienabilidade e
impenhorabilidade, que tem como objetivo proteger os destinatarios dos
bens, por exemplo, das intempéries decorrentes do exercicio de atividades
empresariais, desejando, portanto, manter os bens no seio familiar. Essas
sdo estratégias legitimas que visam a proteger o patriménio da familia e, ao
menos em principio, ndo envolvem qualquer prejuizo a terceiros de boa-fé,
devendo ser consideradas para fins de planejamento patrimonial (SILVA E
ROSSI, 2023, p. 23 e 24).

E importante destacar que essa seguranca patrimonial que a holding
proporciona deve respeitar os limites legais e ndo pode ser utilizada com finalidade
fraudulenta (FRATTARI, 2023). Por isso, o uso indevido dessa estrutura com o
objetivo de ocultar bens, fraudar credores ou simular atos patrimoniais pode ensejar a
desconsideracédo da personalidade juridica, de acordo com o artigo 50 do Cédigo Civil.
Dessa forma, a eficacia da protecdo patrimonial depende da transparéncia na
constituicdo da holding e da observancia das normas legais e tributarias, de modo que
a estrutura sirva ao seu proposito legitimo de organizacdo, preservacdo e
continuidade do patriménio familiar (FRATTARI, 2023).

4. ASPECTOS TRIBUTARIOS: IMPOSTOS

E sabido que os tributos incidem em diversas operac¢des quando da ocorréncia
do fato gerador, na holding néo é diferente, em algumas operacdes irdo incidir tributos,
neste capitulo iremos abordar trés: Imposto de Renda, Imposto de Transmisséo de
Causa Mortis e Imposto de Transmisséo de bens imoveis.

4.1. Imposto de renda

O Imposto de renda é um tributo de competéncia da Unido e esta previsto no
artigo 153, Il (BRASIL, 1988), cujo qual possui como fato gerador a aquisicdo de
disponibilidade juridica ou econémica de renda, compreendido como produto do
capital, do trabalho ou da combinacdo de ambos, ou de proventos de qualquer
natureza, entendidos como 0s acréscimos patrimoniais ndo enquadrados como
produto do capital ou do trabalho. Assim sendo, para analises dos custos tributarios
do IR nas holdings familiares, a legislacdo que regulamenta € a mesma que qualquer
estado ou municipio que a holding estiver constituida (BUHLER; OLIVEIRA, 2023).

O Imposto de Renda (IR) incide sobre o lucro auferido pela holding, caso ela
tenha rendimentos tributaveis, o IRPJ possui uma aliquota de 15% sobre o lucro, além
de um adicional de 10% sobre a parcela do lucro que exceder R$ 20.000,00
mensalmente. Nesse contexto, ha diversos regimes de tributacdo, os comumente
utilizados sdo o lucro real (base de calculo simplificada, usando um percentual da
receita bruta, pode ser vantajoso para holdings com pouca receita ou que opera
apenas como administradora de imodveis) e lucro presumido (apuracdo mais
detalhada, com todas as receitas e despesas, € geralmente obrigatorio para empresas
com atividades mais complexas), esses influenciam diretamente na tributacdo do
Imposto de Renda da Pessoa Juridica.

Além disso, o imposto de renda sobre o ganho de capital € devido quando ha
uma diferenga positiva entre o valor da aquisicdo e o valor venal do imével, sendo
assim, na holding esse ganho pode ser de duas formas: a) se ocorrer a transferéncia
do bem para a holding e gerar um ganho de capital, o IR vai incidir com aliquotas
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aplicaveis que variam entre 15% e 22,5%, conforme estabelece o artigo 21 da Lei n°
8.981/1995 (BRASIL, 1995), ou seja, sobre a diferenca positiva entre o valor de
mercado do bem e o valor originalmente declarado; b) se for uma venda pela holding
e 0 bem estiver como alocado no imobilizado, a tributacdo € de 6,7% do valor total.

O artigo 142 do decreto 9.580/2018 (BRASIL, 2018) que trata sobre o imposto
de renda, dispde que:

Art. 142. As pessoas fisicas poderéo transferir a pessoas juridicas, a titulo de
integralizacdo de capital, bens e direitos, pelo valor constante da declaracéo
de bens ou pelo valor de mercado (Lei n°® 9.249, de 1995, art. 23, caput).

§ 1° Se a transferéncia for feita pelo valor constante da declaragédo de bens,
as pessoas fisicas deverdo lancar nessa declaracdo as a¢gfes ou as quotas
subscritas pelo mesmo valor dos bens ou dos direitos transferidos, hip6tese
em que ndo presumida a distribuicdo disfarcada de que trata o art. 528 (Lei
n° 9.249, de 1995, art. 23, § 1°).

§ 2° Se a transferéncia ndo se fizer pelo valor constante da declaragdo de
bens, a diferenga a maior sera tributavel como ganho de capital (Lei n® 9.249,
de 1995, art. 23, § 2°).

O artigo supramencionado permite que pessoas fisicas transfiram seus bens
ou direitos para pessoas juridicas como maneira de integralizar o capital social,
podendo optar entre dois critérios de avaliacdo, sendo eles: utilizar o valor do bem
informado em sua Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica (DIRPF) ou
adotar o valor de mercado. Essa escolha é relevante porque influencia diretamente a
incidéncia do Imposto de Renda sobre eventual ganho de capital (FRATTARI, 2023).

Entdo, se caso o valor de mercado do bem for superior ao valor declarado
anteriormente na DIRPF, essa diferenca serd considerada ganho de capital e,
portanto, passivel de tributacéo, isso porque, entende-se que houve valorizacdo do
bem, e o sdcio devera recolher o imposto correspondente ao ganho que teve com a
atualizacao do valor patrimonial no momento da transferéncia para a pessoa juridica.

Assim, a decisdo quanto ao valor a ser utilizado na transferéncia deve ser
tomada com cautela, considerando os impactos fiscais envolvidos, por isso €&
importante que haja o planejamento fiscal aplicado em cada caso concreto.

4.2 ITCMD

O Imposto de Transmissdo causa mortis e doacao é um tributo de competéncia
estadual e distrital, no qual seu fato gerador consiste na transferéncia da propriedade
ou do dominio util de bens iméveis, bem como a transmissao de direitos reais sobre
esses imoveis, com excegao dos direitos reais de garantia, seja por ato “intervivos” ou
causa mortis (BRASIL, 1988). Ele encontra-se previsto no artigo 155, inciso | da
Constituicdo Federal de 1988, que dispbe sobre o Art. 155. Compete aos Estados e
ao Distrito Federal instituir impostos sobre: Transmissao causa mortis e doacao, de
guaisquer bens ou direitos (BRASIL, 1988).

Silva e Rosi (2023), compreendem a que uma das vantagens na constituicao
da holding é justamente o desejo da familia em adiantar a sucesséao patrimonial, como
dispdem:

Uma das vantagens de sua constituicao refere-se justamente ao desejo da
familia de adiantar a sucessao patrimonial, evitando o desgaste que uma
sucessao hereditaria pode causar no seio familiar e empresarial. Nesse
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sentido, o ITCMD é peca fundamental, considerando que eleva os custos do
planejamento quando os pais resolveram adiantar a legitima aos herdeiros
pela doacdo das quotas da sociedade constituida, o que, no mais das vezes,
também inclui a parte disponivel do patriménio (SILVA E ROSI, 2023, p. 214).

Dessa forma, estruturando previamente a distribuicdo dos bens por meio da
doacédo de quotas da sociedade, a familia consegue evitar os desgastes emocionais
e juridicos que geralmente acompanham os procedimentos de inventario apos o
falecimento do titular. Esse tipo de planejamento sucessorio contribui
significativamente para a harmonia familiar e a estabilidade da empresa, assegurando
gue as decisdes sobre o patriménio sejam tomadas ainda em vida, com clareza e sob
a orientacao do titular.

Entretanto, mesmo sendo uma alternativa estratégica, esse processo envolve
aspectos tributarios relevantes, especialmente o Imposto sobre Transmissao Causa
Mortis e Doacéo (ITCMD). Esse tributo incide sobre a doacéo das quotas da sociedade
aos herdeiros, o que pode elevar os custos do planejamento sucessorio. Na maioria
dos casos, a doacao abrange ndo apenas a parte legitima (obrigatéria por lei), mas
também a parcela disponivel do patriménio, tornando necessario calcular com
precisdo o impacto financeiro da antecipacédo da heranca (DENCK, 2024). Assim, o
ITCMD deve ser considerado no momento da definicdo do modelo sucessorio a ser
adotado, para que a estratégia ndo perca sua eficacia econémica. Nos termos da
Sumula n° 112 do STF (Brasil 2024) diz que:

Na auséncia de qualquer planejamento sucessoOrio, o Imposto sobre
Transmissdo Causa Mortis e Doacéo (ITCMD) incidird com uma aliquota que
pode chegar a 8% sobre o valor de mercado dos bens transmitidos. A aliquota
aplicada sera aquela vigente a época do evento morte, conforme estabelece
a Sumula 112 do Supremo Tribunal Federal (STF): "O imposto de
transmissao causa mortis é devido pela aliquota vigente ao tempo da abertura
da sucesséo (BRASIL, 2024).

Assim, o ITCMD na holding ir4 incidir sobre a doacdo das quotas, Marcal
(2020), apresenta em sua revista duas vantagens advindas do ITCMD:

(...) a opcéo pela instituicdo de uma Holding Familiar pode apresentar uma
série de vantagens, entre eles o pagamento segregado do ITCMD, a maioria
dos Estados permite que quando instituido sob o gravame do usufruto o
pagamento podera ser realizado metade no momento da doacgéo e a outra
com a extin¢édo do usufruto.

Uma segunda vantagem € que a depender da Receita Estadual, o pagamento
do ITCMD sobre a doacgéo das quotas da Holding Familiar pode apresentar
um enorme beneficio, visto que, muitas vezes o imposto € recolhido e
tributado sem nenhuma reavaliagéo por parte do Estado, incidindo a aliquota
sobre o valor declarado dos bens (lembre-se que o capital social da empresa
pode ser formado por bens imdveis em seu valor declarado). Em
contrapartida, quando pago no processo de inventario, a aliquota incide sobre
os valores atualizados (preco de mercado) dos bens, recolhendo-se, a titulo
de imposto, um valor muito maior.

Sendo assim, uma holding familiar pode oferecer vantagens expressivas no
ambito do planejamento sucessorio, especialmente no que se refere a tributacéo pelo
Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doacao (ITCMD), haja vista que muitos
estados brasileiros quando a doacéo das quotas da holding é realizada com clausula
de usufruto, é permitido que o pagamento do imposto seja fracionado: uma parte no
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momento da doacdo e a outra apenas com a extingdo do usufruto, o que alivia 0
impacto financeiro imediato (DENCK, 2024).

Outra vantagem mencionada pelo autor, esté na forma de apuragéo do valor
tributavel. Em geral, as Receitas Estaduais aceitam o valor declarado dos bens, nos
guais compdem o capital social da empresa, muitas vezes em forma de iméveis, como
base de céalculo do ITCMD no momento da doacéo, sem exigir reavaliacao patrimonial.
Isso representa uma economia tributéria significativa, considerando que, no inventario
tradicional, o imposto incide sobre o valor atualizado dos bens (valor de mercado), o
gue resulta em uma carga tributaria substancialmente maior. Por isso, um
planejamento tributario pode ajudar a minimizar a carga tributaria, Biston e Jurubeba
(2024) compreende que:

E relevante observar que o valor declarado muitas vezes é inferior ao valor
de mercado, o que ndo configura ilegalidade. Essa estratégia possibilita o
pagamento do ITCMD por um montante significativamente inferior ao que
seria despendido em um processo de inventario tradicional. Essa abordagem
esta alinhada a préaticas legais de planejamento tributario e sucessorio,
proporcionando uma gestdo mais eficiente do patriménio familiar (BISTON;
JURUBEBA, 2024 p.9).

Nesse sentido, observa-se que a utilizacdo do valor declarado (geralmente
inferior ao valor de mercado) na integralizagdo de bens na holding familiar n&o
representa qualquer ilegalidade, desde que respeitados os limites da legislacéo
vigente. Contudo, tal pratica, amplamente adotada em planejamentos sucessorios,
permite uma economia consideravel no recolhimento do ITCMD, sobretudo quando
comparada aos custos envolvidos em um processo de inventario tradicional. Por isso,
€ uma estratégia legitima e eficaz dentro do planejamento tributario, que contribui para
uma administracdo patrimonial mais organizada, econdmica e juridicamente segura
para o nucleo familiar (DENCK, 2024).

4.3 1TBI

J& o Imposto de Transmissao de Bens Iméveis, € um tributo municipal, no qual
possui como fato gerador a transmissao, inter vivos, a qualquer titulo de propriedade
ou dominio util de bens imodveis, ele previsto no artigo 156, inciso Il da Constituicdo
Federal, que assim dispde:

Art. 156 Compete aos Municipios instituir impostos sobre:

I (...);
Il. transmissdo “intervivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
iméveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoéveis,
exceto os de garantia, bem como cesséao de direitos a sua aquisicdo (BRASIL,
1988).

Nessa seara, a constituicdo de uma holding familiar frequentemente envolve a
transferéncia de bens imoveis dos socios para compor o capital social da nova pessoa
juridica, essa operacédo, por sua natureza, levanta alguns questionamentos sobre a
incidéncia do Imposto de Transmissdo de Bens Imoéveis (ITBl) (FAGUNDES;
SANTOS, 2021), . Em consonéncia com o artigo 156, 82°, | da Constituicdo Federal
de 1988, h4 uma regra de imunidade que isenta do pagamento de ITBI as
transmissdes de bens incorporados ao patriménio de pessoa juridica como forma de
integralizagéo de capital. Contudo, tal imunidade, tem uma excecgéo, ela ndo sera
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aplicada quando a atividade preponderante da empresa adquirente for a compra e
venda, locacdo ou arrendamento mercantil de imoveis. Lemos (2019, p.49) conclui
que:

Dito tudo isso, conclui-se que, na constituicdo de uma sociedade holding, a
integralizacé@o do capital com bens imdveis constituira ou néo fato gerador do
ITBI dependendo de sua atividade preponderante. Sendo ela de compra e
venda desses bens ou direitos, locacdo de bens iméveis ou arrendamento
mercantil, o ITBI é devido, caso contrario, ndo (LEMOS, 2019, p. 49)

Quando estamos diante de um contexto da holding familiar, essa imunidade é
particularmente relevante, isso porque a finalidade da constituicdo dessa estrutura nao
€, via de regra, a atividade imobiliaria comercial, mas sim a organizacao patrimonial e
0 planejamento sucessorio. Segundo explicam Maia e Antunes (2022), essa
imunidade tributaria foi criada para incentivar a capitalizacdo das empresas,
promovendo a organizagdo e crescimento econdmico de forma segura e eficiente.
Além disso, o Supremo Tribunal Federal, ao julgar o RE 796.376/SC, firmou o
entendimento de que a imunidade se aplica a integralizacdo de capital, exceto sobre
o valor que exceder o capital social declarado, o que vem reforcando a importancia de
se observar com precisdo a composicdo societaria e contébil na criagcdo da holding
(Brasil, 2019).

De modo geral, ao integralizar iméveis no capital social da holding, os sdcios
podem se beneficiar da imunidade do ITBI, desde que a empresa ndo tenha como
atividade preponderante aquelas mencionadas na excegdo constitucional (BUHLER;
OLIVEIRA, 2023). Tal medida representa uma vantagem a ser levada em
consideracao no planejamento patrimonial e fiscal, 0 que pode evitar custos tributarios
elevados com a transferéncia direta dos iméveis para herdeiros, por exemplo. Além
disso, é essencial o acompanhamento técnico e juridico para garantir o cumprimento
das condicdes legais e a correta aplicacdo dessa imunidade, respeitando os limites
constitucionais e as normas municipais.

5 O PLANEJAMENTO TRIBUTARIO NAS HOLDINGS

Neste capitulo iremos abordar a importancia do planejamento tributario para as
holdings familiares, apresentando o conceito de planejamento tributario, suas
vantagens e o quanto um bom planejamento pode ser eficaz para reduzir tributos de
forma legal, diferenciado a licitude do planejamento da evasdo fiscal (BUHLER;
OLIVEIRA, 2023).

De inicio é valido salientar que para se obter um bom planejamento fiscal por
meio das holdings, em especial da holding familiar, € necessario que se compreenda
caso a caso de acordo com cada estrutura societaria. A holding tem sim suas
vantagens tributarias a depender do caso, mas ndo podemos ver a holding apenas
como uma forma de menor recolhimento de tributos. Assim, Mamede e Mamede
(2018, p. 120) compreende que:

Melhor sera quando a constituicdo da holding familiar atenda a um esforco
para o planejamento tributario que pode alcancar a totalidade do patrimdnio
familiar ou parte dele, nomeadamente as sociedades operacionais que
venham a ter seu controle transferido para a sociedade de participacdes
(holding). E preciso, contudo, muito cuidado, pois essa possibilidade nio se
traduz em licenca para transferir bens sem pagar impostos. No Brasil, essa
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transferéncia, entre vivos (inter vivos) ou causada pela morte (causa mortis),
€ tributada. A bem da precisao, ndo ha distingdo nos encargos tributarios
entre a doac@o em vida e a transferéncia dos mesmos bens em fun¢éo da
morte, haja ou ndo um testamento. Essa tributacéo é de 4% sobre o valor dos
bens transferidos. No entanto, ha vantagens laterais que ndo podem ser
desconsideradas. De abertura, a simplicidade do procedimento de doacéo,
gue consome infinitamente menos tempo do que o processo de inventario,
ainda que haja testamento e consenso entre os herdeiros (MAMEDE;
MAMEDE, 2018, P. 120).

Dessa forma, a constituicdo de uma holding familiar se mostra ainda mais eficaz
guando esté integrada a um planejamento tributario estratégico, no qual é capaz de
abarcar todo o patriménio da familia ou parte relevante dele, especialmente no que se
refere as sociedades operacionais que passam a ser controladas pela holding. Assim,
é fundamental que essa operacao seja conduzida com responsabilidade e dentro dos
limites legais, haja vista que a transferéncia de bens, seja por doacédo em vida (inter
VIVOS) OU por sucessao causa mortis, esta sujeita a tributacdo. Assim, optar pela
doacgéo em vida por meio da holding oferece vantagens procedimentais importantes,
como a maior agilidade e simplicidade do processo, especialmente quando
comparado ao inventario, mesmo nos casos em que ha testamento é consenso entre
os herdeiros. O mesmo autor, enfatiza que:

Com a constituicdo da holding familiar, cria-se um nicleo patrimonial e
organizacional, um centro de poder personalizado (uma pessoa juridica) que,
mantendo uma coeréncia propria, podera buscar vantagens econdmicas
licitas em &ambitos diversos, conforme se apresentem as oportunidades, no
mesmo setor ou em outro, na mesma regido ou em outra, mantendo a
condigdo de controlador ou aceitando a mera participacdo (MAMEDE;
MAMEDE, 2018, p. 104-105)

Para tanto, essa criacdo representa a formacdo de um nudcleo patrimonial e
organizacional centralizado, estruturado sob a forma de pessoa juridica. Essa
entidade funciona como um centro de decisdes estratégicas da familia, permitindo
maior coeréncia na administracdo de bens e participacdes societarias. Quando se
concentra o controle em uma Unica estrutura, possibilita a busca por oportunidades
econdmicas licitas em diferentes contextos, seja no mesmo ramo de atuacdo ou em
setores diversos, e em regides distintas, exatamente o que a holding proporciona.
Além disso, essa estrutura pode assumir tanto a funcdo de controladora direta de
outras empresas quanto a posi¢cao de mera participante societaria, sempre de acordo
com os interesses e objetivos definidos pela familia empreséria.

5.1 Conceito de planejamento tributario

O planejamento tributario, tornou-se indispensavel tanto para as pessoas
juridicas quanto para as pessoas fisicas, visto que, por meio dessa estratégia, torna-
se viavel diminuir a carga tributaria dentro dos limites da legalidade, esse cenéario
ganha ainda mais relevancia quando nos deparamos com a instabilidade econdmica,
a exemplo da que o Brasil enfrenta desde 2014, posteriormente agravado pelos
impactos da pandemia da Covid-19.

Embora o pagamento de tributos seja uma obrigacéo legal das empresas, a
forma de apuracdo desses tributos e os valores a serem recolhidos variam conforme
o0 regime tributario adotado. No ordenamento brasileiro as principais opc¢odes
disponiveis sdo o Lucro Real, Simples Nacional e Lucro Presumido, de forma breve
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explicamos em topicos anteriores sobre o lucro real e o presumido. Ainda que néo
seja possivel deixar de pagar os tributos devidos, € licito adotar estratégias que
reduzam legalmente a carga tributaria. Dessa forma, torna-se fundamental a
elaboracdo de um planejamento tributario organizado e apropriado a realidade e as
caracteristicas de cada empresa, a fim de otimizar os recursos financeiros e garantir
conformidade com a legislacdo. Crepaldi e Crepaldi (2019) compreende o

planejamento tributario como:
O planejamento tributario, também conhecido como reestruturacéo fiscal e
engenharia tributaria, consiste em técnica que proteja as operacdes, visando
conhecer as obriga¢@es tributarias pertinentes a cada uma das alternativas
legais que sdo aplicaveis para, em seguida, adotar a que possibilita emprego
de procedimento tributdrio legitimamente inserido na esfera de liberdade
fiscal. (CREPALDI; CREPALDI, 2019, p. 79).

Portanto, o planejamento tributario € uma técnica que permite a empresa
identificar todas as obrigac¢des fiscais buscando uma estratégia que se adeque aquela
gue melhor se encaixa com a realidade empresarial dentro dos limites legais. Assim,
o contribuinte pode buscar meios para reduzir a carga tributaria, contanto que respeite
a legalidade e a transparéncia das operacdes.

5.2 Importancia da Analise fiscal

Para que se compreenda as verdadeiras vantagens fiscais que existem na
constituicdo de uma holding familiar, € necessario compreender o caso concreto, iSso
porque cada caso é diferente (MARCAL, 2020). Primeiramente, deve ater-se a
situacdo em que se encontra a empresa atual e apoés isso verificar as alternativas
licitas que podem ser estabelecidas para melhorar a empresa, haja vista que o
planejamento tributario vai modificar a empresa.

A analise fiscal é essencial nesse sentido, uma vez que a partir dela pode-se
compreender se aquela opcao serd mesmo necessaria e eficaz para o funcionamento
e finalidade da empresa (MARCAL, 2020). Os mesmos autores enfatizam que com a
crescente evolucao das normas tributarias, as empresas acabam a serem expostas
as ambiguidades fiscais, que podem chegar a autuac¢des fiscais (Mamede e Mamede,
2018). Nesta mesma obra, 0s autores o autor apresenta o0 seguinte esquema (Figura
1):

Figura 1 - Ambiguidades fiscais

Plano e nova Treinamento e . "
Uniformidade
estrutura # mudanca da :
> : fiscal planejada
fiscal cultura da empresa

Ambiguidades fiscais

Fonte: Mamede e Mamede, p. 122, 2018

Essa ilustracdo nos apresenta justamente o que pode acontecer quando temos
um bom planejamento fiscal, no qual se busca o desenvolvimento da empresa e torna-
se uma eficaz solucdo para uma reducédo na carga tributéaria. Nesse sentido, a holding
€ uma possibilidade para empresas familiares que buscam uma consolidacdo e
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continuidade de suas atividades, bem como evitar erros tributérios futuros que
poderiam acarretar prejuizo no caixa empresarial. Os mesmos autores entendem que:

Inevitavelmente, o planejamento exige uma mudanga na cultura da empresa.
Desenvolvida a nova proposta fiscal, torna-se indispensavel que os diversos
setores da(s) empresa(s) vivenciem as praticas tributdrias que foram
recomendadas. Em outras palavras, sera preciso que a empresa siga as
linhas mestras que foram desenhadas no projeto societario e fiscal. Mais
especificamente, ¢é indispensavel que os administradores estejam
comprometidos com os cenarios propostos pelo especialista e que sigam os
parédmetros que foram tracados no plano de reestruturacdo. (MAMEDE;

MAMEDE, 2018, p. 123)

Contudo, é possivel concluir que o planejamento tributario no contexto da
holding familiar € uma pratica essencial, pois contribui diretamente para que a
empresa alcance uma gestéo fiscal mais eficiente e alinhada com seus objetivos
estratégicos. Essa ferramenta permite identificar oportunidades legais de reducéo de
tributos e aprimorar o controle sobre as obrigacdes fiscais, promovendo maior
organizacao e sustentabilidade financeira (SAMPAIO; SANTOS; CABRAL, 2024).

No entanto, para que esses beneficios se concretizem, é indispensavel que as
empresas adotem o planejamento elaborado de forma personalizada, considerando
suas caracteristicas, estrutura e necessidades especificas (SILVA; ANDREACI,
2024). O sucesso desse processo depende da aplicacao disciplinada das diretrizes
definidas, de modo a garantir uma administragéo tributaria eficaz e em conformidade
com a legislacao vigente.

5.3 Planejamento licito versus evasao fiscal

Optar ou buscar por uma opc¢ao que acarrete uma menor carga tributaria € uma
acdo legal e totalmente legitima. Dessa forma, o planejamento licito ndo pode se
confundir com a evasao fiscal. Segundo Amaro (2021, p. 355), ndo existe polémica na
afirmacgéo de que o individuo nédo é obrigado, entre dois caminhos licitos, a escolher
aguele que tenha maior incidéncia de tributos. Sendo assim, ele pode optar, dentro da
atuacao legal, o que seja fiscalmente menos oneroso.

Entretanto, em oposicdo a esta, ha uma pratica expressamente proibida pela
legislacdo e fortemente repreendida pelas autoridades fiscais, pela qual trata-se do
uso de estruturas artificiais ou da manipulacdo indevida da forma juridica ou do direito
(SENA et al., 2023). . Essa estratégia tem um intuito de evitar ou diminuir o pagamento
de tributos, mas é considerada ilegal do ponto de vista fiscal. Assim, a evaséo fiscal &
um ato ilicito pelo qual o contribuinte usa de meios fraudulentos para omitir
informagBes ou falsificar dados para burlar a lei tributaria e ndo pagar os devidos
tributos. Cavalcanti (2015 apud BISON; JURUBEBA, 2024, p. 8), compreendem a
evasao fiscal da seguinte forma:

Por outro lado, a evasao fiscal é uma pratica ilegal que envolve a sonegacao
de impostos por meio de acdes fraudulentas. Cavalcanti (2022) destaca que
a evasao fiscal constitui crime e esta sujeita a penalidades legais, incluindo
multas e até mesmo prisdo. Diferentemente da elisdo e elusdo, a evaséo
fiscal é estritamente condenada pela legislacdo. A distingdo entre esses
conceitos destaca a importancia de compreender a ética e a legalidade nas
estratégias adotadas para redugdo de encargos fiscais.
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Dessa forma, essas préticas ferem o principio da legalidade e da boa-fé, que
sao plenamente passiveis de penalidades administrativas, civis e criminais de acordo
com a legislacgéo tributaria e penal. Assim sendo, é necessario fazer essa distin¢gao
entre planejamento licito e evasao fiscal pois envolve ndo apenas aspectos técnicos,
mas também questBes éticas e juridicas. Isso porque o primeiro contribui para a
racionalizacdo das obrigacdes fiscais dentro dos limites legais, o segundo
compromete a arrecadagcao do Estado, afeta a concorréncia leal entre empresas e
mina a confianca no cumprimento das normas. Por isso, € um trabalho das
autoridades fiscais e do Poder Judiciério analisar cuidadosamente cada caso, a fim
de identificar quando h& um legitimo planejamento ou quando se trata de evaséo
disfarcada sob estruturas artificiais.

6 CONCLUSAO

A constituicdo de holdings familiares configura-se como uma estratégia juridica
e econdmica que vem se mostrando eficaz para o planejamento patrimonial,
sucessorio e tributario de familias empreséarias no Brasil. Ao longo do presente
trabalho, buscou-se demonstrar de que forma essa estrutura societaria pode
contribuir, de forma legitima, para a organizacao dos bens familiares, a reducao da
carga tributéria e a preservacao do patriménio ao longo das geracdes.

Verificou-se que a holding familiar € um instrumento societario que permite a
centralizacdo da gestao patrimonial e a protecao dos bens em nome de uma pessoa
juridica. Essa configuracdo proporciona maior seguranca juridica e facilita a
implementacdo de praticas que visam a longevidade dos ativos familiares. A
transferéncia dos bens da pessoa fisica para a pessoa juridica possibilita a blindagem
patrimonial contra riscos pessoais, como acdes judiciais, dividas e partilhas
decorrentes de dissolucdes familiares, o que reforca sua utilidade como mecanismo
de protecdo.

Adicionalmente, a constituicdo da holding familiar permite uma conducéo mais
eficiente do processo sucessorio. A antecipacdo da sucessao por meio da doacéo de
guotas ou acdes aos herdeiros, acompanhada de clausulas como incomunicabilidade,
impenhorabilidade e inalienabilidade, assegura maior controle sobre a destinagéo dos
bens e reduz os conflitos internos tipicos de processos de inventario. Nesse cenario,
a gestao centralizada proporciona estabilidade e continuidade aos negécios, o que é
especialmente relevante no caso de familias empresarias.

No campo tributario, foi possivel compreender que o uso estratégico das
holdings familiares possibilita beneficios expressivos, como a mitigacdo da carga fiscal
incidente sobre a renda, a doagéo e a transferéncia de bens. A correta escolha do
regime de tributacdo, seja o Lucro Real ou o Lucro Presumido, aliada ao
aproveitamento das deducdes legais e ao planejamento fiscal estruturado, oferece
margem para economia tributaria dentro dos limites legais, diferenciando-se
nitidamente da evaséo fiscal.

Do ponto de vista juridico, também se evidenciou que a holding familiar pode
ser estruturada de forma pura ou mista, dependendo da finalidade predominante, o
gue exige anadlise detalhada da realidade patrimonial e da estrutura societaria da
familia. A flexibilidade da legislacdo permite que a estrutura seja ajustada aos
objetivos especificos, sejam eles administrativos, sucessorios ou tributarios. A sua
constituicdo, entretanto, deve estar alinhada com os principios legais e éticos, para
gue néo se configure abuso da personalidade juridica ou simulacédo de atos.
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Dessa forma, conclui-se que a holding familiar, quando devidamente planejada
e executada com base em critérios técnicos e juridicos, constitui uma ferramenta
eficaz de governanga patrimonial, garantindo beneficios fiscais, sucessao estruturada
e protecao do acervo familiar. Trata-se de uma alternativa contemporanea a sucessao
tradicional, que se mostra mais célere, menos onerosa e mais adequada aos
interesses de familias empresarias preocupadas com a continuidade e preservagao
de seu patrimonio.

A presente pesquisa contribui para o aprofundamento do debate académico
sobre o tema, ao reunir fundamentos tedricos, normativos e praticos que podem
auxiliar tanto profissionais do Direito e da Contabilidade quanto familias interessadas
em estruturar seu planejamento sucessoério e tributario.
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