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RESUMO

No atual ambiente empresarial, 0s gestores precisam ter a disposi¢do informag@es precisas e
tempestivas para a tomada de decisdo. A informacao contabil se apresenta como a principal
informacdo para o processo de gestdo. Sendo assim, € preciso que as organizacOes, de
qualquer porte, disponham de um sistema de contabilidade gerencial eficiente, além de um
profissional da mais alta qualificacdo nesta area. Nesse sentido a presente pesquisa buscou
verificar a percepcdo dos estudantes do ultimo periodo da Universidade Estadual da Paraiba
em relacdo a disciplina de contabilidade gerencial, suas perspectivas com a area e o nivel de
conhecimento dos mesmos. Para atingir o objetivo proposto utilizou-se de uma pesquisa de
natureza quali-quantitativa por buscar tanto respostas com a melhor qualidade possivel, o que
daré credibilidade aos resultados, como uma maior quantidade de questionarios respondidos e
foram feitos os seguintes procedimentos metodolégicos: pesquisa bibliografica, pesquisa
documental e pesquisa de campo. Na pesquisa de campo foi aplicado um questionario com as
turmas do Ultimo semestre do curso de ciéncias contdbeis da Universidade Estadual da
Paraiba, sendo respondido um total de 16 questionarios. Para a analise dos resultados utilizou-
se da estatistica descritiva. Os resultados da pesquisa apontam que os estudantes entendem
que em relacdo a disciplina de contabilidade gerencial os conteddos ministrados ndo
insuficientes na sua preparagdo para ingressar no mercado de trabalho e os mesmos nédo se
sentem aptos para atuar na area, entretanto ndo sentiram dificuldades em assimilar os
conhecimentos disponibilizados pelo docente e, apesar de ndo procurarem outras formas de
complementacdo do estudo, acreditam ser uma area bastante promissora e tém interesse em
trabalhar e seguir se aperfeicoando.

Palavras-Chave: Contabilidade Gerencial, Processo de Gestdo, Profissional Contabil.



ABSTRACT

In today's business environment, managers must be willing accurate and timely information
for decision making. The accounting information is presented with the main information for
the management process. Therefore, it is necessary that organizations of any size, provided
with an efficient managerial accounting as well as a professional of the highest qualification
in this area. In this sense, this research analyzes the perceptions of students in the last period
of the State University of Paraiba in relation to management accounting discipline, their
perspective with the area and the level of knowledge of the same. To achieve the proposed
objective used the following instruments: literature review, desk research and field research.
In the field research, a questionnaire with classes the last semester of accounting sciences
from the State University of Paraiba was applied, with a total of 16 answered questionnaires.
For data analysis we used descriptive statistics. The survey results show that students
understand that the discipline of management accounting , although they had no difficulty, the
content taught not insufficient in preparing to enter the labor market and not even feel able to
act in the area.

Keywords: Management Accounting, Management process, Professional Accounting.



1 INTRODUCAO

Nas ultimas decadas grandes mudancgas ocorreram nas mais diversas areas, € COmo ndo
poderia ser diferente, no ambiente empresarial. As empresas estdo convivendo em um
ambiente altamente competitivo, o qual exige dos gestores decisdes rapidas e precisas.

No entanto, para que o0 gestor tome a decisdo mais acertada no ambiente dos negdcios
é preciso que o mesmo disponha de informacgdes que subsidiem sua decisdo. Sem a
informacdo adequada provavelmente o gestor tomard sua decisdo apenas com base na
intuicdo, algo ndo aconselhavel.

Neste contexto, a informacdo contébil apresenta-se como a principal informagéo no
processo de gestdo das organizacdes.

Nesse sentido, Beuren (2007, p. 43) acrescenta:

A informacdo é fundamental no apoio as estratégias e processos de tomada de
decisdo, bem como no controle das operacBes empresariais. Sua utilizacdo
representa uma intervencdo no processo de gestdo, podendo, inclusive, provocar
mudancas organizacionais, a medida que afeta os diversos elementos que compdem
0 sistema de gestéo.

A Contabilidade Gerencial fornece informacdes para os diferentes usuarios
distribuidos nos varios niveis hierarquicos, podendo ser também por area funcional ou
atividade desenvolvida onde cada usuério apresenta uma demanda especifica. Porém ha um
ponto em comum entre 0S usuarios internos: o0 acesso a informagBGes mais completas e
detalhadas do que o usuario externo. Portanto vemos a importancia da capacitacdo
profissional e mais ainda da qualidade do ensino,principalmente na fase de graduacao porque
é nela que estdo sendo preparados os profissionais que,em tese,tomardo as principais decisdes
no mercado de trabalho,logo analisar o nivel de conhecimento destes futuros profissionais
contabilistas é de extrema relevancia uma vez que eles serdo diretamente responsaveis pelos
dados que servirdo de base para essas decisoes.

Dado o papel que a informacdo contdbil desempenha nas organizacdes, se faz
necessario que a empresa possua um sistema de informacdo contébil eficiente. Para isso, €
preciso que a contabilidade gerencial esteja bem estruturada, haja vista, ser a responsavel por
essas informacdes, além de um profissional contabil de excelente qualificacao responsavel por

essa area.



O ensino da Contabilidade Gerencial tornou-se fundamental nos dias atuais, pois as
entidades necessitam cada vez mais de informacfes de seus contabilistas para tomar as
decisbes adequadas aos interesses da empresa. Mas serd que os futuros profissionais detém
conhecimento suficiente para o exercicio dessa indispensavel funcéo?

O tem escolhido é de fundamental importancia, pois de uma maneira ou de outra a
Contabilidade Gerencial estd presente nas outras areas da contabilidade, entdo o aluno deve
ter essa consciéncia e buscar obter a maior quantidade de conhecimento possivel sobre o
assunto em questéo.

Nessa perspectiva, o presente estudo, busca verificar a percepcdo dos estudantes do
Gltimo periodo da Universidade Estadual da Paraiba em relacdo a disciplina contabilidade
gerencial, suas perspectivas com a area e o nivel de conhecimento dos mesmos.

Sendo a assim surge o seguinte problema de pesquisa: Os estudantes do ultimo
periodo da Universidade Estadual da Paraiba estdo aptos para ingressar no mercado de

trabalho para atuar na area gerencial?

2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

2.1 Contabilidade Gerencial

Geralmente a informacdo contabil fica restrita aos aspectos financeiros e fiscais, tais
procedimentos sdo regidos por normas e legislacdo tributarias o que faz com que possamos
comparar os relatérios de empresas diferentes. Entretantomesmo com a fundamental
importancia do atendimento as normas para que a empresa logre éxito no mercado,as mesmas
ndo sdo interessantes para as tomadas de decisGes por parte dos gestores.Para atender as
necessidades dos administradores das empresas criou-se um conjunto de praticas contabeis
voltadas para o fornecimento de informagGes aos usuérios internos exclusivamente,em todos
0s niveis da organizacao.

A Contabilidade tem que como principal objetivo prover seus usuarios com
informacBes para o processo de tomada de decisdo. As informacfes devem ser (teis e de
confianga para que 0s gestores estejam cientes de todos 0s eventos empresariais € tomem as
decisdes adequadas ao ambiente da entidade.

Vérios textos que tratam da parte tedrica da contabilidade ddo maior énfase para a

contabilidade financeira e a divulgacdo de informacgdes para 0s usuarios externos, com o
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objetivo de atender as normas fiscais e tributarias. J& a Contabilidade Gerencial gera as
informacdes necessarias e que servirdo de base para as tomadas de decisdo por parte dos
administradores das entidades,sejam elas publicas ou privadas.Porém,apesar de sua
importancia,essa area ndo vinha sendo muito abordada em publicacGes sobre a teoria da
contabilidade.

Padoveze (2007) discorre que a contabilidade é o Unico sistema de informacdo que
consegue mostrar a empresa em sua totalidade, pois € a Unica que consegue, através da
mensuracdo econdmica, atribuir valor a mesma, permitindo, dessa forma, a gestdo global do
empreendimento. Tal caracteristica possibilita tornar a informagdo contébil e o sistema de
informac&o contabil os mais importantes dentro da empresa.

Percebe-se, entdo, a importancia da contabilidade dentro da organizacdo, da entidade,
porque através de seus relatorios e demonstracdes temos uma analise mais clara e objetiva da
situacéo financeira e econdmica da empresa.

Laudon e Laudon (2007) afirmam que administradores que tomam decisfes apoiados,
exclusivamente, em previsdes, palpites ou na sorte, obtém, normalmente, como resultado, a
producdo insuficiente ou excessiva de bens e servicos, a méa alocacdo de recursos e a falta
timing, elevando os custos da empresa e gerando perda de clientes.

Nota-se que com a mé& gestdo dos recursos oportunidades de negdcios serdo perdidas,
as despesas sofrerdo um acréscimo o que terd como consequéncia um aumento no valor do
bem e/ou servico ocasionando assim uma possivel perda de clientes, pois 0s mesmos
procurardo fornecedores que disponibilizem o mesmo bem ou servi¢o, porém com um preco
mais acessivel.

Paiva (2000) afirma que, estruturado corretamente, um sistema de informacéo contébil
ird auxiliar o processo decisorio que esteja inserido, com enfoque nas areas econémicas e
financeiras, disponibilizando informacGes seguras, eficazes e rapidas, auxiliando as
organizagOes a conseguirem éxito nos seus objetivos.

A entidade necessita de uma boa gestdo dos recursos para que tenha éxito no que se
propde a fazer. Sua finalidade s sera alcancada se for sua contabilidade gerencial for bem
estruturada, pois ai o administrador terd uma boa fundamentacdo para tomar sua decisdo
assim como uma melhor utilizacdo dos insumos que estejam a sua disposicao.

No entanto, a informacdo por si s6 ndo é suficiente para que a organizacdo obtenha
éxito, é preciso que os gestores saibam utilizar os instrumentos de orientacdo e controle
disponibilizados pela contabilidade. Cada vez mais o uso de informacgGes contabeis, os dados

estatisticos e outras informacg6es processadas pela contabilidade gerencial sobre os ambientes
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interno e externo habilitam de modo mais qualificado e profissional aos gestores para
planejar, dirigir e controlar as opera¢fes, indo além da simples observacdo e supervisdo
empirica das pessoas envolvidas. O pressuposto é de que os gestores melhores informados
sobre as operacdes da empresa sob sua responsabilidade estdo em posi¢do de vantagem para
aproveitar as agdes positivas que contribuam para assegurar a continuidade da organizagéo no
mercado, sendo a informacdo contabil, a ferramenta mais adequada para subsidid-los nesse
processo, uma vez que, é funcdo da contabilidade fornecer informacao.

NASCIMENTO REGINATO, 2006 (apud Atkinson et al. 2008) afirmam que a
contabilidade é um sistema de comunicagdo, onde se medem o0s eventos econémicos
traduzidos em linguagem especifica usada pela controladoria para transmitir aos interessados,
informacdes de interesse da administracdo. Afirmam ainda que quanto mais confiaveis estas
informacdes, mais confortaveis estardo seus usuarios em utiliza-las.

O administrador busca a informacao mais clara, objetiva e confidvel possivel porque a
partir dai ele tera um embasamento e um grau de confianca maior em relagdo as suas acdes
dentro da empresa.

Segundo Marion (2000, p.44):

A Contabilidade Gerencial é voltada para fins internos, procura suprir 0s gerentes de
um elenco maior de informacdes, exclusivamente para a tomada de decisdes.
Diferencia-se das contabilidades ja abordadas, pois ndo se prende aos principios
fundamentais da contabilidade. O profissional que exerce a Contabilidade Gerencial
também é conhecido como controller.

Nota-se duas diferencas basicas entre a contabilidade gerencial e as outras areas da
contabilidade, enquanto que nas outras vertentes contabeis o objetivo é prover 0s usuarios
internos (gestores, socios) e externos (6rgaos reguladores e fiscalizadores e possiveis
investidores) de informacdes, na contabilidade gerencial o publico-alvo é apenas o usuario
interno. A outra caracteristica fundamental é que a contabilidade ndo segue a risca 0s
principios contabeis exatamente por ndo fornecer informacdes para os 6rgdo reguladores e
fiscalizadores.

A Contabilidade Gerencial é um instrumento de substancial apoio na gestdo dos
negocios, uma vez que € utilizada em diferentes atividades empresariais e processos
decisorios.

As caracteristicas da Contabilidade Gerencial sdo influenciadas pelas variadas
necessidades da Administracdo. Os relatérios de Contabilidade Gerencial fornecem medidas
objetivas de operacbes passadas e estimativas subjetivas de futuras decisdes. O uso de

estimativas subjetivas nesses relatérios auxilia a administracdo a responder as oportunidades



12

de negdcios. A contabilidade gerencial fornece a informacéo clara, precisa e objetiva para a
tomada de decisdo. A contabilidade acumula todos os registros dos eventos ou fatos oriundos
das transacdes ocorridas na organizacdo e delineia a forma como estes sdo registrados, desta
maneira, fornece a controladoria informacdes completas e que evidenciam a situagéo real do
negocio, suprindo aos gestores com elementos adequados para tomarem decisdes cabiveis e

permitindo que, a0 mesmo tempo suas areas sejam devidamente monitoradas.

2.2 O Contador Gerencial

Segundo Dias (2005), o termo contador gerencial ndo € novo, remota desde a
Revolucdo Industrial, que ocorreu no seculo XVIII, devido a necessidade de levantar os
custos de producdo. A Autora acrescenta que segundo o International Federation of
Accouting — IFAC - o contador gerencial é definido como um profissional que identifica,
mede, acumula, analisa, prepara, interpreta e relata informagdes financeiras e operacionais
para o0 uso da administracdo da empresa, nas funcbes de planejamento, avaliacdo e controle de
suas atividades e para assegurar o0 uso apropriado e a responsabilidade de seus recursos.

Observa-se que sdo muitas as habilidades que o contador gerencial precisa ter para
desempenhar satisfatoriamente suas fungdes, além do conhecimento de vérias areas, tais
como: Economia, Administracdo, Informatica, Estatistica, entre outras. E preciso agregar
multifungdes e estar preparado para atender as demandas atuais de sua funcéo.

Dias (2005) esclarece que:

Para que o trabalho do contador gerencial alcance com mais eficiéncia o seu
resultado final € essencial que no decorrer dos seus trabalhos utilize de todas as suas
ferramentas de trabalho com o intuito de otimizar os seus servigos. Ser um Contador
Gerencial, ndo é um exatamente uma funcdo especifica dentro das organizacfes, mas
sim um comportamento profissional e uma postura a ser aplicada dentro do
desenvolvimento das atividades das organizagdes.

Percebe-se que a funcdo de contador gerencial € muito importante no atual contexto

empresarial e precisa ser desenvolvida por um profissional de alta qualificagéo.

3 METODOLOGIA
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A natureza da pesquisa é qualitativa porque buscamos respostas com qualidade para
gue tenhamos uma maior credibilidade em relacdo ao estudo, mas também quantitativa porque
esperamos obter 0 maior nimero possivel de questionarios respondidos.

Neste estudo serdo adotados os seguintes procedimentos: Pesquisa bibliogréfica,
Pesquisa documental e Pesquisa de campo.

A pesquisa bibliografica é parte obrigatéria de toda pesquisa cientifica, por constituir o
levantamento de pesquisas ja existentes, em relacao ao estudo.

Cervo e Bervian (1983, p.55, apud BEUREN et al, 2006, p.86) a define como a que:
“explica um problema a partir de referenciais tedricos publicados em documentos.” Pode ser
realizada independentemente ou como parte da pesquisa descritiva ou experimental. Ambos
0s casos buscam conhecer e analisar as contribui¢Ges culturais ou cientificas do passado
existente sobre um determinado assunto, tema ou problema.

Assim, o presente estudo, desenvolvera uma pesquisa das principais publicacBes na
referida area, a fim de conhecer o que de mais importante foi produzido no tema em estudo,
com o intuito de subsidiar o referencial tedrico do trabalho.

A pesquisa documental, apesar de se assemelhar com a pesquisa bibliogréafica, refere-
se a materiais que ainda ndo receberam nenhum tratamento mais aprofundado, ou seja, ndo
foram analisados na sua totalidade, diferenciando-se, dessa forma, da bibliogréfica.

Quanto aos procedimentos da pesquisa de campo, Gil (1999, p.70) assim os define:

[...] se caracterizam pela interrogacéo direta das pessoas cujo comportamento se
deseja conhecer. Basicamente, procede-se a solicitagdo de informagdes a um grupo

significativo de pessoas acerca do problema estudado para em seguida, mediante
analise quantitativa, obter as conclusdes correspondentes aos dados coletados.

Dentro dessa visdo, a presente pesquisa buscard obter as informacgdes necessarias a
realizacdo da pesquisa, através da aplicacdo de um questionario na populacdo em estudo, que
é composta pelos provaveis concluintes do curso de ciéncias contabeis da Universidade
Estadual da Paraiba do semestre 2013.1, que somavam 26 alunos.

Alguns questionarios foram aplicados in loco e outros foram encaminhados por e-mail.
Foram aplicados 26 questionarios dos quais 16 foram respondidos.

Os dados foram tabulados em planilha do Excel sendo utilizada a estatistica descritiva.

4 APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS



14

A andlise dos resultados foi realizada em duas partes. A primeira buscou conhecer o
perfil dos respondentes e a outra identificar o nivel de conhecimento sobre contabilidade

gerencial.

4.1 Perfil do Respondente
No primeiro bloco, composto pelas quatro primeiras perguntas do questionario,

buscou-se conhecer o perfil do respondente, considerando o género, faixa etaria, se o aluno

tem experiéncia pratica na area e se adquiriu algum livro de contabilidade gerencial.

Tabela 01 — Género dos Respondentes

Género Freqliéncia %
Masculino 10 62,50
Feminino 6 37,50
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quanto ao género dos respondentes observa-se que houve uma preponderancia do
sexo masculino, porém sabemos e notamos que as mulheres ,assim como em outras areas da
sociedade,estdo cada vez mais ocupando uma parcela maior do mercado de trabalho no setor

contabil.

Tabela 02 — Faixa Etéria dos Respondentes

Faixa Etaria Frequéncia % % Acumulado
De 20 a 22 anos 1 6,25 6,25
De 23 a 26 anos 6 37,5 43,75
De 27 a 30 anos 5 31,25 75,00
De 30 a 35 anos 3 18,75 93,75
Mais de 40 anos 1 6,25 100,00
Total 16 100 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quanto a faixa etaria dos respondentes, a maioria afirmou ter até 30 anos,

correspondendo a 75% dos participantes da pesquisa. Pode-se considerar que é um publico
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ainda jovem, o que pode ser um fator bastante positivo, pois, acredita-se que pessoas mais
jovens, conseguem, muitas vezes, se adaptar as mudancas com mais facilidade. Um perfil

muito valorizado no mercado de trabalho.

Tabela 03 — Tem experiéncia pratica na area contabil?

Trabalha / Estagiando Freqliéncia %
Sim 12 75,00
Néo 4 25,00
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Observa-se na tabela 03 que a maioria dos respondentes tem experiéncia pratica no
setor. Dessa forma, espera-se que 0sS mesmos j& tenham um maior conhecimento em
comparagdo com os alunos que ainda ndo ingressaram no mercado de trabalho visto que a
Universidade Estadual da Paraiba d4 o embasamento tedrico, mas € necessario e de suma
importancia a vivéncia pratica no dia a dia para que o aluno e futuro profissional contabilista

tenha capacidade para desempenhar satisfatoriamente suas funcdes.

Tabela 04 - Adquiriu algum livro de Contabilidade Gerencial

Aquisicdo de Livros Freqliéncia %
Sim 1 6,25
Néo 15 93,75
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quando perguntado se o aluno adquiriu algum livro de Contabilidade Gerencial
durante o curso apenas 01 respondeu que sim (tabela 04). Esse fato é bastante preocupante,
pois como observado ao longo da pesquisa bibliografica, para ser um contador gerencial de
alto nivel é necessario que o profissional tenha conhecimento em vérias areas e em especial
em contabilidade gerencial e para isso € vital que 0 mesmo busque outras alternativas para
complementar seus embasamento teérico. No entanto, dificilmente se consegue tal nivel sem
muita leitura, de bons livros.

4.2 Grau de interesse sobre a disciplina contabilidade gerencial e nivel de conhecimento.
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Nesse bloco buscou conhecer o grau de interesse especificamente sobre a disciplina
contabilidade gerencial e nivel de conhecimento dos respondentes acerca de conteidos

ministrados em sala de aula.

Tabela 05 — Satisfagdo com os contetdos ministrados na disciplina

Satisfagdo com os contetidos

ministrados na disciplina Frequéncia %
Insuficiente 11 68,75
Suficiente 02 12,50
Mais que Suficiente 03 18,75
Prefere ndo opinar 0 0,00
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quando questionado acerca dos contetdos ministrados na disciplina contabilidade
gerencial, observa-se na tabela 05 que a maioria, 68,75% dos respondentes afirmaram que é
insuficiente, ou seja, precisa haver uma revolugdo na ementa da disciplina. Sobre esse
aspecto, tem-se a informacédo que ja existe no curso de contabilidade da UEPB um grupo de
trabalho responsavel em revisar as ementas das disciplinas que compdem o projeto
pedagogico. Apesar dos alunos entenderem que existe uma deficiéncia quanto aos contedidos
ministrados, € preciso que 0s mesmos procurem complementar sua formacao além da sala de

aula, realizando cursos na area, adquirindo livros, periddicos, entre outras formas.

Tabela 06 — Apto a ingressar no mercado de trabalho na area gerencial com os conhecimentos adquiridos

Apto a ingressar no mercado

de trabalho na érea gerencial Freguéncia %
Insuficiente 10 62,50
Suficiente 04 25,00
Mais que Suficiente 0 0,00
Prefere ndo opinar 2 12,50
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quando perguntado se o respondente considerava-se apto a ingressar no mercado de

trabalho na area gerencial com conhecimentos adquiridos nos componentes curriculares que
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versam sobre a contabilidade gerencial, a maioria afirmou que ndo se sentiam preparados. Tal
fato é consequéncia de ndo procurarem outro fonte de conhecimento além da sala de aula e
também por acreditarem ser insuficiente o conteudo ensinado. Diante de tal constatacdo €
preciso que todos que participam do processo de ensino aprendizagem facam uma reflexdo

sobre os fatores que estdo levando a tal realidade.

Tabela 07 — Interesse dos alunos pela &rea gerencial

Interesse dos alunos pela area
gerencial Freqliéncia %

Nenhum 0 0,00
Quase nenhum 0 0,00
Tém interesse 12 75,00
Tenho muito interesse 04 25,00
Prefere ndo opinar 0 0,00
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Observa-se, na tabela 07, que o0s respondentes tém interesse em atuar na area
gerencial, no entanto, é preciso mais que interesse para ser um bom profissional nessa area, é
necessario buscar qualificacdo. E imprescindivel para que o contador gerencial consiga sair
em vantagem no mercado competitivo dos dias atuais que 0 mesmo procure o0 algo mais,o
diferencial,0 conhecimento além das fronteiras da universidade.Disponibilizamos de uma
maior facilidade no acesso a informacdo e precisamos fazer um uso construtivo dela,um

caminho mais facil seria as bibliotecas virtuais disponiveis na internet por exemplo.

Tabela 08 — Principais fatores que influenciaram no interesse pela area gerencial

Principais fatores que influenciaram no interesse pela
area gerencial Freqliéncia %
Nenhum 0 0,00
Diversificacdo dos conhecimentos 04 25,00
Captar os conhecimentos repassados pelo professor 02 12,50
Vincular teoria a préatica 10 62,50
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quando questionados sobre os principais fatores que influenciaram no interesse pela

area gerencial, 62,5% dos respondentes afirmaram que era vincular teoria a pratica. Esse
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resultado se da em virtude de a maioria ja ter experiéncia pratica na area e terem percebido a
importancia que a Contabilidade Gerencial tem dentro da empresa e mais especificamente do
Contador Gerencial, entdo eles buscam relacionar o contetdo absorvido com as situacdes

vividas no seu cotidiano profissional.

Tabela 09 — Dificuldade em assimilar os conteidos ministrados sobre a area de contabilidade gerencial

Dificuldade em assimilar os contetdos ministrados
sobre a area de contabilidade gerencial Freqliéncia %
Sim 0 0,00
Né&o 16 100,00
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Na tabela 09, observa-se que todos os respondentes ndo sentiram dificuldades em
assimilar os conteddos ministrados na disciplina contabilidade gerencial, esse é um aspecto

bastante positivo, pois revela que a disciplina provavelmente foi muito bem ministrada.

Tabela 10 — Pretende cursar p6s-graduacao na area

Pretende cursar pos-graduagdo na area Frequiéncia %
Sim 11 68,75
Né&o 5 31,25
Total 16 100,00

Fonte: Pesquisa de Campo, 2013.

Quando questionados acerca do interesse em cursar uma pos-graduacdo na area,
68,75% dos respondentes afirmaram que tem interesse. Tal constatacdo evidencia que 0s
alunos concluintes ndo pretendem parar na graduacgéo, algo essencial para quem deseja atuar
como profissional da &rea gerencial, pois ndo s6 na area gerencial como em todas as areas do
mercado de trabalho é fundamental que o profissional busque seu aperfeicoamento sempre,

assim estara sempre em vantagem em rela(;éo aos seus concorrentes.

4.3 Nivel de Conhecimento dos Respondentes
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Nesse bloco buscou-se verificar o nivel de conhecimento dos respondentes acerca de
conteldos que sdo ministrados na disciplina em analise. Foram realizadas 08 questBes que
versam sobre contabilidade gerencial como grau de alavancagem, margem de contribuicéo,
margem de seguranca entre outros. O nivel de acerto dos respondentes foi de pouco mais de
80%. O resultado vem a confirmar que realmente os alunos ndo sentiram dificuldade em
assimilar o contetdo ministrado na disciplina. Até porque a disciplina foi lecionada no sexto
periodo,ha dois anos atras, e mesmo sem serem avisados anteriormente desse pequeno

simulado 0s mesmos se sairam muito bem.

5 CONCLUSAO

Ao longo da pesquisa pode-se verificar que a informacdo contébil € essencial no
processo de gestdo de qualquer organizacdo, independente de seu porte. E para que a
contabilidade desempenha bem sua funcgéo e atinja seus objetivos é preciso que a organizacao
tenha um sistema de informacdo gerencial bem estruturado para subsidiar seus gestores no
processo de tomada de decisdo, sendo imprescindivel dispor de um profissional de contabil da
mais alta qualificacdo para atuar na funcao de contador gerencial.

Nessa perspectiva, o contabilista que estiver apto para atuar como contador gerencial
esta muito valorizado atualmente.

Os resultados obtidos no estudo apontam que os estudantes que participaram da
pesquisa acreditam que os contetdos ministrados na disciplina Contabilidade Gerencial sdo
insuficientes, no entanto, os mesmos ndo procuram outras formas de qualificacdo para
complementar sua formacdo, nem mesmo a aquisicdo de livros. Muito embora a maioria
entenda que se trata de uma area bastante promissora, tenha um real interesse de atuar

profissionalmente na area e tenha perspectiva de continuar se especializando na mesma.
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