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RESUMO

E notavel a grande importancia do processo avaliativo para o ensino e
aprendizagem, por isso, a avaliacdo deve existir para contribuir na formacédo do
individuo, respeitando suas diferencas e individualidades e tornando-o capaz de
resolver conflitos do seu dia-a-dia, exercendo também, sua propria cidadania.
Embora os professores utilizem diversos instrumentos de avaliagdo em suas salas
de aula, as provas escritas sdo as praticas mais frequentes nas escolas. Tendo isto
em vista, e observando os constantes fracassos e reprovacdes atribuidos aos
alunos, nota-se que € preciso refletir sobre a forma de avaliacdo que esta sendo
empregada nas escolas nos dias atuais. A avaliagdo € um instrumento permanente
do trabalho docente tendo como propdésito observar se 0 aluno aprendeu ou nao,
podendo refletir sobre o nivel de qualidade do trabalho escolar, tanto do aluno
quanto do professor. Percebe-se que a avalicdo da aprendizagem escolar ndo é
avaliar por avaliar, apenas para obter uma nota ou para uma classificagdo, mas
acima de tudo, para um comprometimento sobre o ato avaliatério, como meio de
desenvolvimento e promocao da aprendizagem. Este trabalho monogréafico tem em
Hoffman (1995); Luckesi (2000); Vasconcellos (1998), dentre outros, a
fundamentacédo tedrica necesséria a sua efetivacdo, garantindo a sua cientificidade.
Portanto, este trabalho tem como objetivo analisar as concepcdes de avaliacdo da
aprendizagem de vinte professores da rede publica do municipio do Inga/PB. Para a
realizacdo deste estudo, foi utilizado o questionario como o instrumento de coleta de
dados com vinte professores de trés escolas publicas do municipio. A partir dos
resultados deste estudo, observa-se que a compreensdo da avaliacdo da
aprendizagem dos docentes pesquisados acaba aproximando seus discursos de
uma avaliacdo formativa/mediadora, afirmando utilizar o processo avaliativo de
forma mais continua. Porém, todos estes professores parecem tender, na maior
parte do tempo a praticar uma avaliagcdo mais tradicional, dando provas escritas que
visam os conhecimentos adquiridos pelos alunos e classificando-os em relacdo as
suas notas

Palavras-chave: Avaliacdo da aprendizagem. Professores. Municipio de Inga-PB.



ABSTRACT

It is remarkable the great importance of the evaluation process for teaching and
learning, so the evaluation should be to contribute to the formation of the individual,
respecting their differences and individuality and making it able to solve conflicts of
their day-to-day, exercising also, their own citizenship. Although teachers use various
assessment tools in their classrooms, the written tests are the most common
practices in schools. With this in mind, to keep constant failures and failures
attributed to students, we note that we must reflect on how the evaluation being used
in schools today. Evaluation is a permanent instrument of teaching with the purpose
to see if the student has learned or not, being able to reflect on the level of quality of
school work, both the student and the teacher. It is noticed that the APPRAISAL of
school learning is not to evaluate for evaluating, just to get a note or a classification,
but above all for a commitment on the evaluative act as a means of developing and
promoting learning. This monograph has Hoffman (1995); Luckesi (2000);
Vasconcellos (1998), among others, the theoretical foundation necessary for its
execution, ensuring their scientific. Therefore, this paper aims to analyze the
conceptions of learning evaluation of twenty public school teachers in the city of Inga
/ PB. For this study, we used the questionnaire as the data collection instrument with
twenty teachers from three public schools in the city. From the results of this study, is
observed we can see that the understanding of learning evaluation of teachers
surveyed just approaching his speeches of a formative evaluation / mediator, saying
use the evaluation process more continuously. However, all these teachers seem
bent, most of the time to practice a more traditional assessment, written tests aimed
at giving the knowledge acquired by students and classifying them in relation to your
notes.

Keywords: Learning assessment. Teachers. City of Inga-PB.



SUMARIO
1 INTRODUGAQ ----mmmmmmmmmeem e mmmemmmmemmmmenmmene e ———————

2 COMPREENSAO DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR

2.1 AVALICAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR

2.2 UM PANORAMA HISTORICO SOBRE AVALIACAO ESCOLAR-----

2.3 CONCEPCOES PEDAGOGICAS QUE PERMEIAM A AVALIACAO

ESCOLAR
2.3.1 Avaliacéo ClassificatOria-------------=-=-=-=-=nmmmmmmmmommmmm oo

2.3.2 Avaliacao Diagndstica e

2.3.1 Avaliagdo Emancipatoria------------=-=-=-=-=-mmmmmmmemmm oo

2.4 A AVALIACAO DE CLASSIFICACAO (PASSAR PARA OUTRO-----

NIVEL) OU REGULACAO (APRENDER)

<315 0] 5 ] —

3.1 O CONTEXTO EMPIRICO DA PESQUISA ---- -

3.1.1 Os sujeitos da pesquisa ------- e

3.1.2 Tipo de pesquiSa ------========m=mmm=mmmmmmmmmmommo oo —-mmmne-

3.1.3 Instrumento utilizado -------------------- oo e

4 ANALISE DOS RESULTADOS QUANTITATIVO ---nmmrrmmmeemmmmecmmeaanes
5 CONSIDERACOES FINAIS -nmenmmmrmmmemm e

7 REFERENCIAS -----eeeee oo

13

14

19

22

22

24

25

29

32

32

32

32

34

37

44



11

1 INTRODUCAO

Sempre gue refletimos sobre a educacao logo fazemos uma relagcdo com a
avaliacdo da aprendizagem escolar, que por sua vez, é historicamente ligada ao ato
da aprovacdo e reprovacdo do aluno. Mas, é importante refletir sobre como a
avaliacdo € vista e qual suas implicac6es no processo de ensino/aprendizagem do
educando e nas praticas dos professores.

Para falar sobre avaliacdo da aprendizagem € necessario conhecer o
conceito de avaliagdo, assim como suas caracteristicas mais pertinentes. Podemos
conceituar a avaliagdo como uma acdo natural e necessaria para que o professor
esteja ciente dos conteudos assimilados pelos alunos, bem como saber se as
metodologias de ensino adotadas por ele estdo surtindo o resultado esperado.

A avaliacdo é um instrumento permanente do trabalho docente tendo como
propdsito observar se o aluno aprendeu ou ndo, podendo refletir sobre o nivel de
gualidade do trabalho escolar, tanto do aluno quanto do professor. Percebe-se que a
avalicdo da aprendizagem escolar ndo € avaliar por avaliar, apenas para obter uma
nota ou para uma classificacdo, mas acima de tudo, para um comprometimento
sobre o ato avaliatério, como meio de desenvolvimento e promocao da
aprendizagem. Este trabalho monogréfico tem em Hoffman (1995); Luckesi (2000);
Vasconcellos (1998), dentre outros, a fundamentacdo tedrica necessaria a sua
efetivacdo, garantindo a sua cientificidade.

Quando esta avaliando, a falta de conceituacdo ou uma ideia deturpada do
que é avaliacdo da aprendizagem acaba sendo uma das maiores dificuldades do
professor. Esse problema ndo é atual, pois vem passando de geracao a geracao,
sendo uma marca registrada no método de avaliar, muito evidente nas escolas
publicas.

Nesse sentido, este estudo tem como objeto de estudo a investigacado da
avaliacdo da aprendizagem escolar de professores, no ensino fundamental do
municipio do Inga-PB.

Assim, é objetivo geral deste trabalho compreender a concepcéo de
avaliacdo da aprendizagem de professores da rede municipal de Inga. A ideia de
gue avaliar o processo de ensino e de aprendizagem ndo € uma atividade neutra ou
destituida de intencionalidade nos faz compreender que ha um estatuto politico e

epistemoldgico que da suporte a esse processo de ensinar e de aprender que
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acontece na pratica pedagdgica na qual a avaliacdo se inscreve. Isto considerado,
sdo objetivos especificos deste estudo:

Identificar nos professores a tendéncia de avaliacdo da aprendizagem;

Perceber as dificuldades encontradas que surgem durante 0 processo
avaliativo da aprendizagem;

Compreender através do processo avaliativo a consequéncia da reprovacao

escolar.

A partir dos resultados deste estudo, a compreensdo da avaliacdo da
aprendizagem de parte dos professores da rede publica municipal da cidade do Inga
nos apontara uma amostragem de como 0s docentes compreendem e se colocam

diante desta agéo fundamental docente na vida dos estudantes.
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2 COMPREENSAO DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR

O termo avaliacdo abrange dois cominhos, € como uma estrada de méo
Unica, ou seja, a pista que leva é a mesma que traz, em outras palavras estamos
constantemente indo e voltando pela mesma estrada no campo da avaliagéo,
dificilmente conseguiremos separar, € uma dicotomia na jornada da vida do ser
humano, corriqgueiramente estamos avaliando algo ou alguém, do nosso nascimento
até a morte estamos realizando um processo da avaliagdo e participando
diretamente ou indiretamente do instrumento avaliatorio. Nesse sentido, entendemos
que é algo inato e que o processo de avaliacdo € uma acado intrinseca ao ser

humano, em concordancia com Dalben, quando diz:

A avaliagdo se faz presente em todos os dominios da atividade humana. O
“‘julgar”, o “comparar”, isto &, “o avaliar” faz parte de nosso cotidiano, seja
através das reflexdes informais que orientam as frequentes opcdes do dia-
a-dia ou, formalmente, através da reflexdo organizada e sistematica que
define a tomada de decisGes (DALBEN, 2005, p. 66).

Entendemos que had um envolvimento no ato de avaliacdo em todos os
campos da vida e na historia desde os tempos remotos, como até hoje e mais nao
paramos de avaliar e sermos avaliados, em todas as atmosferas da vida, no
profissional, familiar, financeiro e acima de tudo educacional. Como antigamente em
algumas tribos, os jovens s6 passavam a serem considerados adultos apds terem
sido aprovados em uma prova referente aos seus usos e costumes.

Ha milénios atrds, chineses e gregos ja criavam critérios para selecionar
individuos para assumir determinados trabalhos (Dias, 2002) citado por Rossato,
2004. Na China, em 360 a.C devido a este sistema, todos os cidadados tinham a
possibilidade de alcancar cargos de prestigio e poder. Na Grécia, Socrates, sugeria
a auto-avaliacdo — O Conhecer-te a ti mesmo — como requisito para chegar a
verdade. Uma outra forma de avaliacdo era realizada através de exercicios orais
utilizados pelas universidades medievais e mais tarde pelos jesuitas. Na Idade
Média, as universidades tinham como objetivo principal a formacao de professores.

Os alunos que completavam o bacharelado precisavam ser aprovados em um
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exame para poder ensinar e 0s mestres s6 recebiam o titulo de doutor se lessem
publicamente o Livro das Sentencas de Pedro Lobardo ou posteriormente se
defendessem teses (ROSSATO, 2004).

2.1 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR

Como pratica formalmente organizada e sistematizada, a avaliacdo no
contexto escolar realiza-se segundo objetivos escolares implicitos ou explicitos, que,
por sua vez, refletem valores e normas sociais. Segundo Villas-Boas (1998, p. 21),
as praticas avaliativas podem, pois, servir & manutencdo ou a transformacgéo social.
Ainda para a autora, a avaliagcdo escolar ndo acontece em momentos isolados do
trabalho pedagdgico; ela o inicia, permeia todo o processo e o conclui.

No entanto, em qualquer nivel de ensino em que ocorra, a avaliacdo nao
existe e ndo opera por si mesma; esta sempre a servico de um projeto ou de um
conceito tedrico, ou seja, € determinada pelas concepc¢des que fundamentam a

proposta de ensino, como afirma Caldeira (2000):

A avaliacdo escolar € um meio e ndo um fim em si mesma; esté delimitada
por uma determinada teoria e por uma determinada préatica pedagoégica. Ela
ndo ocorre num vazio conceitual, mas esta dimensionada por um modelo
tedrico de sociedade, de homem, de educacédo e, consequentemente, de
ensino e de aprendizagem, expressa na teoria e na pratica pedagdgica. (p.
122)

Essa ideia de que avaliar o processo de ensino e de aprendizagem nao é
uma atividade neutra ou destituida de intencionalidade nos faz compreender que ha
um estatuto politico e epistemoldgico que da suporte a esse processo de ensinar e
de aprender que acontece na pratica pedagdgica na qual a avaliacdo se inscreve.
Sobre a importancia dessa compreensdo, Cunha (1998), que pesquisou as
concepcOes de conhecimento que fundamentam a pratica pedagdgica no ensino

superior, afirma:

A compreensdo de que a concepgdo de conhecimento preside a definicdo
da préatica pedagoégica desenvolvida na Universidade foi muito importante
para ultrapassar a analise simplista, realizada sobre as regras didaticas
aplicadas ao ensino superior. Compreender que ensinar e aprender estdo
alicercados numa concepcdo de mundo e de ciéncia facilitou uma visao
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mais global e elucidativa, especialmente numa época em que a supremacia
da ciéncia tem sido amplamente reconhecida. (p. 17)

Endossando essa mesma posicdo, Alvarez Méndez (2002), ao indagar a
respeito do objetivo da avaliagcdo, ou sobre o porqué e para qué avaliar, sustenta
gue a resposta nos remete, necessariamente, ao sentido que tenha o conhecimento

ou que a ele seja atribuido. Segundo o autor,

(...) o conhecimento deve ser o referente tedrico que da sentido global ao
processo de realizar uma avaliacdo, podendo diferir segundo a percepcao
tedrica que guia a avaliagdo. Aqui esta o sentido e o significado da
avaliacdo e, como substrato, o da educacao. (p. 29)

Portanto, para esse autor, a avaliacao esta estritamente ligada a natureza do
conhecimento, e uma vez reconhecida essa natureza, a avaliacdo devera ajustar-se
a ela se quiser ser fiel e manter a coeréncia epistemolégica. Nessa direcao,
podemos partir do pressuposto de que a avaliagcdo, como préatica escolar, ndo é uma
atividade neutra ou meramente técnica, isto é, ndo se da num vazio conceitual, mas
€ dimensionada por um modelo tedrico de mundo, de ciéncia e de educacéo,
traduzida em pratica pedagdgica.

Um segundo pressuposto € que a pratica de avaliagdo dos processos de
ensino e de aprendizagem ocorre por meio da relacdo pedagdgica que envolve
intencionalidades de acdo, objetivadas em condutas, atitudes e habilidades dos
atores envolvidos. Na condicdo de avaliador desse processo, o professor interpreta
e atribui sentidos e significados a avaliacdo escolar, produzindo conhecimentos e
representacdes a respeito da avaliagdo e acerca de seu papel como avaliador, com
base em suas préprias concepcdes, vivéncias e conhecimentos. Nesse sentido,
Sordi (2001) afirma:

Uma avaliacdo espelha um juizo de valor, uma dada concepcdo de mundo e
de educacgdo, e por isso vem impregnada de um olhar absolutamente
intencional que revela quem é o educador quando interpreta os eventos da
cena pedagogica. (p. 173)

Considerando, entdo, essa condicdo do professor, como avaliador, de

atribuir sentidos e significados a avaliagdo, cabe-nos questionar: que concepc¢des
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pedagdgicas subjazem a atual pratica de avaliacdo do processo de ensino e de
aprendizagem no contexto escolar? Para responder a essa indagacdo, nos
propomos a resgatar o significado de avaliacdo nas concepcbes pedagogicas
dominantes no contexto escolar, a partir dos séculos XVI e XVII, quando surge a
pratica dos exames escolares e, em seguida, analisar em que medida tais
concepcdes se encontram, ainda hoje, presentes e dominantes, na atual pratica de
avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem no contexto escolar.

Para Kraemer (2006), avaliacdo vem do latim, e significa valor ou mérito ao
objeto em pesquisa, jungdo do ato de avaliar ao de medir os conhecimentos
adquiridos pelo individuo. E um instrumento valioso e indispensavel no sistema
escolar, podendo descrever os conhecimentos, atitudes ou aptidées que os alunos
apropriaram. Sendo assim a avaliacdo revela os objetivos de ensino ja atingidos
num determinado ponto de percurso e também as dificuldades no processo de

ensino aprendizagem. Na visdo de Luckesi a avaliacéo,

Esses casos atestam a possibilidade efetiva de desenvolvimento de
pesquisas de varios tipos, até da mais rigorosa pesquisa académica,
mesmo nas nossas escolas. E verdade que elas nio representam a
situacdo comum das escolas da rede publica no pais, como j& ficou dito.
Mas, guardadas as devidas distancias, creio que podemos, a partir de seu
estudo, discutir um pouco o estado atual da questdo do professor-
pesquisador e seu saber, tal como vem sendo apresentada por alguns dos
seus estudiosos (LUDKE, 2001, p.14).

Percebe-se que o ato de avaliar € amplo e ndo se restringe ao Unico
objetivo, vai além da medida, posicionando-se favoravel ou desfavoravel a acao
avaliada, propiciando uma tomada de deciséo.

Sob a ¢ética de Sant’/Anna avaliagao é:

Um processo pelo qual se procura identificar, aferir, investigar e analisar as
modificacbes do comportamento e rendimento do aluno, do educador, do
sistema, confirmando se a construgdo do conhecimento se processou, seja
este tedrico (mental) ou pratico. (SANT’ANNA, 1998, p.29, 30).

Partindo desse pressuposto, avaliacdo ndo consiste em sO avaliar o aluno,

mas o contexto escolar na sua totalidade, permitindo fazer um diagndstico para
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sanar as dificuldades do processo de aprendizagem, no sentido tedrico e pratico. A
avaliacdo na concepgao de Both (2007), vem atrelada ao processo, onde se
direciona a qualidade do desempenho sobre a quantidade de atividades propostas,
tanto para o aluno quanto para o professor, ficando em um processo comparativo.
Porém na visdo do autor, o foco principal é a qualidade do ensino, ultrapassando os
limites da verificagdo. Segundo Demo:

Refletir é também avaliar, e avaliar € também planejar, estabelecer objetivos
etc. Dai os critérios de avaliacdo, que condicionam seus resultados estejam
sempre subordinados a finalidades e objetivos previamente estabelecidos
para qualquer pratica, seja ela educativa, social, politica ou outra. (DEMO,
1999, p.01).

Observou-se por meio dessa afirmacdo, que avaliar demanda refletir,
planejar e atingir objetivos, tendo como propdsito o entendimento que o ato
avaliativo articula-se ao processo educativo, social e politico. Na leitura de Libaneo

avaliacdo é vista como:

Uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho docente, que
deve acompanhar passo a passo 0 processo de ensino e aprendizagem.
Através dela, os resultados que vao sendo obtidos no decorrer do trabalho
conjunto do professor e dos alunos sdo comparados com o0s objetivos
propostos, a fim de constatar progressos, dificuldades, e reorientar o
trabalho para as corre¢cfes necessarias. A avaliacdo € uma reflexao sobre o
nivel de qualidade do trabalho escolar tanto do professor como dos alunos.
Os dados coletados no decurso do processo de ensino, quantitativos ou
gualitativos, séo interpretados em relacdo a um padrdo de desempenho e
expressos em juizos de valor (muito bom, bom, satisfatorio, etc.) acerca do
aproveitamento escolar.

Para o autor o processo de avaliacdo ndo estar apenas focado no aluno,
mas tem uma funcdo ampla, que vai ao encontro desde ao aluno e professor,
especialmente ao professor que traz uma reflexao sobre o ato de avaliar.

Avaliacdo é um instrumento permanente do trabalho docente, tendo como
propdsito observar se o aluno aprendeu ou ndo, podendo assim refletir sobre o nivel
de qualidade do trabalho escolar, tanto do aluno quanto do professor, gerando
mudancas significativas.

Para Vasconcellos (1995) “a avaliagdo é, na pratica, um entulho contra o
qual se esboroam muitos esforcos para pér um pouco de dignidade no processo

escolar”.
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Diante dessa colocacdo, €& significativa a percepcao de uma avaliagao
pautada numa perspectiva transformadora, tendo como pano de fundo resgatar seu
papel no contexto escolar.

Por tanto, Vasconcellos reforca essa ideia quando aplica avalicdo como

compromisso com a aprendizagem de todos, diz:

A avaliacdo, para assumir o carater transformador e ndo de mera
constatacéo e classificacdo, antes de mais nada deve estar comprometida
com a promocao da aprendizagem (e desenvolvimento) por parte de todos
os alunos. Este é o seu sentido mais radical, € o que justifica a sua
existéncia no processo educativo. (VASCONCELLQOS, 1998, p. 17)

Percebemos que o alvo central do autor na definicdo de avalicdo, ndo é
avaliar por avaliar, apenas para obter uma nota ou para uma classificacdo, mas
acima de tudo, ele defende um comprometimento sobre o ato avaliatorio, como meio
de desenvolvimento e promocao da aprendizagem.

Nesse mesmo sentido afirma Jussara Hoffman (1992) a avaliacdo é
essencial a educacdo. Inerente e indissociavel enquanto concebida como

problematizagdo reflexdo, questionamento sobre a agéo.

A avaliagdo € reflexdo transformadora em agdo. Acdo essa que nos
impulsiona para novas reflexdes. Reflex@o permanente do educador sobre a
realidade, e acompanhamento passo a passo do educando, na sua
trajetéria de construgéo de conhecimento. (HOFFMAN, 1995, p. 18)

Essa acdo e reflexdo a qual a autora afirma, € segunda ela chamada de
mediacdo. A avaliacdo mediadora propée um modelo baseado no didlogo e
aproximacédo do professor com o seu aluno de forma que as préaticas de ensino
sejam repensadas e modificadas de acordo com a realidade socio-cultural de seus
alunos, nesta perspectiva de avaliacao o erro € considerado como parte do processo
na construcdo do conhecimento e ndo como algo passivel de punicdo, na visdo
mediadora o professor € capaz de criar situacdes desafiadoras que tornem capaz a

reflexdo e acdo tornando a aprendizagem mais significativa.
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2.2 UM PANORAMA HISTORICO SOBRE AVALIACAO ESCOLAR

Desde os tempos mais antigos, em algumas tribos, os jovens s6 passavam a
serem considerados adultos apos terem sido aprovados em uma prova referente aos
seus usos e costumes. Ha milénios atras, chineses e gregos ja criavam critérios
para selecionar individuos para assumir determinados trabalhos (Dias, 2002) citado
por Rossato, 2004. Na China, em 360 a.C devido a este sistema, todos os cidadaos
tinham a possibilidade de alcancar cargos de prestigio e poder. Na Grécia, Sécrates,
sugeria a auto-avaliacdo — O Conhecer-te a ti mesmo — como requisito para chegar
a verdade. Uma outra forma de avaliacdo era realizada através de exercicios orais
utilizados pelas universidades medievais e mais tarde pelos jesuitas. Na Idade
Média, as universidades tinham como objetivo principal a formacao de professores.

A avaliacdo comega a assumir uma forma mais estruturada apenas depois
do século XVIII, onde comecgaram a serem formadas as primeiras escolas modernas,
os livros passaram a serem acessiveis a todos e criaram-se as bibliotecas. Nesta
época devido a utilizacdo de exames como forma de avaliacdo, esta ficou a
associada a ideia de exames. Notacdo e controle, constituindo dessa forma a area
de estudo chamada de Docimologia.

Outra area que se destacou no final do século XIX, foi a Psicometria,
caracterizada por testes padronizados e objetivos que mediam a inteligéncia e o
desempenho das pessoas. No entanto com o passar do tempo, a utilizacdo desses
testes veio sendo substituida por formas mais amplas de avaliar em que o aluno
comecgava a ser visto como um todo, um ser humano com todas as suas implicacdes
conforme Abramowicz, 1996, citado por Rossato, 2004. Ja a Edumetria relaciona-se
mais com métodos quantitativos, conforme Landsheere, citado por Dias, 2002. A
Endometrie é “o estudo quantitativo das variaveis relativas a aprendizagem
individual ou coletiva”.

O termo “avaliacao educacional” foi proposto primeiramente por Ralph Tyler
em 1934 na mesma época em que surgiu a educacao por objetivos, que tem como
principio formular objetivos e verificar se estes eram cumpridos.

Com o objetivo de se conhecer se 0 motivo do fraco desempenho escolar
dos negros americanos provinha das deficiéncias dos servi¢cos educativos que eles
recebiam, em 1965 a avaliagdo passou a fazer parte de metodologias e matérias

que utilizam abordagens qualitativas como a Antropologia, a Filosofia e a etnografia.
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Neste mesmo ano, nos Estados Unidos, foi promulgada a Lei sobre a Educacao
Priméria e Secundéria pelo presidente Lyndon Johnson e por proposta do senador
Robert Kennedy a avaliacdo dos programas sociais e educativo dos EUA.

Foi dessa maneira que a avaliacdo passou a fazer parte de outra area como
filosofia, sociologia, economia e administracdo. Deixando assim, ndo apenas de ser
mono disciplinar, mas assumindo uma forma mais ampla quanto aos seus métodos,
tipos e objetivos.

Ao decorrer da chamada profissionalizacdo da avaliacdo que ocorreu em
1965 até o inicio da década de 80, varios autores deram nomes aos diferentes
enfoques da avaliagdo, porém todos eles valorizavam os métodos qualitativos e
tinham uma visdo democratica da avaliacdo, levando em conta a participacdo e a
negociacao.

Um novo rumo na avaliagdo surgiu em 1980, nos EUA e na Inglaterra, com o
neoliberalismo e a crise econdmica o estado tornou-se controlador e fiscalizador.
Como consequéncia destas mudancas, a avaliacdo passou a ser mecanismo
fundamental dos governos nos seus esfor¢cos obsessivo de implantacdo de uma
escrita cultural gerencialista e fiscalizadora (Bernstein, 1991 apud Dias 2002).

Nesta mesma época, especialmente na Inglaterra, comecou-se a atribuir aos
professores, por ser educadores, a responsabilidade sobre as dificuldades politicas
e administrativas e aos insucessos econdmicos do pais (Dias, 2002). Nesse sentido,
guanto a sua capacidade de responder as exigéncias do mercado, comércio e
industria, as universidades comecaram a ser cobradas como se fossem empresas
ou organizacdes competitivas.

Os primeiros sinais de um sistema de avaliagcdo da aprendizagem escolar
datam de 1549 com o ensino jesuitico, que permaneceu no Brasil até 1759, ou seja,
por 210 anos. Tal ensino era caracterizado por sua postura tradicional com o foco no
professor e levava o aluno a uma pratica que o distanciava da convivéncia com a
sociedade, no que se refere as praticas da vida cotidiana. Sobre essa questao

Libaneo diz:

Os objetivos, explicitos ou implicitos, referem-se a formagdo de um aluno
ideal desvinculado com a sua realidade concreta. O professor tende a
encaixar o aluno num modelo idealizado de homem que nada tem a ver com
a vida presente e futura. A matéria de ensino é tratada separadamente, isto
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é, desvinculada dos interesses dos alunos e dos problemas reais da
sociedade e da vida. (LIBANEO, 1994, p. 64)

Mesmo néo tendo um sistema avaliativo propriamente dito, 0s jesuitas se
configuravam pelo ensino focado na memorizacdo, ou seja, 0sS alunos eram
obrigados a decorar as licdes, tal como estava nos livros. Sobre isso Aranha (1989)
diz:

O ensino jesuitico possuia uma metodologia prépria baseada em exercicios
de fixagdo por meio de repeticdo, com objetivo de serem memorizados. Os
melhores alunos auxiliavam os professores a tomar licbes de cor dos outros,
recolhendo exercicios e tomando nota dos erros dos outros e faltas diversas
gue eram chamadas de decurides. As classes inferiores repetiam licdes da
semana todo sabado. Dai a expressao “sabatina” utilizada por muito tempo
para indicar formas de avaliagdo (ARANHA, 1989, p. 51).

O periodo do império por ter sido marcado pelas mudancas histéricas tanto
na politica como no processo educativo, as formas avaliativas quase nunca eram
realizadas, por ndo haver um processo avaliativo estabelecido. Nessa época foi
dado inicio a formacéo de professores para as escolas primarias.

O periodo republicano trouxe a avaliacdo da aprendizagem de forma mais
sistematica, desse modo os educandos passaram a ser avaliados constantemente
com a realizacdo de provas (orais, escritas e praticas). Assim a avaliacdo se
restringia a aprovacao e reprovacédo do aluno. Porém em 1904 a avaliacdo passou a
ser sistematizada a partir de notas que iam de 0 a 5.

A primeira republica, que teve inicio em 1920, trouxe algumas discussfes
sobre o formato do ensino tradicional limitada a elite e pautada na aprendizagem de
forma mecéanica. A partir de 1932 com o Manifesto dos Pioneiros, que tinha entre
seus idealizadores Anisio Teixeira, a luta por uma escola democratica que
contemplasse toda populagdo ganhou mais forga.

A Escola Nova apresentou a proposta onde os professores tivessem como
parametro os interesses dos alunos, tornando-se assim facilitadores ao invés de
apenas transmissores de contetudos. Desse modo, o sistema avaliativo era feito de

forma subjetiva, permitindo que o aluno tivesse autonomia sobre sua formagéo.
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2.3 CONCEPCOES PEDAGOGICAS QUE PERMEIAM A AVALIACAO ESCOLAR

A ideia de avaliacdo remete a diferentes metodologias, concepcoes,
contextos em que pode estar inserida. Mas, para compreender o que fundamenta
seus objetivos e procedimentos, cabe questionar o seu lugar no processo de ensino
aprendizagem; ou seja: qual a relagdo entre avaliagdo e construcdo de
conhecimento? A resposta a essa pergunta € essencial para a compreensdo de
como ocorre a avaliacdo no meio educativo, em seus objetivos e estratégias. E, de
forma geral, apesar de existirem diversas correntes e nomenclaturas para identificar
as préticas avaliativas nos meios escolares, podemos dizer que a literatura aponta

trés grandes tendéncias: classificatoria, diagnostica e emancipatoria.

2.3.1 Avaliacao Classificatéria

Tem por foco a capacidade de reproducdo de determinado conteddo
repassado pelo professor, sdo bons alunos os de maior capacidade. Nessa
perspectiva, ela é realizada apenas no final do processo de aprendizagem, a fim de
medir seu produto final, atuando como instrumento de coleta de “nota” Luckesi
(2000) que classifica os alunos como “bom”, “médio” ou “inferior” sem considerar um
processo de reflexdo autbnoma.

A avaliacdo classificatoria é, portanto, heranca do ensino tradicional em que
a metodologia de ensino é centrada na reproducdo de uma técnica/conteddo e na
aquisicao de habilidades, de modo que ha énfase no ‘fazer’ ditado pelo professor e
nao no conhecimento construido pelos estudantes. Com isso, ndo h& processo de
reconstrucdo do saber, mas, sim, a preocupacao com avancar no conteudo previsto
nas unidades do livro. Ou seja: o papel e a funcdo da educacado, para o qual
contribui a avaliacdo, é fazer dos alunos copias fiéis/reprodutoras do que foi ditado
pelos professores, chegando a perfeicdo do original. Como é realizada apenas no
final do processo de aprendizagem, tendo o poder de impedir a trajetoria escolar do
estudante, também se diz que a avaliacéo classificatoria possui carater frenador e

gue traz danos a este.
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Sua fungdo constitui-se num instrumento estatico e frenador do
processo de crescimento. [...] O educando como sujeito humano e
histérico; contudo, julgado e classificado, ficara para o resto da vida,
do ponto de vista do modelo escolar vigente, estigmatizado, pois as
anotacdes e registros permanecerao, em definitivo, nos arquivos e
nos histéricos escolares, que se transformam em documentos
legalmente definidos (LUCKESI, 2000, p.35).

Para Luckesi (2000), com esta perspectiva o professor apenas domestica
seus alunos, sem contribuir para desenvolver seu potencial. Os instrumentos de
avaliagdo tém énfase quantitativa (pois mensuram o acumulo de informagdes) e as
notas finais, coletadas em geral por meio de provas, visam apenas aprovar ou
reprovar o aluno, néo intervindo para o crescimento do estudante.

Para Hoffmann (1998, p.57), "a pratica avaliativa classificatoria considera as
tarefas de aprendizagem a partir de uma viséo linear, sem considerar a gradacao
das dificuldades naturais nas tarefas que se sucedem". Nesta concepc¢ao, ndo existe
articulacdo de uma tarefa com a outra, que torna-se independente e estatica. O
processo dialético e mediador é descartado. Ainda diz (1993, p.26) que o "sistema
classificatério € tremendamente vago no sentido de apontar as falhas do processo.
N&o aponta as reais dificuldades dos alunos e dos professores. Nao sugere qualquer
encaminhamento, porque discrimina e seleciona antes de mais nada".

Veiga (1996, p.152) acrescenta que a avaliagdo classificatéria "concorre
para a fragmentacdo do trabalho pedagdgico, ao transmitir ao aluno a ideia da
separacdo de selecdo e da rotulacdo”. Nesse sentido, a avaliacdo classificatoria,
além de fragmentada, por se apresentar em momentos estanques, desvinculada do
processo ensino aprendizagem, pode ser considerada uma violéncia ao direito que
todos tém de uma Educacdo Basica. Nao ha sentido, na educacao obrigatéria,
selecionar e classificar o aluno como se fora um concurso ou vestibular. Nao ha por
gue promover a competicdo entre os alunos, o direito de todos é prosseguir sem
retrocessos. O aluno s6 deve competir com ele mesmo na busca do seu
crescimento.

Do mesmo modo, a atribuicdo de nota permite fazer um julgamento sobre
um certo grau alcancado dentro de um critério particular. Mas restringir o
desempenho ou a capacidade de um aluno a um valor - seja namero, letra, conceito
- indica extremo reducionismo do processo educativo. Além disso, quantidade de

conhecimento ou de conteddos nem sempre € sinbnimo de qualidade.
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2.3.2 Avaliagao Diagndstica

Nessa perspectiva, a principio, a avaliagdo adquire carater de diagnostico.
Para Penna Firme (1994), “avaliagbes diagnosticas sdo conduzidas com o propdsito
de identificar as fraquezas e as potencialidades dos estudantes, com o intuito de
informar futuras estratégias ao professor e ao aluno.”

Este conceito estd fundamentado na ideia de que, para o professor, a
atencdo ao desempenho do estudante € elemento primordial a préatica pedagogica;
ou seja, cabe ao educador desenvolver estratégias que lhe permitam conhecer os
erros e acertos do aluno a fim de promover o seu objetivo cognitivo.

Neste sentido, os dados adquiridos numa abordagem classificatéria nao
possibilitam a superacao diante do conhecimento (ato de reconstrugéo de saberes),
mas sado mecanismo de diagndstico da situacao e ponto de partida para o avanco e
0 crescimento, ndo a “estagnacao disciplinadora”. (LUCKESI, 2000, p. 32).

O diagnéstico propiciado pela avaliagdo pode ser, portanto, a depender de
como o professor interage com o aluno depois da avaliagdo, limitado ao seu carater
classificatério ou, ainda, antecedendo a tomada de decisdo quanto a continuidade
dos processos pedagogicos, a partir do diagndstico estimular o aluno para a reflexdo
do saber.

Para Oliveira (2001), a avaliacdo diagndstica € um constante olhar critico
sobre o0 que se esta fazendo. Citando diversos estudos, a autora identifica as
contribuicbes desta concepcdo e estratégias de avaliar: permite ao professor
identificar os caminhos percorridos por ele e seu aluno, tomando decisdes quanto as
metas a serem perseguidas. (LUCKESI, 2000); é realizada no presente, mas com
vista para o futuro, em processo de construcdo permanente de investigacao e
guestionamento sobre as acdes realizadas (CANEN, 1997); tem como elemento
essencial o processo de construcdo de conhecimento, respeitando o individuo em
trés aspectos fundamentais: a integridade, a dignidade e a privacidade. (PENNA,
1994).

Para Libaneo (1993) a funcao diagnostica permite identificar progressos e
dificuldades dos alunos e atuagédo do professor, que, por sua vez, determinam
modificacbes no processo de ensino para melhor cumprir as exigéncias dos

objetivos. A funcéo diagnostica € mais importante porque é a que melhor possibilita
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a avalicdo do cumprimento da funcdo pedagodgica-didatica e a que d& sentido a
avaliacdo de controle (emancipatoria).

Para Kraemer (2006) a avaliacdo diagndstica é baseada em averiguar a
aprendizagem dos conteludos propostos e 0s conteudos anteriores que servem
como base para criar um diagnéstico das dificuldades futuras, permitindo entédo
resolver situacdes presentes. Nesse olhar, percebeu-se que o papel da avaliagao
diagnéstica, objetiva investigar os conhecimentos anteriormente adquiridos pelo
educando, propiciando assim, assimilar contelidos presentes que séo partilhados no
processo ensino aprendizagem. Blaya ao reportar-se a avaliacdo diagnostica

destaca que:

Avaliacdo Diagnéstica tem dois objetivos bésicos: identificar as
competéncias do aluno e adequar o aluno num grupo ou nivel de
aprendizagem. No entanto, os dados fornecidos pela avaliacdo diagnéstica
ndo devem ser tomados como um "rétulo" que se cola sempre ao aluno,
mas sim como um conjunto de indicagdes a partir do qual o aluno possa
conseguir um processo de aprendizagem. (BLAYA, 2007).

A ideia autor central é diagnosticar, para detectar dificuldades, para que
assim, possa resolver situacdo presentes, analisando os conhecimentos anterior,
nao para “marcar/rotular’, mas para formar um conjunto de indicagbes para que o

aluno possa seguir em escala de progressao na aprendizagem.

2.3.3 Avaliacdo Emancipatoria

O diagndstico € essencial para chegar a avaliagdo emancipatoria que visa,
basicamente, a promoc¢do de sujeitos. As discussfes em torno dessa avaliacao
foram propostas no final de 1960, por Scriven, tendo como principio que os alunos
pudessem ser capazes de se orientar por si, ao analisar suas dificuldades e agindo
para supera-las (HADJI, 2001). Nesta perspectiva, a avaliacdo tem por objetivo
possibilitar a construcdo ou o aperfeicoamento do saber, ou seja: “tem o objetivo
legitimo de contribuir para o éxito do ensino, isto &, para a construcdo de saberes e

competéncias pelos alunos” (HADJI, 2001, p. 15).
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Para Luckesi (2000) a avaliagdo emancipatoria visa promover 0s sujeitos, a
libertacdo dos modelos classificatorios e de estagnacgéo social, proporcionando seu
crescimento. Deste modo, ndo pode ser o momento final da aprendizagem, mas,
sim, parte deste processo, de modo que haja a percepcédo, a critica e a pratica dos
agentes (aluno e professor). Cabe ao professor mediar a interagédo do aluno com o
objeto de conhecimento, proporcionando-lhe meios para que a constru¢cdo dos
saberes ocorra. E professor e aluno devem aprender com a avaliagao: o primeiro, ao
perceber os limites e 0 estagio de conhecimento do aluno em relacdo a determinado

tema/assunto; este, por sua vez, ao detectar os temas em que tem dificuldade.

A avaliacdo emancipatoria caracteriza-se como um processo de descri¢ao,
andlise e critica de uma dada realidade, visando transformé-la. [...] Esta
situada numa vertente politico-pedagogica cujo interesse primordial €&
emancipador, ou seja, libertador, visando provocar a critica, de modo a
libertar o0 sujeito de condicionamentos deterministas. O compromisso
primordial desta avaliacdo é o de fazer com que as pessoas direta ou
indiretamente envolvidas em uma ac¢do educacional escrevam a sua
“prépria histéria” e gerem suas préprias alternativas de acéo.

(SAUL, 1995, p. 61).

A perspectiva emancipatoéria privilegia a avaliagdo processual, em que o
docente analisa todas as atitudes do estudante ao executar uma tarefa de avaliacéo
e, apds a mesma, faz consideracdes relevantes para um processo de reconstrucéo e
aprimoramento do saber. Para tanto, os instrumentos séo diversificados, continuos,
e os alunos respeitados em suas diferencas. (HOFFMANN, 2000; SAUL 2000).

Nos anos recentes tém sido elaborados diversos estudos que, a fim de
promover estratégias para atingir a avaliacdo segundo a concepg¢do emancipatoria e
com o ideal de formacdo humana, propdem modelos avaliativos com focos e
elementos especificos. Apresentamos alguns deles, que assumem denominagdes
diversas, visando propiciar ao leitor uma visdo das possibilidades de promover
processos avaliativos em perspectiva bastante diversa da tradicional abordagem
classificatoria.

A avaliacao formativa ou formadora visa fornecer aos alunos uma
resposta de seus progressos, considerando avaliacbes feitas em diferentes
momentos e instrumentos.

Segundo Hadji (2001) a avaliacdo formativa € um ideal que pode tornar a

avaliacdo verdadeiramente util em situacbes pedagogicas ao permitir a critica da
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realidade, a libertacdo dos sujeitos, a saida do imediatismo pedagdgico, ao permitir

ao aluno questionar e refletir sobre determinado assunto.

Uma avaliacao formativa ajuda o aluno a compreender e a se desenvolver.
Colabora para a regulacéo de suas aprendizagens, para o desenvolvimento
de suas competéncias e o aprimoramento de suas habilidades em favor de
um projeto. Um professor comprometido com a aprendizagem de seus
alunos utiliza os erros, inevitaveis sobretudo no comeco, como uma
oportunidade de observacdo e intervencdo. Com base neles, propde
situacdes-problema cujo enfrentamento requer uma nova e melhor
aprendizagem, possivel e querida para quem a realiza. (MACEDO, 2007, p.
118).

Para Luckesi (2007) a avaliacdo formativa reforca a ideia de que a avaliacéo,
no desenvolvimento global do curriculo, € uma ocasido a mais de aprendizagem e
nao uma interrupgdo da mesma, tampouco um “prestar contas” mecanico e rotineiro
“‘de” e “sobre” a informagéao recebida e acumulada previamente. A avaliagdo, em sua
intencdo e funcdo formativa, transcende os resultados da prova e da qualificacéo,
pois somente a partir de um interesse técnico e de controle se pode confundir o
instrumento, O recurso - Como 0 exame - com a atividade — avaliar.

A avaliacdo mediadora, por sua vez, segundo Hoffmann (2005), refere-se a
acdo docente no processo avaliativo. Ela exige do professor maior tempo de
permanecia em sala de aula e atendimento individualizado ao aluno para
acompanhar o processo de construgdo do conhecimento, favorecendo o
desenvolvimento do estudante com a oferta de novas e desafiadoras situacdes de
aprendizagem, novas leituras ou explicacbes, sugestdo de investigacdes,
oportunidade de vivéncias enriguecedoras e favorecimento da tomada de
consciéncia progressiva sobre o tema estudado.

Na avaliacdo dinamica, embora o centro seja a formacao do ser humano e
a aproximacéao e envolvimento do professor no processo de ensino aprendizagem, o

foco da atuagéo esta no estudante.

A Avaliacao Dindmica esta baseada na crenca de que o ser humano é
“altamente plastico”, isto é, tem a capacidade, o potencial de modificar-se.
Esse olhar é diferente do olhar da escola. Enquanto a escola esta
preocupada com o nivel de funcionamento real, observavel do sujeito, a
avaliagdo dinamica esta centrada na possibilidade desse sujeito de
aprender, de modificar-se, de aprender a aprender. A avaliagdo é
denominada “dindmica”, pois avalia o sujeito de forma ndo estatica, pontual.
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Avalia seu modus operandi, na trajetéria entre o ndo aprendido ao
aprendido. (MEIER, 2007, p. 130).

Segundo Méier (2007) a avaliagdo dindmica € quantitativa num primeiro
momento, pois é necessario conhecer o ponto de partida do seu desenvolvimento
real. Mas, num segundo momento, ela é qualitativa, permitindo ao professor e ao
aluno conhecer seus processos metacognitivos, revelando assim velocidade,
modalidades de apresentacdo mais significativas, areas de interesse maior, formas
de raciocinio mais eficazes. Esse tipo de saber/conhecimento a respeito do
desempenho do aluno estd em uma dimensdo muito além da nota e das provas
tradicionais, auxiliando-o a observar seu proprio progresso, particularidades no
processo de aprender, estilo de aprendizagem. Deixa de ser apenas conhecimento,
cognicdo, para ser metacognicdo, ou seja, conhecimento sobre os processos de
conhecer (MEIER, 2007).

Também com foco no aluno estd a avaliacdo apreciativa que valoriza o
trabalho do autor, ou seja, a producdo dos estudantes. O avaliador, ao invés de
direcionar o foco de atencao para problemas e aspectos que nao funcionam bem, ao
encontrar-se com seus avaliados pede que analisem e descubram o0 que ocorre com
sucesso. Solicita entdo que visualizem, imaginem o0 que ocorreria com tal
organizacdo ou processo se aquilo que estd acontecendo com éxito acontecesse
mais frequentemente. E assim, com base no que ja era melhor, os envolvidos
elaboram seus planos para as desejadas mudancas.

N&do se trata de inventar um modo de avaliacdo, mas sim de tornar a
avaliacdo significativa e de estimular a criatividade do processo com maior
satisfagdo dos envolvidos, com honestidade e integridade na comunicagao (PENNA
FIRME, 2007).

E importante destacar que a énfase na direcdo positiva da avaliacio
apreciativa ndo elimina a percepcéo dos aspectos negativos; ela apenas ressalta os
positivos para que se fortaleca a capacidade de admitir falhas, problemas e a
iniciativa em resolvé-los. (PENNA FIRME, 2007).
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2.4 A AVALIACAO DE CLASSIFICACAO (PASSAR PARA OUTRO NIVEL) OU
REGULACAO (APRENDER)

Avaliar para classifica ou para regular é uma das concepcdes mais
tradicionais acerca da avaliacdo escolar. Os alunos sédo comparados a partir de uma
norma, de um padréo determinado pelo o professor. Ela tem a funcéo tradicional de
certificacdo, a qual fornece poucas informacfes sobre o conhecimento adquirido e o

dominio atingido sobre determinado assunto. Sobre isso Libaneo afirma:

O mais comum é tomar a avaliagdo unicamente como ato de aplicar provas,
atribuir notas e classificar os alunos. O professor reduz a avaliagdo a
cobranca daquilo que o aluno memorizou e usa a nota somente como
instrumento de controle. (p. 198).

Dai o fato da avaliagdo assumir, frequentemente, o sentido de premiacéo ou
punicdo. Essa questdo torna-se mais grave na medida em que os privilégios sdo
justificados com base nas diferencas e desigualdades entre os alunos.
Fundamentada na meritocracia (a ideia de que a posi¢cdo dos individuos na
sociedade € consequéncia do mérito individual), a avaliacdo classificatoria passa a
servir a discriminacao e a injustica social.

Neste tipo de avaliacdo, o foco estad naquilo que esta programado para ser
avaliado e ndo no desenvolvimento do aluno.

Para os professores tudo pode ser medido, ndo percebendo que muitas
notas sao atribuidas aos alunos de forma injusta, onde os critérios utilizados séo
individuais, vagos e confusos ou até mesmo preciso em algumas situacdes. Essas
notas ou conceitos sdo atribuidas aos alunos por métodos impressionista, ou seja,
pela impressao geral que o professor tem a respeito do aluno, atribuindo-lhe nota 09
ou 05, como também por método de adicdo ou subtracdo de pontos por atitudes,
também injustamente. Existe também o método comparativo, que também é
perigoso para atribuicdo de notas, quando o professor define subjetivamente o aluno
ideal e para os outros, ou considerados 0s piores, as notas diminuem ou aumentam,
sendo atribuidos também, notas com esses métodos, as tarefas que né&o
possibilitam contagem como é o caso das redacfes (HOFFMANN, 1991, p. 48).

E natural encontrarmos nas escolas dois tipos de professores, marcados por

praticas permissivas ou autoritarias em termos de avalicdo. Um reclamando que o
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outro € “mole”, querendo agora passar todo mundo; o outro reclamando do um que
pensa em reprovar, que ndo valoriza o todo do aluno. Apesar dos polos diferentes
ambos estdo no mesmo paradigma: a nota. Ndo ha preocupacdo com a efetiva
construcdo do conhecimento. Ha um nucleo do bom censo em cada um desses
grupos; o primeiro entende que o saber é importante, que ndo se pode desperdicar
0S servigcos publicos aplicados na educacdo; o segundo entende que a forma de
avaliar apenas através de poucos momentos acaba distorcendo a avaliacdo, que
seria importante evitar a seletividade social e assim reter o maior tempo possivel as
criancas da classe trabalhadora na escola (Vasconcellos. 1998. P 92).

O Autor citado acima ilustra o seguinte episodio:

EPISODIO — “FILME: O CONSELHO DE CLASSE IV”

Dialogo durante um conselho de classe final de uma 72 série, em relacdo a
um aluno que estava para ser reprovado numa matéria:

Professor A: O aluno tirou 4,5 mas 4,5 ndo é 5,0, portanto vai ficar.

Professor B: Mas professor, o senhor disse que ele tem condi¢cdes de
acompanhar a série seguinte...

Professor A: Pior que tem, mas néo vai, nao tirou nota, ndo passa.

Professor B: Mas s6 ficou com vocé.

Professor A: Mas ficou, no ficou? Entédo ficou! Nao podemos dar moleza, a
vida la fora ndo da mole.

Mais adiante, em relacdo a um outro que tinha ficado numa matéria também:

Professor C: Ele é fraquinho , ndo sabe de nada, mas € muito bonzinho.

Professor D: Mas sera que ele tem base?

Professor C: Ele € muito esforcado; vamos passar o menino.

Professor D: Até que ponto seria justo em relagdo aos outros?

Professor C: Olha n&o queria falar, mais parece que ele tem um problema de
familia , caréncia. Vamos dar uma chance.

O autor pergunta e responde: qual dos dois professores (A ou C) ajuda o
aluno? Nenhum! Pois embora se coloquem em pdblos apostos, ambos tém uma
referéncia o velho paradigma: aprovagao/reprovagado. “Se desejamos mudar o
paradigma, indo para o do ensino-aprendizagem, filme ndo pode ser “O conselho de
classe IV”, mas “O dia-a-dia em sala de aula I”. Quando se deixa para descobrir as

dificuldades do aluno no final do ano, ndo ha saida: ou se vai ser rigido e reprovar,
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ou frouxo e aprovar, porém a questao essencial que € a da aprendizagem, néo tera
sido trabalhada.” (Vasconcellos. 1998. P 93).

Entendemos que o problema estar na concepcao de avalicdo do professor,
ou falta de uma conceituacdo sobre o ato de avaliar, ndo avaliar por avaliar, mas
buscar aprendizagem do aluno, de forma diagnostica/emancipatéria.

A avaliagdo tem a funcdo de alimentar, sustentar e orientar o processo
ensino-aprendizagem devendo constar do Projeto Pedagogico de cada curso,
conforme a sua especificidade. Deve colaborar para a auto-regulacdo e auto-
transformacdo de cada curso, estimulando a cooperagdo entre os alunos,
professores, coordenadores, institui¢ao.

A avaliacdo ndo pode ser um instrumento de discriminacdo e selecéo social,
de punicdo e/ou rejeicdo, mas sim, de investigacdo, reflexdo, construcdo do
conhecimento pelo aluno/grupo de alunos, mediados pela agédo do professor. O
processo avaliativo deve refletir a realidade, a legislagédo em vigor, as concepcoes
educacionais que fundamentam o trabalho docente, a experiéncia individual e
coletiva, os principios que norteiam o Projeto Pedagogico do curso e da institui¢ao.

A madurecendo mais sobre essa ideia Libaneo afirma:

O entendimento correto da avalicdo consiste em considerar a relacdo matua
entre os aspectos quantitativos e qualitativos. A escola cumpre uma fungéo
determinada socialmente, a de introduzir as criangas e jovens no mundo da
cultura e do trabalho; tal objetivo social ndo surge espontaneamente nas
experiéncias das criancas jovens, mas supfe as perspectivas tracadas pela
sociedade e um controle por parte do professor. (p. 199).

O autor nado faz separacao na aplicacdo das concepg¢des, mas assegura que
€ uma relacdo mutua, ou seja, trabalha a questdo da quantidade com qualidade,
numa perspectiva em que a escola tem a funcdo em preparar o aluno para um ser

social, inserir no universo de cultura e trabalho.
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3 METODOLOGIA

Neste capitulo, sdo apresentados o percurso metodolégico desta pesquisa
em forma de monografia. Aqui sdo descritas as etapas da pesquisa, bem como a
construcdo do questiondrio e a sua efetivagdo. ASsumimos como COmpromisso a
possibilidade de enfrentamento aos desafios postos no cenéario atual da gestédo
publica, em consonancia com o uso das novas tecnologias, por entender ser uma
realidade no setor publico possivel para a realidade atual do pais.

A metodologia esta baseada no cabedal te6rico de Minayo (2010); em Gil
(1999); Marconi e Lakatos (1996), dentre outros, no percurso metodoldgico.

3.1 O CONTEXTO EMPIRICO DA PESQUISA

A pesquisa empirica foi realizada nas Escolas de Educacdo Infantil e
Fundamental do Municipio de Inga. O critério da escolha das instituices para ser o
campo de pesquisa se deu pela qualidade do ensino e pela disponibilidade dos

mesmos.

3.1.1 Os sujeitos da pesquisa

O estudo foi desenvolvido com 20 professores que atuam nas atividades

docentes nas instituicdes de ensino da cidade.

3.1.2 Tipo de pesquisa

A perspectiva metodoldgica empirica do presente trabalho se situa de
acordo com os objetivos deste estudo. Assim, optamos pela realizacdo de uma
pesquisa do tipo qualitativa-descritiva. Nesse tipo de pesquisa, conforme apresenta
Minayo (2008) dedica-se especial atencdo ao universo de significados sem a
pretensdo de construir leis gerais. Ressaltamos, no entanto, que este tipo de
abordagem ndo desconsidera a dimensdo quantitativa presente nos dados, ja que
guantitativo e qualitativo ndo se opbem, mas se complementam numa relagao

dialética que se estabelecem entre si.
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Pesquisas descritivas servem para encontrar e descrever caracteristicas de
certa populacdo. Gil (1999, p.44) explica que “sdo inumeros os estudos que podem
ser classificados sob este titulo e uma de suas caracteristicas mais significativas
esta na utilizacao de técnicas padronizadas de coletas de dados”.

De acordo com Minayo (2010) “o uso de meétodos quantitativos tem o
objetivo de trazer a luz dados, indicadores e tendéncias observaveis ou produzir
modelos tedricos de alta abstragdo com aplicabilidade pratica”. Ja o método
qualitativo se conforma melhor a investigacdes de grupos e segmentos delimitados e
focalizados, de historias sociais sob a 6tica dos atores, de relacdes e para andlises
de documentos (MINAYO, 2010, p. 57).

Com efeito, a partir dessa visdo, percebe-se que as duas abordagens,
qualitativa e quantitativa, vistas até certo tempo como antagbnicas, podem
apresentar um resultado mais consideravel e significativo, se utilizadas na pesquisa
de um mesmo problema.

Aceita esta complementaridade entre as duas abordagens, € necessario
identificar as melhores maneiras de se incorpora-las dentro da pesquisa. A pesquisa
quantitativa podera ser utilizada quando se parte de objetos de estudo sobre os
quais ja se possui conhecimentos suficientes sobre o tema; ao contrario de temas
sobre os quais ainda ndo se tem desenvolvido conhecimento adequado, tedrico e
conceitual e devem ser utilizados os métodos qualitativos, que auxiliam na
construcdo do objeto estudado. Nesse sentido, Minayo (2010) afirma ser possivel a
possibilidade de usar os dois métodos.

Portanto, em nosso trabalho, optamos por esta sistematica, pois “a
combinagdo de métodos”, no entanto, constitui-se como um desafio, porque, na
pratica cientifica contemporanea, abordagens qualitativas e quantitativas passaram
a significar ndo apenas duas formas “profissionalmente distintas” de aprender e
compreender o real, mas duas modalidades de investigacdo com campos tedricos
préprios (MINAYO, 2010, p. 63).

Este sentido que envolve o paradigma qualitativo/quantitativo defende um
modelo de homem e de mundo que permite visualiza-lo a partir de um processo
historico, dinamico, dentro de um contexto que vai além da complementaridade de
estratégias metodoldgicas qualitativas e quantitativas. Nesse entendimento, a
pesquisa qualitativa se configura como uma area de trabalho onde se aprofunda e

amplia as discussbes no campo quantitativo, enquanto que a pesquisa guantitativa
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permite a mensuragdo de opinides, atitudes em um dado universo onde o0s

procedimentos estatisticos sdo considerados.

3.1.3 Instrumento utilizado

Portanto, o questionario estruturado (com dez questbes fechadas) foi
utilizado nesse percurso metodologico. Minayo (2010) considera que o questionario
estruturado combina perguntas fechadas (ou semi-estruturados). As questdes
fechadas foram formuladas para ser analisadas de acordo com a Estatistica
Descritiva. A organizacdo dos dados foi feita através de técnicas quantitativas e
qualitativas.

As questdes abertas foram elaboradas no sentido de se utilizar de técnicas
qualitativas visando posterior andlise e interpretacdo, através da técnica de Andlise
de Conteudo de Bardin (1977). Para Minayo (2010), a andalise de conteudo é
“‘compreendida muito mais como um conjunto de técnicas”. Na visdo da autora,
constitui-se na analise de informacbes sobre o0 comportamento humano,
possibilitando uma aplicacao bastante variada, e tem duas funcdes: a verificacao de
hipoteses e/ou questdes e descoberta do que esta por trds dos conteudos
manifestos. Tais funcdes podem ser complementares, com aplicacdo tanto em
pesquisas qualitativas como quantitativas.

A escolha pelo instrumento de coleta de dados favoreceu para demonstrar
a compreensdo da docéncia em relacdo a avalicdo no municipio de Inga/PB na
educacao fundamental.

Dentre as vantagens dos questionarios, Laville (1999) diz que os mesmos
“se tornam econdmicos no uso e permitem alcangar rapida e simultaneamente um
grande namero de pessoas, uma vez que elas respondem sem que seja necessario
enviar-lhes um entrevistador”. A uniformizagdo assegura de outro lado, que cada
pessoa veja as questdes formuladas da mesma maneira, na mesma ordem e
acompanhadas da mesma opc¢do de respostas, o que facilita a compilacéo e a
comparacao das respostas escolhidas e permite recorrer ao aparelho estatistico
guando chega o momento da analise.

Quanto as desvantagens do uso de questionarios, Marconi e Lakatos (2003)
afirmam que durante a aplicagdo deste instrumento, pode haver limitacdes e

dificuldades de compreenséo por parte dos participantes e levar a uma uniformidade
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aparente. Os autores também chamam a aten¢do quanto ao desconhecimento das
circunstancias em que for respondido e, que antes de responder uma determinada
questao, uma pode influenciar a outra.

Neste estudo foi pertinente a utilizacdo de um instrumento que favorecesse a
obtencao de dados significativos e que traduzissem as necessidades formativas dos
professores de uma maneira pratica, porém eficiente, em funcdo do tempo que
tinhamos para fazer a coleta. Marconi e Lakatos (1996) enfatizam que no uso de
guestionarios na coleta de dados utilizam-se menos pessoas para ser executada e
proporcionam economia de custo, além de nao sofrer influéncia do entrevistador.

As questdes fechadas foram formuladas para ser analisadas de acordo com
a Estatistica Descritiva. A organizacdo dos dados foi feita através de técnicas
guantitativas e qualitativas.

Na questdo de numero 1 O que é avalicdo escolar queria-se saber dos
professores a maneira como eles compreendem a avalicdo escolar. Entdo, as
alternativas eram compostas pelas palavras: Observar, Atribuir, refletir, e, ndo sei
informar. Esta Ultima palavra, estava contida em todas as questdes.

A segunda questdo: Como vocé costumava avaliar levava aos professores
afirmar suas praticas e maneiras de avaliacdo, através de instrumentos de
caracterizado por prova objetiva, subjetiva ou de atos continuos.

A questdo de numero 3 Quais as dificuldades para avaliar perguntava aos
docentes quais as suas maiores barreira ou dificuldades no momento da avaliagéo,
expondo opcgcdes como: elaboragdo e corregcdo de provas; preparar uma prova a
nivel de cada aluno ou analisar o modo individual de cada aluno

A questdo 4 Qual o objetivo/razdo da avalicdo escolar, as alternativas eram
compostas pelas palavras: experiéncias, provas, detectar e analisar.

Na questdo 5 O que significa promover a avaliacdo continua levando aos
professores refletir e afirmar sobre promover provas, constatar um olhar critico ou
analisa o comportamento do aluno extra classe.

Na questdo 6 O que € avalicdo mediadora, pergunta aos docentes para
afirmar sobre o conceito de uma avaliacdo mediadora, as alternativas eram
compostas por palavras: acdo, Medir e estratégia.

Na questdo 7 O que avaliacdo classificatoria, pergunta aos docentes para
expor sobre a sua conceituacao a respeito de avalicdo classificatoria, expondo como

opc¢ao: € usar conteudos classicos, a reproducdo de um determinado contetddo ou 0
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ato de comparar os alunos a partir de uma norma, de padrado determinado pelo o
professor.

Na questdo 8 O que avalicdo regular pergunta aos docentes para expor
sobre a sua conceituacdo a respeito de avalicdo regular, expondo como opcéo: E
focar o desenvolvimento do aluno, usa métodos para atingir o nivel regular ou um
desenvolvimento avaliativo através de réguas.

Na questdo 9 Quando falamos de avaliacdo escolar, temos a cultura de
correlacionar ao ato de aprovar ou reprovar, sendo assim, 0 que é necessario para
superar o problema da reprovagcdo e nao cair na mera aprovacgéo, as alternativas
eram compostas por palavras: Buscar, superar, atribuir, atentar.

Na questdo 10 como vocé vé a reprovagdo trazendo como opcéo,

necessaria, preparacao para a vida ou fazer justica.
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4 ANALISE DOS RESULTADOS

Na pergunta de nimero 1, os professores foram questionados sobre o que é
avaliacdo escolar no Educacdo Fundamental. Setenta e cinco por cento (75%)
afirmaram que avaliag&do escolar é observar se 0 aluno aprendeu ou ndo, podendo
assim refletir sobre o nivel de qualidade do trabalho escolar. Para Vasconcellos
(1995) “a avaliacéo é, na pratica, um entulho contra o qual se esboroam muitos
esforgos para pdr um pouco de dignidade no processo escolar’. Nessa colocacao, €
notdria a percepgdo de uma avaliacdo pautada numa perspectiva transformadora.

Ja vinte por cento 20,0% dos entrevistados responderam que avalicdo
escolar é o ato de atribuir uma nota através de uma prova ou atividade similar. Para
Libaneo (2000) “o mais comum é tomar a avaliagdo unicamente como ato de aplicar
provas, atribuir notas e classificar os alunos. O professor reduz a avaliacdo a
cobranca daquilo que o aluno memorizou e usa a nota somente como instrumento
de controle.” A tribuicdo de nota permite fazer um julgamento sobre um certo grau
alcancado dentro de um critério particular. Mas restringir o desempenho ou a
capacidade de um aluno a um valor - seja numero, letra, conceito - indica extremo
reducionismo do processo educativo.

Estes numeros podem ser melhor percebidos no gréfico abaixo:

Grafico 1 - Respostada questdo 1 - O que é avaliagdo escolar

O que é avalia;ﬁo escolar? m A )E 0 ato de atribuir uma nota através

de um prova ou atividade similar
0%

m B) E 0 ato de obhservar o
comportamento do aluno e sua
disciplina durante a aula.

C) Ohbservar se o aluno aprendeu ou
nao, podendo assim refletir sobre o
nivel de qualidade do trabalho escolar.

75%
m D) N&o sei / ndo respondeu
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Na questdo de numero 2: como vocé costuma avaliar, sessenta por cento
60,0% dos professores disseram avaliam costumeiramente através de atos
continuos configurando uma avalicdo emancipatéria visando promover 0s sujeitos, a
libertacdo dos modelos classificatorios e de estagnacéo social, proporcionando seu
crescimento. Para Luckesi (2000) a avaliagdo emancipatoria visa promover 0s
sujeitos, a libertagdo dos modelos classificatorios e de estagnagdo social,
proporcionando seu crescimento.

Deste modo, ndo pode ser o momento final da aprendizagem, mas, sim,
parte deste processo, de modo que haja a percepcdo, a critica e a pratica dos
agentes (aluno e professor). Cabe ao professor mediar a interagédo do aluno com o
objeto de conhecimento, proporcionando-lhe meios para que a constru¢cdo dos
saberes ocorra.

Vinte e cinco dos participantes (25,0%) afirmaram que avaliam através de
um instrumento de verificagdo caracterizado por uma prova objetiva. Para Luckesi
(2000), com esta perspectiva o professor apenas domestica seus alunos, sem
contribuir para desenvolver seu potencial. Os instrumentos de avaliacdo tém énfase
quantitativa (pois mensuram o acumulo de informacdes) e as notas finais, coletadas
em geral por meio de provas, visam apenas aprovar ou reprovar o aluno, nao

intervindo para o crescimento do estudante. Isto pode ser visto na tabela abaixo:

Tabela 1 - Respostas da questdo 2 - Como vocé costuma avaliar?

Respostas Incidéncia %
Atos continuos 06 60,0
Prova objetiva 11 25,0
Prova dissertativa 03 15,0
Total 20 100,0

Fonte: o autor

No item 3 os docentes foram questionados sobre quais as dificuldades para
se avaliar. Sessenta por cento (60,0%) responderam que a maior dificuldade é

elaboracao e correcéo de provas, pois torna-se uma tarefa extraclasse.
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Quais as dificuldades para se avaliar?

B A Aelaboragio e corre¢io de provas, pois torna-se uma tarefa extra classe.
[l B Preparar uma prova ou uma atividade que seja ao nivel de cada aluno.

B € Analisar de modo individual o comportamento de cada aluno.

B D N&o seif ndo respondeu.

No item 4, conforme tabela abaixo, Qual o objetivo/razdo da avalicao
escolar, cinquenta e cinco por cento dos participantes (55%) afirmaram que é
detectar dificuldades, analisando os conhecimentos anteriores, onde, Nesse olhar,
percebeu-se que o papel da avaliacdo diagndstica, objetiva investigar os
conhecimentos anteriormente adquiridos pelo educando, propiciando assim,
assimilar conteudos presentes que sdo partilhados no processo ensino
aprendizagem. Blaya ao reportar-se a avaliacdo diagnostica destaca que “A
Avaliacdo Diagnéstica tem dois objetivos basicos: identificar as competéncias do

aluno e adequar o aluno num grupo ou nivel de aprendizagem (BLAYA, 2007)”.

Tabela 2 - Respostas da questdo 4 - Qual o objetivo/razdo da avali¢cdo escolar?

Respostas Incidéncia %
Detectar dificuldades, analisando os conhecimentos 11 55,0
anteriores
Que os alunos tenham experiéncias com provas e exames 6 30,0
para prestarem vestibulares, concursos.
Atribuir apenas uma nota para ndo ser reprovado 3 15,0
Total 20 100,0

Fonte: o autor

Na questdo 5, sessenta por cento (60%) afirmaram que o significado de
promover uma avalicdo continua é constante olhar critico sobre o que estar se

fazendo. Reafirmando o que Oliveira (2001), a avaliagdo diagndstica é um constante
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olhar critico sobre o que se esta fazendo. Citando diversos estudos, a autora
identifica as contribuicbes desta concepgcdo e estratégias de avaliar: permite ao
professor identificar os caminhos percorridos por ele e seu aluno, tomando decisdes
guanto as metas a serem perseguidas. Quarenta por cento 40 % disseram que é

analisar o comportamento e o desempenho do aluno extra- classe.

0O que significa promover a avaliacdo continua?
0% ,0%

BA  Eato de promover provas/pesquisas utilizando sempre a mesma metodologia

m= E um constante olhar critico sobre o que se esta fazendo.

E analisar o comportamento e o desempenho do aluno extraclasse, sobretudo, seu
convivio social.

mo N3o seif ndorespondeu.

mC

No item 6, sessenta por cento (60%) conceituaram como a avalicdo
mediadora, nesse mesmo sentido afirma Jussara Hoffman (1992) a avaliagdo €
essencial a educacdo. Inerente e indissociavel enquanto concebida como

problematizacéo reflexdo, questionamento sobre a agéo.

A avaliacdo é reflexdo transformadora em acdo. A¢do essa que nos
impulsiona para novas reflexdes. Reflexdo permanente do educador sobre a
realidade, e acompanhamento passo a passo do educando, na sua
trajetdria de construgéo de conhecimento. (HOFFMAN, 1995, p. 18)

Observemos, portanto, a visualizacdo da resposta no grafico abaixo:
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0O que avalicdo mediadora?

Refere-se 4 agdo docente no processo avaliativo.
Mediar conhecimento emuma acdo interdisciplinar.
Uma estratégia para garantir o aluno sempre na
média.

Mo seif ndo respondeu.

Essa acéo e reflexdo a qual a autora afirma, é segunda ela chamada de

mediacdo. A avaliacdo mediadora propde um modelo baseado no didlogo e

aproximagdo do professor com o seu aluno de forma que as praticas de ensino

sejam repensadas e modificadas de acordo com a realidade sociocultural de seus

alunos

No item 7, noventa por cento (90%) falaram que avalicdo classificatéria é o

ato de comparacdo a partir de uma norma. Sobre isso Libaneo afirma

gue 0 mais comum € tomar a avaliagdo unicamente como ato de aplicar provas,

by

atribuir notas e classificar os alunos. O professor reduz a avaliagdo a cobranca

daquilo que o aluno memorizou e usa a nota somente como instrumento de controle.

De acordo com os pesquisados, isto péde ser visto desta maneira:




O que é avalicdo do tipo classificatoria?

o B

%™
| 0%

A - E avaliar usando conteddos cldssicos para uma aprendizagem eficaz.
B - A reproducdo de determinado contelddo repassado pelo professor.
C - Os alunos sdo comparados a partir de uma norma, de um padrdo
determinado pelo o professor, cuja meta é classifica-lo para outro nivel.
D - No seif ndo respondeu.

HA EB C mD
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Dai o fato da avaliacdo assumir, frequentemente, o sentido de premiacéo ou

punicdo. Essa questdo torna-se mais grave na medida em que os privilégios sao

justificados com base nas diferencas e desigualdades entre os alunos.

Fundamentada na meritocracia (a ideia de que a posicdo dos individuos na

sociedade é consequéncia do meérito individual), a avaliacdo classificatéria passa a

servir a discriminacao e a injustica social.

No item 8, setenta e cinco (75%) afirmaram que a conceituacdo de uma

avalicdo regular é focar o desenvolvimento do aluno, buscando como objetivo, a sua

aprendizagem. Para reforcar essa ideia Libaneo afirma:

O entendimento correto da avalicdo consiste em considerar a relacdo matua
entre os aspectos quantitativos e qualitativos. A escola cumpre uma fungéo
determinada socialmente, a de introduzir as criancas e jovens no mundo da
cultura e do trabalho; tal objetivo social ndo surge espontaneamente nas
experiéncias das criancas jovens, mas supfe as perspectivas tracadas pela
sociedade e um controle por parte do professor. (p. 199).

Tabela 3 - Respostas da questdo 8 — O que é uma avaliacdo regular?

Respostas Incidéncia %
Desenvolvimento dos alunos objetivando a sua aprendizagem 15 75,0
Usar métodos para atingir o nivel regular dos alunos. 5 25,0
Total 20 100,0

Fonte: o autor
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O autor, em evidéncia, nao faz separacdo na aplicacdo das concepcoes,
mas assegura que é uma relagdo matua, ou seja, trabalha a questdo da quantidade
com qualidade, numa perspectiva em que a escola tem a funcdo em preparar o
aluno para um ser social, inserir no universo de cultura e trabalho.

Ja vinte e cinco por cento (25%) responderam que avaliar regular é usar

métodos para atingir o nivel regular dos alunos.

No item 9, 0 que € necessario para superar o problema da reprovacao e néo
cair na mera aprovacao, conforme grafico abaixo, setenta e cinco (75%) dos
professores afirmaram que buscam superar a nédo aprendizagem, ndo focando o
aluno como se fosse o Unico responsavel. Quinze por cento (15%) afirmaram nao
saber responder. Vasconcellos (1998). Afirma que “superar o problema ndo é cair na
mera aprovacao. Trata-se de superar a ndo aprendizagem”. Podemos indagar: se
acabasse a reprovacao, estariam resolvidas as mazelas da educacao brasileira?
N&o, pelo menos poderiamos localizar os problemas onde de fato estdo e néo

canalizar para a puni¢do do aluno como se fosse o Unico responsavel.

Quando falamos de avaliacdo escolar, temos a cultura

de correlacionarao ato de aprovar ou reprovar, sendo

assim, 0 que é necessario para superar o problemada
reprovacdo e ndo cair na mera aprovacao?

A Buscar superar a ndo aprendizagem, ndo canalizar o
aluno como se ele fosse o Gnico responsavel.

B Atribuir uma avalicdo de nivelinferior ao assunto que
foi explorado em aula, considerando gue esse alunovem
passando de ano para o proximo sem nenhuma bagagem
de conhecimento.

C Néo tentar me envolver nessa questdo, tendo em vista,
que é uma guestdo social/familiare o meu papel como
educador ja faco, que é o de dar um assunto e aplicar
provas.

D No seif ndo respondeu.
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No item 10, conforme tabela abaixo, quarenta e cinco por cento (45%) dos
entrevistados veem a reprovacdo como ato necessario, vinte por cento 20% diz
preparar para a vida; vinte por cento um ato de se fazer justica e quinze por cento
15% ndo souberam responder. Sobre Vasconcellos (1998) afirma: E preciso
demonstrar a l6gica da classificagdo por considerarmos que € injusta do ponto de
vista ético-politico, e ineficaz do ponto de vista pedagogico (ndo elimina ou supera
as causas das dificuldades na aprendizagem), além de acarretar problemas

psicolégicos (autoestima) e econdmicos (gasto a mais com alunos reprovados).

Tabela 3 - Respostas da questdo 10 - Como vocé vé a reprovagao?

Respostas Incidéncia %
Um ato necessario 9 45,0
Uma acgéo para se fazer justica 4 20,0
Preparacao para a vida 4 20,0
N&o souberam responder 3 15,0
Total 20 100,0

Fonte: o autor

5 CONSIDERACOES FINAIS

A partir dos resultados deste estudo, a compreensdo da avaliagdo da
aprendizagem de professores da rede publica municipal da cidade do Inga, pode-se
observar que, os docentes analisados acabam aproximando seus discursos de uma
avaliacdo formativa/mediadora, afirmando utilizar o processo avaliativo de forma
mais continua, verificando os erros dos alunos, tentando entender o que eles néao
compreenderam. Porém, todos estes professores parecem tender, na maior parte do
tempo, a praticar uma avaliacdo mais tradicional, dando provas escritas que visam
0os conhecimentos adquiridos pelos alunos e classificando-os em relacdo as suas
notas.

Nesse cenario, pode-se concluir que a compreensdo dos professores
entrevistados ndo coincide com a sua realidade na pratica, principalmente quando
fazemos um paralelo entre a questdao de conceituagdo sobre a avaliacdo e a sua

pratica. Portanto, temos a impressdo que falta uma capacitacio ou momento
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reflexivo para que estes docentes cruzem as linhas conceituais com a linha da
pratica.

Tendo em vista que as dificuldades continuam sendo o extraclasse, o fato de
trabalhar fora do momento de sala/aula, principalmente no momento avaliatério, por
ainda ser muito presente a raiz do tradicionalismo, muitos coloram como uma das
principais dificuldades no momento de avaliar, a elaboragdo e corre¢do das
atividades.

Diante da importancia do tema aqui proposto, consideramos que Sao
grandes os desafios para que os docentes realizem uma avalicdo significativa, que
resulte em um crescimento cognitivo e pessoal dos discentes. Entendemos ser
possivel que as mudancas venham com o decorrer do tempo, sendo o docente
através da avaliacdo, um grande mediador para que o aluno esteja preparado nao
apenas para um ato classificatério, mas acima de tudo, um formador cidaddo

reflexivo dos seus direitos e deveres, assumindo a sua cidadania.
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