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RESUMO

Este trabalho teve com principal objetivo verifisgr havia préaticas racistas no cotidiano de
uma escola municipal no Estado Paraibano, e, éstiredo, verificar que acfes afirmativas
estdo sendo realizadas para combater essa ptisse modo com a finalidade de conhecer a
relacdo das professoras, do gestor e demais fummsncom os alunos, bem como
compreender o conceito de racismo a partir da ibomgéo de alguns autores/as, foram
aplicados 06 questionarios contendo questdes wigetsobre o conhecimento da lei
10.639/03, a atuagdo do gestor na escola e agdaicprofessoras na sala de aula.A natureza
da pesquisa foi bibliografica e na metodologia wpts pela historico-cultural. Portanto,
concluiu-se que para combater o0 racismo na es&skn rsecessario realizar um trabalho
coletivo e participativo envolvendo a comunidadeoks, familia e poder publico De igual
importancia nota-se a necessidade de formacdoncani, a luz da Lei 10.639/03, aos
professores/as e gestor/a. Assim procedendo terema educacao voltada aos interesses
das criangas, sobretudo das que sofrem o racismo.

Palavras-chave: Racismo. Escola. Professores/ascaEdb. Etnico-racial. Paraiba. Lei
10.639/03



ABSTRACT

This study aimed to verify if there was racist piges in the daily life of a municipal school
in Paraiba State, and there, finds that affirmatiggon being taken to combat this practice.
Thus in order to know the relationship of the tesshthe manager and other staff with
students and understand the concept of racism thersontribution of some authors / as were
applied 06 questionnaires containing objective tors on knowledge of the law 10.639 /03,
the manager's performance at school and the peaattihe teachers in the room aula.A nature
of the research was literature and methodologydfuiethe historical-cultural. Therefore, it
was concluded that to combat racism at school yastmun a collective and participatory
work involving the school community, family and gmament Equally important is noted the
need for continuing education in the light of La@@39 / 03, the teachers / and the manager /
a. In doing so we will have an education to thernests of children, particularly those who
suffer racism.

Keywords: Racism. School. Teachers/and. Educaftimic-racial. Paraiba. Law 10.639/03
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INTRODUCAO

Durante um longo periodo o Brasil vivenciou umaitpma educacional excludente
voltada totalmente a populacédo néo negra, sé raale D negro teve acesso a educacédo, no
entanto essa educacdo era pautada numa visdo wodesacdo aos negros e aos indios.
Através da educacédo o negro e o indio passarannpdongo processo de aculturacédo, sendo
introduzida uma cultura que ndo era sua, no entartdo proibido de vivenciar a sua propria
cultura.

Por muito tempo o processo de ensino aprendizaderactdo aos afrodescendentes
foi marcado por um discurso discriminatorio, preztuoso e racista. SO a partir da década
de 1970, através dos movimentos sociais, denteeceMovimento Negro, que empenhado
em corrigir essas desigualdades e praticas dis@tdrias contra a raca negra e outros grupos
sociais excluidos, é que varias mudancas comegasuTyir.

Assim, nos avancos legais temos a Lei 10.639/03atjaeou a Lei 9.394 de 1996, e
agora entdo modificada pela Lei 11.645 de 10 decande 2008, torna obrigatorio a escola
quer seja publica ou privada incluir em seu culbic@ntetdos sobre o estudo da historia da
Africa, dos povos africanos e dos indigenas.

Todavia, apesar da Lei 11.645/08, a maioria dasoassque estudam e desenvolvem
pesquisas no Brasil ttm a Lei 10.639/03 como retaéde acdo por entenderem que as
questdes referentes aos povos negros african@siebos necessitam dessa especificidade.

Com a lei 10.639/03, fica explicito que as questéwsco-raciais ndo devem ser
trabalhadas apenas nas datas comemorativas, embtifeque no Art. 79-B que:“O
calendéario escolar incluird o dia 20 de novembromm@oDia Nacional da Consciéncia
Negra’.”

E fundamental que a escola aborde em sala de sugjaestdes étnico raciais durante
todo ano letivo, dessa forma a escola estara cadgpa legislagdo, bem como informando
aos educandos que todas as culturas sao importasts) merecem ser abordadas,
respeitadas e valorizadas na escola. No entanerva@msos a partir de diversos trabalhos e da
nossa pesquisa que os professores (as) ainda t&Em meparados para trabalhar com
seguranca o0 que sugere a legislacéo brasileirglDe539/03), pois muitos professores (as)
afirmaram nao ter conhecimento da lei tampouco fbe®ferecido quaisquer formagao a
cerca da referida lei e no que referem-se as qegestdico raciais.

No entanto observamos que € um desafio para oi@spoy/a trabalhar algo que ainda

nao tem total conhecimento, por outro lado, ele pdate ficar neutro diante dessa realidade,
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pois a lei esta na escola e para o bem comum ds letnias presentes no ambito escolar,
assim deve ser cumprida. O/a professor/a € o nmdatdre o conhecimento e o educando,
visto que € através da sua pratica educativa guoeretiza-se a dinamica do” ensinar e
aprender,” e que esse aprender seja pautado nsd@ de respeito e valorizacdo a todas as
etnias.

Diante dos fatos mencionados temos como objetinbi@cer a realidade do universo
escolar, com o intuito de verificar como esta semdbalhado a questfes étnico-raciais na
escola, bem com saber a opinido do gestor e désspovas frente o combate ao racismo, e do
mesmo modo saber quais agles afirmativas estdo s@mddas para combater essa pratica.

Desse modo realizamos nossa pesquisa em uma ascoknsino fundamental
localizada na zona urbana da rede municipal em umiaipio paraibano. Nessa escola
encontram-se matriculados 145 alunos com faixaaetir seis aos doze anos estudando nos
turnos manhé e tarde do primeiro ao quinto andumm noite alunos da Educacdo de Jovens
e Adultos — EJA do sexto ao nono ano na faixa @& dezesseis aos cinquenta anos. A
quantidade de alunos negros e nao negros o geitosaube informar, pois esses dados
nunca foram levantados. Apesar de o Gestor ndouijpodados étnicos da populacdo
estudantil a escola tem no seu Projeto Pedag&gopestdes étnico-raciais.

Para a realizacdo desta pesquisa utilizamosagas de observagédo e questionario.
O questionario foi aplicado no dia 8 de junho d&52@ cinco/a professor/aas e ao Gestor da
escola; os professores trabalham nos turnos matdr@les lecionando do primeiro ao quinto
ano do ensino fundamental I. Para a coleta dossdémcelaborado um questionario com
perguntas baseadas nos conhecimentos relacionaudisiia afro-brasileira e a realidade da
escola referente as praticas racistas e ao cormababesmas.

Vale ressaltar que a recepcao a pesquisa ocorriurda satisfatéria e ao chegarmos
fomos bem recebidas pelo gestor e apds explicaguk se tratava, apresentamos o
guestionario e 0 mesmo pontificou-se a respond®w.entanto observamos uma certa
preocupacdo ao ler as questdes, o que € comprelengara que nado houvesse

comprometimento da imagem da escola.
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1. RACISMO: UMA PRATICA ENRAIZADA NO CONVIVIO SOCIA L

De acordo com a Lei 10.639/2003, € dever da espotemover o ensino da Histéria
da Africa e dos afrodescendentes a todos os edosamdksse contexto, a escola deve
proporcionar meios que contribuam para a conseeg#b de toda comunidade escolar, ou
seja, docentes, discentes e demais funcionariossdala sobre a importancia ao respeito

mutuo. De acordo com a Constituicdo de 1988 enAse°:

Todos s&o iguais perante a lei, sem distingdo dalqaer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeirsglerdges no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade,gialdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes. (BRASIL. CONSTTAO, 1988)

Como mostra a Constituicdo, somos diferentes naldgde, ou seja, temos
caracteristicas fisicas, ideias, pensamentos @vssrios diferentes uns dos outros e essas
diferencas devem ser respeitadas e valorizadagnAasescola € 0 espaco impar para que
essas diferencas sejam valorizadas e respeitadasuoa em sua individualidade abordando
temas que contribua para combater o racismo aired®mpte nas salas de aula e em todos o0s
espacos educativos dentro da escola.

Partindo desse principio, decidimos fazer uma tig@sao sobre a existéncia de
praticas racistas, seja na sala de aula ou emsoesacos da escola e verificar que medidas
estdo sendo tomadas para combater essas pratieadrapem consequéncias fisicas,
comportamentais e intelectuais as pessoas, hamsasiudantes.

Para melhor compreendermos a acédo racista presenénbito escolar e em todo
convivio social é fundamental conhecermos algumeaitos de racismo na visdo de alguns
autores. Desse modo iremos apresentar essestosneeassim compreendermos como a

sociedade e a escola vivéncia as praticas raeistaexclusdo no seu cotidiano.

[...] o racismo manifesta-se por meio de disposi¢égais ou regulamentais
e por praticas discriminatorias, assim como poronug crencas e atos
antissociais; que impede o desenvolvimento de dtiazas, perverte quem
0 pratica, divide as nacdes internamente, constitai obstaculo para
cooperagao internacional e cria tensdes politin® ®s povos; é contrario
aos principios fundamentais do direito internadiomapor conseguinte,
perturba seriamente a paz e segurancga internasi¢gddNESCO, 1978 apud
BRASIL. SEPPIR, 2011,p.5).

Nesse sentido, estamos diante de uma pratica gjuejma o desenvolvimento do pais

e consequentemente de toda populacao brasilesta, yile 0 racismo esta enraizado no meio



12

social como uma erva daninha impedindo o crescimpessoal, intelectual, econémico e
social da populagao negra, gerando diversos cosifitlutas por uma sociedade mais justa e
igualitaria, visto que a populacdo negra estda ptesem todos os espacos de pais
contribuindo para o desenvolvimento do mesmo. Narga muitas vezes vém seus direitos
desrespeitados por aqueles que poderiam contghtarsua ascensao na sociedade.

Conforme Sant’Ana, ( 2005, p. 42) o racismo ndgis de uma hora para outra, ele
é fruto de um longo processo de amadureciment@teocho objetivo utilizar a méao de obra
barata por meio da exploracdo da populacdo negwéa dessa exploracdo a populacéo
branca construia suas riqguezas e seu poder solmegoss que permaneciam cada vez mais
oprimido sem vez e sem voz no convivio social..sBesmodo o0 ser humano tem uma
dificuldade de conviver harmoniosamente com seusspaisam 0 poder econémico para
oprimir e excluir os seus semelhantes, agindo comaer superior. Criando a ilusdo de que
nasceu para mandar e os outros para obedecer,astasse tida como superior (ndo negros)
oprimem, excluem e rejeitam os afro descendenteseensonvivio social.

Assim, podemos definir o racismo como uma pratrezgnceituosa e discriminatéria
contra um grupo racial, de forma que superiorizagnapo racial e inferioriza outro. Essa
pratica racista que um grupo social exerce sobteo dimegro) gera muitos conflitos e
maleficios a populagdo negra. Sabemos que nadéjeleue os afros descendentes no Brasil
sao tratados com desigualdade em todos os campasdeiedade quer seja no setor publico
ou privado a populacdo ndo negra € beneficiadauagng o negro é tratado com indiferenca
e desrespeito .

No Brasil, varias pesquisas tem se voltado a descre interpretar as desigualdades
no plano simbdlico ou discursivo. Os discursos @@lgnegam a existéncia de discriminagéo
racial e procura disfarca-la, buscam reiterar earnids da democracia racial e da fabula das
trés racas, reafirmando estereotipos racistasdgrparte as vezes de forma indireta. Em geral
tratamento discriminatério ndo € direto, mais iwifoi (SILVA, 2008, p. 95)

Segundo Gomes (1997), o racismo € toda praticaegeessdo, interiorizagdo e
desvalorizacdo dos valores culturais e morais depawo “negro“ por meio de acdes e
atitudes que provocam desigualdade entre as pessoa&snvivio social. Partindo dessa
afirmativa vale ressaltar a importancia da esqmaa desconstruir os valores discriminatorio
construido e perpassados por varias geracdes noeledo tempo, por meios de atividades
que contribuam para reparar essas desigualdadeaissomiciando esse processo de

transformacao na sala de aula com a contribuicéoptofessor/a/a no seu fazer pedagogico e
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consequentemente expandindo no meio social atda®saprendizagens do/a aluno/a que
provavelmente ir4 usar esses conhecimentos rgicetam os outros.
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2. O RACISMO NO COTIDIANO ESCOLAR E A LEI 10.639/03

Antes de entrarmos no universo da escola valeltasgae o material desse capitulo,
sdo as observacdes e analise da auto afirmacdprafassoras e do gestor, bem como as
leituras das obras de diversos autores como podesse na bibliografia no final do trabalho.

Desse modo abordaremos as vivéncias da criancatidiaao escolar, na sala de aula
e neste a relacdo/a professor/a/aluno, aluno/abscpnteudos trabalhados, o livro didatico
trabalhado em sala, e as brincadeiras na horaadeigeem outros espacos da escola, bem
como o processo de elaboracao da Lei 10.639/03.

Ao falarmos sobre o racismo no espaco escolar @rtante frisar que quando a
crianca chega a escola, ja traz consigo uma vigéuyinda do meio em que ela esté inserida
guer seja no convivio com as pessoas, familianwig, amigos, etc, ou através dos meios de
comunicacdes como: televisdo, revistas, radiost®fuou seja, a crianga ja entra na escola
com o seu conhecimento prévio adquirido nas refacém o meio social. Desse modo cabe a
escola mais precisamente o/a professor/a, congeeas criangas mostrando que tais valores
vivenciados na escola ndo séo corretos e é por eaegmlucacdo que a crianca desconstruira
esses valores negativos e construira valores ypaositem relacdo aos afrodescendentes.
Conforme Gomes:

A educagdo é um processo constitutivo da humanjdpde isso esta
presente em toda e qualquer sociedade, e que alaresagho,
especificamente, € um dos recortes desse procdssati®o mais amplo.
Tanto nesse ambito mais geral quanto na educag@aesealizamos
aprendizagens de naturezas mais diversas e conssruidiferentes
representacdes e valores. E nesse processo maeadinteracio continua
entre ser humano e 0 meio que construimos o nasgeecimento. Sendo
assim, tanto o desenvolvimento biolégico quantoomidio das praticas
culturais existente no nosso meio sao impresciigivara a realizacdo do
acontecer humano. Este, enquanto um a experiéneiaafjavessa toda a
sociedade e toda cultura ndo se caracteriza sorpelstainidade do género
humano, mas, sobretudo, pela riqueza da sua die€ksi Diversidade de
costume, racas/etnias, de comportamentos, de eRpsde gastos, de
cultura, de crencas... E essa diversidade mansestea escola. (GOMES,
1997, p. 27)

Desse modo a escola € um espaco importantissimer anseridas praticas de
desconstrucdo da cultura racista, por meio deaitiveis e acdes que valorize as questdes
étnica raciais. Assim o/a professor/a tem um pappbrtantissimo nas acdes de combate ao
racismo, visto que o gestérresponsavel pela escola e o/a professor/a pelaataale aula
como ja foi frisado em outro capitulo desse trabaléio basta intervir quando acontecem
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acoes racistas entre as criancas ou outros merdhroesmunidade escolar é necessario que
abordem essa temética através de projeto que entobla comunidade escolar, pais,
criancas, professores e demais funcionarios ddaesco

Dessa forma todos irdo conhecer a proposta dases@h particular do/a professor/a,
pois quando se conhece algo, torna-se mais fagihldeizar e respeitar.

Sabemos que o papel da escola ndo é introduzirras)tmais trabalhar mostrando o respeito
a diversidade, assim favorece a compreensao daariea auto aceitacdo de sua cultura, seus
costumes e sua identidade. Segundo Martins; Mur(@007), a escola é o local da
coletividade, no qual o conhecimento é colocadostipara finalidades gerais, mas também
individuais. Nela a cotidianidade deveria ser \avidle forma mais problematizada
principalmente em relacéo as diferencas presentesea espaco.

No entanto observamos que, mesmo a escola tendgpansabilidade de formar
cidadaos e cidadas de direitos iguais € um depaf@ os professores trabalharem as questfes
étnico-raciais, visto que da letra da Lei para atigg envolvendo a formacdo da/o/a
professor/aa/ar € preciso ter empenho da gest&stdolo ou do Municipio. Portanto, para
que a Lei 10.639/03 seja de fato efetivada na asedindamental que o/a professor/a tenha
um certo conhecimento acerca da lei e dos contexetmsnendados por esta (Historia da
Africa e dos africanos e Cultura Afro-Brasileira).

Vale salientar que os cursos de formacdo que aboedtematica étnico-racial ainda
sdo poucos e ndo vem atendendo a demanda dossprefesjue procuram suprir as suas
caréncias desse conhecimento. Dessa forma fiaal giéira o/a professor/a realizar a missao
de combater o racismo na escola, visto que a llua dessa questdo ndao é de uma ou duas
pessoas, mas de toda comunidade escolar, sobretaigwofessor/a que atua ativamente na
sala de aula, convivendo diretamente com a crianca.

Assim o/a professor/a age como um fio condutomligaescola, aluno e familia e a
sociedade como um todo e para que essa relacamnselide , torna-se indispensavel que
haja envolvimento ndo s6 do/da professor/a, masdamdos demais profissionais da
educacado, para que trabalhem em parceria tendoigien wma educacdo voltada para a

convivéncia saudavel /feliz de todas as criancgsasee ndo negras. Como ratifica Moreira:

A formacao dos professores e dos demais profidsiolaaeducacao para que
compreenda esse processo de reproducdo do raciemesgaco escolar
passem a ser protagonista na construcdo de umda esmmalmente
inclusiva. A formacdo de uma pedagogia inter-étricaulticultural busca a
desconstrucdo dos valores eurocéntricos de supi@maee inclua os
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valores mais significativos presentes nas tradjgdascultura e na historia
dos povos indigenas e negros do pais. (MOREIR®3,20. 22)

Assim a formacao dos professores, professoras daoais profissionais da educacéo
é de grande importancia para a desconstrucdo darecubcista na escola, bem como a
construcdo de valores como: respeito, unido, satdiade e outros que contribuam para a
convivéncia em harmonia no universo da escola ex@va uma educacao mais igualitaria

atendendo os interesses de todas as etnias.

2.1 SALA DE AULA: ESPACO DE CONVIVENCIA E APRENDIZA GENS

A sala de aula é o lugar onde a crianca passadrtago tempo, e muitas vezes néo é
um espaco acolhedor, confortavel, e atrativo. Aoizpcdo dos moveis na maioria das salas €
quase sempre com as carteiras enfileiradas, ownlds &5 criancas devem ficar sentadas. H&
também uma mesa no canto da sala bem proximo abajgae € a mesa do/a professor/a
quase sempre mantém certa distancia dos alunosgsseé local (por ficar perto do quadro)
que o/a professor/a passa a maior parte do tempatas vezes nem chega perto da criancga,
sobretudo daquela crianga mais timida que quasereeficta distante da mesa do/a
professor/a por vergonha ou por se sentir exclo@lias colegas ou pelo/a professor/a.

Logo no inicio do ano letivo o/a professor/a disregras que o/a aluno/a devera
cumprir (obedecer) para que néo seja punido/agieral forma. Observando esses aspectos
percebemos que a sala de aula acaba sendo um eBpatgominacéo e discriminacdo na
relacéo/a professor/a/aluno e consequentementelaigiio aluno/aluno, visto que a crianca

reproduz 0 que vivencia ho meio com seus pares.

[...] podemos dizer que nesse espaco, dia aposad@,apdés ano, como
veremos, o racismo é dominacdo que sera aprendidareida! Na sala e
mais, na escola aprendemos cotidianamente, as destauito exercicios de
repeticdo, de embotamento da criatividade, de jeitsuento (submisséao),
de quem é o “melhor” o mais desenvolvido, o a imagesemelhanca de
Deus, a matriz étnica (racial e cultural) mais geala, evoluida, uma Unica
possivel, por ser a melhor maneira, e ndo a udeagr, sentir, entender o
mundo.( TRINDADE, 1994, p. 71)

Desse modo a escola e, consequentemente, a salfadpie deveria ser um espaco de
acolhimento, respeito e valorizacdo acaba sendoab tle reproducdo das praticas racistas, e
o/a professor/a quer seja por desconhecimentgoeminsensibilidade torna-se um reprodutor

das praticas do racismo na sala de aula, vistooguesmo age de forma discriminatoria, e
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racista com seus alunos e o pior € que muitas vezese da conta do discurso racista que se

naturaliza dentro do espaco escolar.

O que é ensinado é alienado a vida no cotidiano pggsoas, por ser
eurocéntrico torna-se praticas racistas, entretamdio significa que of/a
professor/a queira ser racista, ao contrario nenadimite tal coisa, apesar
de ter consciéncia do carater racista de sua anatafissional (TRINDADE,
1994, p. 68).

Dessa forma, a escola acaba reproduzindo atittatgstas, valorizando algumas
culturas e desvalorizando outros. Um exemplo b&ivel € a questdo da religiosidade, a
escola d4 mais énfase as religibes catolicas egéliams por ter, aparentemente, uma
guantidade maior de aluno que praticam essasde$igiNo entanto, as religides de matriz
africana muitas vezes nem sao abordadas em sadalaecomprometendo e privando as
criancas em aprender outras culturas, desrespeitanddireito a diversidade. Sabemos que a
liberdade de escolha quer seja os costumes, idas]aogligides dentre outros é um direito de
todo cidadao e cidada. Assim, a crianca tem diragoescolhas religiosas nao por terem
escolhido para ela, mas sim por sentirem-se parteagma.

Nesse sentido € dever do/a professor/a promoveremiws que dé oportunidade da
crianca aprender ideologias e conceitos de diveragdes, porque é importante para a
crianca conhecer a diversidade de religides quaeawi e também por fazerem parte de sua
cultura. Desse modo, as criancas irdo adquirirpacidade de respeitar e valorizar ndo s6 a
sua religido, mas também a de seus colegas conmteap®eclaracdo dos Direitos Humanos

em seu Artigo 18°.

Toda a pessoa tem direito & liberdade de pensap@atoonsciéncia e de
religido; este direito implica a liberdade de mudker religido ou de
convicgdo, assim como a liberdade de manifestaligidio ou convic¢ao,
sozinho ou em comum, tanto em publico como em gaypelo ensino, pela
pratica, pelo culto e pelos ritos.

Assim, a escola tem uma importante contribuicda pamar possivel a efetivacédo de
leis que venham garantir no espaco escolar ogairdds educandos. E importante frisar que
as religibes de matrizes africanas vém contrib&o apenas para a permanéncia da cultura
religiosa de um povo, mas também ratificar as dmungdes de um patrimoénio socio cultural
de uma nacdo. No entanto, o que vemos séo ac@snilmdas com quem as pratica, de
modo que eles ficam com receio de vivenciad-la novis@o social, muitas vezes acaba

participando de outras religides socialmente, nsassaondidas acabam praticam as religides
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de seus antepassados que séo as de matrizesadrorano: 0 Candomblé e Umbanda e as de

tradi¢cdes indigenas como é a Jurema.

Se pensarmos no espaco escolar, as experiéndidiacas, os preconceitos
(dés valores) e os valores estariam compondo an@aséhumana) das
criancas negras, porém como nas sociedades 0% Wailbves considerados
vélidos sdo os da parcela branca da populacaocamesbnos constituido em
um povo que ndo vivéncia e ndo pode vivenciar sgéareia por completo.
(MARTINS; MUNHOZ, 2007, p. 18)

Assim a histoéria, as experiéncias e a cultura fleslescendentes sdo comprometidas
prejudicando sua vida individual e social, viste geu passado, presente e futuro ndo séo
vivenciados por completo. Passado, porque suariaistiéaba se perdendo no decorrer do
tempo; presente porque a crianca € privada de scismesua historia e futuro porque se a
crianca ndo aprende a valorizar a histéria de sga p consequentemente a sua, ndo havera
histéria a ser contada e perpassada de geracda@igeDesse modo se toda pessoa tem a
liberdade de escolha entdo por que a escola @iasadutras religides? Sabemos que isso é a
pratica do racismo no universo escolar e o piou€ € reproduzido por profissionais que
deveriam lutar contra essa pratica, no entant@pef continuar com o discurso da pratica do

brangueamento.

2.2 O DISCURSO RACISTA INSERIDO NO LIVRO DIDATICO

Outro ponto onde podemos observar o discurso aaciet espaco escolar e mais
precisamente na sala de aula sdo os livros didatiaoparadidatico trabalhado na maioria das
escolas. O livro didatico e paradidatico sao fegmtas importantes no cotidiano escolar, no
entanto ele pode contribuir para o sucesso oucass®d dos educandos, porque muitos livros
utilizados nas escolas trazem textos que reforcesmismo.

Geralmente os conteudos inseridos nos livros diogtabordam o grupo racial ndo
negro como uma raca superior, evidenciando de foralarativa as caracteristicas das
pessoas nao negras, enquanto o negro e o indebs&ados como uma gente inferior. Aos
povos negros sao langadas uma visdo que os Vvé eat@lmente inferiores, herdeiros da
cultura escravista; os indigenas sdo apontados eom@ovo “primitivo”, povo que nao

evoluiu e, atribuem a isto a raz&o para néo estare@oidos na sociedade contemporanea.
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Podemos constatar tais afirmac¢des ao lermos asldisponiveis nas escolas publica
ou privada, dos quais destacamos, os classicawedsura infantil como: A bela adormecida,
A bela e a fera, A princesa e 0 sapo, Branca de.ressa ultima obra logo no inicio da
historia apresenta, no nosso entendimento, um textoexpressdes que reforcam o racismo.:
“Branca de Neve era uma princesinha de cabelossepgele branca como a neve e labios
vermelhos”.(MARQUES, 2013, p. 01). Neste trecha®i@ evidencia de forma valorativa as
caracteristicas do branco dando a entender ques@anagem era muito bela por ser branca.

Assim, interrogamos, sera que se ela fosse umarn@gem negra também néo seria
bela? Outra parte racista € quando a autora rgladaa madrasta de Branca de Neve
transformou-se em uma velha vendedora de frutas grarenenar a jovem, ndo sé o termo”
velha,” como também a gravura da personagem éntetaé racista, pois a gravura da
personagem “"velha” parece mais uma bruxa do que sgnhora idosa boazinha como ela
guer mostrar. (MARQUES, 2013, p.06)

Vale abordar também as histérias de Monteiro Lollatanodo especial “Viagem no
céu: Tia Nastacia”. Nessa historia o0 autor escrelguns trechos muito racistas dentre eles
podemos citar:

Enquanto conversavam, tia Nastécia, sempre a diatan

-Ah santo tia Nastacia é a rainha das bobas. &@iosco enganada.
Cheirou o pirlimpimpim pensando que era rapé.

- Venha boba! Animou Emilia”.( LOBATO, 1986, p.30

Nesses trechos o autor passa uma imagem de ttachhasomo uma pessoa sem
nocdo das coisas, sem personalidade, ou seja s’ e que até uma boneca era mais
esperta do que ela.Do mesmo modo no livro “As cagal® Pedrinho”, encontramos outras
expressodes: - "Tia Nastacia, esquecida dos sensrngos reumatismos, trepou que nem uma
macaca de carvao", (LOBATO, 1933, p.39). "Nao éadue 0os macacos se parecem tanto
com os homens. S6 dizem bobagens”. “N&o vai escapgném — nem Tia Nastacia, que
tem carne preta” (LOBATO, 1933, p.26)

Diante desse discurso, observamos que o autorceadss através da figura de uma
boneca para reproduzir seu discurso racista a Bmndturalizar as palavras através de

“brincadeiras” de mau gosto.

A instituicdo escolar, no relacionamento aluno/alum professor/aluno,
reproduz o esquema estrutural das relagbes emtneds e negros existentes
na sociedade brasileira que, como se sabe, é uagioeconflituosa e
desigual. Nesse ponto, longe de ser corretivag@asestimula a reproducéo
deste sistema néo igualitario. Além de se encomtrdifusdo da imagem
distorcida do negro, em suas relagbes humanasdguats, destacam-se
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esteredtipos nos livros didaticos e paradidatiews literatura infantil de
carater fabulativo, etc. (SOUZA, 2005, p. 207)

Nesse sentido o livro didatico deve ser bem sahacio, ndo se deve escolher o livro
pela capa, mais sim pelo conteudo inserido nedo \Gjue existem muitos livros bonitos por
fora, de autores/as socialmente bem famosos/asaoaisconteddos extremamente racistas.
Assim, a escola mais precisamente o/a professex/a dstar atento ao escolher livros que
tragam uma proposta critica frente ao racisma gpre a escola contribua com o
desenvolvimento pessoal, intelectual e social dosdacandos/as.

Ao lermos os livros de literatura infantil e infagtvenil,observamos que, em sua
maioria, evidenciam as pessoas nao negras, COm@einb@ superior, sempre 0sS personagens
importantes como 0s principes e princesas sao mEgens brancas, cabelos lisos e olhos
azuis. Entretanto os personagens negros quas@agrem nas historias.

No livro de histéria geral ou do Brasil que enfoca periodo escravista no Brasil, o
nao negro é abordado como o salvador da patrinegi@ sempre como escravo, observamos
gue ndo é mostrado o trabalho, as lutas e as ciagudos afrodescendentes tampouco sua
participagdo na construcdo e desenvolvimento do pai

No entanto os autores (Figueira, 1989; Rego, 18®hazzi; Eco, 1980, Negréo;
Pinto, 1990; Silva, 1988 ) que abordam o racismas@la, apontam para a mudanca da
postura do/a professor/a em relacdo a escolhaodinesse sentido sabemos que j4 h4 uma
variedade de livros e textos que trazem a temétitao racial. Dentre eles podemos citar:
Lila e o segredo da chuva, de “David conway e alg”, Uloma: A casa da beleza e outros
contos de” Sunny”, Betina de” Nilma Lino Gomes” n@nino Nito de “Sonia Rosa”. Todos
contam a vivéncia, 0s costumes a crenca @galnterpessoal dos povos africanos e dos
afrodescendentes.

Portanto, cabe a escola e particularmente aofagsar/a utilizar livros que valorizem
nao so as vivéncias da populacdo ndo negra, canmtzéta o povo afrodescendente, visto que
alunos e alunas tem o direito de aprender taigemld a escola deve estar preparada para
atender as necessidades dos educandos das derisas proporcionando livros com textos
que contenham valores capazes de desenvolver ei@utia critica de todos os envolvidos

no processo de ensino aprendizagem da escola.
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2.3 AS ACOES RACISTAS NA DINAMICA DAS BRINCADEIRAS

Outro ponto que aponta a vivéncia do racismo nal@s&o as brincadeiras quer seja
na sala de aula ou no patio na hora do recreimidis pelo/a professor/a ou brincadeiras
livres escolhidas pelas criangas, em sua maiot&o éstroduzidos os discursos racistas as
vezes de forma sutil e muitas vezes bem explicitas.

Sabemos que o brincar é uma atividade fascinanmotidiano da crianca quer seja
nas brincadeiras de faz de conta, de dramatizagides projecdo ao mundo dos adultos, quer
seja 0 brincar através de palavras, musicas ou jogms. Todas as formas de brincar
contribuem para o desenvolvimento cognitivo e doda crianca e sendo assim, as
brincadeiras preconceituosas que séo direcionaamdividuos rotulados como “criancas”,
as ferem profundamente, principalmente por sergeit@s sociais e historicos, marcados

pelas contradi¢cdes da sociedade em que estaaioseri

Toda crianca vive agitada em intenso processadgeryolvimento corporal
e mental. Nesse desenvolvimento se expressa dgraureza da evolugéo
e esta exige a cada instante uma nova funcido eplaragdo de novas
habilidades, ao entrarem em agao, impelem a criangascar um tipo de
atividade que Ihe permita manifestar-se de formais meompleta.
(ANTUNES, 2012. p. 37).

Conforme a autora, é de grande importancia criadicées favoraveis para que a
crianca possa realizar suas brincadeiras, poigmodré uma atividade inerente a natureza da
crianga, assim da mesma forma que a criangca seatssidade de alimentar-se necessita
também realizar suas brincadeiras. O/A professteie ficar atento as falas e atitudes das
criancas na relacdo com seus colegas no ato dasatheiras, pois mesmo que nao
intencionalmente, a crianga exclui alguns colegap acharem inferiores a ela, visto que ao
chegar a escola a crianga ja tem absorvido do suogial, praticas racistas, discriminatorias e
preconceituosas. Dessa forma, ela € capaz de tgpad com facilidade na relagdo com
seus pares.

No entanto, muitas vezes além do/a professor/gpaémeber ou ndo dar importancia
as exclusbes ou xingamentos das criancas na retagd@s outras, ele mesmo proporciona
algumas brincadeiras que em sua mensagem trazseorsb racista. Podemos perceber isso
em algumas brincadeiras de roda muito vivenciadas escola, dentre algumas,

apresentaremos: “Lixo, lixo, lixo”
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-Lixo, lixo, lixo € de carrapicho joga fulano @ib nome de uma crianga)
na lata do lixo.”

Quando é colocado todas as crian¢as na lata dayliroé dentro da roda,
canta para tira-las do lixo: “se eu fosse um péisoubesse nadar tirava

fulano (nome da crianga) do fundo do rl@ominio Publico)
Essa outra é uma parlenda e também é muito vagacia sala de aula pelas criancas
em suas brincadeiras:
Barra manteiga
- Barra manteiga
Na fuca da nega
Eu vou tirar esta aqui. (TRINDADE,2013p.82)

Analisando as brincadeiras tdo presengegstola, observamos a importancia das
mesmas serem vivenciadas, quer seja livres nauu® @spaco escolar por todas as criangas
e consequentemente pelo/a professor/a, visto gharesdeiras proporcionam momentos de
alegria e prazer, assim € impossivel uma criancafedie se essa atividade nao estiver
presente em sua vida. Do mesmo modo € muito prszerara os adultos observarem as
criancas vivenciando essa atividade, pois nesseemonvem a tona toda lembranga de sua
infancia relembrando as musicas, correrias, risatdes e outros,ou seja por um instante ele

revive a magia do brincar, como menciona a autora:

Lembrar para se religar & crianga que estd derdrmd$, guardada no
coracdo, a crianca que ainda somos. Avivar nossadne puxar seu fio
para que, quem sabe, possamos perceber, no nogsw @o valor, a

importancia dos brinquedos e das brincadeiras paés e,

consequentemente, para nossas criangas, as criasghs nossa
responsabilidade de educadoras e educadores. (ADED2004, p.144)

No entanto é importante lembrar que ao longo deanbistéria nem todas as criangas
estiveram presentes na roda, muitas criancas pibo temnpo foram privadas de vivenciar as
brincadeiras, cujas lembrancas séo relativas aigsaacia nos engenhos de cana de acucar a
senzala, aos guetos aos lugares a escondidosn Asisiportante que sejam corrigidas tais
injusticas. Promovendo brincadeiras que incluanagaak criancas, bem como respeitem as

diferencas fisicas, econdmicas e sociais de cada @onforme Trindade:

Desnaturalizar a concepcao de crianga escrava, atgnoquase biologico,
fechado, etiquetado, e olha-las como criangas opaenf sim, escravizadas
ontem, e hoje parece-me fundamental. Fundamental gesnaturalizar o
lugar de subalternidade, de marginalidade, de s&olao qual tentam colar,
aprisionar nossas criancas. Fundamental parameafio compromisso e o
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débito social de garantir-lhes sua infancia, seeitdide brincar, de sorrir, de
ter orgulho da sua memaria e do seu povo. (TRINDAZID4, p.145)

Nesse sentido, € fundamental que o/a professoota adha postura reflexiva a fim de
construir o processo de ensino-aprendizagem, @aut® respeito as diferencas, e na
igualdade de direitos, possibilitando o combatepi@dicas racistas e discriminatorias tdo
presentes nas brincadeiras. Conforme Trindade J2QG#)4 professor/a deve agir como
construtor e ndo reprodutor do proprio processo ageendizagem, possibilitando a
compreensao entre construir o conhecimento e rapitodonhecimento, repetir historia e
construir historia, dessa forma ele estara coritritipara uma educacao voltada a promoc¢ao
da cidadania de todas as criancas (negras e nésheg

Desse modo cabe a escola e ao/a professor/a proatoweades que incluam todas as
criancas quer seja na sala de aula ou em outrag@sga escola. Dessa forma, ambos estarao
contribuindo para a efetivacdo da legislacdo leimgile para o bem social, pessoal e
intelectual da crianca negra, visto que ela € o fmgncipal de toda comunidade escolar,

assim deve ser tratada com respeito e igualdadpuaisquer espaco da escola.
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3. BREVE HISTORICO NO PROCESSO DE ELABORACAO E IMPL EMENTACAO
DA LEI 10.639/03

A construgdo historica do nosso pais foi e aind@magcada por diversas lutas e
embates entre brancos e negros, os brancos com deegerder seu espaco confortavel
adquirido por meio da forca e um longo periodo peessdo e escravizacdo da populacéo
negra, e a luta dos negros € por uma sociedadejusta e igualitaria, que considere toda
sua luta, seu trabalho, sua participa¢do na capdsirnistorica, cultural, econémica e social do
pais, bem como reparar as injusticas cometidagoariger de toda historia do Brasil.

No que diz respeito a politica educacional do Bragbopulagdo negra durante muito
tempo foi prejudicada. No Brasil Império, o direit@ducacéao era restrito a apenas uma parte
da populacéo brasileira e (0s que nédo estavamnthgém de escravizados). Assim, por muito
tempo nesse periodo da Histéria do Brasil, osasegéo tiveram acesso a escola. No ano de
1878 esse direito foi conquistado, mas s6 no turoturno e muitas dificuldades eram
colocadas com a finalidade de impedir 0 ingressaetjro na escola, se o direito a educacao
era negado, tampouco podiam vivenciar sua héstéua cultura seus costumes, suas crencas

e religides. Essas situagdes sao descritas cornforme

O Decreto n 1.331, de 17de fevereiro de 1854, elgtaila que nas escolas
publicas do pais ndo seriam admitidos escravospme\dsao de instrugao
para adultos negros dependia da disponibilidageafessores.

O Decreto n 7.031-A de 6 de setembro de 1878 detah@ue 0s negros sO
podiam estudar no periodo noturno e diversas égieat foram

tracadas no sentido de impedir 0 acesso plena gegrilacdo aos bancos
escolares. (BRASIL, MEC 2004, p.7)

Assim, podemos constatar a existéncia de impedosgoara que 0 negro
pudesse gozar do direito ao acesso a educacaon@gagio perdurou por muito tempo, e
guando finalmente o negro teve seu direito congdésto modelo educacional oferecido tinha
um carater opressor e discriminatdrio, s6 a patéirdécada de 1970 é que as coisas
comecaram mudar, por meio de muitos questionamerafiexdes e discussdes de varios
grupos sociais dentre eles o movimento negro qumile Estado brasileiro a repensar sobre a

disparidade existente entre negros e ndo negrosfofine Rodrigues:

Esse compromisso da educacdo com a homologac@oat@tpartir de uma
matriz eurocéntrica passou a ser questionada casveaméncia, a partir
da década de 1970, por ativistas do movimento negraalguns
pesquisadores, em sua maioria envolvidos com essémento que, ao
reconhecerem na educacgdo, principalmente por mei® cbntelddos
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escolares e os estere6tipos contidos neles, uretprde branqueamento
pautado na universalizacdo dos pressupostos egafenoma Unica cultura,
denunciaram esse modelo educacional, que teriaidsergomo um
espaco/instrumento de apagamento da minoria caletta historia, da
cultura e da identidade dos alunos afrodescenddREDRIGUES, 2006,
p.117)

Nesse sentido é através de muito embate por pastgrdpos sociais que, empenhados
em reparar essas injusticas, organizaram-se veoasafios e derrubando barreiras na luta
por uma politica educacional mais justa e iguadité s6 assim o0 negro teve o direito ao
acesso a educacao. No entanto durante muito terapoota reforgcou o racismo, por meio de
seu discurso, via livros didaticos, contetdos @eoiitros.

Nesse contexto, a crianca negra sofreu e ainda sufitas humilhacées no espaco
escolar devido a cor da sua pele, seus cabelgsosres cacheados, formato do nariz, labios e

outras caracteristicas fisicas naturais ao negr@nthnto, as Diretrizes Curriculares adverte:

Combater o racismo, lutar pelo fim da desigualdamtgal e racial, reeducar

as relacbes étnico- raciais ndo € um papel exdwkavescola, no entanto as
discriminacdes, as desigualdades decorrentes dadade perpassam o
espacgo escolar, desse modo cabe a mesma promdes democraticas

para producao e divulgacdo de conhecimentos wadtagromocéo de uma
sociedade mais justa e igualitaria. (BRASIL. Le9£/31996, p.501).

Nesse sentido a escola como uma instituicdo sdeiad fazer um trabalho coletivo e
democratico no combate ao racismo, visto que asd@as presentes em seu espaco sdo de
etnias diversas, assim suas culturas, seus costanrefigibes devem ser valorizadas e
resgatadas de modo que todos os envolvidos possamaer e respeitar sua historia e as dos
demais inseridos no espaco escolar. Dessa forrasg@a estara contribuindo para formar
cidadaos/cidadas criticos/as e conscientes dedgeit®s e deveres, bem como compreender
a importancia do respeito as diferencas. Contuakecéssario que a escola realize um trabalho
organizado e planejado como apontam Programa teséimsocial organizado pela Fundacao
de Apoio Faculdade de Educacao (U&Rublicado pelo Ministério da Educacéao.

Para que a escola e seus professores possam ofiternéo devem
improvisar, mas desfazer mentalidade racista eriglis@adora secular,
superando o etnocentrismo europeu, reestruturaldodes étnico-raciais e
sociais, desalienando processos pedagdgicos.n@sgode ficar reduzido a
palavras e a raciocinios desvinculados da expeésiéte ser inferiorizados
vivida pelos negros, tampouco das baixas clasgsdiea que |Ihe séo

atribuidas nas escalas de desigualdades sociaisdraicas, educativas e
politicas. (BRASIL. MEC,2007, p.37)
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Desse modo a escola tem a missédo de desconstloies/anegativos, construidos e
perpassados de geracdo a geragcdo. E em contrdapadnstruir valores que venham
contribuir para promoc¢ao dos afro-brasileiros nacagdo, no trabalho e no convivio social.
No entanto a escola s0, ndo consegue resolver &xdgsestdes econdmicas, educacionais e
sociais dos educandos (negros e nao negros).

Dentre outras incumbéncias esta inserida o dia@Estados e do Distrito Federal em
assegurar o Ensino Fundamental, e oferecer comidat?2 o Ensino Médio a todos os
educandos que procurar as unidades de ensino, twam &o Distrito Federal e Municipios
oferecer a Educacao Infantil em Creches e Préol&sctendo como prioridade o Ensino
Fundamental. Assim a LDB, no seu inciso iv doaigo 9, atribui a Unido juntamente com
os Estados o Distrito Federal e os Municipios edtaler competéncias e diretrizes para a
Educacao Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensfiédlio, que norteardo os curriculos e
seus conteudos de forma que assegure a formaci&a bémum. (BRASIL, Lei 9394,1996,
p.7)

Do mesmo modo no ano de 1997, foi criado odNd(Parametros Curriculares
Nacionais) composto por 10 volumes dentre eles um aporda os Temas Transversais:
pluralidade cultural. Na sua elaboracdo contou @rparticipacdo de especialistas em
educacao, o mesmo foi aprovado pelo Conselho NaloitenEducacéo. Os PCNs foram muito
divulgados nacionalmente, suas propostas foramarfiastdebatidas pelas organizacoes
constituidas por negros e outros aliados comproio®tcom a causa do enfrentamento ao
racismo no universo escolar. Na época houve um mmapeor parte do MEC e demais
interessados nessas questdes no sentido de tdaval w acesso dos PCNs & todos os
professores e professoras, desse modo foi enviglds porreios os 10 volumes diretamente
para os professores (as) como também para as @@&sgeMunicipais e Estaduais de
Educacdo de cada municipio com a finalidade desgualgum professor (a) ndo tivesse
recebido, a secretaria os entregaria. Para que@rofassor/a (a) tivesse conhecimento das
propostas dos PCNs, foi oferecido formacéo contiausgs municipios, com a finalidade de
que fossem trabalhas em sala de aula as tematicadadas neles, sobretudo os temas
transversais que aborda a tematica como: sexdalielaiversidade cultural, dessa forma o/a
professor/a(a) transformaria sua pratica educativiazer pedagdégico da escola. (PCNs1997,
p.28 a35)

Visando a promocédo da populacdo negra no ambdialsvisto ser um povo muito
injusticado, o Governo Federal, na pessoa do eptasidente Luiz Inacio Lula da Silva,

eleito pelo voto da sociedade brasileira empenkeoars reparar as disparidades entre nao
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negros e negros reconhecendo que era necess&tadointervir positivamente assumindo o
compromisso de acabar com as desigualdades raassisy no dia 9 de janeiro, de 2003 o
mesmo sancionou a Lei 10.639/03 que alterou a 1381491996 a LDB (Lei de Diretrizes e
Bases) e estabelece as Diretrizes Curriculares ipgi@mentacdo da mesma, bem como a
obrigatoriedade do ensino da histéria da Africae africanos no curriculo escolar do ensino
fundamental e médio. Por meio dessa resolucaotsdyalhado e resgatado a historia do
negro, bem como sua contribuicdo no processo aeafgio, construcdo e desenvolvimento
do pais.

Foi criada também no dia 21 de margo de 2003 ceetaeia Especial de Politicas de
Promocao da Igualdade Racial — Seppir cuja funcdacwdar para ser colocado na agenda
nacional a questéo racial, bem como lutar pararsadotadas politicas publicas afirmativas
que promovam a igualdade e o bem estar da poputegia, tendo em vista uma sociedade
mais justa, democratica, participativa e igualitahlo entanto para o comprimento de sua
missdo que é combater as praticas racistas, promoigeialdade de oportunidades entre os
varios grupos étnicos é de grande importancia ltrabam parceria com as demais secretarias
e os diversos movimentos sociais visando o cummitionéa legislacéo brasileira, bem como
0 reconhecimento e valorizacdo de politicas afirmataos afrodescendentes. (BRASIL,
Seppir, 2011). Nesse mesmo sentido as Diretrizesdllares nas questdes étnico raciais

afirma:

Reconhecimento implica justica e iguais direitosias, civis, culturais e
econdmicos, bem como valorizagéo da diversidadeildaque distingue os
negros dos outros grupos que compde a populagdeba E isto requer
mudanca nos discursos, raciocinios, logicas, gestaturas, modo de tratar
as pessoas negras. Requer também que se conhegahistéria e cultura
apresentadas, explicadas, buscando-se especifiamesconstruir o mito
da democracia racial na sociedade brasileira; este que difunde a crenca
de que, se 0s negros nao atingem 0S mesmos pasamou@ es ndo negros, é
por falta de competéncia ou de interesse, des@asido as desigualdades
seculares que a estrutura social hierarquica orrafrejuizo para os negros.
(Brasil, Lei de Diretrizes e Bases, 1996, p. 499)

Como meio de garantir as acdes afirmativas o M@@nistério da Educacgédo e
Cultura), no ano de 2004, criou a Secretaria dec&gfio Continuada de Alfabetizacdo e
Diversidade- Secada mesma com a finalidade de @oiadicbes necessarias de articulacéo
com as demais instituicbes, tendo como pressupostenfrentamento as diversas
desigualdades educacional no pais. Com a criacgsa d®cretaria abriu-se caminho para o
didlogo entre 0s movimentos sociais e 0s outropay@tnicos envolvidos nessa questao, do

mesmo modo surgiu espaco para a articulagdo deeaténgias e experiéncias vivenciadas
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pelas instituicdes de ensino e pela pratica dengedes sociais tendo em vista a promoc¢ao
de toda sociedade brasileira. (BRASIL. MEC, 2004)

Desse modo desde a promulgacdo da Constituicd9&&: o pais tem se empenhado
para encontrar meios que venham contribuir partavaféo de politicas afirmativas visando
corrigir as desigualdades sociais, bem como t@eanm Estado de direito, com énfase na
promocdo a dignidade da populacdo brasileira (bsanoegros indios e demais) e assim
transformar a realidade cruel construida e perpgagsar varias geracoes.

Nesse sentido a educacao atua como um dos @iseaEecanismos de transformacéo
e promoc¢do social de uma populagdo, visto que énpeio da escola democratica,
participativa e comprometida com a promoc¢édo daidigte do ser humano, que podera
construir valores que respeite e valorize as dif@e e os fenotipos inatos das etnias. Assim
a educacdo é fundamental no processo de desenealdnide qualquer cidadao/cidada e
consequentemente da sociedade em geral, pois aamesrteia os caminhos para uma
sociedade mais justa e igualitaria. (BRASIL, Sefiri1)

Conforme a LDB (p.498 a 499) as politicas de rap@w devem abranger todos os
aspectos da populacdo negra: aspectos sociaisireimms e intelectuais, devem também
promover agdes afirmativas que contribua para esacdo negro na sociedade e que usufrua
dos mesmos direitos dos outros grupos étnicos,sgj@mo mercado de trabalho, no processo
educativo, ou na sua vivéncia cultural, visto gsgas politicas abrem caminho para o respeito
a diversidade inserindo os afro descendentes nadsale de forma mais justa, igualitaria e
participativa, desse modo podendo viver em harmoaom os demais grupos étnicos que
fazem parte da formag&o do Brasil.

No entanto verificamos que mesmo depois de toslas;@es afirmativas criadas para
integrar o negro de forma mais justa na sociedagl®, como acabar com as praticas racistas
no cotidiano escolar, ainda existem varios entraveserem derrubadas, uma delas é a
formacao do/a professor/a a luz da Lei 10.639/32p\que muitos professores (as) afirmam
nao ter conhecimento da referida lei, mesmo sebdgatdrio a incluir no curriculo escolar a
histéria da Africa e dos afrodescendentes.

Portanto através dessa pesquisa verificamos qda aio existe a parceria entre as/os
professoras/es e demais profissionais da educagdssabla, bem como da Secretaria de
Educacdo municipal e o Governo municipal, pois ssawer so firmando essa parceria € que
as mudancas acontecerao, visto que para promowaa¢éo para os professores (as) bem
como executar projetos na escola envolve a questdodmica que é de cunho da gestéo

publica.
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Dessa forma é importante que os envolvidos fagaroerias afim de promover um
ensino de qualidade aos educandos das diversas,eb@m como derrubar entraves que
impedem a efetivacdo das acdes afirmativas comaotapas diretrizes curriculares nas

questdes étnico raciais:

O sucesso das politicas publicas de Estado, iostitais e pedagdgicas,
visando a reparagdes, reconhecimentos e valorizdeaadentidade, da

cultura e da histéria dos negros brasileiros depemecessariamente de
condi¢des fisicas, materiais, intelectuais e adstiavoraveis para o ensino e
para a aprendizagens; em outras palavras, tod@uoss negros e ndo
negros, bem como seus professores, precisam sentialorizados e

apoiados. Depende também, de maneira decisiveedacacao das relacbes
entre negros e brancos, o que aqui estamos dedmeamo relagfes étnico
raciais. Depende ainda, de trabalho conjunto riiluacéo entre processos
educativos escolares, politicas publicas, movingestuciais, visto que as
mudancgas étnicas, culturais, pedagogicas e pglitias relacdes étnico
raciais ndo se limitam a escola. (BRASIL, MEC, 2024500)

Desse modo sabemos que alguns professores Bashénan a tematica étnico-racial
isolada dos demais docentes. Trabalhar essa tenm@tiescola € uma atitude louvavel, pois a
iniciativa deve partir de alguém para que a mudaegha acontecer, porém nao soluciona o
problema do racismo na escola, se ndo ha um talgaletivo e participativo por parte de
todos os envolvidos no processo de ensino apregehizada escola, com o objetivo de
promover aos/as educandos/as uma educacdo deagieatidutada na promoc¢éao do/a cidadéo

(&) de todas as etnias.
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4. CONHECENDO A ATUACAO DO GESTOR E DAS PROFESSORAS NAS
QUESTOES ETNICO-RACIAIS

Nas suas afirmacOes identitarias, o gestor eseokar declarou-se de etnia parda, do
sexo masculino e de acordo com o grau de escalarideclarou-se com Pés Graduagdo em
Gestao Escolar. Segundo o Gestor a escola posgeidPPolitico Pedagogico — PPP, e nele
estd inserido um projeto que contempla as quediiegas Raciais. Esse projeto foi
elaborado com participacdo do mesmo e dos professiorturno diurno e segundo 0 mesmo,
o projeto foi denominado: “Negro sou. Mas quem @&3

Dos nossos primeiros estranhamentos colocamosagagéo acerca da elaboracéo do
projeto, pois se a escola funciona os trés turmosgpe s6 os professores do turno do dia
elaborou esse projeto? E por que o turno da néibeenmgajou-se na elaboracdo do mesmo ?
Por acaso os conflitos raciais existentes nao psgpatodos os turno?

Observando os dados colhidos, percebemos que &togsieétnicos raciais ainda
causam um certo desconforto e comodismo para sesdalhados na escola. Em nossa
percepcao as praticas racistas sdo naturalizadesd® assim essas praticas ndo séo vistas
como nocivas as relacdes na escola, e portanton ficamo se ndo precisassem ser
combatidas.

Tais posicionamentos nos fazem refletir sobre até&xcia da Lei 10.639/03 que ja
esta em vigor ha 12 anos e que pouco se fez ectpara sua efetivacdo dentro das salas de
aula, pois o agente promotor de tal efetivacdo 1sega desenvolver acdes positivas porque
nao veem-se como parte integrante desse procassgja 0s professores e 0s agentes da
escola negam-se a reconhecer-se como negro owndeste de negros por ndo verem acoes
positivas e de valorizacdo a esse grupo étnico.

Do mesmo modo aplicamos 01 questionario aos cinpodéessor/aes da escola
selecionada. Os mesmos trabalham nos turnos marnhdle A partir das respostas das
professoras constatamos que entre cinco/a profaaspuma auto declarou-se de cor branca e
quatro autodeclarou-se pardas todas do sexo femoom a faixa etaria de 33 a 48 anos.
Todas com formacdo no Ensino Superior Completo enagp uma compds graduacdo em
Gestao Escolar. Assim, a escola tem uma equipeaudermos de titulacdo deveria estar
preparada intelectualmente para atender as neadssi@ducativas dos seus alunos e entre
essas necessidades, a questao étnico-racial mingsrtante pela diversidade existente.

No entanto, de acordo com os dados colhidos, vquess professores necessitam de

formacg&o nas questdes étnico raciais. Estando @mninéb dos conhecimentos o / docente
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podera intervir com seguranca sempre que surgunaltato que caracterize racismo. No
entanto so intervir ndo € o suficiente para defimest os esteredtipos criados no decorrer do
tempo. Por isso é fundamental que os professomtisipam de formacéo acerca da Lei de
10.639/03 como objetivo de adquirir conheciment@sessarios, para conscientizar 0s
educandos da importancia de valorizagdo aos aésseddentes desse modo com o trabalho
realizado na escola a crianga sinta-se valorizaglspeitada e preparada para se auto
conhecer-se como €, descobrindo seu valor assursimdistoria sua cultura em qualquer
espaco que ela esteja inserida.

Sabemos que ndo € um trabalho facil mas é dewesaddéa e do/a professor/a preparar
crianca para torna-la cidada critico e consciedtes seus direitos e deveres. Desse modo é
fundamental que seja feita na escola um trabalhpeto incluindo toda comunidade escolar
bem como a participacdo da familia visto que an¢ea um produto adi vindo da familia, ou
seja, ela reproduz o que vivencia no seio fampiar isso é importante o engajamento da
familia no projeto da escola conhecendo de pettab@lho de conscientizacdo e respeito ao
negro afim de desconstruir os conceitos racisteon@ivio social.

Para enriquecer esta descricdo mostraremos o dfuenuus: A professora “A” auto
declarou-se de etnia parda, do sexo feminino quierla o primeiro ano ja esta em sala de
aula ha 29 anos e ja atuou em diversas escolasidiipio e atualmente esta trabalhando na
escola dessa pesquisa. Em seu questionario ataaajine so6 estudou essa tematica durante a
sua Formacao, que € em Letras, mas foi apenasgemad disciplinas e de forma superficial
e que acha que o pouco que aprendeu utiliza padenr nos conflitos étnicos raciais que as
vezes surgem em sua sala de aula, pois em sud@@paxiste sim racismo no Brasil e
infelizmente em sua sala de aula.

A mesma relatou que ja presenciou atitudes racgta parte dos alunos mesmo em
um tom de brincadeiras eles faziam xingamentos eyigenciavam a cor da pele, e os
fenotipos de seus colegas tanto em sala de aula eonoutros espacos da escola como patio
na hora do lanche e no recreio. Uma atitude ragjgta presenciou em sua sala de aula
foi:*Uma aluna branca que n&o queria sentar peztoudra crianca que era negra e tambéem
nao pegava em suas maos durante as brincadeiradad§PROFESSORA A, 2015)

Quando acontecem esses fatos ela afirma que mterfeediatamente através do
dialogo mostrando a forma correta de viver em codade respeitando as diferencas e um
exemplo dessa intervencao esta na sua fala:

Ndés conversamos com 0s alunos mostrando que naac agir de forma agressiva ou de

maneira depreciativa. Que todos merecem seremitadpe porque nés também temos parentes
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negros e ndo aceitamos que eles sejam desrespgqitaldocor da sua pele. Para combater essa pratica
realizamos brincadeiras que envolvam essa temé#ileanos da importancia do negro na construgéo
do pais, apresentamos historias de negros quarutafutam por seus direitos.

Diante desse comentario, vale ressaltar a impoaatoza professor/a como mediador
na acao contra o racismo, é fundamental que elactd® essas atitudes normais ao contrario
procure combaté-las imediatamente para que a eriamgnda que agiu de forma e errada e
consequentemente va transformando seu modo degagir,seja na sala de aula, em outros
espaco da escola ou na rua. Sabermos que a cagneade a ser e ter atitudes racistas
através do meio social em que vive ao observargc@ssae atitudes de seus pares. Assim,
promover acdes e atividades pedagdgicas € o meHrmimnho para desconstruir a visdo
estereotipada que vem sendo reproduzida desdeshamts.

A professora “B” auto declarou-se de etnia pardasexo feminino que leciona o
segundo ano afirmou que estd em sala de aulasarses e atualmente trabalha nessa escola
municipal. A mesma mencionou ja ter estudado atieaétnico racial em sua graduacao que
€ Pedagogia. Ao ser interrogada sobre a existéiociacismo, emitiu a opinido de que existe
racismo no Brasil sim e infelizmente em sua salauda.

No entanto ela nunca participou de nenhuma formacéaca da Lei 10.639/03 e por
esse motivo ela ndo tem conhecimento da mesmamAssimesma respondeu que ja
vivenciou conflitos étnicos em sua sala de aula\@r& entre xingamentos e agressdes as
criangas negras.

Entretanto nunca vivenciou conflitos dessa natufera da sala de aula.Quando
acontecem esses conflitos ela interfere explicanohoportancia do respeito mutuo:“A minha
atitude é explicar que néo € a cor da pele, timpsabelos, condicdo financeira, estrutura
fisica, entre outros que nos fazem diferentes daéat. Somos todos iguais, cidadaos e
precisamos respeitar para sermos respeitados”.(EBRSBRA B)

A professora “C” auto declarou-se de etnia bradcasexo feminino ministra suas
aulas no quinto ano e afirmou que ja exerce a tuh@idezoito anos e que ja trabalhou em
diversas escolas do municipio. Tem Pos Graduaca&estdo Escolar e por possuir essa
competéncia ja dirigiu essa mesma escola ha aljursatras. Trabalha como/a professor/aa
nessa escola ha trés anos e em sua formacéo nsituckle a tematica étnico-racial.No
entanto, ter conhecimento da Lei 10.639/03.

Em sua opinido existe sim racismo no Brasil e tamieén sua sala de aula. Na
relacdo/a professor/a/aluno ja vivenciou algumitiscets racistas por parte de alguns alunos e

de colegas professores. Em minha sala de aula hamvenomento em que uma crianca
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agrediu verbalmente um colega o chamando de “ptetdando torna-lo inferior. Isso nao foi
bacana.

Em outro espaco da escola também vivenciei oumacggio quando era gestora dessa
escola em que caracterizou-se racismo. O fato @cora semana da Patria na preparacéao do
desfile civico do municipio e nesta a sugestdo detraxdora da concepc¢do eurocéntrica de
um docente afirmada no quesito beleza: “Em umaideuna secretaria da escola para
organizar o desfile um professor sugeriu que tadodestaques fossem criancas brancas com
cabelos lisos segundo ele para o penteado ficaobgRROFESSORA C)

A professora afirmou que nesse momento houve urfitcoentre eles, pois na escola
trabalhava professoras negras, suas filhas eramrasieg estudavam na escola e
consequentemente também mereciam sair no destacgescdla. A professora interferiu com
dialogo mostrando que todas as pessoas possuenabaldependentes da cor de sua pele e
as criancas negras e ndo negras deveriam sairsfite d#m como destaques assim elas e 0s
pais quisessem.

A professora “D” autodeclarou-se de etnia pardaselo feminino autodeclarou-se
parda tem 48 anos e exerce a funcdo ha 23 anasoedeo terceiro ano e possui ensino
superior completo em Pedagogia. Ela afirmou terdesto a tematica étnico- racial durante a
sua graduacgao. Na opinido da mesma existe racisenBrasil. Entretanto, na sua escola e na
sala de aula ndo existe. Sobre o conhecimento idBEOL&39/03 a professora diz ter estudado
sobre o0 assunto nos textos de Denise Botelho tpedaobrigatoriedade dessa Lei em sala de

aula e no ambito escolar.

Ja trabalhei em varias escolas, porém nessa néengiei nenhuma forma
de racismo. Existe muito respeito e igualdade partepde todos os
funcionéarios independentemente de cor, raga eideligiodos os temas
dentro e fora da escola séo abordados com  denmecréeROFESSORA
D)

De acordo com a resposta da professora, 0 racist® ausente da escola e
consequentemente da sala de aula. As vezes quandiissde pesquisar as questdes étnicos
raciais o/a professor/a ou gestor nem sempre aedreg¢alidade da escola e da sala de aula, a
fim, de passar uma imagem positiva de que tudoreatto bem. Porém, pudemos observar
nas entrelinhas que a realidade é bem diferente.

A professora E, autodeclarou-se de etnia pardaexo feminino, leciona o quinto ano
e disse que ja estda em sala de aula ha 14 an@adireia ja te estudada a tematica étnico racial

em seu curso de graduacdo que foi Pedagogia”, ilbdavessaltou que nada muito
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aprofundado. Em sua opinido existe sim racismonagiBe complementou que a midia acaba
reforcando essa pratica quando prioriza as pessmasegras nos programas e novelas.

Em relacdo ao racismo na escola ela afirma nagregenciado nenhuma atitude
racista por parte das criancas ou de qualquerdonadp que compde a comunidade escolar,
ou seja, a professora afirma ndo existir racismoeseola onde trabalha e afirmou ter
conhecimento da Lei 10639/03, pontuando ja tetigigado de algumas palestras e
formacgbes continuada acerca desta lei.

Diante das afirmacfes da professora observamosngitas/os professoras/es ainda
sdo insensiveis as atitudes racista dentro dadsadala ou em outros espagos da escola eles
mascaram esses atos muitas vezes fingem que deta@dm ou seja, € mais facil continuar

como estar do que romper barreiras contra essa@ucista.

Ainda nos falta avancar muito para compreendernuesajfato de sermos

diferentes uns dos outros € 0 que nos aproximgue mos torna mais iguais.
Sendo assim, a pratica pedagogica deve consideti@emsidade de classe,
de sexo, idade, raca,cultura,crenca etc. presentéda escolar e pensar (e
repensar) o curriculo e os contetdos escolarestia gassa realidade tdo
diversa. A construgdo de préaticas democréaticas @ pr&conceituosas

implica o reconhecimento do direito a diferencéss® inclui as diferencas

raciais. Ai, sim, estaremos articulando Educacdamadania e Raca

(GOMES, 2001, p. 87)

Por tanto é através da Educacdo que sera desddosta conceitos racistas e
construidos valores positivos em relacdo a pesso@edro no Brasil e em todo o mundo.
Assim é um desafio para o/a professor/a trabakhguastdes étnico raciais na escola, visto
que a crianca ja traz consigo um discurso racistetouido através do meio no qual ela é
inserida, muitas vezes pela propria familia, pelmigos ou por pessoas que ela convive
socialmente, no entanto € dever da escola infoamariancas a importancia do respeito aos

outros, para que todos possam viver em harmorsaciadade.
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CONSIDERACOES FINAIS

Todas as reflexdes presentes levam-nos a compreanchportancia de trabalhar as
questbes étnico-raciais nas escolas publica owagajve o/a professor/a(a) e é a figura
principal desse processo, visto que ele/a comliregamente com a crianga na sala de aula e
consequentemente em todo ambito escolar. Dessa fmecessario que o/a mesmo/a tenha
o conhecimento adequado para trabalhar essa tamidésse sentido é de grande importancia
que as Secretarias de Educacado Municipal oferegaso<de formacéo continuada acerca da
Lei 10.639/03 que trata sobre as questdes étnaisaas/aos professores(as), visto que a lei
ja foi sancionada ha 12 anos e € para ser cumpmnda ignorada.

E importante salientar que em pleno século XX| @tei 10.639/03 em vigor ainda
existem tantas barreiras que impedem que as palitifirmativas se concretizem de fato na
escola, politicas essas que contribuirdo para gpepalacdo negra venha ter uma melhor
gualidade de vida social, bem como o direito aatsgaprender e vivenciar sua cultura, seus
costumes sua crencga suas religides e outros, @aeae$truir sua identidade étnica, do mesmo
modo combater o racismo tdo presente no universolaasTambém é fundamental que a
populacdo ndo negra conhecga a histéria da populag§m que também € sua e assim
aprenderd a conviver de forma respeitosa com difesegrupos humanos.

Sabemos que o ser humano no que diz respeitonb@cmento € um ser incompleto,
Ou seja, estd em constante processo de construpdgue aprendizagem, sempre ha
necessidade de adquirir conhecimentos sobre adgsednodo mesmo que a populacao negra
tenha ingressado na escola de forma tardia essapidielades sociais podem ser corrigidas
no decorrer do tempo e € a partir de a¢cbes afivamtjue essas disparidades chegaréo ao fim.

Desse modo € fundamental que as questdes étmiadsrasejam conteudos no
curriculo da escola e trabalhadas durante toddedivo, ndo apenas nas datas comemorativas
como acontece com frequiéncia em algumas escoldisguib privadas, e o pior € gue essas
questdes sao trabalhadas de forma distorcida ciamia o que propde a legislacao brasileira,
que afirma categoricamente que as escolas pUblpravada devem trabalhar a historia da
Africa e dos afrodescendentes durante todo anmleti

No entanto observamos que as escolas em sua an@advalham as questdes étnicas
de forma fragmentada, e , no caso das etnias ima$ggjuando querem homenagear o indio
no dia 19 do més de abril, fantasiam as criancdadie embasadas numa visdo do passado
como se o indio na contemporaneidade ainda seempasse dessa forma, do mesmo modo é

com o negro no 20 de novembro, dia da ConsciéneigrdN Neste dia, algumas escolas
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fantasiam as criancas de escravos tiram fotos enadfue estdo trabalhando a temética
étnico-racial, no entanto eles s6 estdo reforcandacismo na escola, visto que a crianca
negra ao perceberem que fazem parte dessa highonis irdo assumir sua identidade étnica,
pois quem quer ser visto com uma classe inferior?

Temos a plena convic¢ao de que o paradigma s@cidoguco em que vivemos exclui
a populagcédo afrodescendente, nesse sentido € davescola de modo especial a escola
publica, por haver uma maior concentracdo de esteslanegros, incluir trabalhar conteddos
afro-braileiros em seu curriculo como propde Lai 10.639/03. Assim a escola estara
respeitando os direitos culturais e sociais do pwgro, bem como dando oportunidade dos
mesmos conviverem em harmonia como cidadaos (&gleod iguais na sociedade.

Porém, até hoje a escola ndo se deu conta datamp@ do reconhecimento as
diferencas culturais presentes na sociedade brasifmis prioriza a cultura de um grupo
étnico (ndo negro) e acaba de alguma forma exauindra (negro) deixando de lado toda
vivéncia e histéria de um povo. Assim, é fundameqgtee essa cultura seja respeitada e
resgatada como um patriménio historico e cultupartencente a esse grupo étnico. Dessa
forma despertara o interesse do aluno em conheadristoria e a historia de seus ancestrais,
contribuindo para o auto reconhecimento de sudidhbete étnica.

A partir desta pesquisa pude perceber como a aeseob processo de ensino
aprendizagem da mesma, ainda encontram-se taasfiéeya efetivar a Lei 10.639/03, bem
como intervir positivamente quando ocorrer alguaigies racistas na escola, visto que ainda
nao foi oferecida quaisquer formacédo as professeras gestor acerca da mencionada lei,
tampouco foi firmada parceria por parte da Segeetde Educacdo Municipal,um ato
importante para que 0 gestor publico e todosrofisgionais da educagdo que trabalham
nessa escola desenvolvam um ensino voltado aeit@spdiversidade cultural, bem como a
inclusdo das questdes étnico raciais no curridalescola, para ser trabalhado durante todo
ano letivo.

Observei também através das respostas das pmaesqae algumas ainda séo
insensiveis na questao do racismo na escola, poeamas nao percebem as atitudes racistas
por parte das/os alunas/os e de algumas/ns fumi@erda escola, visto que a maior parte das
professoras responderam que existe sim racismscaéae No entanto, a minoria afirmou nao
existir, e, perguntamos, se ndo reconhecem as egdietas dentro da escola quer seja na sala
de aula ou em qualquer outro espaco da escola zé@mtervir? Assim voltamos a chamar
atencdo sobre a importancia da formacao do/a paflessegundo as recomendacdes da Lei
10.639/03.
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Enfim todo processo de construcao dessa pesduiseespaco para a reflexao sobre a
escola que temos e a escola que queremos ter efquei@cer a interrogacdo sobre até
quando as criangas negras terdo seus direitossgegeelos? Até quando sua historia sera
esquecida e desvalorizada, sobretudo pela esgeldayeria promover um ensino voltado a
promocao do respeito e da dignidade de todos esfasandos/as, de modo especial os
afrodescendentes por ter durante tanto tempo s@itesl negados.
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Lei 10.639/03

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

), A S
ey,

w5
Dy A FEDERAIIA DY ® (S
g ji3

LEI N°10.639, DE 9 DE JANEIRO DE 2003.

Altera a Lei § 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacaoalacion
para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensano
obrigatoriedade da tematica "Histéria e CulturaoAfr
Brasileira", e da outras providéncias.

Mensagem de veto

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a
seguinte Lei:
Art. P A Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigomescida dos seguintes arts. 26-A, 79-A
e 79-B:

"Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e méfiitais e particulares, torna-se obrigatério o
ensino sobre Histdria e Cultura Afro-Brasileira.

§ 1° O contetido programatico a que se refecaput deste artigo incluira o estudo da Historia da dsfre dos
Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultuegra brasileira e o negro na formacédo da sociedacienal,
resgatando a contribuicdo do povo negro nas aoe#,s2condmica e politica pertinentes a HistdoaBrasil.

§ 22 Os contelidos referentes a Historia e Cultura Biasileira serdo ministrados no ambito de todordawio
escolar, em especial nas areas de Educacéo Axrtistle Literatura e Histdria Brasileiras.

§ 3 (VETADO)"

"Art. 79-A. (VETADO)"

"Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia@®novembro como ‘Dia Nacional da Consciéncia Négra
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 9 de janeiro de 2003; £&fa Independéncia e 12&a Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque
Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U.1de1.2003



Modelo de Questionario-Gestao

ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ETNICO-RACIALNA EDUCACAOINFANTIL

1. Prezado Sr., estamos realizando uma pesquisa fiaedizacédo do Curso de
Especializacdo na Uepb e para tanto contamos ca eolaboracéo.

QUESTIONARIO

DADOS DA DIRECAO:
Cargo:
Formacéo escolar:
Identidade étnica : Preto _ Pardo __ Branco marAlo___ Indigena
_____ QOutros

Sexo:

QUESTOES:
1- Quantos estudantes tém na escola?

2- Qual é a faixa etaria dos estudantes ?

3- O Sr. tem a quantidade de estudantes negras-eaggios desta escola?

4-Quais sao as séries /anos oferecidos nesta @scola

5- Esta escola tem Projeto Pedagdgico?

6- O Projeto Pedagdgico da escola contempla a i@aethico-racial?

7- O sr. esta inserido em algum projeto que abasduestdes étnico-raciais? Qual(is)?



Modelo de Questionario-Docentes

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

CENTRO DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

PROGRAMA A COR DA CULTURA

ALUNA: DATA:

ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ETNICO-RACIALNA EDUCACAQINFANTIL

Prezado Sr.(a), estamos realizando uma pesquisa fgralizacdo do Curso de
Especializacdo na Uepb e para tanto contamos ua eolaboracéo.

QUESTIONARIO
DADOS DAS/OS PROFESSORES

Identidade étnica : Preto _ Pardo __ Branco marAlo___ Indigena
_____ QOutros

Sexo:
Idade:
Formacéo:

1- Qual é ano/série que vocé leciona?

2- Ha quanto tempo vocé exerce a docéncia?

3- No seu processo de formacédo vocé estudou sabneddica étnico-racial?

4 — Na sua opinido existe racismo no Brasil?

5- Na sua opiniao existe racismo nesta escola?

6- Vocé tem conhecimento da Lei 10.639/037?

7-Vocé j4 participou de alguma formacao acercads0.639/03? Qual?

8- Na sua sala de aula , na relacdo com profesaane, alunos e alunos , vocé ja vivenciou

algum conflito racial ?

9- Vocé ja vivenciou algum conflito racial em algespaco da escola , tirando a sua sala de
aula?

10- Nas situacdes de conflitos raciais, quais foaaratitudes tomadas?



