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COMO AVALIAR NA EDUCACAO DE JOVENS
E ADULTOS - EJA

IRIS DE FATIMA DOS SANTOS ARRUDA

RESUMO

O presente trabalho foi realizado com o objetivo de analisar a Avaliacdo da Aprendizagem —
na Educacdo de Jovens e Adultos na Escola Estadual de Ensino Fundamental e
MédioProfessor Anténio Benvindo, Guarabira-PB.Utilizou-se como metodologia uma
pesquisa bibliografica e de campo sob abordagem qualitativa, através da aplicacdo de
guestionario em que 0s sujeitos envolvidos foram alunos e professores do Ensino Médio que
contribuiram respondendo ao questionario dando seus depoimentos a cerca da Avaliacdo da
Aprendizagem. Com isso, percebeu-se que a avaliacdo se da de forma autoritaria porque
classifica os alunos fazendo uma selecdo dos que podem ser aprovados para prosseguir
nos anos seguintes. Portanto, concluiu-se que o trabalho de pesquisa foi significante a
medida que nos possibilitou conhecer a partir dos resultados que se obteve de que a
avaliacdo desempenha uma funcao classificatoria e autoritaria, em que a maioria dos alunos
estdo preocupados mais com a nota da prova para passar de ano do que com a
aprendizagem que é mais significativa para eles. Para tanto, € necessario que a escola
trabalhe a avaliacdo da aprendizagem,ndo somente no sentido de aprovar ou reprovar, mas
de contribuir com o educando em seu conhecimento para que ele possa sempre estar
modificando sua maneira de analisar e observar melhor os acontecimentos que estdo ao
seu redor para com isso tomar suas proprias decisfes adquirindo assim sua autonomia.

Palavras-Chave: Aprendizagem. Aluno. Avaliacdo. EJA.

1. INTRODUCAO

A Educacdo de Jovens e Adultos tem se constituido ao longo de sua
histéria como uma solucéo para aqueles que néo tiveram acesso a escola na idade
propria e hoje devido as necessidades principalmente de trabalho ou até mesmo o
desejo de aprender mais, retoma a sala de aula na expectativa de encontrar algo
diferente do que ja tinha visto antes. No entanto, as condicbes oferecidas pelos
estabelecimentos que ofertam esta modalidade de ensino, muitas vezes nao

superam as expectativas dos alunos.

Os objetivos educacionais sdo essencialmente mudancas em seres

humanos em outras palavras, como 0s objetivos visados consistem em produzir



certas modificacdes desejaveis nos padrbes de comportamento do estudante. O
objetivo deste estudo, por sua vez, € compreender o processo de avaliagdo do
educador de Jovens e Adultos na Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio

Professor Antdnio Benvindo, situado na cidade de Guarabira-PB.

A avaliacdo é o ponto de chegada de todo e qualquer trabalho
pedagdgico.Assim, estamos reafirmando que as trés funcbes da avaliacdo:

diagnostica formativa e somatica, estdo sempre presentes no trabalho da escola.

Quando se fala em avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, estamos
nos referindo a verificagdo do nivel de aprendizagem dos alunos, isto é, o que 0s
alunos aprenderam, nesse sentido € que a avaliagdo € um processo presente em

todos os aspectos da vida escolar.

Avaliar € uma pauta do triangulo tradicionalmente compdem 0 processo
ensino-aprendizagem, portanto, é refletir sobre o ensinar e aprender. E essa
presenca é garantida pela qualidade do planejamento de ensino, de seus
objetivos,das metodologias adotadas, dos recursos oferecidos para o

desenvolvimento dos trabalhos.

Para que a avaliacdo seja resultado do ensino-aprendizagem é preciso
gue a escola, o professor e o aluno, bem como pais e a sociedade estejam
realmente envolvidos para que o0 saber seja construido respeitando 0s espagos
delineados culturalmente. Isto €, precisa-se que as familias ajudem no processo
educacional,bem como a sociedade, os politicos, a igreja, 0s meios de comunicacao.
A Educacao de Jovens e Adultos — EJA se torna complicada porque 0s meios
sociais externos tem uma compreensao diferente da escola a respeito da ética, da
politica, dos bens publicos, do saber, do viver, do mundo de trabalho -
principalmente aquela escola que quer ser independente, que néo aceita a exclusao

como fator de sustentacéo das classes dominantes.

E preciso que a escola ensine conceitos envolventes e busque se inovar
dia a dia para que a mesmice e a monotonia ndo venham a dominar seus alunos,
seus professores e aqueles que procuram levar o conhecimento aos lugares
distantes dominados pela ignorancia, pelo ndo saber, assim de pouco ou nada
adiantard as Leis, Decretos ou formas de controle educacional, se ndo partimos para

uma revolucdo da consciéncia, do coracdo, em que todos os envolvidos venham



atuar com maior énfase em todos os sentidos, para a melhoria da educacédo, ou

seja, do ensinar aprender.

Neste sentido, vemos a avaliacdo ndo como uma ferramenta, instrumento
ou “coisa’, mas como um meio ou uma relacdo que nos levara a um melhor
ensinar,porque estaremos de fato preocupados com aquilo que aprendeu e, muito
mais preocupados com o0 que nao aprendeu, procurando suprir suas deficiéncias
com o bem ensinar para juntos caminharem rumo ao conhecimento acumulado pela
humanidade ao longo do tempo. E mais que isso, construindo o novo, pela revolucao
do velho, com o intuito de transforma-lo, esta relacdo entre professor e aluno é
construida com base na contradicdo, no debate, na discordia, na constru¢cdo do
texto, na sintese, num movimento circulatorio em que prevalecerdo as idéias, a
busca do saber, construido sempre passo a passo, na longa trajetéria que levara

indubitavelmente ao conhecimento.

1 A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

1.1 Breve Historico da Educacao de Jovens e Adultos no Brasil

A educacado basica de adultos comecou a delimitar seu lugar na historia
da educacao no Brasil a partir da década de 30, quando finalmente comeca a se
consolidar um sistema publico de educagédo elementar no pais. Neste periodo, a
sociedade brasileira passava por grandes transformacdes, associadas ao processo
de industrializacdo e concentracdo populacional em centros urbanos. A oferta de
ensino basico gratuito estendia-se consideravelmente, acolhendo setores sociais
cada vez mais diversos. A ampliacdo da educacéo elementar foi impulsionada pelo
governo federal, que tragava diretrizes educacionais para todo o pais, determinando
responsabilidades dos estados e municipios. Tal movimento inclui também esforcos
articulados  racionalmente de extensdo de ensino elementar aos
adultos,especialmente nos anos 40. Para Ghiraldelli os movimentos sociais foram
fator principal para a evolugéo na educacao para adultos.

A evolucdo das idéias pedagolgicas na Primeira Republica (1889 -
1930)pode ser representada pela conjuncdo de dois movimentos
ideolégicos desenvolvidos pelos intelectuais das classes dominantes do
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pais. Esses movimentos sao 0 “entusiasmo pela educacao” e o otimismo
pedagoégico.(GHIRALDELLI, 1992, p.39).

Com o fim da ditadura de Vargas em 1945, o pais vivia a efervescéncia
politica da redemocratizacdo. A Segunda guerra mundial recém terminada e a ONU—
Organizagao das Nag¢Oes Unidas alertava para a urgéncia de integrar povos visando
a paz e a democracia. Tudo isso contribuiu para que a educacdo dos adultos
ganhasse destaque dentro da preocupacdo geral com a educacdo elementar
comum. Era urgente a necessidade de aumentar as bases eleitorais para a
sustentacdo do governo central, integrar as massas populacionais de imigracéo
recente e também incrementar a producdo. (GADOTTI, 2003, p. 12).

Nesse periodo, a educacédo de adultos define sua identidade tomando a
forma de uma campanha nacional de massa, a Campanha de Educacédo de Adultos,
lancada em 1947. Pretendia-se, numa primeira etapa, uma acgédo extensiva que
previa a alfabetizacdo em trés meses, e mais a condensac¢ao do curso primario em
dois periodos de sete meses. Depois seguiria uma etapa de “acdo em
profundidade”, voltada a capacitacao profissional e ao desenvolvimento comunitario.
Nos primeiros anos, a campanha conseguiu resultados significativos, articulando e
ampliando os servicos ja existentes e estendendo-os as diversas regifes do
pais.Num curto periodo de tempo, foram criadas varias escolas supletivas,
mobilizando esforcos das diversas esferas administrativas, de profissionais e
voluntarios. O clima de entusiasmo comecou a diminuir na década de 50, iniciativas
voltadas a acdo comunitdria em zonas ndo tiveram o mesmo sucesso e a campanha
se extinguiu antes do final da década. Ainda assim, sobreviveu a rede de ensino
supletivo por meio dela implantada, assumida pelos estados e municipios.
(PEREIRA, 1983).

Com isso, deu lugar também a conformacdo de um campo tedrico-
pedagogico orientado para a discussdo sobre o analfabetismo e a educacédo no
Brasil. Nesse momento, o analfabetismo era concebido como causa e n&o efeito da
situagdo econdmica, social e cultural do pais. Como bem coloca esta situagcdo a
autora Vanilda Pereira:

Dependendo do contacto face a face para enriqguecimento de sua
experiéncia social, ela tem que, por for¢a, sentir-se uma crianca
grande,irresponsavel e ridicula [...]. E, se tem as responsabilidades do
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adulto, manter uma familia e uma profisséo, ele o fard em plano deficiente
[...]. (PEREIRA, 1983).

No final da década de 50, as criticas a Campanha de Educacdo de
Adultos dirigiram-se tanto as suas deficiéncias administrativas e financeiras quanto a
sua orientacdo pedagdgica. Denunciava o carater superficial do aprendizado que se
efetivava no curto da alfabetizacdo, a inadequacdo do método para a populacéo
adulta e para diferentes regides do pais. Todas essas criticas convergiram para uma
nova visao sobre o problema do analfabetismo e para a consolidacdo de um novo
paradigma pedagdgico para a educacdo de adultos, cuja referencia principal foi o
educador pernambucano Paulo Freire: “Sempre confiaramos no povo. Sempre
rejeitaramos férmulas doadas. Sempre acreditaramos que tinhamos algo a permutar

com ele, nunca exclusivamente a oferecer-lhe”. (1983).

O pensamento pedagdgico de Paulo Freire, assim como suas propostas
para alfabetizacdo de adultos inspirou os principais programas de alfabetizacdo e
educacdo popular que se realizaram no pais no inicio dos anos 60. Esses
programas foram empreendidos por intelectuais, estudantes, e catélicos engajados
numa acao politica junto aos grupos populares. Desenvolvendo e aplicando essas
novas diretrizes, atuaram os educadores do MEB — Movimento de Educacgéo de
Bases, ligado a CNBB — Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil, dos CPCs —
Centros de Cultura Popular, organizados pela UNE - Unido Nacional dos
Estudantes, dos Movimentos de Cultura popular, que reuniam artistas e intelectuais
e tinham apoio de administra¢cées municipais. Esses diversos grupos de educadores
foram se articulando e passaram a pressionar o governo federal para que os
apoiasse e estabelecesse uma coordenacdo nacional das iniciativas. Em janeiro
del1964, foi aprovado o Plano Nacional de Alfabetizagédo, que previa a disseminacéo
por todo o Brasil de Programas de alfabetizacdo orientados pela proposta de Paulo
Freire. A preparacdo do plano, com forte engajamento de estudantes, sindicatos e
diversos grupos estimulados pela efervescéncia politica da época, seria interromper

alguns meses depois pelo golpe militar. (GADOTTI, 2003).

O paradigma pedagdgico que se construiu nessas praticas baseava-se
num novo entendimento da relacdo entre a problematica educacional e a
problematica social. Antes apontado como causa da pobreza e da marginalizacéo, o

analfabetismo passou a ser interpretado como efeito da situacéo de pobreza gerada
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por uma estrutura social ndo igualitaria. Era preciso, portanto, que 0 processo
educativo interferisse na estrutura social que produzia o analfabetismo.
Alfabetizacdo e a educacdo de base de adultos deveriam partir sempre de um
exame critico da realidade brasileira existencial dos educadores, da identificacédo

das origens de seus problemas e das possibilidades de supera-las.

Pensavamos numa alfabetizacdo direta e realmente ligada a
democratizacdo. Numa alfabetizacdo que, por isso mesmo, tivesse no
homem, ndo esse paciente do processo cuja virtude Unica é ter mesmo
paciéncia para suportar o abismo entre sua existéncia e o contetdo que lhe
oferecem para sua aprendizagem, mas o seu sujeito. (FREIRE, 1983).

Além dessa dimensao social e politica, os ideais pedagogicos que se
difundiam tinham um forte componente ético, implicando um profundo
comportamento do educador com os educandos. Os analfabetos deveriam ser
reconhecidos como homens e mulheres produtivos, que possuiam uma
cultura.Dessa perspectiva, Paulo Freire criticou a chamada educacéo bancaria, que
considerava 0 analfabeto paria e ignorante, uma espécie de gaveta vazia onde o
educador deveria depositar conhecimento. Tomando o educando como sujeito de
sua aprendizagem, Freire propunha uma acdo educativa que ndo negasse sua
cultura, mas que fosse transformando através do dialogo. Na época, ele referia-se a
uma consciéncia ingénua ou intransitiva, heranca de uma sociedade fechada,agraria
e oligarquica, que deveria ser transformada em consciéncia critica,necessaria ao
engajamento ativo no desenvolvimento politico e econdmico da nacdo. (FREIRE,
1983).

Com o golpe militar de 1964, os programas de alfabetizacdo popular que
se haviam multiplicado no periodo entre 1961 e foram vistos como uma grave
ameaca a ordem e seus promotores duramente reprimidos. O governo sO permitia a
realizacdo de programas de alfabetizacdo de adultos assistencialistas e
conservadores, até que, em 1967, ele mesmo assumiu o controle dessa atividade

langcando o Mobral —Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo. (FREIRE, 1983, p.39).

Era a resposta do regime militar a ainda grave situacdo do analfabetismo
no pais. O Mobral constitui-se como organiza¢do autbnoma em relacdo ao Ministério
da Educacéo, contando com um volume significativo de recursos. Em 1969, lancou-
se numa campanha massiva de alfabetizacdo. Foram instaladas Comissdes

Municipais, que se responsabilizavam pela execugcdo das atividades, mas a
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orientacdo e supervisdo pedagdgica bem como a producdo de materiais didaticos

eram centralizadas.

As orientacdes metodologicas e os materiais didaticos do Mobral
reproduziram muitos procedimentos consagrados nas experiéncias de inicios dos
anos 60, mas esvaziando-se de todo sentido critico e problematizador. Propunha-se
a alfabetizacdo a partir de palavras-chave, retiradas “da vida simples do povo”, mas
as mensagens a ela associadas apelavam sempre ao esforco individual dos adultos
analfabetos para sua integracéo nos beneficios de uma sociedade moderna, pintada

sempre de cor-de-rosa.

Durante a década de 70, o Mobral expandiu-se por todo o territorio
nacional, diversificando sua atuac&o. Das iniciativas que derivam do Programa de
Alfabetizacdo, a mais importante foi o PEI - Programa de Educacéo Integrada, que
correspondia a uma condensacdo do antigo curso primario. Este programa abria a
possibilidade de continuidade de estudos para os recém-alfabetizados, assim como
para os chamados analfabetos funcionais, pessoas que dominavam precariamente a
leitura e a escrita. (ZAHAR, 1983)

Em 1971, a Lei Federal 5692 dedicou um capitulo a Educacdo de Jovens

e Adultos, que distinguiu suas vérias funcdes:

[...] a supléncia — relativa a reposicdo de escolaridade, o suprimento —
relativo ao aperfeicoamento ou atualizagdo — a aprendizagem e a
qualificagdo — referentes a formacao para o trabalho e profissionalizacéao.
(DI PIERRO et al., 2001).

A flexibilidade preconizada pela Lei 5692/71 se concretizou na
possibilidade de organizacdo do ensino em varias modalidades: curso supletivo,
centros de estudo, ensina a distancia, entre outros. Além dessas modalidades, a lei

manteve os exames supletivos como mecanismo de certificagao.

Na década de 1980, o ensino supletivo ja havia sido implantado em todo o
pais, mas ainda ndo conseguia suprir a demanda existente. Dificuldades de ordem
politica, administrativa, financeira e pedagodgica desencadearam criticas ao ensino

supletivo e colocaram em duvida a qualidade do ensino por ele oferecido.

Nessa mesma época, grupos dedicados a educacao popular continuavam

a realizar experiéncias de alfabetizacdo de adultos baseadas nas propostas de
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Paulo Freire, que, mesmo exilado, dava continuidade ao seu trabalho de educacgéao
de adultos em outros paises. Os movimentos sociais, que também
emergiam,contribuiram para ampliar essas experiéncias, e com isso projetos de

alfabetizacdo se desdobraram em turmas de pos-alfabetizacdo (RIBEIRO, 1996,
p.8).

Com a extingdo do MOBRAL, em 1985 foi criada a Fundacao Educar, que
abriu mao do controle politico-pedagogico e possibilitou a muitos programas acolher
educadores ligados a experiéncias de educacao popular. As discussdes advindas
dessas experiéncias e dos movimentos sociais influenciaram o texto constitucional
de 1988, que estendeu o direito a educacdo mesmo aqueles que ndo estivessem

dentro da faixa etaria de 7 a 14 anos, estipulada pela Lei 5692/71.

Em 1990, foi extinta a Fundacdo Educar, apos a posse do presidente
Fernando Collor de Melo, e criou-se um enorme vazio em termos de politicas
publicas para a EJA. A falta de um incentivo por parte do governo federal revelou

uma tendéncia de municipalizacdo do atendimento aos jovens e adultos.

Em 1996, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB
9394/96)reconheceu a EJA como modalidade pertencente a educacdo basica, mas
retomou a énfase na perspectiva compensatéria, identificando-a com os cursos e
exames supletivos. Uma Emenda Constitucional criada em 1996 suprimiu a
obrigatoriedade do ensino fundamental aos jovens e adultos, mantendo apenas a
garantia de sua oferta gratuita. Essa formulacdo dispensa o governo de aplicar
verbas reservadas ao ensino fundamental no atendimento dos jovens e adultos.
Essas verbas eram repassadas pelo Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e Valorizacdo do Magistério (Fundef) aos Estados e
municipios, que, por terem excluidas as matriculas no ensino supletivo do cémputo

do alunado do ensino fundamental, ficaram desestimulados a ampliar suas vagas.

A nova LDB possibilitou a identificacdo cada vez maior entre o ensino
supletivo e os mecanismos de aceleracdo do ensino regular e a conversdo dos
cursos supletivos em programas regulares acelerados como forma de driblar a
restricdo do Fundef. (DI PIERRO et al., 2001).



15

1.2 A Educacéo de Jovens e Adultos nos Dias Atuais

Acabar com o analfabetismo no Brasil; Garantir a todos os brasileiros o
direito de aprender a ler e escrever; Gerar emprego e renda; Fazer com que, até
2006, 20milhdes de jovens e adultos tenham uma nova perspectiva de vida: Essas
foram as propostas do programa Brasil Alfabetizado, langado em setembro de 2003
pelo governo federal. E uma ac¢&o conjunta entre o Ministério da Educac&o, Estados,
municipios, organizacdes nao-governamentais, empresas, associacoes e sociedade
civil para riscar o analfabetismo no pais. O programa ja colocou mais de 60 mil

alfabetizadores e mais de um milhdo de alunos em sala de aula.

O Brasil tem, segundo o Censo Demografico de 2000, do IBGE,
16.294.889analfabetos. Levando-se em consideracdo o aumento profissional que
ocorreu de la pra c4, e a omissado daqueles que se envergonharam de dizer que néo
escreve, o Governo trabalha com uma estimativa de 20 milhdes de jovens e adultos

gue néo tiveram a oportunidade de frequentar uma sala de aula.

Sao pessoas que ndo sabem sequer desvendar placas e enderecos ou
simplesmente identificar o que véem escritos nos 6nibus que tomam todos os dias
para ir ao trabalho ou voltar para casa. “Historias de 15 anos e de adultos que vao
poder resgatar sonhos, projetos, identidade e respeito por meio da leitura e da
escrita.” (REVISTA PROFESSOR, Ano | — Outubro/2003).

Além dos programas lancados pelo governo federal, ha também uma
grande campanha de aperfeicoamento na Educacdo de Jovens e Adultos séo
capacitacfes para professores e diversas formas de segurar o maximo o adulto e o
jovem na sala de aula. Porém ha um grande questionamento entre professores
guanto a questdo de materiais, pois se sabe que a deficiéncia ainda é muito grande
em materiais didaticos e pedagdgicos para 0s adultos que estdo cansados do
trabalho diario que, muitas vezes é pesado e cansativo o que torna dificil o trabalho

do educador.
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2 PAPEL DA AVALIA(;AO NA EDUCA(;AO DE JOVENS E ADULTO S
2.1 Conceitos e Principios da Avaliacdo

Durante muito tempo, a escola tem sido vista como canal de ascensao
social, um lugar independente das origens e condi¢cdes do estudante e de igualdade
de oportunidades. Simplificadamente, esta é a proposta da escola liberal, que tem
procurado mascarar todas as implicacdes das diferencas das classes sociais no
crescimento fisico e mental dos estudantes. Atraidos por esta miragem, milhdes de
pessoas sdo conduzidas as escolas na tentativa de se integrarem aos grupos

dominantes, de chegarem |4, via aquisi¢cao da “cultura”.

Nesse jogo, a escola exerce uma funcédo decisiva: a de preparar
individuos para ascenderem e manterem a classe dominada em desejaveis niveis de
controle e manipulacéo, coisa que se torna a cada dia mais complicada, pois cada
vez 0s estudantes precisam saber mais em virtude dos avancos tecnoldgicos do

mundo atual.

Para Haydt (2003), “a avaliacdo do rendimento do aluno, isto é, do
processo ensino-aprendizagem, tem sido uma preocupacdo constante dos

professores”. Por qué?

Em primeiro lugar, porque faz parte do trabalho docente verificar e julgar o
rendimento dos alunos, avaliando os resultados do ensino. Ha pessoas que
aprendem mais rapidamente, enquanto outras o fazem de maneira mais lenta. Ha
também aquelas que retém e aplicam melhor o que lhes é ensinado. Cabe ao
professor reconhecer as diferencas na capacidade de aprender dos alunos, para
poder ajuda-los a superar suas dificuldades e avangar na aprendizagem.

Em segundo lugar, porque o progresso alcancado pelos alunos reflete a
eficacia do ensino. Ensinar e aprender sao dois verbos indissociaveis, duas faces da
mesma moeda. Nesse sentido pode-se dizer que o rendimento do aluno é uma
espécie de espelho do trabalho desenvolvido em classe. Ao avaliar seus alunos, o
professor esta também avaliando o seu proprio trabalho. Portanto a avaliacdo esta
sempre na sala de aula, fazendo parte da rotina escolar. Dai deverad ser

responsabilidade do professor aperfeicoar suas técnicas de avaliacao.
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Quando o professor se depara com aquele aluno que ndo consegue
acompanhar o ritmo da sala de aula, porque ndo consegue entender, ou que
apresenta dificuldades em aprender a ler e escrever e por mais que o professor ja
tenha tentado varias alternativas e mesmo assim néo obteve resultados positivos, 0

gue ele podera fazer?

E preciso entdo, que o professor tenha um olhar diferenciado para esse
aluno,pois 0 mesmo nao deve ser avaliado do mesmo modo que os demais, que néo

apresentam dificuldades.

Para que a avaliacdo seja realmente correta, cabe ao professor, inteirar-
se sobre como acontece a aprendizagem e a construgdo do conhecimento assim

como das dificuldades de aprendizagem que seus alunos poderao apresentar.

Frequentemente o termo avaliacdo € associado a outros como exames,
nota, sucesso e fracasso, promocéao e repeténcia. O que pretendemos demonstrar é
que, em decorréncia de uma nova concepc¢do pedagdgica, avaliacdo assume
dimensdes mais amplas. A atividade educativa ndo tem por meta atribuir notas, mas
realizar uma serie de objetivos que se traduzem em termos de mudancas de
comportamento dos alunos. E cabe justamente a avaliagao verificar em que medidas
esses objetivos estdo sendo alcancados, para ajudar o aluno a avancar na
aprendizagem. HAYDT (2003).

Segundo Haydt (2003) ha elementos comuns que nos permitem extrair

alguns pressupostos e tirar conclusdes sobre as caracteristicas da avaliacao:

A avaliacdo € um processo continuo e sistematico. Portanto, ela pode ser
improvisada, mas ao contrario, constante e planejada. Nessa perspectiva, a
avaliacdo faz parte de um sistema mais amplo que é 0 processo ensino
aprendizagem, nele integrado. Como tal, ela deve ser planejada ocorrer
normalmente ao longo de todo esse processo, fornecendo feedback e
permitindo a recuperacéo imediata quando for necessario.

* A avaliacdo é um funcional, porque se realiza em funcéo de objetivos. Avaliar
0 processo ensino-aprendizagem consiste em verificar em que medida o0s
alunos estdo alcancando o0s objetivos previstos. Por isso, 0s objetivos

constituem o elemento norteador da avaliagao.
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* A avaliacdo é orientadora, pois “ndo visa eliminar alunos, mas orientar seu
processo de aprendizagem, para que possam atingir os objetivos previstos”.
Nesse sentido, avaliacdo permite ao aluno conhecer seus erros e acertos,
auxiliando-o afixar as respostas corretas e a corrigir as falhas.

e A avaliacdo € integral, pois analisa e julga todas as dimensdes do
comportamento, considerando o aluno como um todo. Desse modo, ela incide
nao apenas sobre elementos cognitivos, mas também sobre o aspecto afetivo

e 0 dominio psicomotor.

Esses sdo os principios basicos que norteiam a avaliacdo do processo
ensino-aprendizagem. E interessante lembrar que a forma de encarar e realizar a

avaliacao reflete as atitudes do professor e suas relagées com o aluno.

2.2 Funcéao da Avaliacao

A educacao renovada ndo mudou apenas os métodos de ensino, que se
tornaram ativos, mas influiu, também, sobre a concepcdo de avaliacdo. Antes, ela
tinha um carater seletivo, uma vez que era vista apenas como uma forma de
classificar e promover o aluno de uma série para outra ou de grau para
outro.Atualmente, a avaliagdo assume novas funcbes, pois € um meio de
diagnosticar e de verificar em que medida os objetivos propostos para 0 processo
ensino —aprendizagem estdo sendo atingidos. Portando, a avaliagdo assume uma

dimenséo orientadora.
Segundo Haydt (2002) a avaliacdo segue trés funcdes, séo elas:

» Diagnosticar — verificar a presenca de auséncia de pré-requisitos
para novas aprendizagens e detectar dificuldades especificas de
aprendizagem, tentando identificar suas causas.

 Controlar — constatar se o0s objetivos estabelecidos foram
alcancados pelos alunos e fornecer dados para aperfeicoar o
processo ensino — aprendizagem.

» Classificar — classificar os resultados de aprendizagem alcancados
pelos alunos, de acordo com niveis de aproveitamentos

estabelecidos.
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Essas trés formas de avaliagdo estdo intimamente vinculadas. Para
garantir a eficiéncia do sistema de a avaliacdo e a eficacia do processo ensino-

aprendizagem,o professor deve fazer uso conjugado das trés modalidades.

2.3 Papel do Professor no Processo Avaliativo

Nesse processo avaliativo n6s encontramos professores que agem de

diversas formas. Conforme Piaget e Vygotsky (2002, p. 25) temos:

Professor Tradicional

* Age de uma maneira didatica, transmitindo informacdes para os
alunos;

* Busca as respostas corretas para validar a aprendizagem do aluno;

* Acredita firmemente em livros-texto, oferecendo aos estudantes
apenas uma visdo de assuntos complexos, um conjunto de
verdades;

* Dominante dirige a aprendizagem do aluno;

* Nocao de que o conhecimento consiste do acumulo de fatos e
informacdes isoladas;

« Unico detentor do saber é quem corrige, avalia e julga as
producdes e comportamentos dos alunos, principalmente seus
“erros e dificuldades”;

« E exigente e rigoroso na tarefa de direcionar, punir, treinar, vigiar,
organizar conteudos e meios eficientes que garantam o ensino e a

aprendizagem.

Este tipo de professor compromete a transformacéo da sociedade, ja que
nao ha questionamentos e nem pensamentos criticos, os alunos apenas serao
capazes de repetir o que lhe foi repassado em qualquer disciplina, o0 que desenvolve
apenas a memoria e a retencdo de informagfes. Trabalhar o pensamento critico e
reflexivo fica em segundo plano, de forma aos alunos ndo perceberem todo

processo alienatario e excludente presente na sociedade capitalista.
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Professor Construtivista

» Facilitador da aprendizagem, mediador do conhecimento;

* Encoraja e aceita a autonomia e iniciativa do aluno;

* Interventor da aprendizagem,;

» Cria situacdes provocadoras que possam caminhar para que o
aluno tenha condicdes de gerar seus proprios conhecimentos;

* Geralmente age de maneira interativa sendo mediador entre o
ambiente e o alunos;

 Procura perguntar uma grande perguntar, dar aos estudantes
tempo para pensar sobre ela e conduzi-los aos recursos para
respondé-la;

* Permite aos alunos respostas para dirigir licbes, mudar estratégias

instrutivas e alterar conteudos.

O Professor construtivista € democratico. Existe na verdade, determinada
correlacdo entre o desenvolvimento da inteligéncia e a organizacdo da vida
individual e social, fazendo assim com que o0s alunos aprendem ativamente
construindo novos saberes, ndo por ter informacdes derramadas em suas cabecas e
sim através do dialogo e da cooperacdo de todos, tendo assim a possibilidade de
enriguecerem seus conhecimentos com a forma especifica em que o outro construiu

determinado conhecimento.

Professor Sécio — Interacionista

e Assume o papel de mediador e equilibrador de situacbes de
aprendizagem e de conflitos que ocorrem em sala de aula;

» Aceita que 0 aluno possui um repertério de conhecimento ao entrar
na escola e continua nessa construgao;

» Estara atento em propiciar ambiente que desenvolva habilidades
cognitivas no aluno, respeitando seu desenvolvimento individual e
ultrapassando dificuldades que os alunos possam apresentar em
determinadas situacoes;

» Cria situacdes provocadoras que possam caminhar para que o

aluno tenha condicdes de gerar seus proprios conhecimentos;
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* Mediador das interacdes entre os alunos e das criangas com 0S
objetivos de conhecimento;

* Encorajam e aceitam a autonomia e iniciativa dos alunos;

e Questiona acerca dos entendimentos dos alunos sobre conceitos,
antes de compartilhar seus préprios entendimentos, daqueles

conceitos.

Professor Sécio — Interacionista € aquele que se inclina para ver na
aprendizagem a sabedoria dos desafios e dos limites, mais do que a obtencéo de
conhecimentos ja feitos e definitivos. E aquele que promove a aprendizagem com
competéncia para a formacao humana, a fim de que os individuos que estdo sob sua
responsabilidade possam desenhar futuros, conviver com os limites para transforma-

los em desafios que serdo enfrentados e superados.

2.4 Papel do Aluno no Processo Avaliativo

E bom lembrar que, a responsabilidade ndo se enquadra mais somente
encima do educador. Alguns educadores, considerados mais conservadores, devem
repensar suas agoes, reorganizar-se, mudar sua forma de agir e sua visao do papel

do aluno no processo educativo.

N&o se deve pensar, de acordo com Pildo (1998) que o aluno, devido ao
fato de ser considerado o centro do processo, deva ser deixado em total liberdade

para fazer o que bem entender, sendo o professor relegado a posicdo de mero

observador e nao de interventor da aprendizagem.
Tradicional

* Mero receptor de informacgoes;

* Um ser passivo, devido a sua imaturidade e inexperiéncia;

* Assume uma posicao secundaria e marcadamente passiva, devido
a sua imaturidade e inexperiéncia;

» Eu pensamento € desvalorizado em sala de aula;

* Rapidamente aprende a nao levantar suas maos para responder a
perguntado professor a ndo ser tenha certeza de ja saber a

desejada resposta.
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O uso do método tradicional de ensino néo significa explicitamente que
seja baseado em convicgbes construtivistas. Da mesma maneira, uma convicgao

objetivista ndo leva necessariamente a uma forma tradicional de ensino.

Os métodos utilizados numa sala de aulas tradicional ddo a entender que
se baseiam em teorias objetivistas. Proposta centrada no professor tem como
principio a transmissdo dos conhecimentos através da aula. Aula freqlientemente

expositiva,numa sequéncia predeterminada e fixa.

Construtivista

* O aluno cria, questiona, interroga, participa ativamente;

+ E o individuo que se encontra na situagdo de alguém que tem
objetivos de aprender no mundo;

* Traz consigo um enorme arsenal de conhecimentos, elaboragéo,
valores,inteligéncias adquiridos antes da fase escolar.

« Um ser autbnomo capaz de governar-se, reger-se por proprias,
pensando e decidindo por si mesmo, refletindo, discutindo,

identificando e assumindo seus direitos e deveres.

Como os construtivistas tendem a ilustrar e a distinguir as suas
abordagens ao ensino perante as teorias anteriores, os paragrafos seguintes dao
informacéo adicional acerca da abordagem tradicional do ensino. Contudo, esta

descricdo é simplificada e ndo representa uma filosofia nem uma abordagem

declarada por qualquer instituicdo educacional.
Sécio-Interacionista

 Um ser eminente, inquieto, a procura de constantes respostas as
suas indagacbes, atento a informacbes que seu ambiente
proporciona;

* Deve-se ser instigado a ampliar sua percepcao, deve estar alerta
as diversas caracteristicas do objeto do conhecimento, (re)
construir conhecimentos;

* Usar ser pensante;

» Privilegia a construgdo do conhecimento como um todo.
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Baseado em pensamentos de Vygotsky, nesse método o individuo é ativo
em seu proprio processo de desenvolvimento. O individuo € um agente histérico e
modificador do seu meio, devendo ter instrumentos para 0 seu desenvolvimento

critico e criativo, dai atividades que propiciem o exercicio do raciocinio.

2.5 Instrumento de Avaliacao

Entre os instrumentos de avaliacdo, podem-se criar testes, provas escritas
ou orais, trabalhos em grupos ou individuai, exames e além desses existem outros
como: debates pesquisas, seminarios, relatorios individuais, auto-avaliagdo, que o
educador pode e deve usa-los para melhorar sua pratica dentro de uma politica

educacional democratica, critica e renovadora. (DEMO, 1997).

Prova objetiva € uma série de perguntas diretas para respostas curtas,
com apenas uma resposta possivel. Sua funcdo é avaliar quanto o aluno aprendeu
sobre dados singulares do contetdo. Pode ser respondida ao acaso ou de memoria
e sua analise ndo permite constatar quanto o aluno adquiriu de conhecimentos.
(DEMO,1997).

Prova dissertativa: € uma série de perguntas que exigem capacidade de
estabelecer relagbes, resumirem, analisar e julgar. Sua funcdo é verificar sua
capacidade de analisar o problema central, abstrair fatos, formular idéias e redigi-
las.o aluno tem a liberdade para expor os pensamentos mostrando habilidades de
organizacao, interpretacdo e expressdao. No entanto ndo mede o dominio do
conhecimento, assim como abrange uma amostra pequena do contelido nao permite
amostragem. (DEMO, 1997).

Seminario: exposicdo oral para um publico leigo utilizando a fala e
materiais de apoio adequados ao assunto. Sua funcéo é possibilitar a transmissao
verbal das informacdes pesquisadas de forma eficaz. Ela contribui para a
aprendizagem do ouvinte e do expositor, exige pesquisa, planejamento e

organizacao das informacoes, desenvolve a oralidade em publico. (DEMO, 1997).

Trabalho em grupo: é uma atividade de natureza diversa (escrita, oral,
grafica,corporal etc.), realizados coletivamente. Sua fungcéo € desenvolver o espirito
colaborativo e a socializagdo. Possibilita o trabalho organizado em classes
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numerosas e abrangéncia de diversos conteudos em casos de escassez de tempo.
(DEMO, 1997).

Debate: é uma discussdo em que o0s alunos expdem seus pontos de
vistas a respeito de assunto polémico. Sua funcdo € aprender a defender uma
opinido fundamentando-se em argumentos convincentes. Desenvolve a habilidade
de argumentacéo e a oralidade, faz com que o aluno aprenda a escutar com um
propésito. (DEMO, 1997).

Relatorio individual: € um texto produzido pelo aluno, depois de atividades
praticas. Sua funcdo é averiguar se o aluno adquiriu conhecimentos e, se conhece
estruturas de texto. E possivel avaliar o nivel de apreenséo de contetidos depois de
atividades coletivas ou individuais. (DEMO, 1997, p. 59)

Auto-avaliacdo: € uma analise oral ou por escrito, em formato livre, que o
aluno do proéprio processo de aprendizagem. Sua funcdo é fazer o aluno adquirir
capacidade de analisar suas aptidbes e atitudes, pontos fortes e fracos. O aluno
orna-se sujeito do processo de aprendizagem; adquire responsabilidades sobre
ele,aprende a enfrentar limitacbes e a aperfeicoar potencialidades. No entanto o
aluno so se abrir4 se sentir que ha um clima de confianca entre o professor e ele, e

gue esse instrumento seja usado para ajuda-lo a aprender. (DEMO, 1997).

Observacdo: é a analise do desempenho do aluno em fatos do cotidiano
ou em situacfes planejadas. Sua funcdo € seguir o desenvolvimento do aluno e ter
informacdes sobre areas: afetivas, cognitivas e psicomotoras. Percebe-se como o
aluno constrdi o conhecimento seguido de perto todos os passos desse processo. O
professor faz anotacbes no momento em que ocorre o fato, deve evitar
generalizacbes e julgamentos subjetivos, considerando somente os dados

fundamentais nao processo de aprendizagem. (DEMO, 1997).

Todas essas formas de avaliar podem ser usadas no cotidiano escolar,
segundo Demo (1997), “nunca é suficiente apenas um método avaliativo”.Por isso o
professor tem que tentar ser e fazer o melhor. Deve insistir em uma educacao capaz
de mudar os pensamentos de que a avaliacdo ndo serve para nada, ao contrario,
deve-se apenas encontrar a forma mais adequada para que o aluno mostre o que

aprendeu, assim com certeza alcangara o sucesso.
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E relevante lembrar Hoffmann apud Bochniak (1992), quando afirma que
“é através das pequenas iniciativas, dos pequenos passos, das pequenas

descobertas que se chega a construcédo do conhecimento”.

Com isso fica claro a necessidade de fazer o melhor, por menor que seja
ndo importando se o que foi feito € para a satisfacdo pessoal ou coletiva. Se cada
professor fizer a sua parte tudo pode mudar, mas é preciso ndo deixar de questionar
o sistema atual de avaliacéo, pois € isto que faz os educadores se aperfeicoar cada

vez mais e consequentemente melhorar o seu fazer pedagogico.

Sabemos que a avaliagdo € necessaria no processo de ensino e
aprendizagem, mas ela constitui apenas um dos elementos desse processo, por
esse motivo, ndo se pode falar na acdo avaliativa sem referir-se ao ensino e
aprendizagem, nos quais estad inserido, como elemento que perpassa todo
processo,interagindo os diferentes momentos da acdo pedagdgica. Segundo
Melchior (1994): “a avaliagdo ndo € sO necessaria como também deve ser realizada
de forma eficaz, cumprindo assim sua funcdo didatica pedagogica de auxiliar e

melhorar o processo de ensino e de aprendizagem”.

2.6 O Processo de Avaliagdo na EJA

Se o0 processo de avaliacdo tem sido permeado por indmeros equivocos
devido as dificuldades pelas quais passam os educadores, no caso da EJA o
problema ndo é menor, pelo contrario, devido as suas especificidades e a sua
histéria ha uma tendéncia muito forte de os educadores, como forma de resisténcia
aos modelos tradicionais de avaliagdo, ndo atribuirem a devida importancia a esse
processo. Ou age com muito rigor ou se desconsidera a avaliagdo como nenhuma
importancia ela tivesse no trabalho pedagogico. Os dois equivocos devem ser

combatidos na busca do equilibrio entre ambos.

Destacamos a seguir alguns aspectos que merecem maior reflexdo
qguando tratamos de avaliacdo de um modo geral e principalmente, na Educacéo de

Jovens e Adultos, conforme cita Vianna (2004):

a) Fala-se em avaliacdo processual e continua, mas a pratica do registro das

atividades desenvolvidas ndo € comum entre os educadores. Isso, como
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sabemos,compromete muito uma analise sistematica do processo de ensino-
aprendizagem.

b) Nao sdo raros os exemplos que demonstram a falta de planejamento das
atividades desenvolvidas em sala de aula. Infelizmente predomina o
espontaneismo. Em muitos casos, observa-se que o educador chega em sala
sem ter planejado o que serd trabalhado naquele dia com seus educandos.
Se o trabalho é espontaneista, a avaliagdo nao sera nem processual e nem
continua, uma vez que ela é integrante do processo de ensino aprendizagem.

c) As provas, em geral, acabam ocupando um lugar bem mais importante do
gue todas as aulas que as antecedem. Sao elas que determinardo o sucesso
ou insucesso do educando, numa pratica de avaliacao classificatoria a mais
comum também entre os educadores de jovens e adultos. Dessa forma, os
educadores aprendem a dar mais importancia a nota do que a sua
aprendizagem.

d) Constata-se a falta de clareza de que a avaliacdo é parte do processo de
ensino-aprendizagem. Educadores/as e alunos/as ndo concebem a avaliacéo

como processual e continua, mediada pelo didlogo entre todos os envolvidos.

Numa abordagem dialética, libertadora e dialdgica de avaliagdo temos de
superar a visao equivocada da dicotomia — quantidade x qualidade. Pois como nos
diz Pedro Demo (apud ROMAO, 1998):

“E preciso pretender confronto dicotémico entre quantidade e qualidade,
pela simples razdo de que ambas as dimensdes fazem parte da realidade
da vida. N&o sédo coisas estanques, mas facetas do mesmo todo. Por mais
gue possamos admitir qualidade como algo ‘mais’ e ‘melhor’ que
guantidade,no fundo, uma jamais substituir a outra, embora seja sempre
possivel preferir uma a outra.”

Dentro de uma concepc¢ao de educacéo libertadora, devemos atuar sob o
principio do didlogo permanente. Educadores e educandos sdo co-responsaveis
pelo processo de ensino-aprendizagem. Nesse sentido, os objetivos tracados para
cada periodo devem ser o resultado do didlogo entre educador e todos os educando,

para que esses ultimos também se sintam comprometidos em atingi-los.
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3 ASPECTOS METODOLOGICOS

3.1 Tipo de Pesquisa

A andlise dos dados seria realizada de forma qualitativa dentro de uma
compreensdo e interpretacdo do fenbmeno estudado observando suas praticas

pedagogicas na constru¢cdo do conhecimento cientifico.

A pesquisa bibliografica é indispensavel para auxiliar o pesquisador em
guaisquer que seja sua fonte de pesquisa facilitando o conhecimento a cerca do

tema em questionamento.

Mediante os objetivos e finalidade desse estudo, entendemos que a
pesquisa exploratéria tem por finalidade, especialmente quando se trata de pesquisa
bibliografica, proporcionar maiores informacdes sobre determinado assunto, facilitara
delimitacdo da tematica de estudo; definir os objetivos ou formular as hipéteses de
uma pesquisa, ou, ainda descobrir um novo enfoque para o estudo que se pretende

realizar.

Portanto a metodologia da pesquisa € um meio e ndo um fim em si
mesmo, 0 que nao insenta o pesquisador de especial atencdo a metodologia
utilizada na pesquisa para ndo compromete o rigor que deve haver em trabalho

cientifico.

A pesquisa de campo € uma fase que é realizada apés o estudo
bibliografico, para que o pesquisador tenha um bom conhecimento sobre o assunto,
pois é nesta etapa que ele vai definir os objetivos da pesquisa, as hipéteses, definir
qual é o meio de coleta de dados, tamanho da amostra e como os dados seréo

tabulados e analisados.

3.2 Universo e Amostra

Durante o trabalho de pesquisa foram entregue aos alunos participantes
(32alunos de um total de 40), um questionario contendo 10 (dez) perguntas e outro
aos professores contendo 06 (seis) perguntas tinha como finalidade nos dar uma
nocao em relacdo da pratica dos professores no processo de avaliagdo da educacao

de jovens e adultos.
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3.3 Instrumento de Coleta de Dados

A pesquisa se fundamentou através de questionarios direcionados aos
professores (com 06 perguntas) e aos alunos (com 10 perguntas). Os questionarios
constam de duas perguntas fechadas e as demais abertas de acordo com o nimero

de questdes dos mesmos.

Por esse motivo, elaborou-se esta monografia, na medida em que os
dados quantitativos coletados na primeira etapa da investigacdo anterior apresentam
grande riqueza e diversidade. E imprescindivel que os municipios com experiéncias
significativas sejam tomados como referéncias, no sentido de diagnosticar pontos
positivos e de ajuste que contribuam para uma reflexdo mais aprofundada acerca da
concepcao de educacado integral-integrada, visando subsidiar a construcdo de
politicas publicas voltadas para essa relacdo, valorizando esse processo de

avaliacdo no ambito do aprendizado do nosso alunado.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1 Analise e Discussdes das Respostas dos Professores

Como instrumento de pesquisa utilizou-se questionarios com questdes
objetivas e subjetivas que foram aplicados aos alunos e professores do 1° a 3° anos

do Ensino Médio da Modalidade EJA — Educacédo de Jovens e Adultos.

Os dados coletados e analisados referentes a pesquisa realizada com o0s
professores da Educacao de Jovens e Adultos — EJA da Escola Professor Anténio

Benvindo.

De acordo com os dados a atividade profissional dos docentes da Escola
Estadual de Ensino Fundamental e Médio Professor Anténio Benvindo; observou-se
gue 50% dos docentes ensinam e estudam; 30% ensinam e trabalham em outra
atividade e apenas 20% s6 ensinam.

Sobre meétodos avaliativos utilizados em sala de aula pelos docentes,
observou-se que 80% dos docentes utilizam trabalho em grupo, 76% seminarios,

61% prova escrita e 46% avaliacdo continua. 38% dos docentes afirmam que
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sentem dificuldades de passar conteddos para os alunos e 62% deles confirmam
nao ter essa dificuldade.

As metodologias utilizadas pelos docentes da Escola observamos que
62% utilizam aulas expositivas, 23% debates e 15% seminarios, apostilas e quadro

negro.

A avaliacdo feita pelos docentes do desempenho do alunado da
modalidade EJA na referida Escola, observou-se que 69% dos docentes
responderam bom, 23%, regular e 8% satisfatério. O tipo de avaliacdo preferencial
pelo aluno da EJA, usado em sala de aula, constatou-se que 70% tém preferéncia
por trabalhos em grupos e 30% avaliagdo continua.

4.2 Analise e Discussado das Respostas dos Alunos

Os dados coletados e analisados referentes a pesquisa realizada com os
alunos da EJA das séries do Ensino Médio da Escola Estadual de Ensino

Fundamental e Médio Professor Antdnio Benvindo.

No que se refere ao 1°ano do Ensino Médio EJA que 59% responderam
que trabalham e 41% néo trabalham, ja no que se refere ao2°ano EJA do Ensino
Médio 33% dos alunos responderam que trabalham e 67%responderam que nao
trabalham.

Percebemos que os alunos do 2° ano EJA 27% dos alunos responderam
gue recebem um salario minimo e 7% recebem entre um e dois salarios. Quanto aos
alunos do 3° ano EJA percebe-se que 38% recebem um salario e 14% recebem

entre um e dois salérios, 5% responderam entre trés e quatro salérios.

Observa-se que os alunos do 3° ano EJA médio 47% dos alunos
responderam que o0s estudos ndo os preparam bem para os exames enquanto que
53% acham que os estudos os preparam bem para os exames. Ja os alunos do 2°
ano EJA 40% dos alunos acham que estdo preparados para exames, 33% nao se
sentem seguros para realizacbes de exames, por outro lado 27% dos alunos

entrevistados nao responderam.

Clareza com gue o professor expde os conteudos, aos alunos do 1°ano
EJA 46%deles afirmam gue os professores passam o0s contelidos com clareza, 13%
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dos alunos discordam enquanto 40% deles responderam que as vezes O0S
professores esclarecem bem os conteldos e 1% dos alunos ndo responderam.
Quanto ao 2° ano 80% dos alunos responderam que sim, 5% ndo e 15% néo
responderam. Ja os alunos do 3° ano 39% deles afirmam que os contelddos sao
transmitidos com clareza, 15% nao concordam e 46% responderam que depende da
disciplina.

Quanto a relacdo método de avaliacdo X conteudo os alunos afirmaram
que as avaliacOes estao de acordo com os conteddos ministrados em sala de aula
pelos educadores. Entre10% e 20% afirmam que essa relacdo € boa e entre 7% e

35% simplesmente n&o responderam.

Quanto a satisfacdo com as notas X tempo dedicado aos estudos, mais
de 60% dos alunos estdo satisfeitos com as notas relacionadas ao tempo que o0s
mesmos se dedicam aos estudos. Pouco menos de 30%discorda desta satisfacéo e

numa margem entre 2% e 15% nao responderam.

CONSIDERACOES FINAIS

Ainda que se discurse muito sobre o tema no sentido de promover a
conscientizacdo de toda uma comunidade escolar sobre a necessidade premente da
educacgdo é preciso melhorar muito o processo avaliativo escolar. Se quisermos ter
bons resultados € necessario que tenhamos mudancas em nossas escolas. Pois
precisamos da participacdo concreta dos alunos. Assim, € preciso que haja uma

interagc&o entre professor e aluno neste processo de avaliacao.

Consideramos de suma importancia que o processo de avaliagdo va além
da correcdo dos instrumentos utilizados, que, infelizmente, nem sempre é o que

ocorre.Realizada a correcao, encerra-se 0 processo.

A analise dos resultados € fundamental para retomada do que foi
planejado e trabalhado, pois, o processo de avaliagdo deve servir para a reflexdo de
todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem. Mesmo porque,

entendemos a avaliacdo, como parte da atividade educacional

Nesse momento € imprescindivel o envolvimento de toda a comunidade
para que cada um assuma a sua parcela de responsabilidade sobre os resultados

apresentados e tome as devidas providencias para manté-los ou melhora-
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los,conforme o caso. O espirito democratico e participativo deve fazer parte do
cotidiano de uma prética educativa pautada na liberdade e no diadlogo entre todos os

envolvidos.

Assim, o processo avaliativo como uma atividade reflexiva sem fim, pois o
término de uma etapa € necessariamente, o inicio de outra, na qual a agédo e
reflexdo devera ser o seu movimento principal, sendo assim o processo de avaliacdo
deve ser reinventado sempre que necessario para assim todos ganharem,

professore aluno.

Desta forma, estamos dando um grande passo para o melhoramento da
educacgdo neste pais. Sabemos que ha necessidade de varias mudancas, porém isto
deve ja acontecer naquilo que achamos que ndo tem muita “importancia”. Pois é
justamente nestes pequenos passos que comegamos a transformacéo, é no pensar
diferente que melhoramos o0 nosso cotidiano e consequentemente a escola e a

sociedade.

ABSTRACT

The present work was accomplished with the objective of analyzing the Evaluation of the
Learning - in the Education of Youths and Adults in the State School of Fundamental and
Medium Teaching Antdnio Benvindo, Guarabira-PB. It was used as methodology a
gualitative abrading, through the questionnaire application in that the involved subjects were
students and teachers of the Medium Teaching that contributed answering to the
guestionnaire giving its depositions to the about of the Evaluation of the Learning. With that,
it was noticed that the evaluation gives him in an authoritarian way because it classifies the
students making a selection of the ones that they can be approved to continue in the
following series. Therefore, it was ended that the research work was significant as it
facilitated us to know starting from the results that it was obtained that the evaluation carries
out a classificatory and authoritarian function, in that most of the students is more concerned
with the note of the test to pass of year than with the learning that is more significant for
them. For so much, it is necessary that the school works the evaluation of the learning, not
only in the sense of to approve or to reprove, but of contributing with educating him in its
knowledge so that he can always be modifying its way to analyze and to observe the events
that are to its circuit to that to take it sown decisions acquiring like this its autonomy better.

Words Key: Learning. Student. Evaluation. Education of Youths and Adults.
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APENDICE



QUESTIONARIO DIRECIONDADO AOS ALUNOS DA ESCOLA ESTA DUAL DE
ENSINOFUNDAMENTAL E MEDIO ANTONIO BENVINDO NA MODAL IDADE EJA.

1. O mercado de trabalho de sua cidade oferece emprego?

2. A suarenda é:

() lgual a um salario minimo

() Inferior a um salario minimo
() Superior a um salario minimo

3. Os seus estudos preparam vocé bem para 0os exames?

4. Os professores passam os conteudos e com clareza?

5. Os professores apresentam disponibilidades para esclarecer as duvidas?

6. E com vocé avalia os métodos avaliativos dos professores?
() Bom

( ) Otimo

( ) Ruim

7. Vocé acha que as avaliacdes sdo compativeis aos contelldos?

8. As suas notas sao satisfatérias para vocé levando em consideracdo o tempo
dedicado aoestudo?

9. Quantas horas vocé estuda em média por semana?

10. Vocé assimila bem os contetdos apés as aulas?

QUESTIONARIO DIRECIONDADO AOS PROFESSORES DA ESCOLA ESTADUAL
DE ENSINOFUNDAMENTAL E MEDIO ANTONIO BENVINDO NA MO DALIDADE EJA.

1. Na sua atividade profissional, vocé?
() S6 ensina

( ) Ensina e estuda

( ) Ensina e trabalha em outra escola

2. Quais os métodos avaliativos que vocé utiliza na sala de aula?

3. Vocé sente dificuldades de passar contetdos para os alunos?

4. Qual a sua avaliacdo quanto ao desempenho dos alunos?

5. Qual a sua relacdo com a escola e todo corpo docente?

6. O seu critério para definicdo dos contetdos da avaliacao é:
() Pelo aprendizado do aluno
() Pelo plano de aula



