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RESUMO

LEITE, M. B. B. S. Um Estudo sobre a Avaliacio Escolar na Perspectiva de Género.
Campina Grande, 2008. Monografia (Especializacido em Educacdo Basica) — Universidade
Estadual da Paraiba, Campina Grande, 2008.

O estabelecimento de processos de interagdo entre as pessoas faz com que elas avaliem e
sejam avaliadas constantemente. Todavia, ha um espago onde essa avaliagdo determina muitas
vezes o destino dos sujeitos nela envolvido: a escola. Neste desse contexto, o objetivo do
presente trabalho ¢ identificar as concepcdes de avaliagdo e de gé€nero das professoras das
séries iniciais da Escola Municipal Maria Pessoa Cavalcanti, na cidade de Umbuzeiro — PB, e
de que forma estas concepgdes se entrelagam influenciando as avaliagdes realizadas sobre
os/as alunos/as. Como a avalia¢do na perspectiva de género nao ¢ um tema que apresenta uma
vasta literatura, grande parte do referencial tedrico utilizado reporta-se a obras consagradas
que tratam da avaliacdo em um contexto geral, tais como: Hoffman (1990), Luckesi (1996),
Pehhenoud (1999), entre outros; e sobre as questdes de género os estudos de Carvalho (2000).
O recurso utilizado para a andlise qualitativa foi a aplicagdo de um questionario junto as
professoras das séries iniciais da Escola Municipal Maria Pessoa Cavalcanti, na cidade de
Umbuzeiro — PB. No que concerne ao exame quantitativo, foi feita uma andlise documental
embasada nos resultados do ano letivo de 2007 da escola em questdo. Ao final da pesquisa,
ficaram patentes as contradi¢des existentes entre a analise dos dados e as respostas fornecidas
pelos (as) professores (as), evidenciando que as expectativas de gé€nero apresentadas sobre
meninos € meninas, defini¢do de maus alunos e boas alunas, ndo correspondem aos resultados
finais analisados e que se confundem desempenho escolar com comportamento idealizado. A
escola ndo deve ficar alheia a esta questdo, uma vez que, as professoras podem ser muito
influentes através de sua pratica avaliativa, no sentido de oportunizar as construgdes de
comportamentos e atitudes dos alunos e alunas sobre os papéis de género.

Palavras-chave: Pratica Pedagdgica. Género. Aprendizagem.
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ABSTRACT

LEITE, M. B. B. S. Um Estudo sobre a Avaliacdo Escolar na Perspectiva de Género.
Campina Grande, 2008. Monografia (Especializagdo em Educacdo Basica) — Universidade
Estadual da Paraiba, Campina Grande, 2008.

The establishment of processes of interaction between people causes them to evaluate and be
evaluated constantly. However, there is a space where this evaluation often determines the
fate of the subjects involved in it: the school. In this context, the objective of this study is to
identify the conceptions of evaluation and gender of the teachers of the initial series of the
Municipal School Maria Pessoa Cavalcanti, in the city of Umbuzeiro - PB, and how these
conceptions are intertwined influencing the evaluations carried out on The students. As the
evaluation from a gender perspective is not a topic that presents a vast literature, much of the
theoretical reference used refers to consecrated works dealing with evaluation in a general
context, such as: Hoffman (1990), Luckesi (1996) , Pehhenoud (1999), among others; And on
the issues of gender the studies of Carvalho (2000). The resource used for the qualitative
analysis was the application of a questionnaire to the teachers of the initial series of the
Municipal School Maria Pessoa Cavalcanti, in the city of Umbuzeiro - PB. With regard to the
quantitative examination, a documentary analysis based on the results of the 2007 school year
of the school in question was made. At the end of the research, the contradictions between the
analysis of the data and the answers provided by the teachers showed that the gender
expectations presented about boys and girls, definition of bad students and good students do
not correspond To the final results analyzed and confusing school performance with idealized
behavior. The school should not be oblivious to this issue, since teachers can be very
influential through their evaluative practice, in the sense of opportunizing the constructions of
students' behaviors and attitudes about gender roles.

Key Words: Pedagogical Practice. Gender. Learning.
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CAPITULO I

1. INTRODUCAO

O juizo avaliativo ¢ um fato inerente ao ser humano. No didlogo entre duas ou mais
pessoas, uma sempre avalia as reagdes, 0 pensamento expresso, as atitudes das outras.

No contexto escolar, o processo avaliativo acontece de modo mais formal, através do
uso de instrumentos especificos ou condutas avaliativas. O fracasso escolar, a repeténcia e a
evasdo estdo relacionadas, na maioria das vezes, a utilizacao de instrumentos inadequados que
causam desastrosos resultados aos alunos e alunas.

Todavia, nés, profissionais da educagdo, sabemos e temos consciéncia que para
reverter este quadro € necessaria uma analise da nossa pratica pedagogica, uma vez que estes
recursos avaliativos sdo critérios e procedimentos que vao decidir o destino dos alunos e
alunas retendo-os ou aprovando-os nas séries iniciais € consequentemente nas séries
seguintes.

Nesse sentido, o objetivo dessa pesquisa ¢ identificar a maneira como os (as)
professores (as) avaliam os (as) alunos (as), sob a perspectiva do género e até que ponto o
comportamento dos mesmos interfere nessa avaliagdo. Como a avaliagdo na perspectiva de
género nao ¢ um tema que apresenta uma vasta literatura, grande parte do referencial tedrico
utilizado reporta-se a obras consagradas que tratam da avaliacdo em um contexto geral, tais
como: Carvalho (2000), Hoffman (2004), Luckesi (1996), Pehhenoud (1999), entre outros.

O recurso utilizado para a analise qualitativa foi a aplicacdo de um questionario junto
as professoras das séries iniciais da Escola Municipal Maria Pessoa Cavalcanti, na cidade de
Umbuzeiro — PB. No que concerne ao exame quantitativo, foi feita uma analise documental
embasada nos resultados do ano letivo de 2007 da escola em questdo. Ao final da pesquisa,
ficaram patentes as contradi¢gdes existentes entre a analise dos dados e as respostas fornecidas
pelos (as) professores (as), evidenciando que a escola ndo pode ficar alheia a esta questdo:
professores e professoras podem ser muito influentes através de sua pratica avaliativa,
oportunizando as construgdes e comportamento e atitudes dos alunos (as) sobre os papéis de
género.

No capitulo I, foi feita uma abordagem do referencial teérico com um estudo sobre a
avaliacdo escolar na perspectiva de género com reflexdes de alguns estudiosos da area. EM

seguida, no capitulo II, realizou-se uma apresentacdo e estudo dos dados da pesquisa
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considerando a analise documental da Escola e as ideias reveladas sobre avaliagdo,
comportamentos ¢ a relagdo dos meninos e meninas com avaliagdo escolar. Nas consideragdes
finais, consta todo o apanhado da pesquisa para que se possa tecer consideragdes sobre a
reflexdo e compreensdo das praticas avaliativas ao longo de todo o processo avaliativo

escolar.
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CAPITULO 11

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Avalia¢ao Como Processo Educacional

A avaliagdo da aprendizagem na escola vem sendo objetos de constantes pesquisas e
estudos com variados enfoques de tratamento, tais como tecnologia, sociologia, filosofia e
politica, entre outros.

Muitas adjetivacdes tém sido postas ao termo ‘“‘avaliacdo” em uma tentativa quase
desesperada de superacao das concepgdes e de construgdo de modelos alternativos para que
professores, administradores e formuladores de politica educativas mais globais sejam mais
conscientes ¢ consequentes na aferi¢do do desempenho de alunos de unidades escolares e de
sistemas educacionais.

A avaliacdo da aprendizagem constitui um sério problema educacional desde h4 muito
tempo. A partir da década de 60, do século XX, ganhou énfase em fun¢do do avanco da
reflexdo critica que apontou os enormes estragos da pratica classificatéria e excludente, a
saber: os elevadissimos indices de reprovacao e evasdo, aliados a baixissimos niveis de
qualidade da educagdo escolar, tanto em termos de apropriagdo do conhecimento quanto de
formagdo de uma cidadania ativa e critica.

Uma das maiores preocupacdes do professor € com a interferéncia externa no seu
processo de avaliagdo no sentido de “facilitar” a promog¢do dos alunos. Nesse sentido, a
necessidade de mudanca nos métodos avaliativos requer o envolvimento dos professores a
alunos com tal processo. Porém, para que haja mudanca € preciso os sujeitos se comprometam
com uma questao que pede tanto a reflex@o e a elaboracao tedrica quanto a disposigao afetiva,
o “querer mudar”. Logo, com essa compreensao vem também a ponderagdo de que a mudanca
ndo depende apenas do individuo.

Para assumir carater transformador, a avaliagdo antes de tudo, deve estar
comprometida com a aprendizagem e o desenvolvimento dos alunos. Este ¢ o seu sentido
mais radical e ¢ o que justifica sua exceléncia no processo educativo. Embora isto pareca
obvio, temos que levar em conta toda distor¢ao historica existente, de maneira que ¢ corrente
mudar-se apenas a superficie e se manter o fundo, ou seja, fazer coisas novas nos padrdes

antigos. A observacdo mais atenta aponta para que as mudancas na avaliagdo tenham
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ocorrido, mas ndo no ponto mais importante que € a postura de compromisso em superar
dificuldades percebidas. O cerne principal da questdo avaliativa ndo sdo as técnicas, mas sim
a mudanca de paradigmas, posicionamento, visao de mundo e valores. A avalia¢ao ¢ inerente,
essencial e indispensavel a educacdo se esta for concebida como problematizagao,
questionamento e reflexao sobre a agao.

Nos dias atuais, tem se falado muito em conceitos com construtivismo, avaliagdo
continua, niveis de aprendizagens, zonas de desenvolvimento, entre outros. Nas escolas, ¢
comum todos se apressam em incorporar essa nova linguagem ao seu cotidiano. Todavia, o
problema reside no fato de a mudanca ocorrer apenas no discurso. Mas na hora de avaliar a
maioria dos professores mostra realmente que concep¢do de avaliagdo tem arraigada na
mente, quase sempre uma concepgao tradicional.

Segundo Mizukami (1986), a avaliagdo ¢ realizada predominantemente visando a
exatiddo da reproducdo de conteido comunicada em sala de aula. Mede-se, portanto, pela
quantidade e exatiddo de informacdo que se consegue reproduzir. Dai, a consideragdo de
provas, exames, chamadas orais, exercicios, etc, que evidenciam a precisao da reprodugdo da
informacao.

Dessa forma percebemos que a mudanga de pratica ndo se da pelo discurso como se
apenas o ato de falar resolvesse todos os problemas com relagdo a avaliagdo. A postura do
educador que esta engajado no processo de mudanca ¢ comprometer-se verdadeiramente com
a aprendizagem de todos os alunos e com a efetiva democratizagdo do ensino, através da
ruptura com a ideologia e coma as praticas de exclusdo, abrindo mao da avaliagdo

classificatoria com alternativa pedagdgica.

2.2. Mudanca Na Pratica Avaliativa

A situagdo do professor, com muita freqiiéncia esta dificil, mas se internamente fecha
a possibilidade, se ja nao acredita que o aluno possa aprender, se ja ndo tenta fica mais dificil
ainda, tanto para ele como para o aluno. E necessério que o professor perceba e valorize sua
escolha perante a sociedade e procure por mais firmeza, dedicacdo e amor na psicogénese
corresponde a um estado de impericia.

A emogdo tem a ver com a relacdo do sujeito com o meio humano € ndo com o meio

fisico. Dai a importancia da interacdo em sala de aula (professor/aluno, aluno/aluno) e de o
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professor ter esta disponibilidade interior (afetividade e empatia) para as necessidades com o
educando.

Nossa inteligéncia por um lado ¢ muito complexa e poderosa, todavia, por outro ¢
muito sutil e delicada: s6 funciona com amor. Nao estamos nos referindo ao amor em uma
acepg¢ao piegas, mas sim como componente ontolégico e inalienavel ao ser humano.

A vida afetiva e a vida cognitiva sdo insepardveis, embora distintas. Elas sdo
inseparaveis porque qualquer troca com o meio supde simultaneamente uma estruturacao e
uma valorizagdo. “E por esse motivo que ndo é possivel pensar, mesmo em matemdaticas
puras, sem experimentar alguns centimetros, e que, inversamente, ndo existem fenémenos
afetivos sem um minimo de compreensdo ou de descriminag¢do” (PIAGET, 1978, p. 14).

Para Vigotsky (1987), a separacdo entre intelecto e afeto enquanto objetos de estudo ¢
uma das principais deficiéncias da psicologia tradicional, uma vez que esta apresenta o
processo de pensamento como um fluxo autonomo de pensamento que pensam por si
proprios, dissociado da plenitude da vida, das necessidades e dos interesses pessoais das
inclinagdes e dos impulsos daquele que pensa.

Wallon (1995), por sua vez, diz que as emogoes podem, sem duvida, ser encaradas
com a origem da consciéncia porque pelo jogo de atitudes determinadas, elas exprimem e
fixam para o proprio sujeito certas disposi¢des especificas de sua disponibilidade.

Muito antes destes autores, Platdo (428-348 ou 7 a.C), ja apontava para o papel do
amor no conhecimento. Nossa natureza antiga era assim e nos éramos um todo; &, portanto ao
desejo e procura do todo que se d4 o nome amor (O Banquete, 192 e). E 0 amor que por estar
no meio da sabedoria e da ignorancia (203 e) impulsiona o homem a buscar conhecimento, a
verdade, o bem, o belo, e ndo se encontrando na natureza para serem apanhados, nos remete
ao encontro do (s) outro (s), essencialmente através do didlogo. O conhecimento exige, pois,
esta disposicdo interior. Do ponto de vista da avaliacdo, ¢ interessantissimo, inclusive,
considerar a origem do amor, pois sendo filho de recurso e de pobreza (cf. O Banquete, 203 c)
implica, ao mesmo tendo, o reconhecimento por parte do sujeito de suas limitacdes e o desejo
de completude, atitudes fundantes da pratica avaliativa libertadora.

O ser humano tem um potencial enorme. Mas este potencial ndo estd sempre
disponivel. Precisa se “acionado”. O segredo do acionamento ¢ a presenca de uma carga
afetiva. Em educacgdo ¢ fundamental a crenca do professor em sua capacidade de ensinar € na
capacidade do aluno em aprender. E de fundamental importincia introduzir nesta
fundamentagdo um pouco do conhecimento de grandes estudiosos enfocando com precisao a

mudanca na hora de avaliar levando em consideracao toda a vivéncia do educando em relagao
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ao conhecimento ja adquirido, a partir dai todo processo avaliativo fica sob responsabilidade
do educador buscando meios de transformar esse conhecimento facilitando a aprendizagem do
aluno gerando assim uma pratica avaliativa mais eficaz.

Levando-se em consideracao os critérios avaliativos a grande maioria das pessoas que
passam por uma escola, os termos, prova, exame, verificagdo de teste, etc, tém sentido
negativo. Isso sem duvida se deve a experiéncia desagradavel com relacdo a avaliagdo? Eis
alguns conceitos ditos por estudiosos da area. “Conjunto de atuagoes, que tem a fung¢do de
alimentar, sustentar e orientar a interveng¢do pedagogica acontece continua e
sistematicamente por meia interpreta¢do qualitativa do conhecimento continuo pelo aluno”
(PCN,1997, p. 81). “A avaliagdo é a reflexdo transformada em agdo. Agdo, essa, que nos
impulsiona a novas reflexoes permanentes do educador sobre sua realidade e
acompanhamento, passo a passo, do educando, na sua trajetoria, na sua construg¢do do
conhecimento” (HOFFMANN, 1990, p. 16). “Avaliar é julgar ou fazer a apreciagdo de
alguém ou alguma coisa, tendo como base uma escala de valores [ou] interpretar dados
quantitativos e qualitativos para obter um parecer ou julgamento de valor, tendo por base
padroes ou critérios” (HAYDT, 1988, p. 10).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, 9.394/96 no Art. 24 do capitulo II
determina que: A avaliacdo deve ser continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo sobre os de eventuais provas finais.

De acordo com Moacir Alves Carneiro, no inciso V estabelece que o critério de
sustentagao da avaliagdo do rendimento escolar volta-se para dois tipos de avaliacdo: a
qualitativa e a quantitativa. A legislagao anterior ja adotava idéntico mecanismo. A avaliagdo
qualitativa se estriba no processo continuo e cumulativo da avaliacdo, sendo assim, menos

processo de mediagdo e mais busca de afericdo de conhecimento contextualizado.

2.3. Relacoes De Género Na Educacao E Na Avaliacao Escolar

O conceito de género refere-se as no¢des de masculino e feminino, construidas a partir
das diferencas bioldgicas entre os sexos, ao longo da histéria nas diversas sociedades.
O género faz parte da identidade pessoal, assim como o sexo, a cor da pele, a classe

social e as demais circunstancias sociais e culturais. Por outro lado, a atribui¢do de género nao
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se restringe apenas aos comportamentos dos sujeitos, mas se projeta também nas praticas e
instituicdes sociais, que podem ser qualificadas de masculinas ou femininas, conforme os
valores que expressam.

Diferenca de sexo e desigualdade de género, homens e mulheres, tém corpos
diferentes, mas as qualidades, habilidades, gostos pessoais, o temperamento e o carater variam
enormemente entre os individuos e ndo sdo determinados pelo sexo bioldgico.

Este ¢ um problema que comeca quando se assinalam, rigida e exclusivamente, certas
qualidades ao sexo feminino e outras ao masculino. Isso traz duas consequéncias nefastas: as
mulheres sdo consideradas incapazes s6 por serem mulheres, sendo tolhidas na sua agdo e
impedidas de desenvolverem; e os homens s3o desencorajados ou mesmo impedidos de
manifestarem qualidades femininas com a sensibilidade e a delicadeza.

O feminino e o masculino se definem um em relagdo ao outro, como dicotomias ou
polos opostos e excludentes. As relagdes de género se baseiam em representagdes sociais e
culturais, ou seja, nas ideias sobre o que deve ser como deve se comportar, pensar, sentir — um
homem e uma mulher. Assim a ideia sobre a masculinidade e a feminilidade tem a criar
esteredtipos que ditam como todos os homens e mulheres devem ser:

Os homens sdo fortes e ativos, as mulheres frageis e passivas; consequentemente, a
forga seria masculina e fraqueza feminina.

Os homens sdo racionais e objetivos, as mulheres emotivas e sensiveis; portanto a
racionalidade ¢ considerada qualidade masculina, enquanto a emotividade ¢ feminina.

Os homens sdo destemidos e empreendedores, as mulheres medrosas e futeis: assim, a
coragem ¢ tida como valor essencialmente masculino e as mulheres sdo tidas como incapazes
de tomar decisdes e empreender agdes relevantes.

Mulheres e homens que ndo se enquadram nesse molde cultural limitado ndo aceitos
socialmente e muitas vezes sdo punidos.

A hierarquia de género tem significado dominag¢@o masculina, ndo apenas a opressao
das mulheres, mas também o dominio de uma visdo masculina de mundo e de vida. Temos
vivido uma historia de guerras, competi¢do econdmica, desenvolvimento de tecnologias
predominantemente materiais e uma racionalidade desprovida de compaixao.

Diferencas entre homens e mulheres existem, mas ndo devem implicar desigualdade
ou desvalorizagdo das qualidades e contribui¢des femininas, como a maternidade e o cuidado
das criangas, idosos, doentes e carentes.

A desigualdade de género ¢ evidentemente uma questdo de educagdo. Desde a

infancia, meninos e meninas sao educados dentro de rigidos padrdes de comportamento.
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A equidade de sexo e género tanto ¢ um principio quanto uma condi¢do para a
construgio da cidadania e da democracia. E também entendida como “as necessdrias aten¢ées
as diferengas para a real garantia de igualdade de direitos, oportunidade e acesso aos bens
sociais em todos os campos”. (MEC/SEF, 1998, p.322).

A proposta de equidade de sexo na educacdo requer que oferecam oportunidades
iguais a meninos € meninas para que se desenvolvam como seres humanos flexiveis, versateis,
completos e felizes.

Diante da desigualdade social, das diferencas individuais ¢ do fato de meninos e
meninas ja chegarem a escola marcados pelas diferencas de género, a promogao da equidade
requer mais do que a simples oferta de oportunidades iguais. E preciso evitar a discriminagio
negativa quanto praticar a discriminagao positiva.

Discriminar negativamente € censurar e/ou punir meninos € meninas quando exibem
comportamentos supostamente inadequados ao seu sexo discriminar positivamente ¢ oferecer
oportunidades especiais a meninos € meninas para que compensem suas supostas deficiéncias,
ou seja, para que desenvolvam aquelas habilidades em relagdo as quais aparentemente nao se
manifestam aptidao ou preferéncia.

A proposta da equidade de género requer, em suma, expectativas idénticas para
meninos € meninas, questionamento dos estereotipos, aceitacdo da flexibilidade dos padroes
de comportamento ¢ tolerancia das diferencas entre individuos.

Os novos parametros curriculares nacionais colocam as relagdes de género como um
dos blocos de contetidos da orientacdo sexual, que é tema transversal. O documento do MEC!
aponta varias e ricas possibilidades de abordagem e tratamento destes conteudos no contexto
das disciplinas e areas de estudo do curriculo, além de sugerir a critica ao material didatico
quanto as mensagens preconceituosas e esteredtipos ligados ao género. Também salienta a
necessidade de trabalhar as relagdes de género nas diversas situagdes do convivio escolar.

Dos educadores e das educadoras espera-se um olhar e um ouvido atento no cotidiano
escolar a fim de evitarem a discriminagdo negativa, o reforco dos esteredtipos de género, o
desrespeito as diferencas individuais e opgdes sexuais. Esperam-se intervengdes positivas que
interroguem ideias e sentimentos, convidando alunos e alunas a participarem da construgdo de
um mundo em que as relagdes sociais sejam mais justas e mais felizes e em que homens e
mulheres possam se desenvolver plenamente num mundo talvez mais feminino, no sentido de

maior valoriza¢do da paz e de todas as formas de vida.

! ParAmetros Curriculares Nacionais: Terceiro ¢ Quarto ciclos de Ensino Fundamental: Temas Transversais.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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2.4. Implicacoes Pedagogicas Das Relacoes De Género No Cotidiano Escolar

No contexto das lutas sociais por uma escola publica de melhor qualidade nao
podemos excluir a problemdtica das relagdes de gé€nero, visando a constru¢do de uma
sociedade onde possamos desenvolver plenamente nossas potencialidades porque nao existem
qualidades exclusivamente masculinas ou femininas, existem tdo somente qualidades
humanas.

Relacdes de género sdo relagdes de poder estabelecidas social e culturalmente
exercidas entre homens e mulheres transmitidas de geracao em geragao.

Compreendemos que a escola ndo pode ficar alheia e indiferente ao processo de
transformagao social. Ela, assim como a familia e outras instituigdes sociais, ¢ importante
agéncia de socializa¢do, sendo considerada como forca poderosa de aperfeigoamento da
sociedade. Assim, aqueles que desejam modificar a sociedade, afirmam com frequéncia que a
escola deve funcionar como um espaco privilegiado para transformagdo em relacdo a
problemadtica especifica de género.

Se entendermos que o género ¢ uma construcdo socio-antropologica ¢ impossivel
continuar concebendo a escola alheia a essa problematica. Portanto, uma tarefa nova e

desafiadora se inclui na reinvencdo que a escola esta a exigir. (GROSSI, 1992, p.
134).

Embora tradicionalmente a escola tenha sido utilizada para classificar, ordenar,
distinguir, adaptar os individuos, bem como reproduzir as ideologias dominantes,
compreendemos que a escola também pode valorizar a bagagem cultural que a crianga ja
construiu anteriormente, ndo apenas transmitindo conhecimentos, mas também contribuindo
na formacdo de mentalidades, produzindo identidades étnicas, de género e de classe através
das relagdes de desigualdade. Esse compromisso vai se definindo a partir da vontade politica
de contribuirmos efetivamente para a construgdo de uma escola que, continuando a ser tempo-
espaco de producdo de conhecimento em que ensina e em que aprende e compreende,
contudo, ensinar e aprender de forma diferente.

Nessa direcdo, os problemas de género na pratica escolar tem sido o nucleo de
inimeras preocupacdes € requerem investimentos permanentes. Portanto, para que sejam
desenvolvidas intervengdes pedagogicas transformadoras ¢ fundamental o investimento

permanente na formagdo dos profissionais da educagdo, através de estudos e pesquisas que
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contribuam para o fortalecimento de atitudes vigilantes e continuas no sentido de
desnaturalizar os preconceitos sociais de um modo geral e, especialmente os de género.

Os estudos continuam a revelar que embora as diferengas de género realmente existam
em termos gerais, elas sdo produzidas inicialmente pelas experiéncias na infancia, e
reproduzidas através das experiéncias nas escolas. Necessita-se ainda muito trabalho das
escolas e de todas as pessoas que podem influenciar nas habilidades das criangas e suas
percepgoes de género. Enfim, as concepgoes de género na educacao sao questdes que dizem

respeito a todos, especialmente aos que trabalham com a educagao.
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CAPITULO I1I

3. ANALISE E INTERPRETACAO DOS DADOS

3.1. Caracterizacao Da Escola

A Escola Municipal Maria Pessoa Cavalcante, fundada em 24 de Janeiro de 1978 esta
localizada a Rua Antonio Lino Duarte, n° 120 no centro da cidade de Umbuzeiro do Estado da
Paraiba.

A clientela atendida pela referida escola sao moradores da sede e também vindos da
zona rural do proprio municipio. A mesma oferece uma educagdo bésica nos niveis Infantil,
Fundamental, Educagdo Especial (oferecida em classes regulares) e EJA.

Atualmente os dados estatisticos possuem um quantitativo de 618 alunos distribuidos
em trés turnos, sendo: 47 na Educac¢ao Infantil; 275 do 1° ao 5° ano e 268 do 6° a0 9° ano ¢
EJA. De acordo com o Projeto Politico Pedagogico (PPP em fase de ajustes finais/ Julho
2008) tem sua concep¢ao pedagogica baseada nos quatro Pilares da Educagdo Nacional, que
sao: APRENDER A SER; APRENDER A CONHECER; SABER FAZER e CONVIVER
JUNTOS. Seus principios bésicos sdo a disciplina, o compromisso social, a ética, a religido e
a qualidade na capacidade dos profissionais que compdem o quadro de funcionarios.

O espago fisico da escola (sede), ndo comportando toda a demanda, necessitou de dois
anexos que estdo localizados na Praga Jodo Pessoa, também no centro da cidade. As tabelas

abaixo trazem uma breve caracteriza¢ao da escola sede e dos anexos.

TABELA 1 — Descricao da Escola Sede

ESCOLA SEDE
AMBIENTE QUANTIDADE
Salas de Aula 05

Secretaria 01

Banheiros 03*

Biblioteca 01

Corredor 01
Area para Recreacgdo

*Sendo um na Secretaria.
Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.
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TABELA 2 — Funcionamento da Escola Sede

ESCOLA SEDE
HORARIO TURMA (S)
07h00min as 11h00Omin Uma turma do 5° ano
07h00min as 11h45min Turmas do 6° ao 9° ano
12h30min as 17h30min Turmas do 6° ao 9° ano

Turmas de supletivo — 5* a 8% séries;
18h30min as 21h30min | Uma turma multiseriada de 4° € 5° ano;
EJA

Fonte: Elaboragdo propria com base nos dados fornecidos pela EEM.M.P.C.

TABELA 3 — Descri¢ao do Anexo 1

ANEXO 1
AMBIENTE QUANTIDADE
Terrago 02
Quartos 02*
Salas 02*
Banheiros 03
Biblioteca 01
Corredor 01
Cozinha 01
Area para Recreacio 01
Secretaria 01

*Funcionam como sala de aula.
Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.

TABELA 4 — Funcionamento do Anexo 1

ANEXO 1
HORARIO TURMA (S)
. .| Educag¢ao Infantil
07h00min as 11h00min o
Turma do 1° ano
Educacao Infantil

Turma do 1° ano
Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.

13h00min as 17h00min

TABELA 5 — Descricao do Anexo 2

ANEXO 2
AMBIENTE QUANTIDADE
Salas de Aula 05
Cantina 01
Banheiros 02
Mini Despensa 01
Corredor 01
Area para Recreacgdo -
Secretaria 01

Fonte: Elaboracao propria com base nos dados fornecidos pela EEM.M.P.C.
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TABELA 6 — Funcionamento do Anexo 2

ANEXO 2
HORARIO TURMA (S)
07h00min as 11hOOmin | Turmas do 2° ao 5° ano

13h00min as 17h00min | Turmas do 2° ao 5° ano
Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.

No que se refere aos recursos humanos o quadro funcional que atende a todos os
turnos ¢ formado por uma gestora, Maria do Socorro da Silva, e uma diretora adjunta, Maria
Dolores da Rocha Duarte, ambas cursando especializagdo em fase final na UEPB.

A equipe de apoio possui em seu quadro geral 71 funciondrios sendo distribuidos da

seguinte forma:

TABELA 7 — Equipe de Apoio da Escola

ANEXO 2

FUNCIONARIO QUANTIDADE
Auxiliar de Servigos Gerais 13
Agente Administrativo 08
Secretério (a) 02
Orientadora (a) Pedagogico (a) 03
Docente 42
Porteiro (a) 03

Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.
Do quantitativo dos docentes apenas cinco ndo possuem graduacdo, os demais sdo
graduados e especialistas, poucos ainda estdo cursando a graduagao.
Com a inten¢do de perceber o perfil dos participantes da Escola Maria Pessoa
Cavalcanti do Ensino Fundamental I, foi formulado um quadro que apresenta os seguintes

dados que os caracterizam.

QUADRO 1 - Perfil dos Participantes da Pesquisa

. Nivel de Tempo de Série que
Sexo | Naturalidade Formacio Magistério | Atualmente Leciona

Umbuzeiro — . . A ar a0

P1 F PB Lic em Pedagogia 09 anos 3* Série (4° ano)
Umbuzeiro — . . Aot o

P2 F PB Lic em Pedagogia 04 anos 1* Série (2° ano)
Umbuzeiro — . . At o

P3 F PB Lic em Pedagogia 20 anos 2% Série (3° ano)
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P4 F Umblfl’%eiro | Lic em Pedagogia 04 anos 1* Série (2° ano)
P5 F Surubim — PE | Lic em Pedagogia 24 anos 2% Série (3° ano)
P6 F UmblIl)%eiro ~ | Lic em Pedagogia 20 anos 4* Série (5° ano)
P7 F Diadema — SP | Lic em Pedagogia 03 anos 2% Série (3° ano)
PS | F Umb‘;%eim " | Lic em Pedagogia | 04 anos ALFA (1° ano)
P9 F Umblfl)%eiro a Magistério 09 anos 3% Série (4° ano)
P10 F Umbuzeiro-PB Magistério 10 anos 1 Série (2° ano)

Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.

3.2. Como Os Docentes Concebem A Avaliagao

A fim de compreender suas opinides utilizei o recurso mais comum e habitual em um
trabalho de pesquisa, o questionario, sendo de facil e simples compreensdo evitando assim
transtornos para as educadoras no seu tempo disponivel e limitado na sala de aula.

Os dados coletados nesta pesquisa discorreram ao longo dos instrumentos e critérios
utilizados pelo professor na sua pratica avaliativa, sua visdo, comportamento e entendimento
entre alunos e alunas. Sera adotado o codigo “P” para designar as professoras, € os algarismos
de 1 a 10, uma vez que foram dez entrevistadas para diferencid-las no tocante as falas
apresentadas.

Ao expressar suas opinides assim se colocaram:

Pl > “A avaliagdo escolar continua sendo uma das maiores preocupagoes do educador, ja
que a mesma é a principal ponte para a verificacdo dos objetivos almejados. Sabemos que

avaliar é uma tarefa complexa que exige muita reflexdo, por isso, devemos mergulhar no
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contexto que nosso aluno estd inserido buscando conhecé-lo para a partir dai redirecionar
nossas agoes e melhorar assim o processo ensino-aprendizagem”.

P2 > “A avaliagdo deve ser realizada de forma qualitativa e formativa, levando em
considera¢do o conhecimento prévio do aluno e o meio social do qual faz parte”.

P3 > “A avaliacdao é um ato continuo e progressivo”.

P4 > “A avaliagdo escolar deve ser um instrumento positivo no processo de ensino-
aprendizagem, ajudando a sanar os problemas e as dificuldades ndao sendo motivo de
repressdo e exclusdao”.

P5 > “A avaliagdo acontece naturalmente, pois é avaliando que podemos obter resultados e
valores. Sabemos que a avaliag¢do escolar atualmente estd deixando muito a desejar”.

P6 > “A avaliacdo escolar dever ser continua e sistemdatica, analisando todas as atividades
desenvolvidas no decorrer das aulas”.

P7 > “Minha melhor maneira de avaliar é através das necessidades encontradas no dia-a-
dia na sala de aula”.

P8 > “Na verdade a avaliag¢do escolar em capacitacoes que participei foi mostrada de forma
bem moderna, porém nem sempre é praticada, ainda vemos aquela avaliagdo que se diz que o
aluno passou de uma série pra outra através de um simples exercicio, que para ficar ainda
pior, colocamos la no alto da folha “avaliagdo de...”, eu defendo a avaliacdo diaria e
continua, onde avaliamos o comportamento, a aprendizagem, a intera¢do nas aulas e
podemos descobrir muito sobre o aluno ou aluna”.

P9 > “Em minha opinido a avaliagdo escolar que temos com testes semanais e semestrais
ndo avalia de forma adequada o aluno, acho que deveria ser mais rigorosa considerando o
esfor¢o individual, a coopera¢do nos trabalhos em grupo de cada aluno para melhor
aprimoramento de sua aprendizagem”.

P10 > “A avaliagdo escolar é um instrumento riquissimo e de suma importdncia para
podermos diagnosticar continuamente a aprendizagem dos discentes”.

Em uma visdo geral, os conceitos relatados pelas colegas educadoras, podemos
compreender que na visdo do grupo o compromisso com a aprendizagem esta entre as suas
preocupacdes. No caso da escola pesquisada a avaliagdo tem um carater classificatério com
atribuicao de notas para permitir ao aluno o avango ou a retencdo a cada ano letivo como

algumas ressaltaram em suas colocagdes
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Essa pesquisa requer uma abordagem qualitativa adequada a esse tipo de estudo. De

acordo com a analise documental foram elaborados quadros com o indice de reprovacao do

ano letivo de 2007 da Escola Municipal Maria Pessoa Cavalcanti, no que se refere ao Ensino

Fundamental I de 1? a 4* séries, sdo eles:

QUADRO 2 — Resultado Final das Séries Iniciais — Turno: Manha.

Mqt. Meninos Meninas Transf. Desist. Total Final de
Inicial Alunos
A R A R M F M F
1? 17 09 - 08 - 01 - - - 16
28 13 07 - 04 02 - - 02 - 11
32 27 10 04 11 01 - - 01 - 26
42 24 06 - 11 04 02 01 - - 21

Fonte: Elaboragdo propria com base nos dados fornecidos pela EM.M.P.C.

QUADRO 3 - Resultado Final das Séries Iniciais — Turno: Tarde.

Ma.t' Meninos Meninas Transf. Desist. Total Final de
Inicial Alunos
A R A R M F M F
1? 20 11 01 06 - 01 - - 01 18
2° 24 06 03 02 02 02 02 03 04 13
32 22 07 07 04 01 - 01 01 01 19
42 15 04 - 05 - 01 01 02 02 09

Fonte: Elaborag@o propria com base nos dados fornecidos pela EEM.M.P.C.

QUADRO 4 — Resultado Final das Séries Iniciais — Turno: Noite.

Ma.t‘ Meninos Meninas Transf. Desist. Total Final de
Inicial Alunos
A R A R M F M F
1? 01 - - - - - - - 01 -
A 09 02 - - - - - 07 - 02
32 10 01 01 02 - - - 03 03 04
4? 23 04 01 03 - - - 13 02 08

Fonte: Elaboragao propria com base nos dados fornecidos pela EEM.M.P.C.

De acordo com a andlise documental, percebe-se que apenas no turno da manha ha

divergéncias entre o que foi dito pelas professoras e os resultados encontrados, pois o maior
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indice de reprovagao ¢ percebido nas meninas, indo de encontro a ideia de que os meninos sao
mais desinteressados e apresentam rendimento escolar inferior ao das meninas.

Ja nos quadros 3 e 4, observa-se que o mesmo indice foi maior para os meninos, o que
vai ao encontro do que foi informado pelas professoras.

A andlise feita desses dados nos permite observar que, apesar de haver uma
contradi¢do das falas das professoras no que se refere aos resultados obtidos na avaliagdo, o
resultado do processo avaliativo ¢ quase sempre inferior em relacdo aos alunos. Do ponto de
vista das relagdes de género, sdo varias as dimensdes da vida escolar e da infancia que se
articulam na produg¢do desse quadro de maiores indices de “fracasso” escolar entre pessoas do
sexo masculino: as relagdes de criangas ou jovens entre si, permeadas por diferencas e
desigualdades de género; as interacdes entre professores, professoras, alunos e alunas,
marcadas pela presenca majoritaria de mulheres no magistério; as expectativas e formas de
educacdo diferenciadas estabelecidas pelas; e, finalmente, mas ndo menos importante, as
opinides dos professores e professoras sobre as relagdes de género em geral e seus critérios de
avaliacao de alunos e alunas.

A complexidade deste debate tem indicado que varias dimensdes podem interferir no
mesmo, sendo necessario considerar tanto as condigdes socioecondmicas e culturais de
origem da crianga, quanto as condi¢des de funcionamento das escolas, o preparo dos

professores e os critérios de avaliagdo.

3.4. A Percepc¢iao Dos Comportamentos E Da Avaliacao Por Género

Podemos observar que os resultados explicitados pelas educadoras, mediante o
comportamento das criangas, classificaram os meninos como os mais trabalhosos: eles sdo
mais “desatentos”, “desinteressados”, “agressivos”, dificultando de tal modo a sua propria
aprendizagem e o processo de avaliacdo. Vale salientar uma exce¢do quando uma das
professoras se posicionou dizendo que em sua turma os meninos sdo mais centrados do que as
meninas. Neste caso deu-se énfase ao género masculino, como o de maior interesse da classe
em seu aprendizado.

Como ja foi relatado que a questao do comportamento interfere na avaliagdo, percebe-
se que a escola tem a sua parcela ativa neste contexto, como também a familia, faz-se

necessario que toda essa sociedade se mobilize para juntos criar condi¢cdes favoraveis aos
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alunos e alunas reeducando-os e rebuscando valores para suprir esse desinteresse, no que se
refere a aprendizagem.

Vale salientar, que de acordo com o quadro demonstrativo no que se refere ao turno da
manha as educadoras se contradizem em suas colocagdes generalizadas, nao se sabe se as

mesmas se referem realmente ao comportamento influenciando ou nao na avaliacao.
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CAPITULO IV

4. CONCLUSAO

A partir dos objetivos propostos neste estudo para compreender como se dé o processo
de avaliacdo e aprendizagem, direcionado especificamente para género, bem como as
dificuldades encontradas nesta pratica, na Escola Maria Pessoa Cavalcanti, Umbuzeiro-PB,
através dos resultados € possivel expor algumas inquietagdes das professoras que participaram
desta pesquisa em relagcdo as dificuldades encontradas no ato avaliativo de alunos e alunas
desinteressados com a avaliacdo e com a aprendizagem.

Rotineiramente, a avaliagdo ¢ vista pelo aluno como uma agdo unilateral para
promocdo, € ndo como parte constituinte do processo de ensino — aprendizagem e, para
muitos professores, ¢ mais um ritual exigido pela escola. Essas concepgdes fazem com que a
avaliagdo seja vista por aqueles como um castigo e, muitas vezes, por estes como um meio de
demonstrar sua autoridade, punindo o aluno pelos erros que muitas vezes ele proprio
provocou.

A pratica avaliativa, que ocorre na maioria das institui¢des, enfatiza mais os aspectos
quantitativos. Avaliar qualitativamente significa valer-se, ndo apenas de dados quantificaveis,
mas utilizar estes dados dentro de um quadro mais amplo, no qual o envolvimento e
comprometimento do professor sdo fundamentais. Dessa forma, o professor deixa de ser um
coletor de dados quantificaveis para se tornar um investigador da aprendizagem do aluno, da
forma pela qual estdo aprendendo e do que fazer para melhoré-la.

No processo educativo, vemos que a avaliagdo pode ser um poderoso instrumento de
mudancga colocando-se a servico da aprendizagem e do mais pleno desenvolvimento do ser
humano. Desta forma, o professor e a professora ao colocarem em pratica o que foi ensinado
na sua formag¢do sentem-se satisfeitos com seu trabalho se propondo a tentar fazer diferente
quando for necessario para gerar novas possibilidades de aprendizagem.

Os dados obtidos nesta pesquisa revelam que ¢ possivel proporcionar estimulos em
uma perspectiva de melhoria dos comportamentos e atitudes nas proprias professoras,
analisando suas praticas avaliativas para estimular alunos e alunas no que diz respeito a sua
aprendizagem.

Diante do exposto ao longo do trabalho, torna-se evidente que para que a avaliagao

seja vista como um processo qualitativo e com fungdo diagnéstica e transformadora da
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realidade escolar, faz-se necessario rever as concepgdes de ensino aprendizagem, de educagao
e de escola, apoiando essa revisdo em principios e valores comprometidos com a formagao de
aluno cidaddo, permitindo-o crescer, de modo que avaliar seja um processo de

autoconhecimento e, também, de conhecimento da realidade e da relagao dos sujeitos com a

mesma.
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1 — Atualmente qual a sua concep¢ao no que se refere a Avaliacao Escolar?

2 — Como vocé classifica o comportamento dos meninos € meninas em sua sala de aula?

ANEXOS

ANEXO 1 - Questionario utilizado na pesquisa
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3 — O comportamento diferenciado de meninos ¢ meninas interfere no resultado da avaliagao?

Como?

Sim

Nao




