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“Ensinar ¢ um exercicio de imortalidade. De
alguma forma continuamos a viver naqueles
cujos olhos aprenderam a ver o mundo pela
magia da nossa palavra. O professor, assim,
ndo morre jamais...

(Rubem Alves, “A alegria de ensinar”, 1994)
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REFLEXOES SOBRE O ESTAGIO SUPERVISIONADO PARA A FORMACAO
DOCENTE

REFLECTIONS ON THE SUPERVISED INTERNSHIP FOR TEACHING TRAINING

Renato Elker dos Santos®”

RESUMO

Este trabalho consiste em uma pesquisa bibliografica que tem como objetivo demonstrar
as contribuicdes do Estagio Supervisionado para o professor em formacéo inicial, relacionar
teoria e pratica no Estagio Supervisionado; demonstrar o Estagio Supervisionado como um
espaco de reflexdo e pesquisa; apresentar as contribui¢des do Estagio Supervisionado para a
formacdo da identidade docente e analisar o Estagio Supervisionado como formacéo inicial e
continuada de professores. Este trabalho esta organizado da seguinte maneira: foi apresentado
um breve historico do Estagio Supervisionado no Brasil; as diferentes concepcdes de Estagio
e a nova concepcao do mesmo; o Estagio Supervisionado e a sua contribui¢cdo na formacgéo do
professor pesquisador e reflexivo; o estagio e a construcdo da identidade do professor; a
importancia do Estagio Supervisionado para o professor em exercicio e uma breve
contextualizacdo a formacdo continuada de professores. Para discorrer sobre estes pontos
utilizamos como embasamento as teorias de Bueno (2007), Pimenta e Lima (2006), Pimenta e
Lima (2017), Andrade (2009), Fernandes (2014), Martini (2010) e Barcelos e Coelho (2010).

Palavras-chave: Estagio Supervisionado. Professor em Formacéo. Identidade Docente.

ABSTRACT

This work consists of a bibliographic research that aims to demonstrate the
contributions of the Supervised Internship to the teacher in initial formation, relate theory and
practice in the Supervised Internship; configure the Supervised Internship as a space for
reflection and research; present the contributions of the Supervised Internship for the
formation of the teacher's identity and analyze the Supervised Internship as initial and
continuing teacher training. This work is organized as follows: a brief history of the
Supervised Internship in Brazil was presented; the different conceptions of Internship and the
new conception of it; the Supervised Internship and its contribution in the formation of the
researcher and reflective teacher; the Internship and the construction of the teacher's identity;
the importance of the Supervised Internship for the teacher in exercise and a brief
contextualization to the continued formation of teachers. To discuss these points, we used
theories of Bueno (2007), Pimenta and Lima (2006), Pimenta and Lima (2017), Andrade
(2009), Fernandes (2014), Martini (2010) and Barcelos and Coelho (2010).

Keywords: Supervised Internship. Teacher in Initial Formation. Teacher's Identity.
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1 INTRODUCAO

Este trabalho é uma pesquisa bibliografica que tem como objetivo geral demonstrar as
contribuicbes do Estagio Supervisionado para o professor em formacdo. E também os
objetivos especificos: relacionar teoria e pratica no Estagio Supervisionado; configurar o
Estagio Supervisionado como um espaco de reflexdo e pesquisa; apresentar as contribuicdes
do Estagio Supervisionado para a formacdo da identidade docente e analisar o Estagio
Supervisionado como formacéo inicial e continuada de professores.

A motivacdo para escrever sobre este tema veio da compreensdao de que o Estagio
Supervisionado é um espac¢o de grande relevancia na formagdo de novos professores. Além
disso, pode ser no campo de Estagio que o estagiario consolida a sua identidade docente.

No Brasil, as discussdes sobre formagéo de professores tiveram inicio no século XIX. A
economia brasileira era baseada na agricultura, e dessa forma, os profissionais ndo precisavam
de qualificagdo para assumir postos de trabalho. A formacédo inicial do profissional da
educacdo foi se transformando a medida que a sociedade também mudava e a demanda por
trabalhadores que ocupassem cargos no mercado de trabalho aumentou significativamente, ja
gue a Revolucdo Industrial ocorrida no século XVIII na Inglaterra acelerou todo o processo
econdmico mundial.

Desse modo, a necessidade de se pensar numa formacéo que permitisse aos professores
preparar profissionais qualificados para o trabalho foi aumentando. Surge entéo, a necessidade
de uma educacdo com mais qualidade para esses trabalhadores. Ter instrucdo passou a ser
algo valioso. Assim, comecaram a pensar numa forma de implementar o Estagio
Supervisionado no Brasil.

O Estégio Supervisionado era percebido como a parte pratica separada da teoria para 0s
professores em formacdo. Podemos levantar uma pertinente questdo: a formacdo de
professores € dividida em uma parte tedrica e uma parte pratica? Um dos maiores equivocos
na formacao profissional de professores pode ser a separacdo entre teoria e pratica.

Surgiram novas pesquisas para tentar configurar o Estagio como uma aproximacdo da
realidade refletindo sobre o cotidiano escolar tornando o professor em formagdo um
pesquisador.

Segundo Pimenta e Lima (2017), a configuracdo do campo de Estagio influencia na
construcdo da identidade do professor. A formacdo identitaria docente se constroi através do
seu percurso profissional ao longo do Magistério. Portanto, o estgio tem um grande papel na
configuracdo da identidade docente, visto que, ele esta em um processo de reflexdo durante o
processo de formacédo docente.

Segundo Pimenta e Lima (2017), nos apresentam reflexdes sobre o estagiario que ja
exerce 0 Magistério, e também para aquele que ja exerce. O docente em formacdo pode
compartilhar suas experiéncias vivenciadas no ambiente escolar com o0s estagiarios
construindo novas identidades, ou seja, ele construa sua pratica com base em novas teorias.

Para discorrer sobre estes pontos, foram utilizados como embasamento as teorias de
Bueno (2007), Pimenta e Lima (2006), Pimenta e Lima (2017), Andrade (2009), Fernandes
(2014), Martini (2010) e Barcelos e Coelho (2010).

Este trabalho esta organizado da seguinte maneira: é apresentado um breve histdrico do
Est&gio Supervisionado no Brasil, as diferentes concepgdes de Estagio e a nova concepgao do
mesmo, o Estdgio Supervisionado e a sua contribuicdo para a formacdo do professor
pesquisador e reflexivo, o estagio e a construgédo da identidade do professor, a importancia do
Estagio Supervisionado para o professor em exercicio e uma breve contextualizagéo acerca da
formagé&o continuada de professores.



2 BREVE HISTORICO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO NO BRASIL

E necessario suscitar novas questdes e reflexdes sobre o Estagio Supervisionado que sdo
de fundamental importancia para a formagao do estudante do curso de Licenciatura e para a
construcdo da identidade do professor em formacdo. As contribuicdes do Estagio para o
estudante da licenciatura possibilitam transformagdes para que o estagiario exerca o seu
trabalho de forma eficaz através dos conhecimentos tedricos e praticos adquiridos ao longo do
Estagio. Este, por sua vez, tem como finalidade provocar inquietacBes, buscando novos
conhecimentos sobre o tema abordado.

Para apresentar um breve histérico do Estagio Supervisionado no Brasil tomaremos
como embasamento tedrico um texto da autora Luiza Bueno (2007).

Segundo Bueno (2007), o estagio supervisionado comegou a ser discutido no Brasil no
século XIX, focando, inicialmente, no ensino fundamental séries iniciais com a criacdo da
escola Normal em Niterdi no ano de1835 e com a segunda escola em 1842 na Bahia.

Neste periodo, a economia brasileira era baseada na agricultura e ndo precisava de
qualificacdo desses profissionais. Dessa forma, ndo havia a necessidade de formar professores
com a finalidade de preparar profissionais para 0 mercado de trabalho, pois ndo havia
demanda por pessoas qualificadas para este segmento.

Segundo a autora, os sistemas de ensino eram insuficientes para a qualificacdo de
professores, pois ao mesmo tempo em que se aprendia a ler, também se aprendia a ensinar. E
a contratacdo dos mestres-escolas e leigos para ministrarem aulas era uma realidade para
aquela época.

Em contraponto, com a Revolucdo Industrial ocorrida na Inglaterra no século XVII,
houve uma demanda por profissionais cada vez mais qualificados e 0 mesmo ocorreu no
Brasil. Essa “Revolug¢ao” transformou as relagdes de produgdo e a organizagdo social. A
maioria das pessoas passou a viver nas zonas urbanas, e educar esses individuos para o
mercado de trabalho tornou-se imperativo. O capitalismo exigia que as pessoas que estavam
na base da hierarquia social recebessem instrucdes para entrar no mercado de trabalho, ou
seja, saber ler e escrever se tornou um requisito de suma importancia naquele periodo. A
respeito dessa questdo, Bueno (2007) afirma que

No Brasil, a intensificacéo do capitalismo industrial ocorreu nas décadas de 20 e 30,
em um periodo em que, no nivel mundial, havia a crise de 29 e, no nacional, um pais
em crise, com varios movimentos que ajudavam a rever e colocar em xeque 0
monopolio do poder das velhas oligarquias agréarias. Com o desenvolvimento de
uma sociedade industrial, ainda que de modo bem desigual no territorio brasileiro,
impulsionam-se também o0s setores do comércio, da administracdo, dos transportes,

dos servigos em geral. (BUENO, 2007, p.12).

Portanto, com o capitalismo e a busca pelo “lucro” em um periodo de crise mundial e,
especificamente, de uma crise nacional com a “queda” das oligarquias agrarias, a situacao se
tornou mais dificil. Com o desenvolvimento industrial no Brasil, houve também um
crescimento comercial e de outros servi¢os importantes para uma evolu¢do econémica no
pais. Surge entdo, a necessidade de uma educacdo com mais qualidade para esses
trabalhadores.

Assim, com a intensificacdo das atividades agrarias, comerciais e outros tipos de
atividades econdmicas no Brasil, foi necesséria a elaboracdo de um sistema educacional que
conseguisse qualificar profissionais capazes de acompanhar a evolugédo dessas atividades. Ter
instrucdo passou a ter grande valor. Entdo, fez-se necessario investir em ideias que
colaborassem para a criacdo do Estagio Supervisionado e possivelmente, a qualificacdo de
professores que preparassem profissionais para 0 mercado de trabalho.



Como enfatiza Bueno (2007), foi criada a Faculdade de Educacao, Ciéncias e Letras
para a formacdo de docentes em 1931 com o decreto n°® 19.852/31, que so foi efetivado em
1939 com a criacdo da Universidade do Brasil, através da Faculdade nacional de Filosofia,
com a finalidade de preparar candidatos para 0 magistério.

Essa Faculdade formava Bacharéis em Pedagogia e oferecia o curso de Didatica com a
duracdo de um ano. Quando esse curso era realizado por Bacharéis, eram-lhes dado o titulo de
licenciatura para que eles exercessem o Magistério nas redes de ensino. Essa combinacéo
ficou conhecida como “3 + 1”. Segundo Pereira (1999), esse modelo tinha como pressuposto
a racionalidade técnica, ou seja, 0 professor era um técnico que colocava em pratica 0s seus
conhecimentos cientificos de trés anos pedagdgicos mais um ano de Didatica. Com base nesta
ideia, a autora diz que

Na fase de aprendizagem pedagégica, o futuro professor deveria desenvolver o
estagio, em que aplicasse os conhecimentos recebidos durante o curso. Nesse caso,
parece que se via 0 estdgio como um espago apenas de aplicacdo de conhecimentos e
ndo de aprendizagem de uma futura profissdo, em que a pratica pudesse revelar
aspectos que as disciplinas tedricas ndo conseguiam abarcar. (BUENO, 2007, P. 12-
13).

Neste sentido, 0 ensino assumiu uma postura tecnicista, ou seja, o professor apenas
reproduzia no Estagio os conhecimentos obtidos na graduacdo, e assim, caracterizando o
mesmo como um campo de aplicacdo de conhecimentos tedricos ou praticos. Desse modo,
teoria e pratica eram tratadas de forma separadas, ou seja, 0 que era aprendido na teoria do
estdgio ndo era tdo relevante quando o professor estava utilizando seus conhecimentos
praticos para dar aula. Dessa forma, a autora afirma que

Seguindo essa nova organizagdo do ensino, em 1966, o Decreto-Lei n® 53
fragmentava as Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras, criando a Faculdade de
Educacdo, que seria agora a responsavel pela formacdo de professores. Nota-se,
assim, que a separacdo entre a parte tedrica e a parte pedagdgica dos cursos se
acentua ainda mais, nesse momento. (BUENO, 2007, P. 14).

As instituicBes de ensino tinham como objetivo principal aumentar os conhecimentos
culturais do futuro professor. Os profissionais docentes ndo estavam preparados para observar
a realidade social e educacional brasileira para realizar um trabalho mais eficaz com esses
professores em formagéo.

Em 1964, com o regime militar, ha uma preocupacdo com metodologias para
instrumentalizar a preparacdo para o trabalho observando o desenvolvimento do pais que
passou a crescer economicamente com a populacdo urbana se sobrepondo a rural, e dessa
forma, a necessidade de mao de obra qualificada.

O Brasil comegou, entdo, a preocupar-se com essa demanda, e a partir dai, instaurou
uma politica educacional em que treinavam os estudantes para o mercado de trabalho. No
entanto, na década de 70 e inicio dos anos 80, com o fim da ditadura militar, a palavra
“democracia” ganhou forca e muitas ideias que antes ndo podiam ser mencionadas, agora
passaram a promover reflexdes que foram muito relevantes na area da educagéo.

Bueno (2007) relata que com a Constituicdo de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB) de 1996, a formacdo de professores é retomada buscando corrigir a
separacdo que existia entre as disciplinas tedricas e as da educacdo. Com a finalidade de
trabalhar mais a parte préatica posteriormente, de acordo com a (LDB/96) foi estabelecido um
nimero minimo de 400 horas para a pratica de ensino e 400 horas para o Estagio
Supervisionado, que antes ndo poderia ser inferior a um semestre. Com as determinagdes do
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Conselho Nacional de Educacdo (CNE), o Estagio comeca a ser valorizado como um espaco
de formacdo do futuro professor. Nesse sentido, a autora acrescenta que

Como se pode verificar, enfatiza-se o0 estdgio como lugar em que o aprendiz de
professor conhecera a situacdo de trabalho com a qual se defrontara no futuro e no
qual mostrard as suas competéncias. Nota-se, também, que ha grande énfase na
quantidade de tempo que deve ser despendida com o estagio, ja que isso é instituido
por lei. Entretanto, como deve ser efetivamente esse estagio e o que fazer para que o
estagiario alcance o objetivo de “um conhecimento do real em situagdo de trabalho”
s80 questdes que os documentos oficiais ndo tém respondido. (BUENO, 2007, P.
15).

Entretanto, a legislacdo ndo foi clara com relacdo a perspectiva de atuacdo do Estagio
Supervisionado. Segundo Bueno (2007), é possivel encontrar diferentes tipos de Estagio e
cada um deles se caracteriza o estagiario de acordo com as relacGes com o professor.

De acordo com Pimenta e Lima (2004), depois de varios estudos durante a formacéo
inicial no Brasil, foram identificados quatro tipos de estagio: 1) estagio focado na observacédo
e imitagdo dos professores; 2) estagio focado nas técnicas; 3) estagio focado nas criticas em
relacdo a escola; 4) estagio focado na pesquisa trabalhando teoria junto com a pratica.

Segundo Bueno (2007), esses quatro tipos de Estagio sdo adotados dependendo da
Instituicdo Universitaria, ou mesmo do professor que ministra a disciplina de Estagio, e da
concepgdo que ele tem sobre os objetivos do Estagio.

Como podemos concluir a partir dos escritos de Bueno (2007), existem diferentes
concepgdes de Estagio com o objetivo de apresentar detalhadamente tais concepgdes e
caracteristicas, abordamos no tdépico seguinte as concepc¢des de Estadgio tomando como
embasamento Pimenta e Lima (2017).

3 AS DIFERENTES CONCEPCOES DE ESTAGIO

Inicialmente, o Estagio foi compreendido apenas como a parte pratica da formacdo de
professores. Esta concep¢do nos faz entender que os cursos de formacdo docente sdo
permanentemente divididos em duas partes: a teoria e a pratica. A questdo pertinente para
inicio dessa discussdo é: a formacdo de professores é dividida em uma parte tedrica e outra
préatica? O estagio é de fato a parte pratica na formacdo de professores? Para responder tais
questdes usaremos como embasamento os escritos de Pimenta e Lima (2017).

Em primeiro lugar, é importante enfatizar que o exercicio da docéncia exige dos
profissionais conhecimentos teoricos e praticos, porém um ndo reduz a importancia do outro,
pois, estes sdo indissociaveis como afirmam Pimenta e Lima (2017).

De acordo com Pimenta e Lima (2017), um dos equivocos preocupantes nos processos
de formacéo profissional é a separagdo entre teoria e pratica. As autoras ressaltam que “(...) a
pratica pela pratica e o emprego de técnicas sem a devida reflexdo podem reforcar a ilusdo de
que ha uma pratica sem teoria ou de uma teoria desvinculada da pratica. (...)” (PIMENTA E
LIMA, 2017, p.30).

Em segundo lugar, é preciso compreender que ndo se pode resumir o estagio apenas a
um fazer prético, pois, nesta perspectiva este sera considerado apenas como uma oportunidade
de observar a atuacdo dos professores, e posteriormente, reproduzi-la, sem que haja uma
andlise critica com base em fundamentos tedricos, que possa levar o docente em formacgéo a
refletir sobre a préatica observada, e assim, o estagio torna-se apenas uma busca por modelos
de ensino utilizados pela cultura institucional dominante (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 29).

Neste sentido, a questdo importante a se discutir € a concepg¢do de estagio como uma
forma de treinamento, de modo que o objetivo € a aquisicdo de técnicas para o exercicio da
profissdo. E inegavel que na atuacdo docente, assim como na pratica de outros profissionais,
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por muitas vezes, torna-se necessario o dominio de técnicas. Porém, “o processo educativo é
mais amplo, complexo e inclui situagdes especificas de treino, mas ndo pode ser reduzido a
este. (...)” (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 30). Evidentemente, apenas o dominio de técnicas
e/ou processo de treinamento ndo sdo suficientes para que o docente em formacao
compreenda o0s aspectos historicos, sociais e culturais que envolvem as instituicdes de ensino.

De acordo com Pimenta e Lima (2017), é na perspectiva técnica que professores em
formacgdo buscam encontrar no estagio técnicas e metodologias que possam solucionar as
lacunas existentes na profissio docente e no ensino. E nesta conjectura que os problemas do
ensino sao ocasionados pela auséncia de habilidades técnicas e metodologicas, € que as “(...)
disciplinas “praticas” dos cursos de formacgdo nas universidades, a didatica instrumental ai
empregada frequentemente gera a ilusdo de que as situacdes de ensino sao iguais e poderdo
ser resolvidas com técnicas, ”(PIMENTA e LIMA, 2017, p. 3, grifo do autor) fazendo surgir
também as politicas governamentais de formacéo.

Contudo, a visdo reducionista do estagio provocou o distanciamento entre a
universidade e a escola. De acordo com Pimenta e Lima (2007), esta visdo fez com que 0s
estagiarios fossem vistos como pessoas que buscavam identificar as falhas nas instituicfes e
levantar criticas aos profissionais atuantes, fator que resulta na rejeicdo das escolas com 0s
estagiarios.

Na percepcao de Andrade (2009), a falta de interesse das escolas publicas e privadas por
estagios supervisionados tem sido um problema grave para a formacdo dos alunos de
licenciatura. Segundo o autor, frequentemente a realizacdo dos estagios ocorrem a partir da
relagdo amigavel entre os professores da instituicdo formadora e os professores e diretores das
escolas publicas, de modo que os responsaveis pela unidade de ensino determinam as normas
de como os estégios supervisionados devem acontecer.

De acordo com Pimenta e Lima (2017), consequentemente, esta visdo de estagio deixa
transparecer os problemas na formacgéo docente e as consequéncias da separagéo entre teoria e
pratica. Ao adentrar nesta discussdo, a separacdo entre teoria e pratica, as autoras afirmam
“(...) que nem sempre os professores em formacdo tém clareza sobre os objetivos que
orientam suas agOes no contexto escolar e no meio social em que se inserem, sobre 0s
recursos existentes para realizd-los, sobre os caminhos e procedimentos a seguir (...)”
(PIMENTA e LIMA, 2017, p.34). Enfatizam que, sd0 nesses casos que a teoria assume seu

papel.

(...) O papel das teorias é iluminar e oferecer instrumentos e esquemas para analise e
investigacdo que permitam questionar as praticas institucionalizadas e as a¢des dos
sujeitos e, a0 mesmo tempo, por elas préprias em questionamento, uma vez que as
teorias sdo explicacdes sempre provisérias da realidade. (PIMENTA e LIMA, 2017,
p. 35).

Com base na citacdo, podemos perceber a importancia dos conhecimentos tedricos para
a execucdo da préatica pedagdgica. Sdo estes conhecimentos que orientam a a¢do docente no
contexto escolar, assim, a auséncia de tais conhecimentos, provocaria 0 que Saviani (2008)
denominou de ativismo e verbalismo.

Percebemos, entdo, que o que se opde de modo excludente a teoria ndo é a pratica,
mas o ativismo do mesmo modo que se apde de modo excludente a pratica é o
verbalismo e ndo a teoria. Pois 0 ativismo € a pratica sem a teoria e 0 verbalismo € a
teoria sem a pratica. Isto é: o verbalismo é o falar por falar, o bla-bla-bl4, o culto da
palavra oca; e 0 ativismo é a acdo pela a agdo, a pratica cega, 0 agir sem rumo claro,
a pratica sem objetivo (SAVIANI, 2008, p.128 apud NETO, 2014, p.15).
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Em ambas as citacdes, podemos compreender como a dissociacao entre conhecimentos
tedricos e praticos podem comprometer a atuacdo dos professores. O docente ndo pode apenas
utilizar seus conhecimentos praticos, dessa forma, a aula se caracterizaria em um processo
mecanico, técnico e de reproducao do que foi aprendido pelo professor no campo de Estégio.

Percebemos que as situacdes inerentes a sala de aula s@o diferentes umas das outras, e
que, é necessario um processo de reflex&o para que o professor consiga se adequar a cada uma
dessas novas situacoes.

O papel da teoria é de fundamental importancia na formacdo docente. A teoria é a
caracterizacdo de situacdes reais do contexto escolar, e desse modo, ela permite ao docente
em formac&o fazer reflexdes sobre os processos praticos de ensino e entender o que € eficaz e
0 que pode ser adaptado ou melhorado de acordo com as necessidades no processo educativo.

Em sintese, a teoria aplicada sem a pratica se configura no uso de discursos vagos, pois
ndo consideram o fazer docente, e a pratica aplicada sem a teoria resulta em atitudes técnicas,
mecanicas e repetitivas no processo de ensino e aprendizagem, ja que, ndo analisa e nem
reflete sobre os aspectos tedricos estudados.

A partir desta discussdo, e com a percepcdo de que é de suma importancia a relagao
entre a teoria e a préatica, iniciaremos no proximo tépico uma reflexdo a respeito de uma nova
concepgdo de estdgio, compreendendo-o ndo apenas como pratica, e sim como teoria e
pratica.

3.1 Estéagio Supervisionado: a nova concepgao

Apdbs as discussGes constantes a respeito da relagdo entre teoria e pratica, surgiram
pesquisas que objetivam redefinir a concepcdo de estagio. Segundo Pimenta e Gongalves
(1990), “a finalidade do estagio ¢ propiciar ao aluno uma aproximacgéo a realidade na qual
atuard.” (apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.36, grifo do autor). Neste sentido, o estagio deixa
de ser compreendido como a parte préatica e torna-se uma oportunidade para a reflexao a partir
da realidade de sala, afirmam as autoras.

Em busca de aprofundamento, e com intuito de superar essa separacdo entre teoria e
pratica, Pimenta (1994), a partir de pesquisas realizadas em escolas de formacdo de
professores, chegou a conclusdo de que o estagio ndo é uma atividade prética, e sim tedrica
gue instrumentaliza a praxis docente. Com esta nova compreensdo autores como Araljo
(2008) e Passos (2008), apresentam novas afirmacdes a respeito do estagio.

Araujo (2008) afirma:

(...) O Estdgio Supervisionado deve superar a visdo dicotdbmica que o reduz a
aplicacdo de saberes de forma descontextualizada, para ser entendido como
oportunidade de aproximac&o critica com a realidade, de forma que seja entendida
no &mbito das relacBes que envolvem a escola no contexto social mais  amplo
(ARAUJO, 2008 apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.37).

Ampliando a ideia de que o estagio € a oportunidade de aproximacdo critica da
realidade como consta na citagdo acima, Passos (2008) situa “(...) o Estagio Curricular
Supervisionado como espago de preparagdo para a docéncia. Nele pode ocorrer a producédo de
conhecimentos sobre a profissdo magistério (...).” (PASSOS, 2008 apud PIMENTA e LIMA,
2017, p.37).

Ainda sobre esta questdo, podemos encontrar consideragdes nos escritos de Andrade
(2009), o autor ressalta que:

O estagio permite a integracdo da teoria e da pratica — o encontro do geral com o
particular, do conceitual com o concreto, do virtual com o real. E portanto, o
Estagio, uma importante parte integradora do curriculo, a parte em que o licenciado
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vai assumir pela primeira vez a sua identidade profissional e sentir na pele a
instituicdo escolar, que representa sua inclusdo civilizatoria, com a produgdo
conjunta de significados em sala de aula, com a democracia, com o sentido de
profissionalismo que implique competéncia — fazer bem o que lhe compete
(ANDRADE, 2009, p.02).

Posto isto, podemos afirmar que diante a nova concepcdo de Estagio discutida por
Pimenta e Lime (2017) no topico anterior, enfatiza que o Estagio Supervisionado é
compreendido como um espaco de aproximacao da realidade escolar, tendo como principal
objetivo proporcionar ao estagiario a oportunidade de observar e vivenciar situacdes que fardo
parte da sua profisséo.

Além disso, € a partir desta experiéncia que o professor em formacao podera analisar
criticamente a atuacdo de outros profissionais, sendo estd analise realizada sob a luz dos
conhecimentos tedricos adquiridos durante a formacdo inicial. Nesta perspectiva, 0 estagio
surge como uma possibilidade de pesquisa, de modo que 0s estagiarios possam desenvolver
habilidades de pesquisador, e assim, buscar explicacfes e possiveis solucdes para oS
problemas que envolvem o contexto escolar como afirmam Pimenta e Lima (2017).

3.2 Estagio Supervisionado na formacéo do professor pesquisador e reflexivo

O estégio supervisionado € um campo de trabalho no qual, varios conhecimentos sdo
aflorados através de anélises e reflexdes. E desenvolvido através de praticas educativas que
simulam a pratica de um professor no seu dia a dia. Portanto, se configurando num campo de
pesquisa.

De fato, o estagio supervisionado atribui aos estagiarios a caracteristica de professor
pesquisador e reflexivo, no qual ele estd sempre em busca de novas ideias e reflete sobre o
que ele esta colocando em préatica na sala de aula tanto como estagiario, quanto como
professor em exercicio. Essa postura investigativa o auxilia na elaboracdo de estratégias para
facilitar o processo de ensino e aprendizagem. A partir desse ponto de vista, 0 estagio passa a
ser uma formacdo inicial e continuada para os estudantes que ja exercem a profissdo,
adquirindo experiéncia profissional no cotidiano escolar. Diante desta possibilidade de estagio
como um campo de atuagdo do pesquisador, os cursos de formacéo profissional passaram a
inserir em seus curriculos o estagio como oportunidade para o desenvolvimento de pesquisas,
como afirma Pimenta e Lima (2006).

(...) Os curriculos de formagdo de profissionais comegaram, por meio dos estagios, a
valorizar atividades para o desenvolvimento da capacidade de reflexdo e de
realizacdo de pesquisas, tomando a pratica existente de outros profissionais e dos
préprios professores nos contextos institucionais. Tirar do papel e tentar
operacionalizar a ideia do professor reflexivo e pesquisador é o grande desafio das
propostas curriculares dos cursos de magistério e dos planos de ensino dos
professores formadores. De forma individual ou coletiva, ha tentativas varias de
concretiza¢do de tal proposta em diferentes modalidades de estagio”. (PIMENTA e
LIMA, 2006, p. 18).

Com o suporte do estagio, e j& em exercicio, o professor em formacdo tem a escola
como um ambiente de pratica docente e o estdgio como formacdo inicial e continuada,
oferecendo novas ideias, teorias e praticas que sdo muito Uteis para a formacéo do estagiario.
O estudante do curso de licenciatura desenvolve a capacidade de pesquisar novas ideias que
facilitem o trabalho no cotidiano escolar.

Os futuros docentes também aprendem que tanto no campo de estagio, como na escola
em que exercem o Magistério, é preciso sempre refletir sobre a pratica docente. Refletir sobre
0 que esta dando certo, ou ndo, se a sua metodologia esta atendendo a todos os alunos, se sua
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metodologia possibilita a formacdo de alunos criticos e reflexivos, ou seja, é preciso pensar
sempre no que pode ser modificado para que se possa ser mais eficaz no processo de ensino e
aprendizagem.

De acordo com Pimenta e Lima (2016), a analise reflexiva sobre a préatica surge a partir
da problematizacéo das acOes e préaticas desenvolvidas pelo o proprio professor em formacéo,
que com base nos conhecimentos tedricos buscam ressignificar sua pratica. Neste sentido, a
teoria assume o papel essencial para esta analise. Segundo as autoras

(...) O papel da teoria é oferecer aos professores perspectivas de analise para
compreender 0s contextos histéricos, sociais, culturais, organizacionais e deles
mesmos como profissionais, nos quais se da sua atividade docente, para neles
intervir transformando-os. Dai, é fundamental o permanente exercicio da critica as
condicBes materiais nas quais o ensino ocorre. (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 42).

Posto isso, podemos considerar que a teoria esta atrelada a préatica docente. E preciso
entender teoria e pratica funcionando juntas. A teoria que é ensinada no estagio permite aos
professores em formacao inicial e continuada entender as diferentes situacGes e dificuldades
que ocorrem na sala de aula. E uma instrumentalizacio tedrica para que 0s estagiarios
conhecam o funcionamento das escolas, ou mesmo como o professor poderia intervir a fim de
aperfeicoar a pratica docente. E através da teoria que o professor aprende a ser pesquisador e
reflexivo para que nas situacBes praticas de sala de aula, que sdo sempre diferentes, o
professor possa refletir e saber qual € a melhor forma de agir em cada situacao especifica.

Nesta perspectiva, 0 estagio configura-se como um componente essencial para a
formacgéo profissional docente, uma vez que abrange o ambiente escolar como um todo, néo
se reduzindo apenas a observacdo e analise das praticas desenvolvidas exclusivamente nas
salas de aula, além disso, proporciona aos futuros docentes a preparagdo para 0 exercicio
profissional, contribuindo também para a construcao da sua propria identidade.

3.3 O estagio e a construcdo da identidade do professor

A construcdo da identidade do professor elenca inUmeros questionamentos, porém, o
nosso objetivo é discorrer sobre a seguinte indagacdo: de que maneira 0 estagio como
componente curricular pode contribuir para a construcao da identidade docente? Sendo este
um dos questionamentos apresentados pelas autoras Pimenta e Lima (2017).

E importante salientar que “a identidade do professor ¢ construida ao longo da sua
trajetoria profissional do Magistério” (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 51). Considerando o
estadgio como um espaco de reflexdo, como enfatizamos anteriormente, ele torna-se um lugar
propicio para a construcdo identitaria do professor. Isto se torna evidente com a afirmacéo de
Buriolla (1999). A autora ressalta:

O estagio é o I6cus onde a identidade profissional é gerada, construida e referida;
volta-se para o desenvolvimento de uma agdo vivenciada, reflexiva e critica e, por
isso, deve ser planejado gradativamente e sistematicamente com essa finalidade.
(BURIOLLA, 1999, p.10 apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.51).

Na concepcao de Guimaraes (2004), “os estudos sobre identidade, e principalmente
identidade profissional docente, ttm um carater interdisciplinar e complexo, podendo receber
significados diferentes no campo da Psicologia, da Sociologia ¢ de outras ciéncias”
(GUIMARAES, 2004, apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.51).

Na Psicologia Social, a identidade é analisada na sua dimens&o politica, levando em
consideracdo as condigdes sociais e institucionais nas quais o individuo realiza sua atividade
produtiva. De acordo com Ciampa (1998), a identidade é construida a partir das histérias e
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projetos de vida particulares, e também com as experiéncias das relacbes sociais (CIAMPA,
1998, p.127 apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.51). Com este entendimento podemos
compreender a identidade como uma construcdo individual e coletiva, que envolve avaliacdo
de outros, e também a autoavaliacao.

Neste sentido, para a construcdo da identidade profissional, o sujeito necessita de
espacos de formacdo e emprego para se constituir. Posto isso, Pimenta e Lima (2017),
ressaltam:

Os estudos sobre a profissdo docente, qualificacdo, carreira profissional,
possibilidades de emprego, aliados a ética profissional, competéncia e compromisso
deverdo integrar o campo de conhecimentos trabalhados no estdgio por meio de
procedimentos de pesquisa, que tenha por objetivos a construcdo da identidade
docente. (PIMENTA e LIMA, 2017, p.52).

Desse modo, o estadgio tem como objetivo também contribuir para a construcdo da
identidade do professor. Tendo em vista que as analises reflexivas realizadas durante o
processo de formacdo docente, como ocorre no estagio, tém uma significativa fungdo para
fortalecimento da identidade profissional. Vale ressaltar ainda, que nesta perspectiva, no
estagio, ¢ necessario “trabalhar a identidade em formacao, definida pelos saberes, € ndo ainda
pelas atividades docentes” (PIMENTA e LIMA, 2017, p.52).

Para detalhar mais especificamente sobre a construcdo da identidade do professor,
Pimenta e Lima (2017), trazem em seus escritos importantes reflexdes. Primeiramente, as
autoras enfatizam sobre a necessidade de perceber a influéncia das profissdes na vida das
pessoas. A respeito desta questdo, Codo (1992), ressalta que “a vida dos homens, sem duvida,
nao se reduz ao trabalho, mas também nao pode ser compreendida na sua auséncia” (CODO,
1992, p.135 apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.53). Isto implica dizer que, a vida dos
professores ndo se resume a apenas ao ser professor, a exercer 0 magistério, mas a0 mesmo
tempo este profissional serd percebido como professor em toda e qualquer ocasido, sendo
assim, parece impossivel desvincular sua vida pessoal da sua vida profissional.

Para Pimenta e Lima (2017), uma questdo pertinente a ser colocada é a compreensao de
que:

A construcdo e o fortalecimento da identidade e o desenvolvimento de convicgles
em relacéo a profissdo estdo ligados as condicOes de trabalho e ao reconhecimento e
valorizacdo conferida pela sociedade a categoria profissional. Dessa forma, 0s
saberes, a identidade profissional e as praticas formativas presentes nos cursos de
formacéo docente precisam incluir aspectos alusivos ao modo como a profissdo é
representada e explicada socialmente. (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 54).

Considerando a citacdo acima, podemos perceber que as condi¢bes de trabalho
oferecidas aos profissionais docentes, certamente, podem ser consideradas um dos pontos
negativos para a construcdo da identidade profissional, do mesmo modo, o reconhecimento e
valorizacéo pela sociedade, considerados um ponto negativo.

Para melhor compreensdo de como as experiéncias individuais e coletivas do sujeito
contribuem para sua construcdo de identidade profissional, Pimenta (2005) traz uma
importante afirmacao:

Uma identidade profissional se constroi, pois, a partir da significacdo social da
profissdo, da revisdo constante dos significados sociais da profissdo, da revisao das
tradicBes. Mas também da reafirmacdo de praticas consagradas culturalmente e que
permanecem significativas. (...) Constréi-se, também, pelo significado que cada
professor, enquanto ator e autor, confere & atividade docente em seu cotidiano a
partir de seus valores, de seu modo de situar-se no mundo, de sua histdria de vida,
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de suas representacOes, de seus saberes, de suas angustias e anseios, do sentido que
tem em sua vida o ser professor. (PIMENTA, 2005, p. 19 apud PIMENTA e LIMA,
2017, p. 55).

Com base na citagdo da autora, partindo da compreensdo de que a identidade
profissional é construida e fortalecida a partir das experiéncias vivenciadas e da analise critica
das préticas observadas ou realizadas pelos proprios estagiarios, evidencia como a realizacéo
do estagio na concepcao de uma atividade tedrica, que possibilita a reflexdo sobre o cotidiano
da sala de aula, contribui para a formacdo da identidade profissional docente, além disso,
evidencia também, o papel das relagdes interpessoais entre os professores para sua construcao
identitaria.

4 0O ESTAGIO NA FORMACAO PROFISSIONAL DE QUEM NAO EXERCE O
MAGISTERIO

Os cursos de formacdo de professores, geralmente, sdo compostos por dois tipos de
alunos: 0s que ja exercem o Magistério, e que estdo em formacdo para a obtencdo de
certificado de curso superior, por ser uma exigéncia da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB/96) para atuar como docente na educacdo basica. E também, os que nédo
tiveram a oportunidade de exercer o Magistério em nenhuma etapa de ensino, e por este
motivo durante a formacgéo sdo invadidos por inUmeros questionamentos a respeito da préatica
na sala de aula. E com foco nesses alunos que iniciariamos essa discussao.

De acordo com Pimenta e Lima (2017), para os alunos dos cursos de licenciatura que
ndo exercem ou exerceram o Magistério, o estagio € o local onde esses alunos poderdo
perceber as especificidades do contexto escolar, podendo compreender também o significado
da profissdo na sociedade, e a realidade existente entre os muros da escola. As autoras
reforcam ainda que, é no campo de estagio que esses alunos podem reafirmar ou ndo a sua
escolha profissional.

No entanto, a discussdo a respeito da realizacdo do Estagio Supervisionado para atender
a este objetivo, ira nos remeter a questdes sobre as precarias condicdes de trabalho dos
professores das instituicdes formadoras. Em muitos casos, 0 estdgio como uma oportunidade
para o aluno obter uma primeira experiéncia na sala de aula, € interrompido pelo fato de os
professores orientadores, em alguns casos, atuarem em outras disciplinas que se restringem
apenas ao ensino superior e da cultura da Universidade, desconhecem a realidade das escolas
da educacao bésica devido a falta de experiéncia nessa area, assim, consideram o componente
de Estagio um fardo, como afirma Pimenta e Lima (2017, p. 96). Assim, evidencia-se a pouca
valorizacdo do estagio como componente curricular na formacdo de professores. As autoras
enfatizam:

(...) os estéagios, de maneira geral, acabam por se configurar em atividades distantes
da realidade concreta das escolas, resumindo-se muitas vezes, a miniaulas na prépria
universidade e a palestras proferidas por profissionais convidados. O projeto de
estagio por sua vez, fica abreviado a um agregado de  atividades  técnicas e
burocraticas, viagens, visitas, entre outros exemplos, sem  fundamentagdo e sem
nexos com as atividades e as finalidades do ato de ensinar. (PIMENTA e LIMA,
2017, p.96).

Considerando a citacdo das autoras, podemos perceber 0s equivocos que ocorrem na
realizacdo dos estagios, e que, consequentemente, eles ndo atendem as expectativas dos
alunos estagiarios, tornando-se apenas um componente obrigatdrio do curso, impossibilitando
que os futuros professores vivenciem a realidade escolar.
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Nesta discussao sobre as dificuldades do estagio para os professores que néo exercem o
Magistério, Pimenta e Lima (2017), ressaltam que, o estdgio, quando compreendido como um
campo de conhecimento necessario para 0 processo formativo, assume a funcdo de promover
aos professores em formacdo a apropriacdo de dispositivos tedricos e metodoldgicos que
possibilitem a compreensdo da sua area de atuacao, isto envolve escola, sistemas de ensino e
politicas educacionais. As autoras revelam também, que € no estagio que esses professores
desenvolvem a capacidade de refletir sobre a pratica, usando como base além das teorias, as
experiéncias dos alunos que estdo em exercicio, e a mediacdo do professor orientador.

No entanto, com o que de fato os alunos estagiarios se deparam na escola, contribuem
para o fortalecimento da equivocada compreensdo do estdgio. Ndo é inesperado que apds
realizar um estagio, o futuro professor ja ndo esteja seguro de que escolheu a melhor
profissdo. Segundo Pimenta e Lima (2017), ao chegar a escola, quase sempre, 0 estagiario
encontra professores insatisfeitos com as condi¢des de trabalho, e afetados pelos os problemas
socioecondémicos que interferem na escola, consequentemente, por muitas vezes, diante tantos
problemas no ambiente, o estagidrio tem receio de se tornar um incémodo, ou até mesmo de
atrapalhar o trabalho dos profissionais da instituicao.

Em situacbes como esta, em que o estagiario aparentemente nao sabe lidar com a
realidade com que se depara na escola, revela que 0 mesmo ndo compreendeu o objetivo do
estagio, e isto, dificultard todo o processo. Sendo assim, percebe-se a importancia de
esclarecer seus objetivos, possibilidades e limites, afirma Pimenta e Lima (2017).

Na percepcdo de Pimenta e Lima (2017), um das principais questbes a serem
consideradas para minimizar o impacto dos problemas da escola na realizacdo do estagio é
compreender a instituicdo em sua complexidade, percebendo-a como um ambiente no qual
existem relagcdes de negociacao entre professores e alunos, que interferem na consolidacéo da
cultura escolar, conforme enfatiza Pérez-Gomez (2000):

O processo de socializagdo acontece sempre através de um complicado e  ativo
movimento de negociacdo em que as relagdes e resisténcias de professores e alunos
como individuos ou com grupos podem chegar a provocar a recusa e ineficiéncia das
tendéncias reprodutoras da instituicdo escolar. (PEREZ-GOMEZ, 2000, p.19 apud
PIMENTA e LIMA, 2017, p. 103).

Compreendemos entdo que,assim como em outras organizacdes sociais, na escola,
busca-se impor e incorporar uma cultura dominante, o que gera conflitos internos que
interferem no comportamento de todos os sujeitos que compde esse espaco. Para Dayrell
(1996), “os comportamentos dos agentes no cotidiano sdo construidos pela interagdo das
experiéncias, demandas individuais e sociais e as expectativas em relagdo a cultura da escola,”
(DAYRELL, 1996, p. 148 apud PIMENTA e LIMA, 2017, p.104) e isso contribui para
contradicoes.

Partindo dessas consideracOes, e se tratando da aprendizagem da préatica docente na
realizacdo do estagio, Pimenta e Lima (2017) apresentam questfes relevantes que devem ser
feitas, principalmente, por alunos que ndo exercem o Magistério. Dentre estas as autoras
contemplam: onde a escola esta situada? Como sdo seus alunos? Onde moram? Quais sdo
seus problemas e suas caracteristicas e como interpretam na vida escolar? Quais sdo 0s
determinantes  histéricos,  sociais, econémicos, politicos, e culturais dessa
realidade?(PIMENTA e LIMA, 2017, p.104) A partir destas indagacdes o aluno estagiario
podera entender as especificidades que permeiam a instituicdo, e se perceber como um agente
participativo, conquistando seu lugar na escola.

Em sintese, todo o percurso realizado pelo aluno que ndo exerce o Magistério durante o
estagio servird ndo apenas para copiar modelos de praticas de ensino, ou até mesmo para
apontar falhas e levantar criticas ao trabalho desenvolvido pelos colegas de profissdo, servira
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para acima de tudo, aproximar os futuros professores da realidade escolar, levando-os a
perceber a escola como uma esfera social e cultural que possui suas particularidades,
assumindo a posicao de investigador que busca observar e analisar ndo apenas a pratica
pedagogica, e sim a escola em todas suas dimensdes.

SA IMP’ORTANCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO PARA O PROFESSOR EM
EXERCICIO

Apbs realizarmos uma importante discussao a respeito da construcdo da identidade do
professor, e concluindo que a identidade se constroi ao longo da trajetoria profissional, e é
fortalecida a partir de experiéncias individuais e coletivas, consideramos oportuno discutir
também sobre uma das principais indagaces dos alunos dos cursos de licenciatura quando ja
exercem o0 Magistério, a questdo para o inicio da nossa discussdo é: Por que preciso fazer
Estagio Supervisionado se ha tanto tempo sou professor? Sendo esta uma das questdes
apresentadas por Pimenta e Lima (2017).

Geralmente, quando o aluno ja exerce a profissdo, ele passa a defender a ideia de que
ndo deveria ser obrigado a cumprir com a carga horaria do estagio. A partir desta ideia,
apresentamos algumas reflexdes a respeito da contribuicdo do estagio para a formacgdo de
professores que ja possuem experiéncia.

Segundo Pimenta e Lima (2017), para o aluno que j& exerce a profissdo, o estagio
“assume o carater de formagao continua, tendo como base a ideia de emancipa¢do humana”,
(PIMENTA e LIMA, 2017, p. 114) e esta é primeira questdo a se considerar. A segunda
questdo é compreender que os problemas que o professor-aluno?, se depara no campo de
estagio se tornam foco de andlise, permitindo que ele atue como coautor desta analise
realizada com base nos conhecimentos teoricos.

Certamente, o professor-aluno, devido a sua experiéncia docente possui inumeros
conhecimentos sobre o cotidiano escolar, desse modo, poderd compartilhar com os demais
estagiarios muitos desafios enfrentados na escola, e dessa forma, surge a possibilidade de
(re)construcéo das identidades.

O Estagio Supervisionado pode se tornar um importante campo de pesquisa e auxiliar
na formacdo do estagiario como futuro professor. O Estdgio como um campo de pesquisa
permite que os estagiarios ampliem seus conhecimentos através da analise do contexto
escolar. Assim, os professores em formacgéo inicial podem desenvolver habilidades de
pesquisador, partindo de situacGes do contexto da sala de aula e de toda escola.

Considerar 0 estagiario como protagonista na construgdo de novos saberes é muito
importante para configurar o campo de Estagio como um espaco de pesquisa e de reflexdo
pode ser a base para a construcao de excelentes profissionais docentes.

Os estagiarios podem desenvolver projetos que objetivam observar e analisar as
diversas questdes inerentes ao ambiente escolar. O Estagio oferece ao professor em formacéo
uma nova perspectiva que € tornar o Estagio um espaco de construcdo de novos
conhecimentos, a partir da observacdo e andalise de todos os aspectos do ambiente escolar,
assumindo assim o estagiario, uma postura investigativa.

Tirar do papel e tentar operacionalizar a idéia de professor reflexivo e pesquisador é
o grande desafio das propostas curriculares dos cursos de magistério e dos planos de
ensino dos professores formadores. De forma individual ou coletiva, ha tentativas
varias de concretizacdo de tal proposta em diferentes modalidades de estagio.
(Pimenta e Lima, 2006, p. 18)

Termo utilizado por Pimenta e Lima (2017) para se referir ao aluno do curso de formagao de professores que ja
exerce 0 Magistério.
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O Estagio pode ser fundamental na formacéo inicial do professor que ainda nao exerce o
Magistério, e também, pode permitir aprendizagens muito significativas para os estagiarios
que ja exercem o Magistério, ja que estes podem utilizar o trabalho feito no campo de Estagio
nas escolas que eles ja estdo em exercicio. E assim, realizar uma troca de informacdes entre 0s
conhecimentos adquiridos no campo de Estagio com as Instituicdes Escolares.

O estagiario pesquisador consegue problematizar as questfes existentes na instituicdo
escolar, e desse modo, tornando-se um profissional pesquisador produzindo novos
conhecimentos que podem ser relevantes para o proprio campo de Estagio na interacdo com
os professores, e também, contribuir com as escolas nas quais o professor em formacao ja
exerce a profissdo como regente.

Outra questdo importante a se destacar, € sobre a funcdo do orientador do estagio, nos
casos em que ocorra de trabalhar com o professor-aluno. De acordo com Pimenta e Lima
(2017), a funcgéo do orientador é:

(...) & luz de teorias, refletir com seus alunos sobre a experiéncia que ja trazem e
projetar um novo conhecimento que ressignifique suas praticas, considerando as
condi¢cBes objetivas, a histéria e as relagbes de trabalho vividas por esses
professores-alunos. (PIMENTA e LIMA, 2017, p.115)

A citacdo das autoras torna compreensivel que a realizacdo do estdgio de um
professor-aluno surge como uma oportunidade para que 0 mesmo possa analisar e refletir suas
préticas na sala de aula, no entanto, isto so é possivel quando o professor orientador leva em
consideracdo a experiéncia que este aluno ja possui como professor em exercicio.

Na percepc¢do de Pimenta e Lima (2017), essa acao articuladora e a possivel mediacéo
entre as dimensdes existentes entre as universidades e o contexto real das escolas e da
sociedade, considerando também, as crengas, valores e a vida dos professores, assim como
suas praticas e experiéncias profissionais “podem favorecer um intercambio de praticas e
teorias que se intrecruzam e se complementam, em uma perspectiva de melhorar a préatica dos
professores-alunos estagiarios” (PIMENTA e LIMA, 2017, p.116). Neste ponto de vista, 0
estagio, para os alunos que ja exerce o Magistério, se caracteriza como uma formacéo
continua, como ressaltamos no inicio desse texto.

Nos escritos de Pimenta e Lima (2017), encontramos também uma essencial discussao
a respeito do estagio como formacdo continua e o desenvolvimento profissional do professor.
Para as autoras, ao iniciar uma discussdo sobre formacdo do professor, consequentemente,
deve-se falar também, sobre o seu desenvolvimento profissional. Autoras afirmam que:

(...) A dindmica de formacdo continua pressupde um movimento dialético, de
criacdo constante do conhecimento, do novo, a partir da superacdo (negacdo e
incorporagdo) do ja conhecido. Além do mais, permite que se leve em conta a vasta
gama de experiéncias que o professor vivenciou e vivencia historicamente em seu
cotidiano. (PIMENTA e LIMA, 2017, p.118)

Como enfatizamos anteriormente, o fator relevante para o professor-aluno no estagio é
sua ampla experiéncia profissional, que sem davidas podera ser utilizada como base para
discussdes que promoverdo o seu desenvolvimento profissional, de modo que possa (re)
construir sua pratica sob a luz de novas teorias. Partindo desta concepc¢éo, de estagio como
formacdo continua e desenvolvimento profissional, Pimenta e Lima (2017), apontam trés
eixos para o estagio: o conceitual, metodoldgico e o politico.

O eixo conceitual é caracterizado como um espago em que o0 professor se apropria de
fundamentacdo tedrica para repensar a pratica, o alunos, a escola, a sociedade e, sobretudo, a
profissdo. Para pimenta e Lima (2017), é nesse eixo que o professor realiza suas reflexdes
sobre a prética, analisando-a criticamente e buscando atribuir-lhe sentido social. Além disso, €
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no estagio que o professor-aluno toma consciéncia das possiveis causas dos problemas do seu
cotidiano, tendo a oportunidade de trocar experiéncias com parceiros, e refletir sobre as
consequéncias das mudancas que envolvem o ambito educacional.

O eixo metodologico, na formacdo continua, é considerado ndo apenas como 0 como
fazer. Pimenta e Lima (2017), afirmam que, é na metodologia que o professor demonstra seus
conceitos e valores, suas relagbes com sua area de conhecimento, sua ética profissional e
compreensdo de mundo. Neste sentido, a metodologia néo se restringe apenas ao como fazer,
e sim ao fazer pedagdgico como um todo, portanto, “inclui determinagdes do espaco escolar,
da organizacdo do sistema de ensino e das politicas educacionais nas aulas” (PIMENTA e
LIMA, 2017, p.120). Com esta percepgdo, a metodologia na formag&o continua de professores
deve apresentar uma proposta que possibilite a analise da préatica docente, a relacdo teoria e
prética e o trabalho docente desenvolvido nas escolas.

O eixo politico apresenta como principal caracteristica, 0 reconhecimento do estagio
como uma modalidade de formagdo continua. Para tanto, “os sistemas de ensino devem
incluir em suas politicas de formacdo continua as acGes de desenvolvimento profissional e
qualificagdo docente.” (PIMENTA e LIMA, 2017, p.124). Com isto, torna-se necessario que
as escolas, em seus projetos politico-pedagogicos, a formacao continua dos professores e sua
qualificacdo nas universidades, assim, garante aos professores o direito de fazer a formacao
em servico, afirma Pimenta e Lima (2017).

Contudo, o estagio, em sua concepcao de atividade tedrica e préatica, quando realizado
por alunos que ja& exercem o Magistério, promove uma grande contribuicdo para o
desenvolvimento profissional docente. No estagio, o professor-aluno encontra a oportunidade
de analisar sua prética, e fazer suas reflexdes com base em fundamentos tedricos, a partir
disso, o professor busca formas para aperfeicoamento profissional, visando a qualidade da
educacdo e, consegquentemente, nesse processo, (re) constroi e fortalece sua identidade
profissional.

Neste contexto, em que Pimenta e Lima (2017), caracterizam o estagio como uma
formacdo continua para os alunos estagiarios que ja exercem a profissdo, e para garantir ao
leitor a melhor compreensdo a respeito de formacdo continuada, consideramos conveniente
discorrer brevemente sobre a formacdo continuada de professores.

6 FORMACAO CONTINUADA DE  PROFESSORES: UMA  BREVE
CONTEXTUALIZACAO

Formacdo continuada de professores é a participacdo dos mesmos em cursos de
aprimoramento, no qual é possivel atualizar a pratica docente e fornecer informacdes sobre as
novas formas de ensinar. Permite que o educador produza conhecimento capaz de promover
transformacdes sociais e culturais.

A instrumentalizacdo para a pratica docente comegou a ser pensada no Brasil nos anos
80. Muitos estudantes terminavam os cursos de graduagdo e ingressavam no mercado de
trabalho. Mas, ter a formacé&o superior e ter conhecimento das teorias e praticas sobre estagio
supervisionado ndo eram suficientes. Como afirma Martini (2010):

Na década de 70 entende-se que a atuacdo dos profissionais ndo estava satisfatéria.
Surge entdo a formacdo continuada como aperfeicoamento, com o objetivo de
corrigir possiveis falhas e fracassos. A intencdo de obter essa formagéo adicional era
de adquirir padrdo de trabalho, perseguindo um modelo ideal de educagéo,
valorizando os saberes cientificos, porém, desconsiderando os saberes cotidianos.
(MARTINI, 2010, p.30)



21

Os professores, mesmo possuindo experiéncia docente precisavam se adaptar as
mudangas que ocorriam na sociedade, e dessa forma, se faziam necessarios cursos de
formacéo continuada de professores. A intencéo era que esses profissionais analisassem novas
teorias, buscassem novas reflexdes sobre a pratica docente e trocassem informacdes uns com
os outros com a finalidade de buscar novas metodologias de ensino, que atendessem a
necessidade dos alunos de uma nova realidade social.

A formacdo continuada tinha a concepcao de treinamento, ou seja, algo mecanico e
repetitivo sem espaco para reflexdes. Um comportamento padrdo para atingir objetivos, desse
modo, as experiéncias dos professores e especificidades do contexto social no qual estava
inserido eram desconsideradas, surgindo assim, uma tentativa equivocada de unificar o
processo de ensino.

(...) a formagdo continuada teve um caréter extremamente tecnicista, que ndo levava
em conta o contexto social e cultural que os docentes se encontravam, preocupava-se
apenas em fazer uma formacdo continuada padrdo, que pudesse ser aplicada
uniforme, ndo se questionava a capacidade que aquele docente tinha para, também,
contribuir na formagéao continuada, na troca de experiéncias que podia haver entre 0s
préprios docentes, no contexto sociocultural que os docentes estavam inseridos, pois
ndo se pode pensar que sempre 0 mesmo método pedagoégico que funciona em um
determinado contexto, vai funcionar em um contexto completamente diferente.
(FERNANDES, 2014, p. 08)

E de suma importancia pensar que os professores tém muito para contribuir com a
formacdo continuada. A troca de experiéncias é fundamental para melhorar a pratica docente.
A formacdo continuada deve promover uma consciéncia docente sobre a realidade social,
cultural e econdmica dos educandos, e dessa forma, adaptar metodologias para trabalhar com
as diferencas existentes nessa sociedade. Atualmente, a formacdo continuada € vista como
troca de experiéncias, reflexdo, formas de pensar diferente, com estudos e pesquisas, a fim de
aprimorar e facilitar o processo de ensino e aprendizagem.

Por isso a melhor maneira de manter-se atualizado € engajar-se em um processo de
educacdo continuada. Esta oferece ao profissional o acesso as inovagdes na area para
a aplicacdo direta na pratica. Conduzido por professores mestres e doutores,
profissionais dedicados ao acompanhamento, sele¢do, estudo e andlise critica dessas
inovagdes, a educacdo continuada filtra o que ha de melhor nessas areas. Dessa
forma, se manter atualizado, para responder as exigéncias da sala de aula com seus
desafios, a educagdo continuada é uma boa opgdo para acompanhar a evolucéo do
conhecimento. (BARCELOS e COELHO, 2010, p. 38).

Dessa forma, a formacéo continuada é um meio onde o professor pode obter ajuda para
sanar muitos problemas pertinentes no cotidiano escolar, atualizando sua forma de pensar e
refletindo sobre como aperfeicoar a pratica docente. E preciso entender que o professor nunca
estd pronto, mas sim em constante aprendizado, numa qualificacdo continuada para
acompanhar as transformacdes da sociedade.

7 METODOLOGIA

A producéo deste trabalho surgiu a partir da necessidade de explicitar reflex6es acerca
das contribuicdes do Estagio Supervisionado para o professor em formacgédo. Ao realizar o
estagio, no curso de licenciatura em formacédo de Lingua Inglesa, foi percebida a necessidade
de refletir, também, sobre como o estdgio contribui para a formagdo do profissional
pesquisador e reflexivo, considerando que este ja exerce o Magistério, mesmo estando no
processo de formacao inicial. Para atender a este objetivo, apresento uma reviséo bibliografica
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sobre o historico e processo de evolucdo do Estagio Supervisionado como componente
curricular e suas contribuicdes na formacéo docente.

Partindo do objetivo desse trabalho, com base nas afirmacdes de Gil (2002), o0 método
aplicado nesta pesquisa, configura-se como uma pesquisa bibliografica pelo fato de se
desenvolver exclusivamente a partir de materiais ja existentes a respeito do tema abordado.
Para o autor, a pesquisa bibliografica traz muitas vantagens ao investigador, uma delas é por
possibilitar um abrangente conjunto de fenémenos, porém, do mesmo modo, o0 autor orienta
sobre as desvantagens para esse tipo de pesquisa. Por se tratar de uma busca e disseminacao
de dados ja existentes, por muitas vezes, corre o risco do investigador reproduzir informacdes
equivocadas a respeito do assunto, por isso, é extremamente necessario que 0 pesquisador
assegure-se de que as fontes utilizadas apresentam informagdes coerentes, assim, evitara que a
qualidade da pesquisa seja prejudicada.

Considerando o método aplicado a esta pesquisa, utilizaram-se como principais fontes,
livros, que segundo Gil (2002), ttm como objetivo possibilitar a répida obtencdo de
informacBes a respeito do tema investigado, e também, artigos cientificos disponiveis em
sites, acessados a partir de recursos digitais, sendo estd uma das principais fontes de pesquisa
bibliografica na atualidade.

Para tanto, na elaboracgéo desse trabalho, foi adotado como embasamento tedrico autores
como: Bueno (2007), Pimenta e Lima (2006), Pimenta e Lima (2017), Andrade (2009),
Fernandes (2014), Martini (2010) e Barcelos e Coelho (2010).

8 REFLEXOES A PARTIR DA TEORIA APRESENTADA

E importante destacar que o Estagio Supervisionado surgiu da necessidade de formar
professores mais qualificados para preparar profissionais para o mercado de trabalho, e assim,
com as transformacGes sociais e as mudancas no contexto do trabalho do século XIX e da
demanda por profissionais aptos para atuar em diversas fun¢des comecou a ser mais
frequente.

Essa evolucdo social e econémica foi fundamental para que comegassem a pensar em
ideias que corroborassem na criagdo do Estagio Supervisionado. E importante ressaltar que o
campo de Estagio surgiu numa perspectiva técnica. Dessa forma, podemos entendé-lo como
um espaco de conhecimentos préaticos. Partindo dessa concepcao técnica, o Estagio era entéo,
um espaco de reproducdo de conhecimentos praticos que predominavam sobre o0s
conhecimentos tedricos, assim, entendemos que o Estagio ndo possibilitava uma reflexao
sobre as situacGes de todo o contexto escolar.

O Estagio ndo preparava profissionais docentes capazes de analisar e refletir sobre a
realidade social dos alunos e da escola. Podemos entender que os profissionais resultantes
deste processo de formacdo inicial docente no campo de Estagio eram limitados, ou seja,
preparados apenas para reproduzir os conhecimentos técnicos, como observamos no texto de
Bueno (2007).

Com as mudangas sociais ocorridas no Brasil como o fim da Ditadura Militar na década
de 70 e 80, novas ideias sobre o Estagio comegaram a surgir. E possivel perceber que, com a
Democracia se instaurando, os profissionais da Educacdo passaram a ter liberdade para pensar
em novas formas de preparar esses profissionais.

Desse modo, através da Lei de Diretrizes e Bases de 1996 foi possivel expandir a carga
horaria do Estagio que passa a ser valorizado, mas, ainda entendido como um campo pratico e
técnico para a atuacdo do professor em formacgdo. Essa ideia vai ao encontro das ideias no
texto de Bueno (2007).
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Como observamos no contexto histérico do Estagio Supervisionado o fazer pratico
sempre foi o ponto forte na formacdo inicial de professores devido a necessidade de
profissionais técnicos capacitados para diversas fungdes, e que os cursos de formacédo docente
eram divididos em teoria ou pratica.

O trabalho do profissional docente requer conhecimentos tedricos e praticos, mas um
ndo pode prevalecer sobre o outro. Refletindo sobre os textos de Pimenta e Lima (2017),
podemos afirmar que teoria e pratica sao indissociaveis. Entdo, entendemos que separar a
teoria da préatica no Estagio é um equivoco na formagdo do estagiario. A partir dessa ideia,
compreendemos o Estagio como um espaco de aquisicdo de saberes praticos e técnicos, sem
considerar o trabalho de reflexdo sobre o que esta sendo feito no campo de Estégio.

As ideias propostas nos escritos de Pimenta e Lima (2017) confluem para o
entendimento da importancia de trabalhar no Estagio com a teoria aliada a pratica. Sabemos
que as escolas sdo caracterizadas por aspectos histdricos, sociais e culturais, e dessa forma, o
conhecimento técnico e pratico ndo abarca todas as necessidades das instituices escolares. As
situacOes de ensino nunca sdo iguais e ndo podem ser resolvidas apenas com técnicas.

Os textos de Pimenta e Lima (2017) nos fazem refletir sobre a teoria como
instrumentalizadora da pratica docente. As teorias se assemelham as situacdes reais, e dessa
forma, possibilitando repensar a préatica do professor.

As discussdes sobre a relacdo entre teoria e pratica foram importantes para a
ressignificacdo do Estagio supervisionado. Entendemos que quando teoria e pratica passaram
a ser trabalhadas juntas no estagio, nos possibilitou um entendimento de que este espacgo se
tornou mais efetivo na formag&o dos estagiarios.

A teoria se caracteriza como um espelho das situacdes reais, fazendo com que o
profissional docente trabalhe a mesma, de modo que ele possa realizar seu trabalho com base
em outras situacdes ja descritas. Ja a pratica preza pela realizacdo de técnicas ja executadas
anteriormente.

Entdo, entendemos que a teoria orienta o fazer préatico, ja que ela é uma descricdo
aproximada do trabalho docente que vai moldando novas praticas através da reflexdo tedrica e
prética, ou seja, refletir sobre o que aprendeu nos textos, e principalmente, refletir sobre o que
estd sendo realizado na sala de aula buscando alcancar novas solucdes para os diferentes
problemas inerentes a mesma, e assim, formando professores pesquisadores e reflexivos.

Dessa forma, entendemos que o campo de Estagio evolui para uma nova configuracéo
de pesquisa, de reflexdo, de aproximacdo da realidade e de producdo de novos saberes, na
qual, a teoria instrumentaliza a préatica, possibilitando uma melhor compreensdo das
especificidades do ambiente escolar. O Estagio assume a concepg¢do de uma aproximacao da
realidade, vivenciando situac6es que fardo parte do dia a dia do professor.

Entendemos que o fazer pratico concebido no processo de treinamento no Estagio é
importante para que o docente em formacao inicial aprenda como ocorrem 0S processos na
sala de aula, mas que essa préatica deve ser acompanhada pelo conhecimento tedrico, pois
pratica sem teoria resulta no fazer sem a condicdo do pensar sobre o que se esta fazendo.
Também, trabalhar apenas com a teoria, resultara em um discurso vago como refletimos no
texto de Neto (2014). Desse modo, entendemos que se torna imperativo trabalhar teoria
relacionada a pratica.

Foi observado que existe um afastamento entre o campo de Estagio e as Escolas de um
modo geral. Podemos entender que isso acontece devido a questdo de o Estagio ndo receber a
devida atencdo e reconhecimento por suas contribuicdes para o professor em formagdo. A
falta de interesse das escolas para receber estagiarios vem da ideia de que 0s mesmos estdo no
campo de estagio apenas para criticar negativamente as instituicdes de ensino, e isso prejudica
ainda mais o processo de formacdo de novos professores como afirmam Pimenta e Lima
(2017).
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Com base nos textos de Pimenta e Lima (2017), constatamos que, infelizmente, a
realizacdo do Estagio acontece quando existe proximidade entre os professores e a Institui¢do
de Ensino Superior. A escola estabelece as normas a serem seguidas pelo estagiario. Isso
restringe o conhecimento que as Universidades poderiam aplicar no Estagio se as Instituicdes
Escolares permitissem.

Segundo Pimenta e Lima (2017), percebemos que os estagiarios tém dificuldade de
entender que o campo de Estagio € um espago complexo, de “conflitos”, de “negociagdo”
entre professores e alunos e que essa compreensdo facilitaria o trabalho no Estagio. A escola
impde uma cultura dominante que vai de encontro a cultura dos individuos que interagem
com a escola que tém experiéncias individuais, sociais e culturais contrariando a cultura da
escola.

Apesar de todo trabalho feito para que os estagiarios alcancem o espago escolar, quando
estes chegam a escola, se deparam com algumas dificuldades. A escola restringe o campo de
atuacdo dos estagiarios, 0os mesmos se deparam com escolas precérias, professores
psicologicamente esgotados e com baixa remuneracdo, professores regentes oriundos de outra
area, e assim, ndo agregam novos conhecimentos aos estudantes estagiarios de outras areas, a
escola ndo da nenhum tipo de suporte aos estagiarios, ou mesmo, o professor orientador
conhece apenas o contexto do ensino superior desconsiderando as situa¢Ges da educacao
basica. Entdo, percebemos que os estagiarios se sentem desmotivados para continuar na
profissdo docente, pois acreditam que esta é algo extremamente dificil de exercer.

O Estagio Supervisionado é um espaco no qual os estagiarios podem desenvolver varios
conhecimentos a partir das anélises e das reflexdes com base em atividades que aproximam o
professor da realidade escolar, e assim, como ja analisamos, ele se configura em um campo de
pesquisa e reflexd@o, pois o0 estagiario esta em constante construcdo docente, buscando novos
saberes, pesquisando e refletindo sobre as varias situagdes do contexto escolar, tanto como
professor em formacéo, quanto como professor em exercicio. Nesse sentido, o estagiario que
ja exerce a profissdo como regente, percebe o Estagio de outra forma, ou seja, 0 campo de
Estagio deixa de ser apenas uma formacdo inicial e se caracteriza também como uma
formacéo inicial e continuada.

Refletimos sobre a questdo de o professor em formacdo inicial que ja estd em exercicio,
tem acesso aos conhecimentos praticos da escola, como: planejar e executar uma aula. Sabe
aplicar metodologias, entende o que pode dar certo ou nao, e ele esta interagindo com 0s
alunos e com os profissionais da escola.

Entendemos que para o estagiario que ndo exerce o Magistério, o Estagio funciona
como um campo de formacéo inicial tornando o professor em formacdo inicial capaz de
pesquisar e de refletir sobre todo o contexto que envolve a profissdo docente. A teoria é
fundamental na pratica do estagiario, pois é ela que direciona o profissional para a
consolidacdo do ensino efetivo baseado na pesquisa e na reflexdo.

O docente em formacdo pode refletir sobre suas acdes e a interacdo na escola, pois
assim, ele conseguird entender como é a realidade da sala de aula e da escola, e mesmo
sabendo que todas as situacbes ndo sdo iguais, ele descobrird novas formas de ensinar
utilizando a teoria para pesquisas e novas reflexdes com a finalidade de encontrar solugdes
para os diversos problemas do contexto escolar.

O Estagio € um local onde eles podem observar o contexto escolar e entender o
significado da profissdo na sociedade e todas as peculiaridades que existem dentro da escola,
e também, o professor em formacéo inicial pode ter a certeza da escolha pela profissdo ou
néo.

O professor em formacédo inicial entenderd melhor a realidade escolar quando ele
compreender questdes como a localizacdo da escola, como sdo os alunos que frequentam
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aquela instituicdo, de onde esses alunos vém, seus problemas sociais e questfes culturais e o
nivel de relevancia que eles dao a vida escolar.

O que se entende é que o estagiario que ndo exerce 0 Magistério ndo somente copiara
modelos de préticas de ensino e criticara o trabalho efetuado na escola, mas, sobretudo, ele
tera a possibilidade de se aproximar da realidade escolar e todas as caracteristicas inerentes a
ele, percebendo a escola como um lugar de interacdo, de troca de experiéncias sociais e
culturais, se tornando um investigador que analisa a escola integralmente.

Por que o Estagio é tdo importante se o estudante do curso de Licenciatura j& esta em
exercicio da profissdo docente? Observamos que o campo de Estagio se configura como uma
formacao inicial e continua para o estagiario que ja exerce o Magistério. As dificuldades que
o0 professor em formacao e ja em exercicio se depara sdo de fundamental importéancia para o
seu crescimento profissional.

E importante frisar que o Estagio possibilita através da relacdo teoria e prética que o
estagiario desenvolva pesquisas neste espaco, ja que ele tem muitas experiéncias praticas
como professor regente, e também é um profissional reflexivo, pois através da teoria estudada
no Estagio, o professor em formacédo tem a capacidade de refletir sobre sua préatica e buscar as
melhores alternativas para sanar problemas na sala de aula.

E importante destacar a relevancia do professor orientador do Estagio quando ele
trabalha com um estagiario que ja exerce o Magistério, que o professor do Estagio trabalhe na
perspectiva de reflexdo e ressignificacdo das praticas do professor em formacéo inicial. Isso
SO € possivel quando o orientador considera os conhecimentos deste estagiario.

Podemos entender que o estudante do curso de Licenciatura deve realizar o Estagio
Supervisionado, e ainda, ele tem uma grande vantagem na construcdo da sua identidade
docente, pois, 0 mesmo, tem a oportunidade de analisar e refletir sobre suas praticas de sala de
aula. Ele assume o papel de mediador entre a Universidade e a Escola sob todo o contexto
social que ela estd inserida, tomando como base sua experiéncia profissional, levando
conhecimentos para o Estagio e trazendo conhecimentos do mesmo para a escola. Essa troca
de informacBes € muito importante, pois promove o desenvolvimento de novas praticas na
escola e no campo de estagio, e se configurando como formacdo inicial e continuada de
professores.

O estagiario que ja exerce o Magistério, o Estagio se configura de uma forma mais
ampla. Ele pode utilizar os conhecimentos tedricos aprendidos no Estagio, associados aos
seus conhecimentos praticos e melhorar a sua pratica docente. Esse estudante pode utilizar o
campo de Estagio para desenvolver pesquisas e reflexdes sobre as situacdes praticas como
estagiario, e também, como professor regente se tornando um profissional mais qualificado
formando alunos criticos e reflexivos sobre a sociedade.

Percebemos a importancia do Estagio Supervisionado como um importante campo de
pesquisa e auxiliar na formacéo do futuro professor. O Estagio, nessa perspectiva, permite que
o0s estagiarios adquiram conhecimentos através da analise do contexto escolar e desenvolver
habilidades de profissional pesquisador e reflexivo considerando o contexto da sala de aula e
de toda escola.

Observamos a importancia de protagonizar o estagiario na construcdo de novos saberes
caracterizando como espaco de producdo e compartilhamento de conhecimentos. O estagiario
pesquisador consegue problematizar as questbes existentes na instituicdo escolar, e desse
modo, tornando-se um profissional pesquisador produzindo novos conhecimentos que podem
ser relevantes para o proprio campo de Estagio na interacdo com os professores, e também,
contribuir com as escolas nas quais o professor em formacao ja exerce a profissaio como
regente.
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Os textos de pimenta e Lima (2017) nos fornecem ideias de que a identidade de um
professor € formada ao longo de suas experiéncias de trabalho, mas é no Estagio
Supervisionado que essa identidade é definida.

A construcdo identitaria do professor € um processo individual, e ao mesmo tempo,
coletivo, pois o docente avalia a si mesmo (individual) e avalia os outros atraves das
interacOes sociais (coletivo). Isso implica dizer que a capacidade de refletir sobre a propria
pratica ressignifica a sua identidade. E importante ressaltar o papel do professor orientador e
do professor regente sdo de extrema importancia para que essa realizacdo da identidade
docente aconteca.

Pimenta e Lima (2017) fazem uma importante constatacdo sobre a identidade docente.
A vida do professor ndo se resume apenas ao trabalho, mas que o profissional ndo pode,
também, se desvincular de sua profissdo, ou seja, a vida do professor ndo se resume ao fazer
docente, mas ele sera caracterizado como professor em qualquer lugar. Entendemos entao
que, a profissdo define a identidade do profissional atribuindo-lhe um perfil e um padréo que,
mesmo que ele ndo seja s6 o profissional, jamais podera ser caracterizado de outra forma se
tornando dificil separar a vida pessoal da vida profissional, pois a formacao identitaria e a
configuracdo profissional estdo atreladas ao reconhecimento e valor que é atribuido pela
sociedade.

Portanto, é possivel concluir que a identidade docente é construida e definida através
das experiéncias e da analise da prépria pratica do estagiario, e caracteriza o Estagio como um
espaco tedrico e pratico de pesquisa e reflexdo sobre a interacdo social escolar, estabelecendo
um padrdo identitario através das relagBes interpessoais no campo de Estagio. Dessa forma,
podemos perceber o quanto o Estagio influencia na construcdo da identidade do professor.

9 CONSIDERACOES FINAIS

A proposta deste trabalho foi refletir sobre as contribuicGes do Estagio supervisionado
para a formacao do professor que estda em formacao inicial no Brasil. Também, suscitar novas
questBes acerca deste tema e incentivar estudos, e consequentemente, novos saberes que
podem ajudar na formacao inicial do docente.

Através da relacdo teoria e préatica, o professor em formacdo inicial constréi a sua
identidade docente, pois ele estd embasado na pesquisa e reflexdo possibilitadas pela teoria. A
construcdo identitaria do professor se desenvolve ao longo da suas experiéncias, mas € através
do estagio que essa identidade é consolidada e reafirmada de acordo com Pimenta e Lima
(2017).

O estagiario que ndo exerce 0 Magistério pode constatar que o Estagio pode oferecer
varios conhecimentos, e o principal deles é o de aproximar-se da realidade de uma escola e a
interacdo social que ocorre dentro da mesma. J& o estagiario que ja exerce o Magistério pode
agregar muitos conhecimentos ao campo de estagio e promover pesquisas a partir de suas
experiéncias praticas adquiridas como professor em exercicio. Também € possivel mediar a
relagdo entre Universidade e Escola promovendo reflexdes e conhecimentos de suma
importancia para a formacédo de um professor.

Depois de refletir sobre os escritos dos autores citados neste trabalho, foi possivel
entender como teoria e pratica se relacionam no Estagio, ou seja, a teoria permite a
instrumentalizacdo da préatica docente contribuindo diretamente para que o professor em
formacéo reflita sobre o seu trabalho, estando mais preparado para sanar os problemas da sala
de aula. Através desta relacdo teoria e pratica percebemos que o Estagio se configura em um
espaco de pesquisa e reflexdo, pois o estagiario analisa e reflete sobre os conhecimentos
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teoricos, e dessa forma, modifica a sua pratica de acordo situacdes que ele se depara no
contexto escolar.

Além disso, o campo de Estagio contribui para a construcéo da identidade do professor,
pois sabemos que a identidade docente é construida através de suas experiéncias, mas é no
Estagio que o professor em formacéo reafirma a sua condicdo de professor com a interacéo
com a comunidade escolar e obtendo os conhecimentos propiciados pelo Estagio.

O Estagio Supervisionado se configura e uma formacéo inicial e continuada para os
estagiarios que j& exercem a profissdo. Isso possibilita uma aproximagao da Universidade com
as escolas, e também gera novos conhecimentos a partir da troca de experiéncias entre os dois
espacos. Esses saberes podem ser compartilnados com os colegas do Estagio possibilitando
que o estagiario tenha uma formacdo mais completa e dindmica no que tange a atuacao
docente.

Todas essas caracteristicas do Estagio Supervisionado corroboram com o entendimento
de que as contribui¢cbes do campo de Estagio para o professor em formacdo inicial sdo de
suma importancia na formacao docente, haja vista que é através do Estadgio que o professor
em formacdo consolida a sua profissdo e adquire caracteristicas importantes para este
profissional que sdo: a capacidade de se renovar, de analisar, de pesquisar e refletir sobre o
seu trabalho e todo o contexto escolar incluindo os aspectos histéricos, culturais, politicos e
sociais que este profissional precisa entender para exercer sua profissdo de forma eficaz.

E importante mencionar que, apds analisar todos esses conhecimentos, é possivel
concluir que, apesar de todas as formagdes que o docente tenha, seja inicial ou continuada, o
professor sempre se deparara com novas e desafiadoras situacdes. E preciso que ele esteja
sempre em constante pesquisa e reflexdo para acompanhar as transformacdes politicas,
econdmicas, culturais e sociais, e dessa forma, exercer o seu trabalho de forma eficiente
dentro da escola.

Pesquisar sobre o campo de estagio possibilitou que nds refletissemos sobre as
principais questdes que caracterizam o Estdgio como um espaco de formacéo docente de suma
importancia. Este trabalho sugere que pesquisas futuras sejam feitas, pois a formacdo de
profissionais docentes requer muita atencdo, e qualquer estudo nesse sentido sera muito
pertinente.

Portanto, o Estagio Supervisionado no Brasil surgiu de forma sucinta, se transformando
a medida que a sociedade também estava mudando e necessitando de formas diferentes de
ensinar para atender a demanda da evolucdo social e econbmica de cada época. Assim, 0
Estagio Supervisionado € um espaco no qual o professor pode adquirir muitos conhecimentos
e aperfeicoando a sua préatica docente.
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