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RESUMO

Em virtude do desenvolvimento tecnoldgico, a nanotecnologia ganhou destaque no
cenario mundial a partir da manipulacdo de atomos, no intuito de formar novos
materiais nanoestruturados, de forma que contribui no desenvolvimento de vacinas e
medicamentos, além de estar presente na producido de cosméticos, itens esportivos
e etc. No entanto, diante dos riscos futuros e desconhecidos inerentes as novas
tecnologias, bem como, por nao haver leis especificas que regulamentam o uso da
nanotecnologia, se torna necessario o estudo deste tema. Nessa linha, o presente
trabalho possui como objetivo analisar o consenso doutrinario e juridico sobre os
impactos da nanotecnologia no direito ambiental e no direito do trabalho, bem como
a aplicabilidade da responsabilidade civil do empregador em face aos trabalhadores
que manuseiam produtos com nanoparticulas. E uma pesquisa bibliografica, com
carater exploratorio e descritivo, que utiliza o método dedutivo. Dessa forma, o
objeto de estudo foi a nanotecnologia, os riscos a exposi¢ao aos nanomateriais, o
principio da precaucgéo e prevengao, o adicional de insalubridade e periculosidade e
a recente analise do Supremo Tribunal Federal (STF), que fixou a tese de
repercussdo geral (tema 932) acerca da responsabilidade civil objetiva do
empregador. Conclui-se que deve haver uma especificidade na legislagao brasileira
acerca da nanotecnologia, mas até entdo, ndo deve ser justificavel o desamparo ao
trabalhador, de modo que o direito deve buscar formas de evitar 6nus indesejaveis, a

fim de garantir o Estado Democratico de Direito.

Palavras-chave: Nanotecnologia. Responsabilidade civil. Principio da Precaucéo.



ABSTRACT

Due to technological development, nanotechnology has gained prominence on the
world stage from the manipulation of atoms, in order to form new nanostructured
materials, in a way that contributes to the development of vaccines and medicines, in
addition to being present in the production of cosmetics, sports items, and etc.
However, given the future and unknown risks inherent to new technologies, as well
as the lack of specific laws that regulate the use of nanotechnology, it is necessary to
study this topic. In this line, the present work aims to analyze the doctrinal and legal
consensus on the impacts of nanotechnology on environmental law and labor law, as
well as the applicability of the employer's civil liability in the face of workers who
handle products with nanoparticles. It is a bibliographical research, with an
exploratory and descriptive character, which uses the deductive method. In this way,
the object of study was nanotechnology, the risks of exposure to nanomaterials, the
precautionary and prevention principle, the unhealthy and dangerous surcharge and
the recent analysis of the Federal Supreme Court (STF), which established the thesis
of general repercussion (topic 932) about the objective civil liability of the employer. It
is concluded that there must be a specificity in Brazilian legislation about
nanotechnology, but until then, the helplessness to the worker should not be justified,
so that the law must seek ways to avoid undesirable burdens, in order to guarantee

the Democratic State of Law.

Keywords: Nanotechnology. Civil Responsability. Precautionary Principle.



ABDI
ART
CC
CRFB/88
CLT
CNI
CNJ
CNTs
NR-15
NIOSH
PL
STF
TiO,
TRT
TST
UITA

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial
Artigo

Cadigo Civil

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
Consolidagao das Leis do Trabalho

Confederacao Nacional da Industria

Comissao de Constituicdo e Justica

Nanotubos de Carbono

Norma Regulamentadora n°15

Instituto Nacional de Seguranca e Saude Ocupacional
Projeto de Lei

Supremo Tribunal Federal

Dioxido de Titanio

Tribunal Regional do Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho

Unido Internacional de Trabalhadores da Alimentagéao, Agricolas,

Hotéis, Restaurantes, Tabaco e Afins



2.1

31

4.1

4.2
43

SUMARIO

INTRODUGAQ........ccoeerireeeenseseesessessssessssessessssssssssesssssessssssssssessessssassssnens 10
CONCEITO E EVOLUGAO DA NANOTECNOLOGIA.........c.cevvverereennnnen 12
O incentivo a nanotecnologia no ambito juridico brasileiro................. 13
NANOTECNOLOGIA E O DIREITO AMBIENTAL......cccccviiiiiieeieeeenenes 15
O principio da precaugao e preveng¢ao no direito ambiental................. 16

A NANOTECNOLOGIA NO DIREITO DO TRABALHO E OS RISCOS

GERADOS COM A EXPOSIGAO AS NANOPARTICULAS............c.......... 17
Adicional de insalubridade............c.ciiiiiiiiii 21
Adicional de periculosidade.............ccooeiiiiiiiiiii 23

Possibilidade de substancias nanotecnolégicas configurarem o

adicional de insalubridade e periculosidade..............ccccviiiiiiiiiiinnnn. 24
RESPONSABILIDADE CIVIL NA LEGISLAGAO BRASILEIRA............... 27
Responsabilidade civil do empregador............cccviiiiiiiiiiiiiiieceaes 28
METODOLOGIA.......ieieiiiirererra s s s s s s s s s e s s s s s s s s e nannnns 32
(o0 ] N[ od ILU 17X o 2SRRI 33
REFERENCIAS.......ccoiuutttiiieieeeentnnreeeessssssssssseeeeessssaeessenessssssssneens 35



10

1 INTRODUGAO

O presente trabalho de conclusdo de curso, possui como objetivo geral
analisar o consenso doutrinario e juridico sobre os impactos da nanotecnologia no
direito ambiental e no direito do trabalho, bem como a aplicabilidade da
responsabilidade civil do empregador em face aos trabalhadores que manuseiam
produtos com nanoparticulas.

A nanotecnologia conceitua-se como uma ciéncia que se dedica ao estudo da
manipulagdo da matéria em uma escala atdbmica e molecular, ou seja, um conjunto
de particulas que irdo operar em uma escala extremamente pequena, que nem
sempre sao controlaveis ou perceptiveis. Dessa forma, a fim de resguardar o meio
ambiente deste produto, no direito ambiental aplica-se o principio da precaugao, nas
situagdes em que envolver a nanotecnologia, por se tratar de um dano incerto.

Cita-se que nado ha previsdo da exposicdo dos trabalhadores aos
nanomateriais na legislagdo brasileira. Diante dessa situagdo, questiona-se: o
trabalho em exposi¢cdo as substancias nanotecnoldgicas, poderia ser considerado
condigdo insalubre ou perigosa?

A fim de responder a esse questionamento, levanta-se a seguinte hipotese:
na auséncia de legislacao especifica, e na inércia da regulagao quanto a exposigao
do empregado as nanotecnologias, os trabalhadores ficam vulneraveis ao acaso do
desconhecido sem sequer receber adicional de insalubridade/periculosidade por sua
exposicao. No entanto, € possivel que os magistrados concedam, por analogia,
baseado em normas existentes aos casos concretos, se 0s riscos comprovarem-se.

Assim, também seria possivel a aplicacdo da responsabilidade civil objetiva
do empregador nas situagbées em que os danos ocorreram por acidente de trabalho,
nas circunstancias especificadas em lei, bem como nas atividades que impliquem ao
trabalhador exposigao habitual a risco especial, com potencialidade lesiva, caso os
riscos sejam previsiveis.

A escolha do tema, como objeto de estudo, surgiu mediante o interesse pela
tematica, bem como a necessidade de haver um levantamento de informacdes
acerca da realidade juridica brasileira, no tocante a nanotecnologia e suas
implicagdes na vida do trabalhador.

Dessa forma, o publico-alvo do presente trabalho sdo os trabalhadores, os

empregadores, os operadores de Direito e todos os cidad&dos que se interessam pelo
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tema, bem como os 6rgaos governamentais, para que possam realizar mais estudos
e dados estatisticos sobre os potenciais impactos causados pela exposicdo aos
nanomateriais.

Destaca-se que ndo ha muitos estudos realizados acerca da nanotecnologia,
e o tema se difere por restringir o campo de estudo a responsabilidade civil do
empregador frente aos produtos que possuem nanoparticulas em sua composicgao.
A grande relevancia cientifica e social do estudo, portanto, estd em demonstrar os
prés e contras do uso da nanotecnologia na sociedade contemporanea, com o
escopo de criar um maior consenso doutrinario e jurisprudencial.

O desenvolvimento do tema proposto realizar-se-a em trés partes. A primeira
secao ficara responsavel a esclarecer o que € a nanotecnologia, a sua evolugao
historica e os impactos, positivos e negativos, causados ao meio ambiente e como o
direito ambiental firma entendimento a respeito da tematica. A segunda parte
dedicar-se-a ao estudo da nanotecnologia no direito do trabalho, os aspectos gerais
e especificos, no tocante a insalubridade e periculosidade. Por fim, a terceira se¢ao
apresentara a possibilidade de responsabilidade civil do empregador frente aos

trabalhadores que manuseiam materiais com nanoparticulas.
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2 CONCEITO E EVOLUGAO DA NANOTECNOLOGIA

A nanotecnologia € a capacidade de manipular atomos, que objetiva criar
novos materiais nanoestruturados, e desenvolver, por conseguinte, novos produtos
melhorados. Esta tecnologia compreende a produgcdo em sistema fisico, quimico e
bioldégico, em escalas de um atomo a uma molécula com cerca de 100 (cem)
nandémetros’.

Entre as muitas inovacdes convergentes, a nanociéncia e a nanotecnologia
surgiram como alternativa para estudar os fenbmenos e manipular materiais nas
escalas atdbmica, molecular e macromolecular (Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial - ABDI, 2010, p. 21). Infere-se, dessa forma, que a
nanotecnologia opera em um campo cientifico e tecnoldgico, voltados a
compreensao, controle e utilizagdo da matéria em uma escala pequena.

A teoria atomistica, formulada em 1803 pelo quimico e fisico inglés, John
Dalton, aborda que os componentes quimicos, sempre que combinados em
proporgdes adequadas, podem ser explicados pelo agrupamento de atomos que
formam maiores unidades, denominadas moléculas. Dessa forma, a partir de 1905,
por meio dos estudos realizados pelo fisico aleméo, Albert Einstein, que explica o
movimento browniano?, a teoria supracitada ganhou mais créditos. (DURAN;
MATTOSO; MORAIS, 2006, p. 15).

A partir do interesse da ciéncia, para explorar os elementos que formam a
matéria, surgiu a necessidade de compreender e controlar o seu comportamento
macroscopico. Frisa-se que a manipulagdo das moléculas em escala nanométrica
recebeu maior notoriedade devido a palestra realizada pelo cientista
norte-americano, Richard Feynman, na American Physical Society, em 1959.

Durante a apresentagdo, Feynman abordou que ndo ha motivos fisicos que
possivelmente impediriam que fossem fabricados dispositivos mediante a
manipulacdo de atomos individuais, de modo que nao sé era possivel, bem como
inevitavelmente iria corroborar na fabricacdo de dispositivos uteis em diversas areas
do conhecimento. (LIMA, 2009, p. 124).

' Um nandémetro ¢ uma unidade de medida e equivale a um bilionésimo de metro. Serve para medir
objetos extremamente pequenos, como estruturas atdmicas.

2 O movimento Browniano é o nome dado ao movimento aleatorio de particulas num liquido ou gas
como consequéncia dos choques das moléculas do meio nas particulas
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Ressalta-se que avangos cruciais em nanotecnologia ndo foram analisados
até o inicio dos anos oitenta, em virtude da falta de instrumentos que viabilizasse a
nanomanipulagdo, como o microscépio de forga atdbmica, por exemplo. Nessa
década, a definicdo de nanotecnologia foi difundida por Eric Drexler, através do livro
"Engines of Creation" (Motores da Criagdo). Dessa forma, a nanotecnologia
conceitua-se como um aglomerado de atividades ou mecanismos que operam em
uma escala extremamente pequena, nem sempre controlaveis ou perceptiveis,
todavia, possuem implicagdes no mundo real. (DREXLER, 1980, p. 381).

Uma vez que as propriedades dimensionais podem ser controladas, as
propriedades do material também podem ser melhoradas, aprimorando, assim, a
funcionalidade do dispositivo. A possivel redugdo controlada do tamanho da
estrutura, até o tamanho nanométrico, levara a propriedades unicas que serao as
precursoras da era da revolug&o cientifica, tecnolégica e industrial. (GARI, 2010)

Em vista do potencial avango alcangado, o Brasil ocupa o 18° lugar no ranking
de paises que utilizam a nanotecnologia, segundo os dados do Industria 2027,
projeto desenvolvido pela Confederagido Nacional da Industria (CNI)®. Menciona-se
que a nanotecnologia foi inserida no desenvolvimento de medicamentos e vacinas
(através de nanocarregadores de RNA mensageiro)’, bem como na &area do
agronegocio. Em suma, constata-se que esta tecnologia que opera em nanoescala
esta em constante aprimoramento e ocupa um lugar de destaque no campo

cientifico e tecnoldgico.

2.1 O incentivo a nanotecnologia no ambito juridico brasileiro

Mediante os avangos que a nanotecnologia alcangou, foi publicado a Portaria
n® 1.122, de 19 de margo de 2020, do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes,
que define as prioridades relativas a projetos de pesquisa, de desenvolvimento de
tecnologias e inovacgdes, para o periodo compreendido entre 2020 a 2023, e a

nanotecnologia € elencada como uma das tecnologias habilitadoras.

3 Brasil insere nanotecnologia no agronegécio. AVICULTURA. Ago/2021. Disponivel
em:<https://www.aviculturaindustrial.com.br/imprensa/brasil-insere-nanotecnologia-no-agronegocio/20
210827-162022-m072> Acesso em: 15 out. 2022

4 Nanotecnologia como aliada no desenvolvimento de vacinas e medicamentos. UFJF NOTICIAS.
Jun/2022. Disponivel
em:<https://www?2.ufjf.br/noticias/2022/06/09/nanotecnologia-como-aliada-no-desenvolvimento-de-vac
inas-e-medicamentos/>. Acesso em: 15 out. 2022


https://www2.ufjf.br/noticias/2022/06/09/nanotecnologia-como-aliada-no-desenvolvimento-de-vacinas-e-medicamentos/
https://www2.ufjf.br/noticias/2022/06/09/nanotecnologia-como-aliada-no-desenvolvimento-de-vacinas-e-medicamentos/
https://www.aviculturaindustrial.com.br/imprensa/brasil-insere-nanotecnologia-no-agronegocio/20210827-162022-m072
https://www.aviculturaindustrial.com.br/imprensa/brasil-insere-nanotecnologia-no-agronegocio/20210827-162022-m072
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Ademais, menciona-se o Projeto de Lei (PL) n° 880 de 2019, que estabelece
o Marco Legal da Nanotecnologia no Brasil e foi aprovado em fevereiro de 2020,
pela Comissao de Constituicao e Justica (CNJ), que visa incentivar a pesquisa, bem
como a capacitagdo tecnoldgica e a formacédo de recursos humanos na area da
nanotecnologia.

Isto posto, o projeto foi encaminhado a Comisséo de Ciéncia e Tecnologia
para analise. Em seguida, visto que a tematica causa impacto econdémico, o
supracitado PL segue para a Comissao de Assuntos Econémicos, para, entéo, ir ao
plenario e ser debatido nas Casas Legislativas, a fim de haver uma possivel
aprovacao como Lei Federal.

Dada a relevancia do tema, como também o seu alcance, o PL 880/2019 traz
novos conceitos na Lei de Inovagao Tecnoldgica, assim como prevé a Iniciativa
Brasileira de Nanotecnologia, que se baseia em uma politica nacional, com o escopo
de criar, integrar e fortalecer agdes governamentais, com o objetivo de promover o

desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.
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3 NANOTECNOLOGIA E O DIREITO AMBIENTAL

Com o avanco tecnolégico, as demandas socioecondmicas foram atendidas,
em contrapartida, acarretou em mudancas no meio ambiente, ocasionado pelo
consumo e emissao de poluentes resultantes do seu desenvolvimento, uso e
descarte final. Vale pontuar que os nanomateriais sao utilizados em inUmeros bens
de consumo, como por exemplo, em produtos farmacéuticos, eletronicos, téxteis,
cosmeticos, etc.

Nessa linha, conforme estudo publicado pela European Chemicals Agency,
em 2018, os nanoprodutos buscam trazer beneficios, como exemplo, cita-se as
raquetes de ténis, que utilizam em sua composi¢cao nanotubos de carbono e grafeno,
a fim de garantir maior resisténcia. Além disso, menciona-se que as versdes
melhoradas de protetores solares contém didxido de titanio (TiO,), pois a partir da
nanotecnologia, foi possivel criar um produto com étima eficacia, sem deixar a pele
com aspecto pegajoso e esbranquigado.

Outrossim, cabe ressaltar que as novas propriedades fisico-quimicas das
nanoparticulas possibilitaram o progresso de produtos que trazem beneficios
ambientais significativos, principalmente relacionados ao uso eficiente de
mateérias-primas, tais como a energia e o combustivel. Desse modo, entre os
beneficios, vale destacar os seguintes: Células fotossensoras, nas quais utilizam
nanoparticulas e permitem uma maior conversao da energia solar em elétrica, a um
menor custo; Nanoaditivos para combustiveis, de forma que possibilitam o uso
prolongado e eficaz de oleos vegetais e minerais; (FLEISCHER; GRUNWALD,
2008; HANNAH; THOMPSON, 2008; RICKERBY; MORRISON, 2007).

Como qualquer outra inovagao, os hanomateriais buscam alcangar melhorias,
inclusive para o meio ambiente, mas geralmente utilizam recursos naturais e podem
gerar poluentes ao longo de seu ciclo de vida.

Nesse viés, é crucial mencionar o relatorio da Royal Society e Royal Academy
of Engineering, do Reino Unido — Policy Document 19/04 —, publicado em 2004, p.
85, na qual recomendou medidas de precaucio, em detrimento as nanoparticulas e
aos nanotubos, de forma que os considerou materiais perigosos, e apontou que “a
liberacdo de nanoparticulas e nanotubos manufaturados no ambiente deve ser

evitada tanto quanto possivel”.
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3.1 O principio da precaugao e preveng¢ao no direito ambiental

O direito ambiental considera a nanotecnologia um dano incerto, entdo, nos
casos em que envolvem o uso desse material, deve ser aplicado o principio da
precaucao. Nessa perspectiva, a prevengao aplica-se as atividades em que o dano é
conhecido, iminente ou continuo, enquanto as medidas de precaug¢ao sao tomadas
quando a ocorréncia do dano é incerta ou a causalidade € parcialmente conhecida.
Portanto, dois elementos principais acompanham o conceito do principio
mencionado, ameaga e incerteza. (BOURG, 2006, p. 893-6).

O principio da precaucgao € quase sempre utilizado como medida de protecao
ao meio ambiente, sistema complexo de varias relagbes que suscita preocupagdes
diante de alguma perturbagcdo (mesmo remota ou incerta) que possa surgir em rotas
interligadas, cujo ciclo de retroalimentagdo pode intensificar as opgdes. (DUPUY,
2007, p. 119-31).

Nessa vertente, o quarto principio elencado no documento “Principios para a
Fiscalizacdo de Nanotecnologias e Nanomateriais” (2007), aborda que os
nanomateriais emitidos no meio ambiente, classificam-se em uma nova classe de
poluentes produzidos pelo homem, de modo que se pode esperar significativos
impactos ambientais.

De acordo com a Fundacentro (2008, p. 33), o nanoefeito apenas é aplicado
aos nanoprodutos ou as reagdes que acontecem até um certo tamanho de particula.
Portanto, uma grande preocupagédo com o meio ambiente € a quantidade infima de
pesquisas e informagdes acerca desse material e se ele afetara de forma
permanente ou ndo os sistemas ambientais.

Em sintese, visto que o direito ambiental trata as nanotecnologias como um
dano incerto, pois ndo ha estudos cientificos suficientes a fim de detectar com
precisdo e conhecer os danos causados pelo uso desse material, aplica-se, nas
situagbes em que envolver o uso das nanoparticulas, o principio da precaucgao,

objetivando a protegdo ao meio ambiente.
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4 A NANOTECNOLOGIA NO DIREITO DO TRABALHO E OS RISCOS GERADOS
COM A EXPOSIGCAO AS NANOPARTICULAS

Conforme preleciona GARI (2010), a humanidade esta a beira de uma nova
revolugdo industrial, guiada pela nanociéncia, com consequéncias imprevisiveis.
Frente ao atual avango da nanotecnologia nos parques industriais, ele relata a
seguinte situacéo:

N&o ha investimento em seguranga nem em avaliagdo de riscos laborais,
ambientais ou sociais, nem se realizaram estudos do ciclo de vida dos
produtos nano. [...] Face ao desprezo pelos riscos por parte de corporagdes
e administracées uma coligagdo de 44 organizagdes sindicais, ambientais e
de defesa da saude publica e partidarias da necessidade de legislagao
publica, incluindo a UITA, CSI e a AFL CIO, BCTGM e United Steelworkers
dos EUA, fez um apelo a favor duma regulagdo ampla e enérgica aos niveis
da nanotecnologia e seus produtos. A tecnologia, diz a coligagédo, impde
riscos especificos que requerem regulamentagéo especifica, transparéncia
e participagao da sociedade nas decisdes.

Dessa forma, surge o questionamento, quais s&o os riscos imediatos para o
manuseio de nanomateriais aos trabalhadores? A Organizacdo Regional dos
Trabalhadores das Américas e a Confederacdo Sindical Internacional buscaram
respostas a esse tema com fulcro em um documento intitulado "Principios para a
Fiscalizagdo de Nanotecnologias e Nanomateriais" (2007), de forma que o terceiro
principio elencado, busca responder a esta indagagéo.

O terceiro principio do manifesto acima citado, intitula-se "Saude e Seguranga
Publica e do Trabalhador", e aborda as preocupagbes com os riscos das
nanoparticulas livres (nanomateriais ndo encontrados em outros materiais) e dos

trabalhadores que entram em contato com elas, in verbis:

Devido ao seu tamanho, as nanoparticulas podem atravessar membranas
biolégicas, células, tecidos e 6rgdos mais rapidamente do que particulas
maiores. Quando inaladas, elas podem ir dos pulmbes a corrente
sanguinea. H4 um acumulo de evidéncias indicando que os nanomateriais
podem penetrar uma pele intacta, principalmente na presenga de
surfactantes ou pelo massagear ou flexionar da pele, e ter acesso a
circulagdo sistémica. Quando ingeridos, os nanomateriais podem passar
através da parede estomacal a circulagdo sangiinea. Uma vez na corrente
sanglinea, os nanomateriais podem circular através do corpo e alojar-se em
orgaos e tecidos, incluindo o cérebro, o figado, o coragéo, os rins, o bago, a
medula e o sistema nervoso. Uma vez dentro das células, eles podem
interferir com a fungao celular normal, causar dano oxidatico e mesmo morte
celular. (Principios para a Fiscalizagdo de Nanotecnologias € Nanomateriais,
2007).

Consoante exposto acima, os nanomateriais podem penetrar a pele, por meio

do massagear ou flexionar, e, por conseguinte, ter acesso a circulagao sistémica. E,
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quando ingeridos, podem atravessar a parede estomacal e se conectar a circulagao
sanguinea, de forma que podem alojar-se ao cérebro, coragéao, rins, sistema nervoso
e etc., causando, como consequéncia, a interferéncia da fungao celular normal, dano
oxidatico e morte celular.

Embora existam algumas evidéncias e a maioria dos 6rgaos publicos que
avaliam os riscos da nanotecnologia reconhegam que as nanoparticulas séo
altamente toxicas, as evidéncias cientificas sobre o assunto ainda sdo escassas
porque ndo ha consenso na comunidade académica sobre a nanotecnologia
(FOLADORI; INVERNIZZI, 2007).

Com base nesses fatores, a Unido Internacional de Trabalhadores da
Alimentacdo, Agricolas, Hotéis, Restaurantes, Tabaco e Afins (UITA) emitiu uma
resolugcdo, em 2006, contra a liberagao no mercado de produtos contendo elementos
a base de nanomateriais, até que seja conhecidos os riscos advindos desse
material.

Outrossim, cabe destacar o relatério do Instituto Nacional de Seguranca e
Saude Ocupacional (NIOSH) — agéncia federal dos Estados Unidos da Ameérica,
responsavel por proteger a saude do trabalhador —, intitulado como “Estratégias
Atuais Para Controles de Engenharia em Processos de Produgdo de Nanomateriais

e Manuseio a Jusante”. Dessa forma, posiciona-se a agéncia:

O numero de aplicagdes comerciais de nanomateriais esta crescendo a uma
taxa tremenda. Como este rapido crescimento continua, é essencial que os
produtores e usuarios de nanomateriais garantam um ambiente de
trabalho seguro e saudavel para os funcionarios que possam estar
expostos a esses materiais.

Infelizmente, porque a nanotecnologia € tdo nova, ndo sabemos ou
entendemos completamente como exposi¢cées ocupacionais a esses
agentes podem afetar a saide e a seguranga dos trabalhadores ou
mesmo que niveis de exposicdo podem ser aceitaveis. Dado o nosso
conhecimento atual neste campo, é importante tomar precaugées para
minimizar as exposi¢gdes e proteger a seguran¢a e a saude. (NIOSH,
2013, p. 16) (Grifos e tradugéo nossa)

De acordo com o documento publicado, € necessario haver um ambiente de
trabalho seguro e saudavel aos trabalhadores que possam estar em exposi¢cao aos
nanomateriais. Além disso, em razdo da nanotecnologia ser um campo de estudo
recente, ndo se sabe como a exposigao ocupacional a esses agentes podem afetar
a saude e a segurancga dos funcionarios, tampouco o nivel aceitavel de exposigao.

Ainda, consoante com o relatério publicado supramencionado, os efeitos da

exposi¢ao de nanoparticulas em humanos nao foram relatados, no entanto, houve
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estudos realizados em animais de laboratérios, e, apdés o contato com
nanoparticulas de Dioxido de Titanio e CNTs (nanotubos de carbono), foi constatado
inflamacao pulmonar. Além de que outros estudos efetivados mostraram resposta
toxicologica semelhante ao Amianto® em camundongos expostos a certos tipos de
CNTs, veja-se:

A toxicidade das nanoparticulas pode ser afetada por diferentes
propriedades fisico-quimicas, incluindo tamanho, forma, quimica,
propriedades de superficie, aglomeragéo, biopersisténcia, solubilidade e
carga, bem como efeitos de grupos funcionais ligados e estrutura cristalina.
maior razdo area de superficie para massa de nanoparticulas as torna
geralmente mais reativas do que suas contrapartes de tamanho macro.
Essas propriedades sao as mesmas que fazem os nanomateriais Unicos e
valiosos na fabricacdo de muitos produtos. Embora os efeitos na saude
humana de exposicao nao foram relatados, uma série de estudos em
animais de laboratério foram realizados.

A inflamagdo pulmonar foi observada em animais expostos a TiO,
nanométrico e nanotubos de carbono (CNTs). Outros estudos
mostraram que as nanoparticulas podem se deslocar para o sistema
circulatério e para o cérebro causando estresse oxidativo.
Preocupante é a constatacdo de que certos tipos de CNTs mostraram
resposta toxicolégica semelhante ao amianto em camundongos. Esses
resultados de estudos em animais sdao exemplos, e estudos toxicologicos
adicionais precisam ser realizados para estabelecer os efeitos potenciais
para a saude dos seres humanos da exposicdo aguda e crbnica a
nanomateriais. (NIOSH, 2013, p. 5) (Grifos e tradu¢ao nossa)

Nessa vertente, ha uma linha ténue entre o ambiente de trabalho e a saude
do trabalhador, tendo em vista os distintos riscos a qual fica exposto durante o labor.
Portanto, é fundamental que sejam atribuidas condi¢gdes dignas ao trabalhador, sem
que a sua qualidade de vida seja prejudicada.

A saude do trabalhador faz parte do conteudo basilar da dignidade da pessoa
humana, de forma que a sua protecdo ndo pode ser ignorada. Este aspecto é
fundamental para a introdugéo segura das nanotecnologias no mundo produtivo. Em
funcado da indivisibilidade que marca os direitos humanos fundamentais, ndo ha vida
com dignidade sem garantia do direito a saude no trabalho. (SCHINESTCK 2010, p.
357-378).

Remetendo-se a atengdo do governo para a questdo do ambiente de
trabalho, os trabalhadores estariam mais protegidos, pois, em tese, as forgas

estariam voltadas a prevencado, tornando digno e adequado o ambito laboral,

5 Amianto (ou asbesto) € uma fibra de origem mineral amplamente utilizada no setor de fibrocimento,
produtos para saneamento ambiental e produtos téxteis ndo combustiveis. E responsavel pela
maioria dos canceres de pulm&o ocupacionais e por um ter¢o de todos os canceres relacionados ao
trabalho.
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reduzindo, assim, as chances de ocorrer doengcas ou acidentes de trabalho,
envolvendo as nanotecnologias.

O direito ao ambiente seguro é clausula inerente ao contrato de trabalho e
nao precisa ser expresso, pois € condicdo inerente a atividade, que inclusive
aproveita melhor o trabalhador em sua prépria producao e até em beneficio do seu
empregador. Portanto, permitir ou obrigar trabalhadores a laborar em ambientes
inadequados sem o conhecimento da nanotecnologia envolvida, torna-se uma
verdadeira afronta aos principios mais fundamentais inerentes ao ser humano: afeta
visceralmente a dignidade e a honra dos trabalhadores, e expd-los significa que
pode torna-los temporariamente doentes, incapacitados ou até mesmo tirando-lhes a
vida, em casos extremos.

Percebe-se que os trabalhadores ndo estdo completamente protegidos.
Diante disso, a fim de resguardar a saude e seguranga destes no ambiente laboral, o
sindicato dos trabalhadores nas industrias da fabricacdo do alcool, etanol, bioetanal,
biocombustivel, quimicas e farmacéuticas de Ribeirdo Preto e Regido, instaurou
Dissidio Coletivo de natureza econbmica e social, processo n°

0006151-86.2013.5.15.000. Entre os pedidos, reivindicou o seguinte:

CLAUSULA 1012 - NANOTECNOLOGIA

Reivindicacdo: As empresas sido obrigadas a informar a entidade
sindical sobre o uso de nanotecnologia no processo industrial e no
ambiente de trabalho. No uso de nanotecnologia serdo tomadas as
devidas providéncias de protegdo e monitoramento da saude dos
trabalhadores.

Iniciar processo de informagcdo ampla sobre os conceitos basicos de
nanotecnologias: o que €&, a importancia, os possiveis usos e as incertezas;
Utilizar os espagos de comunicagdo nas SIPATs, encontros anuais,
comunicagao visual e virtual sobre o tema;

Transmitir informagdes especificas quando do inicio do uso de
nanocompositos na fabricagdo de farmacos, respeitando o Direito de
Saber. Divulgar aos trabalhadores informagdes sobre as substancias e
suas particularidades quando em escala nanométrica, medidas de
verificagdo de vazamentos e/ou contaminag¢des, medidas de primeiros
socorros, estratégias de preveng¢ao e monitoramento da saude;

As empresas que optarem por utilizar nanotecnologias destinardo recursos
para pesquisa sobre as consequéncias e medidas de protecdo ao
trabalhador equiparadas aos recursos destinados a pesquisa de produtos;
Obedecer ao principio da precaucgao: adogdo de medidas que devem ser
implantadas visando prevenir danos a saude dos trabalhadores, mesmo na
auséncia da certeza cientifica formal da existéncia do risco grave ou
irreversivel e de suas consequéncias a saude;

Estabelecer sistema de protegao coletiva eficaz;

Estabelecer medidas especificas no PPRA e PCMSO para os trabalhadores
expostos a nanocompadsitos;

A empresa garantira que os membros da CIPA e do SESMT, sejam
informados quando da utilizagdo de nanotecnologia no processo industrial.
A CIPA, o SESMT e os trabalhadores terao ainda acesso a informacobes
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sobre riscos existentes a sua saude e as medidas de protegdo a adotar.
(grifos nosso)

Desse modo, houve decisdo proferida pelo Tribunal Regional do Trabalho
(TRT) da 152 Regiao, no qual foi deferido e julgado procedente a manutencao da
clausula 1012 da nanotecnologia, argumentando que ela é necessaria em virtude do
principio do protecionismo e da precau¢do, como também, por envolver a seguranga
e saude dos trabalhadores que podem estar em situacao de vulnerabilidade frente a

nanotecnologia, in verbis:

PROCESSO n° 0006151-86.2013.5.15.0000 (DC) - DISSIDIO COLETIVO
DE NATUREZA ECONOMICA SUSCITANTE: SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA FABRICACAO DO ALCOOL,
ETANOL, BIOETANOL, BIOCOMBUSTIVEL, QUIMICAS E
FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO E RE: SUSCITADO : BIOSEV
BIOENERGIA S.A. RELATORA: ADRIENE SIDNEI DE MOURA DAVID
DIAMANTINO Relatdério Trata-se de Dissidio Coletivo de natureza
econOmica e social, instaurado pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DA FABRICACAO DO ALCOOL, ETANOL, BIOETANOL,
BIOCOMBUSTIVEL, QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO
PRETO E REGIAO, (..) com o objetivo de estabelecer a fixagdo de
clausulas econbmicas e sociais, a partir de 01 de maio de 2013, para a
categoria profissional por ele representada. CLAUSULA 1012 -
NANOTECNOLOGIA Reivindicagao: As empresas sao obrigadas a informar
a entidade sindical sobre o uso de nanotecnologia no processo industrial e
no ambiente de trabalho. No uso de nanotecnologia serdo tomadas as
devidas providéncias de protecdo e monitoramento da saude dos
trabalhadores. Iniciar processo de informagao ampla sobre os conceitos
basicos de nanotecnologias: o que é, a importancia, os possiveis usos e as
incertezas; (....) Defiro. Redagao final da clausula: Nao alterada - grifos
NOSSO.

Em razdo da auséncia de regulagdo na legislagdo sobre os riscos da
nanotecnologia aos trabalhadores no ambiente de trabalho, deu motivo a
judicializagdo da tematica. Lastreado no precedente acima, restou clara a intengao
normativa em proporcionar a comunicagao clara aos empregados na utilizagéo de
nanotecnologia no processo produtivo.

Entdo, a empresa que optar pela utilizagdo de nanotecnologia deve ter como
norte os Principios da Precaucao e da Protecdo, adotando medidas preventivas que
se nao forem evitadas, que sejam minimizados os danos em uma eventualidade

casuistica de sinistro laboral.

4.1 Adicional de insalubridade
O termo “insalubre” é originario do latim e significa tudo aquilo que origina

doencga (SALIBA, 2009, p. 11). Nessa perspectiva, as atividades ou operagdes, que,
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mediante a sua natureza, condi¢gdes ou métodos de trabalho, sejam prejudiciais a

saude do trabalhador, serdo consideradas insalubres. De acordo com o art. 189 da

Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), o conceito legal de insalubre €, in verbis:
Art. 189. Serao consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas
que, por sua natureza, condi¢des ou métodos de trabalho, exponham os
empregados a agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia

fixados em razédo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de
exposicao aos seus efeitos.

De acordo com o art. 192 da CLT, o exercicio do trabalho em condicbes
insalubres, acima do limite de tolerancia fixado pelo Ministério do Trabalho, gera o
adicional de 40% (quarenta por cento), caso seja classificado em grau maximo, 20%
(vinte por cento), se for categorizado em grau médio, e 10% (dez por cento), se a
classificagdo for em grau minimo. Frisa-se que a referéncia para o calculo do
adicional, sera o salario-minimo da regiao, in verbis:

Art. 192. O exercicio de trabalho em condigbes insalubres, acima dos limites
de tolerdncia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a
percepgao de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20%

(vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regido,
segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

Ademais, ha alguns requisitos necessarios para que se evidencie a existéncia
da insalubridade, como a exposi¢do a agentes nocivos a saude do trabalhador, bem
COMoO que essa exposicao seja acima dos limites de tolerancia estabelecidos em
razao da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢ao, de modo
que se a exposicao estiver nos limites da tolerancia, nao havera direito ao adicional.
(MARTINS, 2011, p. 256)

Destaca-se que ha a Norma Regulamentadora n° 15 (NR-15), do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, e descreve as atividades e operagdes que sdo consideradas
insalubres, bem como os limites de tolerancia para agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos.

O adicional de insalubridade, por ser crucial, € assegurado pela Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), que dispde, no artigo 7°, “Sao
direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a condi¢ao de
sua melhoria social’. Nessa linha, o inciso XXIII do mencionado artigo aborda que
havera “adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres, ou

perigosas na forma da lei”.
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Ainda, no tocante ao adicional de insalubridade, a sumula 289 do Tribunal
Superior do Trabalho (TST) elucida que o fornecimento do aparelho de protegao pelo

empregador, ndo exime do pagamento do adicional de insalubridade, veja-se:

Insalubridade adicional: Fornecimento do aparelho de protecdo. Efeito. O
simples fornecimento do aparelho de prote¢do pelo empregador ndo o
exime do pagamento do adicional de insalubridade. Cabe-lhe tomar
medidas que conduzam a diminuigdo ou eliminagao da nocividade, entre as
quais as relativas ao uso efetivo do equipamento ou empregado. - grifos
Nosso.

Em suma, apenas fornecer os equipamentos de protecdo nao desobriga o
pagamento do adicional de insalubridade pelo empregador, pois nao € causa
suficiente de neutralizar a nocividade exposta pela natureza laboral. Deve-se, entdo,
utilizar equipamentos de protegdo individual que sejam capazes de diminuir a

intensidade do agente nocivo, para que esteja enquadrado no limite de tolerancia.

4.2 Adicional de periculosidade

O adicional de periculosidade se enquadra nas atividades ou operagdes
perigosas, de modo que, a sua natureza ou método de trabalho, seja potencialmente
arriscado, capaz de acarretar em lesdo grave ou perda da vida.

Frisa-se que sera devido em situacdes de exposi¢cao permanente a produtos
inflamaveis, explosivos ou relacionados a energia elétrica, bem como a roubos ou
outras espécies de violéncia fisica nas profissbes de seguranga pessoal ou
patrimonial, dessa forma, assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta por

cento) sobre o salario, conforme o art. 193 da CLT, in verbis:

Art. 193. S&o consideradas atividades ou operac¢des perigosas, na forma da
regulamentac&do aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas
que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado
em virtude de exposi¢ao permanente do trabalhador a:

| - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica;

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de seguranga pessoal ou patrimonial.

§ 1° - O trabalho em condi¢des de periculosidade assegura ao empregado
um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos
resultantes de gratificagbes, prémios ou participagbes nos lucros da
empresa.

§ 2° - O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que
porventura lhe seja devido.

§ 3° Serao descontados ou compensados do adicional outros da mesma
natureza eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo
coletivo.
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Em sintese, o adicional de periculosidade objetiva compensar o empregado
que atua em atividade profissional de risco de vida ou a sua incolumidade fisica. De
acordo com a Sumula 364 do TST, ha direito ao adicional o empregado exposto
permanentemente, ou de forma intermitente, esta sujeito a situagdes de risco. De
modo que apenas a eventualidade ou a habitualidade, em tempo muito reduzido,

nao é devido a receber o adicional.

4.3 Possibilidade de substancias nanotecnolégicas configurarem o adicional

de insalubridade e periculosidade

Salienta-se que a CLT prevé, de forma abrangente, o pagamento de
adicionais aos trabalhadores em situacdes de insalubridade e periculosidade, que
estdo bem delineados e definidos nos textos normativos trabalhistas, porém, mesmo
apos a reforma trabalhista na Lei n° 13.467/2017, de 13 de julho de 2017, ainda
existem omissdes na legislagcéo vigente.

A previsibilidade da exposicdo dos trabalhadores aos nanomateriais néo é
mencionada no texto legal. Na auséncia de legislagdo especifica, e na inércia da
regulacdo ou legislacdo estatal quanto a exposicdo do trabalhador a essas
nanotecnologias, os trabalhadores ficam vulneraveis ao acaso do desconhecido sem
sequer serem remunerados por sua exposi¢ao.

Diante da falta de previsdo expressa na legislagdo brasileira, resta aos
magistrados aplicarem, analogicamente, normas existentes consoante os casos
concretos. Nesse viés, a manipulagdo ou contato com nanoparticulas, por analogia,
poderia se enquadrar nas previsdes dos artigos 189 e 193 da CLT, que versam
acerca da insalubridade e periculosidade, respectivamente, caso 0s riscos sejam
previsiveis.

Faz-se imperioso abordar a agao rescisoéria n°® 0022117-85.2019.5.04.0000,
apreciada pelo TRT da 4? Regido, ajuizada em face a Unido Brasileira de Educacao
e Assisténcia - PUC/RS, que pretendia a desconstituicdo do acordao proferido nos
autos da reclamatoéria trabalhista n® 0000511-23.2010.5.04.0030.

Cita-se que a partir de oficio expedido pela 30? Vara do Trabalho de Porto
Alegre, o Inquérito Civil 461/2009 foi instaurado com vistas a verificar as condigbes

do ambiente de trabalho na Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul,
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especialmente por conta da alegada contaminagao de trabalhadores e estudantes,

por componentes quimicos volateis, decorrente da negligéncia do empregador
quanto as normas de seguranga do trabalho. No entanto, pela auséncia de
elementos para ensejar o ajuizamento de agao civil publica, foi arquivado.

Ato continuo, em 2011, foi acostado um novo laudo pericial ambiental e
concluiu-se pelo desarquivamento, com a reabertura das investigagbes. Apos
inspecdes realizadas pelo Ministério Publico do Trabalho, em conjunto com o
Ministério do Trabalho, o Exmo. Procurador do Trabalho Luiz Alessandro Machado,

assim concluiu, in verbis:

De tudo o que aqui se relatou é preciso ressaltar que as irregularidades
investigadas dizem respeito a tema estritamente técnico da area
fisico-quimica e, ainda dentro dele, extremamente restrito (reagées
quimicas com resultado radioativo e nanoparticulas). Essa
caracteristica dificultou sobremaneira a condugao da investigacao e, sem
embargo da escassez de definigdes cientificas a respeito, ou justamente em
razdo dela, adotou-se a linha da cautela, a saber, procurou-se estabelecer
parametros de prote¢cdo a saude e seguran¢ca dos trabalhadores a
partir do principio da precaugao:

Vale lembrar que empreendimentos semelhantes aos aqui investigados
produzem achados que contribuem grandemente para o progresso cientifico
e a melhoria da condigdo de vida em geral. Obviamente, esse prestigio ndo
blinda a investigada contra a ado¢do de medidas minimamente protetivas
dos trabalhadores que se dedicam a esse bem publico.

E preciso, pois, equilibrar a necessidade de viabilizar o prosseguimento das
atividade de grande utilidade publica realizadas pela investigada com a
necessidade (de igual grandeza) de assegurar minimas condi¢des de saude
e seguranga dos trabalhadores envolvidos nessas atividades. A dificuldade
decorre das lacunas de conhecimento a respeito do tema e da
escassez de recursos para aferir os reais riscos a que estao
submetidos tais trabalhadores. Exatamente por isso, como dito acima,
adotou-se o parecer técnico do Perito Médico desta PRT4, baseado em
diversos documentos técnicos, elaborados, por sua vez , por outros experts,
seja por encomenda da denunciante, seja da investigada ou, ainda, no bojo
de processos judiciais. (grifos nosso)

Segundo o Procurador do Trabalho mencionado, as irregularidades
investigadas (reagdes quimicas com resultado radioativo e nanoparticulas),
constituem um tema extremamente restrito e técnico, de forma que dificultou a
conducédo da investigagdo. Em virtude disso, procurou-se estabelecer os parametros
que conduzissem a protegcdo a saude e seguranca do trabalhador, por meio do

principio da precaucado. Ademais, mencionou que esta dificuldade é proveniente das
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lacunas de conhecimento sobre o tema em comento e a falta de recursos para aferir
0s reais riscos a que estdo submetidos tais trabalhadores.

Diante disso, SALCE (2015), defende que enquanto ndo ha uma legislagao
especifica, seria viavel e contributivo, a criacdo de um anexo na NR-15, que poderia,
por meio de medigdes e analises qualitativas e quantitativas, mensurar uma regra de
tolerancia a exposicdo com substancias que possam causar um ambiente laboral
insalubre. De forma que é possivel haver o equilibrio entre a criagao cientifica e a
prevencdo a quem manipula, a fim de evitar os riscos a saude do trabalhador e
manter o crescimento econémico.

Portanto, embora o direito ambiental considere a nanotecnologia como um
dano incerto, que incumbe a aplicagao do principio da precaugéao a fim de proteger o
meio ambiente e a saude do trabalhador, o direito do trabalho, por sua vez, ndo
regulamentou na legislagdo trabalhista normas que objetivam resguardar os
funcionarios da exposig¢do as nanoparticulas. Entdo, deixa a mercé dos magistrados
adotar e aplicar no caso concreto, normas por analogia, inclusive a respeito da

aplicabilidade do adicional de insalubridade e periculosidade.
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5 A RESPONSABILIDADE CIVIL NA LEGISLAGAO BRASILEIRA

O Cddigo Civil (CC), adotou como regra geral a responsabilidade subjetiva,
consoante a redacao do Art. 186: “Aquele que, por agdo ou omissao voluntaria,
negligéncia ou imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral, comete ato ilicito”.

Visto que a responsabilidade civil decorre da pratica de um ato ilicito que
gera, como consequéncia, uma sang¢ao para se estabelecer a ordem juridica, nas

palavras de Pablo Stolze e Rodolfo Pamplona Filho, tem-se:

Trazendo esse conceito para o ambito do Direito Privado, e seguindo essa
mesma linha de vida, diriamos que a responsabilidade civil deriva da
agressao a eminentemente particular, um interesse, assim, o infrator, ao
pagamento de uma compensag¢ao pecunidria a vitima, caso ndo possa
relatar in natura o estado anterior das coisas. (STOLZE; PAMPLONA. 2012,
p.54) - grifo nosso.

Destarte, seguindo esta Ilinha de entendimento, infere-se que a
responsabilidade civil € uma sancao civil de compensagao pecuniaria a vitima, por
reparar um dano de origem ilicita ou anteriormente prevista de forma legal.
Compreende-se que a teoria subjetiva foi adotada como regra na legislagédo
brasileira. Entretanto, o Cddigo Civil ndo se restringiu somente a essa teoria. Senéo

vejamos:

Art. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a outrem,
fica obrigado a repara-lo.

Paragrafo Unico. Havera obrigagdo de reparar o dano, independentemente
de culpa, nos casos especificados em lei, ou quando a atividade
normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua
natureza, risco para os direitos de outrem. - grifos nosso.

O paragrafo unico do Art. 927 aborda, como excegao, a possibilidade de
utilizar a teoria objetiva, em casos previstos em lei ou quando a atividade
desenvolvida pelo autor do dano implicar, em razdo da natureza, risco aos direitos
de outrem. Em suma, basta que haja o nexo de causalidade entre o dano e a

conduta do agente responsavel, a fim de surgir o dever de indenizar, veja-se:

Entretanto, as hipdéteses tém em que n&o € necessario sequer ser
caracterizada a culpa. Nesses casos, diante do que se convenciona chamar
de “responsabilidade civil objetiva”. Segundo tal espécie de
responsabilidade, o dolo ou culpa na conduta do agente causador do
dano é irrelevante juridicamente, haja vista que somente sera
necessaria a existéncia do elo de causalidade entre o dano e a conduta
do agente responsavel para que surja o dever de indenizar. (STOLZE;

PAMPLONA. 2012, p. 60)
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5.1 Responsabilidade civil do empregador

Os direitos fundamentais tém incidéncia imediata e direta nas relagdes de
Direito do Trabalho, entdo, as normas constantes na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, devem estar presentes nas relagbes entre empregado e
empregador. A eficacia dos direitos fundamentais nas relagdes trabalhistas € uma
férmula para amenizar a desigualdade entre os sujeitos da relagdo e pela protecao
da liberdade e da dignidade do trabalhador (SABINO, 2010, p. 64-83)

Nessa linha, a protecdo do ambiente de trabalho esta vinculada a protecao da
saude do trabalhador sob o fundamento constitucional da protecdo de uma vida
digna. Conforme sugerido no art. 7° da CRFB/88, “sao direitos dos trabalhadores
urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condi¢ao social; inciso
XXII”, "Reduzir os riscos inerentes ao trabalho através das normas de saude, higiene
e seguranga". Esta € uma vertente a ser seguida no ambito laboral pelos
empregadores, visto que é considerada um dos alicerces do direito do trabalho.

Desta forma, ao empregador cabe proteger o meio ambiente, assegurando
mecanismos efetivos de protecdo ao local onde o trabalho €& executado e ao
trabalhador. O objetivo principal da norma constitucional é a protegdo do homem no
seu ambiente de trabalho, evitando a deterioragdo de sua qualidade de vida
(BRANDAO, 2010, p. 24-29)

Cabe destacar que a teoria do risco do desenvolvimento conceitua-se em
aquele que “ndo é conhecido quando o produto é colocado no mercado, mas
posteriormente, apds sua utilizacdo.” (BORJES; GOMES; ENGELMANN, 2014,
p.51). Portanto, essa teoria do risco deve ser aplicada as nanotecnologias, pois nao
permite que a ciéncia tenha conhecimento dos riscos que poderdo causar, apenas
serdo conhecidos posteriormente com o0 uso e o avango tecnolégico. (LUCIANO,
2020, p.100)

Em razdo da falta de norma tratando da tematica do ambiente laboral que
envolve a manipulacdo de nanoparticulas, ndo ha nenhuma obrigagdo ao
empregador para que ele pague o devido adicional de insalubridade e
periculosidade, agravando ainda mais em caso de patologias oriundas da relagao de
trabalho, também denominadas de doenga ocupacionais.

A responsabilidade baseada no risco da atividade, como prevista no

paragrafo unico do artigo 927 do Cddigo Civil, configura-se quando a atividade,
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normalmente desenvolvida pelo autor do dano, causar a pessoa determinada um
6nus maior do que aos demais membros da coletividade. Em sintese, por tras da
nocao de risco ha um dever juridicamente protegido, o dever de seguranga. Quem
se dispde a exercer alguma atividade perigosa tera que fazé-lo com seguranga, de
modo a ndo causar dano a outrem, sob pena de ter que por ele responder
independentemente de culpa. (CAVALIERI FILHO, 2008, p. 139)

O que configura a responsabilidade objetiva pelo risco da atividade ndo € um
risco normal, inerente a qualquer atividade humana, mas a atividade cujo risco a ela
inerente € um risco excepcional e incomum, mas previsivel, e deve decorrer de
atividade desenvolvida por alguém com regularidade, nao eventualmente, sendo que
a natureza desta atividade € o que a diferencia das demais atividades normais e vai
caracterizar o risco capaz de gerar acidentes e prejuizos (MELO, 2010, p. 265).

E a atividade que tem em seu contetido um perigo potencialmente causador
de dano a alguém. Vislumbra-se que aqui se inserem 0s riscos que poderao ser
gerados pelas nanotecnologias, alguns sao previsiveis, no entanto, a sua grande
maioria € desconhecida e, mais, invisivel e talvez constatavel em longo prazo.

Desse modo, cabe analisar que o Plenario do Supremo Tribunal Federal
(STF) decidiu em 2019, no Recurso Extraordinario n° 828040 (tema 932), que o
trabalhador que atua em atividade de risco tem direito a indenizagao em virtude dos
danos oriundos de acidente de trabalho, independentemente da comprovagao de
culpa ou dolo do empregador. Além disso, os ministros abordaram que é valido e
constitucional imputar a responsabilidade civil objetiva do empregador ocasionado
por danos provenientes de acidentes de trabalho em atividades de risco, in verbis:

EMENTA: DIREITO CONSTITUCIONAL. DIREITO DO TRABALHO.
RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL
RECONHECIDA. TEMA 932. EFETIVA PROTECAO AOS DIREITOS
SOCIAIS. POSSIBILIDADE DE RESPONSABILIZACAO OBJETIVA DO
EMPREGADOR POR DANOS DECORRENTES DE ACIDENTES DE
TRABALHO. COMPATIBILIDADE DO ART. 7, XXVIIl DA CONSTITUICAO
FEDERAL COM O ART. 927, PARAGRAFO UNICO, DO CODIGO CIVIL.
APLICABILIDADE PELA JUSTICA DO TRABALHO. 1. A responsabilidade
civil subjetiva é a regra no Direito brasileiro, exigindo-se a comprovacao de
dolo ou culpa. Possibilidade, entretanto, de previsbes excepcionais de
responsabilidade objetiva pelo legislador ordinario em face da necessidade
de justica plena de se indenizar as vitimas em situagdes perigosas e de
risco como acidentes nucleares e desastres ambientais. 2. O legislador
constituinte estabeleceu um minimo protetivo ao trabalhador no art. 7°,
XXVIII, do texto constitucional, que nao impede sua ampliagdo razoavel por
meio de legislagdo ordinaria. Rol exemplificativo de direitos sociais nos

artigos 6° e 7° da Constituicdo Federal. 3. Plena compatibilidade do art.
927, paragrafo unico, do Cédigo Civil com o art. 7°, XXVIIl, da
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Constituicdo Federal, ao permitir hipotese excepcional de
responsabilizagdo objetiva do empregador por danos decorrentes de
acidentes de trabalho, nos casos especificados em lei ou quando a
atividade normalmente desenvolvida pelo autor implicar, por sua
natureza, outros riscos, extraordinarios e especiais. Possibilidade de
aplicagao pela Justi¢a do Trabalho. 4. Recurso Extraordinario desprovido.
TEMA 932. Tese de repercusséao geral: "O artigo 927, paragrafo unico, do
Codigo Civil é compativel com o artigo 7°, XXVIIl, da Constituicdo
Federal, sendo constitucional a responsabilizagcdo objetiva do
empregador por danos decorrentes de acidentes de trabalho, nos
casos especificados em lei, ou quando a atividade normalmente
desenvolvida, por sua natureza, apresentar exposig¢ao habitual a risco
especial, com potencialidade lesiva e implicar ao trabalhador 6nus
maior do que aos demais membros da coletividade". (STF - RE: 828040
DF - DISTRITO FEDERAL, Relator: Min. ALEXANDRE DE MORAES, Data
de Julgamento: 27/08/2019, Data de Publicacdo: DJe-189 30/08/2019)

Em consonancia com a tese de repercusséo geral supracitada, o empregador
sera responsabilizado de forma objetiva, em decorréncia dos danos provenientes de
acidentes de trabalho, em casos especificos em lei, ou quando a atividade
normalmente desenvolvida, por sua natureza, gerar exposicdo habitual a risco
especial, com potencialidade lesiva, de modo que implique, ao trabalhador, um 6nus
maior se comparado aos demais membros da sociedade.

Compreende-se que tanto a doutrina, quanto os precedentes judiciais, vém
sendo favoraveis a aplicagdo da responsabilidade civil objetiva do empregador nas
situagcbes em que os danos ocorreram por acidente de trabalho nas atividades de
risco, ou quando apresentam exposi¢gédo a risco especial. Portanto, por analogia, é
cabivel inferir que a responsabilidade civil objetiva também possa recair nas
atividades em que se utilizam a nanotecnologia, caso se enquadre no tema 932 do
STF e houver estudos que atestem que a exposicdo a nanoparticulas traz risco
especial e iminente.

O uso da nanotecnologia traz incertezas acerca dos danos e se em algum
momento irdo ocorrer. Desse modo, ndo ocorrendo ou ndo havendo a iminéncia de
um dano, ndo é possivel aplicar a responsabilidade civil ao empregador, para buscar
ressarcimento. Nessa linha, mesmo que ndo haja dano juridicamente aferivel, a
nanotecnologia traz riscos que devem ser conduzidos baseado no principio da
precaucado. Em sintese, quando néo é o caso de aplicar a responsabilidade civil,
faz-se necessario adotar outros mecanismos associados ao principio da precaucgao.

Desse modo, tem-se:

Cabendo considerar que nem mesmo as hipdteses objetivas da
responsabilidade civil sdo suficientes para conter os efeitos nocivos da
nanotecnologia. O impacto dessa tecnologia esta sendo tema de
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investigacao, pois desafia a responsabilidade civil, que ndo esta pronta para
ampara-la e proteger suas vitimas. Cabe lembrar que o cerne do medo
humano esta naquilo que ¢é desconhecido. E, quando falamos de
nanotecnologia, cabe tdo somente afirmar que existem. (LUCIANO, 2020,
p.135)

De acordo com o exposto, nem mesmo as hipéteses objetivas da
responsabilidade civil serdo suficientes para conter os efeitos nocivos que a
nanotecnologia traz. O impacto dessa tecnologia esta sob investigacao, pois desafia
o instituto da responsabilidade civil, que nao esta preparado para proteger suas
vitimas. Em sintese, motivado pelo desconhecimento das consequéncias do uso da
nanotecnologia, como também, a inexisténcia de lei especifica, ndo deve ser
justificavel o desamparo a vitima, pois o direito devera buscar formas de evitar 6nus

indesejaveis.



32

6 METODOLOGIA

No presente trabalho, adotou-se o método dedutivo, que consiste em uma
cadeia de raciocinio l6gico que se inicia através de uma analise geral em direcdo a
um conhecimento especifico. De acordo com Vergara (2007), a classificagdo do tipo
de pesquisa é feita com fundamento em dois critérios basicos: quanto aos meios e
qguanto aos fins.

Quanto aos fins de investigacdo, a presente pesquisa possui carater
exploratdrio, ao passo que se volta para a descoberta de novas informagdes sobre o0
tema, buscando conhecé-lo com mais profundidade. (MUNARETTO, et al., 2013, p.
10). Ademais, é descritiva, pois expde caracteristicas claras sobre determinado
assunto, por meio de coleta de dados.

Relativo ao meio de investigacdo, a pesquisa apresenta-se como
bibliografica, conceituada como aquela cujo objetivo principal é o aprofundamento
em determinado assunto, de modo a promover uma explicagao do objeto de estudo,
pela analise de teorias a seu respeito. A coleta de dados foi possivel a partir de
levantamento bibliografico, utilizando como fontes artigos, dissertagdes e livros que
abordam acerca da nanotecnologia, além dos precedentes judiciais existentes que

se relacionam ao tema.
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7 CONCLUSAO

A nanotecnologia revolucionou o cenario mundial, a partir da manipulagao de
atomos, no intuito de formar novos materiais nanoestruturados. Diante disso, ao
passo em que houve o avango e melhoria nos bens de consumo, surgiram novos
desafios, no tocante aos danos futuros. Rememore-se que o direito ambiental trata
as nanotecnologias como um dano incerto, pois nao ha muitos estudos cientificos
sobre a tematica e o seu dano ser desconhecido. Nessa linha, para que seja
possivel detectar com precisdo e ser aferivel as consequéncias causadas pelo uso
desta tecnologia, deve ser aplicado, nas situagdes em que envolvé-la, o principio da
precaucao, objetivando a protegao ao meio ambiente e ao homem.

Verificou-se que as nanoparticulas podem penetrar a pele e acessar a
circulagdo sistémica, bem como, quando ingeridas, conectar-se a circulagéo
sanguinea e alojar-se ao cérebro, rins, coragao, etc., causando dano oxidatico, mau
funcionamento e morte celular. Além disso, vale ressaltar que ndo foram relatados
efeitos desses nanomateriais em humanos, mas foram feitos estudos em
camundongos, expondo-0s as nanoparticulas de dioxido de titdnio e nanotubos de
carbono, e foi constatado inflamag¢ao pulmonar, assim como respostas toxicolégicas
similares aos prejuizos causados pelo Amianto.

Em razdo de ndo haver na legislagado trabalhista brasileira normas que
regulamentem o uso da nanotecnologia, os trabalhadores se tornam vulneraveis a
exposicao de nanoparticulas, restando aos magistrados aplicarem, por analogia,
normas existentes consoante os casos concretos. Dessa forma, a manipulagdo com
esse material poderia gerar o direito de receber o adicional de insalubridade e
periculosidade, caso estudos atestem que nanoparticulas sdo agentes nocivos a
saude humana, acima dos limites de tolerancia fixados, ou constatem risco a
incolumidade fisica ou de vida.

No tocante a responsabilidade civil do empregador, o STF fixou tese de
repercussao geral (Tema 932), em 2019, que responsabiliza de forma objetiva o
empregador, por danos decorrentes de acidentes de trabalho, nos casos previstos
em lei, ou quando a atividade habitualmente prestada pelo trabalhador, implicar
riscos extraordinarios e especiais. Nesse sentido, trabalhadores que operam com

nanoparticulas, poderiam usufruir desse instituto caso os riscos fossem previsiveis.
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O objetivo primordial da responsabilidade civil € a reparagdo do dano. Assim,
no estudo apresentado, a nanotecnologia traz consigo a incerteza do dano e se ele
acontecera em algum momento. A responsabilidade civil ndo pode ser utilizada no
meio juridico para buscar indenizagdo se o dano n&o tiver ocorrido ou ndo for
iminente. Mesmo sem danos juridicamente mensuraveis, a nanotecnologia
apresenta riscos que devem ser gerenciados com base no principio da precaugao.

Em suma, os riscos da nanotecnologia devem ser geridos de acordo com o
principio da precaug¢ao em todos os espacos de decisdo, sendo necessario
desenvolver instrumentos juridicos, tecnologias e métodos para realizar esta tarefa
de forma mais eficaz. Para tal, ainda ha um longo caminho a percorrer, tanto a nivel
académico, quanto no ambito juridico, no sentido de que é necessario estudar os
riscos, a fim de que sejam previsiveis, para que seja possivel regulamentar leis
acerca da nanotecnologia, que versem sobre a exposigdo as nanoparticulas. A
medida que métodos mais eficazes de gerenciamento de riscos sado desenvolvidos,
por ora, o principio da precaugao precisa ser utilizado tanto na esfera administrativa

quanto na judicial.
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