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IMPACTO DO ENSINO DE EMPREENDEDORISMO NA CIDADE DE OROBO-PE

DE SOUZA, Silvando Barbosa®”
RESUMO

O objetivo do presente trabalho consiste em avaliar o impacto do ensino de empreendedorismo
no surgimento e desenvolvimento de atividades empreendedoras no Municipio de Orob6-PE.
A pesquisa foi classificada como basica, exploratéria e descritiva. Em relacdo aos
procedimentos técnicos, foi classificada como bibliografica e de levantamento do tipo survey.
O estudo foi realizado com empresarios atuantes na cidade de Orob6- PE que tiveram o ensino
de empreendedorismo como disciplina escolar. Para o alcance desse objetivo, foi aplicado um
instrumento de pesquisa adaptado de Oliveira, Melo e Muylder (2015) e apresentado em 3 (trés)
dimensoes: Visualizacdo de Oportunidades; Criatividade e Inovacéo e; Desenvolvimento do
perfil empreendedor, o qual foi avaliado a partir de uma escala de likert 5 pontos. Concluiu-se
que, o ensino do empreendedorismo nos anos escolares foi fundamental para o desenvolvimento
desses empreendedores quanto ao estimulo em relacdo a visualizacdo de oportunidades de
negocios, desenvolvimento do perfil empreendedor e criacdo de negdcio inovadores.

Palavras-chave: Empreendedorismo. Educacdo Empreendedora. Oportunidade de negécios.

ABSTRACT

The objective of this work is to evaluate the impact of teaching entrepreneurship on the
emergence and development of entrepreneurial activities in the Municipality of Orob6-PE. The
research was comprehensive, basic, exploratory and descriptive. Regarding technical
procedures, it was included as a bibliographic and survey-type survey. The study was carried
out with businesspeople working in the city of Orob6-PE who taught entrepreneurship as a
school subject. To achieve this objective, a research instrument adapted from Oliveira, Melo
and Muylder (2015) was applied and presented in 3 (three) dimensions: Visualization of
Opportunities; Creativity and Innovation and; Development of the entrepreneurial profile,
which was evaluated using a 5-point Likert scale. It is concluded that the teaching of
entrepreneurship during school years was fundamental for the development of these
entrepreneurs in terms of stimulation in relation to the visualization of business opportunities,
development of the entrepreneurial profile and creation of innovative business.

Keywords: Entrepreneurship. Entrepreneurial Education. Business opportunity.

* Silvando Barbosa de Souza, Académico em Administracdo na Universidade Estadual da Paraiba.



1 INTRODUCAO

O empreendedorismo esta diretamente ligado ao desenvolvimento da nacéo, isso porque
os empreendedores sdo responsaveis pela geracdo de novos empregos, pela diversificacao
econdmica, pela inovacgdo e criacdo de novas tecnologias, conseguindo assim desenvolver
regibes subdesenvolvidas, proporcionando crescimento regional e nacional. Segundo o
SEBRAE, em 2022 haviam sido registrados 3,6 milhdes de novos empreendimentos, sendo
78% Microempreendedores Individuais (MEI) (SEBRAE, 2023).

De maneira geral, o empreendedorismo tem dois papéis fundamentais a serem
cumpridos, sendo eles o econdmico e o social. Ao interligar os dois papeéis, 0 empreendedor é
responsavel por fornecer emprego e gerar uma melhor qualidade de vida, buscar inovacéo e
atender necessidades, criar produtos e gerar inclusdo. Segundo o SEBRAE, 0s pequenos
negdcios na economia brasileira geram 27% do PIB, 52% dos empregos com carteira assinada
e 40% dos salarios pagos (SEBRAE, 2023). Esses dados expdem de forma precisa a eficacia
do microempreendedorismo em seu papel econdmico e social.

Durantes os periodos de crise, muitas vezes o empreendedorismo surge como Unica
opcao, mas muito se fala a respeito da definigdo correta desse termo. Segundo Histich e Peters
(2004), empreendedorismo € o processo de criar algo diferente e com valor, dedicando-se ao
necessario e aceitando riscos e consequéncias econémicas e sociais. Porém, no periodo de
pandemia da covid-19, foi necessario ndo apenas criar, mas inovar os empreendimentos
existentes, considerando que o empreendedor ndo é apenas aquele que cria novas empresas,
mas também aquele que inova negdcios ja existentes (SCHUMPETER APUD DORNELAS,
2001).

Até alguns anos atras, existia a ideia de que o pensamento empreendedor era algo
necessariamente inato, onde pessoas precisavam nascer com 0S requisitos necessarios para
empreender. Nos dias de hoje, ndo se segue mais esse pensamento. Para Dornelas (2001), os
empreendedores inatos continuardo existindo, mas outras pessoas também podem ser
capacitadas para criar empresas. Um dos grandes responsaveis por esse pensamento € 0
psicologo David McClelland, que com suas pesquisas comportamentais, obteve resultados que
possibilitaram a criacdo de entidades como O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE), que tém sido um exemplo mundial em capacitacdo, sendo responsavel
por treinamentos, consultorias, pesquisas e apoio ao desenvolvimento sustentavel dos
empreendimentos, desde 1972.

Na literatura, trabalhos como (TIMMONS E SPINELLI, 2009; LOPES, 2010;
OLIVEIRA, MELO E MUYLDER, 2015) apresentam estudos que investigaram a respeito da
importancia do ensino do empreendedorismo e seu impacto, expondo modelos e abordando
pontos que servem como guia, tornando-se referéncia para professores e gestores, além de
adentrar em assuntos como recursos financeiros, recursos humanos, marketing e plano de
negocios, com énfase na criatividade, inovacéo e lideranga.

Com todo o exposto, € possivel compreender o impacto positivo existente no ensino de
empreendedorismo, tanto na formacgdo quanto na capacitacdo de empreendedores. Esse ensino
é essencial para desenvolver habilidades, conhecimentos de mercado, confianca e preparacao
para riscos, sendo assim, torna-se fundamental para o desenvolvimento de pequenas cidades,
as quais normalmente apresentam uma baixa atividade econdmica local, forte dependéncia das
grandes empresas e constante saida dos jovens em busca de emprego nas capitais.

Desse modo, diante de tais consideracOes e da necessidade de avaliar o impacto do
ensino de empreendedorismo para o desenvolvimento da atividade empreendedora, questiona-
se: Como o ensino do empreendedorismo contribui para o surgimento e desenvolvimento da
atividade empreendedora no Municipio de Orobd-PE? Para responder tal questionamento, a
presente investigacdo propde o seguinte objetivo de pesquisa: Avaliar o impacto do ensino de
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empreendedorismo no surgimento e desenvolvimento de atividades empreendedoras no
Municipio de Orob6-PE.

Sendo assim, o trabalho pode contribuir em termos de diagnésticos para apoiar o
desenvolvimento de ac¢des junto aos micros e pequenos empreendedores da cidade de Orobo-
Pe. A pesquisa fornecera informacdes relevantes para auxiliar no surgimento e na capacitagéo
de novos e existentes empreendimentos, bem como para outros trabalhos futuros enquanto fonte
de investigacdo para novas pesquisas.

2 REVISAO TEORICA
2.1 Conceitos de Empreendedorismo e seu desenvolvimento no Brasil

Com o passar do tempo, surgiram diversos autores apresentando diferentes conceitos a
respeito do tema empreendedorismo, apesar disso, ndo existe uma grande contradi¢do, mas sim
um complemento entre eles. 1sso se deve pela complexidade e ao mesmo tempo concordancia
em que os autores trabalham, fazendo com que os conceitos se complementem, tornando a
informagao cada vez mais completa e rica em embasamento e fatores determinantes.

Dolabela (1999) aborda o tema como vindo diretamente da insatisfacdo e
inconformismo que geram ideias, fazendo com que o individuo opte por seguir caminhos
diferentes da grande maioria. Além disso, ele também leva em conta o impacto gerado tanto em
si, quanto para o outro, trazendo o0 empreendedor como alguém que pode mudar o mundo, sendo
protagonista tanto da prépria histéria, quanto da comunidade.

Para Dornelas (2001) os empreendedores sao individuos especiais, ou seja, pessoas com
atributos especificos como visionarios, questionadores e arriscadores, que optam por criar algo
novo. Ele aborda também questdes internas, como pessoas apaixonadas, que querem ser vistas,
admiradas, que ndo querem ser apenas mais um.

Ja Chiavenato (2007) considera que empreendedorismo ndo se trata apenas da criacao
de um negdcio, mas também do cuidar e manter, para que dure longos ciclos, fazendo com que
continue lucrativo e resolvendo questbes ligadas diretamente e indiretamente ao
empreendimento, sendo o responsavel direto por questdes como administrar, planejar,
organizar, dirigir e controlar.

Com o exposto nos diferentes conceitos abordados, nota-se principalmente a abordagem
motivacional, onde o empreendedor lida diretamente com os atributos e sentimentos
individuais. Porém, além das abordagens motivacionais, também existem abordagens
econbmicas, como abordado no artigo de Baggio e Baggio (2014), onde se foca em condicdes
especificas econdmicas para o empreendedorismo e desenvolvimento, abordando teorias como
teoria da inovacdo, da agéncia e dos custos de transacao.

Segundo Dornelas (2001), até a década de 1990 ndo havia um bom ambiente politico e
econbmico para empreender, o que impedia que os empreendedores tivessem acesso as
informacdes necessarias para auxilia-los a alcancar seus objetivos. No entanto, o crescimento
do Sebrae (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas) e o surgimento do
Softex (Sociedade Brasileira para Exportacdo de Software), foram responsaveis por mudar todo
0 cenéario do empreendedorismo nacional.

O SEBRAE foi uma virada de chave para o empreendedorismo brasileiro, trazendo
cursos de capacitacdo, consultoria, acesso a mercados e incentivando o empreendedorismo,
contribuindo assim para a geracdo de empregos, 0 aumento de renda e a reducdo das
desigualdades sociais em todo territério (SEBRAE, 2021).

O SOFTEX surgiu com o objetivo de desenvolver e promover a indastria de software e
servigos de tecnologia da informagdo no Brasil, acabou tendo um impacto maior do que
esperado, ja que o tema empreendedorismo comecgou a despertar na sociedade brasileira. Gragas
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a essa entidade, termos como plano de negdcios, que antes eram menosprezados, passaram a
ter a devida atencdo e importancia no cenario empreendedor brasileiro (Dornelas, 2001).

O professor Dolabela (1999), considerado um dos grandes especialistas em
empreendedorismo presente no Brasil, menciona que o primeiro curso de empreendedorismo
no Brasil aconteceu na Escola de Administracdo de Empresas da Fundagdo Getulio Vargas, no
ano de 1981 em Séo Paulo.

O impacto do ensino de empreendedorismo fica ainda mais evidente durante épocas de
crise. De acordo com Dornelas (2001), com o aumento do indice de desemprego,
principalmente nas grandes cidades onde estdo concentradas as empresas, uma das alternativas
do funcionario desempregado é criar um novo negdcio, onde mesmo sem experiéncia, investe
sua economia. E importante ressaltar que, com a aprendizagem adquirida através do ensino de
empreendedorismo, o individuo terd mais aptidao e chances de sucesso na empresa criada, além
do preparo adequado para lidar com crises, evitando que a situacéo se repita em ciclos infinitos.

2.2 Ensino de Empreendedorismo no Brasil e no Mundo

O Ensino de empreendedorismo teve grande influéncia no surgimento por parte do
psicologoDavid McClelland, que com suas pesquisas, identificou caracteristicas
comportamentais e tracos de personalidade associados aos grandes empreendedores, criando
assim, seu modelo de treinamento que desenvolve atributos como tomada de decisdo,
identificacdo de oportunidades, criacdo de contatos e negociacgéo.

Em seu livro “Human motivation” (1983), McClelland expde estudos que sdo a principal
base para o ensino de empreendedorismo contemporaneo. No livro, ele aborda as 3 teorias da
Necessidades, sendo elas: 1) a necessidade de realizacdo, sendo a motivacdo para atingir
objetivos; 2) a necessidade de poder, sendo a motivacdo de exercer controle sobre outras
pessoas; 3) a necessidade de afiliagdo, sendo a necessidade de estabelecer relacdes.

Segundo a Associacdo de Empreendedores de Campinas (AEC), no ano de 1988 foi
criado a EMPRETEC, sendo uma oficina de treinamento, com o objetivo de promover uma
metodologia de mudanca comportamental que ajudaria 0os empresarios com suas ideias (AEC,
2013). Ainda segundo a AEC, a criacdo dessa metodologia sé foi possivel gracas aos estudos
de MClelland e sua constatacdo de que todo mundo tem uma motivacao interna para melhorar,
tendo a motivagao para a agéo dividas em: realizacgdo, afiliagéo e poder (AEC, 2013).

Tendo por base esses estudos, apés um pedido da Conferéncia das Nagdes Unidas
sobre Comeércio e Desenvolvimento, a Universidade de Harvard desenvolveu a
metodologia do programa EMPRETEC, a qual se baseou nos estudos anteriormente
realizados por McClelland (UNCTAD, 2010 APUD ALBUQUERQUE, LOBATO,
MORAIS, NOBRE, ROSA, 2019, p.852).

Apesar de McClelland ndo possuir uma relagéo direta com o SEBRAE, sua pesquisa foi
uma das bases de criacdo do EMPRETEC, que é a metodologia utilizada pela entidade.

Em 2006, o SEBRAE trouxe a atualizacdo dessa metodologia em um dos seus
manuais, 0 qual destacou a existéncia de cinco (5) conjuntos de Caracteristicas
Comportamentais Empreendedoras (CCEs), quais sejam: 1) Conjunto de realizacdes;
2) Conjunto do planejamento e resolucdo de problemas; 3) Conjunto da influéncia; 4)
Conjunto da gestdo e controle; 5) Conjunto da maturidade pessoal. Cada um desses
conjuntos possui diferentes caracteristicas, que somadas sdo dezesseis (16).
(ALBUQUERQUE, LOBATO, MORAIS, NOBRE, ROSA, 2019, p.852).

Segundo o SEBRAE, o EMPRETEC é considerado o principal programa intensivo de
desenvolvimento empreendedor no mundo, sendo oferecido por mais de 40 Paises e sendo
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exclusivamente oferecido pelo Sebrae no Brasil desde 1994 (SEBRAE, 2022). Cerca de 10 mil
participantes passam pelo programa todos os anos, tendo uma satisfacdo de 75% entre 0s
participantes, que obtiveram resultados como aumento do faturamento mensal, melhoria no
desempenho empresarial, mais seguranca na tomada de decisdo, ampliacdo de visdo de
oportunidades e aumento do sucesso de chance empresarial (SEBRAE, 2019).

Até entdo, o ensino de empreendedorismo nao era considerado obrigatorio nas escolas,
estando presente apenas nas redes privadas junto a um programa de desenvolvimento do Sebrae
e em algumas escolas publicas, seguindo a grade estadual. Porém, de acordo com a Secretaria
de Educacéo e Esportes de Pernambuco, com 0 novo ensino médio proposto pela lei 13.415 de
2017, sera incentivado pontos como processos criativos, mediacédo e intervencdo social cultural
e empreendedorismo, com o objetivo de estimular e desenvolver, fornecendo ao estudando
visdes de si e do mundo, fomentando principalmente a capacidade de resolver problemas (SEE-
PE, 2022).

O SEBRAE possui um papel fundamental na disseminacao da cultura empreendedora
no Brasil, incentivando negdcios e empreendedores, consequentemente contribuindo para um
desenvolvimento econdmico mais diversificado e sustentdvel. Além de tudo, a entidade
concentra esforgos para estimular, atender e apoiar empreendedores que buscam agregar uma
nova dimensao ao ambiente empresarial e despertar uma nova consciéncia social, respondendo
a problemas concretos do cenario econdmico e social do Pais (SEBRAE, 2014).

Diante desse contexto, o surgimento de micro e pequenas empresas no pais tem um
impacto significativo para o desenvolvimento nacional, para a geragdo de renda e de
oportunidades de negocios. Diante de tal importancia, a micro e pequenas empresas tém
regulamentacdo propria no ambito legal, a lei geral da micro e pequena empresa que
regulamenta um tratamento favorecido, simplificado e diferenciado a esse setor, levando em
consideracao as suas caracteristicas.

2.3 Micro e Pequenas Empresas

As micro e pequenas empresas (PME’s) tém um papel fundamental do desenvolvimento
econdmico do Pais, pois sdo responsaveis pela criacdo de empregos e renda, pela inovacéo, pela
contribuicdo ao Produto Interno Bruto (PIB) e pelas exportacbes (ALVARENGA, 2016). No
Brasil, ha 6,4 milhdes de empresas registradas, sendo 99% delas sdo micro e pequenas
empresas. As MPEs sdo responsaveis por 52% dos empregos formais no setor privado,
totalizando 16,1 milhGes de trabalhadores (SEBRAE, 2018).

Existem algumas diferencas entre a micro e a pequena empresa, que podem ser definidas
por critérios como faturamento ou numero de funcionérios. De acordo com o SEBRAE (2022),
as microempresas sdo aquelas devidamente registradas nos 6rgaos competentes, que aufira em
cada ano-calendario, contendo uma receita anual igual ou inferior a R$ 360 mil. Ja a empresa
de pequeno porte ndo perderd seu enquadramento se obtiver adicionais de receitas de
exportacdo, até no maximo R$ 4,8 milhdes, e possuindo uma receita anual superior a R$ 360
mil e igual ou inferior a R$ 4,8 milhdes.

Quadro 1 — Microempresa X Empresa de pequeno porte EPP

CRITERIOS MICROEMPRESA PEQUENA EMPRESA
Recz'ntﬁatir”ta Até R$ 360 mil De R$ 360 mil a R$ 4,8 milhdes
Nimera de Até 9 De 10 a 49

empregados
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Regime

L2 Simples Nacional Simples Nacional, Lucro Presumido ou Lucro Real
tributario

Reduc&o de tributos, acesso a
linhas de crédito especiais,
Beneficios simplificacdo de obrigacdes
fiscais, previdenciarias e
trabalhistas

Mesmaos beneficios das microempresas, além de
possibilidade de participacdo em licitacfes exclusivas
para empresas de pequeno porte e acesso a programas de
incentivo a inovagdo

Fonte: (BRASIL, 2006).

As diferencas e alteracGes a respeito das micro e pequenas empresas vao de acordo com
a lei complementar n° 123 de 2006. O quadro 1 expde algumas das principais diferencas,
incluindo além das ja abordadas, o regime tributéario, podendo ser Simples Nacional, Lucro
presumido ou Lucro Real, e abordando também os beneficios, expondo de forma clara que as
pequenas empresas acabam tendo diversos beneficios, além dos que englobam as
microempresas.

A legislagdo com um caréter diferenciado, em termos de tratamento para essas empresas
permitem estimular ainda mais o desenvolvimento da atividade empreendedora, bem como
fomentar a disseminacdo de formacdo na area para melhor apoiar aqueles que buscam
oportunidades de negocios.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A questdo motivadora da presente proposta reside em investigar Como 0 ensino do
empreendedorismo contribui para o surgimento e desenvolvimento da atividade empreendedora
no Municipio de Orobd-PE? As respostas a esta problematica passam, portanto, pela avalia¢éo
do impacto do ensino de empreendedorismo no surgimento e desenvolvimento de atividades
empreendedoras no Municipio de Orob4-PE.

Para Demo (2000), pesquisa nada mais é que o procedimento de fabricacdo do
conhecimento, assim como procedimento de aprendizagem, tendo principios cientificos e
educativos, tornando-se parte indispensavel de todo o processo reconstrutivo de conhecimento.

Quanto a natureza, a pesquisa foi classificada como basica. A pesquisa basica objetiva
gerar conhecimentos novos Uteis para 0 avanco da ciéncia sem aplicacdo pratica prevista.
Envolve verdade e interesses universais (PRODANOV e FREITAS, 2013, p51).

Com relagéo aos objetivos, a pesquisa foi classificada como descritiva. De acordo com
Gil (2002), a pesquisa exploratoria tem como objetivo proporcionar maior familiaridade com o
problema, além de principalmente ocasionar no aprimoramento de ideias ou a descoberta de
instituicdes. Segundo Vergara (2003), a pesquisa descritiva expde caracteristicas de
determinada populacdo ou fendmeno, além de estabelecer correlagdes entre variaveis e definir
sua natureza, sendo importante ressaltar que ndo tem o compromisso de explicar os fenémenos,
apesar de servir como base para isso.

Quanto aos procedimentos técnicos, a pesquisa foi classificada como bibliogréafica e de
levantamento do tipo survey. Para Gil (2008) a pesquisa bibliografica ¢ feita a partir de material
jaelaborado, utilizando livros e artigos, conseguindo assim diversas informacdes a mais do que
pesquisando diretamente.

Quanto a abordagem do problema, a pesquisa foi caracterizada como quantitativa.
Seguindo as ideias de Prodanov e Freitas (2013), a pesquisa quantitativa considera que tudo
pode ser quantificavel, ou seja, podendo traduzir em nameros opinides e informagc6es com o
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objetivo de classifica-las e analisa-las, sendo necessario o0 uso de recursos e de técnicas
estatisticas como porcentagem, coeficiente de relacéo, analise de regresséo, entre outros.

O instrumento de pesquisa foi adaptado de Oliveira, Melo e Muylder (2015) e
apresentado em 3 (trés) dimensdes: Visualizacdo de Oportunidades; Criatividade e Inovacéo e;
Desenvolvimento do perfil empreendedor. Composto por 18 questfes a serem avaliadas a partir
da escala de likert de cinco pontos (concordo totalmente, concordo, ndo concordo nem discordo,
discordo e discordo totalmente). A amostra da pesquisa foi por conveniéncia e acessibilidade e
0 questionario foi direcionado para 26 empreendedores de ramos diversos no Municipio de
Orobd- PE. O mesmo foi enviado para os empreendedores por meio de um formulério do
google através de link que foi disponibilizado por meio de whatsapp. O questionario foi
aplicado entre os dias 17 de setembro de 2023 a 25 de setembro de 2023.

O tratamento dos dados se deu por meio de estatistica basica descritiva em que que se
avaliou o percentual de concordancia, neutralidade e discordancia com relagéo as afirmativas
relacionadas com as dimens@es: Visualizacdo de Oportunidades; Criatividade e Inovacao e;
Desenvolvimento do perfil empreendedor. Os resultados foram plotados em gréficos com o
apoio do software R-studio.

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS
4.1 Perfil dos Respondentes

Na Tabela 1, € possivel observar informacGes referentes a idade, género e estado civil
dos respondentes, revelando que 61,5% possuem entre 22 e 24 anos, 69,2% s&o do género

masculino e 57,7% sdo solteiros.

Tabela 1- Idade Género e Estado Civil.

| N | %
Género
Feminino 8 30,8
Masculino 18 69,2
Estado Civil
Casado 11 42,8
Solteiro 15 57,7
Idade
19-21 2 7,7
22-24 16 61,5
25-27 6 23,1
28-30 2 7,7

Fonte: Dados da pesquisa.

De acordo com a Tabela 1, mesmo possuindo uma diferenca de onze anos entre a idade
dos respondentes, e todos eles tendo tido o ensino de empreendedorismo no ensino medio,
pessoas que possuem entre 22 a 24 anos estdo em maior quantidade. 1sso se deve ao periodo
em que terminaram o ensino médio, como serd debatido no proximo item. Outros dados
expostos pela Tabela 1 indicam que apenas 42,8% sdo casados, o que pode ser justificado pela
baixa idade dos empreendedores respondentes. Por fim, 30,8% s&o do género feminino, que
pode ser considerado um numero razoavel de empreendedoras.
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Na Tabela 2, observa-se que a taxa de respondentes com apenas o ensino médio (65,4%)

€ maior que 0s que possuem o ensino superior completo (34,6%), e que 65,4% dos respondentes
concluiram o ensino médio nos anos de 2016 a 2018.

Tabela 2- Formacao e ano de concluséo.

N ] %

Formacéo
Médio Completo 17 65,4
Superior Completo 9 34,6

Ano de Concluséo (EM)

2010-2012 4 15,4
2013-2015 4 15,4
2016-2018 17 65,4
2019-2021 1 3,8

Fonte: Dados da pesquisa.

Segundo as informacdes presentes na Tabela 2, as pessoas que concluiram o ensino
médio entre os anos de 2016 e 2018 sdo grande maioria, equivalendo a cerca de 65,4% dos
respondentes totais, sendo esses, grande parte dos empreendedores que possuem entre 22 e 24
anos conforme Tabela 1. De acordo com as informacdes obtidas com alguns respondentes, é
possivel fazer algumas inferéncias.

O ensino de empreendedorismo na cidade acontece atraves da matéria presente no
ensino médio das escolas integrais, onde, durante os semestres, sdo realizados estudos de casos
de grandes empresarios. Além disso, se trabalha sobre o surgimento de empresas inovadoras
com suas novas tecnologias, e sdo desenvolvidas atividades que focam no desenvolvimento das
caracteristicas comportamentais empreendedoras. Até o ano de 2013 havia apenas uma escola
com o ensino integral na cidade. Em 2014, uma segunda escola da cidade foi permitida na
modalidade semi-integral, incluindo também o ensino de empreendedorismo em sua grade.
Essa escola incluida é considerada atualmente a escola com maior indice de Desenvolvimento
da Educacao de Pernambuco segundo o IDEPE (2023). Além disso, as turmas que iniciaram no
ano de 2014 em diante tiveram maiores incentivos, como as feiras de empreendedorismo que
aconteciam todos os anos e faziam com que os alunos criassem sua propria empresa ficticia e
vendessem a ideia para os visitantes que prestigiavam o evento.

O paragrafo anterior expde alguns dos possiveis motivos que levaram a uma alta no
namero de empreendedores que concluiram o ensino médio entre os anos de 2016-2018, mas
também existem fatores educacionais que prejudicaram a geracdo posterior. Segundo
informagdes de alguns ex-alunos, as escolas de Orobo tiveram algumas turmas escolhidas para
executar o teste do novo ensino medio, sendo iniciado do ano de 2019 e tendo a cadeira de
empreendedorismo afastada, porém continuando o ensino de forma “fragmentada” em outras
disciplinas, além disso, é uma geracdo que passou dificuldades através do ensino remoto
oferecido durante a pandemia.

Apesar dos fatores educacionais, eles sozinhos ndo justificam a grande diferenca
presente nos anos de 2016 a 2018. Sabe-se que, quando se trata de empreendedorismo, tanto
fatores internos quanto externos colaboram para a criagdo de um novo negécio. Como em
qualquer cidade de interior, € normal que os jovens terminem o ensino médio e busquem
melhores condigdes de vida nas grandes capitais. No entanto, alguns eventos, como a facilidade
do acesso e compras pela internet, maior quantidade de conteudo disponivel e o crescimento do
Instagram, aliados a um ensino de qualidade, proporcionaram uma nova oportunidade, fazendo
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com que muitos jovens terminem o ensino médio e tentem empreender. 1sso justifica 0 motivo
de 65,4% dos empreendedores expostos na Tabela 2 possuirem apenas o ensino medio
completo, favorecendo essa geracdo em comparativo com as anteriores. Assim como a
pandemia da covid-19, a situacdo econdmica do Pais e a mudanca na modalidade das aulas
desfavoreceu a geragao posterior.

4.2 Impacto do Ensino de Empreendedorismo na Atividade Empreendedora em Orobo-
PE

Para se obter uma visdo geral sobre as trés dimensdes, foram elaborados alguns
questionamentos com o objetivo de serem analisados tanto individualmente quanto de forma
ampla. Os resultados obtidos representam o ponto de vista dos empresarios respondentes sobre
o0 ensino de empreendedorismo. A coleta desses resultados possibilita a analise dos pontos fortes
e fracos, fornecendo informacdes para o desenvolvimento da aprendizagem.

4.2.1 Visualizacao de Oportunidades

De acordo com as ideias de Hansen, Shrader e Monllor (2011), as oportunidades
empreendedoras podem ser definidas como a possibilidade de introduzir novos produtos, uma
situacdo em que se imagina ou cria novos meios, uma ideia que se tornou uma forma de negécio,
a percepcdo de um meio viavel para se obter ou alcancar beneficios, uma habilidade de criar
solucdes e a possibilidade de servir os clientes da melhor forma. Para preparar adequadamente
os futuros empreendedores, é necessario que seja otimizada ao maximo essa capacidade, uma
vez que sem ela, é impossivel iniciar ou se manter no mercado. Em uma cidade de pequeno
porte como Orob0o, o desenvolvimento dessa habilidade faz com que os jovens deixem de olhar
apenas para as metropoles e passem a visualizar oportunidades em sua propria cidade.

Para avaliar a dimensdo da Visualizacdo de Oportunidades foram representadas 9
questBes, denominadas no Gréfico 1 de Q1: Estimula a busca de oportunidades de negécios;
Q2: Estimula a capacidade para correr riscos calculados; Q3: Estimula a persisténcia; Q4:
Estimula o comprometimento; Q5: Estimula a busca de informacgdes; Q6: Estimula a
estabelecer metas; Q7: Estimula o planejamento e monitoramento sistematicos; Q8: Estimula o
desenvolvimento da capacidade de persuasao e de formacéo de redes de contatos; Q9: Estimula
a independéncia e autoconfianca; em que os respondentes expressaram seu nivel de
concordancia ou discordancia com relacdo a essas afirmacoes.

Gréfico 1- Visualizacdo de Oportunidades.



14

al 0% 0% 100!
6 4% 4% 92%
Qs 8% 8% 85%
a7 8% 8% 85%
s 4% 12% 85%
Qs 19% 4% 77%
Q3 4% 19% 77%
Q8 15% 15% 69%
@ 12% 19% 69%

100 50 Pemgﬂage 50 100

Response Discordo totalmente Discordo N&o concordo nem discordo Concordo Concordo totalmente

Fonte: Dados da pesquisa.

O Gréfico 1 obteve os seguintes resultados: Q1: 50% das pessoas concordam totalmente
e 50% das pessoas concordam; Q2: 26,9% das pessoas concordam totalmente, 42,3% das
pessoas concordam, 19,2% das pessoas sdo neutras e 11,5% das pessoas discordam; Q3: 23,1%
das pessoas concordam totalmente, 53,8% das pessoas concordam, 19,2% das pessoas Sao
neutras e 3,8% das pessoas discordam; Q4: 36,9% das pessoas concordam totalmente, 50% das
pessoas concordam, 3,8% das pessoas sdo neutras, 11,5% das pessoas discordam e 7,7% das
pessoas discordam totalmente; Q5: 42,3% das pessoas concordam totalmente, 42,3% das
pessoas concordam, 11,5% das pessoas sdo neutras e 3,8% das pessoas discordam; Q6: 42,3%
das pessoas concordam totalmente, 50% das pessoas concordam, 3,8% das pessoas sao neutras
e 3,8% das pessoas discordam; Q7: 15,4% das pessoas concordam totalmente, 69,2% das
pessoas concordam, 7,7% das pessoas sdo neutras e 7,7% das pessoas discordam; Q8: 30,8%
das pessoas concordam totalmente, 38,5% das pessoas concordam, 15,4% das pessoas Sao
neutras, 11,5% das pessoas discordam e 3,8% das pessoas discordam totalmente; Q9: 34,6%
das pessoas concordam totalmente, 50% das pessoas concordam, 7,7% das pessoas sao neutras
e 7,7% das pessoas discordam.

Com base nos resultados, nota-se que todos os empreendedores respondentes
concordam totalmente ou concordam que o ensino estimula a busca de oportunidade de
negocios. Em relacdo as demais questdes abordadas a respeito da visualizacdo de
oportunidades, todas mantém uma concordancia acima de 65%, tendo respostas de discordo
totalmente apenas em Q4 e Q8. Os dois questionamentos com discordancias totais sao 0s Unicos
presentes em toda pesquisa. Mesmo com as baixas porcentagens presentes, podem ser
considerados pontos a serem observados e aprimorados no ensino.

Existem diversas formas para se aprimorar o ensino. Tendo como base as
guestdes que possuem maiores indices de discordancias e neutralidades, é possivel desenvolver
programas de incentivos a atividade empreendedora que estimulem principalmente os pontos
em desfalque. Além disso, a aplicagdo de avalia¢Bes continuas com feedbacks e um foco maior
em aulas praticas fora do ambiente escolar podem tornar o ensino mais dindmico e satisfatorio
para os estudantes do ensino médio.

4.2.2 — Criatividade e Inovagdo
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A criatividade e a inovagdo estdo relacionadas, mas tém significados distintos: a
criatividade é a capacidade de criar algo novo que ainda ndo existe, e a inovacao € impactar na
vida das pessoas através de ideias criativas que atendam as suas necessidades (SEBREAE,
2022). Ensinar o aluno a criar e inovar € uma parte essencial para o desenvolvimento de um
futuro empreendedor. Eventos como a feira do empreendedorismo fazem com que os alunos
estimulem essas habilidades e as coloquem em pratica, sendo possivelmente o motivo-chave
para o sucesso do ensino.

Para avaliar a dimensdo da Criatividade e Inovacdo foram apresentadas 4 questdes,
denominadas no Gréfico 2 de Q10: Estimula a criatividade para novos produtos ou servicos;
Q11: Estimula a inovacdo em processos dentro da organizacdo; Q12: Estimula a inovacdo em
empreendimentos sociais; Q13: Estimula a compreensdo do desafio que consiste a atividade
inovadora; em que 0s respondentes expressaram seu nivel de concordancia ou discordancia com
relacdo a essas afirmagoes.

Gréfico 2- Criatividade e Inovacao
\
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|

Q10 0% 0% 100!

Q11 4% 4% 92%
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|
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Fonte: Dados da pesquisa.

O Gréfico 2 obteve os seguintes resultados: Q10: 57,7% das pessoas concordam
totalmente e 42,3% das pessoas concordam; Q11: 38,5% das pessoas concordam totalmente,
53,8% das pessoas concordam, 3,8% das pessoas sao neutras e 3,8% das pessoas; Q12: 34,6%
das pessoas concordam totalmente e 65,4% das pessoas concordam; Q13: 46,2% das pessoas
concordam totalmente, 42,3% das pessoas concordam, 7,7% das pessoas sdo neutras e 3,8%
das pessoas discordam.

Os questionamentos respondidos com o objetivo de avaliar a qualidade da aprendizagem
envolvendo criatividade e inovagdo também obtiveram 6timos resultados, tendo a Q12 e Q10
registrando 0% de neutralidade e discordancias, além da Q11 e Q13, que individualmente
obtiveram a concordancia acima dos 85%. Com estes resultados, nota-se que o Grafico 2 possuli
0 menor indice de rejeicdo em comparativo com os demais graficos. 1sso indica que o ensino
ministrado em sala, tendo como base de parametro as quatro questfes respondidas sobre o tema,
obteve uma grande satisfacdo por parte dos respondentes. Ainda assim, a questdo do estimulo
a compreensdo do desafio que envolve a atividade inovadora obteve um grau de neutralidade
que pode ser analisado de forma construtiva para aprimorar o ensino.
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4.2.3 Desenvolvimento do perfil Empreendedor

Como exposto nesta investigacdo, em décadas passadas muito se discutia a respeito do
que é ser um empreendedor. Hoje, gracas aos avancos e estudos de especialistas, ndo so é
possivel definir, como é possivel desenvolvé-lo. De acordo com a Tabela 2, apenas 34,6% dos
empreendedores foram para uma universidade, o que permite concluir que um ensino de
qualidade, aliado a condigdes externas favoraveis, foram suficientes para o surgimento de novos
empreendedores e desenvolvimento da atividade empreendedora em Orobo- PE.

Para avaliar a dimensdo de Desenvolvimento do perfil do Empreendedor foram
apresentadas 5 questdes, denominadas no Grafico 3 de Q14: Estimula o desenvolvimento do
“espirito empreendedor”; Q15: Auxilia na compreensao de “o que ¢ empreender”’; Q16: Auxilia
no desenvolvimento das caracteristicas e habilidades essenciais para as praticas
empreendedoras; Q17: Agrega conhecimentos que fortalecem a formagdo do empreendedor;
Q18: Contribui para uma visdao mais ampla do negdcio; em que 0s respondentes expressaram
seu nivel de concordancia ou discordancia com relacéo a essas afirmacdes.

Gréfico 3- Desenvolvimento do perfil Empreendedor
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Fonte: Dados da pesquisa.

O Gréafico 3 obteve os seguintes resultados: Q14: 50% das pessoas concordam
totalmente e 50% das pessoas concordam; Q15: 42,3% das pessoas concordam totalmente e
57,7% das pessoas concordam; Q16: 30,8% das pessoas concordam totalmente, 50% das
pessoas concordam, 3,8% das pessoas séo neutras e 15,4% das pessoas discordam; Q17: 46,2%
das pessoas concordam totalmente, 50% das pessoas concordam e 3,8% das pessoas discordam;
Q18: 53,8% das pessoas concordam totalmente, 38,5% das pessoas concordam, 3,8% das
pessoas sao neutras e 3,8% das pessoas discordam.

Assim como os demais graficos, o Grafico 3 teve um excelente resultado,
obtendo mais de 90% de concordancia nas Q14, Q15 e Q17, e tendo seu maior indice de
discordancia referente ao desenvolvimento do perfil empreendedor na Q16, com apenas 15,4%.
Com base nos resultados obtidos, é notavel que o ensino voltado para o desenvolvimento do
perfil do empreendedor é considerado excelente pelos respondentes. Embora tenham surgido
pequenas discordancias, essas opinides podem ser analisadas de forma construtiva com o
objetivo de descobrir o porqué uma questdo fundamental, como o auxilio no desenvolvimento
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das caracteristicas e habilidades essenciais para as praticas empreendedoras, obteve um indice
maior de discordancias que as outras questdes do Grafico 3, conseguindo assim informacgoes
importantes para melhorar o ensino.

5 CONCLUSAO

Este trabalho teve como objetivo verificar como o ensino do empreendedorismo
contribui para o surgimento e desenvolvimento da atividade empreendedora no municipio de
Orobd-PE. Os respondentes do questionario foram empreendedores que receberam o ensino de
empreendedorismo através das escolas estaduais na cidade. Considera-se que 0 ensino de
empreendedorismo ofertados pelas escolas estaduais contribuiram para a formacao
empreendedora e o surgimento de pequenos negocios no municipio de Orobo- PE.

O resultado da pesquisa foi extremamente positivo em relagdo ao ensino. Observa-se
que jovens que possuem entre 22 e 24 anos sdo maioria entre os respondentes, uma vez que sdo
frutos de uma época considerada melhor, levando em conta questbes de ensino, evolugéo
tecnoldgica e situacdo econdmica. Entre os dezoito questionamentos abordados na pesquisa,
cinco deles obtiveram concordéancia entre os empreendedores. Além disso, as discordancias e
neutralidades presentes nas demais questdes foram pequenas, levando a concluir que a grande
maioria dos empreendedores entrevistados estdo satisfeitos com a educacdo empreendedora
fornecida pelo ensino médio das escolas estaduais da cidade.

De acordo com as ideias de Jean Piaget (apud Lopes, 2015), o principal objetivo da
educacdo € criar pessoas que consigam fazer coisas novas, nao apenas repetir o que outras
geracOes fizeram. O ensino de empreendedorismo fez com que a atengdo dos jovens se voltasse
para a propria cidade e ndo para as capitais, como ocorria nas geracdes passadas. Mostrou que
existe outra possibilidade além das carreiras tradicionais. Como consequéncia, surgiram novos
empreendedores em diferentes areas, fomentando a economia local, gerando empregos,
melhorando a renda e a qualidade de vida para as pessoas.

A pesquisa enfrentou algumas limitagbes, como o baixo nimero de pessoas que
responderam ao questionario e a dificuldade de contatar mais empresarios da cidade. Para
pesquisas futuras, seria interessante uma amostra de respondentes maior, proporcionando assim
uma analise mais aprimorada. Atualmente o novo ensino méedio vem passando por alteracdes.
Com isso, surge a possibilidade de trabalhos futuros para avaliar e comparar o0 impacto que o
ensino de empreendedorismo oferece a cidade, tendo como base 0 novo ensino médio em
situacdes externas favoraveis.
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APENDICE — QUESTIONARIO DE APLICACAO

Questionério destinado a avaliar a percep¢do de empreendedores sobre o impacto da
educacdo empreendedora na criagdo e desenvolvimentos de seus negocios

PERFIL DOS RESPONDENTES
a)ldade:
b) Género: () Masculino () Feminino
c¢) Estado Civil: () Solteiro () Casado () Separado/Divorciado () Viuvo

d) Formagéo

e) Cargo que ocupa:

Leia cada uma das afirmativas e marque o seu grau de concordancia em uma escala de 1 a 5,
em que:

Significado
1 = Discordo Totalmente
il
2 . . Discordo
3| o s Né&o concordo nem discordo
4 & o Concordo
S
5 oo Concordo totalmente
=)
Educacdo Empreendedora 1123145
1 | Estimula a busca de oportunidades de negécios;
2 | Estimula a capacidade para correr riscos calculados
3 | Estimula a persisténcia
4 | Estimula o comprometimento
5 | Estimula a busca de informacdes
6 | Estimula a estabelecer metas
7 | Estimula o planejamento e monitoramento sistematicos
8 | Estimula o desenvolvimento da capacidade de persuaséo e de
formacéo de redes de contatos
9 | Estimula a independéncia e autoconfianga

10 | Estimula a criatividade para novos produtos ou servicos

11 | Estimula a inovacdo em processos dentro da organizacao

12 | Estimula a inovacdo em empreendimentos sociais

13 | Estimula a compreenséo do desafio que consiste a atividade
inovadora
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14 | Estimula o desenvolvimento do “espirito empreendedor”

15 | Auxilia na compreensao de “o que ¢ empreender”

16 | Auxilia no desenvolvimento das caracteristicas e habilidades
essenciais para as praticas empreendedoras

17 | Agrega conhecimentos que fortalecem a formacdo do
empreendedor

18 | Contribui para uma visdo mais ampla do negocio
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