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RESUMO

Apresenta-se neste relatério técnico a producao do Informativo Guardido da Borborema. Este produto
midiatico tem como objetivo abordar e mostrar a sociedade os projetos voluntarios realizados pelos
policiais militares do 2° batalhdo de Policia Militar do Estado da Paraiba. A pouca divulgacdo na midia
local nos instigou a produgédo de um produto que possa expor 0s projetos voluntarios desenvolvidos
pelos policiais, os quais ajudam e traz uma vida melhor e mais digna a populagdo. Com formato A3 e
com uma linguagem de facil entendimento o informativo traz matérias e conteldos que poucas
pessoas tinham acesso, além do que ja era noticiado pela midia. O Guardido da Borborema pode ser
considerado um grande referencial de Comunicacdo Organizacional para o Estado da Paraiba,

incentivando os projetos sociais, especialmente, da cidade de Campina Grande.

Palavras-Chave: Policia Militar. Trabalho Voluntéario. Informativo, Comunicacao Organizacional.



ABSTRACT

It is presented in this technical report the production of Guardian News Borborema. This media
product aims to address and show society volunteer projects conducted by military officers of the 2nd
Battalion of Military Police of the State of Paraiba. A little publicity in the local media prompted us to
produce a product that can expose the volunteer projects developed by the police, which helps and
gives a better and more dignified life population. With A3 size with a language easily understood
informational materials and content brings, that few people had access, beyond what was already
reported by the media. The Guardian Borborema can be considered a great reference of

Organizational Communication for the state of Paraiba, encouraging social projects, especially in the

city of Campina Grande.

Key words: Military Police. Volunteer. Informative, Organizational Communication.
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INTRODUCAO

Diante do crescente aumento das discussfes acerca do tema “Seguranca
Puablica”, apresentamos um produto midiatico voltado para a Policia Militar do Estado
da Paraiba. O produto visa divulgar as acdes desta Instituicdo que é encarregada
em manter e preservar a ordem publica.

Para tanto, elaboramos um informativo intitulado “Guardido da Borborema”
em alusdo ao 2° Batalhdo de Policia Militar em Camp ina Grande, objeto de nosso
estudo. A publicacdo idealiza a difusdo de projetos sociais realizados pela
Instituicao.

O informativo contém matérias relacionadas a historia do batalhdo, os
projetos realizados nas escolas como: aulas de judd, futebol, aerébica e palestras
contras as drogas, projetos estes que proporcionam entretenimento para criangas,
jovens e pessoas da 3° idade.

Nosso trabalho € mostrar e divulgar tudo que o 2° Batalhdo de Policia Militar
do Estado da Paraiba — PMPB vem realizando junto a sociedade. A inclusdo dos
projetos na vida social e educativa na regido do planalto da Borborema visa
aproximar o policial militar da sociedade de forma construtiva e diretamente
participativa, mesmo observando que esses profissionais enfrentam dificuldades
para dar segmento aos seus projetos, devido ao quantitativo do efetivo empregado
nessas acoes ser reduzido e, também, porque exerce escalas de servico.

A construcdo do informativo impresso surge da necessidade de interagao
entre a sociedade e a instituicdo da Policia Militar, enfatizando com transparéncia os
projetos sociais e estimulando a populacdo a valorizar esta categoria de

profissionais. Vicchiatti (2005, p.52) afirma que:

A linguagem é o meio que o jornalista emprega para informar a sociedade
em que esta inserido, utilizando-a das mais variadas formas, verbais ou néao
verbais. Toda linguagem necessita de meios para sua propagacao e, para
tanto, precisa estar aplicada numa materialidade para que seja transmitida.
Somente seguindo essa sistematica o processo de comunicacgdo tera sido
efetuado.

O objetivo geral do nosso trabalho é descrever e apresentar estes projetos

realizados pelos policiais militares, especialmente, os vinculados as acdes nas
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escolas, bairros e no préprio batalhdo, jA que o assunto é pouco explorado pela
midia local. Os objetivos especificos se delineiam na seguinte perspectiva:

e Conhecer os projetos sociais que estdo sendo realizados pelos profissionais
do 2° BPM (Batalhdo de Policia Militar da cidade de Campina Grande) e divulga-los
em um produto midiatico;

e Apresentar os objetivos de cada acdo social, proporcionando a populacao
campinense maior esclarecimento, para que possam apoiar e compreender sua
importancia;

¢ Levantar todas as informacdes como datas e responsaveis na elaboracéo e
execucgao destes projetos;

e Descobrir a finalidade de cada trabalho e sua importancia. Sugerir
alternativas para melhoria na qualidade da comunicagéo.

Nos ultimos anos, percebemos que a midia vem divulgando acdes isoladas e
negativas sobre os integrantes da corporacao militar, desta forma, acaba denegrindo
a imagem dos bons profissionais de seguranca. Pouco se ouve falar sobre as acoes
sociais desenvolvidas por estes profissionais.

Quais as melhores formas de informar e divulgar as ac6es do 2° BPM? Sera
que as Iinformacdes negativas afetam psicologicamente a autoestima dos
profissionais mencionados? Afinal, qual profissional ndo se abala com uma ma
repercussao do seu trabalho?

A comunicacdo € importante para o sucesso de qualquer instituicdo, podendo
atingir tanto o publico interno quanto o externo. A forma como a informacéo é
repassada ao publico é fundamental na hora da sua transmissdo, sendo isso
ferramenta essencial para o receptor compreender a mensagem que esta sendo
recebida e interpreta-la com realidade. Esta situacéo representa toda problemaética e
nos levou a produzir um produto midiatico, que incorpora a valorizacdo dos trabalhos
sociais e humanitarios. Desta forma: Qual a importancia desta comunicacao entre o
policial e a sociedade? Qual mecanismo da comunicagdo seria 0 mais adequado
para essa integragéo social?

Neste sentido, indagamos qual a relevancia da producédo deste informativo?
Em que ele contribui? Para quem? Por que esta sendo desenvolvido? O que
pretendemos com isso? A construcdo de um feedback entre a policia e a sociedade,

pode colaborar numa visao diferenciada da policia militar?
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O informativo impresso contendo informacdes sobre as ac¢des sociais da PM
busca contribuir na mudanca de opinides negativas da populacdo e criar uma nova
perspectiva e valorizacdo dos policiais, jA que esses servidores almejam pelo
desenvolvimento e crescimento da cidade, delimitando o produto a cidade de
Campina Grande. O projeto € desenvolvido por varios outros Estados e Batalhdes,
porém com 0 mesmo proposito de desfazer essa imagem desumana da corporacao,
sendo representada na pessoa do policial militar.

O nosso produto midiatico € um informativo impresso em formato A3, aonde
iremos levar a populacdo, principalmente aqueles que estdo mais distante da
seguranca publica existente na Paraiba, especificamente, em Campina Grande.
Compomos nesse produto: reportagens e informacdes sobre o servico social que a
policia militar faz em prol da populacdo mais carente.

Com o intuito de levar mais informacgdes aos cidadaos e mostrar ao poder
publico o quanto os policiais esforcam-se para levar mais dignidade a populacao
carente, cumprimos pautas, entrevistas, registramos e documentamos todos os
projetos desenvolvidos por policiais voluntarios em Campina Grande — PB. Silva
(1985, p.25) aponta em seu livro que a informacao para até chegar ao seu destino
final perpassa por varias etapas:

A linguagem artistica possui um emissor, que € a fonte da comunicacédo (o
artista plastico, o diagramador etc.); um meio para transmitir a informacéao
originada da fonte (o jornal, revista, livro, etc.) e um receptor ( 0 observador
ou leitor). Este deve reconhecer e decifrar os signos para chegar a
compreensao.

Além de colhermos essas informacdes, realizamos pesquisa em bibliotecas
sobre Comunicag¢do Organizacional, jornais e em outros meios de comunicacao,

fundamental para a producéo do informativo “Guardidao da Borborema”.

1. PLANEJAMENTO E EXECUCAO

O interesse em elaborar o informativo surgiu inspirado no dia a dia € no
trabalho social que exercem duas militares integrantes da equipe do produto
midiatico, a aluna Sargento Vivian Patricia e a Soldado Maria das Gracas, junto aos

seus companheiros de profisséo.



13

Em outubro de 2013, tivemos nossa primeira reunido e decidimos que fariamos
um produto midiatico. Ao decidirmos o tema e qual seria a linha de pesquisa,
comecamos a designar as funcdes e definir as pautas. O primeiro passo seria a
autorizacdo do Tenente Coronel José Rodrigues de Souza Neto, na época
comandante do 2° Batalhdo de Policia Militar do Estado da Paraiba, por meio de um
oficio, autorizando o acesso ao interior do Batalhdo para pesquisar, registrar e
entrevistar os engajados nesses projetos sociais.

Cada integrante da equipe ficou encarregada de reunir e coletar o material
necessario para a elaboracao do informativo como informagdes, dados e fotos.

Iniciamos assim, a leitura sobre Comunicagdo Organizacional, atribuindo a
definicdo de Margarida Kunsch como norteadora do projeto. Segundo Kunsch (1997,
p. 68): “A Comunicacdo Organizacional é considerada como um processo dinamico
por meio do qual as organizacdes se relacionam com o meio ambiente e por meio do
qual as subpartes da organizacdo se conectam entre si”. E com este pensamento
gue destacamos a importancia do informativo tanto para a corporacao (comunicacao
interna), quanto para a sociedade (comunicacao externa).

Sendo assim, a informagéo deve ser tratada com ética, na busca do interesse
social, ligando organizacbes a comunidade, como estd sendo abordado nesta
pesquisa, onde através do informativo produzido, vamos mostrar uma nova
realidade de uma instituicdo preocupada com o coletivo, se disponibilizando para

ajudar toda a sociedade.

1.1 ESCOLHAS E REALIZACAO DAS PAUTAS

O trabalho foi divido entre as integrantes da equipe da seguinte forma: Maria
das Gracas foi a responsavel pela ideia da proposta do trabalho, pelo
desenvolvimento da parte objetiva e da pauta. Vivian Patricia ficou com a introducéo
do trabalho. Marcela Tertulino ficou com a parte de digitagdo, organizacao,
cronograma e diagramacdo do informativo que foi desenvolvido por Kislana
Rodrigues sob sua supervisdo. As partes da justificativa, problematica e hipotese,
foram elaboradas pelas trés componentes, onde cada uma deu sua contribuigcao,

assim como todas as tarefas para a construgdo do informativo.
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Apébs a elaboragdo da pauta cada componente ficou responsavel de produzir
e colher os dados necessarios para o desenvolvimento do informativo, dividido da
seguinte forma: Marcela Tertulino, responsavel de coletar dados do projeto “Lutando
pela Paz”; Vivian Patricia com os projetos “Bola solidaria” e “PROERD”; Maria das
Gracas com os projetos: “Jovem aos 50” e “Nota musical solidaria”. As matérias e
entrevista realizadas estédo em anexo.

As fotos foram gentilmente cedidas pelo fotografo soldado Rafael
Vasconcelos, do 2° Batalhdo de Policia Militar do Estado da Paraiba, por ser
fotégrafo profissional e oficial dos projetos da Policia Militar.

Para a producdo da matéria da capa, foram utilizados dados do acervo da
policia militar, que conta a historia do segundo batalhao, livro intitulado “A Briosa: A
Historia da Policia Militar da Paraiba” cedido pelo Sargento PM Joseval Francisco da

Silva, o qual, esta produzindo uma revista sobre a historia da PMPB.

1.2 CRONOGRAMA DO TCC

Elaboramos o Informativo “Guardido da Borborema” e o Relatério Técnico em
uma escala de meses, no periodo correspondente entre outubro de 2013 a julho de
2014. Incluindo meses de férias, reunides para escolha do tema, elaboracdo do
Informativo, organizacéo de todo o relatério final, até a entrega do projeto e defesa
do TCC. Segue a ordem cronoldgica de todas as atividades desenvolvidas durante
esse periodo:

ATIVIDADES ouT NOV DEZ JAN MAR MAI JUN JUL
2013 2013 2013 2014 2014 2014 2014 2014
Escolha do Tema Tk
Levantamento Bibliogréafico ok
Elaboracdo do Anteprojeto Fkkk
Apresentacdo do Anteprojeto Fkkk
Coleta de Dados *%k%k% *%k%k% *k%k% *k%k%
Analise dos Dados Tk

Organizacéao do
Roteiro/Partes

K*kkkk

Redacao do Produto Midiatico Hkokk ek
Reviséo e redacéo final Hokok
Entrega do Produto Midiético Fhkk

Defesa do Produto Midiatico Kk
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2. DETALHAMENTO TECNICO

O informativo possui o formato de papel A3, com 4 paginas e 3 colunas na
sua diagramacao e sua impressao é colorida. Usamos fonte Calibri, em tamanho 12
pt no corpo do texto e titulos e subtitulos em tamanhos variados. O espacamento
entrelinhas é 14.4 pt. As cores escolhidas foram: preto, vermelho, amarelo, cinza e
azul por serem as cores usadas no Batalhdo, queriamos prestar essa homenagem
ao nosso objeto de estudo: O 2° BPM. Por ser um projeto para conclusao do curso,
faremos coépias apenas para os envolvidos na elaboragédo e para os integrantes da
banca, pois este trabalho ndo estad sendo custeado por nenhum 6rgdo, nem mesmo
pelo 2° Batalhdo de Policia Militar. O nome escolhido para o informativo foi o
“GUARDIAO DA BORBOREMA” e sua divulgacdo esta prevista para o dia da

apresentacao deste trabalho.

2.1 COMUNICACAO ORGANIZACIONAL

Muitos dos estudos que abordam sobre o tema comunicagdo organizacional
estudam sobre a comunicacao interna, entre pessoas que compdem o quadro de
funcionarios das instituicdes, empresas e etc. Esses estudos buscam identificar e
desenvolver estratégias para obter resultados positivos no ambiente de trabalho.
Curvello (2012, p. 22) define sua teoria sobre a comunicacao interna da seguinte

forma:

Hoje, podemos definir a comunicacéo interna como o conjunto de a¢des que
a organizacdo coordena com o objetivo de ouvir, informar, mobilizar, educar
e manter coesdo interna em torno de valores que precisam ser
reconhecidos e compartilhados por todos e que podem contribuir para a
construgdo de boa imagem publica.

Entre as formas de comunicagdo dentro da empresa ou instituicao,
destacamos o informativo como um meio de acesso a informacao interna e externa a

um ambiente de trabalho, como explica Wells (2005, p. 74):

Duas perspectivas de comunicac¢do na organiza¢do, que se complementam
e interagem: uma diz respeito a comunicagdo interna, em que estao
envolvidas todas as pessoas que fazem parte da hierarquia e do quadro
funcional da organizacdo. A outra se refere as relagcdes externas da
organizagdo, em que 0 Corpo organizacional é representativo na interacao e
interlocucdo com o meio ambiente.
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Podemos entendé-la como sendo um processo de comunicagdo que atinge
internamente a empresa ou ao publico em geral, quando se utiliza de meios
impressos ou online, a exemplo da intranet e internet, respectivamente.

Ressaltamos que a importancia da comunicacdo, bem como seu acesso e
transparéncia, sao elementos essenciais para uma eficiente e eficaz comunicagao
dentro ou fora da empresa, seja ela publica ou privada.

Considerando a comunicag¢do como instrumento fundamental na construcao e
na exposicao de informacao para formar opinido, é fundamental que toda e qualquer
organizacdo, exista esse feedback de forma interna e externa, dependendo do
proposito de cada orgdo. A utilizacdo da Comunicacdo Organizacional sera de
suma importancia, pois ela diz respeito a “[...] construcdo e formatacdo de uma
imagem e identidade corporativas fortes e positivas de uma organizacdo” (KUNSCH,
2003, P. 164). Fortalecendo assim a imagem da instituicdo diante da sociedade e
visando repassar informacdes positivas, pesquisando sobre o0s meios de
comunicacao disponiveis e o mais indicado para se trabalhar nessa transmisséo de
informacdes.

Vieira (2004, p.29) aponta que:

Todas as relagdes, medidas por instrumentos de comunicagdo, visam a
otimizacdo tanto da informacdo quanto do proprio trabalho e seus
resultados. E pela experiéncia com técnicas desenvolvidas e novas
linguagens que se procura atingir o publico alvo. O importante é estar
preparado para resolver impasses ou manter o equilibrio entre os grupos,
nédo através de métodos simuladores de uma realidade, mas, num ambito
menor, de promocédo de debates sobre os reais interesses da comunidade.

E através da comunicacdo organizacional que buscamos levar essa
linguagem adequada ao publico e expor os trabalhos sociais desenvolvidos pelos
integrantes da Instituicdo Policia Militar. Observando que a policia militar tem
regimentos internos, boletins, memorando, normas institucionais, oficios, sites entre
outros meios de comunicagéao interna. Escolhemos trabalhar a comunicacgéo externa
entre o militar e a sociedade, que também faz parte do seu dia a dia de trabalho e
necessita desta interacdo das informacdes, manipuladas para atender a perspectiva

e objeto desejado pela corporacéo.
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2.2 EDICAO DO CONTEUDO

PAGINA 1

Na primeira pagina colocamos a historia do 2° BPM e m Campina Grande,
como forma de enaltecer o Batalh&o, que deu origem ao titulo de nosso informativo,
por ser conhecido como Guardido do Planalto da Borborema. Utilizamos a cores:
preto, vermelho, amarelo, azul e cinza, pois as mesmas fazem parte do simbolo do
batalh&o. O formato escolhido foi o tabloide e o tipo de diagramacéo de acordo com
cada matéria, a foto principal do rosto do informativo foi a do 2° batalhdo na parte
superior e centralizada, o texto com um Box ao lado contendo a cancdo do mesmo,

valorizando assim a histéria desta Instituicao.

2° BPM “GRANDE E FORTE COMO
A BORBOREMA” Cangdio do 2° BPM

Vivian Patricla ST Arnbirdisio Agricela Nures [Letra & Misica)

Em meades do século XK existiam ne  enfrentamento da Coluna Prestes — revolugiio de
Nordeste Brasileiro, bandas armades que invadiam  cunho politica-militar, que estava contra a posse
cidades, fazendas, sram i do entio da Republica Artur da Silva
Eles passuiam vida némade, viviam em movimento,  Bernardes {1922/1926),
inde de uma cidade parm outra, Preocupados Permanecew na Marada do Sal por 13 anes,
@m exterminar estes grupos de desordeiros, as et 1938, quando o banda de Lampido foi dizimado

Palicial Somadi no estado de Sergipe @ o movimento perded forga
axercicio do mandato do presidente
loio Urbaro Passoa de

{1224/1928), decidi
i te. Come a Farga Policial 2 que 3 cidade de Campina Grande

30 governador da Paraiba Argemiro
i de herco,

anda @ estabilidade na s
wstaddo, resehveu transferic para Cam)
o 0 2* batahio, que passou a fu 5
nove hatalhic, pois contava com excelente posigio  proviséria no bairo do 530 José, em um prédio que
fica, o que i o das [
tropas para o enfrentamenta com o3 cangaceiros
na alta sertio
Através do Decreto N° 135320 de Fevereira
de 1935, o 2° Batalh
Palicial da Estads,

m 1984, At os
nciando 8 m.

no sartia, foi também “Quartal Gey para o Rainha da Borborema @ suas adjacéncia

o Cuardiso da Barborama
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PAGINA 2

Nesta pagina colocamos duas matérias, uma mostrando o projeto social da
“PROERD” e a outra “BOLA SOLIDARIA” realizados com criancas e adolescentes da
rede publica de ensino, contendo quatro fotos em tamanhos diferentes para ajustar
ao texto. Para diferenciar as matérias, usamos a cor cinza de forma degradé e
destacando a chamada de cada matéria, uma na cor vermelha e a outra na cor
preta. Na parte superior da pagina usamos uma borda na cor azul, amarelo e cinza.

PROERD - CRIANCAS E
ADOLESCENTES LONGE
DAS DROGAS E DA
VIOLENCIA

Vivian Patricia

Realizado semestralmente pelo 2 BatalhBo de
Policla Militar, em Carnping Grande, o PROEAD -
Programa Educacional de Resisténcla 45 Drogas
€ & Violéncla, vem contribuindo através de seus
educadores soclals para tranemitlr mensagens de

S0 Avida e a ] de
longe das drogas & da violéncla

O programa fol erlado pela professars Ruth Rich
em eonjunte corm o Depertaments de Palicla de Les 2
Angeles, EUA em 1989, O Bracil aderlu ao programe |,
em 1992, atrevés da PM do Rlo de laneiro. Na
Paralba existe decde 1998 & em Camplina Grande

desde 2001. O curso & oferecido a alunos do ensino
fundarmental do 5° a0 7° ano, em escolas plbicas
& particulares, assim como também na educacio
infantil. As aules sBo ministradas por policiats
miltares fardados & habllitades com curso de

o Simval

instruter FROERD.

Realizado  samaestralmenta  com 12
encontros, através de dindmicas de grupe,
teatralizag3o, aulas externas com passeios e estudos
e casos, fudo isso direcionade,segundo o Major
da Silva [Sub C© da
2'BPM & Comandante do PROERD eam Campina
Grande), para desestimular o ingresso no mundo
das drogas e de como enfrantar este problema em
5353 & nas escolas.

N primeire samestre deste an, o projeto
formow 1,400 ) PROERD,

a intengie & formar mais 1.500, totalizando quase
3.000 alunos. O projeto estd presente na maioria
das escolas do municipio @ do estado, & nos bairros
com mzior indica de criminalidade. Az escolas 530

“88  atendidas da forma mais efetiva, coma no bairo

| do Mutirdo, na Escola Paulo Freire @ no bairo do

Pedregal como, por exemplo, na Escola Monte

O PROERD tem como base a trindmia:
Escola, Policia & Familia. De acordo com o Major
Sinval, esza trilogia possibilita um planejamanto da
um conjunto de agdes, nao 5o desenvolvidos pala
P, pois seria insuficiente. Para ele, & famifia & &
base de tude & a Escola € de onde partem todas
a5 agdes. "Por muito tempo devido 3 cultura que
se finha da militarizme decorrents do periodo
da Ditadura Militar, houve um afastamento da
Palicia com 3 comunidede, 3 PM hoje trabatha
com a filosofia de Policia Comunitaria, reversao de
quadro, ndo de afastamento, mas uma Poiicia de
aproximagan”, disse o Major Sinval, Este e outros
projetos sdo realizados palo 1° BPM, estabelacando
ralagio de confianca com a sociedade, trabalhanda
N0 APeNas COM 7 repressao, mas principalmenta
COM 3 pravengio.

ax Guardida da Borbarema
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PAGINA 3

O espaco foi utilizado com dois textos e imagens do projeto “ENVELHECER
COM SAUDE”, mostrando a importancia tanto deste como dos demais projetos. As
fotos utilizadas sdo dos exercicios, observando a interagdo dos militares com a
sociedade e os momentos de confraternizagao, tudo isso contribui para melhor
dispor a imagem da instituicdo. Nesta pagina existem trés fotos (uma foto principal e
as demais em tamanhos menores de mesma propor¢cao). Ao lado temos um Box
com fundo cinza e partituras na parte superior relatando o texto sobre o projeto
“NOTA MUSICAL". Foram utilizadas cinco fotos para uma mesma matéria, sendo
uma em formato maior e as demais em tamanho menor e iguais. Da mesma forma,
destacando a chamada de cada matéria, uma na cor vermelha e a outra na cor
preta.

ENVELHECER COM
SAUDE

Graca Martins

As aghes wodials o realizada pars apciar
xpnm s buseam wina infragstrusiaa de Ina

“
Fol cam sxsa obfetlio qus surgiu o projate. B
so«s- JD\'EM A05 50° realizadas por Paicials
witares da baie da ROTAM, & p|lb»|u.|dn
-mﬁnnmhmﬂ 2017 apds ¢ comandante Capitio. - . ’ "
usminr canvidar & Termnte Talita, que & formads em L : L= - -
de sdusagho fisica » foi sducadars em grupes de
Taresira idadi na SESC,

A propoita do projete busca ervohver
wungs da mear idade, 1Ento e intenagn come

. y

, idoso straves da educagio fisica,

chtenha grande

wem em condiglo sedentiria
horménios & guanda se trata da
¥ idade isza se soentua. O corpa humana tal como

nos mowimentar, 3 producio desse:

52 & 0 razéo pels gual muitos dos
reduzido o uso de relaxantes

rabalba funciznal, trabalho resistido, recreagin o "'" i
coordanagho motors,
0 trabalhe & voltado para o plbico idess,

pasti
o i Erprar e aerelelon e Bebia SbarHigRn, trabalha preventiva & cmd :mund o a uma methor come a endorfing, a melataning, e a adrenal Ina:m

qualidade de \dﬁ la para n malos " O projeto teve o apoia da Ten,
Dordm, podde sar feitn por qualquer pesicd Gue
it i 5 sbert VR M SR A Segunda a tenerte Talita acreditasse que o Cel. Souma Noto, segunda a Tenents,
QUEM CANTA SEUS WM DTS MUSICAL SOLIDARI, passe & sretser FWWmu’!a 803 alu n\ s makivaghn, mosioan-
uima stiuidace itada pela il s ik, b camo

MALES ESPANTA! sacial, mmﬁ.mur-dw o Bewass b cultiars, @ destn  aber

enq.adl muﬂ_ndgwphﬁnuulﬂi B Pl

Geags Martinis
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Nesta Ultima pagina tratamos do na parte inferior temos um Box na cor cinza,

reservado para o expediente do trabalho.

LUTANDO PELA PAZ

Marcela Tertulino

Fundado em malo de 2013, o projeto
lutando pela paz busca levar parz as criangas
carentes uma alternativa de Ir contra a sua dura
realidade, tira-las das ruas, deixando-as longe da
oclosidade e de eventuals propostas oferecidas
a elas para segulr 0 mau caminho. Com sede
no bairro do Catolé = Campina Grande = PB, o
projeto tem come seus principals idealizadores o
Tenente Coronel Sousa Neto - Comandante do 22
Batalhdo da Policia Militar e o Capitio Augusto =
Comandante da Forca Tatica,

Com duragdo de 1 hora, aproximadamente,
as aulas de Judd sdo distribuidas de segunda &
quinta-feira, sendo, nas segundas e quartas, das
17h00 a5 18h00 e nas tergas e quintas das 18h00

&5 19h00. "0 intulto desse projeto € fazer com
que o policial se antecipe aos fatos, evitando que
eles acontegam” afirmou o Soldade Wallace Alves,
Instrutor e voluntario do projeto,

Localizado na SAB do Catolé, onde fica
situada a base da forca titica do 2% Batalhdo da
Policia Militar - PB, o projeto apoia e tira das ruas
43 criangas, com falxa etdria entre 08 e 12 anos,
permitinde & elas oportunidade de uma wida
diferente da que elas estdo acostumadas e tentam
fuglr diariamente, buscando oportunidades para
um future melhor.

Sem nenhum apoio dos governos Municipal
ou Estadual, o projeto conta com a ajuda dos
proprios voluntarios, onde eles buscam suprir as

necessidades e tentam com muitos esforgos ndo
deixar faltar nenhum equipamento ou estrutura
para as criancas. Com a ajuda de uma empresa
privada da cidade de Campina Grande foi possivel
adquirir os KIMONDS para as criangas comegarem a
praticar e treinar o esporte. O TATAME foi adquirido
com recursos dos proprios veluntdrios, O projeto
conta com 04 voluntérios, sendo 01 coordenador e
03 instruteres, Todos esses voluntérios sdo policiais
militares, “Quando comecel a trelnar Judd, nunca
imaginei que poderia um dia, ser professor de
40 criangas.” Afirmou o Soldado Wallace Alves,
instrutar e voluntdrio do projeto Lutando pela Paz.

04 Guardiso da Borborema
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CONSIDERACOES FINAIS

A importancia do papel que a comunicacao exerce no ambiente profissional
das instituicbes e organizacdes, nos faz observar o quanto uma boa comunicacéo
potencializa as agdes e os trabalhos desenvolvidos em uma organizagéo.

O informativo mostra a valorizacdo e o empenho dos profissionais que tentam
levar cidadania e uma nova esperanca para a sociedade. Podemos observar que
esses projetos sociais ndo visam partidos politicos nem promocao individual ou
coletiva, visam, apenas, contribuir de alguma forma com a populagcdo campinense
para que tenham outra visdo a respeito dos agentes de seguranca, fortalecendo
assim sua imagem diante da sociedade.

Durante nossos estudos verificamos que nado existe um setor responsavel
pela assessoria de comunicagédo dos batalhdes, o que € fundamental para o didlogo
com as midias locais, e para a elaboragéo dos textos a serem enviados aos meios
de comunicacdo, promovendo assim, 0s projetos sociais realizados pelos policiais
militares.

Este trabalho apresentou as a¢des sociais do 2° Batalhdo de Policia Militar da
Paraiba, entendendo que a implantagdo de uma assessoria de comunicacdo no
ambito militar, pode expandir os beneficios das atividades existentes nesta
instituicao.

O canal de acesso entre a policia e a comunidade verificado neste
informativo, nos faz perceber que uma nova opinido a respeito da instituicdo pode
ser gerada, quando o0s aspectos positivos sao divulgados e levados ao
conhecimento da populacéo.

Gostariamos de registrar o quao enriquecedor e desafiador foi realizar este
trabalho. Aprendemos bastante com os profissionais participantes, pudemos
observar algumas das contrariedades existentes na relagédo da instituicdo e a midia
local, j& que duas das participantes vivenciam a realidade policial com relacdo aos
meios de comunicacéao.

Aprofundar o conhecimento a respeito da esséncia da comunica¢cao em todos
0s setores de nossas vidas, perceber o quanto a informagao pode ser preciosa no
desenvolvimento de uma instituicdo, foi o maior dos ensinamentos e das

perspectivas alcancadas com este produto midiatico que elaboramos.
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ANEXO A — PAUTA

Pauteiro(a): Graca Martins

Data: 18/11/2013

Horéario: 07:00h

Local: Campina Grande-PB

Tema: Projetos sociais realizados pelo 2°BPM de Campina Grande-PB.

Pojetos: Bola Solidaria, Jovem aos 50, Lutando pela Paz, Nota Musical, e PROERD.
Observacdo: Coletar fotos das atividades, historico de cada projeto, local, dia e hora
em que séo realizados, planejamentos futuros. Fazer oficio para solicitar autorizacao
do comandante do 2°BPM, para poder realizar as pesquisas e falar com o

responsavel de cada projeto.
Breve historia do 2° BPM - O Guardido do Planalto d a Borborema

Sediado em Campina Grande-PB, o 2° Batalhdo de Policia Militar “O
GUARDIAO DO PLANALTO DA BORBOREMA”, foi criado pelo decreto n° 1.353 de
20 de fevereiro de 1925. Sua primeira sede foi a cidade de Patos. Na época da
criagdo do 2° BPM, comandava a Policia Militar o Ten. Cel. ELISIO AUGUSTO
SOBREIRA, tendo sido designado o CAPITAO IRINEU RANGEL FARIAS para ser o
comandante do BPM. O 2° Batalh&o de Policia Militar, que na época de inicio da
pesquisa tinha o CEL. PM Sousa Neto como comandante, seu principal dever e

objetivo foi manter a seguranca publica dessa cidade.

Projetos realizados atualmente

1° Bola solidaria

1/

Foto: Rafael Vasconcelos
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Esporte - Na area do esporte existe o projeto “Bola Solidaria”, onde jovens
dos conjuntos Mutirdo e Pedregal recebem semanalmente aulas de futebol,
cidadania e disciplina. As aulas sdo ministradas nas dependéncias do 2° Batalhdo de

Policia Militar, localizado no Bairro Sado Jose, em Campina Grande.

2° Guardides do Futuro:

Foto: Rafael Vasconcelos o

No bairro do Catolé, policiais do pelotdo da Forca Tatica desenvolvem o projeto
“Guardibes do Futuro”, onde sdo ensinadas e aplicadas técnicas do judd com o
objetivo de melhorar a concentracdo e a disciplina dos participantes. Cerca de 50
criangas participam do projeto que € coordenado pelo comandante do 2° Batalh&o,

Tenente Coronel Souza Neto.

ta Musical Solidaria

Mdusica - Para os jovens adeptos da arte, a policia também mantém o projeto
“Nota Musical Solidaria” que atende criancas e adolescentes oriundos de escolas
publicas com aulas de musica. Os professores, além de policiais, sdo musicos

profissionais e integram a Banda de Musica do batalh&o.
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‘ 4° Jovem aos 50:

Foto: Rafael Vasconcelos
Aulas de Ginastica oferecida pela Rotam

Terceira idade — Preocupados com a saude dos cidadaos na terceira idade,
policiais da Rotam disponibilizam aulas de ginastica, alongamento, testes de
flexibilidade, afericdo de peso, altura, pressao arterial, indice de massa corporal para
cerca de 60 pessoas por aulas realizadas semanalmente. A Cavalaria agrega as
acOes atraves do projeto “Jovem aos 50", no qual consiste na pratica de educacao

fisica voltada as pessoas da melhor idade.

5° Proerd

NOSSAS CRIANCAS

LONGE DAS DROGAS

Ainda no ambiente escolar, a Policia Militar desenvolve o Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD), onde policiais
habilitados transmitem licbes aos estudantes do 5° ao 7° ano com o objetivo de
afastar as criancas do uso das drogas e da violéncia. Até o final do ano, o projeto
pretende formar trés mil jovens, oriundos de escolas publicas ou privadas, com o
titulo de multiplicador do PROERD.
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ANEXO B — ENTREVISTA

Projeto:
Entrevistado(a): ( nome completo )

Telefones:
E-mail:
Local/data: Campina Grande -PB - _ / /2013

1- De quem partiu a ideia, quando iniciou e quem é o responsavel pelo Projeto
no 2° BPM de Campina Grande?

2- Como é desenvolvido, quando e de que horas é realizado o projeto?

3- Quais sao os objetivos?

4- Como a organizacgéo consegue financiar o projeto?

5- Qual a visdo da organizacao em relacao a Educacéao?

6- Quais as comunidades e quantos séo beneficiados com esse projeto?

7- Quantas pessoas estao envolvidas na realizacdo e onde é realizado?

8- Os objetivos do projeto estdo sendo alcancados?

9- O que a comunidade envolvida com esse projeto acha da iniciativa da PM?

10- Porque esse projeto ndo é expandido para outras comunidades?

11- Qual o pensamento, quanto ao futuro do projeto?

(Enviar nome e foto dos componentes do projeto, informando a funcéo de cada
componente envolvido, foto recente do projeto com data e local do evento e um
historico do projeto com informacdes detalhadas)
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ANEXO C — CONTATOS:

Cel. Sousa Neto

Rua: Dom Pedro I, 768 - Sdo José, Campina Grande - PB.
Telefones: (83) 3310.9350/ 3310.9357 / 3310.9370
E-mail: bpm2@pm.pb.gov.br

2° BPM de Campina Grande-PB

Projeto Nota Musical

Responsavel: Ten. Paulo Wanderley

Rua: Dom Pedro I, 768 - Sdo José, Campina Grande - PB.
Telefones: (83)9671-8272

E-mail: paulo-wanderley-of-@hotmail.com

Realizado no 2° BPM na rua Pedro | no quarenta

Data da entrevista: 05 de Dezembro de 2013 as 13h

Projeto Jovem aos 50

Responsavel: Tem. Talita

Telefones: (83)8728-8697

E-mail: tangotalita@hotmail.com

Realizado na base da Rotam — localizada no Rocha Cavalcante

Projeto Bola solitaria

Responsavel: Suelio Santino Costa

Rua: Dom Pedro I, 768 - Sdo Joseé, Campina Grande - PB.
Data da entrevista: 06/12/2013

Retranca: Bola/ Cidadania

Fones: 33109350/ 86204058

Realizado no 2° BPM na rua Pedro | no quarenta

Projeto Guardifes do Futuro

Responsavel: Tenente Augusto

Telefone: (83) 8835-2503

Contato Secundario: Soldado Wallace Melo

Contato Secundario: Ado Marcelo

Telefone: (83) 8819-2610

Realizado na base da Forca Téatica localizado no bairro do Catolé.

Projeto PROERD

Responsavel: Sinval Albuquerque da Silva

Rua: Dom Pedro I, 768 - Sdo Joseé, Campina Grande - PB.

Data da entrevista: 05 de dezembro de 2013.

Retranca: Proerd/ Educacional

Fontes: Site Proerdbrasil.com.br

Tema: Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia

Contato: Major Sinval Albuquerque da Silva- Fones: (83)3310-9350 / 3310-9351
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ANEXO D — ENTREVISTAS REALIZADAS
PROJETO “JOVEM AOS 50~

Entrevistado (a): Gardénia Talita Santa Rosa Dantas
Telefones: (83)8728-8697

E-mail: tangotalita@hotmail.com

Local/data/hora: Campina Grande- PB - 28 de Novembro de 2013 as 12h e 26min

1. De quem partiu a idéia, quando iniciou e quem é o responsavel pelo Projeto jovem
aos 50, realizada na ROTAM do 2° BPM de Campina Grande?

2. Como é desenvolvido, quando e de que horas € realizado o projeto?

3. Quais séo os objetivos?

4. Como a organizacao consegue financiar o projeto?

5. Qual a visédo da organizacdo em relacdo a Educacéo?

6. Quais as comunidades e quantos séo beneficiados com esse projeto?

7. Quantas pessoas estdo envolvidas na realizacdo e onde é realizado?

8. Os objetivos do projeto estdo sendo alcancados?

9. O que a comunidade envolvida com esse projeto acha da iniciativa da PM?

10. Porque esse projeto ndo é expandido para outras comunidades?

11. Qual o pensamento, quanto ao futuro do projeto?



ANEXO E — PROJETO “LUTANDO PELA PAZ’

Entrevistado(a): WALLACE MELO
Local/data: Campina Grande- PB - 07/01/2014

1. Quando surgiu o projeto?

2. Quem é ou séo o (s) idealizador (es) do projeto?

3. Como ele é realizado?

4. Quantas criancas sao atendidas pelo projeto? E qual a faixa etaria?

5. Quais os dias do curso? E qual o horario?

6. O projeto recebe alguma ajuda de custo?

7. S&o quantos profissionais envolvidos nesse projeto?

8. Alguma ajuda de custo por parte do governo? Ou vocés tem o patrocinio de

alguma empresa privada?
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ANEXO F — OFICIO DE AUTORIZAGCAO PARA PESQUISA NO 2°BPM

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
Centro de Ciéneias Seciais Aplicadas
Departamente de Comunicagio Social

OFICIO/UEPB/CCSA/DECOM/030/2013 V#QUTQ I Z/Q/JD

Campina Grande, 22 de outubro de 2013.

2% Ip.13
Ao Senhor
“
Tenente Coronel Souza Neto
\
2° BPM . A
Campina Grande — PB N\ \

N\

Prezado Senhor,

Solicitamos 0s bons préstimos de Vossa Senhoria para autorizar pesquisa sobre as
atividades sociais do Quartel da Policia Militar da Paraiba, a ser desenvolvida pelas alunas
Marcela de Oliveira Tertulino, Maria das Gragas Martins e Vivian Patricia Lima da Silva, do
Curso de Comunicago Social da UEPB. A pesquisa terd como resuitado o Trabalho de
Concluso de Curso das referidas alunas, que estfio sendo orientadas pela professora Agueda
Miranda Cabral.

Certos do Vosso apoio, agradecemos. mding B0 T

AR50
Atenciosamente, 5 y
UNIVERSIDAD APARABA AL 54=0
GENTRO DE CIENCIAS SDCIAIS PLICADAS
P Lt
i / 0 |

Departamento de Comunicacgio Social - UEPB
Contatos: (83) 3344-5316/decom@uepb.edu.br
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