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RESUMO

SOUSA, Maria Amanda Henrigue. MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL.:
Vantagens e desvantagens na percepgdo dos jovens empreendedores enquadrados
no SIMEI na cidade de Queimadas — PB. 2014. 21 fls.. Trabalho de conclusédo de
curso — Curso de Ciéncias Contabeis, Universidade Estadual da Paraiba, Campina
Grande - PB, 2014.

O perfil do empreendedor vem se transformando no Brasil dando espago a figura do
jovem empreendedor. Os jovens da atualidade entram cada vez mais cedo no mundo dos
negdcios atribuindo ao cenario do empreendedorismo nacional uma nova face. O Micro
Empreendedor Individual (MEI) é a forma mais simples de conquistar um nimero no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e se manter formalizado, surge como
alternativa para esses jovens que podem ser empreendedores sem 0s custos de uma
empresa maior, porém, mesmo com todas as facilidades que o MEI oferece tem
desencadeado uma diminuicéo significativa em suas adesdes. Nesse sentido o objetivo
deste trabalho é verificar as vantagens e desvantagens vivenciadas pelo MEI na
percepcao dos jovens empreendedores enquadrados no SIMEI na cidade de Queimadas
— PB. A metodologia utilizada tem carater descritivo, bibliogréafico, de levantamento e
pesquisa de campo cada uma segundo sua modalidade, possuindo abordagem quali -
quantitativa, para desenvolvimento da pesquisa utilizou-se de uma amostra néo
probabilistica de 30 questionarios contendo 16 (dezesseis) perguntas sendo 15 (quinze)
fechadas e 1(uma) aberta. Verificou-se que a grande maioria dos entrevistados tem
entre 20 e 30 anos, possuem o ensino médio completo ou estdo cursando o superior, tém
de 1 & 2 anos de atuacdo, comegaram o negocio por oportunidade e optaram pelo MEI
por esse regime disponibilizar de um menor custo para previdéncia, porém, néo
consideram o regime vantajoso, relatando que as expectativas em relagcdo ao regime néo
foram atendidas e que néo estdo satisfeitos.

Palavras-chave: Empreendedorismo. Jovem Empreendedor. Micro Empreendedor
Individual.

1.INTRODUCAO

Dados extraidos do relatério Global Entrepreneurship Monitor (GEM), pesquisa
feita em 68 paises entre eles o Brasil, publicada no site Estaddo em 09 de fevereiro de
2014 apontam que a metade dos negocios com até trés anos e meio de atividade tem
como donos jovens entre 18 e 34 anos. Segundo a pesquisa quase 85% dos brasileiros

consideram abrir empresa como boa opc¢éo de carreira.

Com base na pesquisa pode-se afirmar que o perfil do empreendedor vem se
transformando no Brasil. A Figura do “dono do negodcio” esta sendo substituida por
rostos jovens dando espago ao que se houve falar de Jovem empreendedor. O nimero de
adeptos vem crescendo cada vez mais e ja tem uma marca significativa na economia do

Pais. Dessa maneira percebe-se que a realidade da juventude brasileira mudou. O jovem



de alguns anos atrés almejava a carteira assinada, hoje querem ser “patrdo”, ndo querem

mais ser empregados, mas, sim empregar.

O Micro Empreendedor Individual (MEI) surge como alternativa de se tornar
empreendedor de uma forma simples e com baixo custo, sem burocracia para a
formalizacdo é um atrativo aos olhos desses jovens que desejam adentrar no mundo dos
negdcios mas, que ndo querem ou ndo podem arcar com 0s custos de uma empresa

maior.

De acordo com o Instituto Walmart “os micros e pequenos empreendedores
ocupam, cada vez mais, espaco na economia brasileira e, a partir de sua formalizacéo,
estdo contribuindo para reconfigurar o mercado de trabalho atual”. Segundo o Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), em 2013, os Micro
Empreendedores individuais representaram dois tercos dos responsaveis por pequenos
negocios. Hoje, ja sdo cerca de quatro milhGes em todo o pais e a expectativa é chegar a

oito milhdes até 2022.

O Portal do Empreendedor divulga as estatisticas dos optantes pelo Sistema de
Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tributos abrangidos pelo Simples Nacional,
devidos pelo Microempreendedor Individual (SIMEI), mostrando 0s jovens
empreendedores como destaque no MEI apresentando a faixa etaria de 31-40 anos com
1.543.614 inscritos, logo em seguida a faixa de 21-30 anos com 1.138.588. Na Paraiba o
nimero de MEIs chega a 59.097 inscritos, a cidade de Queimadas-PB conta com a

participacdo de 587 destes estando, 61, 5% na faixa etaria de 18 — 40 anos.

Segundo dados da Receita Federal o nimero de MEIs no Brasil vem expandindo
em torno de 1 milhdo de adesGes ao ano, mas, tem diminuido. Enquanto a expanséo foi
de 1.646% em 2010, em 2013 o indice caiu para 37,2%. Mostrando que mesmo com
toda a propaganda que enaltece 0 MEI como opcdo de exceléncia apresenta- se uma
suavizacao na filiacdo ao regime, desencadeando perguntas e curiosidades a respeito
desse assunto.

E nesse contexto que surge a problemética da pesquisa: Quais as vantagens e
desvantagens vivenciadas pelo MEI na percepcdo dos jovens empreendedores

enquadrados no SIMEI na cidade de Queimadas - PB?

A pesquisa tem como objetivo geral verificar as vantagens e desvantagens

vivenciadas pelo MEI na percepcéo dos jovens empreendedores enquadrados no SIMEI



na cidade de Queimadas — PB, e, como objetivos especificos apresentar a Leli
complementar 128/ 2008, analisar os beneficios e as obrigacdes que o SIMEI oferece, e
por fim estudar os motivos que estdo levando ao desaceleramento das adesdes ao MEI.

Partindo da premissa que o nimero de MElIs cresce significativamente no Brasil
a cada ano, sendo a maioria dos adeptos desse regime 0s jovens empreendedores e que
apesar de ter ajudado e muito a economia a girar vém desacelerando ultimamente pode-

se justificar a relevancia da pesquisa.

O presente trabalho dispde da seguinte estrutura: Resumo, Introducéo,
Referencial Teorico, Metodologia, Apresentacdo dos Resultados, Consideracdes Finais

e Referéncias.

2.REFERENCIAL TEORICO
2.1 EMPREENDEDORISMO
2.1.1 Um Breve Histérico

A palavra empreendedor deriva do francés e significa aquele que assume riscos e
comeca algo novo. Segundo  Degen  (2009) o  significado da
palavra empreendedor deriva da palavra inglesa entrepreneur, esta porém deriva da
palavra entreprendre do francés antigo, formada pelas palavras entre, derivada do
latim inter que significa reciprocidade e preneur, derivada do latim prehendere que
significa comprador. A combinacdo das duas palavras, entre e comprador resulta em

intermediario.

Dornelas (2001) identifica que a primeira definicdo de empreendedorismo é
atribuida a Marco Po6lo no sentido do francés intermediario. Marco Po6lo tentou
estabelecer uma rota de comércio entre a Europa e o Oriente oferecendo e vendendo as
mercadorias que levava consigo, desenvolveu um projeto e assinou contrato com um

capitalista que forneciam os recursos financeiros para tal realizagao.

O primeiro uso do termo empreendedorismo surgiu quando Marco Pdélo,
tentou estabelecer uma rota comercial para o Oriente a fim de vender as
mercadorias de um homem (capitalista). Com isso, Marco Pdélo ficou
conhecido como “o aventureiro empreendedor”. Correndo riscos fisicos e
emocionais a fim de vender as mercadorias (DORNELAS, 2001).



Ainda segundo Dornelas (2001), Richard Cantillon, importante escritor e
economista do século XVII, foi considerado por muitos como um dos criadores do
termo empreendedorismo, tendo sido um dos primeiros a diferenciar o empreendedor —

aquele que assumia riscos — do capitalista — aquele que fornecia o capital.

No Brasil o empreendedorismo comecou a se destacar na decada de 70 com o
surgimento do Centro Brasileiro de Assisténcia Gerencial a Pequena Empresa
(CEBRAE) atualmente Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE). O brasileiro tende ao empreendedorismo desde muito cedo. Somos
empreendedores por natureza. “A cultura do Brasil é a do empreendedor espontaneo.
Que estd em toda parte, bastando-se um estimulo para que brote, floresca e dé seus
frutos” (FILION apud DOLABELA, 1999).

2.1.2 DEFINICOES
De acordo com Dornelas (2008) “empreendedorismo ¢ o envolvimento de
pessoas e processos que, em conjunto, levam a transformacdo de ideias em

oportunidades”

Segundo defini¢ao de Barreto (1998) “empreendedorismo € a habilidade de se

conceber e estabelecer algo partindo de muito pouco ou quase nada”.

J& para Schumpeter apud Filion (1999) “empreendedorismo esta na percepgao e
aproveitamento das novas oportunidades no ambito dos negdcios ... sempre tem a ver
com criar uma nova forma de uso dos recursos nacionais, em que eles sejam deslocados

de seu emprego tradicional e sujeitos a novas combinagdes.”.

Tendo como base 0s conceitos acima abordados pode entender-se que
empreendedorismo € a técnica de identificar uma oportunidade e transforma-la em um
negocio lucrativo, investindo tempo e recursos necessarios para fazer o negocio
acontecer, é o ato de agarrar oportunidades, criar, planejar, arriscar, acreditar na ideia
transformando o sonho em realidade. O Sucesso do empreendimento ira depender da
capacidade que o empreendedor tem de correr riscos, N&o adianta porém se ter uma boa

ideia, uma visdo de futuro apurada se néo tiver a coragem de enfrentar desafios.

Dornelas (2007) elenca os diferentes tipos de empreendedores apontando dentre
outros o empreendedor por necessidade, afirma que esse tipo de empreendedor cria 0

proprio negdcio por ndo ter outra alternativa, iniciando o negécio quando sdo demitidos



de seus empregos ou quando ndo tem acesso ao mercado de trabalho e veem no

empreendedorismo uma saida.

Segundo Dolabela (2006), o empreendedor vé& nas pessoas uma das suas mais
importantes fontes de aprendizado, afirma que o maior conhecimento do empreendedor
se obtém através do acumulo do aprendizado entre os trés niveis hierarquicos: primario-
familiares e conhecidos em torno de uma atividade, secundario — liga¢fes em torno de
determinada atividade rede de ligacGes e terciario — cursos, livros, viagens, feiras e

congressos.

Um outro exemplo tipico de empreendedor € o empreendedor por oportunidade,
que na visdo de Dornelas (2007) também pode ser chamado de empreendedor
inesperado, sendo aquele que se deparou com uma oportunidade de negdcio e tomou a
decisdo de mudar o que fazia para se dedicar ao novo ramo. Nesse entendimento
podemos deduzir que os empreendedores por oportunidade sdo aqueles que enxergam
uma visdo concreta de futuro, aproveitam essa oportunidade e a transformam em um

empreendimento.

De acordo com Dolabela (2006):

O empreendedor é um insatisfeito que transforma seu inconformismo em
descobertas e propostas positivas para si mesmo e para 0s outros. E alguém
que prefere seguir caminhos nao percorridos, que define a partir do
indefinido, acredita que seus atos podem gerar consequéncias. Em suma,
alguém que acredita que pode alterar o mundo. E protagonista e autor de si
mesmo e, principalmente, da comunidade em que vive. (DOLABELA, 2006)

Resumindo o conceito de Dolabela (2006) entende-se que o empreendedor €
alguém que quer sair da mesmice e se aventurar no novo, procurando caminhos que

ainda nao foram descobertos, transformando o mundo a partir da comunidade onde vive.

A partir dos termos apresentados pode-se identificar que “fazer as coisas
acontecerem” é um comportamento tipico do empreendedor. Infelizmente ainda vé-se o
empreendedor como o individuo que abre um neg6cio, mas, na realidade o
empreendedor € alguém que, ndo s6 identifica oportunidades, mas age de forma a
encontrar solucdes inovadoras para as mais diversas situagdes, promove a mudanga no

ambiente onde vive, buscando maneiras de modifica-lo ou melhora-lo.

2.2 O JOVEM EMPREENDEDOR
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O relatorio do GEM aponta o jovem como empreendedor destaque no mundo
dos negocios. A palavra jovem relaciona-se a vitalidade, energia, disposi¢do. O jovem
por natureza tem facilidade a adaptacdes, estdo sintonizados com a tecnologia e tem um
desejo enorme de superar os proprios limites. Colocados em um ambiente de
competicdo afloram-se as caracteristicas primarias como o desejo de colocar o sonho em
realidade, de fazer a diferenca, de provar que é capaz, de superar expectativas. O jovem
empreendedor alia as caracteristicas comuns de um jovem determinado as

caracteristicas de um empreendedor de sucesso.

Dados extraidos do relatério GEM apontam que a metade dos negocios com até
trés anos e meio de atividade tem como donos jovens entre 18 e 34 anos. Segundo a
pesquisa, quase 85% dos brasileiros consideram abrir empresa como boa opcéo de

carreira.

A pesquisa afirma que a juventude de hoje em dia tem se encantado cada vez
mais com o mundo dos negocios. E diferente do que se pensa ndo adentram no
empreendedorismo por necessidade, muito pelo contréario, procuram oportunidades e
planejam muito bem antes de iniciar o negdcio. A pesquisa afirma que sete de cada dez
brasileiros que abrem uma empresa tomam a iniciativa por identificar momento
favoravel para ganhar dinheiro sendo donos do préprio negocio. Em 2013, esse indice
que mede o0 empreendedorismo por oportunidade alcangou 71%.

Uma boa parte dos jovens que escolhnem o empreendedorismo como carreira Sao
aqueles que tiveram oportunidades de conhecimento sobre o assunto, muitos veem na
propria escola ou universidade disciplinas relacionadas ao empreendedorismo que
ganham a estima dos jovens e enveredam por esse caminho. Segundo o GEM quase
metade dos novos empreendedores tem pelo menos o segundo grau completo. Entre os
novos empresarios que estdo cursando ou ja completaram o ensino superior, 92%

iniciaram o negdcio por oportunidade.

2.3 MICRO EMPREENDEDOR IMDIVIDUAL — MEI
2.3.1 Lei Complementar 128, de 19 de dezembro de 2008

A Lei complementar n® 128, de 19 de dezembro de 2008 altera a Lei n® 12, de 14
de dezembro de 2006 e insere no cenario juridico nacional a figura do Micro

Empreendedor Individual (MEI) com vigéncia a partir de 01 de Julho de 2009.
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De acordo com a Lei complementar n°® 128/2008 no seu Art. 18-A § 1°

considera-se MEI:

§ 1° Para os efeitos desta Lei, considera-se MEI o empresario individual a
que se refere o art. 966 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Codigo
Civil, que tenha auferido receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais), optante pelo Simples Nacional e que ndo
esteja impedido de optar pela sistematica prevista neste artigo.

A lei 139, de 10 de novembro de 2011 altera esse limite de faturamento e hoje
esse limite é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) anual.

§ 1 o Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se MEI o
empresario individual a que se refere o art. 966 da Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cddigo Civil), que tenha auferido receita bruta, no ano-
calendério anterior, de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), optante pelo
Simples Nacional e que ndo esteja impedido de optar pela sistematica
prevista neste artigo.

O MEI compreende, dentre tantos outros, os camelGs, cabeleireiros e manicures,
visando trazé-los para a formalidade, com CNPJ passam a ser reconhecidos e, dai,
podem gozar de beneficios, tais como a obtencdo de crédito mais barato, compras
coletivas garantindo dessa forma um custo menor, além de poder contribuir para a
previdéncia social e obter toda a cobertura previdenciaria como aposentadoria, auxilio

doenca, auxilio recluséo etc.

O Portal do Empreendedor define o MEI como “a pessoa que trabalha por conta
propria e que se legaliza como pequeno empresario.” Para ser um microempreendedor
individual, é necessario faturar no méaximo at¢é R$ 60.000,00 por ano e ndo ter
participacdo em outra empresa como socio ou titular. O MEI também pode ter um

empregado contratado que receba o salario minimo ou o piso da categoria.

O MEI ficara isento dos tributos federais pagando apenas uma contribuicao
mensal de 5% sob o salario minimo para previdéncia, R$ 1,00 do Imposto sobre a
circulacdo de mercadorias e prestacdo de servicos (ICMS) para quem for comércio ou
industria e R$ 5,00 do Imposto sobre servicos de qualquer natureza (1SS) para quem for

Servico.

A Lei 128/2008 limita o MEI em alguns quesitos como a contratacdo de apenas
um empregado, de ndo ser socio de outra empresa e ter um faturamento maximo de R$

60.000,00 anual. Descumprindo essas exigéncias o empresario sera desenquadrado da
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condicdo de Micro empreendedor Individual. A baixa e alteracéo do registro do MEI

pode ser feita diretamente no Portal do Empreendedor e ndo tem nenhum custo.

2.6 BENEFICIOS E OBRIGACOES

Como em qualquer outro regime juridico o MEI apresenta beneficios e

obrigacdes. O portal do empreendedor os elenca da seguinte forma:
2.6.1 BENEFICIOS
Cobertura previdenciaria e Reducéo da carga tributaria

Cobertura Previdenciaria para o empreendedor e sua familia incluindo beneficios
como auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez, aposentadoria por idade destinadas
aos homens aos 65 anos de idade e as mulheres aos 60 anos, salario-maternidade,
auxilio reclusdo, auxilio maternidade e pensdo por morte, tudo isso com contribuicdo
mensal reduzida - 5% do salario minimo vigente. O MEI esta dispensado de pagar
tributos federais, contribuindo com no maximo R$ 39,90 por més fixos, ja inclusos a
contribuicdo previdenciaria o ISS e ICMS. Poder4 emitir notas fiscais avulsas para

pessoa Juridica sem nenhum custo adicional.
Contratacdo de um funcionario a menor custo

O MEI pode registrar até 1(um) empregado que receberd o salario minimo
vigente ou o piso da categoria. Recolhendo 11% do salério para a previdéncia (3% do
microempreendedor e 8 % descontados do préprio empregado). Recolhera também 8%

do salario minimo por més para o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

Isencdo de taxas para o registro da empresa, Auséncia de burocracia e Controle

simplificado

O processo de formalizacdo € gratuito, o0 micro empreendedor sera isento de
taxa de abertura e concessdao de alvara para seu funcionamento. O Certificado de
Condicéo de Micro Empreendedor Individual (CCMEI) tem a validade de Alvara nos
seis primeiros meses de vida da empresa apds esse tempo o MEI devera procurar a
Prefeitura de sua cidade para a emissdo do Alvara que serd concedida de graca. N&o ha
necessidade de contabilidade formal, a formalizacdo € rapida e simples, feita via internet

através do site Portal do Empreendedor, apds a formalizacdo o empreendedor tera de
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fazer, anualmente, uma Unica Declaracdo de faturamento, tambeém de forma répida e

simples através da Internet.
Acesso a créditos e servigos bancarios

Com o CNPJ em maos o MEI tera condicdes de obter crédito junto aos Bancos
como abertura de conta bancaria, empréstimos, principalmente em Bancos Publicos

como Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal e Banco do Nordeste.

Compra e vendas em conjunto, facilidade para vender para o Governo

A Lei possibilita a unido de Microempreendedores Individuais com vistas a
formacgdo de consorcios com o fim especifico de realizar compras. Essa medida
permitird aos empreendedores condi¢cdes de precos e pagamento mais vantajosas, uma
vez que o volume de mercadorias comprado sera maior. O Micro empreendedor
individual podera também participar de licitacGes e vender ou prestar servicos para 0

governo.
2.6.2 OBRIGACOES
Documentacéo e Relatério Mensal das Receitas Brutas

O MEI deve guardar as notas de compra de mercadorias, 0s documentos do
empregado contratado e o canhoto das notas fiscais que emitir. Todo més o
Microempreendedor Individual deve preencher o Relatério Mensal das Receitas que

obteve no més anterior.
Declaracdo Anual Simplificada e Pagamento do DAS

Todo ano o Microempreendedor Individual deve declarar o valor do faturamento
do ano anterior. O MEI ter4 também que pagar o valor devido mensalmente através do
Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (DAS). Se o pagamento ndo for

efetuado até a data do vencimento, sera acrescido juros e multa ao valor devido.
3. METODOLOGIA

Para a elaboracdo deste artigo foram utilizadas as tipologias de pesquisa
propostas por Andrade (2009) que se classificam quanto a natureza, quanto aos

objetivos, quanto aos procedimentos e quanto ao objeto.

Nesse sentido quanto ao objetivo a pesquisa é descritiva. Segundo Andrade

(2009) na pesquisa descritiva “os fatos s@o observados, registrados, analisados,


http://www.bb.com.br/portalbb/page3,108,3323,8,0,1,2.bb?codigoNoticia=542&codigoMenu=538
http://www.caixa.gov.br/pj/pj_comercial/mp/linha_credito/financiamentos/empreendedor_individual/index.asp
http://www.banconordeste.gov.br/crediamigo/
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classificados ¢ interpretados, sem que o pesquisador interfira neles.” De acordo com
Gil apud Beuren et al. (2006) “a pesquisa descritiva tem como principal objetivo
descrever caracteristicas de determinada populacdo ou fenémeno ou o estabelecimento

de relagdes entre as variaveis.”

Quanto aos procedimentos técnicos a pesquisa tem carater de bibliogréafica e de
levantamento. Segundo Cervo e Bervian apud Beuren et al. (2006) a pesquisa
bibliogréfica

Explica um problema a partir de referenciais tedricos publicados em
documentos. Pode ser realizada independentemente ou como parte da
pesquisa descritiva ou experimental. Ambos o0s casos buscam conhecer e
analisar as contribuicdes culturais ou cientificas do passado existentes sobre

um determinado assunto, tema ou problema. (CERVO e BERVIAN, 1983
apud BEUREN et al, 2006)

Segundo Marconi e Lakatos (1996), a pesquisa bibliogréfica é o levantamento de
toda a bibliografia ja publicada, em forma de livros, revistas, publicacBes avulsas e

imprensa escrita.

Segundo Gil apud Beuren et al. (2006) as pesquisas de levantamento.

Se caracterizam pela interrogagéo direta das pessoas cujo comportamento se
deseja conhecer. Basicamente, procede- se a solicitacdo de informagdes a um
grupo significativo de pessoas acerca do problema estudado para em seguida,
mediante analise quantitativa, obter as conclusdes correspondentes aos dados
coletados. (GIL, 1999 apud BEUREN, 2006)

Quanto ao objeto se caracteriza como pesquisa de campo.

E a pesquisa em que se observa e coleta os dados diretamente no proprio
local em que se deu o fato em estudo, caracterizando-se pelo contato direto
com o mesmo, sem interferéncia do pesquisador, pois os dados séo
observados e coletados tal como ocorrem espontaneamente” (LAKATOS;
MARCONI, 1996)

E por fim quanto a abordagem do problema a pesquisa classifica-se como quali-
quantitativa. Sendo a pesquisa qualitativa aquela que segundo Richardson apud Beuren
et al. (2006) “os estudos que empregam uma metodologia qualitativa podem descrever a
complexidade de determinado problema, analisar a interagdo de certas variaveis,
compreender e classificar processos dindmicos vividos por grupos sociais”. E a pesquisa

quantitativa ainda segundo Richardson apud Beuren et al. (2006)

Caracteriza — se pelo emprego de quantificacdo tanto nas modalidades de
coleta de informacBes, quanto no tratamento delas por meio de técnicas
estatisticas, desde as mais simples como percentual, média, desvio — padréo,
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as mais complexas, como coeficiente de correlacdo, analise de regressao etc.
(RICHARDSON, 1999 apud BEUREN et al, 2006)

De acordo com o Portal do Empreendedor o nimero de MEIs na Paraiba chega a
59.097 inscritos, a cidade de Queimadas - PB conta com a participacdo de 587 destes
estando, 61,5% na faixa etaria de 18 — 40 anos. Nesse sentido a pesquisa teve como
objeto de estudo 30 jovens empreendedores de 18 & 40 anos enquadrados no SIMEI da

cidade de Queimadas — PB, classificando — se como uma amostra nao probabilistica.

Aplicou-se como instrumento de pesquisa um questionario baseado nos dados do
relatério GEM e nas vantagens divulgadas pelo Portal do Empreendedor constituido de
16 (dezesseis) questdes sendo 15 (quinze) fechadas e 1 (uma) aberta com o intuito de
verificar a percepcao dos respondentes acerca das vantagens e desvantagens oferecidas

pelo regime juridico do MEL.

Apos a aplicacdo do instrumento os dados foram tabulados e transformados em
graficos através da planilha do Excel e comparados a pesquisa do relatério do GEM

correlacionando os resultados da amostra local com as do cendrio nacional.

4. ANALISE DOS RESULTADOS

Inicialmente buscou-se conhecer o perfil dos respondentes. Come¢ando com a
faixa de idade dos MEIs exposto no grafico 1. Verificou-se que destaca-se a faixa etaria
de 20 — 25 anos com 30%, logo ap6s a faixa etéria de 25 — a 30 anos com 23%, a faixa
de 30 — 35 anos aparece com 20%, em seguida a faixa de 35 — 40 anos com 17% e por
ultimo a faixa de 18 — 20 anos com 10% do total. Comparando o resultado da pesquisa
ao relatério GEM que coloca os jovens de 18 — 34 anos como destaque nos negdcios
observa-se que os resultados coincidem, se somadas as faixas etéarias de 18 a 35 anos

temos um total de 73%.

Logo ap6s no grafico 2 procurou-se conhecer o grau de escolaridade dos MEls.
33% dos respondentes afirmaram possuir ensino médio completo, 27% dizem ter o
ensino superior incompleto, 13% tem o superior completo, 17% medio incompleto, 7%
possuem o fundamental completo e 3% o fundamental incompleto. Observa- se desta
maneira que a amostra da cidade de Queimadas — PB corresponde a pesquisa do
relatorio GEM que destaca no empreendedorismo 0s jovens com ensino médio

completo e cursando o superior.
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Em seguida no grafico 3 buscou-se conhecer o tempo de atuacdo dos jovens
empreendedores. Atentando para a questdo de que ndo é o tempo de formalizacdo e sim
0 tempo de opcédo pelo empreendedorismo. 40% tém de 1 a 2 anos de atuagdo, 30% tem
de 3 a 5 anos, 23% tem menos de um ano e 7% tem entre 6 e 10 anos de atuacéo.
Comparados ao relatério GEM percebe-se que os resultados coincidem novamente
quando o GEM diz que os negdcios com até 3 anos e meio de atuacdo tem donos

jovens.

Grafico 1 - Faixa Etaria Gréfico 2 - Grau de instrugéo

=182 20 anos
=20 a 25 anos
25230 anos
30 a 35 anos
m 353 40 anos

= Fund. Incomp.
= Fund. completo
= Médio Incomp.
Médio completo
B Sup. incompleto
= Sup. completo

Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014

Gréfico 3 - Tempo de Atuagao

= Menos de 1
ano

=132 anos
3a5anos

6 a 10 anos

Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014
Logo ap6s procurou — se conhecer a motivacdo dos jovens empreendedores. No
grafico 4 foram questionados os motivos pelos quais optaram pelo empreendedorismo.
40% afirmaram que comecaram 0 negocio por oportunidade, 23% desejavam
independéncia financeira, 17% atribuem a necessidade, 13% ao sonho do préprio
negocio e 7% escolheram outro. Mais uma vez os resultados sdo compativeis 0 GEM
mostra que a maioria dos brasileiros consideram abrir empresa como boa opcéo de

carreira e revela que o empreendedorismo por oportunidade cresceu 71% em 2013.

No grafico 5 indagou-se quais os atrativos para escolher o MEI como opcéo de
regime juridico. 43% responderam que era 0 menor custo para a previdéncia social,
33% afirmaram que era a dispensa da contabilidade formal, 17% disseram que era a

isencao de taxas para abertura da empresa e 7% optaram por outro atrativo.
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Gréfico 4: Motivagdo empreendedor Gréfico 5: Motivagdo SIMEI

= Oportunidade u Isencéo de taxas

= Necessidade = Menor custo com

Ind. Financeira prev.
Dispensa da cont.
Sonho do prop.
negécio
= Outro Outro
Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014

Adiante investigou —se a percepcdo dos jovens MEIs em relacdo a algumas
vantagens propagadas pelo SIMEI. A questdo concernente ao grafico 6 indagou se a
isencdo de taxas para a abertura da empresa era considerada como forma de economia

para o empreendedor. 70% responderam que sim e 30% que n&o.

Em seguida no grafico 7 verificou-se a percepcdo do empreendedor
questionando se a conquista de um CNPJ abre portas para o pequeno empresario. 63%

acham que sim e 37% acham que ndo.

Logo adiante no grafico 8 questionou-se a frequéncia que o empreendedor
utilizava o seu CNPJ para receber algum desconto. 50% responderam que as vezes, 33%
responderam que nunca utilizavam o CNPJ para obter descontos e 17% responderam

que sempre utilizavam o CNPJ para obter descontos.

No grafico 9 os respondentes foram interrogados como consideravam o limite de
faturamento para o MEI. 33% responderam que consideravam como Ruim, 27%
consideram como Regular, 23% consideram Péssimo, 17% consideram bom e 0% como
6timo.

No grafico 10 foi perguntado como viam a figura do contador, embora fossem
dispensados da contabilidade formal a maioria respondeu que era muito importante no
total de 60% dos respondentes, 20% responderam que era importante, 10% responderam
que era pouco importante, 7% responderam que ndo era importante e 3% que era

indiferente.

Quando indagados no grafico 11 sobre como enxergavam a oportunidade de se
contratar um funcionario a baixo custo 47% responderam que ndo enxergavam como

oportunidade, 33% enxergam como uma 6tima oportunidade e 20% acham irrelevante.
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Gréfico 6: Economia c/ isengéo de taxas Gréfico 7: Abertura de portas ¢/ o
CNPJ
m Sim H Sim
= Nao = Nao
Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014
Grafico 8: Utilizacdo do CNPJ p/ descontos Gréfico 9: Limite de faturamento
B Sempre " Otimo
mBom
M Nunca
R m Regular
W As vezes o
33% Ruim
B Péssimo
Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014
Gréfico 10: A figura do Contador Gréfico 11: Contratacgo de funcionario
= Muito Imp. .
= Otima oport.
7% 3% = mportante
= Pouco Imp. = N&o vejo como
. i oport.
Né&o e imp. P
= Irrelevante
u |ndiferente

Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014

Em seguida pesquisou-se a satisfacdo e as perspectivas dos respondentes. No
grafico 12 procurou-se saber o nivel de satisfacdo em relagdo ao limite de credito
oferecido pelas instituicGes financeiras ao MEI. 40% dos respondentes afirmaram estar
muito pouco satisfeitos, 27% pouco satisfeitos, 17% Mais ou menos satisfeitos, 13%

estdo satisfeitos e 3% muito satisfeitos.

Pesquisou- se ainda no grafico 13 se as expectativas quanto ao MEI foram
atendidas. 70% responderam que foram atendidas parcialmente, 17% responderam
negativamente e 13% totalmente.

No grafico 14 procurou-se saber a opinido dos respondentes em relacdo a
inclusdo de mais beneficios no MEI. 63% disseram que sim, o MEI deveria abarcar
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mais beneficios do que os ja existentes, 10% disseram que ndo e 27% responderam que

nao sabem.

Quando no gréfico 15 questionados se 0 MEI era a melhor opcéo pra quem quer

se tornar um empreendedor 60% responderam que sim e 40% que néo.

Gréfico 12: Satisfacdo Limite de Grafico 13: Expectativas Atendidas
Crédito _ _
B Muito satisf.
= Satisfeito
% = Totalmente
% Mais ou menos
satisf. = Parcialmente
27% Pouco satisf.
= Muito pouco tl\;egatlvamen
satisf.
Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014
Gréfico 14: Mais beneficios no MEI Grafico 15: O MEI como melhor opg¢éo
#Sm mSim
= Nip = Néo
NéoSabe
Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa Fonte: Elaborada pelo Autor; Dados da pesquisa
out/2014 out/2014

Por dltimo procurou-se verificar a percepcdo dos jovens MEIs quanto ao
desaceleramento das adesdes ao SIMEI. A maioria acredita que o motivo do
desaceleramento é o limite de faturamento insuficiente. Comecam com uma falsa ideia
que o valor ¢ suficiente e terminam por ultrapassar esse limite sendo automaticamente

excluidos da condicéo de Micro Empreendedor Individual.

Outro motivo declarado pelos respondentes é a auséncia da contabilidade para a
tomada de decisBes. “Por ser desobrigado da Contabilidade formal muitos MEIs nédo
procuram a ajuda de um profissional nessa area, abrindo mao de um olhar técnico, ndo
gerenciam seus negocios da maneira adequada”. Ressaltam o motivo da impossibilidade
de aposentadoria por tempo de contribuicdo, apenas pode o MEI aposentar-se por
invalidez ou por idade. Relatam também as obriga¢des acessdrias com a contratacao de
funcionario, a falta de estimulo por parte das instituicdes financeiras e a impossibilidade

de crescimento.



20

5. CONSIDERACOES FINAIS

O MEI é a opcdo mais simples de se tornar um empreendedor, essa figura
juridica tem despertado bastante interesse aqueles que participam da vontade de ter o
seu proprio negécio. Ganhando a estima dos candidatos a empresarios por todo o pais
principalmente dos mais jovens se torna um dos regimes juridicos mais procurados

pelos pequenos empresarios.

Considerando que o trabalho teve como objetivo principal verificar as vantagens
e desvantagens vivenciadas pelo MEI na percepcdo dos jovens empreendedores
enquadrados no SIMEI na cidade de Queimadas-PB, e, como objetivos especificos
apresentar a Lei complementar 128/ 2008, analisar os beneficios e obrigacGes que o
SIMEI oferece, e estudar os motivos que estdo levando ao desaceleramento das adesdes
ao MEI.

Observou — se que a Lei Complementar 128/2008 veio para inserir o pequeno
empreendedor no mercado, dando possibilidades de competitividade com a conquista do
CNPJ, muitos sdo os beneficios que o SIMEI oferece aos inscritos nesse regime, com
regalias especiais para quem é pequeno e que quer sair da informalidade, atenta — se
porém que nesse regime ha algumas limitagcGes e que devem ser observadas como as
obrigacOes concernentes ao mesmo. Decorrente dessas limitagcdes alguns candidatos a
MEI e também aqueles ja inscritos no regime tém apresentado algumas insatisfacdes

resultando em uma diminuicdo das adesdes ao regime.

Verificou-se quanto ao perfil dos respondentes que a maioria tem entre 20 — 30
anos, possuem o ensino médio completo ou estdo cursando o superior, ttm de 1 a 2 anos
de atuacdo, comecgaram o negdcio por oportunidade e optaram pelo SIMEI pelo motivo
de ter um menor custo com a previdéncia social. Quando comparados ao perfil
apresentado pelo relatério GEM verifica-se que os resultados apresentados pela amostra
da cidade de Queimadas- PB estdo de acordo com os resultados apresentados no cenario

Nacional pelo GEM.

Quanto & satisfacdo em relacdo as linhas de créditos oferecidas ao SIMEI, a
maioria se sente muito pouco insatisfeitos ou pouco satisfeitos. Quanto a isencdo das
taxas de abertura a grande maioria considera uma forma de economia. Em relagdo a

abertura de portas com a conquista de um CNPJ mais de 60% responderam que
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achavam que abria portas e que ja obtiveram descontos e vantagens utilizando seus
CNPJs.

Em relagdo ao limite de faturamento apenas 17% considera como bom, o
restante considera de regular a péssimo. Quanto a importancia do contador a maioria
disse considerar muito importante. Sobre a oportunidade de se contratar um funcionario

a baixo custo quase 50% disse que ndo enxergava como uma oportunidade.

Quanto as expectativas em relagdo ao MEI a grande maioria respondeu que
foram atendidas parcialmente. Em relacdo ao MEI abarcar mais beneficios apenas 10%
responderam que ndo seria preciso. E quanto ao MEI ser a melhor op¢do para o

empreendedor 60% responderam que sim.

E por ultimo quanto aos motivos que estdo levando ao desaceleramento das
adesbes ao MEI, a grande maioria citou o limite de faturamento insuficiente, relataram
também a questdo da impossibilidade de aposentadoria por tempo de contribuicdo, as
obrigagdes acessérias com a contratacdo de funcionario além da falta de estimulo por
parte das instituicGes financeiras e a impossibilidade de crescimento.

A partir das informacdes obtidas foi possivel fazer algumas consideracdes a
respeito do assunto. Sabe -se que o MEI é a forma mais simples de adquirir um CNPJ e
se tornar um empresario formalizado, porém, mesmo com todos os beneficios e
vantagens elencados pela propaganda, se olhado de outro &ngulo o MEI pode apresentar
varias desvantagens se tornando desagradavel aos olhos de muitos candidatos a
empresarios ou mesmo 0s ja cadastrados no regime, desencadeando neste sentido um

desaceleramento no nimero de adesdes a0 mesmo.

Diante do exposto verifica-se que o objetivo proposto foi respondido. Sugere-se
como proposta para futuras pesquisas novas visdes a respeito do MEI e no que tem
contribuido com a economia e desenvolvimento do pais, tendo em vista que é uma
figura relativamente nova no cenério dos regimes juridicos e que muitas ainda sao as

questdes a respeito desse assunto.

ABSTRACT

The profile of the enterprising is becoming in Brazil giving way to figure the Young
enterprising. Nowadays the young people increasingly come early in the business world
giving the setting of National Entrepreneurship a new face. The Micro Empreendedor
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Individual (MEI)! it’s the simple way to conquer a number the in Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) and maintain formalized, is an alternative for these young
people can be entrepreneurs without the costs of a larger company, but, even with all
that MEI offers facilitates has triggered a significant decline in their memberships. In
this sense the objective of this study is to assess the advantages and disadvantages
experienced by MEI in the perception of young enterprising framed in SIMEI the city
burned - PB. The methodology used is descriptive bibliography, survey and field
research each character according to their modality, possessing a quantitative approach
to research development we used a non-probability sample of 30 (thirty) questionnaires
containing (16) sixteen and (15 )fifteen closed questions and (1) one open. It was found
that the vast majority of respondents are between 20 and 30 years, have completed high
school or are attending higher, have 1 to 2 years of operation, started the business by
chance and chose the MEI by the scheme available to a lower cost for security,
however, do not consider the advantageous arrangements, reporting that the
expectations of the scheme were not met and who are not satisfied.

Key-words: Entrepreneurship. Young enterprising. Individual Micro Enterprising
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