Universidadep

ESTADUAL DA PARAIBA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCAGCAO - CEDUC
CURSO DE LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

ANA PAULA DE OLIVEIRA

SISTEMA DE CICLOS E PROGRESSAO CONTINUADA NA ESCOLA
MUNICIPAL JOSE LINS DO REGO: o olhar de professores

CAMPINA GRANDE/PB
Dezembro/2015



ANA PAULA DE OLIVEIRA

SISTEMA DE CICLOS E PROGRESSAO CONTINUADA NA ESCOLA
MUNICIPAL JOSE LINS DO REGO: o olhar de professores

Trabalho de Conclusdo de Curso
apresentado no Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia da Universidade
Estadual da Paraiba, em cumprimento a
exigéncia para obtengdo do grau de
Licenciada em Pedagogia.

Orientadora: Professora Dr? Vagda Gutemberg Gongalves Rocha

CAMPINA GRANDE - PB
Dezembro/2015



E Expmssmtemhadaammmalm sdeste diooumento, Ent-na'mu‘npremmeﬁetrmm
Sua mpmdumntminupamale;amtmexdﬁmtepamrm acadénnicos e cientificos, desde que na

reprodugao figure a identficacdo oo autor, titulo, insttuicao & ano da dissertagio

i040:

Olivera, Ana Paulade

Sisterna de cidos e progressan continuada na Escola José Lins
g0 Rego [mamusernitof © o olhar de professores | Ana Paulade
Oliveira - 201 5.

2Bp.

Diygitao.
Trabalho de Conclusao de Curso [Graduacdo em Pedagogia) -
Universidade Estadual da Paraiba, Cantro de Edueassa, 2015,

1. Sistema de Ciclos 2. Progressao Continuada 3. Avaliagao

| Trtulo.
21_ad. CDD 370




ANA PAULA DE OLIVEIRA

SISTEMA DE CICLOS E PROGRESSAO CONTINUADA NA ESCOLA JOSE
LINS DO REGO: o olhar de professores

Trabalho de Conclusao de Curso
apresentado no Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia da Universidade
Estadual da Paraiba, em cumprimento
a exigéncia para obtencao do grau de
Licenciada em Pedagogia.

Aprovada em | 41 4 2 12015.

;{RQLA&(\A Q. — R eche
Professofa Dr‘f—‘!a'agda G. G. Rocha / UEPB
Orientadora

(\%rﬂ\f’ﬂﬁb (L’“LO Q WAL

Professora Df?\Maria José GuerraIUEPB
ammadora

Professora Dr*Maria do Socorro Moura Montenegro / UEPB
Examinadora




Dedico este trabalho ao meu pai Jodo Agostinho
de Oliveira, que mesmo analfabeto lutou para que
eu estudasse, a minha méae Joana Josefa da
Conceicdo que me conduziu nesta jornada e
aqueles que me acolheram na escola enquanto

pesquisadora.



AGRADECIMENTOS

A Deus que num momento tao dificil ajudou-me a superar as
dificuldades para conclusio deste trabalho.

Aos meus pais pelo incentivo aos estudos e por terem me guiado e
ensinado sempre pelo melhor caminho.

A todos que fazem a Universidade Estadual da Paraiba.

Um agradecimento especial a minha querida professora Vagda
Gutemberg Rocha que sempre se dispds a me incentivar e principalmente me
orientar com toda paciéncia jamais comparada ou inigualavel, além da
competéncia e responsabilidade.

A todos os professores do Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia,
que fizeram parte da minha formacgao académica.

A diretora da escola campo da pesquisa, Maria José Lima (nome
ficticio) que forneceu as informagdes sobre a estrutura e patriménio da escola
e professoras que responderam o questionario semiestruturado para a
realizacao deste trabalho.

A todos que contribuiram direta ou indiretamente para a realizagao
desse trabalho, em especial a professora Vagda Gutemberg Rocha, razédo

maior de incentivo para a conclusao deste trabalho.



‘A educacdo € a arma mais poderosa que vocé pode
usar para mudar o mundo.” (Nelson Mandela)



SISTEMA DE CICLOS E PROGRESSAO CONTINUADA NA ESCOLA JOSE
LINS DO REGO: o olhar de professores

OLIVEIRA, Ana Paula’

RESUMO

Este trabalho discute o Sistema de Ciclos e Progressao Continuada
implantado no municipio de Campina Grande desde 1999. Comumente sao
expressadas reclamacoes e insatisfacoes, por parte dos professores, relativas
a tal sistematica de ensino. Frente a isso, resolvemos discutir a aceitacao do
Sistema de Ciclos e Progressdo Continuada na Escola Municipal José Lins do
Rego. Para tanto, desenvolvemos uma pesquisa qualitativa através de um
questionario semi-estruturado, respondido por professores da referida escola.
Neste trabalho, ancoramo-nos em Demo (1999), Neubauer (1997) e Caldeira
(2000), dentre outros. Diante dos dados analisados conclui-se a partir das
falas das professoras ouvidas que existe uma consideravel insatisfagao
relacionada ao Sistema de Ciclos e Progressdo Continuada. Isto se da,
principalmente, em virtude da compreensdo e aceitacdo dos professores
relativa a promogao imediata ou automatica do aluno para o ano seguinte. Os
professores dizem que este tipo de avaliacido nao contribui para a
aprendizagem do aluno e, por outro lado, dificulta o trabalho do professor.

Palavras-chave: Sistema de Ciclos. Progressdo Continuada. Avaliagao.

Introducao

Nos ultimos 15 anos, alunos e professores de Campina Grande,
vivenciam nas escolas municipais, uma nova sistematica de ensino chamada
Sistema de Ciclos e Progressao Continuada. Durante esse tempo, muitas
inquietacdes, insatisfagcdes e reclamacgdes ocorreram e, ainda ocorrem por
parte do corpo docente, técnicos e até mesmo gestores. Pensando nesta
situagao, decidimos discutir a aceitagdo do Sistema de Ciclos e Progressao

Continuada na Escola Municipal José Lins do Rego (nome ficticio a fim de
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preservar a identidade da escola e de seus profissionais) através de um
questionario semi-estruturado, respondido por professores da mesma.

Neste trabalho apresentamos algumas consideragbes sobre
avalicagao, o Sistema Ciclos e Progressao Continuada e a implementagao
deste nas escolas municipais de Campina Grande e ainda a efetivacado deste
na Escola José Lins do Rego, a partir das falas de professoras entrevistadas.

Com base nos resultados obtidos, € possivel perceber a insatisfagcao
das docentes da escola pesquisada em relagdo ao Sistema de Ciclos e
Progressao Continuada. Tal insatisfagao reside, principalmente, no fato de os
alunos serem promovidos sem a aquisicdo de conhecimentos, competéncias
e habilidades requeridas para o ano letivo cursado. Causando, assim, a
exclusdo nao pela retencdo, mas pela dificuldade de alcangar os
conhecimentos, as competéncias e habilidades requeridas nos anos
seguintes.

Acreditamos que este trabalho € importante na medida em que nos
proporciona refletir sobre o tema em tela, uma vez que apresenta uma
alternativa ao sistema seriado de ensino. Para a SEDUC e os professores da
rede municipal de ensino, € tambem importante, pois revela posicionamentos
de professores acerca do trabalho realizado nas escolas municipais e
configura-se ainda como um escrito que, certamente, podera contribuir com
pesquisas de outros alunos de graduagdo que queiram pesquisar sobre o

Sistema de Ciclos e Progressédo Continuada.

Consideracoes acerca da avaliacao da aprendizagem

Este trabalho tem o objetivo de discutir a implantagcdo do Sistema de
Ciclos e Progressao Continuada em uma das escolas publicas do municipio
de Campina Grande. Escrever sobre a tematica “Sistema de Ciclos e
Progressao Continuada”, constitui algo desafiador, pois, as discussdes estao
aumentando, e, varias sdo as opinides a respeito desta sistematica de ensino.
Trabalhar com os Ciclos e Progressdo Continuada nao é nada facil diante do
sistema publico, e, de muitos anos de ensino e avaliagdes tradicionalistas,
além de décadas vivenciando o sistema de organizagcao seriado na educagao

que, ainda hoje, prevalece em muitas escolas publicas brasileiras. Em todos



os estados do pais € comum se ouvir falar em fracasso escolar e na
disparidade entre idade-série/ano.

O Fracasso Escolar que € associado aos mais carentes, que
apresentam baixa renda familiar, além de outros fatores advindos da
desigualdade social como também, fatores internos da propria escola,
evidencia que a avaliagao classificatoria contribui para a multirrepeténcia em
massa do alunado no Brasil e, consequentemente, em Campina Grande. Em
busca de uma escola publica de qualidade, uma das providéncias tomadas
neste sentido € a discussao sobre avaliagao que tem levado as escolas a
aboradarem a questdo com todos os segmentos, tanto interno quanto externo,
na busca de redefinir e ressignificar sua fungao social.

Ainda sobre o sentido de avaliagdo na pratica escolar, Demo (1999, p. 1)

afirma:

Refletir € também avaliar, e avaliar € também planejar,
estabelecer objetivos etc. Dai os critérios de avaliagédo, que
condicionam que seus resultados estejam sempre
subordinados a finalidades e objetivos previamente
estabelecidos para qualquer pratica, seja ela educativa,
social, politica ou outra.

Para o autor a avaliagao € um instrumento que esta presente em todas
as atividades e acgbes praticadas em todos os setores do trabalho humano
que objetiva acompanhar o desenvolvimento de algo que se pretenda fazer
ou realizar.

A avaliacdo deve ser vista como a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo (LDB) 9.394/96, anuncia em seus diferentes artigos, como forma
atualizada de entender e praticar o processo avaliativo. Em linhas gerais, a
LDB 9.394/96, busca flexibilizar e descentralizar o ensino, garantindo a todos
uma educacao de qualidade e de oportunidades, quando orienta as
comunidades escolares a implantarem os ciclos de formacao, que
apresentam uma promessa de escolarizagcao mais abrangente para a
formacdao do ser humano, levando em consideracdo os aspectos sociais,
culturais e psicologicos do educando.

Vejamos o que Neubauer diz sobre avaliagao,



[...] a avaliagdo passa a ser o instrumento guia na progressao
do aluno no seu percurso escolar, apontando as diferencas
na aquisi¢cdo de habilidades e conhecimentos entre os alunos
e orientando o trabalho do professor na condugdo desse
processo. Deixa de ser repressora, castradora e comparativa
para ser norteadora e estimuladora do processo ensino e
aprendizagem (1997, p. 1).

Nesta perspectiva, a autora quer dizer que a avaliagdo é um fator
contribuinte para o crescimento e exaltacdo do processo de ensino e
aprendizagem do aluno e ndo um fator determinante que dita as regras para
aprovar ou reprovar a crianga, ou até mesmo, para reprovar o trabalho do
professor em sala de aula. A avaliagdo pode ajudar a melhorar a qualidade do
ensino e os caminhos que devem ser percorridods para que, tanto professor,
quanto o aluno progridam em sua trajetoria na educacao.

A avaliacido gera controvérsias entre professores, (as), gestores (as) e
especialistas, pois alguns a defendem como se ela significasse a resolugao
de todos os problemas da escola e como se fosse um fator determinante para
medir a capacidade de alguém ou algo realizado no ensino-aprendizagem;
outros a atacam desconsiderando seu papel de informacao e orientagao para
melhoria do ensino e aprendizagem; outros, ainda acham que o aluno deve
ser avaliado por suas condi¢gdes sociais, culturais e psicolégicas. E nessa
inconstante indefinicdo, a escola exclui retendo ou passando de ano
analfabetos ou semianalfabetos, seja no sistema seriado, seja na sistematica
de Ciclos ao promover o aluno para uma progressao continuada.

Conforme confirma Caldeira (2000, p. 122).

A avaliagédo escolar € um meio e ndo um fim em si mesma;
estd delimitada por uma determinada teoria e por uma
determinada pratica pedagdgica. Ela ndo ocorre num vazio
conceitual, mas esta dimensionada por um modelo tedrico de
sociedade, de homem, de educagido e, consequentemente,
de ensino e de aprendizagem, expresso na teoria e na pratica
pedagogica.

A autora quer dizer que a avaliagao € conceituada e determinada de
acordo com a sociedade na qual ela esta inserida, mas, ela ndo deve ser um
fim e sim um meio, um recurso que deve estar interligado as estruturas

educacionais com um proposito de colaborar na melhoria do ensino e



aprendizagem, mesmo sendo praticada de acordo com cada sociedade,
cultura e modelos educacionais.

A discussao do sentido da avaliagdo da aprendizagem no Sistema
Seriado ou até mesmo no Sistema de Ciclos e Progresséo Continuada, € algo
muito complexo de se definir. A avaliacdo € um tema muito contemplado e
discutido em diversos trabalhos académicos como: Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC), dissertagées de mestrados, teses de doutorados e outros, mas,
devido a abrangéncia que seu nome e seu entendimento representa, foi e
continua sendo até hoje, algo inacabado e indefinido para a classe
educacional e principalmente para a discente que tem seu tempo e sua hora
para aprender e, ndo depende dela (da avaliagdo) para tal, apenas a enfrenta
por conta dos modelos dos sistemas educacionais implantados nas escolas
ha décadas.

Diante do quadro de alto indice de reprovagao que vem se arrastando ao
longo de décadas nas escolas brasileiras e depois da aprovagao da LDB
9.394/96, surgiu a proposta de se trabalhar com o Sistema de Ciclos e,
consequentemente, a Progressdo Continuada, ou seja, desenvolver uma nova
trajetoria escolar de trabalho, reorganizando as séries em Ciclos de
Formagdo, onde a responsabilidade ndo é apenas de um professor em
determinado ano, mas, de um grupo de docentes ao longo de dois ou quatro
anos.

Em relagédo a essa forma de organizagdao escolar Fernandes (2009,
p.117, 118) afirma:

O ciclo, mais do que uma unidade de tempo escolar, constitui-
se em uma medida intermediaria para confrontar a escola
dentro de uma nova logica, cujas concepgbes de
escolarizagdo, de tempo e espagos escolares, de
conhecimento escolar, de curriculo escolar, de avaliagcao
escolar, de trabalho docente, de relagao professor aluno, de
relacdo entre escola e mundo social sdo distintas e entram
em conflito com a légica seriada.

Assim, o Ciclo ndo deve ser visto apenas como forma de organizagao
de trabalho, mas, como uma ponte que faz um intermédio entre o velho e o
novo, € que vem mexer com todas as estruturas educacionais, praticas e
modelos pedagogicos tradicionalistas, desenvolvidos no ambiente escolar ha
décadas.



Sistema de Ciclos e Progressao Continuada

A palavra Ciclos tem varios significados, dentre eles, alguns
mencionados pelo Dicionario Houaiss (2004, p. 157).

Ciclos: s.m. 1 espacgo de tempo durante o qual um fenGmeno
ou um fato que ocorre e se completa (ciclo da vida); 2 Série
de fatos que ocorrem periodicamente (c. das estagdes);

3 fase em que predomina determinado fato politico, social,
econdmico etc. (conjunto do ouro no Brasil);

4 c. vital loc.subst. Sequencia de etapas por que passam
certos seres vivos; biociclos.

O pensador dos Ciclos chama-se Philippe Perrenoud, nascido em
1944 na Suiga, é um sociologo interessado pela Pedagogia. Segundo
Perrenoud, em entrevista a Revista Nova Escola (1999), seu interesse nessa
area “é melhorar a compreensao dos processos educativos™.

Implantado inicialmente na Franga em 1989, o Sistema de Ciclos e
Progressdo Continuada tinha o objetivo de reduzir o numero de alunos
reprovados e melhorar a qualidade do ensino.

Entretanto, antes de iniciarmos a discussao sobre ciclos no Brasil, faz-
se necessario, rememorar um pouco da sua Historia. O periodo de 1920 a
1930 foi marcado por trés grandes mudancgas: a primeira foi a mudancga do
modelo de importagdo que deu origem ao processo de primeira fase da
industrializagédo; a segunda, se deu no setor politico, a partir do momento em
que Getulio Vargas institui a Republica Nova no Brasil e, finalmente, a terceira
que aconteceu no setor intelectual, onde os envolvidos comegaram a discutir
assuntos educacionais relacionados a Escola Nova, por meio de Anizio
Teixeira e Fernando Azevedo, dentre outros, que buscavam uma escola
democratica. Nas décadas de 1920, 1930, incluindo 1940, comegaram as
iniciativas e reivindicacbes em prol da implantacdo de uma escola flexivel e
democratica onde se defendia uma rede publica com ampliacdo de vagas

para todos e oportunidades de educacao gratuita e de qualidade®.

2 portal Educar In: www.educacional.com.br. Acesso em: 20/10/2014.

3 Sobre este assunto é necessario verificar o texto de Carvalho (1989).



Sobre essa época, Ghiraldelli Jr. (Apud DEAK, 2004, p. 44) diz que:

O entusiasmo pela educacdo teve carater quantitativo,
visando a expansdo da rede escolar e desanalfabetizar o
povo. O otimismo pedagogico teve carater qualitativo,
importava-se com a otimizagdo do ensino, ou seja, com a
melhoria das condigbes didaticas e pedagogicas da rede
escolar.

Como vemos, implicitamente nas décadas de 1920, 1930 e 1940 ja
existia a necessidade de se buscar uma escola para todos os grupos sociais,
independente de cor, raga, religido ou condi¢cao financeira e o sistema de
Ciclos intrinsecamente, ja estava inserido nas entrelinhas das discussdes e
das reivindicagbes para a educagao. Mas, apenas no inicio da década de
1980 é que as discussdes sobre essa Sistematica ganhou mais destaque e
apenas em 1996, depois da aprovacao LDB 9.393/96 é que o cenario do
Sistema de Ciclos e Progressdo Continuada (ndo automatica) comegou a ser
formado.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da educacéao (Lei 9394/96), a
progressao continuada é uma das maneiras de garantir ao aluno o direito e o
acesso de permanecer na escola, além de facilitar e possibilitar o combate a
evasao escolar, a distorcao idade-série e a prevenir a repeténcia.

A caracteristica principal do Sistema de Ciclos é a reorganizagao do
ensino por ciclos de aprendizagens que tem como proposta a ndo—reprovagao
ou ndo-repeténcia do aluno por um periodo que pode variar entre dois e
quatro anos. Assim, ele vai passando de ano automaticamente, sendo
avaliado apenas ao final de cada ciclo. O Sistema de Ciclos e Progressao
Continuada visa que o aluno atinja as competéncias e habilidades
necessarias em um Ciclo, que € mais extenso do que um ano ou até mesmo
uma série. Nele, ndo esta previsto em hip6tese alguma a reprovagado, mas, o
objetivo de recuperagao através de aulas de reforgo e 0 acompanhamento
sistematico do aluno, para que o mesmo supere as deficiéncias de

aprendizagem do ano anterior, como também objetiva regularizar e corrigir o




fluxo de alunos, além de amenizar o déficit financeiro nos cofres publicos,
pois, aluno reprovado é despesa a mais para o poder publico.

Como Politica Publica, o sistema de Ciclos e Progressao Continuada
aparece como suporte ideal para combater a desigualdade social,
educacional e corrigir o alto indice de reprovados. Em algumas redes
publicas, como a estadual e a municipal de Sao Paulo e de outros estados, o
Sistema de Ciclos e Progressao Continuada ja € aplicada de forma
obrigatéria. Mas, na maioria das escolas brasileiras ainda prevalece a
organizacgao por séries: cerca de 31% das escolas estaduais urbanas adotam
o regime de ciclos no Ensino Fundamental. S&o Paulo é o unico Estado em
que 100% das escolas publicas adotam o regime de ciclos; em outros
Estados, como Bahia, Santa Catarina, Mato Grosso do Sul e Tocantins, todas
as escolas sao organizadas por séries; ja em outros, como Parana, Minas
Gerais e Paraiba, ha escolas desenvolvendo os dois tipos de sistemas
educacionais: o seriado e o Ciclo (cada uma usando um tipo de Sistema).
Mesmo entre os Estados que adotam os ciclos, o numero de etapas e a

duragdo de cada um podem variar e ser diferentes (Pastore, 2011)*.

O Sistema de Ciclos e a Progressao Continuada em Campina Grande

Campina Grande — Rainha da Borborema

Campina Grande, cidade do interior paraibano, a segunda mais
desenvolvida do Estado e conhecida como Rainha da Borborema, sede de
uma das maiores Festas Juninas do Brasil “O Maior Sdo Jodo do Mundo”.
Tem, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE/2010),
uma populagao estimada em 402. 912 (quatrocentos e dois mil e novecentos
e doze) habitantes, com diversos profissionais e areas de trabalho como é o
caso da educacgao. Segundo O Ministério da Educacao (MEC), o Instituto
Nacional de Pesquisas Educacionais (INEP) e o IBGE/2012, o municipio tem
121 (cento e vinte e uma) escolas municipais com 19.190 (dezenove mil,
cento e noventa) discentes matriculados e 868 (oitocentos e sessenta e oito)

docentes em pleno exercicio de suas fungdes. A educagdo publica municipal

4 www.educarparacrescer.com.br




adota o Sistema de Ciclos e Progressao continuada como Sistematica de

Ensino no Municipio.

Um olhar sobre o Sistema de Ciclos e a Progressao Continuada no
municipio.

De acordo com o disposto no Decreto Municipal N2 2.715, de 05 de
Fevereiro de 1999, o Sistema de Ciclos foi oficializado e implantado nas
escolas municipais de Campina Grande no ano de 1999, mas, apenas no dia
21 de Agosto de 2007, tendo como presidente do Conselho Municipal de
Educacdo Maria Renilde de Souza Oliveira e vice-presidente, Inacio de Araujo
Macédo, é que foi regulamentado e passou a vigorar uma nova reestruturagao
e reorganizacgao da sistematica de ensino e de trabalho escolar no municipio,
sendo as escolas e profissionais “orientados” a desenvolverem suas praticas
pedagogicas de acordo com a nova reorganizagao das séries que compdem
cada Ciclo.

Aprovado pelo Conselho Municipal de Educacgao e Cultura de Campina
Grande, em reunido realizada na Sala dos Conselhos, o Sistema de Ciclos
passou a ter em sua nova reestruturagao de ensino, uma reorganizagcao de
séries, as quais se apresentam em quatro etapas, compondo assim, 9 (nove)
anos do Ensino Fundamental, os quais estado divididos da seguinte forma: 03
(trés) anos no Primeiro Ciclo Inicial; 02 (dois) anos no Segundo Ciclo Final; 02
(dois) anos no Terceiro Ciclo e 02 (dois) anos no Quarto Ciclo. No calendario
escolar constam os periodos letivos, os de férias e os de recesso, como
também, o periodo de exames finais, além, da necessidade de o mesmo,
adequar-se as necessidades locais, como por exemplo: as fases do ciclo
agricola, as condic¢des climaticas e a natureza do trabalho rural, sem com isso
reduzir o numero de horas letivas previsto em Lei, somando um total de 7.800
(sete mil e oitocentas) horas, distribuidas por no minimo 200 (duzentos) dias
letivos de efetivo e constante trabalho escolar a cada ano®.

O Primeiro Ciclo tem 600 (seiscentos) dias letivos e carga horaria
minima de 2.400 (duas mil e quatrocentas) horas, enquanto que os demais

correspondem a, no minimo, uma carga horaria de 1.600 (mil e seiscentas)

° Ver Regulamentacdo do Sistema de Ciclos, Novembro/2007.......



horas, cada um deles. Nas horas computadas n&do sao incluidas o tempo
reservado aos exames finais (quando houver) e nem ao periodo reservado
para estudos de recuperacdo. Mas, no total de dias letivos e,
consequentemente, nas horas de trabalho escolar, os componentes
curriculares obrigatérios, e qualquer programacgéao curricular da instituicao de
ensino sao incluidos, desde que estes acontecam com exigivel e efetiva
frequéncia, além de orientados pelos professores.

Na Secdo IV do Regulamento do Sistema de Ciclos, da Proposta
Pedagogica em seus Artigos de 10, podemos observar que a Proposta
Pedagogica do Sistema de Ciclos é construida com base nas normas e
preceitos estabelecidos no regulamento citado neste e faz parte do Plano de
Desenvolvimento da Escola (PDE). O artigo 11, reza que sua programagao
curricular atende ao disposto da LDB 9.394/96, nos Parametros Curriculares
Nacionais (PCN’s) para o Ensino Fundamental, e também, na Proposta
Curricular da Secretaria de Educacao e Cultura do Municipio de Campina
Grande — PB. Em seu Artigo 12, tais propostas orientam e indicam em seus
guias curriculares, que o Sistema de Ciclos deve abranger o estudo da Lingua
Portuguesa e Matematica, o conhecimento de mundo fisico e natural e da
realidade social e politica.

Nos Artigos 13 e 14 ainda da Secao IV, os 12 e 2° Ciclos devem
garantir ao aluno a aprendizagem da leitura, da escrita, dos conhecimentos
I6gico-matematicos e a iniciagdo base ao estudo das Ciéncias Naturais, das
Artes, da Historia, da Geografia, da Educacéao Fisica e da Informatica.

O Sistema de Ciclos e Progressdo Continuada foi idealizado na
intencdo de ajudar o aluno a se desenvolver e aprender de forma continuada
tendo em vista, que o mesmo tem possibilidades de preencher lacunas,
deixadas no ano anterior e desenvolver seu potencial de aprendizagem no
ano seguinte. Para muitos profissionais, o Sistema de Ciclos, significa
promover automaticamente o aluno, mas na realidade ndo é o este que
aprova e sim a Progressdo Continuada interligada aos Ciclos. O Sistema de
Ciclos € apenas uma nova forma de reestruturar o ensino de seriado,
reorganizando as séries em Ciclos de Aprendizagem. No Sistema de Ciclos e
Progressdo Continuada, o aluno tem mais tempo para aprender; o qual é

avaliado nao s6 do ponto de vista cognitivo, mas sim, por varios aspectos:



sociais, culturais e psicologicos, a partir dos quais o aluno nao esta
condicionado a aprender somente o0 que o professor determina na hora e no
momento ensinado, mas, esta livre para aprender a qualquer hora ou
momento ensinado naquele ciclo.

Sendo assim, a nova estrutura deveria permitir o acompanhamento
permanente do aluno ao longo dos ciclos, além de possibilitar também,
instrumentos de recuperacao escolar, como a recuperagao continua, na qual
as classes deveriam contar com um professor-auxiliar, que desse apoio e
suporte ao professor titular para o atendimento dos alunos que
apresentassem dificuldades de aprendizagem e necessidade de reforgo. Os
discentes passariam por uma recuperacgao intensiva, ao longo de um ano e
fariam revisao dos conteudos com acompanhamento pedagdgico diferenciado
e especifico, ja que a Progressdo Continuada € um sistema que n&o prevé
reprovacao do aluno ao final da série ou ano letivo e que tem como proposta
garantir ao mesmo o seu desenvolvimento intelectual e psicoldgico dentro da
hierarquia escolar.

As escolas que nao dispdem de salas para oferecer aulas de refor¢go no
horario regular, deve oferecer aulas no contra turno, por exemplo, ou viabilizar
outro meio para que as aulas de reforgo acontecam. Em Sao Paulo, as
escolas propdem a interrup¢cao das aulas por uma semana apoOs cada
avaliagdo quando os alunos com dificuldades precisam de aulas de
recuperacao. Enquanto que para os outros estudantes, sao oferecidas outras
atividades, como forma de diversificar o curriculo.

Sistematica que prevé uma nova realidade de reorganizagédo das séries
e consequentemente, novas posturas pedagogicas no ensino municipal, os
Ciclos e Progressao Continuada abordam uma nova visdo de trabalho e de
realidade que ndo depende apenas dos docentes, mas, de um conjunto de
situagbes que se contrapde ao alcance do desempenho dos professores,
como por exemplo, um horario disponivel para ministrar aulas de reforgo, ou a
disponibilidade de um professor adjunto que ministre as aulas, tornando
possivel a aprendizagem do aluno.

As informacgdes sobre a implantagdo do Sistema de Ciclos em Campina
Grande sao escassas. Segundo informag¢des de professoras entrevistadas,

nao houve discussdes com a comunidade escolar: pais, alunos, equipe



técnica ou professores. O corpo docente ndo discutiu propostas, porque nao
houve debate para o entendimento das mesmas, sobre a implantagéo e
regulamentagdo da reestruturacdo e reorganizagdo do Sistema de Ciclos e
Progresséao Continuada. Direcdo, Técnicos e Professores, se reuniram
diversas vezes no Teatro Municipal Severino Cabral, apenas para receber
documentos que comprovaram a implantagao e regulamentagdo da nova
reorganizagao das séries para Ciclos Iniciais e Ciclos Finais, que resultou em
uma nova sistematica de ensino. Nestas reunides, o corpo docente recebeu
informacdes e explicacdes sobre as mudangas ocorridas com a nova
reestruturacdo e reorganizacdo para que se adequasse a proposta da

sistematica de ensino.

Contexto do Sistema de Ciclos e Progressao Continuada na Escola José

Lins do Rego.

A escola observada, Escola Municipal José Lins do Régo, esta situada
Bairro do Catolé em Campina Grande — PB. A mesma tem uma boa estrutura
fisica e foi reformada no ano de 2012. Sao 08 (oito) salas de aula, 1 (uma)
secretaria, 1 (uma) biblioteca ,9 (nove) banheiros ( quatro masculinos, quatro
femininos e um para professores) 1 (uma) cozinha, 1 (uma) sala para
professor, 1 (uma) sala de informatica, 1 (um) pequeno auditorio.

O quadro docente da escola é composto por 11 (oito) professores do
ensino fundamental | por turno, incluindo 2 (dois) professores de Educagao
Fisica e 1 (um) professor de Informatica, também em cada turno. Ha ainda 1
(um) diretor e 2 (dois) adjuntos, 3 (trés) secretarios e 2 (dois) Bibliotecarios, 3
(trés) merendeiras e 3 (trés) zeladoras. Limpa e organizada, a escola
apresenta um bom conceito com relagao a disciplina. A merenda é distribuida
normalmente de acordo com o cardapio elaborado por um nutricionista; a
biblioteca funciona normalmente nos turnos manha e tarde e a as aulas de
informatica acontecem regularmente uma vez por semana, assim como as de
educacao fisica.

Os sujeitos da pesquisa foram 4 (quatro) professoras que responderam
a um questionario semiestruturado. Elas apresentam idade entre 30 (trinta) e

50 (cinquenta) anos. Sao Pedagogas, 3 (trés) efetivas e 1 (uma) prestadora



temporaria de servigcos, que exercem a funcao de professoras Polivalentes
nas séries: 22 ano e 32 ano do Ciclo Inicial, e, 42 ano e 52 ano do Ciclo Final
na escola campo de pesquisa.

Duas efetivas lecionam na escola ha 20 (vinte) anos, a outra efetiva
leciona ha 11 (onze) anos e a professora prestadora de servigo leciona ha
(nove) anos na mesma escola, sendo que seu contrato €& renovado
anualmente. Essas professoras ja lecionavam na referida escola quando o
ensino foi reorganizado e reestruturado no Sistema de Ciclos e Progressao
Continuada pela Secretaria de Educacdo do municipio de Campina
Grande/PB.

Os dados coletados foram analisados de forma qualitativa. Vejamos o
que diz cada professora sobre o Sistema de Ciclos e Progressdo Continuada
no quadro a seguir:

Fonte: A autora

QUADRO A - Significado do Sistema de Ciclos

Respondentes 1- Vocé sabe o significado do Sistema de Ciclos? Cite-o:

Sim. Sistema de Ciclo Educacional € um programa de Ensino implantado
pela secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio de Campina Grande,
que visa a divisdo do ensino em duas fases, e promover o aluno a passar
de ano, dando mais tempo para ele aprender.

Professora — 1

Sim. E um Sistema que proporciona ao aluno um enorme periodo de tempo
para aprender a dominar os principios basicos leitura, escrita, nogdes
Professora — 2 matematicas e as demais competéncias e habilidades. Ele tem avaliagdo
continua e diagnostica

Sim. E um Sistema que visa aumentar o tempo para o aluno aprender e a
avaliagdo é realizada continuamente e através de diagnostico; ele visa
também, a promogao do aluno, sem deixar em hip6tese alguma qualquer
pretensao de lacuna para reter ou reprovar o aluno.

Professora — 3

Sim. E uma politica publica implantada no municipio que caiu de
paraquedas para nos professores executarmos e salvarmos o ensino
publico passando os alunos sem condigdo de avangar de ano ou de Ciclo.
E um projeto muito lindo, mas, na préatica, muito espinhoso e fantasioso.

Professora — 4

Fonte: A autora.




Quando indagamos as professoras sobre o que significava o Sistema
de Ciclos e Progressdo Continuada, obtivemos respostas muito semelhantes
e que claramente demonstram a insatisfacdo destas com a referida
sistematica de ensino. Percebemos que a insatisfacao da professora 4 é
notoria, pois esta demonstra ndo ver a sistematica de Ciclos e Progressao
Continuada com bons olhos e diz ndo concordar com modo com que o
mesmo foi implantado. A professora 4 ainda acusa o Municipio de discutir,
decidir e implantar projetos para que os professores executem sem que estes
apoiem ou estejam de acordo.

Sobre este assunto, vejamos o que diz Ambrosetti (1990, p. 58):

Colocados como executores de reformas educacionais que nao
entendem, nao aceitam e para cuja elaboragao nao foram ouvidos,
os professores tém atravessado essas mudangas adotando uma
atitude que poderiamos definir como “pedagogia do possivel”, ou
seja, atendem formalmente as exigéncias oficiais, acrescentam a
sua pratica aquilo que julgam conveniente, e continuam trabalhando
a sua maneira.

O que Ambrosetti fala acontece com diversos professores em varias
escolas, e consequentemente na Escola Municipal José Lins do Régo. Os
professores recebem de Secretarias projetos ou até mesmo sistematicas de
ensino pensados e decididos por uma minoria. Os professores tentam mudar
suas praticas pedagogicas até onde conseguem. Por vezes, tal mudanca
logra éxito, por vezes, ndo e, para tanto, sdo apresentadas algumas
justificativas, inclusive, aqueles que depositam na ma vontade ou ma
formacgao dos professores o insucesso das propostas.

Vejamos as respostas no quadro B:

QUADRO B - Qualidade do Sistema de Ciclos

2- Em sua opinido, qual é qualidade geral do sistema de
Respondentes ciclos? Por qué?

Ele ndo é todo negativo, assim também, como ndo é todo positivo,

Professora — 1 faz-se necessario, algumas adequacgoes.

N&o é bom. E um sistema que no papel é tudo muito lindo, mas, na
pratica, visa apenas alterar nimeros e nao qualidade. Vivemos em
Professora — 2 um pais que apesar de buscar democracia ainda € capitalista e
como tal vé o mundo em numeros. Tudo é quantitativo e quase
nunca qualitativo.




N&o €& bom. Porque muitos alunos chegam no ciclo seguinte com
Professora — 3 muitas etapas queimadas e muitas dificuldades de aprendizagem.
Acho que prejudica alguns alunos.

Nao apresenta boa qualidade, porque dificulta o entendimento do
aluno, pois, se ele ndo aprende e ndo consegue entender o basico
como futuramente, consegue aprender ou dominar com fluéncia
algo mais complicado?

Professora — 4

Fonte: A autora.

De acordo com as professoras 2, 3 e 4 o Sistema de Ciclos e
Progressdo Continuada nao traz beneficios para os alunos, visto que estes
nao conseguem avancar na aprendizagem e, na fala da professora 4, fica
expresso que este é prejudicial, devido a avaliagédo por diagndstico e conceito.
A mesma alega que tal avaliagdo deixa os alunos angustiados e
pressionados. Resta-nos indagar se a avaliagao por notas também nao causa
frustracoes.

A professora 1 € a Unica que diz que essa sistematica de ensino nao é
de todo ruim. Mas, faz-se necessario, algumas adequagdes. Contudo, a
mesma nao nos revelou quais seriam estas. Observemos as respostas quanto
a concordancia das docentes com o Sistema de Ciclos:

Quando indagamos se as professoras concordavam com o Sistema de
Ciclos, a resposta negativa ja era esperada, visto ao questionado

anteriormente.

QUADRO C - Concordancia com o Sistema de Ciclos

Respondentes 3- Vocé concorda com este Sistema de Ensino? Por qué?

Nao. Porque ele ndo funciona conforme foi ou é idealizado pelo o poder
publico. Para que ele funcione e atenda as expectativas desejadas, deve
haver uma reestruturagdo: melhores condicbes de trabalho para atender a
realidade dos niveis da clientela, melhorar a politica publica, investir em
cursos de aperfeicoamento vindo da base, ou seja, ndo vindo de cima para
baixo, fora da realidade do municipio, além de discutir mudangas com a
classe interessada que s&o os professores, pois estamos sempre
realizando tarefas pensadas pelo sistema.

Professora — 1

Nao, porque vivemos uma realidade e praticamos outra, de todo jeito

Professora — 2 estamos “formando excluidos”.

Nao, porque cada vez mais, o aluno chega na série ou no Ciclo, com
Professora — 3 dificuldades na aprendizagem, depois de ter sido promovido.




Nao, porque nao esta trazendo beneficios para os alunos, pelo contrario,
Professora — 4 estd prejudicando, além classificar o trabalho do professor como
insatisfatério, deixando-o angustiado e psicologicamente pressionado.

Fonte: A autora.

As professoras ndao concordam com a sistematica de Ciclos e
Progresséo Continuada. Apesar de ndo concordarem com o sistema de
ciclos e progressao continuada, a professora 1, acredita que se houvesse as
mudangas necessarias e uma reestruturagdo nas condi¢cdes de trabalho para
melhor atendimento da clientela, talvez desse certo. A professoras 2 e 3,
reclamam viver uma realidade e praticar outra e, ainda acrescenta que desta
forma, esta formando excluidos porque os alunos promovidos chegam na ano
do ciclo, cada vez mais com dificuldades; ja a professora 4, alega que o
sistema de ciclos e progressao continuada néo esta trazendo beneficios para
os alunos pelo contrario, esta prejudicando, além de classificar o trabalho do
professor como insatisfatorio, deixando-o angustiado e psicologicamente
pressionado.

Mesmo nao tendo observado éxitos no Sistema de Ciclo em Campina
Grande, concordo com a professora 1. Acredito que oferecer condicoes de
trabalho ao professor como: aula de refor¢go para alunos que apresentassem
dificuldades, presenga de psicélogo educacional e assistente social,
orientagao pedagodgica no sentido de oferecer suporte de continuidade a
aprendizagem dos alunos ao progredirem, seriam no minimo, uma grande

ajuda para a sistematica de ciclos caminhar melhor.

QUADRO D - Mudanca no Sistema de Ciclos

4- Se vocé pudesse mudaria a Sistematica de Ciclos e

Respondentes . . .
Progressao Continuada? Por qué?

Sim. Este sistema estd nos ajudando a formar uma nova classe de
Professora — 1 excluido, ou seja, aqueles que se sentem felizes por passar de ano, mas,
humilhados por ter passado de ano, sem conseguir sequer dominar com
prazer, o basico como deveria dominar.




Com toda certeza. Ndo podemos mais continuar com esta farsa.

Professora — 2 Estamos formando uma nova caracteristica de excluidos.

Sim. Porque muitos alunos chegam na série ou Ciclo seguinte com
Professora — 3 muitas etapas queimadas e muitas dificuldades de aprendizagem.
Acho que prejudica alguns alunos ao invés de ajuda-los.

Sim. Porque ele ndo é eficiente. Eu mudaria sem pensar duas vezes,
porque quando se tem um sistema educacional que se adeque a realidade,
Professora — 4 quando se pensa e se discute com os interessados, o que sera realizado,
pode-se até nao resolver determinadas situagdes, mas, com certeza,
encontra-se solug¢des para melhorar as dificuldades.

Vejamos a seguir, o que dizem as professoras, quando indagamos
sobre sugestdes de mudangas no Sistema de Ciclos e Progressao
Continuada.

Fonte: A autora

As quatro professoras responderam que mudariam sim o Sistema de
Ciclos e Progressao Continuada no municipio de Campina Grande. As
professoras 1, 2 e 3 acreditam estarem formando uma nova classe de
excluidos, aqueles que progridem sem as condi¢gdes necessarias, 0 dominio
do minimo de conteudos exigidos para o referido ano ou ciclo, pois, nao
conseguem avangar, mas continuam sendo promovidos a cada ano. A
professora 4 acredita que se o Sistema de Ciclos tivesse sido discutido com a
comunidade escolar e se tivesse sido adequado a publico atendido, poderia
encontrar solugdes sempre para sanar as dificuldades encontradas.

Com base nas falas das professoras e. em vivencias, no cotidiano de
escolas publicas municipais, presenciamos alunos que obtém progressao nos
ciclos que carecem do dominio da leitura e da escrita, além do dominio basico
de calculo. Alguns ainda encontram-se na fase silabica ou até mesmo pré—
silabica, inclusive aqueles que chegam ao 32 ano e até mesmo no 5° ano
ainda na fase pré-silabica. As professoras denunciam que “a ordem é nao
reprovar, porque a crianga, tem um histérico de vida social e psicoldgico,
dentre outros, € muito triste “ (Professora 3); entretanto, também dizem que
“nao se pode fechar os olhos para estes fatores e prejudicar o aluno”.

Ainda para a Professora 4,

no momento das avaliacbes, as dificuldades sao notaveis e
angustiantes, criangas que nao conseguem ler uma frase
basica, passando de ano porque um conselho de classe ou
um coordenador o aprova, tirando e desrespeitando a




autoridade do professor, que passa o tempo com a crianca e
sabe quais as dificuldades enfrentadas pelo aluno e quais
suas limitagbes para acompanhar a série seguinte.

Na escola nao foi mencionada a existéncia de projetos que visem ao
auxilio de criangas que enfrentam dificuldades com leitura e escrita. Também
parece nao haver reflexdes sobre o assunto com propostas de resolucédo. As
professoras reclamam que ndo tém ajuda e muitas vezes se sentem
impotentes frente as situagbes enfrentadas no cotidiano e até mesmo
psicologicamente afetadas pelas cobrangas e exigéncias da hierarquia
escolar.

Segundo a Professora 1,

Trabalhos e projetos sdao muito bem desenvolvidos, mas
sempre na intengdo de mostrar servico e beleza nas
apresentagdes. Nos projetos, o que ha de preocupacao € o
tempo e o que se tem para apresentar, enquanto que na
realidade, abrem-se muitas lacunas com relacdo e escrita e
leitura dos alunos, pois, a maioria das vezes, parasse para
ensaiar na intencdo de se fazer belas apresentagoes,
perdendo-se tempo de desenvolver o projeto de leitura, por
exemplo.

Nao ha uma equipe pedagogica por escola. Na SEDUC as equipes
pedagogicas trabalham por polo. Isso dificulta tanto o acompanhamento a
escola, por parte dos profissionais que compdem tal equipe, quanto da
escola, que carece desse servigo cotidianamente.

Observamos a existéncia de cronogramas de habilidades
competéncias a serem alcangadas em cada eixo tematico, por bimestre.
Segundo a Professora 2, “a SEDUC exige que o professor trabalhe cada dia
uma competéncia e que o aluno deve atingi-la. Caso o aluno nao atinja a
competéncia diaria, ndo ha tempo e nem tao pouco um espago para que o
professor trabalhe novamente a mesma competéncia”.

De acordo com a Professora 4, o Sistema de Ciclos vem
desenvolvendo dois aspectos nao positivos na escola observada,
“independentemente da dedicacio do professor”:

a) Um grande numero de criangas excluidas, mesmo estando na
escola, as quais ndo demonstram o minimo interesse pelos estudos
e ainda se sentem incapazes de alcancgar seus objetivos no que diz
respeito a sua aprendizagem, levando consigo a mesma marca de
exclusao que o processo seriado traz e que tem sido visto como um

dos maiores responsaveis e vildbes da histéria perversa de
reprovagoes;



b) Criancas insatisfeitas e revoltadas porque estudam para passar,
enquanto veem seus colegas, sem estudarem e sabendo pouco,
passarem de ano.

Entendemos ser necessario pensar que salas de aula superlotadas,
baixos salarios, 40 ou mais horas de trabalho semanais, auséncia de tempo
para estudo/formacdo continuada, implementacdo de programas sem
consulta, concordéncia e ou estudo/analise de professores e falta de apoio
parecem ser fatores determinantes para a insatisfacdo ou fracasso de
politicas publicas na educagao, sejam de Estado, sejam de governo.

Corroboramos com alguns estudiosos (PERRENOUD, 1999; DEAK,
2004) sobre os beneficios do Sistema de Ciclos em relagdo ao seriado,
entretanto, ndo conseguimos percebe-los na escola pesquisada, bem como
na fala dos professores ouvidos. Depreendemos, portanto, que o Sistema de
Ciclos e Progressdo Continuada carece de redirecionamento ou
redimensionamento pedagdgico para que os educandos e educadores logrem

éxito.

CONSIDERAGOES FINAIS

Apos estudos e reflexdes sobre o trabalho realizado a partir do Sistema
de Ciclos e Progressao Continuada em uma escola publica municipal em
Campina Grande, podemos dizer que € perceptivel na fala das professoras
ouvidas uma consideravel insatisfacdo relacionada ao mesmo. Esta
insatisfacdo nao acontece pelo fato dos anos terem sido organizados em
ciclos, mas sim, pela promog¢ao imediata ou automatica do aluno para a ano
seguinte, sem que o mesmo tenha conseguido alcangar o objetivo desejado,
ou seja, a apreensdao do conteudo ou as competéncias e habilidades
requeridas para aquele ano letivo. Sendo assim, a progressao, dessa forma,
nao contribui para a aprendizagem do aluno e, por outro lado, dificulta o
trabalho do professor.

Nesta perspectiva, compreendemos que tal sistematica de ensino
precisa ser reorganizada, reestruturada, redimensionada, de forma que sejam
oferecidas ao professor e ao aluno melhores condigdes de trabalho. Que haja

apoio pedagogico efetivo, acompanhamento escolar ou aulas de reforgco aos



que necessitam, melhores salarios, formacado continuada, dentre outros
elementos que certamente contribuirdo para o éxito do referido programa.
Aqui, faz-se necessario registrar que, de acordo com a SEDUC, o
Sistema de Ciclos e Progressao Continuada sera extinto neste ano de 2015.
As escolas municipais voltam a adotar o sistema seriado, em virtude da nao
assimilagao do Sistema de Ciclos e Progressdo Continuada e a consequente

dificuldade de acompanhamento dos alunos por parte dos professores.

ABSTRACT

This paper discusses the cycles System and Continued Progression deployed
in the city of Campina Grande since 1999. Commonly are expressed
complaints and dissatisfaction on the part of teachers, regarding such
systematic teaching. Because of that, we decided to discuss the acceptance of
the cycles and Continued Progression System at the Municipal School José
Lins do Rego. To this end, we developed a qualitative research through a
semi-structured questionnaire, answered by the said school teachers.

In this work, we ancoramo us Demo (1999), Neubauer (1997) and boiler
(2000), among others. Before the data analyzed it follows from the testimonies
of the teachers heard that there is considerable dissatisfaction related to
cycles and Continued Progression System. This happens mainly due to the
understanding and acceptance of teachers on the immediate or automatic
promotion of students to the next year. Teachers say that this type of
evaluation is not conducive to student learning and, on the other hand,
complicates the work of teachers.

Keywords: Cycles System. Continued progression. Evaluation
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