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RESUMO

O documentario apresentado em forma de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, tem como
tema central o trabalho infantil na cidade de Santa Cruz do Capibaribe — PE. Com um
comércio pujante € uma economia em ascensdo gragas as diversas fabricas de confecgdes,
Santa Cruz do Capibaribe enfrenta o drama do trabalho infantil, que afasta criangas e
adolescentes das salas de aula. Para a realizacdo deste documentdrio foram entrevistados
profissionais e estudantes, que abordaram as questdes que envolvem o trabalho infantil e as

implicacdes para a vida desses jovens.

PALAVRAS-CHAVE: Trabalho infantil. Escola. Fabricas de Confecg¢ao.



ABSTRACT

The presented Documentary in format of course conclusion work, Has the main sunject child
labor in the city of Santa Cruz do Capibaribe — PE. Having vigorous commerce and a
economy in rise because of the many manufacturing plants, Santa Cruz do Capibaribe living
on the drama os the child labor, resulting in crildren and teenagers going away from school.
To create this documentary, professionals and students were interviewed, addressing

questions that involve the child labor and the implications to young’s live.

KEYWORDS: Child labor. School. Manufacturing Plants.
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1. INTRODUCAO

A 191 quildmetros da capital Recife, Santa Cruz do Capibaribe se localiza no
Agreste pernambucano e ¢ conhecida pelo seu desenvolvimento econdmico e geracdo de
emprego, sendo destaque no setor téxtil de producdo de roupas. A cidade faz parte do polo das
confecgdes do Agreste, composto pelas cidades de Caruaru, Toritama e Santa Cruz. Segundo
o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE — PE), o polo ¢ o
segundo maior produtor de confec¢des do pais, com producdo anual de 900 milhdes de pegas
por ano, e com a geragdo de 100 mil empregos diretos no setor téxtil, ficando atras apenas de
Sao Paulo.

Com mais de 20 mil empreendimentos formais segundo o SEBRAE — PE, e milhares
de outros informais, o setor téxtil na regido ndo apresenta desemprego, as cidades do polo
recebem constantemente familias de todas as regides do pais que vem em busca de
oportunidade de emprego.

Apesar de ser umas das cidades mais desenvolvidas economicamente do Estado,
Santa Cruz do Capibaribe ainda apresenta um problema social grave, o trabalho infantil,
principalmente nas fabricas de confec¢ao, comércio e feiras livres. No ultimo censo de 2010,
o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) detectou 4.300 casos de criangas e
adolescentes em situagdo de trabalho irregular na cidade, colocando a cidade em 8° lugar no
ranking estadual de incidéncia de criancas e adolescente de 10 a 17 anos trabalhando.

O trabalho infantil, ou seja, a atividade laboral realizada por menor de 14 anos, ou de
14 a 18 que ndo esteja como menor aprendiz com objetivo econdmico e ndo educativo, foi
uma pratica muito comum nas diversas civilizagdes ao longo do desenvolvimento humano.
Porém, nos dias atuais, essa pratica ¢ considerada nociva e condenada na maioria dos paises.
Ainda assim ¢ grande a quantidades de menores que exercem essas atividades em todo o
mundo.

A origem do trabalho de criangas e adolescentes vincula-se ao principio do trabalho
humano. Na antiguidade acontecia no ambito doméstico e era voltado para o aprendizado de
um oficio de um sistema familiar de producao.

De acordo com Alberto (2003, p.15):

Nas idades Antiga e Média, o propodsito mais comum era o aprendizado de
um oficio e a formagao profissional, tendo o espaco doméstico seu principal
ambiente. Mais tarde, a revolugdo industrial introduz a exploragdo e o



assalariamento. As criancas sdo entdo adultilizadas ¢ transformam-se as
relagdes familiares.

A exploracdo do trabalho de criancas e adolescentes ganhou maiores propor¢des com
a revolucdo industrial, que viu nas criangas, adolescentes e mulheres, uma mao de obra barata
e de facil controle e adaptagao a disciplina das fabricas.

No Brasil, o trabalho de criangas e adolescentes foi regulamentado em 1990 com a
aprovacdo da lei 8.069, conhecida como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), que
versa sobre a protecdo da exploracdo da mao de obra infantil, e disciplina em que casos os
menores podem trabalhar. Pelo ECA ¢ proibido qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos de idade, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 anos. Vejamos o que diz o artigo

67 do estatuto:

Art.67. Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime familiar de
trabalho, aluno de escolas técnicas, assistido em entidade governamental, ou
ndo governamental, ¢ vetado o trabalho:

I - Noturno, realizado entre vinte duas horas de um dia, € as cinco do
seguinte;

IT — Perigoso, insalubre, ou penoso;

I — Realizado em locais prejudiciais a sua formacdo e ao scu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social;

IV - Realizado em horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola;
(BRASIL, Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990).

O trabalho de criangas e adolescentes ainda ¢ um tema que divide opinides. Enquanto
os governos e 0rgaos oficiais defendem o fim dessa pratica, muitos ainda defendem o ingresso
de jovens no mercado de trabalho, seja por questdes culturais, como forma de ensino de vida,
ou ocupagdo que os afaste do envolvimento com drogas e contato com o mundo do crime, o
que chega a ser defendido por alguns pais, como foi possivel constatar no documentario,

quando o pai, Didgenes Pereira, defendeu o trabalho do filho menor alegando que:

Hoje do jeito que as drogas estdo, a pessoa tem que dar um incentivo a ele,
ndo ¢ explorar, ele quer a pessoa tem que incentivar e estar presente, esta
vendo onde ele estd, dando continuidade ao trabalho e ndo esta se
envolvendo com drogas, fazendo o que a gente ndo esta vendo e esta sempre
de olho

O trabalho infantil é nocivo para a saide e para o bem estar de criangas e
adolescentes, que se afastam da escola para se dedicar ao trabalho. Lutar contra essa pratica ¢

dever de todos. A familia, o governo, os empresarios e toda a sociedade devem se unir para



garantir a esses menores as condi¢cdes necessarias para que possam estudar e assegurar um

futuro com tranquilidade.
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2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Identificar e levantar a discussdo sobre a presenca de menores no mercado de trabalho na
cidade de Santa Cruz do Capibaribe.

2.2 Objetivos especificos

1. Verificar como as autoridades responsaveis pelo cumprimento do Estatuto da Crianga e do
Adolescente estao trabalhando para combater o trabalho infantil;

2. Proporcionar uma discussdo sobre o tema do trabalho infantil e que desconstrua a ideia de
que essa pratica ndo traz prejuizos aos menores.

3- Identificar o que pensam os menores sobre o trabalho e como este afeta a atividade escolar.

11



3. JUSTIFICATIVA

A motivacdo da escolha do documentario como trabalho de conclusdo de curso,
TCC, veio da vontade de colocar em pratica o que foi aprendido no dia a dia do curso, das
experiéncias de ter participado de projetos que envolviam produgdes audiovisuais e pelo
encanto por essa forma de expressdo, onde podemos abordar os temas de forma mais livre,
mais natural e proximo do real. “A imagem do documentdrio ndo traz a marca de
autenticidade do real por mais que traga a semelhanga, traz a subjetividade do autor e dos
atores” (LINS, 2007 gpud OLIVEIRA, 2013, p.4).

Em 1948, a World Union of Documentary definiu documentario como:

Todo método de registro em celuldide de qualquer aspecto da realidade
interpretada tanto por filmagem factual quanto por reconstitui¢do sincera e
justificavel, de modo a apelar seja para a razdo ou emogao, com o objetivo
de estimular a ampliagdo do conhecimento e das relagdes humanas, como
também colocar verdadeiramente problemas e suas solugdes nas esferas das
relagdes econdmicas, culturais e humanas. (WORD UNION OF
DOCUMENTARY apud DA-RIN, 2004, p.16).

O tema foi escolhido pela percepcdo diaria da grande quantidade de menores que
trabalham na cidade e com certo poder aquisitivo, muitos deles possuem motos e até
automoveis, uma realidade que mostra o contato desses menores com o dinheiro
precocemente fruto de sua condicdo de trabalhador, seja no seio familiar ou nas intimeras
fabricas existentes na cidade de Santa Cruz do Capibaribe.

Outro fator que nos chamou a atencdo foi a grande evasao escolar na cidade, que
acontece nos meses de outubro a dezembro, quando as vendas aumentam no comércio,
mostrando uma relacdo quase que direta, entre esse fenomeno e o maior fluxo comercial na
cidade. Essa evasdo seria resultado do abandono desses menores trabalhadores para cumprir
uma maior carga horaria de trabalho e conseguir melhores ganhos no periodo de maior
movimentagdo econdmica, nos meses de final de ano.

Através das entrevistas ¢ possivel constatar que a mao de obra infantil ¢ uma questao
cultural da localidade, onde o trabalho diversas vezes ¢ passado de pai para filho. A producao
audiovisual exibe o interesse dos jovens ¢ as opinides daqueles que trabalham contra essa
pratica, em uma cidade onde o trabalho de criancas e adolescentes ¢ encontrado de forma
natural, comecando logo cedo no seio familiar.

Com esse trabalho buscamos levantar a discussdo sobre o tema, suas implicagoes

para os jovens, para a sociedade, e apontar suas possiveis causas no ambito local, de uma

12



realidade de forte comércio, e de facil acesso a oportunidades de ganhar dinheiro através da
mao de obra, seja por formas legais ou através de outras iniciativas, como o trabalho informal
e independente. Apesar do documentario mostrar a realidade de Santa Cruz do Capibaribe, ele

desperta também a problematica do trabalho infantil em todo o pais.

13



4. PUBLICO ALVO

Este trabalho foi pensado na perspectiva de atingir o puiblico geral, uma vez que ¢ um
tema de relevancia para toda a sociedade. Ele tem foco em uma realidade local, porém
acreditamos que se enquadre em outras realidades encontradas em outras regides do pais.

Queremos também atingir de forma especifica os jovens nas escolas, pois sdo eles o
centro da discussdo desse trabalho, e que podem ser impactados com as opinides dos
entrevistados e que possam construir uma nova perspectiva sobre 0 momento certo para entrar

no mercado de trabalho.
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5. ORCAMENTO PRELIMINAR

Para producdo do documentirio Um polo de Trabalho infantil, a producido nao
demandou altos valores. Os equipamentos utilizados nas gravac¢oes foram emprestados de
amigos, ndo gerando nenhum custo com aluguel. Os gastos durante o processo foram

destinados ao transporte e com a produgdo das midias gravadas em DVD.

DETALHAMENTO

Estimativa de investimento de:

- Combustivel: R$ 200,00
- DVDs gravaveis: RS 3,00
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6 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

2014 e 2016
Atividade |Jan |Fev |Mar | Abr | Mai |Jun |[Jul |Agos [Set | Out | Nov | Dez
; 2014

Definicao

do tema X

Elaboracao 2014

de roteiro X

inicial

Pesquisa 2014 2014

sobre a lei e

dados X X

Inicio das 2014

gravacoes X

Entrevista 2014 | 2014 | 2014

X | X X

Orientacao 2016 | 2016 | 2016 2014
X X X X

Filmagens 2014 | 2014 | 2014

X X X
Pos 2016 | 2016 | 2016
producao X x |x
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7. DETALHAMENTO TECNICO

Um polo de trabalho infantil ¢ um documentario jornalistico de curta metragem
com duragdo de 15 minutos, a ideia da concep¢do de um documentario sempre foi uma opcao
pensada para trabalho de conclusdo curso, porém s6 no inicio do semestre 2014.2 foi de fato
decidido por essa modalidade.

Esse documentario trata de um tema social amplamente discutido na sociedade
brasileira, que vem ao longo do tempo passando por transformagdes. Se antes a presenca de
menores no mercado de trabalho era em maior parte devido a questdo social, hoje o que se
tem ¢ uma nova configuracdo, uma presenga ndo s6 por motivagdo social de renda, mas
também por questdes comerciais de uma sociedade capitalista, que coloca desde cedo o
pensamento consumista nas criancas e a necessidade de ter, que em muitos casos os levam ao
mercado de trabalho. Podemos assim dizer que este trabalho se enquadrasse como um
documentario de representagao social, o que € percebido segundo Nichols (2005, p.26-27) Da

seguinte forma:

Sao os normalmente que chamamos de ndo fic¢do. Esses filmes representam
de forma wvisivel aspectos de um mundo que ja conhecemos ¢
compartilhamos, [...] a seclecdo e organizagdo realizada pelo cincasta
expressam nossa compreensao sobre o que a realidade foi, e o que podera vir
a ser. Esses filmes também transmitem verdades, se assim quisermos.
Precisamos avaliar suas reivindicagdes e afirmagdes, seus pontos de vista e
argumentos relativos ao mundo como conhecemos e decidir se acreditamos
neles.

Nichols (2005) afirma ainda, que o documentdrio de representagdo social, traz novas

visdes de um mundo comum para que exploremos e o compreendamos.

Literalmente, os documentarios ddo- nos a capacidade de ver questdes
oportunas que necessitam de atengdo. Vemos visdes (filmicas) do mundo.
Essas visdes colocam diante de nés questdes sociais e atualidades, problemas
recorrentes e solugdes possiveis (NICHOLS, 2005, p.29).

As dificuldades de producdo foram muitas por se tratar de um tema delicado e de
denuncia. O primeiro passo foi um roteiro preliminar que dava uma primeira ideia da
constru¢do e da linha que o mesmo seguiria. Os proximos passos seriam a execu¢do das

filmagens das entrevistas, externas, gravacao de off e edigao.
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O processo de gravagdo comegou em setembro de 2014, pois como o documentario
centra-se em depoimentos, o primeiro objetivo era conseguir entrevistas de pessoas que estdo
no cerne da questdao, os menores trabalhadores. Surge ai A primeira dificuldade, uma vez que
a lei ndo permite que seja mostrado menor de idade em situagdo que ndo condizem com sua

faixa etaria, no caso, o trabalho.

ART.17. O direito ao respeito na inviolabilidade na integridade fisica,
psiquica e moral da crianca e do adolescente, abrangendo a preservagao da
imagem, identidade, da autonomia, dos valores, ideias e crencas, dos espagos
e objetos pessoais (BRASIL, Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990).

A alternativa encontrada foi realizar essas entrevistas em algum ambiente que ndo
fosse o trabalho dos mesmos. A solugdo foi realizar as conversas na escola, uma vez que
nesse ambiente também transita a questao do trabalho por esses menores, como a auséncia e a
evasao escolar, motivados pelo trabalho.

O colégio escolhido foi o estadual Malaquias Cardoso Aragdo. A ideia foi de pronto
aceita pela gestora da escola, que se disponibilizou a participar do documentério, falando da
perda de alunos para o trabalho em determinados periodos do ano. Os jovens participantes
foram convidados através de pequena explanacdo nas salas, de modo que treze se
disponibilizaram, em sua maioria meninas.

Depois de uma primeira conversa, as entrevistas foram marcadas e realizadas no dia
22 de setembro de 2014 no periodo noturno, na inten¢do de ter nos depoimentos da realidade
dos menores que trabalham o dia inteiro e a noite frequentam a escola. Iniciamos com uma
roda de conversas sobre o tema, onde os alunos falaram das suas experiéncias com relacdo ao
trabalho. Depois foram gravados depoimentos individuais, onde cada um pode exemplificar e

relatar os motivos e expectativas que os levam a trabalhar.

18



Figura- 1 conversa inicial com alunos

Captura de tela do documentério

No mesmo dia foi realizada também a entrevista com a gestora da escola Malaquias
Cardoso, Clarice Inés Madureira Grangeiro, que nos contou a realidade educacional do
municipio, do desinteresse pela educagdo por muitos jovens, que veem no trabalho uma

maneira mais rapida de conseguir ter uma renda, deixando a educacdo em segundo plano.

Figura-2 entrevista com a diretora, Clarice Inés Madureira Grangeiro.
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Captura de tela do Documentario

O proximo passo foi a entrevista com a psicologa Natdlia Bezerra, que trabalha em
um Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), e convive diariamente com casos
que envolvem menores em condigdes de trabalho. Natédlia falou das implicagdes que o
trabalho traz para esses jovens, e as mudangas que eles sofrem por fazerem uma atividade que
ndo ¢ apropriada para a idade.

O corpo da crianga ndo esta preparado para ter essa carga de trabalho,
ter hordrio, suportar as vezes, geralmente quando a crianca trabalha,
um exemplo que temos aqui ¢ levando carroga, entdo isso tem um
peso no seu corpo, o seu corpo estd se desenvolvendo entdo isso
prejudica. O efeito psiquico, essa crianga lhe dar com relagdes de
trabalho que requer dela um reconhecimento maior, o conhecimento
de um adulto que ela ndo tem, entdo as vezes leva a crianca a pensar
que as vezes ela ¢ um adulto ja que ela lida com adultos que ela
trabalha, s6 que ela ndo tem a mesma experiéncia, a mesma
consciéncia de adulto , isso acaba sendo um risco para ela, ela fica
exposta a varios riscos, as vezes morais e sociais também (Entrevista
concedida ao autor).

Figura-3 entrevista com a psicologa Natalia Bezerra

Captura de tela do Documentario
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A proxima entrevista foi com a gerente de uma fabrica de confecgdes. Queriamos
saber dela se existia procura de menores por oportunidades de trabalho na confeccdo, a
entrevistada nos contou que na maior parte dos casos nao era 0s menores que procuravam por
emprego, mas os pais deles, e que muitas vezes os proprios funciondrios falavam no sentido
de que a empresa conseguisse trabalho para seus filhos. Ela também afirmou que essa
realidade vem se modificando e que as pessoas e as empresas estdo mais conscientes, que o

menor so deve trabalhar se for de forma legal, como menor aprendiz.

Figura- 4 entrevista com a gerente Sandra Luisa

Captura de tela do Documentario

Nesse ponto do trabalho comecamos a perceber as dificuldades de produgao, o
agendamento das entrevistas, a busca pelos entrevistados que concordassem em falar, os
detalhes técnicos, como filmar e cuidar do dudio a0 mesmo tempo e percebemos que ndo seria
tao facil como o planejamento inicialmente imaginado.

A entrevista seguinte foi com o conselheiro tutelar Kleiton Ferreira. Depois de alguns
agendamentos que ndo deram certo, enfim, no dia 30 de outubro de 2014, conseguimos
entrevistar o conselheiro. Ele afirmou a condi¢do peculiar da cidade, que tem um comércio

atipico e isso influencia a entrada dos jovens no mercado de trabalho, muitos ja tem suas
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proprias confecgdes e deixam de lado os estudos. O entrevistado nos contou ainda que ¢
grande a dificuldade de convencer os pais e a sociedade o trabalho ndo sera benéfico para os
menores. Segundo ele, na visdo de grande parte da sociedade o menor tem que trabalhar

mesmo, se ndo vai roubar.

Figura- 5 Entrevista conselheiro tutelar Kleiton Ferreira

Captura de tela do Documentario

O proximo passo foi ir a feira livre da cidade, onde sdo comercializadas frutas e
verduras, que acontece nas segundas feiras. Na feira foi confirmada a presenca de menores
prestando servigos incompativeis com a sua idade. Ali a pratica recorrente € o frete, onde
menores, inclusive criancas muito pequenas carregam pesadas compras das pessoas que veem

a feira, o que pode futuramente acarretar problemas de saude.
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No dia 12 de novembro de 2014, depois de trés agendamentos que nao deram certo
por questdes de incompatibilidade de data e horario, conseguimos gravar com a assistente
social Maria Tereza e como alternativa para os desencontros foi marcada a entrevista nas
dependéncias da UEPB, onde ela ¢ aluna de mestrado. Esse foi um dos dias mais complicados
com as questdes técnicas especialmente a captura de dudio, onde foi necessario refazer as

perguntas para corrigir falhas.

Figura- 6 Entrevista com assistente Social Maria Tereza de Avila

Captura de tela do documentario
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No dia seguinte foi a entrevista da promotora da infdncia de Santa Cruz, Bianca Stella.
Para evitar problemas técnicos, contamos com a colaboracdo do amigo Antonio Carlos, que

nos auxiliou na gravacao.

Figura-7 Entrevista com a Promotora da Infancia e Juventude, Bianca Stella

Foto: Antonio Carlos

Em dezembro de 2014, prazo final para a finalizacdo do trabalho, foi feita uma
avaliacdo do material produzido e percebemos que nao daria tempo para edigdo e conclusao
do documentario.

A partir deste ponto aconteceu um hiato na producdo do documentério, o periodo de
final e comeco de ano, onde nossas a aten¢des foram voltadas para outras atividades. Em 2016
recomegamos o projeto com a expectativa de enfim concluir.

No inicio do semestre nos reunimos mais uma vez para avaliar o projeto e articular as
ctapas que faltavam para a sua finalizagdo. Depois de algumas conversas com nossa
orientadora decidimos que o material ja produzido era suficiente para a conclusao do
documentario, pois ja tinhamos um material bruto com duragao de cerca de 7 horas, faltando

somente ser editado. Aqui, mais uma vez, sofremos um atraso, uma vez que o programa de
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edicdo Adobe Premiere, que a equipe técnica da Universidade Estadual da Paraiba utiliza
estava indisponivel. Enquanto aguarddvamos a resolugdo desse problema, uma vez que nos
ndo tinhamos equipamentos de edi¢do e ndo domindvamos outras ferramentas de edigdo
adequadas para tal. Nesse intervalo partimos para as ultimas pesquisas para o término do
relatorio técnico.

Em maio, enfim, comecamos a edicdo. A primeira etapa aconteceu no dia 4, onde
foram realizados os cortes das imagens e suas sequéncias com base no roteiro. Levamos o
material j4 em sua primeira edicdo para casa para fazer uma revisdo e detectar possiveis
mudangas, ficando marcada a proxima edi¢do para o dia 11. Da avaliagdo, percebemos que
teriamos que modificar o roteiro para melhorar a sequéncia linear das ideias, ficando
apresentacgdo, aspectos da lei e aspectos locais, os prejuizos do trabalho e os apontamentos
para possiveis solugdes, como as linhas de tempo do documentario.

Feitas as mudancas, passamos para a montagem final e colocagdo dos créditos. No
dia 14 foi apresentada a versdo final a nossa orientadora, que nos indicou, a tentativa de
melhoramento de algumas partes do dudio e uma modificagdo em um off, prontamente os
ajustes foram feitos.

Para a edicdo do documentario utilizamos a estrutura técnica da UEPB e o programa
utilizado na edi¢ao foi o Adobe Premiere. Na edicdo contamos com o apoio técnico de

Leandro Ponciano. A edigao total durou cerca de 8 horas.

Captura de tela do Adobe Premiere
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A base narrativa utilizada na constru¢ao do documentario foram as entrevistas ¢ a
narracdo em off como forma de apresentar informacdes indispensdveis para situar o
telespectador no espago e tempo, trazendo informagdes do local onde se passa as questdes
levantadas e dados, contribuindo para o caminhar da sequéncia linear das ideias.

Os equipamentos utilizados para a captura das imagens e do dudio foram uma
filmadora Sony HDR-PJ50V e o microfone de lapela Arcano D135G2. Em alguns momentos
do documentario o som ambiente causa alguns ruidos.

Pelo uso de um unico equipamento de captura de imagem e por acreditar ser a
melhor maneira de captar a informagdo passada pelos entrevistados utilizamos um plano
médio, no angulo frontal € em uma ocasido o angulo % por ser o melhor enquadramento para

o local.
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8. PLANEJAMENTO E EXECUCAO

Depois da certeza do tema, o primeiro passo para a constru¢do do documentario foi
fazer as pesquisas necessarias para embasar a ideia. Partimos inicialmente verificando o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), onde confirmamos nossa percep¢do de que
muitos dos menores que trabalham na cidade estavam em situacdo irregular. Enquanto
checavamos dados no ECA e IBGE sobre o nimero de menores em condi¢do de trabalho na
cidade e no SEBRAE a situacdo industrial da regido, comecamos articular as entrevistas com
profissionais que estdo envolvidos na area social, educagdo e justica para o embasamento dos
fatos apresentados.

Iniciamos as entrevistas em setembro de 2014 e foram acontecendo conforme eram
marcadas, algumas como € o caso do conselheiro tutelar e a assistente social tiveram que ser
marcadas e remarcadas algumas vezes, por incompatibilidade nos hordrios, porém
aconteceram dentro do prazo inicial. As gravagdes pararam em novembro, reavaliamos o
contetdo e vimos que ndo teriamos tempo de finalizar e apresentar o trabalho até o fim do
semestre, assim decidimos pelo adiamento para o semestre posterior. Iniciado o semestre
2015.1 a universidade entrou em greve e s6 voltou no final do ano adiando o trabalho por todo
esse periodo.

No inicio de 2016 recomecamos mais uma vez. As orientagdes continuaram e a
articulacdo para edicdo se deu de forma lenta por problemas de ordem técnica da UEPB,
problemas esses que s6 foram solucionados em maio. Na primeira semana de maio o material
bruto foi editado, sendo necessarias mais algumas semanas para os ajustes finais para a

conclusdo do documentario. Esses detalhes interferiram no processo final.

27



9 CONSIDERAGOES FINAIS

A exploracdo do trabalho infantil € uma questao que esta presente desde as primeiras
civilizagdes, ainda que fosse o trabalho para ajudar as comunidades para a subsisténcia.
Perpassados os anos, o trabalho ainda continuou fazendo parte da vida de muitas criangas. A
Revolucdo Industrial trouxe consigo a intensificagdo da mao de obra infantil, pois
praticamente todos os membros da familia tinham que trabalhar para ajudar no sustento
familiar, sendo esse o agravante, pois a intensa jornada de trabalho impedia que os jovens
frequentassem as escolas, onde esse privilégio era apenas para a classe burguesa.

Atualmente, varios orgdos fiscalizam a pratica do trabalho infantil, que ¢ proibido
por lei, porém ainda sem muita eficicia, o que nos chamou atencdo do grande ntmero de
criancas e jovens que trabalham na cidade pernambucana de Santa Cruz do Capibaribe.
Observar que o trabalho infantil ainda ¢ tratado com naturalidade na regido nos fez buscar
diversas opinides de pessoas que estdo envolvidas nesse processo.

A producdo desse documentario foi pensada para mostrar a realidade e de certa
forma denunciar o que vem acontecendo na localidade. Trazemos uma realidade local, mas
sem deixar de despertar a tematica para uma realidade mundial. Tivemos a oportunidade de
colocar em pratica o que vivenciamos no curso de maneira mais pratica, planejando,
executando, indo a campo e vivenciando tudo com um olhar mais apurado. Segundo Rocha
(2012), o filme documentario lembra-nos a nossa presenca e interagdo no mundo. Tem como
fun¢ao inevitavel esse questionamento.

Com a conclusdo dessa etapa, o que fica ¢ a sensacdo de que apesar das dificuldades
enfrentadas durante todo o curso e durante a execucdo do documentario, realizamos um
trabalho que desejamos que sirva para conscientizar e fazer a sociedade refletir sobre um tema
tao presente que ainda passa despercebido aos olhos de muitas pessoas.

Desejamos que esse material sirva de inspiragdo para que mais alunos do curso de
Comunicacdo Social possam desenvolver outros produtos com temadticas diversas que
desperte para problemas presentes na sociedade e que solugdes possam vir. Ou quem sabe no

minimo que as pessoas possam refletir sobre os problemas que estdo a sua volta.
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