@Q\N

&
UEPB

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CAMPUS VI - MONTEIRO - PB
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E EXATAS - CCHE
CURSO: CIENCIAS CONTABEIS

PRISCILA RODRIGUES DE ARRUDA

A MIGRACAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL PARA
MICROEMPRESA ME: UM ESTUDO FEITO COM MICROEMPRESA DE SERRA
BRANCA - PB

MONTEIRO-PB
2017



PRISCILA RODRIGUES DE ARRUDA

A MIGRACAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL PARA
MICROEMPRESA ME: UM ESTUDO SOBRE O IMPACTO TRIBUTARIO NUMA
MICROEMPRESA NA CIDADE DE SERRA BRANCA - PB.

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado a
Coordenagdo do Curso de Ciéncias Contabeis pela
Universidade Estadual da Paraiba — Campus VI —
Monteiro-PB como requisito parcial para obtencdo do
titulo de Bacharel em Ciéncias Contébeis.

Orientador: Prof.° Me. Josimar Cordeio

MONTEIRO - PB
2017



E expressamente proibido a comercializacio deste documento, tanto na forma impressa como eletrénica.
Sua reproducio total ou parcial é permitida exclusivamente para fins académicos e cientificos, desde que na
reproducao figure a idenfificagio do autor, titulo, instituicdo e ano do trabalho

658.002 Arruda, Priscila Rodrigues de.
A migragao de microempreendedor individual para
microempresa ME [manuscrito] © um estudo feito com

microempresa de Serra Branca - PB / Priscila Rodrigues de
Arruda. - 2017,

56 p. - il. colorido.

Digltado.

Trabalho de Conclusio de Curso (GraduacBo em Clénclas
Contibeis) - Universidade Estadual da Para/ba, Centro de
Ciéncias Humanas e Exatas, 2017

“Orientacdo - Prof. Me. Josimar Farias Cordeiro,
Coordenagdo do Curso de Ciéncias Contabeis - CCHE ®

1. Microempreendedor individual. 2. Microempresa, 3.
Empreendedorismao.

21.ed. CDD ATT]




Priscila Rodrigues de Arruda

A MIGRACAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL  PARA
MICROEMPRESA ME: UM ESTUDO SOBRE O IMPACTO TRIBUTARIO NUMA
MICROEMPRESA NA CIDADE DE SERRA BRANCA - PB.

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado a
Coordenagdo do Curso de Ciéncias Contabeis pela
Universidade Estadual da Paraiba — Campus VI -
Monteiro-PB como requisito parcial para obtengdo do
titulo de Bacharel em Ciéncias Contabeis.

Orientador: Prof.® Me Josimar Cordeiro

Aprovado em: |5 de dg?f” l&(LM de (L .

BANCA EXAMINADORA

Prof. Me. Josimar Cordeiro (Orientador)

Universida dual da Paraiba (UEPB)
)\;«
Wo 0
Universidade Kstadual da Paraiba (UEPB)

by

Prof. Tamires Campos de Macédo Sousa
Universidade Estadual da Paraiba (UEPB)

MONTEIRO - PB
2017



AGRADECIMENTOS

Agradeco primeiramente a DEUS por ser o meu pilar, a Virgem Maria pela forca
durante esses cinco anos de cursos e por abengoar as viagens todos os dias até a faculdade.

Agradeco também pela paciéncia e pelas conquistas que ele me permitiu até hoje.

A minha Mie Erenilda por ser meu aliserce, exemplo de Mée e de humildade.

Obrigada por ndo me fazer desistir € por sempre me apoiar.

A minha mie Apoldnia por ter me ajudado esse tempo todo, por ter dado abrigo, amor

e incentivo aos estudos.

Agradego também aos demais familiares, em especial a minha madrinha Jordana Ledo,

que sempre se fez presente em minha vida e sempre me ajuda quando preciso.

A minha av6 Nicinha e ao meu avo Edgar por ser exemplos de humildade para mim,

sempre me ajudaram, me apoiaram da forma mais linda e simples.
Ao meu namorado e amigo Felicio Queiroz, que sempre me incentivou aos estudos.

Agradego em especial a proprietaria do Saldao de Beleza Tereza Antonio, por ter me
recebido com carinho, e principalmente por ter me fornecido acesso a sua empresa em que foi

baseado esse trabalho.

Aos amigos de vida que sempre me deram forga e sempre me apoiaram para conseguir
terminar meus estudos. Em especial a Lais Gomes, Ellida Pimental, Daniele Ferreira, Lillian
Neves, Marna Morgana e Carol Fialho.

Aos meus amigos de curso por sempre me apoiarem, por permancer sempre juntos em
meio as provas e as dificuldades enfrentadas ao longo do curso. Em especial a Auana
Saraiva, Erika Rayane, Kleiton Lucena, Matelson Nunes ¢ Rodrigo Oliveira. Obrigada meus

amigos.

Ao meu orientador e professor Josimar Cordeiro, pela paciéncia, compreensao e pelos
ensinamentos durante a conclusdo do trabalho. E por fim, a todo corpo Docente da
Universidade Estadual da Paraiba — Campus VI, por terem dedicado tempo e dedicagdo aos

contetdos repassados durante esses cincos anos. Muito Obrigada!



EPiGRAFE

“Tudo posso naquele que me fortalece”. (Felipenses 4:13)



RESUMO

Com a implantacdo da Lei Complementar N° 128 de 2008, criou-se a figura juridica do
Microempreendedor Individual, onde reuniu-se condigdes especiais para que o empresario
individual contemplasse sua formalizacdo perante Lei. O Microempreendedor Individual ou
ME]I, ¢ a pessoa juridica que trabalha por conta propria e estabelece um faturamento anual de
até R$60.000,00, nao podendo ultrapassar o teto maximo de R$72.000,00. Sua transi¢ao para
Microempresa ocorre por op¢ao ou por obrigacdo, ndo respondendo aos limites estabelecidos
na condicdo MEI. Este trabalho objtivou analisar o impacto tributdrio na politica do
Microempreendedor Individual MEI em migracdo para Microempresa ME. Foi realizado um
estudo com a empresa Studio de Beleza Tereza Antonino, situada na cidade de Serra Branca —
PB, onde a mesma foi optante MEI e atualmente compreende o sistema tributdrio Simples
Nacional na condicdo de Microempresa. No decorrer do trabalho, apresenta-se a figura do
MEI e ME com suas vantagens e desvantagens e enfatizando em especial na tributacdo que
cada um expde. E também a partir da anédlise de dados onde ¢ explicito através de valores,
concedidos pela proprietaria da empresa, onde verifica-se um impacto negativo no tocante a
migracao.

Palavras-chave: Microempreendedor Individual. Microempresa. Migragao.



ABSTRACT

With the implementation of Complementary Law 128 of 2008, the legal figure of the
Individual Microentrepreneur was created, where special conditions for the individual
entrepreneur contemplated their formalization before Law. The Individual Microentrepreneur
or MEI, is the legal entity that works for its own account and establishes annual revenues of R
$ 60,000.00, not exceeding the maximum ceiling of R § 72,000.00. Its transition to
Microenterprise occurs by option or by obligation, not responding to the limits established in
the MEI condition. This paper aims to analyze the tax impact on the Microenterprise
Individual MEI policy on migration to Microenterprise ME. A study was carried out with the
beauty studio company Tereza Antonino, located in the city of Serra Branca - PB, where she
was an MEI optician and currently understands the simple national tax system as a
microenterprise. In the course of the work, the figure of the MEI and ME is presented with its
advantages and disadvantages and emphasizing in particular the taxation that each one
exposes. And also from the analysis of data where it is explained by values, granted by the
owner of the company, where there is a negative impact on migration.

Keywords: Individual Microentrepreneur. Micro enterprise. Migration.
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1 INTRODUGCAO

Em dezembro de 2006 o Governo publicou a Lei complementar de N° 123, que
mudou as regras para as micro e pequenas empresas (MPES). Essa Lei veio para equilibrar as
regras do empreendedor, estabelecendo normas para que os pequenos negdcios permanecam
no mercado de forma mais justa. Ela trouxe vérios beneficios para as micro e pequenas
empresas, uma delas sdo as aliquotas diferenciadas em relagdao aos impostos que sdo cobrados

a empresas de grande porte.

A Lei Geral das pequenas e microempresas também instituiu o Simples Nacional
(SN), que ¢ um regime simplificado para o recolhimento dos tributos. Pelo Simples Nacional
as microempresas que se enquadrarem podem pagar uma Unica aliquota, que vai englobar
varios tributos: Imposto de renda (IR), Contribuicdo social sobre o lucro (CSSL), Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), e inclusive os impostos estaduais € municipais, como o

Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) e o Imposto sobre servigo (ISS).

Perante a legislagdo, sdo estabelecidas normas que que favorecem as micro e

pequenas empresas. Conforme a Lei 123 (BRASIL, 2006, art.1):

I - a apuragdo e recolhimento dos impostos e contribuigdes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, mediante regime unico de
arrecadagdo, inclusive obrigacdes acessorias;

II - ao cumprimento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, inclusive
obrigagdes acessorias;

IIT - ao acesso a crédito e ao mercado, inclusive quanto a preferéncia nas
aquisicdes de bens e servicos pelos Poderes Publicos, a tecnologia, ao
associativismo e as regras de inclusao.

IV - ao cadastro nacional unico de contribuintes a que se refere o inciso IV
do paragrafo unico do art. 146, in fine, da Constituicdo Federal. (Incluido pela Lei

Complementar n° 147, de 2014).

Para o empreendedor, trouxe uma forma menos burocratica relacionada ao
processo de abertura da empresa, ou seja, deixando sua informalidade e passando a ser uma
empresa formal e também, com o novo regime de tributacdo, com uma carga tributaria mais
reduzida. Com isso, empresas que antes ndo tinham condigdes de trabalhar na legalidade,
porque, enfim, o negdcio ndo era viavel pela carga tributaria, pela complexidade da nossa

legislagdo, agora tem condi¢des de ter seu empreendimento formal.
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Para o poder publico, a Lei Geral oferece uma maior possibilidade de trabalhar as
micro e pequenas empresas que sdo extremamente essenciais para gerar emprego e renda no
municipio, fazendo com que se expande uma politica de fomentos aos pequenos negocios. No
Brasil, uma pesquisa feita pelo SEBRAE calculou uma participagdo das pequenas e
microempresas que totalizam mais de 27% do PIB brasileiro, fazendo com que a economia
brasileira se desenvolva cada vez mais, gerando até uma sustentagdo na economia em relacao

as crises advindas.

Em 2008, houve uma progressao Lei Geral com a san¢do da Lei Complementar
128/2008, que deu inicio ao Micro Empreendedor Individual (MEI). Essa nova Lei 128/2008
veio para ajudar o empresario que trabalha por conta propria a sair da informalidade,
garantindo uma sustentabilidade e um amparo legalizado de acordo com as legislagdes. No
inicio, o Micro Empreendedor Individual tinha um limite no teto de até R$36.000 mil por ano,
vigorando até 31 de dezembro de 2011. Posteriormente, em 2012, o teto foi para R$60.000

mil, e atualmente o limite esta de R$72.000 anualmente.

No ambito em que o Micro Empreendedor Individual ultrapasse o seu teto de R$
72.000, ele certamente desenquadra a opgdo de ser MEI, passando assim, uma migragdo de
condicdlo MEI para ME (Microempresa). Esse processo de migracdo faz com que o
Microempreendedor Individual incorra a outros regimes tributarios, certamente enquadrados

no Simples Nacional, regime proposto da ME ou EPP.

O processo de migragdo de MEI para ME, além do motivo de estourar o faturamento,
existem outros motivos que causam o desenquadramento. O MEI possui varios beneficios,
mas existem, também, algumas limitagdes que de alguma forma impedem o microempresario
de expandir o seu negocio. Com isso, ¢ identificado os principais motivos que fazem com o

que o Microempreendedor Individual se sujeite a optar por ser uma empresa ME.

Diante disto, ha duas hipoteses que levam ao Microempreendedor Individual a migrar
para ME: a migracdo por opgdo ou por obrigacdo, que neste caso ocorre por ultrapassar o
faturamento, como também ter participagdo em outra empresa. No entanto, sdo auferidos
varios fatores. O processo de desenquadramento do SIMEI, que consequentemente traz
mudanca na tributagcdo, as divergéncias nas obrigagdes acessorias, como também na
previdéncia. Em meio a essas mudangas, este trabalho mostrara através de outros estudos e
com base em uma empresa de Serra Branca—PB que auferiu por desenquadrar do SIMEI e

implementar no Simples Nacional, contatando-se como uma Microempresa.
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1.2 PROBLEMATIZACAO

Através da contextualizacdo surge o seguinte problema de pesquisa: Quais 0s
impactos tributarios advindos de uma migracao de Microempreendedor Individual para
uma Microempresa?

1.3 OBJETIVOS

1.1.1 OBJETIVO GERAL

O objetivo geral deste trabalho se constitui em demonstrar quais os impactos
tributarios deferidos de uma migracdo de um Microempreendedor Individual para uma
Microempresa e alguns aspectos tributario em relacdo a essa possivel migragao.

1.1.2  OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Verificar a tributagdo antes e pos-migracdo dos dois regimes;
o Identificar as exigéncias tributdrias e acessorias dos dois regimes;
. Analisar os resultados dos impactos da migragdo de MEI para

Microempresa ME.

1.4 JUSTIFICATIVA

O presente estudo encontra sua justificativa quando destinado a apreciar sua
contribuicdo as mais diversas vertentes, dentre elas um destaque especial para o seguimento

académico, pratico-contabil, e de forma muito particular a sociedade empreendedora.

Nesse sentido, ao interagir com o Microempreendedor Individual (MEI),

reconhecendo seus modos, a fato que mostrando uma melhor expressdo e seguranga no
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momento que decidir permutar e migrar para uma Microempresa (ME), assegurando-lhes uma

melhor compreensao sob o comando financeiro e tributos, de suas respectivas atividades.

No tocante a contribui¢do para a academia da Universidade Estadual da Paraiba —
UEPB — Campus VI, a presente pesquisa traz sua contribuicdo quando da construcdo de
conhecimento até entdo ndo sabido, partindo para tanto dos conhecimentos nela adquiridos e
levados a baila mercadologica, fazendo com que esta cumpra seu desiderato de mola

propulsora do saber e do desenvolvimento regional.

Concernente, aos profissionais da area de Contabil, estes hdo de se privilegiar em
poder ter acesso e se debrucar sobre a resultante desta, pela razdo do auxilio que esta os
provera desde o relacionamento dos mesmos com 0s seus provaveis e potenciais clientes, até a

consecucao de suas respectivas consultorias.

A importancia do presente trabalho estd associada ao aprofundamento da pesquisa
sobre o tema nos aspectos supracitados. Ja que sdo raras as pesquisas no tocante ao processo
de migragdo de uma MEI para ME. Perante isso, esse estudo tem como método diferenciado
analisar os impactos no sistema tributario, previdéncia, obrigacdes acessoOrias, como também
no ambito da burocratizagdo desse fomento, gerando uma enorme contribui¢do para os atuais

e futuro empreendedores.

Na literatura investigada no dmbito da politica MEI e ME, constatou-se que muitos
estudos abordam sobre seus impactos perante uma migragdo de MEI para ME, uma
perspectiva no dmbito do regime tributario, seus impactos, vantagens e desvantagens. Nota-se
que esses estudos contribuiram de forma geral a atender as expectativas dos
Microempreendedores Individuais e das Microempresas, tanto no aspecto de desvinculacdo da

empresa MEI, como no processo de migragao para ME.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Na construgao de todo e qualquer trabalho académico exige-se que sua tematica
seja embasada teoricamente através da consulta da literatura ja existente sobre o assunto
abordado. Assim, neste capitulo serd tratado de assuntos sobre a tematica da possivel
migracdo de uma empresa MEI para ME. Trazendo de inicio um embasamento teorico no que
se refere a Empreendedor, Microempreendedor Individual, Microempresa e também,

tratando-se das diferencgas de faturamento, tributos, optantes SIMEI e SIMPLES.

2.1 EMPREENDEDORISMO
Empreendedorismo é visto como inovagdo e expansdo. E fato gerador para um
desenvolvimento de uma empresa, buscando aprimoramento e formas de se desenvolver no
mercado, tornando-se o principal fator na expansdo econdmica e social de um pais, no tocante
de geracdo de emprego e renda. Para Dornelas (2012, p.28) “empreendedorismo ¢ o
envolvimento de pessoas e processos que, em conjunto, levam a transformagado de ideias em

oportunidades”.

Segundo Schumpeter apud Dornelas (2012, p.29), “o empreendedor € mais
conhecido como aquele que cria novos negécios, mas pode também inovar dentro de negdcios
Ja existentes; ou seja, ¢ possivel ser empreendedor dentro de empresas ja constituidas”. No
entanto, para ser empreendedor ndo basta ser inovacdo em uma novidade de empreendimento,

mas podendo empreender e expandir novas ideias ja com o mercado pronto.

Oliveira (2014, p.18) afirma que o empreendedorismo ¢ uma fusdo de criatividade
com inovagdo, ¢ uma habilidade para criar uma atividade empresarial crescente onde nao
existia nenhuma realizada anteriormente, devendo conduzir a empresa ao desenvolvimento
econdmico gerando e posteriormente distribuindo as riquezas e os beneficios da sociedade

como um todo.

Nota-se que a capacidade empreender gera no individuo uma estratégia que facilita
os fatores para um novo negocio. O empreendedor torna-se responsavel por sua trajetoria no
percurso de sua criatividade, conduzindo sua imaginagdo numa nova experiéncia de sucesso
plantada na empresa. Para Dornelas (2012, p.29), o empreendedor define os seguintes

aspectos:
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Tem iniciativa para criar um novo negoécio e paixdo pelo que faz;
Utiliza os recursos disponiveis de forma criativa, transformando ambiente social
e econdmico onde vide;

e  Aceita assumir os riscos calculados e a possibilidade de fracassar.

Percebe-se, que de fato, o nimero de pessoas com espirito empreendedor ¢ cada vez
maior. A forma na qual as empresas estdo se desenvolvendo para sua melhoria, abrangendo os
aspectos do mundo atual, como a progressdo da tecnologia, tende a alavancar o surgimento de
novas empresas. Com isso, ¢ preciso atualizar-se, buscar novos conhecimentos, como
capacita¢do em curso, traz inimeros beneficios para a inovacdo do empreender, tornando uma

menor de uma empresa vir a fracassar.

2.1.1 EMPREENDEDORISMO NO BRASIL

O ntimero de empreendedores esta crescendo cada vez mais. Segundo uma pesquisa
da GEM (2015), entre dez brasileiros com idade de 18 a 64 anos, quatro possuem um negocio
empreendedor. E notorio que a vontade de ser empreendedor est4 nos sonhos de boa parte dos
brasileiros, sendo que o empreendedorismo € visto por eles como uma oportunidade de sair de

uma crise financeira. Segundo Dornelas:

O movimento do empreendedorismo comegou a tomar formar na década de
1990, quando entidades como SEBRAE (Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas) e SOFLEX (Sociedade Brasileira para Exportacdo de Software)
foram criadas (DORNELAS, 2012, p.14).

O SEBRAE ¢ o6rgao mais conhecido pelos empreendedores, dentre os inimeros
beneficios que o SEBRAE oferece as micro e pequenas empresas, ¢ a obtencdo de uma
desburocratizagdo em meio ao processo de abertura da empresa, como também sao oferecidos

cursos de capacitagdo para o futuro empreendimento, etc.

Com a instituicdo do SEBRAE no Brasil, a economia brasileira s6 tende a crescer,
pois ¢ através dessas inclusoes de empreendedores no mercado brasileiro que a geracao de
emprego e renda ¢ cada vez maior, assegurando uma economia forte em meio a uma eventual

crise.

Acerca disto, em 2000, o SEBRAE em parceria com o Instituto Brasileiro de
Qualidade e Produtividade — IBPQ, trazer para o Brasil o GEM (Global Entrepreneurship

Monitor). O GEM ¢ a mais abrangente pesquisa anual sobre atividade empreendedora no



21

mundo, que explora o papel do empreendedorismo no desenvolvimento social e econdmico
GEM (2015).

GEM (2015) diz que, o empreendedorismo ¢ uma alternativa dos brasileiros para
contornar as dificuldades do momento econdomico. Por exemplo, em 2015, aumentou a taxa de
novos empreendedores por necessidade. E, no periodo de crise, os pequenos negocios
funcionam como uma importante alternativa, ja4 que, para mais pessoas, abrir seu proprio

negodcio se torna uma opcao real de trabalho e renda.

No que diz respeito a empreendedorismo por necessidade, o Portal Brasil

(www.brasil.gov.br) aborda o seguinte:

Empreendedores por necessidade sdo aqueles que iniciaram um
empreendimento autdnomo por ndo possuirem melhores op¢des para o trabalho e
precisam abrir um negodcio a fim de gerar renda para si ¢ suas familias. Estd mais
suscetivel & conjuntura econdmica dos paises e tende a diminuir quando a oferta de

emprego € maior.

Diante desse fato, para abrir seu proprio negocio em meio a necessidade, antes
de tudo, tem que se procurar saber o que a cidade realmente precisa. Algo diferenciado de
tudo que ja habitua no municipio. Também se basear-se em cursos oferecidos pelo SEBRAE,
para que tudo seja planejado e investido da maneira correta, sem ter o medo de um futuro

fechamento da empresa por falta de orientacdo, planejamento e muito estudo.

2.1.2 EMPREENDEDOR

O termo empreendedor se refere aquele que sonha em ter seu proprio
negocio, seus proprios sonhos, idealizando e colocando em pratica tudo aquilo que ele sonha e
planeja. Chiavenato (2007, p. 7) afirma que “o empreendedor ¢ a pessoa que consegue fazer
as coisas acontecerem, pois sdo dotados de sensibilidade para os negocios, tino financeiro e

capacidade de identificar oportunidades”.

O mesmo autor também afirma que os empreendedores sdo herdis populares
do mundo dos negocios. Fornecem empregos, introduzem inovagdes e incentivam o
crescimento econdomico ¢ nao sdo simplesmente provedores de mercadorias ou de servigos,
mas fontes de energia que assumem riscos em uma economia em mudanga, transformagado e

crescimento.
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De fato, para ser empreendedor € preciso ter uma visao diferente das coisas e
de todo mundo. O empresario deve enxergar os artificios com uma visdo além do que as
outras pessoas enxergam, fazendo a diferenca no atual ou futuro empreendimento. Para
Dornelas (2012, p.29), o empreendedor define os seguintes aspectos:

Tem iniciativa para criar um novo negocio e paixdo pelo que faz;
Utiliza os recursos disponiveis de forma criativa, transformando ambiente social

e econdmico onde vide;
e  Accita assumir os riscos calculados e a possibilidade de fracassar.

Percebe-se que os empreendedores sdo os inovadores do mercado futuro e atual,
criando sua forma de negbcio em meio aos riscos envolvidos. Numa logica, os
empreendedores estdo adaptando-se em um meio social € econdmico, mesmo enxergando um

ambiente burocratico, hd sempre uma oportunidade de visdo entre eles.

Ainda com o pensamento de Dornelas (2012), o mesmo afirma que o talento do
empreendedor resulta da percepcdo dire¢dao, dedicacao e de muito trabalho dessas pessoas
especiais, que fazem acontecer. Onde existe esse talento, hd oportunidade de crescer,

diversificar e desenvolver novos negocios.

Chiavenato (2007) afirma que os empreendedores sdo herdis populares do mundo
dos negdcios. Fornecem empregos, introduzem inovagdes e incentivam o crescimento
econdmico. Nao sdo simplesmente provedores de mercadorias ou de servigos, mas fontes de

energia que assumem riscos em uma economia em mudanga, transformagdo e crescimento.

O empreendedor segue uma visdo do futuro para seu negocio, tem a capacidade de
por adiante os seus sonhos, ndo sdo inseguros e sabem tomar e concretizar suas decisoes
corretamente. Os empreendedores programam seus fatos, ultrapassam obstaculos e fazem com

0 que mantenham sempre dindmicos com suas criagdes.

Com o aumento do desemprego no Brasil, os trabalhadores buscam alternativas
para se sustentar. Diante disso, a implementacdo do seu proprio negocio torna-se esses
trabalhadores em empreendedores, buscando alternativas e conhecimento para a abertura do

seu empreendimento diante de uma recessao de emprego.
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2.2 LEI GERAL DAS MICROS E PEQUENAS EMPRESAS

A aprovacdo da Lei Geral gerou um Brasil de melhor rendimento, gerando renda e
emprego a muitos brasileiros. O Brasil tomou consciéncia de sua importancia devido ao
crescimento de pequenos empreendimentos, € consequentemente gerando um aumento na

economia.

Os pequenos negocios sio a porta da cidadania. E neles que muitos brasileiros
comegam a trabalhar pela primeira vez, tém acesso a treinamentos, ao conhecimento, a
tecnologia, aprendem nog¢des de civismo e o valor da disciplina do trabalho. Precisamos
melhorar muito ainda as politicas publicas para apoiar os pequenos negdcios, num pais que

tem milhdes de desempregados e subempregados como o nosso (SEBRAE, 2007).

Em 27 de novembro de 1984, foi estabelecida a Lei 7256/84, primeiro estatuto da
Microempresa. (BRASIL, Lei 7256/84) afirma que, esta lei concedeu normas Integrantes do
Estatuto da Microempresa, Relativas ao Tratamento Diferenciado, Simplificado e
Favorecido, nos Campos Administrativo, Tributdrio, Previdencidrio, Trabalhista, Crediticio

e de Desenvolvimento Empresarial.

Dez anos apos estabelecida a lei 7256/84, em 1994 foi vigorada a Lei 8864/94. Esta
Lei estabelece o aumento da receita bruta anual da microempresa, e que faz surgir, também, a
figura da Empresa de Pequeno Porte (EPP). Em 5 de dezembro de 1996, surge a Lei 9317, Lei

do Simples, uma das maiores conquistas das micro e pequenas empresas nacionais.

A Lei 9317/96 foi revogada de alguns dispositivos da Lei 7256, em especial o

aspecto fiscal. De acordo com o JUS (www.jus.com.br) afirma o seguinte:

Esta lei estabeleceu tratamento diferenciado, simplificado e favorecido,
aplicavel as microempresas € as empresas de pequeno porte relativo aos impostos e
contribui¢des que menciona. Na pratica reduziu, consideravelmente, a carga
tributaria e simplificou a forma de recolhimento dos tributos federais, além de
possibilitar a adesdo de Estados e Municipios para concessdo de beneficios do ICMS
e do ISS, respectivamente.

Diante disto, a Lei 9317/96 favorece as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
tratamento diferenciado no que tange aos impostos e contribuigdes, conforme mencionado.
Porém, o novo estatuto 7256/84, favorece as ME e EPP os campos ndo abrangidos pela Lei do

Simples, ou seja, tem por objetivo facilitar a constituicdo e o funcionamento das
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Microempresas € Empresas de Pequeno Porte. Cada qual com seu conceito e contribui¢do no

que tange aos aspectos de receita bruta e na forma de enquadramento.

Em cinco de outubro de 1999, a Lei 9841/99 sanciona um novo estatuto para as
Microempresas € Empresas de Pequeno Porte. Ela revoga completamente as Leis 7256/84 e
8864/94, pois, amplia o nimero de empresas enquadradas como MPES, revogada pela Lei

9317/96.

Rathke, Silva e Silva (2016) afirma que, a Lei Geral da ME e EPP seguiu sofrendo
alteracdes, dentre as quais a inclusdo de atividades permitidas a opgao (LC 137 de 2010); a
facilitagdo do processo de abertura, registro e baixa (LC 139 de 2011) e, por fim, pela Lei
Complementar n° 147, de sete de agosto de 2014 que ampliou a possibilidade de opgao pelo
Simples a todas as atividades de profissdo regulamentada a partir de janeiro de 2015,

determinando aliquotas especificas de tributacao.

Nesse contexto, Faz-se necessario estabelecer, de fato, o que vem a ser
Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte. A definigdo é posteriormente dada pela Lei n°
123 de 14 de dezembro de 2006, que estabelece como Microempresa aquela que receita bruta

anual anterior de até R$ 360.000,00 e empresa de pequeno porte aquela com até R$3.600.00.

Por sua vez, em 2008, ¢ criada a figura do Microempreendedor Individual com a Lei
Complementar N° 128. O MEI ¢ o empresario que fatura até, no maximo, R$72.000
anualmente, ndo podendo ser socio de alguma outra empresa, € também, ter apenas um inico

funciondrio sem ultrapassar o salario minimo, ou piso da categoria em geral.

2.3  MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI

A Lei complementar 128, de 19/12/2008, instituiu tratamento diferenciado, favorecido
e simplificado para os pequenos empreendedores com expectativa de faturamento anual de até
R$ 72.000,00. Para a contribuigdo da previdéncia é correspondido a 5% do salario minimo
acrescentado por R$ 5,00 (Prestadores de Servigo) ou R$ 1,00 (Comércio e Industria), e o seu

recolhimento ¢ emitido por meio de carné através do Portal do Empreendedor.

A medida visa incentivar a formalizacdo de milhares de microempreendedores que
desenvolvem sozinho, por conta propria ¢ informalmente, os mais diversos tipos de atividade

(CARTILHA DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, 2016).



25

O MEI surgiu com a intengdo de retirar o empreendedor de sua informalidade e torna-
lo formal, ou seja, um Microempreendedor Individual legalizado perante a Lei. Com a
instituicdo da Lei Complementar 128 de 2008, os empreendedores passaram a ter beneficios
como o enquadramento no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), o que deixa com
mais facilidade a abertura de uma conta bancaria, requerimento de empréstimos e emissao de

notas fiscais.

Na opinido de Fernandes, Maciel e Sossai (2010), o MEI tem como objetivo extinguir
a burocracia no que tange a legislagdo e impostos, cooperando para que as pequenas empresas
regularizem a situagdo dos profissionais autdonomos que ainda trabalham na informalidade.
Desde entdo, a formalizacdo nos termos da lei garantird ao empreendedor diversos beneficios,

dentre eles:

A cobertura previdenciaria;

A isencao de taxas para registro empresarial;

A redugdo da carga tributaria com imposto mensal fixo;

O imediato funcionamento pela concessao de alvard provisorio;

A redugdo expressiva da burocracia;

O acesso ao crédito ¢ aos servigos bancarios;

A possibilidade de negociar com governos e empresas;

O acesso a justica;

O apoio técnico do SEBRAE e demais entidades (CARTILHA DO
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, 2016).

Com isso, a entrada do Microempreendedor Individual no mercado de trabalho torna-
se mais densa, assegurando o empresario de uma maneira mais eficaz de ser tornar um
empreendimento legalizado. Laurentino (2012), por seu turno, destaca que o MEI tem acesso
a beneficios como auxilio-maternidade, auxilio-doenca e aposentadoria, bem como os
mesmos direitos assegurados as demais microempresas, na area trabalhista, na area de

licitag@o, de acesso a crédito, acesso a justiga, entre outros.

O tnico valor que o microempreendedor deve pagar para manter-se legal ¢ um valor
fixo, mensal de R$ 47,85 (comércio e industria) ou R$ 51,85 (prestacdo de servigos). Caso o
microempreendedor tenha uma atividade mista (comércio e servigo), o valor sera de R$ 52,85.
As taxas sdo reajustadas anualmente, de acordo com a correcdo do salario-minimo

(CARTILHA DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, 2016).

No entanto, no tange a parte dos tributos apds a abertura da empresa, o
empreendedor sera enquadrado no sistema SIMEI, que ¢ a parte dos recolhimentos em valores

fixos mensais dos tributos abrangidos pelo Simples Nacional. Sua forma de pagamento da-se
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através da Declaracdo Anual Simplificada para o Microempreendedor Individual (DASN-
SIMEI), programa de acesso no Portal do Simples Nacional, onde o mesmo solicita suas

obrigacdes a pagar.

2.3.1 FORMALIZACAO MEI

A formalizacdo do Microempreendedor Individual ¢ obtida através do Portal do
Empreendedor e de forma gratuita. De inicio sdo necessarios os documentos, como CPF e o
Titulo de Eleitor ou o recibo da ultima declaracdo do Imposto de Renda. Na segunda etapa o
empresario obtém o nome fantasia de sua empresa, ¢ o passo onde se identifica. Na terceira
em diante, o empreendedor escolhe as atividades o qual seu empreendimento vai ressaltar. E
por ultimo ¢ feita a escolha das declaragdes, como a opcao pelo Simples Nacional.

SEBRAE (2016) concretiza que, ap0s preencher corretamente todas as etapas, serd
apresentado o Certificado de Microempreendedor Individual, que contém o seu CNPJ
(Cadastro Nacional de Pessoa Juridica), o registro na Junta Comercial, no INSS e o alvara
provisorio de funcionamento, conforme demonstra o anexo 1.

Para se formalizar, o Microempreendedor Individual ndo terd custos, pois, existem
contadores que fazem parte do Simples Nacional e dao apoio gratuito aos

microempreendedores no primeiro ano de suas atividades.

2.3.2 SIMEI

O SIMEI ¢ o Sistema de Recolhimento de Valores Fixos Mensais dos Tributos
abrangidos pelo Simples Nacional, estabelecendo as normas previstas no artigo 18 da LC 123
de 2006. E enquadrada no SIMEI, a empresa que tem o faturamento até o limite de 72.000,00,
enquadrando ao Microempreendedor Individual — MEIL Além de organizar o seu

empreendimento, o SIMEI traz beneficios como a isen¢@o dos impostos federais.

Para Fernando (2016), o ato de formalizar-se estd isento de todas as tarifas. Tanto para
a formalizagdo, quanto para a primeira declaragdo anual, existe uma rede de empresas de
contabilidade que, por serem optantes pelo SIMPLES NACIONAL, irdo realizar essa tarefa

sem cobrar taxas, no primeiro ano.
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No que compete aos tributos, o0 Microempreendedor Individual esta sujeito a recolher
somente os impostos que sdo auferidos pela Lei Complementar 128 de 2008, que s3o os

seguintes custos:

Quadro 1- Tributagdo do Microempreendedor Individual

R$ 44,00 por més (representa 5% do salario
. minimo que ¢ reajustado no inicio de cada
PREVIDENCIA
ano);
R$ 1,00 fixo por més se a atividade for
comércio ou industria;
ESTADO
R$ 5,00 fixos por més se a atividade for
) prestagdo de servigo.
MUNICIPIO

Fonte: elaborada pelo autor com dados da Lei Complementar. 128/2008

O pagamento dos tributos no qual o SIMEI ¢ implementado, ¢ pago através de um
DAS (Declaragdo Anual Simplificada), que posteriormente foi instituida o DASN-SIMEI

(Declaragao Anual Simplificada do Microempreendedor Individual).

2.3.3 DECLARACAO ANUAL (DASN-SIMEI)

A Declaracao Anual Simplificada do Microempreendedor Individual (DASN, SIMEI),
¢ a forma o qual o microempreendedor utiliza para colocar suas obrigagdes tributarias em dia.
E feita anualmente até o dia 31 de maio de cada ano e o empresario deverd declarar o

faturamento do ano anterior.

Somente terdo acesso a DASN-SIMEI os optantes pelo SIMEI em todo ou em parte do
ano-calendario a que ela se refere, e que tiverem gerado DAS através do sistema PGMEI, que
¢ o Programa Gerador do Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional DAS do
Microempreendedor Individual, para todos os meses onde consta como optante. Segue no

anexo B o recibo de uma DASN do Microempreendedor Individual.
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Na declaragdo deve constar a receita bruta total obtida no ano calendario anterior,
como também a receita bruta relacionada a operagdes sujeitas do ICMS, conforme ilustrada

no anexo 3, e as informagdes a respeito da contratagdo de funcionarios.

O acesso a transmissdo ¢ feito através do portal do Simples Nacional, definido pela
Receita Federal. Caso o contribuinte ndo entregue dentro do prazo, estara sujeito a multa de
2% ao més-calenddrio sobre os valores informagao na declaracao, ou penalidade no valor de

R$50,00 reais, caso o valor da multa for inferior a R$50,00 reais.

3.3.4 Beneficios do Microempreendedor Individual

Além da isengdo de alguns tributos, os beneficios do Microempreendedor Individual
sao muitos. Segundo o Portal do Empreendedor (2017), os beneficios do MEI abrangem

diversas areas, dentre os beneficios estao:

3.3.4.1 Cobertura Previdenciaria

E de importante relevincia que o microempresario contribua para o INSS, pois, ao
microempreendedor tem por sua vez o beneficio da cobertura previdenciaria, que de fato
abrange a inclusdo da aposentadoria por idade, auxilio reclusdo, pensdo, auxilio doenga e
auxilio maternidade ap6s o prazo de caréncia. O valor cobrado pela previdéncia ¢ de 5 % do

salario minimo do microempreendedor.

A nova reforma da previdéncia define como principio que o tempo de contribuigao
para os homens ¢ de 35 anos e para mulheres num total de 30 anos. Contudo, o contribuinte

terda 100% o valor do seu salario pelo tempo de contribuicao.

Quadro 2 - Cobertura previdenciaria para o Microempreendedor

TIPO HOMEM MULHER
Aposentadoria por Idade 35 anos de contribuicdo 30 anos de contribuicdo
Aposentadoria por invalidez 12 meses de contribuigcao 12 meses de contribuigdo

Auxilio Doenca 12 meses de contribuicao 12 meses de contribuicao
Auxilio maternidade - 10 meses de contribuicao
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Fonte: Elaborado pelo autor com fonte no site SEBRAE (2017).

Nota-se, que ao exercer a fun¢do de microempreendedor individual, o empresario ja
estar sujeito aos beneficios em relacdo a cobertura previdenciaria, assim como o0s outros

beneficios também auferidos pela opcao MEI.

3.3.4.2 Menores custos com funcionario

O microempreendedor pode contratar até no maximo 1 empregado a baixo custo com
uma porcentagem de 11 %, sendo que o contratante MEI € responsavel pelo 3 % desse total e

8% de responsabilidade do empregado.

Segundo o Portal do Empreendedor (2017), além do encargo previdenciario de 3%
de responsabilidade do empregador, o MEI também deve depositar o FGTS, calculado a
aliquota de 8% sobre o salario do empregado. Sendo assim, o custo total da contratagdo de um
empregado pelo MEI ¢ de 11% sobre o valor total da folha de salarios (3% de INSS mais 8%
de FGTY).

De fato, o valor de 3% da aliquota repassada ndo se altera. O salario
contratante do empregado ¢ infimo outorgado em lei, o que insere numa maior
responsabilidade do microempreendedor em consultar todos os direitos que por Lei sdo

repassados.

3.3.4.3 Sem taxas de registros, burocracia € menos tributos.

O processo de formalizagdo do MEI ¢ gratuito e sem taxas de registros a pagar. O
custo que o microempreendedor repassa ¢ o pagamento mensal ao INSS num valor de RS 46,
85. O valor de R$ 5,00 reais ¢ acrescentado caso o MEI opte a prestacao de servigos ou R$ 1

00 na opgao de Comercio e Industria.

Conceicao (2014), afirma que, além disso, o MEI s6 tem por obrigacdo principal o
pagamento regular do Documento de Arrecadagdao do Simples Nacional. Este documento
engloba o recolhimento da contribuicdo da previdencidria para o INSS, e tributos como o
ICMS e o ISSQN.
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No que tange ao termo sem burocracia, o Microempreendedor Individual esta isento

da parte de declaracdes mensais, taxas de registros, entre outros.

3.3.4.4 Acessos a servigos bancarios, inclusive crédito.

Com a formalizagdo em Microempreendedor Individual, alguns Bancos Brasileiros
passam a oferecer créditos e servicos especializados para o mesmo, dentro os bancos estdo:
Banco do Brasil, Banco do Nordeste e a Caixa econdmica. Nas condi¢des que o Banco
oferece, existem algumas linhas de créditos que favorecem o crescimento do empreendimento

- sdo tarifas menores e créditos com uma baixa redu¢@o de juros.

Portal MEI (2017) condiz que, muitos pensam que basta possuir a formalizagdo
como MEI ir ao banco e conseguir o empréstimo facilmente. Contudo, pode ndo ser tao
simples assim. O banco analisard a condi¢ao financeira do seu negocio a fim de verificar se é
interessante lhe fornecer crédito ou ndo. O empréstimo s6 serd concedido se o banco entender

que vocé terd condi¢des de pagar o mesmo no futuro.

Nota-se que ndo ¢ sempre que o crédito estard disponivel para os
microempreendedores, a relagdo do banco em conjuntura com o crédito disponivel ¢ baseada
em diferentes varidveis, como também a disponibilidade doa valores e os tipos de créditos

oferecidos.
3.3.4.5 Controles muito simplificados

Para ser Microempreendedor Individual ndo ¢ necessdrio uma contabilidade
explicita, ou seja, uma contabilidade formalizada (SEBRAE, 2017).

No entanto, o custeio para a formalizacdo ¢ muito reduzido, de forma simples e
pratica, a Unica exigéncia ¢ a declarag@o anual do faturamento feita através da internet. Porém,

nada impede de se ter controle sobre suas atividades, como exemplo um livro caixa.
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3.3.4.6 Possibilidades de vender para o governo

E um dos beneficios fornecidos pelo Governo onde seu efeito esta na eficacia de
comprar mercadorias, onde parte de sua aglomeracdo no quesito Federal, Estadual e
Municipios, através de licitagdes. Um grande beneficio para o Microempreendedor Individual,
podendo expandir seu comércio e suas mercadorias em diversos estados e cidades (SEBRAE,

2017).

De fato, ¢ necessario analisar se o empreendimento estd todo regulado com seus

compromissos; se 0s impostos estdo pagos, se existe alguma inadimpléncia, e etc.

3.3.4.7 Servigos gratuitos

Segundo Cordeiro (2012), o empreendedor serd isento de pagamento de taxa de
abertura concessao de alvara para o seu funcionamento, pois todo o processo de formalizagao
¢ gratuito. Tendo todo suporte com o apoio do profissional da area contabil para auxilia-lo,

além do portal eletronico www.portaldoempreendedor.gov.br, disponivel para formalizagdo

do cadastro junto ao referido programa.

No entanto, essa rede de profissionais contabeis onde sdo oferecidos servigos como a
inscricdo ao SIMEI, como também a primeira declaragdo anual simplificada (DAS), essas
atividades sdo feitas através de uma rede de contadores que optam pela Simples Nacional.
Para se formalizar com algum dos contadores dessa rede basta ir ao FENACON e procurar o

municipio mais proximo que esteja no quadro dos contadores.

3.3.4.8 Apoios técnico SEBRAE

O Microempreendedor Individual além de possuir todos esses beneficios, também
consta com uma ajuda de uma rede de contadores, abrangido pelo Simples. Ressaltando que o
Microempreendedor ndo necessita de uma contabilidade formal para realizar seus trabalhos.
Ao menos que zele pela organizacdo de sua empresa, relatando as entradas e saidas e o
faturamento mensal e anual, informado pelo Relatério Mensal das Receitas Bruta (SEBRAE,
2017).
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Um dos grandes beneficios que os Microempreendedores buscam € o apoio do
SEBRAE, desde a sua formalizagdo até as orientagdes em negocios. O SEBRAE disponibiliza
VArios cursos em capacitacdo e planejamento para as microempresas, tornando-se mais

relevantes e firmes ao tocarem seu pequeno negdcio.

2.4 MICROEMPRESA — ME

Microempresa ¢ toda a sociedade empresaria, sociedade simples, empresa individual
de responsabilidade limitada e o empresario individual que aufira, em cada ano-calendario,
receita bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais). Empresa de
Pequeno Porte é aquela que, em cada ano-calendario, tenha receita bruta superior a R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a R§ 3.600.000,00 (trés milhdes
e seiscentos mil reais) (CARTILHA DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MPES,
2014, p.15).

As microempresas e empresas de pequeno porte contribuem de forma direta e indireta,
para o desenvolvimento local do municipio, gerando emprego e renda na localidade. No
tocante aos municipios, as MPES ou EPPS, movimentam a economia e contribuem para a
arrecadacdo dos impostos, que por seguinte, sdo revertidos servigos e também dos interesses

da populagdo.

Machado et al. (2007, p.3) A sociedade empresaria € aquela que os socios vao exercer
seu objeto com elemento de empresa e se esta, para levar adiante seus objetivos, se vale da

nocdo de organismo, ela também serd uma sociedade de natureza empresaria.

Decretada a Lei 123 de 14 de dezembro 2006, a microempresa (ME) ou empresa de
pequeno porte (EPP), passaram a ter tratamento diferenciado perante a Legislagdo. O art.179
da Constituicdo Federal de 1988, diz que:

Art. 179. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
dispensardo as microempresas e as empresas de pequeno porte, assim definidas em
lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagdo de

suas obrigacOes administrativas, tributarias, previdenciarias e crediticias, ou pela
eliminagdo ou reducdo destas por meio de lei (JUS BRASIL, 2017).

Diante disso, observa-se um tratamento desenvolvido para que o Estado assegure

melhor seu fomento perante as ME ou EPP, como forma de incentivo para as empresas se
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desenvolvam da melhor forma, garantindo suas obrigacdes necessarias para o crescimento da
mesma. Assim, a Lei Geral afirma que, todanova obrigagdo que atingir os pequenos
negocios, devera especificar no instrumento que a instituiu o tratamento diferenciado sobre

pena de ndo ser aplicada as Microempresas.

No que tange ao regime tributério, a Lei Complementar instituiu o Simples Nacional,
que compete ao recolhimento dos impostos e da contribuigdo da unido, dos Estados e dos
municipios. O simples ¢ um regime de Unica arrecadagdo, que compete a arrecadagdo

tributaria, como também as obrigacdes acessorios e etc.

2.5 SIMPLES NACIONAL

O Simples Nacional ¢ um regime tributdrio que parte de um recolhimento mensal,
estabelecendo um documento tnico de arrecadagdo dos impostos e contribuicdes no ambito
federal, estadual e municipal. Regime Implantado pela Lei Complementar de n° 126 de 2006,
estabelecendo parametros da reducdo dos tributos em uma Unica guia, sendo que, o regime
tributario do Simples Nacional ¢ estudado de empresa para empresa, no que compete

tratamento diferente.

Para a Lei Complementar 123 de 2006, as empresas que se enquadram no Simples, sdo
as empresas que possuem faturamento bruto ou inferior a R$360.000,00 (faturamento da
Microempresa — ME), e também as empresas com faturamento bruto anual acima de
360.000,00 até 3.600.000,00 (faturamento das empresas de pequeno porte — EPP). Em 2008,
com a implementacdo do Microempreendedor Individual — MEI, com faturamento limite de
R$72.000,00, foi instituido como recolhimento de tributos o SIMEI, sistema auferido do

Simples Nacional.

Com tudo, o Simples Nacional implica o recolhimento mensal, mediante documento

unico de arrecadagdo, dos seguintes impostos e contribuicdes:

I - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ;

II - Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI, observado o disposto no
inciso XII do § 1¢ deste artigo;

IIT - Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;
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IV - Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS,
observado o disposto no inciso XII do § 12 deste artigo;

V - Contribuigdo para o PIS/PASEP, observado o disposto no inciso XII do §
12 deste artigo;

VI - Contribui¢do Patronal Previdenciaria - CPP para a Seguridade Social, a
cargo da pessoa juridica, de que trata o art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, exceto no caso da microempresa e da empresa de pequeno porte que se
dedique as atividades de prestacdo de servigos referidas no § 5°-C do art. 18 desta
Lei Complementar;

VII - Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias ¢
Sobre Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagdo - ICMS,;

VIII - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS (BRASIL, 2006).

Segundo Young (2008), a Lei Complementar em tela estabelece normas gerais

relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e

empresas de pequeno porte no ambito dos poderes da unido, dos Estados e dos Municipios.

Quadro 3- Tributos Federais, dos Estados e Municipios, no que compete a LC.

FEDERAL

ESTADO MUNICIPIO

Imposto Sobre a renda de

pessoa Juridica (IRPJ)

Imposto Sobre Circulagdo de | Imposto Sobre Servigos de

Mercadorias e  Servigos | Qualquer Natureza (ISS)

(ICMS)

Contribuicao Social sobre o

Lucro Liquido (CSLL)

Contribui¢ao para 0 - -
Financiamento da

Seguridade Social

(COFINS)

Imposto  Sobre  Produtos - -

Industrializados (IPT)

Contribuicao para o PIS
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Contribuicdo para a - -
Seguridade Social (INSS)

Fonte: Auferida pelo proprio autor com base na Lei Complementar 123 de 2006.

Diante disso, o Codigo Tributario Brasileiro define tributo como toda prestagdo
pecunidria compulsoria, em moeda ou cujo valor nela se possa exprimir, que ndo constitua
sancdo por ato ilicito, instituida em lei e cobrada m7diante atividade administrativa
plenamente vinculada (FABRETTI, 2006, p.40). As tabelas das aliquotas pagas pela
obrigatoriedade do Simples Nacional, como as do Comércio, Industrias e a de Bens Moveis e

Prestagdo de Servicos, estdo todas em anexos no final do trabalho.

2.6 AMIGRACAO DE MEI PARA ME: OPCAO E OBRIGACAO

A migragdo de MEI para ME, ou desaquadramento do SIMEI, ¢ efetuada por vérios
fatores que dentre eles estdo por opgdo e por obrigagdo. Com a implementagdao da Lei
Complementar 128 de 2008 e 123 de 2006, os empreendedores passaram a ter condigdes
especiais e o Brasil melhora sua economia. Para SEBRAE (2016), a Lei Complementar trata-
se de um grande avanco para diversos setores, especialmente para o Governo, pois arrecada
impostos e tributos que serdo investidos em melhorias sociais, e para o empreendedorismo,
pois ampliou para muitas pessoas as oportunidades de reconhecimento e crescimento de seus

negocios e acesso a direitos adquiridos.

2.5.1 A migracdo MEI para ME por opgao

Em consequéncia da abertura da empresa, o microempresario quer seu
empreendimento cada vez mais progredindo. Um dos beneficios oferecidos pela op¢ao MEI, ¢
a obtengdo de crédito, porém, o faturamento do MEI ndo permite a um empréstimo de alto
valor. Devido a isso, a migragdo de MEI para ME torna-se uma alternativa para o empresario
que pretende crescer no mercado, € para isso, a obtengao de empréstimo de pequeno nio sera
possivel. Esse fato ¢ um dos motivos no qual o microempreendedor individual escolha o

desenquadramento do SIMEI.
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Desta forma, quando ocorre a migragdo por op¢ao, certamente o0 Microempreendedor
Individual esta desenquadrando por falta de servicos que ndo sdo aceitos por essa categoria,

tendo em vista, ampliar o seu empreendimento na opcao de empresa ME.

O desenquadramento por opcdo ¢ feito a qualquer momento, desde que o
Microempreendedor Individual solicite no Portal do Empreendedor, obedecendo todos os

critérios afirmados pela Receita Federal.

SEBRAE (2016) afirma que o desenquadramento por opcdo poderd ser realizado a
qualquer tempo, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro do ano-calendério subsequente.
Quando a comunicacdo for feita no més de janeiro, o desenquadramento ja acontece no

mesmo ano-calendario.

2.5.2 A migragao MEI para ME por obrigagao

O desenquadramento por obrigacdo ocorre em vdrias circunstancias, como por
exemplo: faturamento bruto anual acima de R$ 72 mil; Contratacdo de mais de um
funciondrio; entrada de mais de um socio na empresa; e exercer outras atividades que nao

competem a sua formaliza¢do de MEI.

A migragdo por faturamento sempre ocorre quando o limite de faturamento do
Microempreendedor excede o permitido, passando assim de Microempreendedor Individual
para Microempresa, passando a ser obrigatoriamente informado no Portal do Simples

Nacional.

O SEBRAE (2016) afirma que, se o faturamento for superior a R$ 72 mil (maior que
20% de R$ 60 mil), e inferior ao limite de op¢ao/permanéncia no Simples Nacional (R$ 3,6
milhdes), o0 MEI passa a condi¢ao de Microempresa (se o faturamento for de até R$ 360 mil),
retroativo ao més de janeiro ou més de inscrigdo (formalizagdo), caso o excesso de receita

bruta tenha ocorrido durante o proprio ano-calendario da inscrigao.

Com isso, o sistema recolhido de tributacdo passa a ser devidos pelo Simples Nacional
ou Supersimples, sistema auferido da Microempresa (ME), com porcentagens que variam de 4
a 6 % no faturamento, de acordo com as atividades exercidas, conforme a tabela disponivel na

propria Lei Complementar.
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Outro aspecto abrangendo o desenquadramento € o limite do niimero dos funcionarios.
No MEI s6 ¢ permitido que um funciondrio atue em sua empresa, caso O contratante
ultrapasse o numero permitido por Lei, obrigatoriamente ele ¢ imposto ao desenquadramento

do MEI, passando assim ao enquadramento de uma Microempresa ME.

SEBRAE (2017) também expde que ao realizar o pedido de desenquadramento, sua
atuacdo como ME serd auferida no proximo més subsequente. O pedido do
descredenciamento ¢ feito no Portal do Simples, e de forma automatico o desenquadramento

MEI é realizado.

Pereira (2010) afirma que, o empresario ndo deve ter outra empresa e sequer
participagdo como titular, sécio ou administrador. Caso tenha uma empresa e queira aderir ao
programa ¢ necessario que conste alguns aspectos de acordo com a Lei Complementar
128/08.

Da Mesma forma ocorre quando o microempresario decide realizar outras atividades
que ndo competem, por LEIL, as de finalidade do Microempreendedor Individual. No entanto,
existe a modalidade de atividades secunddrias, que ¢ outras atividades ademais da sua
atividade principal. De acordo com SEBRAE (2017), além da atividade principal o MEI pode
registrar até quinze ocupag0des para suas atividades secundarias. A cada ocupagdo registrada

sera atribuido um codigo de Classificagdo Nacional de Atividades Economicas (CNAE).

Conforme (2010), o contribuinte ndo mais enquadrado como MEI passa a ter
tratamento como empresa optante do Simples Nacional acarretando todos os direitos e
obrigacdes previstas na respectiva lei. Caso tenha sido excluido do Simples Nacional passa

entdo a ter tratamento como as demais pessoas juridicas.

Percebe-se entdo, que o Microempreendedor Individual deve estar atento as possiveis
situagdes de desenquadramento ou migragdo de MEI para ME, que, de fato, caso ocorra a
migracdo, o empresario estara apto a cumprir todos os direitos e obrigacdes que se enquadra

ao auferidos pelo Simples Nacional.
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3 METODOLOGIA

De acordo com os objetivos auferidos, este estudo teve como forma de andlise
uma pesquisa explicativa. Que teve como fatores analisar os fendmenos estudados no tocante
a migracdo da empresa MEI para ME, onde a principio do problema, abordou a verificagdo
dos impactos tributario oriundos da possivel migragdo. Segundo Gil (2009, p.42), as pesquisas
explicativas tém como preocupagdo central identificar os fatores que determinam ou que
contribuem para a ocorréncia dos fendmenos.

Quanto aos procedimentos, essa pesquisa foi do tipo estudo de caso, pois se
concentra no estudo de um unico caso. Essa pesquisa ¢ feita com uma empresa ME, situada na
cidade de Serra Branca. Abrangendo os estudos feitos pela qual a mesma optou em migrar de
MEI para ME. Analisando de fato os seus impactos, como também as consequéncias auferidas
dessa migracao.

Para Bruyne, Herman e Schoutheete (1977) apud BEUREN (2012, p. 84), o
estudo de caso justifica sua importancia por reunir informagdes numerosas e detalhadas com
vista em apreender a totalidade de uma situacdo. A riqueza das informagdes detalhadas auxilia
num maior conhecimento ¢ numa possivel resolucdo de problemas relacionados ao assunto

estudado.
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Quanto a abordagem do problema, foi realizado uma tipologia de forma qualitativa,
pois levanta dados de forma a serem analisados mediante o Microempreendedor Individual
estudando os procedimentos por eles adotados quanto a migracdo de sua empresa MEI para
ME. BEUREN (2012, p.92) afirma que na pesquisa qualitativa, concebem-se andlises mais
profundas em relagdo ao fenomeno que estd sendo estudado, destacando ainda que um
problema qualitativamente pode ser uma forma adequada para conhecer a natureza de um
fendmeno social.

No que tange aos instrumentos de coleta de dados, esse estudo abrangeu em uma
tipologia a pesquisa documental. De acordo com Silva e Grilo (2002) apud Beuren (2012,
p-89), a pesquisa documental vale-se de materiais que ainda ndo receberam nenhuma analise
aprofundada do caso estudado. Ou seja, ¢ uma pesquisa que oferece como atribuicao fazer um
estudo andlitco que pode ser reelaborado de acordo com os objetivos da pesquisa (BEUREN,
2012. P 89). £ através da pesquisa documental que esse estudo tem como base, pois

conforme os documentos que serdo estudados da ME (Microempresa).

4 APRESENTAGAO E ANALISE DOS DADOS

4.1 A EMPRESA

A empresa estudada refere-se ao Saldo de Beleza Miss Hair, situada no municipio de
Serra Branca. Foi constituida em outubro de 2013, e comegou enquadrada como
Microempreendedor Individual (MEI). A partir de 2015 a empresa optou por ser do Simples
Nacional e enquadrada como Microempresa (ME). O motivo da migracao se deu pelo fato de
que a empresa conseguisse crédito para a reforma do seu empreendimento, € cujo motivo foi

realizado com insucesso.

A proprietaria da empresa consta no seu saldo com um funcionario registrado, de
carteira assinada e todos os seus direitos pagos, como exemplo, a Guia da Previdéncia Social
(GPS).

Suas atividades constam com grandes opg¢des para os cuidados com os cabelos,
pedicure e manicure. De acordo com o seu codigo no CNAE 9602-5/01, a sua aliquota
compreende o valor estabelecido no anexo III, a partir de 6% sobre o faturamento. E de sua

competéncia: servigos de alisamento, permanente de cabelo, saldo de barbeiro, servigos de
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cabelereiro, servigco de calista, coiffure, servicos de corte de cabelo, servicos de hidratagao de
cabelos, servicos de pedicure e manicure, servicos de relaxamento de cabelos, salio de
cabelereiro, saldo de cabelereiro unissex, servigco de tintura e pintura de cabelo, servicos de
tratamento capilar, servicos de tratamento de capilares.

De mesmo modo, compreende as atividades de lavagem, cortes, penteado,
tingimento e outros tratamentos de cabelo; servicos de barbearia; atividades de limpeza de
pele, massagem facial, maquiagem; atividades de manicure e pedicure, depilagdo; atividades
de estética; fabricacdo de perucas e atividades de podologia. Todas essas atividades sdo
estabelecidas pelo anexo III das atividades enquadradas no Simples Nacional.

Os dados apresentados nos proximos topicos sao de novembro de 2016 a outubro de

2017, empresa ja enquadrada no Simples Nacional como Microempresa.

4.2 FATURAMENTOS DA EMPRESA

Segue abaixo o faturamento da empresa referente aos ultimos 12 meses, periodo de
novembro de 2016 a outubro de 2017. Lembrando que, a empresa ¢ optante do Simples

Nacional na condi¢do de Microempresa.

Tabela 1 — Faturamento dos tltimos 12 meses da empresa.

Periodo Ano Faturamento RBA 12 meses Aliquota DAS
Novembro 2016 R$ 4.290,00 R$ 50,001,00 6% R$ 257,40
Dezembro 2016 R$ 6.783,00 R$ 51.051,00 6% R$ 406,98

Janeiro 2017 R$ 2.119,00 R$ 50.734,00 6% R$ 127,14
Fevereiro 2017 R$ 964,00 R$ 49.953,00 6% R$ 57,84

Marco 2017 R$ 3.518,00 R$ 49.917,00 6% R$ 211,08

Abril 2017 R$ 2.590,00 R$ 49.216,00 6% RS 155,40
Maio 2017 R$ 6.609,00 RS 48.708,00 6% RS 396,54
Junho 2017 R$ 7.469,00 RS 48.410,00 6% RS 448,14
Julho 2017 R$ 4.498,00 R$ 47.920,00 6% RS 269,88

Agosto 2017 R$ 3.320,00 R$ 46.878,00 6% R$ 199,20
Setembro 2017 R$ 553,00 R$ 46.215,00 6% RS 33,18

Outubro 2017 R$ 880,00 R$ 46.173,00 6% R$ 52,80

TOTAL - R$ 43.593,00 - 6% R$ 2.615,58
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Fonte: Elaboracdo do autor com base dos dados da empresa.

Percebe-se que o faturamento da empresa oscila més a més, isso devido as altas
estacdes que ocorre. No més de dezembro, por exemplo, ¢ o més das festividades de final
de ano onde o nimero de procura ¢ maior, resultando em um faturamento de R$ 6.783,00,
equipando em um Relatorio Bruto anual de R$ 50.051,00.

No més de fevereiro, onde o nimero de festividades e procura ¢ bem menor que
em dezembro, o faturamento reduz em quase 85%.

Outro fato que a tabela mostra ¢ valor do faturamento no més de maio e junho,
onde nessa época ocorre as festas juninas, de fato, o nimero da procura cresce e portanto
o faturamento aumenta.

Nota-se que os valores referentes ao DAS também oscilam devido ao seu
faturamento.

Pela Lei das Microempresas, o faturamento das ME’S ndo pode ultrapassar o
valor de R$ 360.000,00. Caso a empresa venha a ultrapassar o limite inferido pela LC, o
sistema de tributacdo do Simples ja muda, passando assim a ser uma Empresa de Pequeno

Porte (EPP).

Tabela 2 — Faturamento dos altimos 12 meses anterior a novembro de 2016

PERIODO ANO FATURAMENTO
Novembro 2015 R$ 3.240,00
Dezembro 2015 R$ 7.100,00
Janeiro 2016 R$ 2.900,00
Fevereiro 2016 R$ 1.000,00
Marco 2016 R$ 4.219,00
Abril 2016 R$ 3.098,00
Maio 2016 R$ 6.907,00
Junho 2016 R$ 7.959,00
Julho 2016 R$ 5.540,00
Agosto 2016 R$ 3.983,00

Setembro 2016 R$ 595,00

Outubro 2016 R$ 3.460,00
TOTAL - R$ 50.001,00

Fonte: Elaboragao do autor com bases dos dados da empresa.
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Na tabela 2, encontra-se a relagdo do faturamento relacionado aos ultimos 12
meses anteriores a novembro de 2016. Através desses valores obtém-se o Relatorio Bruto
Anual (RBA) demonstrado na tabela 1.

Destaca-se também, que o faturamento desse periodo foi maior que o periodo da
tabela 1 em demonstracdo. Relacionando a uma queda no periodo de novembro de 2016 a

outubro de 2017.

4.3 FOLHA DE PAGAMENTO

Segue abaixo a folha de pagamento dos Ultimos doze meses da empresa Studio de

Beleza Tereza Antonino:

Tabela 3 — Folha de pagamento dos tiltimos 12 meses da empresa.

Meés Ano Salario Pré-labore Total
Bruto

Novembro 2016 R$ 1.320,00 R$ 880,00 R$ 2.200,00
Dezembro 2016 R$ 1.320,00 R$ 880,00 R$ 2.200,00
Janeiro 2016 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
Fevereiro 2016 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
Marco 2016 R$ 947,00 R$ 937,00 RS 1.884,00
Abril 2016 R$ 947,00 R$ 937,00 RS 1.884,00
Maio 2017 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
Junho 2017 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
Julho 2017 R$ 947,00 R$ 937,00 RS 1.884,00
Agosto 2017 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
Setembro 2017 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
Outubro 2017 R$ 947,00 R$ 937,00 R$ 1.884,00
TOTAL - R$ 12.110,00 R$ 11.130,00 R$ 23.240,00

Fonte: Elaborado pelo autor com base dos dados da empresa.

Pode-se observar que ndo ha registro de mudanca nas estagdes de alta da
empresa, como exemplo: més de dezembro, janeiro, maio e junho, época das maiores

festividades.

4.4 CUSTO COM FUNCIONARIOS
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A empresa, optante ha trés anos pelo simples Nacional, consta com apenas um
funciondrio registrado. O mesmo atua na empresa ha trés anos, e tem todos os seus direitos
repassados ao INSS e ao FGTS, como exemplo: a Guia de Recolhimento Social (GPS) e a
Guia de Recolhimento do FGTS.

Segue abaixo a tabela referente aos encargos sociais no periodo de novembro de

2016 a outubro de 2017.

Tabela 4 — Encargos Sociais dos tltimos 12 meses.

Novembro 2016 105,6 R$ 96,80 105,6
Dezembro 2016 105,6 R$ 96,80 105,6
Janeiro 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Fevereiro 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Marco 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Abril 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Maio 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Junho 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Julho 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Agosto 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Setembro 2017 75,76 R$ 103,07 75,76
Outubro 2017 75,76 R$ 103,07 75,76

Fonte: Elaboragdo do autor com base dos dados da empresa.

Percebe-se que o desconto do INSS do funcionério, do seu pro-labore e o valor
repassado ao FGTS ¢ uma constante. Ou seja, o pagamento do funciondrio nao ¢ estabelecido
sobre o indice de vendas ou por um maior nimero de atividades no saldo. Nota-se também o

valor do Pro labore baixo, retirado apenas por um salario minimo.

As arrecadagdes dos Encargos Sociais sdo necessarias para a declaracdo dos
recolhimentos do funcionario da empresa. E através do pagamento que o funciondario garante
o seu direito de uma futura aposentadoria, auxilio doenga, auxilio maternidade, como também

a garantia do direito do 13° salario.

4.5 OBRIGACOES ACESSORIAS
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As obrigacdes acessOrias nada mais sdo que obrigagdes tributarias, que sdo impostas
pelo Codigo Tributirio Nacional. Algumas delas sdo: escrituracdo de livros fiscais (livro
caixa), emissdo de notas fiscais, demonstracdes contabeis, entre outros.

A empresa do ramo da atividade em cabelereiro consta com uma empresa de
contabilidade, em Campina Grande — PB, para seus servi¢os contabeis e principalmente para
as obrigagdes acessorias.

A proprietéria do saldo, ressaltou que ndo emite nota fiscal nas compras com CNPJ
da empresa. Porém, a mesma ainda afirma que evita compras em empresas que s6 vendem a
pessoa juridica. Isso pelo fato da quantidade maior de imposto que teria que pagar, visdo
totalmente distorcida da empreendedora.

Outro aspecto que a proprietdria relatou, ¢ que em no seu empreendimento o livro
caixa ¢ obtido através dos livros de registro de entradas e o registro de inventério, orientados

pelo contador na empresa. [sso para manter melhor sua organizagdo de entradas e saidas.

4.6 SITUACOES DA EMPRESA NA CONDICAO MEI

Como vimos a relagdo de uma condi¢do pra outra ¢ de pouca diferenga, varia muito
do tamanho da empresa, do valor do faturamento e da relagdo de uma visdo de crescimento do
proprietario.

A seguir nas tabelas 5 e 6, serd demostrado a relagdo do faturamento das empresas

dos ultimos 12 meses na condigdo MEI, e também os valores dos Encargos Sociais na mesma

condi¢do.
Tabela 5 — Faturamento da empresa na condicdo MEI.

PERIODO ANO FATURAMENTO DAS
Novembro 2016 RS 4.290,00 RS 50,00
Dezembro 2016 R$ 6.783,00 R$ 50,00
Janeiro 2017 R$ 2.119,00 RS 52,85
Fevereiro 2017 R$ 964,00 RS$ 52,85
Marco 2017 R$ 3.518,00 R$ 52,85
Abril 2017 R$ 2.590,00 R$ 52,85
Maio 2017 R$ 6.609,00 RS 52,85
Junho 2017 R$ 7.469,00 R$ 52,85
Julho 2017 R$ 4.498,00 R$ 52,85
Agosto 2017 R$ 3.320,00 R$ 52,85
Setembro 2017 R$ 553,00 R$ 52,85
Outubro 2017 R$ 880,00 RS$ 52,85
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TOTAL - R$ 43.593,00 R$ 628,50

Fonte: Elaboracdo do autor com base dos dados da empresa.

Verifica-se que, o faturamento na condicdo MEI consta com uma diferenca no que
tange ao recolhimento dos impostos que se dé através da guia Declaracdo Anual Simplificada
(DAS), onde sdo atribuidos os impostos em um unico pagamento, inclusive o pro labore.

Percebe-se que o valor do Das continua sendo uma constante devido a op¢ao de
Microempreendedor Individual, o valor estabelecido de R$ 52,85 compete a atividade de
Comércio e Servigos.

Nota-se também que o valor do faturamento da empresa demostrado, permanece
igual ao valor na condi¢do de Microempresa. Ou seja, o valor do faturamento se enquadra

perfeitamente na condicdo MEI, onde o valor ndo ultrapassa o limite de R$72.000,00 anual.

Tabela 6 — Encargos Sociais na condicdo MEI.

Novembro 2016 R$ 105,60 R$ 105,60 R$ 39,60
Dezembro 2016 R$ 105,60 R$ 105,60 R$ 39,60
Janeiro 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Fevereiro 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Marco 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Abril 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Maio 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Junho 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Julho 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Agosto 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Setembro 2017 RS 75,76 75,76 RS 28,41
Outubro 2017 R$ 75,76 75,76 R$,28,41

Fonte: Elaboragdo do autor com base dos dados da empresa.

No que compete aos Encargos Sociais, nota-se que os valores referentes ao INSS do
funcionario e do FGTS nao se altera, onde permanece em uma constante. Porém, o que muda
na tabela em relagdo ao MEI ¢ o CPP, onde ¢ estabelecida uma porcentagem de 3% em

relag@o ao salario do funcionario.
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No entanto, a empresa na condicdo MEI obtém-se de um valor menor de imposto em
relacdo a condicdo de ME do Simples Nacional. Outro fato que ndo permanece ¢ a relacdo do

Pro labore, visto que, sua inclusdo ja ¢ obtida através do pagamento do DAS.

4.7 COMPARATIVOS

Grafico 1 — Impacto Tributario ME

Optante ME

FGTS W R$43,593.00
INSS FUNC W R$43,593.00
INSS Pro W R$43,593.00
DAS “W R$43,593.00

DAS INSS Pro INSS FUNC FGTS
% 6% 3% 2% 2%
B Faturamento R$43,593.00 RS$43,593.00 RS$43,593.00 R$43,593.00
m Encargos Sociais  R$2,615.58 R$1,224.30 R$968.80 RS968.80

Fonte: elaborado pelo autor com base dos dados da empresa.

Observa-se que na figura da Microempresa, que obtém do regime tributario Simples
Nacional, compreende uma figura diferente do MEI em relagdo tanto ao seu faturamento
como as obrigagdes € 0s encargos sociais.

Nota-se também que mesmo na op¢do de ME o seu faturamento anual continua

baixo, se enquadrando na op¢ao do MEL

Grafico 2 — Impacto Tributario MEI
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Optante MEI
0,
CPP W543159300
0,
FGTS . $43,593.00
INSS FUNC ¥ $43,593.00
0,
DAS INSS FUNC FGTS CPP
% 1% 2% 2% 1%

M Faturamento R$43,593.00 RS$43,593.00 RS$43,593.00 RS$43,593.00
M Encargos Sociais =~ R$628.50 R$968.80 R$S968.80 R$334.89

% M Faturamento M Encargos Sociais

Fonte: elaborado pelo autor com base dos dados da empresa.

Observa-se o total dos encargos sociais com uma redugdo significante em relagdo a
Microempresa, onde mesmo sendo optante ME, seu faturamento se enquadra como MEIL.

Além disso, os Microempreendedores Individuais recebem as garantias advindas do
INSS nas diversas situagdes de: auxilio doenga, auxilio maternidade, tempo de contribui¢do
social, entre outros. Apresenta-se também, a isengdo de taxas de registros e contabilidade sem
formalidade. No mais, o que se refere ao pagamento da contribui¢do, torna-se valor Ginico que

varia R$50,00 a R$52, 50, oscilando apenas com a o teto do salario minimo

5- CONCLUSAO

Como foi discutido ao longo desse trabalho, faz-se necessario um estudo completo da
figura do Microempreendedor Individual (MEI), como também da Microempresa (ME) e do
Sistema Tributario Simples Nacional. Onde estabeleceu um comparativo entre as duas
condigdes, resultante num impacto negativo a resposta do problema do trabalho.

Posteriormente, foram discutidos os tipos de migracdo de MEI para ME, onde se
encontra um lastre de motivos, no qual foram mencionados: migragdo por opgdo e por
obrigacdo. Onde relata a possiblidade de visdo de crescimento da empresa, em relagdo ao
faturamento, a contratacdo de mais funcionarios, como também, o fator de maior limite de
créditos em agéncias bancarias.

No entanto, um dos objetivos desse trabalho foi de verificar a tributacdo antes e

depois da migragdo, onde a analise de tributos do Microempreendedor Individual em relacao a
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Microempresa ¢ de praxe mais elevado, como exemplo o valor do DAS, a inclusdo pro labore,
da Guia da Previdéncia Social (GPS).

Em relacdo as obrigagdes acessorias, na opcdo MEI a taxa de imposto ¢ mais
acessivel em relacdo a ME, onde a proprietaria optou por ndo realizar emissdo de notas fiscais
e compras no CNPJ da empresa. Considerando uma visao distorcida ao fato dos impostos que
a mesma teria que pagar.

Ainda em relagdo aos objetivos, foi mencionado que em relagdo ao MEI existe uma
limitagdo no quesito da aposentadoria, onde o valor da aposentadoria ndo ultrapassa de um
salario minimo. J4 na op¢ao de Microempresa, existe a relagdo do pagamento por Pro-labore,
onde se pode pagar pelo teto maximo.

Nos encargos sociais do MEI, que diferentemente do ME, existe a relacdo Dos 3% da
Contribui¢do da Previdéncia Patronal (CPP) sobre o saldrio, gerando em imposto menor que
os encargos da Microempresa, onde atribui o Pr6 labore do INSS. Porém a limitagdo dos
direitos torna-se inferior ao da Microempresa.

E por fim, num comparativo da andlise dos dados percebeu um impacto negativo na
relagdo de uma migracdo de MEI para ME, tanto em relagdo aos tributos como ao seu
faturamento anual, no qual mesmo sendo Microempresa, ndo ultrapassa o teto requerido pelo
MEI. Porém existem vantagens e desvantagens no tocante a esse impacto. Onde em relagdo ao
MEI existe uma desvantagem ao limite de compra, como também um limite de faturamento

fazendo com o que ndo exista possibilidade de crescimento, entre outros j4 mencionados.
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7 ANEXOS
ANEXO - Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual



VS02ns Cartifizado da Condicas de Microssn preendedor individusl - Imonessan

Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual

Identificagio

MNome Empresarial
CICERA SOARES RODRIGUES 82295638172

Nome do Empresario
CICERA S0ARES RODRIGUES

MNome Fantasia

OPEN CE
Capital Social

1.000,00

N® da Identidade Orgio Emissor UF Emissor CPF

O502404 1844 5SPD CE 822.956.383-72

Condigha de Microsmpresndedor Individual

Situagho Cadastral Vigenta Data de Inicio da Situacio Cadastral Vigente

ATING 02/10/2015
Niimoros de Registro
CHNPJ HIRE
£3.395.232/0001-31 23-B-0210408-7
Endarogo Comareial
CEP Logradouro Nimero
G2680-000 1A RUA SAD PEDROD DE CIMA &7
Bairro
FREXEIRAS
Municple UF
PARACURU CE
Ponto de Referéncia
AD LADD D 1GRETA
Adlvidades
Data de Inicio de Atividades
n2/102015
Cédigo da Atividade Principal Descricio da Atividade Principal
47.13-0/02 Lojas de variedades, excebd lojas de departamentos ou magarines
Codigo da Atividade
Secundirla Descricho da Atividade Secundbria
1 47.29-6/01 Tabacaria
2 47.55-5702 Comerco varajista de artigos de armarinho
3 47,89-0/01 Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
4 47.21-1/02 Padaria & confeitaria com predominancia de revenda
5  47.89-0/99 Coméroio varelista de outros produtos nio especificados anteriormeante
6 47,23-7/00 Comércio varefista de bebidas
7 47.52-1/00 Comércio varefista espedalizado de equipamentos de telefonia & comunicaclo
B &7,54-7/03 Comércio varejista de artigos de iluminagio
a AT .89-0/05 Comeércio varejista de produtos saneantes domissanitdrios
10 47,29-6/99 Comdrolo varejista da produtos alimenticlos em geral ou especlalizado em produtos
! a2limenticios ndo especificados antermrmente
11 4%.72-5/00 Comércio vare)ista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal

Termo de Chéncls o Responsabilidade com Efeito de Alvara de Licenga ¢ Fungionamento Provisdrie - declaacio prestada no
momento da inscrigio:

Declaro, sob as ponas da Lel, que conhego o atendo os requisitos legais oxigidos pelo Estado o pola Prefeitura
do Municipio para emissac do Alvara de Licenga e Funcionamento, compreendidos os aspectos sanitarios,
amblentais, bributdrios, de seguranca pdblica, uso e ocupacio do solo, atividades domicillares e restrigbes ao

g v 22 recesin nsaia gove e lns crc oo vl nigeges e Beada acenss sl 12

ANEXO 2- Declaragdo Anual do SIMEI (DASN-SIMEI)
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Recibo de Entrega da Declaracao Original

Periode abrangido p=la Declararcac: 01/01/2013 a 31/12/2013

1. Informagées de Contribuinte

Declaragaoc Anual do SIMEI
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Homs Empresarial CNPJ

MAIRO MAN DE BITENCOURT 06906906924 69.069.069/0001-69

Data da Abertura Data de Opcoc pelec SIMEI

21/04/2010 21/04/2010

2. Resumc da Declaragiao

PA INSS ICcMs Iss Valor da Valor Pago
apuracio

01/2013 16, 20 L, I - 37, 20 37,20
0272013 16, 20 1, B0 37,20 37,20
03,2013 36, 20 1, DO - 37, 20 37,20
04,2013 6, 20 1, = 37, 20 37, 20
05 /201 6, 20 1,0 - 37, 20 37, 20
06/2013 36, 20 1,00 - 37, 20 37, 20
07,2013 36,20 1,00 - 37,20 37,20
08/2013 38,20 1,00 = 37, 20 37,20
09/2013 35,20 1,00 - 37,20 37,20
10,2013 36,20 1,00 = 37, 20 17, 20
11 /2013 16, 20 1,00 - 17,20 7,20
1272013 16, 2 1,00 - 37, 20 7,20

3. Informagées Socicecondmicas e Fiscais

Recelta Bruta Total Receita Bruta referente as atividades

sujeitas ao ICMS
58.000,00 =

Possuiu empregado durante o pericdo abrangido pela Declaragaoc? Niao

4. Informagoes da Recepgac da Declaragéao

Data & Horario da Transmiss8o da Declaracgio

29/01 /2014 11:08:12

Mimero do Recibo

D2071402904998269

Autenticagdo

11162.63344.16261 .

5l 260

ANEXO 3- Relatorio Mensal das Receitas Brutas



RELATORIO MENSAL DAS RECEITAS BRUTAS

CNPI

Empreendedor mdividual
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Periodo de apuracia:

RECEITA BRUTA MENSAL - REVENDA DE MERCADORIAS (COMERCIO)

I — Revenda de mercadonas com dispensa de emissiio de documento fiscal | RS
II — Revenda de mercadorias com documento fiscal enntido i
IIT - Total das receitas com revends de mercadorias (T=1I) RS

RECEITA BRUTA MENSAL - VENDA DE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS (INDUSTRLA)

IV — Venda de produtos mdustrializados com dispensa de emyissdo de RS
documento fiscal

13
V — Venda de produtos mdustriabzados com documento fiscal enmtido RS
VI — Total das receitas com venda de produtos industrializades (TV + V) RS
RECEITA BRUTA MENSAL - PRESTACAO DE SERVICOS
VII - Receita com prestacio de servigos com dispensa de enmssio de RS
documento fiscal
VIII — Receita com prestacio de servigos com documento fiscal emitido RS
IX — Total das recettas com prestacio de servigos (VII = VII) RS
X - Total geral das receitas brutas no més (III + VI + IX) RS
LOCAL EDATA: ASSINATURA DO EMPRESARIO:

ONTRAM-SE ANEXADOS E ESTE RELATORIO

- O documentos fiscais commprobatonies das enfradas de mescadonias e senvigen tomades referentes a0 periodo

- As notas fiscais ralatrvas a5 operagdes ou prestagdes malizadas eventmbments amutidas

ANEXO 4- Aliquotas para empresas do Simples Nacional com atividade de Comércio

(vigéncia 01.01.2012).



55

Receita Bruta em 12 meses (em R$) Aliquota IRPJ CSLL | Cofins | PIS/Pasep | CPP ICMS
Até 180.000,00 4,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% 2,75% | 1,25%
De 180.000,01 a 360.000,00 5,47% 0,00% | 0,00% | 0,86% [ 0,00% 2,75% | 1,86%
De 360.000,01 a 540.000,00 6,84% 0,27% | 0,31% | 0,95% | 0,23% 2,75% | 2,33%
De 540.000,01 a 720.000,00 7,54% 0,35% | 0,35% | 1,04% [ 0,25% 2,99% | 2,56%
De 720.000,01 a 900.000,00 7,60% 0,35% | 0,35% | 1,05% [ 0,25% 3,02% | 2,58%
De 900.000,01 a 1.080.000,00 8,28% 0,38% | 0,38% | 1,15% | 0,27% 3,28% | 2,82%
De 1.080.000,01 a 1.260.000,00 8,36% 0,39% | 0,39% | 1,16% [ 0,28% 3,30% | 2,84%
De 1.260.000,01 a 1.440.000,00 8,45% 0,39% | 0,39% | 1,17% | 0,28% 3,35% | 2,87%
De 1.440.000,01 a 1.620.000,00 9,03% 0,42% | 0,42% | 1,25% | 0,30% 3,57% | 3,07%
De 1.620.000,01 a 1.800.000,00 9,12% 0,43% | 0,43% | 1,26% | 0,30% 3,60% | 3,10%
De 1.800.000,01 a 1.980.000,00 9,95% 0,46% | 0,46% | 1,38% | 0,33% 3,94% | 3,38%
De 1.980.000,01 a 2.160.000,00 10,04% 0,46% | 0,46% | 1,39% [ 0,33% 3,99% | 3,41%
De 2.160.000,01 a 2.340.000,00 10,13% 0,47% | 0,47% | 1,40% | 0,33% 4,01% | 3,45%
De 2.340.000,01 a 2.520.000,00 10,23% 0,47% | 0,47% | 1,42% | 0,34% 4,05% | 3,48%
De 2.520.000,01 a 2.700.000,00 10,32% 0,48% | 0,48% | 1,43% | 0,34% 4,08% | 3,51%
De 2.700.000,01 a 2.880.000,00 11,23% | 0,52% | 0,52% | 1,56% | 0,37% 4,44% | 3,82%
De 2.880.000,01 a 3.060.000,00 11,32% | 0,52% | 0,52% | 1,57% | 0,37% 4,49% | 3,85%
De 3.060.000,01 a 3.240.000,00 11,42% | 0,53% | 0,53% | 1,58% | 0,38% 4,52% | 3,88%
De 3.240.000,01 a 3.420.000,00 11,51 % 0,53% | 0,53% | 1,60% | 0,38% 4,56% | 3,91%
De 3.420.000,01 a 3.600.000,00 11,61 % 0,54% | 0,54% | 1,60% | 0,38% 4,60% | 3,95%

Fonte: adaptada do site www.portaltributario.com.br

ANEXO 5- Aliquotas para empresas do Simples Nacional com atividade da Industria
(vigéncia 01.01.2012).
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Receita Bruta em 12 meses (em

R$) Aliquota | IRPJ | CSLL | Cofins | PIS/Pasep | CPP | ICMS | IPI
Até 180.000,00 4,50% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 2,75% | 1,25% | 0,50%
De 180.000,01 a 360.000,00 5,97% | 0,00% | 0,00% | 0,86% | 0,00% 2,75% | 1,86% | 0,50%
De 360.000,01 a 540.000,00 7,34% | 0,27% | 0,31% | 0,95% | 0,23% 2,75% | 2,33% | 0,50%
De 540.000,01 a 720.000,00 8,04% | 0,35% | 0,35% | 1,04% | 0,25% 2,99% | 2,56% | 0,50%
De 720.000,01 a 900.000,00 8,10% | 0,35% | 0,35% | 1,05% | 0,25% 3,02% | 2,58% | 0,50%
De 900.000,01 a 1.080.000,00 8,78% | 0,38% | 0,38% | 1,15% | 0,27% 3,28% | 2,82% | 0,50%
De 1.080.000,01 a 1.260.000,00 8,86% | 0,39% | 0,39% | 1,16% | 0,28% 3,30% | 2,84% | 0,50%
De 1.260.000,01 a 1.440.000,00 8,95% | 0,39% | 0,39% | 1,17% | 0,28% 3,35% | 2,87% | 0,50%
De 1.440.000,01 a 1.620.000,00 9,53% | 0,42% | 0,42% | 1,25% | 0,30% 3,57% | 3,07% | 0,50%
De 1.620.000,01 a 1.800.000,00 9,62% | 0,42% | 0,42% | 1,26% | 0,30% 3,62% | 3,10% | 0,50%
De 1.800.000,01 a 1.980.000,00 10,45% | 0,46% | 0,46% | 1,38% | 0,33% 3,94% | 3,38% | 0,50%
De 1.980.000,01 a 2.160.000,00 10,54% | 0,46% | 0,46% | 1,39% | 0,33% 3,99% | 3,41% | 0,50%
De 2.160.000,01 a 2.340.000,00 10,63% | 0,47% | 0,47% | 1,40% | 0,33% 4,01% | 3,45% | 0,50%
De 2.340.000,01 a 2.520.000,00 10,73% | 0,47% | 0,47% | 1,42% | 0,34% 4,05% | 3,48% | 0,50%
De 2.520.000,01 a 2.700.000,00 10,82% | 0,48% | 0,48% | 1,43% | 0,34% 4,08% | 3,51% | 0,50%
De 2.700.000,01 a 2.880.000,00 11,73% | 0,52% | 0,52% | 1,56% | 0,37% 4,44% | 3,82% | 0,50%
De 2.880.000,01 a 3.060.000,00 11,82% | 0,52% | 0,52% | 1,57% | 0,37% 4,49% | 3,85% | 0,50%
De 3.060.000,01 a 3.240.000,00 11,92% | 0,53% | 0,53% | 1,58% | 0,38% 4,52% | 3,88% | 0,50%
De 3.240.000,01 a 3.420.000,00 12,01% | 0,53% | 0,53% | 1,60% | 0,38% 4,56% | 3,91% | 0,50%
De 3.420.000,01 a 3.600.000,00 12,11% | 0,54% | 0,54% | 1,60% | 0,38% 4,60% | 3,95% | 0,50%

Fonte: adaptado do site www.portaltributario.com.br.

ANEXO 6- Aliquotas para empresa do Simples Nacional referente a Locag@o de Bens Moveis
¢ de Prestagdo de Servigos (vigéncia 01.01.2012)

Receita Bruta em 12 meses

Aliquota

IRPJ

CSLL

Cofins

PIS/Pasep

CPP

ISS




(em R$)

Até 180.000,00 6,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 4,00% | 2,00%
De 180.000,01 a 360.000,00 | 8,21% 0,00% | 0,00% | 1,42% | 0,00% 4,00% | 2,79%
De 360.0z00,01 a 540.000,00 | 10,26% 0,48% | 0,43% | 1,43% |0,35% 4,07% | 3,50%
De 540.000,01 a 720.000,00 | 11,31% 0,53% | 0,53% | 1,56% | 0,38% 4,47% | 3,84%
De 720.000,01 a 900.000,00 | 11,40% 0,53% | 0,52% | 1,58% | 0,38% 4,52% | 3,87%
De 900.000,01 a

1.080.000,00 12,42% 0,57% | 0,57% | 1,73% | 0,40% 4,92% | 4,23%
De 1.080.000,01 a

1.260.000,00 12,54% 0,59% | 0,56% | 1,74% | 0,42% 4.97% | 4,26%
De 1.260.000,01 a

1.440.000,00 12,68% 0,59% | 0,57% | 1,76% | 0,42% 5,03% | 4,31%
De 1.440.000,01 a

1.620.000,00 13,55% 0,63% | 0,61% | 1,88% | 0,45% 537% | 4,61%
De 1.620.000,01 a

1.800.000,00 13,68% 0,63% | 0,64% | 1,89% | 0,45% 5,42% | 4,65%
De 1.800.000,01 a

1.980.000,00 14,93% 0,69% | 0,69% | 2,07% | 0,50% 5,98% | 5,00%
De 1.980.000,01 a

2.160.000,00 15,06% 0,69% | 0,69% | 2,09% | 0,50% 6,09% | 5,00%
De 2.160.000,01 a

2.340.000,00 15,20% 0,71% | 0,70% | 2,10% | 0,50% 6,19% | 5,00%
De 2.340.000,01 a

2.520.000,00 15,35% 0,71% 0,70% 2,13% 0,51% 6,30% 5,00%
De 2.520.000,01 a

2.700.000,00 15,48% 0,72% 0,70% 2,15% 0,51% 6,40% 5,00%
De 2.700.000,01 a

2.880.000,00 16,85% 0,78% 0,76% 2,34% 0,56% 7,41% 5,00%
De 2.880.000,01 a

3.060.000,00 16,98% 0,78% | 0,78% | 2,36% | 0,56% 7,50% | 5,00%
De 3.060.000,01 a

3.240.000,00 17,13% 0,80% [ 0,79% | 2,37% | 0,57% 7,60% | 5,00%
De 3.240.000,01 a

3.420.000,00 17,27% 0,80% | 0,79% | 2,40% | 0,57% 7,71% | 5,00%
De 3.420.000,01 a

3.600.000,00 17,42% 0,81% [ 0,79% | 2,42% | 0,57% 7,83% | 5,00%

Fonte: adaptado do site www.portaltributario.com.br.




