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RESUMO

Os servidores hoje sdo na sua grande maioria concursados, gragas a nossa
Constituicdo Federal de 1988, que no seu art. 37, inciso ll[a investidura em cargo ou
emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagbes para cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragao;], obriga todos os
Poderes da Republica realizarem concurso publico, para ocupacdo de cargos. Até
inicio dos anos 90, mais precisamente antes do ano de 1992, pelo menos, na
Paraiba, o Poder Judiciario, ndo havia realizado nenhum concurso publico para os
cargos de Escrivdo, Escrevente, Oficial de Justica ou Oficial de
Serventia(Distribuicdo). Sendo assim, apds a realizagdo do seu primeiro concurso
publico naquele ano(1992), ocorreram mudangas de pensamento e postura
profundas nessa classe de trabalhadores. Diante dessas mudangas, mais
precisamente da classe dos Oficiais de Justica, € que este trabalhos sera realizado
de forma a mostrar a parte histérica do surgimento da fungao de Oficial de Justica;
Como objetivos especificos sera visto: o porqué da realizagdo do Concurso Publico
para tais cargos, como era antes, e como € hoje; Para tanto, empregar-se-a o
método hipotético-dedutivo, partindo da hipétese que enfatiza a importancia do
profissional Oficial de Justica, mais centrado no seu exercicio, sua fungcéo e
principalmente na sua capacitagdo educacional, como Bacharel em Direito. Como
técnica de pesquisa sera utilizada a bibliografica, bem como a documental indireta.
Por fim, busca-se mostrar que € a soma de varios fatores melhora positivamente o
trabalho do Oficial de Justiga, tanto diante o jurisdicionado quanto para o judiciario,
alcangando algo que chamamos “Fungao Social”.

Palavras-chave: Oficial de Justica. Concurso Publico para Oficial de Justi¢a. Tribunal
de Justica da Paraiba. Fungao Social do Oficial de Justica.



ABSTRACT

Servers today are the vast majority gazetted, thanks to our Federal Constitution of
1988 in its article. 37, II [investiture in a public office or position subject to prior
approval by public tender of evidence or evidence and bonds, according to the nature
and complexity of the office or employment in the manner provided by law, except
appointments to commission office declared by law of free appointment and
dismissal;], requires all branches of government conduct tender for job positions.
Until the early 9os, more precisely before the year 1992, at least in Paraiba, the
Judiciary, there was no public tender held for the posts of Registrar, Clerk, Bailiff or
Officer Usefulness (Distribution). Thus, after the completion of his first public
contest that year (1992), there were changes in thinking and deep stance in this class
of workers. Given these changes, more precisely the class of Bailiffs, is that this work
will be performed in order to show the historical part of the emergence of the role of
bailiff; Specific objectives will be seen: why the completion of the public tender for
such positions, as it was before, and as it is today; Thus, the hypothetical-deductive
method will be employed separately, starting from the hypothesis that emphasizes
the importance of Bailiff professional, more focused in its exercise, and its function
mainly on their educational qualification such as Bachelor of Law. As a research
technique will be used to bibliographic and documental indirect. Finally, we seek to
show that is the sum of several factors positively enhances the work of the Bailiff,
both on the jurisdicionado as to the judiciary, bringing something we call "Social
Function".

Keywords: bailiff. For Public Official Contest of Justice. Court of Paraiba. Official
Social Function of Justice..
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INTRODUGAO

Procurando responder questdes que perneiam os pensamentos de uma
parcela bem elastica de pessoas que compde esse enter que chamamos de Poder
Judiciario, é que iremos abordar a importancia do Concurso Publico na Eficiéncia da
funcdo do Oficial de Justica, mesmo nos dias de hoje, com as chegadas das
tecnologias, inclusive a sua fungdo social para todos, que seja o judiciario, o

jurisdicionado e a instituigdo Tribunal de Justica.



1. CONCURSO PUBLICO

Ao se falar em Concurso Publico, logo vem a mente, uma sala com varias
pessoas sentadas, respondendo a um caderno de perguntas, com intuito de
ingressar numa carreira profissional como servidor publico ou privado. Aqui sera
abordado o Concurso para os cargos da esfera publica.

A Constituicdo Federal Brasileira, inseriu no inciso Il, do artigo 37 e seguintes,
a obrigatoriedade que para ter acesso a um cargo publico, faz-se necessario fazer
Concurso Publico, sendo assim o referido inciso I, expressa o seguinte:

“a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissao declarado em lei de livie nomeagao e exoneragao;”

E esse precisamente o caso do artigo 37°, caput, incisos | e Il, que completa a
teia do tratamento constitucional dado ao tema deste trabalho. O dispositivo
assegura especificamente 0 acesso a cargos e fungdes publicas, in verbis:

“Art. 37 - A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungbes publicas sado acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim
como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende da
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagoes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e
exoneragao

O artigo 37 da Constituicdo Federal, nos seus dois primeiros incisos, faz
referéncia ao tratamento infraconstitucional sobre a matéria, quando utiliza a

expressao “requisitos estabelecidos em lei”. Num primeiro momento, essa
prerrogativa do legislador ordinario sugere a existéncia de grande flexibilidade no
trato do assunto, desde que observados estritamente os parametros constitucionais.
Todavia, essa liberdade legislativa é contida por outros dispositivos constitucionais,
como o artigo 7°, XXX, e o artigo 5° caput, que devem ser interpretados em

harmonia com o citado artigo 37.



10

1.1 CONCEITO

Para Hely Lopes Meirelles, o conceito de Concurso Publico, ele define assim:
“O concurso é o meio técnico posto a disposicdo da Administracdo Publica para
obter-se moralidade, eficiéncia e aperfeicoamento do servigo publico e, ao mesmo
tempo, propiciar igual oportunidade a todos os interessados que atendam aos
requisitos da lei, ficados de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, consoante determina o art. 37, Il, da CF”’

Ja para o professor da PUCSP, o Dr. Diogenes Gasparini, sua definicdo € a
seguinte: “E o procedimento prético-juridico posto a disposicdo da Administracdo
Publica direta, autarquica, funcional e governamental de qualquer nivel de governo,
para a selegdo do futuro melhor servidor, necessario a execugdo de servigos sob
sua responsabilidade.”

Segundo MEIRELLES( 2013) entende que o concurso publico € o meio
técnico Posto a disposicdo da administragdo publica para obter-se moralidade,
eficiéncia e aperfeicoamento do servigo publico e, ao mesmo tempo propiciar igual
oportunidade a todos interessados que atendam aos requisitos da lei, fixados de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou do emprego, consoante
determina o art. 37, Il, CF

Ainda segundo MEIRELLES( 2013) O instituto do Concurso Publico coincide
com o surgimento do Estado de Direito. O primeiro periodo de vida da organizagéo
estatal apresentava como caracteristica fundamental a concentragdo do poder nas
maos do monarca, era o chamado “Estado de Policia ou Absoluto”. Nesse periodo
nao existia a carreira administrativa, nem garantias constituidas em favor daqueles
que desempenhavam a fungdo publica, cuja nhomeagao, permanéncia e dispensa
dependiam exclusivamente da vontade do monarca. A fungdo publica tinha
caracteristicas muito diversas. Era exercida por pessoas presas por lagos de
fidelidade muito forte ao monarca. De outra parte, os agentes exerciam suas fung¢des
de maneira ilimitada, o que acabava por fazer deles verdadeiros proprietarios do
cargo que ocupavam e do qual podiam usufruir livremente. Ao Estado de Policia,

I Hely Lopes Meirelles, na 392 Edicéo, do livro: Direito Administrativo Brasileiro(2013), na p. 494.
2 Diogenes Gasparini, na 172 Edigéo, do livro: Direito Administrativo(2012), na p. 231.
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sucedeu o Estado de Direito, que se caracteriza como 0 nome evidencia, pelo fato
de submeter-se ao direito, entendido como algo acima de governantes e
governados. Essa evolugdo, que se deu muito lentamente durante o século XIX,
esbogca o que hoje constitui a carreira administrativa. Nesse processo
reconheceram-se certos direitos, proprios dos agentes publicos, assim como se

delineou o sistema disciplinar a que deveriam submeter-se.

1.2 Principios Constitucionais

Para o Decano do Supremo Tribunal Federal, o Ministro Celso Antonio

Bandeira de Mello, ele escreve que a nossa Constituicdo Federal elenca:

[...]Jo principio da ampla acessibilidade aos cargos, fungbes e
emprego publico aos brasileiros que preencham o0s requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.”

Assim como os principios que norteiam o Concurso Publico, s&o eles: “os
principios da acessibilidade e do concurso publico. Hely Lopes, esclarece que no
Recurso Extratordinario n° 598.099, julgado pelo STF, cujo relator foi o Ministro

Gilmar Mendes, em “repercurssao geral — considerando que

‘O principio constitucional do concurso publico é fortalecido quando o
Poder Publico assegura e observa as garantias fundamentais que
viabilizam a efetividade desse principio.” E que, ‘ao lado das
garantias de publicidade, isonomia, transparéncia, impessoalidade,
entre outras, o direito a nomeacgao representa também uma garantia
fundamental da plena efetividade do principio do concurso publico-
o colendo STF assentou que, realizado o concurso conforme as
regras do edital, seguido de sua homologag¢ao o concurso conforme
as regras do edital, seguido de sua homologacao e da proclamagéo
dos aprovados dentro do numero especifico de vagas previstono
edital, em ordem de classificagdo, por ato inequivoco e publico da
autoridade administrativa competente, a Administragao Publica fica
obrigada a preencher as vagas previsas para o certame dentro do
seu prazo de validade. Essa obrigagdo s pode ser afastada diante
de excepcional justificativa.”

3 Hely Lopes Meirelles, na 392 Edigao, do livro: Direito Administrativo Brasileiro(2013), na p. 497.
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2. O MEIRINHO

Historicamente o Oficial de Justica, durante a idade média em Portugal, era
chamado de Meirinho, sua funcdo era executar prisdes, citagbes, penhoras e
mandados judiciais.

Ainda em Portugal, havia o “merinho-mor”, aplicada a cada um dos
magistrados que representava o Rei de Portugal numa comarca portuguesa. O
termo “meirinho-mor” substituiu o de “tenente” e foi, mais tarde, substituido pelo de
“corregedor”’. Em Portugal, ainda o termo Meirinho-mor foi aplicado ao magistrado
encarregado de aplicar a justica aos nébres e fiscalizar a aplicagdo da justica nas
terras senhoriais, ou seja, foi um dos principais oficiais da Coroa.

Contudo, a nomenclatura “meirinho” que e um termo antigo, ndo é muito bem
aceita pelos atuais membros de Oficiais de Justica, em decorrencia de que em
alguns paises ela é utilizada por magistrados em cunho vexatorio.

Hoje porém, a designacdo especifica é de “Oficial de Justica”, dada a um
grupo profissional de funcionarios judiciais.

2.1 A Histéria

O Oficial de Justica como auxiliar da justica esta inserido em varios periodos
historicos. Na Biblia, no Antigo Testamento, temos onde o rei Davi nomeara 6.000
oficiais de justica para estarem a disposi¢do dos juizes, principalmente em casos
penais e religiosos. No direito romano, base das instituigbes juridicas modernas
ocidentais, eram os “apparitores” e “executores” que auxiliavam juizes e legisladores
em atos e em sentengas processuais.

Temos ainda no Livro do Evangelista Mateus, no capitulo 5, versiculo de 25
ao 26 do Novo Testamento, mais conhecido como o Serm&o da Montanha, vemos
mais referéncia a profissdo do Oficial de Justica, feita por Jesus, enquanto fazia sua
pregacado: “®> Entra em acordo sem demora com o teu adversario, enquanto estas
com ele a caminho, para que o adversario ndo te entregue ao juiz, o juiz, ao oficial
de justica, e sejas recolhido & prisdo. *® Em verdade te digo que néo sairés dali,
enquanto ndo pagares o ultimo centavo.”

O sentido das palavras de Jesus, pelo contexto exegético, na passagem trata
sobre a pregacdo de uma vida que agrada a Deus. Jesus néo tinha o objetivo de
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pregar sobre o oficialato.

Em Atos dos Apodstolos, no Capitulo 16, do versiculo 35 ao 40, também do
Novo Testamento. Ele trata sobre a prisdo do apdstolo Paulo e Barnabé na cidade
de Tiatira (uma das colbénias gregas na época, a qual fazia parte do Império
Romano):

“**Quando amanheceu, os pretores enviaram oficiais de justica,
com a seguinte ordem: Pbe aqueles homens em liberdade. °
Entdo, o carcereiro comunicou a Paulo estas palavras: Os
pretores ordenaram que fésseis postos em liberdade. Agora,
pois, sai e ide em paz. >’ Paulo, porém, Ihes replicou: Sem ter
havido processo formal contra nds, nos acgoitaram
publicamente e nos recolheram ao carcere, sendo nés
cidaddos romanos; querem agora, as ocultas, langar-nos fora?
Né&o sera assim; pelo contrario, venham eles e, pessoalmente,
nos ponham em liberdade. *3Os oficiais de justica comunicaram
iSSO aos pretores; e estes ficaram possuidos de temor, quando
souberam que se tratava de cidaddos romanos. ** Entéo, foram
ter com eles e lhes pediram desculpas; e, relaxando-lhes a
prisdo, rogaram que se retirassem da cidade. *° Tendo-se
retirado do carcere, dirigiram-se para a casa de Lidia e, vendo
0s irm&os, os confortaram. Ent&o, partiram.”

Neste caso, observa-se claramente a aplicagdo do Direito Romano. Por terem
sido presos sem motivo aparente, pois a prisdo fora devida a expulsdo de um
deménio (o que ndo tinha nada de ilegal), Paulo, além de ser cidaddo romano e
conhecedor da lei, invoca seus direitos. Aparece entdo a figura dos pretores, que
eram os magistrados, a época do Império Romano.

Passando para o Século Xll, o territorio da Inglaterra medieval era percorrido
por grupos de juizes itinerantes, de confianga do rei, que se ocupavam em resolver
todas as espécies de processos nos quais interessavam politicamente. Contudo,
antes da viagem dos juizes, um mandado (writ) era enviado ao sheriff local para que
este convocasse, em determinado dia, os homens mais importantes da regido.

Entretanto, foi a partir do processo de formacdo dos Estados nacionais
modernos que o Oficial de Justica adquiriu posi¢cao e fungdes mais definidas. Essas
transformagdes ndo ocorreram de forma homogénea, mas sim, de acordo com a
especificidade de cada época e de cada sociedade.

D. Afonso IlI, 3° rei de Portugal, entre 1212 - 1223, dedicou-se ao
fortalecimento do poder real e restringiu privilégios da nobreza ao estabelecer uma
politica de centralizagdo juridico-administrativa inspirada em principios do direito

romano: supremacia da justica real em relagéo a senhorial e a autonomia do poder
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civil sobre o religioso. Inseridas nessas medidas tomadas, houve a nomeagéo do
primeiro meirinho-mor do reino (0 magistrado mais importante da vila, cidade ou
comarca), com jurisdicdo em determinada area, encarregado de garantir a
intervencdo do poder real na esfera judicial. Cada meirinho-mor tinha a sua
disposigao outros meirinhos que cumpriam suas ordens ao realizarem diligéncias.

De 1603 até finais do século XIX, as ordenacgdes filipinas eram consideradas
espinha dorsal das estruturas administrativas e juridicas de Portugal, sendo que, em
um de seus livros, enumeravam as atribui¢des dos meirinhos. Havia o meirinho-mor,
hoje denominado Corregedor de Justica, e que “...deveria ser homem muito principal
e de nobre sangue (...) ao meirinho-mor pertence pér em sua mao, um meirinho que
ande continuamente na corte, o qual sera seu escudeiro de boa linhagem, e
conhecimento bom.” (Livro I, titulo 17).

O Oficial de Justica, recebia a denominacdo de “meirinho que anda na corte”,
uma alusao a sua ardua tarefa de percorrer a pé ou a cavalo as diversas regides do
reino no cumprimento de diligéncias criminais, como as prisées (meirinho das
cadeias): “... e antes que os leve a cadeia, leva-los-a perante o corregedor. E
geralmente prendera todos aqueles que o corregedor |he for mandado ou por
quaisquer oficiais nossos, por alvaras por eles assinados, no que a seus oficios
pertencer e poder tiverem para mandar prender”, mas também diligéncias civeis “...e
ira fazer execugdes de penhora, quando |he for mandado pelo corregedor ou por
outro juiz com escrivao. E levara o meirinho de cada penhora e execugdo, sendo na
cidade de Lisboa e seus arrabaldes, 300 réis a custa da parte condenada para ele e
para seus homens.” (Livro 1, Titulo XXI).

Ha de observar, como curiosidade, o costume do uso de armas no
cumprimento de mandados judiciais, conforme titulo 57 do Livro | das Ordenacgdes
Filipinas: “Ordenamos que todos os Tabelides das Notas... e Meirinhos dante eles,
cada hum destes seja obrigado a ter, e tenha continuadamente consigo couragas e
capacete, langa e adarga (escudo oval de couro), para quando cumprir nas cousas
de seus Officios e por bem da Justica com as ditas armas servirem...sob pena de
qualquer destes, assi da Justica, como da Fazenda, aqui declarados, que as ditas
armas ndo tiver, perder por o mesmo caso seu Oficio, para o darmos a quem

houvermos por bem.”
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Atualmente a funcdo de Oficial de Justi¢ga, em nosso pais, é exercida por esta
classe de servidores. Trata-se de um servidor publico auxiliar permanente da Justica
Brasileira. A ascensdo ao cargo se da mediante prévia aprovagdo em concurso
publico de provas e titulos, para tanto o candidato devera ter concluido um curso
superior(na Paraiba deve ser de qualquer graduagao), sendo, apdés a homeagao,
vinculado ao Poder Judiciario do Estado para o qual prestou o certame. Tem como
atribuicdo, a efetivagdo de atos de comunicagéo processual e constricbes das mais
variadas espécies, todos ordenados por magistrados.

No Brasil, a designagéo especifica de “oficial de justica” € dada a um grupo
profissional de funcionarios judiciais. As atividades sado definidas pelo Cddigo de
Processo Civil, Codigo de Processo Penal e demais leis esparsas. Pode-se também
mencionar, como fonte secundaria, as normas administrativas editadas pelas
Corregedorias de Justica de cada Estado, que tendem a regular situagbes
peculiares, com relagdo a forma pela qual as normas legais devem ser observadas.
No Cédigo de Processo Civil(CPC) acima mencionado, por exemplo, encontramos o
Art. 143, que enumera alguns dos atos que em tese sao praticados pelos Oficial de
Justica:

Art. 143. Incumbe ao oficial de justica:

| - fazer pessoalmente as citagbes, prisées, penhoras, arrestos
e mais diligéncias proprias do seu oficio, certificando no
mandado o ocorrido, com meng¢do de lugar, dia e hora. A
diligéncia, sempre que possivel, realizar-se-a na presenga de
duas testemunhas;

Il - executar as ordens do juiz a que estiver subordinado;

Il - entregar, em cartoério, 0 mandado, logo depois de cumprido;
IV - estar presente as audiéncias e coadjuvar o juiz na
manutengéo da ordem.

V - efetuar avaliagbes. (Acrescentado pela L-011.382-2006)

E comum se dizer, no ambito juridico, que o “Oficial de Justica” é a longa
manus do Magistrado, ou seja, as maos do Juiz. Isso porque é ele quem executa, de
forma efetiva e material, as determinagdes que o Juiz registra no mandado. E esse
servidor executante de mandados quem transforma as palavras do Juiz em agdes
concretas, visando a efetivagdo material por meio do processo.

Este cargo € um dos mais importante na classe dos serventuarios da justica,
uma vez que, se o Oficial ndo cumpre bem o seu manus, ou, por qualquer motivo
deixa de fazé-lo, o processo ndo ganha a efetividade que nos tempos atuais se

busca em carater de extrema obsessao. Afinal de contas, de que adianta haver uma
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ordem se nao existe quem a possa cumprir?

Mais importante ainda e mencionar que deve haver respeito e cooperagdo
entre os Oficiais de Justica e os Juizes, e os demais servidores, uma vez que juntos,
formam o alicerce de efetivagao do direito, fato que contribuira para que o conflito de
interesses deduzido em Juizo possa ser satisfatoriamente elucidado.

2.2. O OFICIAL DE JUSTICA NO TRIBUNAL DE JUSTIGA DA PARAIBA ATE 1992

O judiciario na Paraiba através de um Tribunal de Justica, data do ano de
1891, quando foi criado o entdo Superior Tribunal de Justica do Estado da Paraiba.
Sendo que em 02 de fevereiro de 1892, pelo Decreto n° 8, ele foi dissolvido.
Contudo, em 15 de Dezembro do mesmo ano, pela Lei n° 8, foi instalada pela
segunda vez o Superior Tribunal, desta feita, até hoje. Portanto, o TJ esta ativo, ha

mais de 121 anos.
2.2.1 Como era a escolha e nomeacao do Oficial de Justica

Esclarece-se aqui, que uma coisa que tempos atras era “certo”, hoje nédo é
mais, sendo assim, ndo se desvaloriza o trabalho que seja do agente politico, do
Juiz, ou mesmo do servidor, pois deve-se se ater ao contexto histdrico em tela.

Sendo assim, até o ano de 1992, para ser escolhido e nomeado um Oficial de
Justica era necessario a pessoa ter uma indicagao politica ou pessoal, que fosse por
um determinado agente politico ou mesmo um Magistrado.

O primeiro, o Oficial de Justica indicado pelo agente politico, era realizado
assim: O nome da pessoa era levado até a capital, e |a através dos contatos
politicos, o Governador dava o aval, em seguida era encaminhada a portaria pela
Secretaria de Interior e Justiga, publicada no Diario Oficial do Estado(DOE), estava
entdo aquele servidor nomeado, ele teria que tomava posse na Comarca onde fora
indicado e lotado.

Quanto ao segundo caso, o nhomeado pelo Magistrado, indicado por um (ex-
)servidor, amigo do juiz, entre outras, era os denominados de ad hoc, demorava-se
um pouco, mas era entédo a portaria era publicada no DOE, a nomeacéao pela mesma
Secretaria de Interior e Justiga.
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Pelo menos, até meados da década de 80, do século passado, o Oficial de
Justica recebia um pequeno salario pelo Estado, ndo havia nenhuma ligagcédo
[empregaticio] com o TJ. O grosso do salario o Oficial, vinha dos recolhimentos das
custas judiciais, isso mensalmente. No final de cada més, os “Cartérios” repassavam
a importancia aos seus “funcionarios”. N&o havia ainda a preocupagdo do
recolhimento de diligéncias. O Oficial era nomeado para um Cartorio X, e ele sé
trabalhava para cumprir as ordens daquele.

2.2.2 Como era o seu trabalho diante o Juiz, ao Tribunal, e a sociedade

Diante daquela realidade, o Oficial de Justica perante ao Juiz ou ao TJ, estava
atrelado ao “Sim, Senhorl”, cumprir 0 que bem quisesse 0 magistrado. Sem ter a
preocupacao de saber se ele(oficial) estava fazendo a coisa certa ou nao.

A sociedade via o trabalho do meirinho as vezes com a aparéncia de um
Policial Militar. Nao havia uma preocupagao que esses servidores fossem ou nao
qualificados para realizar o ato.

Diante disso tudo, nota-se que uma grande parcela dos juizes e da sociedade,

tem a viséo pejorativa de que o Oficial deve ser um Servidor Servigal.

2.2.3 Que vantagens e desvantagens esse profissional tinha

Quanto as vantagens e desvantagens que o Oficial tinha, ao nosso ver, a
primeira era muito pouca, ou quase nula, enquanto que a segunda era maior.

Uma das vantagens que o Oficial de Justica conseguia, era mais de cunho
social, pois ele galgava um degrau acima na sociedade e respeitado pela sua
funcgéo.

Com relagdo as desvantagens, eram muitas, comegando pelo servigo
extremamente perigoso; ndo tinha um salario fixo e digno; ndo tinha seguro de vida;
nem aposentadoria tinha direito, e se tinha, era sé um pequeno salario. Sem contar

ainda, que alguns juizes mal-intencionados os “usava” como fosse seu “servigal”.

2.3. AS PRIMEIRAS NOMEAGOES NO ANO DE 1992, COM O ADVENTO DO
PRIMEIRO CONCURSO PUBLICO PROMOVIDO PELO TJ-PB
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2.3.1 O porqué desse concurso

Relata-se na época, inicio dos anos 90, que o Tribunal de Justica da Paraiba,
ha muito pensava em realizar um concurso publico para ocupagdo dos cargos que
ali existiam, contudo o entdo Presidente Desembargador o Dr. José Martinho Lisboa,
decidiu realizar esse 1° concurso. Este entdo, os cargos, como foi dito
anteriormente, era de indicagdo. Mas com a promulgag¢ao da nossa Carta Magna
Cidada de 1988, que obrigada a todos os Poderes, realizarem concurso pubico para

ocupacgao de cargos publicos.

2.3.2 Primeiro Concurso Publico do TJ-PB

No inicio do ano de 1992, foi publicado o Edital para o 1° Concurso Publico do
TJ-PB, onde ofereciam varias vagas para os cargos de Escrivao Judicial, Escrevente
Judicial, Oficial de Justica e Oficial de Serventia(Distribuidor).

Para tanto, no edital havia algumas exigéncias para se inscrever, tais como, ter
mais de 18 anos de idade, ter antecedentes negativos, entre outros exigéncias como
a escolaridade para um determinado cargo. Como a escolha dos cargos, havia a
obrigagdo do candidato ter o curso de Bacharelado em Direito, para o cargo de
Escrivao; o “2° grau” para os cargos de Técnico e Oficial de Justica, e o “1° Grau —
22 Fase”, para o cargo de Oficial de Serventia(Distribuidor).

Tal concurso foi realizado em 04(quatro) etapas ou fases, sendo a primeira:
prova inscrita; a segunda: prova oral; a terceira: prova de datilografia, e finalmente a
prova de Titulos. Como era o primeiro concurso publico realizado pelo TJ-PB,
abriram a oportunidade para aqueles que estavam ou tinham trabalhados nas
serventias judiciais, em todas as Comarcas da Paraiba, levaram certidées dos
respectivos titulares, informar que aquele candidato teria determinado tempo de
trabalho naquela reparticdo, ou melhor, quem tinha mais de 05 anos de trabalho
numa determinada serventia, tinha direito a 10 ponto; quem tinha 04 anos - 08
pontos: 03 anos — 06 pontos; 02 anos — 04 pontos, e 01 ano — 02 pontos, que seriam
utilizadas como titulos.
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Em novembro do mesmo ano de 1992, foram nomeados e empossados 0s

primeiros aprovados no referido Concurso Publico.

2.4. NOMEADOS COM UM OLHAR MAIS ABRANGENTE, PRINCIPALMENTE
NA SUA QUALIFICAGAO EDUCACIONAL

2.4.1 Novos Oficiais de Justica mais qualificados

Com as nomeacgdes de diversas pessoas e com uma qualificagdo como
exigéncia para o0 cargo que ora ocupava, assim como havia uma lei que
regulamentava os Cargos e Carreiras no Tribunal de Justica naquela época, onde
havia diferentes classificagbes de acordo com o grau de instru¢ao, que comecgava da
Letra “A”, e finalizava com a Letra “E”. Onde aquele que estivesse na Letra “D”, era o
servidor que encontrava-se fazendo algum curso de nivel superior, € por isso
percebia um percentual 25% superior aquele que encontrava-se na Letra “C’(que s6
tinha o “2° Grau”), pensando que quando concluisse o nivel superior, passaria para
a Letra “E” e um aumento de 25% no seu contracheque.

Diante dessa oportunidade a grande maioria dos servidores do judiciario, em
especial aos Oficiais de Justica, passaram a ingressar nas Universidades,
Faculdades ou Institutos de Ensino Superior.

2.4.2 Visao mais humana e social da sua fungao diante ao jurisdicionado
Esse contato com outras mentes, no espaco das universidades, fez com que

esses tivessem a oportunidade de se libertar e ter uma visdo mais voltada para um

mundo mais humano e social, ndo sé no mundo pragmatico, mas amplo e novo.
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3. O DEVER LEGAL, E A DINAMICA DO EFETIVO CUMPRIMENTO DA ORDEM
JUDICIAL, MUITO DAS VEZES, VISANDO NA PRATICA UM FIM SOCIAL

A dindmica do trabalho do Oficial de Justica ndo se restringe apenas ao seu
servigo de cumprimentos de mandados. Hoje, o mesmo, tem em mente que a sua
funcao ali, ndo é sé de encontrar uma pessoa, ler o mandado, o sujeito assinar, € o
oficial entregar a contrafé e ponto final. Ndo é so6 isso. Sua funcdo é mais
abrangente, ele tem um cunho social, pois ele esta ali, a escutar e vé muitas coisas,
que seja boas ou ruins, mas que ele vivencia na pele, do seu lado como servidor e
do outro lado com o jurisdicionado. Pode entdo, dependendo do que julgar melhor, e
quando vir, direcionar a quem de direito, aquela pessoa deva procurar para ela ndo
se prejudicar no seu direito.

A Lei é algo pragmatico, mas quando a colocamos na pratica, o Oficial de
Justica tem um impacto. Pois a realidade, muito das vezes, ndo cabe dentro da
norma. Ha varios casos onde o Oficial de Justica tem que faz a fungao de “tradutor’,
“interprete” do “Jurisdiquez’. Por exemplo: muito das vezes quando vai se intimar o
réu do Arquivamento da Acéo, ele ndo entende, mas se o Oficial disser que com a
assinatura do mesmo, o “Processo sera rasgado”, ele vai muito bem entender e em
seguida assinar o mandado.

Noutros casos o Oficial de Justica tem que fazer a fungédo de um “conciliador”,
nos casos de busca e apreensdo de pessoas, divércios, reintegracdo de posse,
entre outros casos onde o envolvimento de sentimentos humano e magoado.

O Oficial de Justica tem por obrigacdo de propagar a coisa certa e bem feita,
tudo num so6 fim, que é o bom cumprimento das suas obrigagées, de forma a
alcangar o fim social.

O cumprimento de uma determinada ordem judicial, e o seu efetivo
cumprimento deve ser realizado pelo Oficial de Justica de forma a melhor satisfazer
todos que envolvem aquela agao: O Judiciario, as partes, o servidor e principalmente
iluminar toda sociedade.

Ha varias abordagens realizadas pelos Meirinhos, ao cumprir um mandado, ele
deve sempre lembrar que o resultado(Ex.: assinatura e entrega da contrafé) é o fim,
e ndo o meio. Essa visdo, de um corpo de Oficial de Justica, mais qualificados,
antenados com 0 novo e preocupados com o social, tem uma importancia para o

Judiciario, em especial ao TJ-PB e o Jurisdicionado, cuja visdao é mais altruista,
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diante do que hoje ocorre em varias reparticbes publicas, que sejam Federal,
Estadual ou Municipal, onde o servidor publico, quando do atendimento de um
cliente, é feito com desprezo.
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CONCLUSAO

A IMPORTANCIA DO CONCURSO PUBLICO NA EFICIENCIA DO OFICIAL DE
JUSTICA, EM ESPECIAL O DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DA PARAIBA

A andlise efetuada acerca do tema proposto no presente trabalho, sem a
pretensdo de exaurir o assunto abordado, resultou nas conclusdes a seguir
delineadas.

Nao se pode dizer que antes do primeiro concurso publico para o cargo de
Oficial de Justica da Paraiba, ocorrido em 1992, os Meirinhos realizavam suas
diligéncias e os cumprimentos dos mandados de forma erradas. Mas como foi
relatado anteriormente, notar que aquele servidor ficava “amarrado” a “boa vontade”
do Magistrado, sem se ater o que deve ser correto ou ndo. Sendo assim, com a
realizagdo do concurso em 1992, ocorreram varias mudangas no pensamento dos
serventuarios que ali trabalhavam, isso de forma positiva.

Alguns fatores contribuiram para essa mudanga, tais como: valorizagédo ao
servidor que possuiam um curso de graduacao; Esses servidores que foram estudar
nas universidades, tiveram a experiéncia de estarem em lugares mais abertos de
pensamento livre, em oposto a norma juridica; Além do mais, foram realizados mais
dois(02) concursos para o cargo de Oficial de Justiga, onde foram efetivados mais
uma leva de servidores, corroborando mais nesse engrandecimento desse
pensamento altruista, bem como um pensamento mais voltado a responsabilidade
com o social.

Assim sendo, pelo que foi mostrado, a importancia dos concursos publico para
o Tribunal de Justica da Paraiba, foi bem positivo. Principalmente quando na eficacia
dos trabalhos prestados pelos Oficiais de Justica na Paraiba, contribuindo assim, na
melhoria dos servigos realizados por todos, diante o Jurisdicionado e o Judiciario

Paraibano.
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