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VIES DA IMAGEM MENTAL SOBRE ESTEREOTIPOS PROFISSIONAIS E
ESCOLHA DE CURSO SUPERIOR: UM ESTUDO COM ENFOQUE EM DIREITO E
CONTABILIDADE

ErianeBrisio de Albuquerque*

RESUMO

O estereotipo de uma profisséo é resultado das representagdes sociais e é capaz de
influenciar pessoas de diversas maneiras inclusivamente na escolha profissional.
Esta pesquisa propde-se averiguar as representagdes sociais dos alunos do ensino
médioacerca do profissional contabil. Assim sendo, o objetivo principal da pesquisa
consistiu em analisar a percepcao de alunos do ultimo ano do ensino médio acerca
da imagem do profissional de contabilidade, se a mesma é positiva ou negativa,
também foram mostradas imagens estereotipadas positivamente e negativamente
das profissées de direito e contabilidade, para a partir delas o respondente decidir
uma das alternativas de curso. O estudo se caracterizou como descritivo e
quantitativo. De forma a enquadrar teoricamente este estudo procurou-se através da
revisdo bibliografica dos esteredtipos associados aos contabilistas e a profisséo
contabil, abordando o conceito e definicdo dos esteredtipos e escolha profissional.
Para a obtencdo dos dados foram distribuidos questionarios aos estudantes de trés
escolas publicas das cidades de Amparo, Ouro Velho e Prata.

Palavras-chave:lmagem. Estereotipos. Profisséo.

ABSTRACT

The stereotype of a profession is the result of social representations and is capable
of influencing people in various ways even in professional choice. This research
intends to investigate the social representations of high school students about the
accounting professional. Thus, the main objective of the research was to analyze the
perception of students in the last year of high school about the image of the
accounting professional, if it is positive or negative, also showed stereotyped images
positively and negatively of the legal professions and accounting, for the
respondentto decide one of the course alternatives. The study was characterized as
descriptive and quantitative. In order to theoretically frame this study, we searched
through the bibliographical review of the stereotypes associated with accountants
and the accounting profession, addressing the concept and definition of stereotypes
and professional choice. To obtain the data, questionnaires were distributed to
students from three public schools in the cities of Amparo, Ouro Velho and Prata.

Keywords:Image. Stereotypes. Profession.

*Aluna de Graduagao em Ciéncias Contabeis na Universidade Estadual da Paraiba — Campus VI.
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1 INTRODUGAO

1.1 APRESENTAGAO DO TEMA

A Contabilidade de uma forma geral ainda é pouco conhecida na sociedade
quando se trata das atribuicdes da carreira, apesar dos considerados aumentos na
procura do curso. Para Splitter (2013), no Brasil € notavel a evolugdo da ciéncia
contabil nas ultimas décadas, o Brasil ainda carece de pesquisas sobre a imagem do
contador ou da contabilidade, e como isto pode influenciar na demanda futura deste

Curso.

Os esteredtipos negativos acerca da profissdo contabil podem influenciar
estudantes a n&o optarem pelo curso. Conforme Lopes (2014) todas as profissdes e
todos os profissionais sao alvos de esteredtipos e como tal a contabilidade e os
contabilistas ndo s&o excegdo. Conforme Miranda e Faria (2016) a imagem
concebida sobre a profissdo contabil no Brasil formou-se uma série de esteredtipos

que por sua vez, em maioria negativa.

Os esteredtipos sdo imagens mentais que se formam a partir do sistema de
valores de um individuo, tendo como fungdo a organizagdo e estruturacdo da
realidade (LOPES, 2014). A autora afirma também que, o esteredtipo de um
profissional, criado com base nas representagdes sociais criadas num determinado
contexto social e cultural, pode influenciar sujeitos e grupos sociais, por isso que o
esteredtipo pode influenciar a escolha dos alunos que se preparam para ingressar

Nno ensino superior.

Segundo Miranda e Faria (2016) Ha algum tempo a imagem e o marketing do
contador vem sendo influenciados por escandalos publicos, o qual tem contribuido
para o surgimento de esteredtipos e a representacao social em que pairam a duvida
em relagdo a honestidade e responsabilidade da categoria. A compreensdo da
sociedade diante das noticias associadas a profissdo contabil € criada diversas

concepcgoes e esteredtipos das mais variadas caracteristicas.

A classe profissional contabil vem percebendo uma desvalorizacdo de seus
servicos. O desconhecimento da ciéncia contabil por parte de seus usuarios conduz

a uma compreensio equivocada da profissdo, que passa a ser relacionada com



situagbes corriqueiras, como declaragdo de imposto de renda e necessidades
imediatas, que isso também contribui para o fortalecimento da imagem inconsciente
popular da profissdo (MIRANDA;FARIA, 2016).

Albuet. al (2011) apudToninet.al(2017) expressam a necessidade de
investigacdo dos esteredtipos do contador para compreender como estes
profissionais sdo percebidos pelos diferentes atores na sociedade em diferentes
aspectos. Ou seja, € importante visualizar a percepgao de diferentes grupos da
sociedade sobre os esteredtipos dos profissionais de contabilidade, como a

sociedade enxerga a profisséo.

Nesse contexto, pesquisas anteriores ja investigaram as implicagdes dos
esteredtipos do profissional contabil na escolha profissional. Por exemplo, Raffaeli,
Espejo e Portulhak (2016) averiguaram, com base na Teoria da Representacao
Social, a imagem socialmente construida do profissional contabil por graduandos em
Ciéncias Econbmicas. Os resultados da pesquisa apresentados revelaram que é
possivel agbes de orgdos representativos da classe contabil visando valorizar
aspectos positivos e mitigar efeitos negativos resultantes de possiveis estereétipos

ligados a atividade e ao profissional de Contabilidade.

Ja, quanto a escolha da profissdo contabil, Pinheiro (2008) investigou os
fatores de escolha pelo curso de Ciéncias Contabeis junto com os graduandos na
capital e Grande Sao Paulo. O trabalho em questdo testou um modelo tedrico,
através da Modelagem de Equacgbes Estruturais (SEM), que demonstrasse os
motivos que influenciam o aluno pela escolha do curso de Ciéncias Contabeis.
Nessa mesma linha de estudo e no contexto de estudantes de ensino médio,
pesquisadores também se preocuparam com o fendbmeno da escolha da profisséo
contabil por parte desse grupo. De Souza Miranda e De Matos Miranda (2013)
analisaram a percepcao dos estudantes do ensino médio com relagado a profisséo
contabil e a formagao do profissional contador e os resultados obtidos demonstram
que certas situagdes relacionadas a profisséo, ainda sdo desconhecidas, e alguns
mitos e esteredtipos apontados pelos estudos internacionais foram encontrados na

amostra analisada.

No entanto, constata-se que o papel da imagem mental de alunos de ensino
meédio na implicacdo dos esteredtipos no processo de escolha da profissao contabil

ainda representa uma questao aberta, e principalmente quando comparado com os
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esteredtipos de outra profissao com alto grau de prestigio social como € a de direito
na sociedade brasileira. Dessa forma, com base no que foi discutido anteriormente,
surge a seguinte questdo de pesquisa: Quais sao as implicagbes da imagem
mental de alunos de ensino médio na escolha de curso superior a luz dos

esteredtipos comparativos dos cursos de direito e contabilidade?

O curso de direito entrou nesta pesquisa por ser um curso de grande prestigio

social no Brasil, sendo um dos cursos mais concorridos nas universidades.

Para tanto, o objetivo do estudo consistiu em analisar as implicagbes da
imagem mental de alunos de ensino médio na escolha profissional na presenca de
esteredtipos positivos e negativos dos cursos de contabilidade e direito. Os
seguintes objetivos especificos foram perseguidos: (i) apresentar os conceitos e
fundamentos tedricos relacionados a esteredtipos das profissbes em geral, e em
particular dos cursos de contabilidade e de direito; (ii) caracterizar os esteredtipos da
profissdo contabil; (iv) apresentar imagens estereotipadas de profissionais de
contabilidade e de direito; e (v) analisar a escolha de curso superior dos alunos

participantes da pesquisa.

O presente estudo é relevante do ponto de vista tedrico porque traz o fator
imagem mental na discussao sobre escolha profissional e esteredtipos da profissdo
contabil(BRILLET; GAVOILLE, 2014). Portanto, a teoria sobre a escolha da profisséo
contabil pode revelar novos aspectos no processo da escolha por parte de alunos de
ensino médio quando considerada a imagem mental nessa linha de estudo. Do
ponto de vista pratico, a pesquisa busca fornecer evidéncias a respeito das
implicagcbes da imagem mental, dos esteredtipos das profissdes das areas de
contabilidade e direito na escolha profissional. Dessa forma, aqueles que formulam
as politicas de gestdo do curso de contabilidade podem dispor de elementos para
influenciar a escolha dos alunos no momento de optar por um curso superior e
principalmente assegurar a competitividade do curso de contabilidade diante do

curso de direito.

Espera-se que este estudo possa contribuir com a consolidacido da literatura
empirica sobre escolha profissional e esteredtipos do profissional contabil,
fornecendo evidéncias a respeito das implicagbes da imagem mental dos

esteredtipos dos profissionais de contabilidade e de direito.
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O presente artigo esta estruturado em 5 partes, incluindo esta introdugao,
seguidamente sera apresentada o referencial teérico, que abarca diversos tdpicos e
pretende fazer um enquadramento do tema, nesta parte apresenta-se definicdo dos
esteredtipos, esteredtipos da profissdo contabil, escolha profissional e o

desenvolvimento das hipoteses.

Na terceira e quarta parte apresenta-se os meétodos de investigagao

utilizados, a analise e interpretacido dos resultados.

Na ultima parte destina-se as consideragdes finais, limitacdes do estudo e

sugestdes para proximas pesquisas.

2 REFERENCIAL TEORICO

Sendo o objetivo primordial deste estudo, identificar a percepgdo dos
esteredtipos associados ao contabilista e a profissdo contabil por parte dos alunos
concluintes do ensino médio, torna-se relevante abordar alguns conceitos relativos

as definicoes dos esteredtipos e escolha das profissdes.

2.1 DEFINICAO DOS ESTEREOQOTIPOS

O termo esteredtipo foi pela primeira vez utilizada por Lippman (1922) apud
Maia (2017) para descrever o processo cognitivo através do qual os individuos
empregam generalizagées simplificadas como forma de organizar a percepgao e

impor os seus valores do mundo.

Para Robbins (2015) apud Lopes (2014) a percepg¢ao pode ser definida como
um processo pelo qual os individuos organizem e interpretam as suas impressodes

sensoriais, com a intengao de atribuir significado ao seu ambiente.

Os esteredtipos referem-se aos tragos, atribuidos ou a um conjunto de
crengas que sdo comuns aos grupos (DIMNIK; FELTON, 2006 apudTONIN et. al,
2017).

Os esteredtipos sao utilizados para formar e identificar grupos sociais e para

influenciar a nossa interagédo com os identificados como seus membros (OAKESET
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et. al., 1994 apudMAIA,2017). Esta consiste em uma visdo mais positiva da
estereotipagem, sendo vista como um mecanismo enriquecedor que permite aos
individuos sistematizarem o seu ambiente e preservarem os seus valores sociais
(MAIA, 2017).

Numa outra perspectiva, estereotipar consiste num mecanismo utilizado na
manutencéo da ordem social e simbdlica uma vez que o esteredtipo estabelece uma
fronteira entre o considerado normal e o desviante, o normal e o patoldgico, o
aceitavel e o inaceitavel, o que pertence e o que nao pertence, ‘nés’ e o ‘eles’ (MAIA,
2017).

Lippmann (1922-1961) apud Lopes (2014) considera os esteredtipos como
sendo uma imagem simplificada do mundo, constituindo generalizagbes nem sempre
corretas sobre eventos, grupos e categorias de pessoas a fim de satisfazer as
necessidades de perceber o mundo de uma forma mais compreensivel do que a

realidade é.

Os esteredtipos sdo construidos a partir de um conjunto de caracteristicas
que se associam automaticamente aos membros de um determinado grupo social
(CARMEGIE; NAPIER, 2010 apudMAIA, 2017).

2.2 ESTEREOTIPOS DA PROFISSAO CONTABIL

A compreensdo da sociedade e seus fendbmenos perpassam por diversos
aspectos, diante disso, € criado diversas concepgbOes e esteredtipos das mais
variadas caracteristicas. Assim, as ciéncias buscam interpretar tais fenémenos para
atender as demandas sociais e quebrar os estereotipos de imagens errbneas que
sdo transmitidas ao longo do tempo. E isso nao seria diferente quando abordamos a
tematica sobre profissdes.

De entre os investigadores que encontraram evidéncias do esteredtipo
negativodestacam-se os estudos de Maslow (1965), DeCoster (1971) e Parker
(2000) apud Maia (2017). Maslow (1965) apud Maia(2017) faz uma caracterizagao
dos contabilistas assente na preocupacgao extrema pela exatidao, controle e ordem,
referindo que se trata do grupo profissional mais obsessivo e caracteriza os seus
membros como excessivamente orientados para os numeros e para a tradicao e

detentores do oposto a uma personalidade criativa. No mesmo sentido,
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DeCoster(1971) indicou que os contabilistas eram encarados como seres humanos
impessoais, quantitativos, inflexiveis, organizados e introvertidos. Ja Parker (2000)
apud Maia (2017)refere que usualmente o esteredtipo comum dos contabilistas pode
ser descrito como individuos do género masculino, introvertidos, cautelosos,
metddicos, sistematicos, antissociais e sobretudo aborrecidos.

Todas as profissées e todos os profissionais sdo alvos de esteredtipos e
como tal a contabilidade e os contabilistas ndo sao excegao.

A imagem das profissdes, aqui no Brasil, foi se formando ao longo do tempo,
com as mais variadas impressodes, algumas com imagens sélidas e respeitaveis e
outras nem tanto, imagens que remetem desconfianga e desconforto. Assim,
também ocorreu o profissional contabil. Infelizmente, alguns escandalos, fraudes e
faléncias que sdo veiculadas pelas midias de comunicagao de massas remetem e
trazem a figura do contador.

Para Dimnik e Feltam (2006) apud Lopes (2014), apesar de muitas areas se
preocuparem com a sua imagem publica, talvez nenhuma se tenha dedicado tanto a
causa nos ultimos anos como a Contabilidade. Por sua vez, Carnegie e Napier
(2010) apud Lopes (2014) afirmam o oposto, que se tem escrito muito sobre a
percepgao popular noutras areas, nomeadamente a percepcdo de advogados e
juristas, mas pouca atengcédo académica se tem dado a questao dos contabilistas.

Os profissionais contabilistas necessitam proteger uma imagem de confianga
e respeito, precisa oferecer formas para atrair estudantes competentes, mostrar a
sociedade as mais variadas fungdes da profissao e a importancia delas.

Conforme Camara (2012) é papel do profissional contabil ndo somente
registrar e demonstrar o patriménio financeiro, mas também ser capaz de interpretar
e explica-lo adaptando-se as novas tecnologias, e também devem estar a par do
sistema econdmico, politico e social local, regional e internacional acompanhando as
mudancgas ocorridas. E, assim o contador desempenha uma fungcédo importante na
sociedade.

Ao analisar os estudos de Jeacle (2008), Carnegie e Napier (2010), Friedman
e Lyne (2001) apud Lopes (2014) foi possivel extrair alguns adjetivos que
caracterizam este esteredtipo, dentre eles pode citar-se como positivos: confianga,
honesto, cuidadoso com dinheiro, meticuloso, educado. J& como negativo, pode-se
mencionar: problemas de comunicagdo, timido, macgador, chato, sem graca,

obcecado por dinheiro, e presungoso.
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E todo esse contexto causa uma preocupacao em influéncias que essa
carreira pode enfrentar. Sendo assim, busca-se entender essas visdes sobre esta
profissao, ao qual

€ crescente a preocupagao de pesquisadores, orgdos de classe
internacionais sobre a imagem do contador, apontando consequéncias e
impactos que os esteredtipos podem ocasionar, tanto para os alunos que
cursam contabilidade ou venham a cursar, como para os profissionais da
area (SPLITTER, 2013, p. 18).

A pesquisa de Leal et. al. (2014) a imagem que o publico externo e os
estudantes pesquisados tém sobre os profissionais de contabilidade é positiva para
todas as variaveis pesquisadas. Onde identificou as seguintes caracteristicas:
Criatividade, dedicacdo aos estudos, trabalho em equipe comunicagao, lideranca,
propensao ao risco e ética.

Verificou-se, portanto, que o estere6tipo negativo, que indicava o profissional
contabil como metddico, pouco criativo, inseguro e timido, pode alterar-se com as
novas exigéncias impostas pelo mercado de trabalho em que se exigem novas
competéncias, habilidades e atitudes, ou seja, um novo perfil do profissional contabil
condizente com a atual dindmica assumida pelas organizacdes(LEAL;et. al., 2014)

Contudo, apesar desse avango,quando perguntamos sobre o que faz ou qual
0 papel do profissional contabil ainda ha incertezas sobre o real objetivo da
profissdo, e algumas duvidas em relagdo a ela, e isso nos mostra outro ponto que
deve ser levada em consideragcdo quando nos preocupamos na quebra dos
esteredtipos desse profissional.

Em paises mais desenvolvidos, como os Estados Unidos, por exemplo, a
profissdo de contador € benquista, considerada como o médico das empresas, é
bem remunerado, uma das profissées mais procuradas, se tornando até uma classe
privilegiada (de acordo com o estado no pais). Talvez a imagem pejorativa da
profissao esteja ligada a paises subdesenvolvidos, onde s&o mais comuns 0S casos
de corrupgdes e fraudes(MARION, 2009).

2.3 ESCOLHAS DAS PROFISSOES

A escolha da profissdo € muito importante para a vida de todo aluno, mas

nem sempre € uma deciséo facil e varios fatores podem influenciar nessa deciséo,
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como culturais, familiares, financeiros, sociais, dentre outros. Conforme Oliveira et.
al. (2009):

Esta escolha é caracterizada pelas incertezas e medos na vida do
adolescente. O medo da escolha que envolve o esteredtipo relativo ao
medo de escolher um curso errado, do fracasso e de decisdes
malsucedidas sempre estdo presentes na maioria das conversas dos
adolescentes quando sado questionados a respeito do futuro profissional.

Logo, para o aluno o ingresso no mercado de trabalho comeca dificil ja na
decisdo da sua profissdo. Ao deparar com as informacdes e outras caracteristicas
das profissdes, pode vir a facilitar a escolha dos alunos sobre a carreira que deseja
seguir, por outro lado os esteredtipos negativos das profissbes causam uma visao
errdbnea e banal que acarreta consequéncias sobre a escolha dos individuos a nao

optarem por essa carreira.

Para Albrecht e Sack (2000) e Huntet. al.(2004) apud Lopes (2014) os
estudantes ndo optam por estudar contabilidade devido a diversos motivos, tais
como: ser muito chato, quantitativo e macgador, ter um salario inicial inferior
comparativamente a outras carreiras relacionadas e ainda devido a falta de
informacao ou a existéncia de informacao errada sobre o que fazem os contabilistas

e sobre o0 que é realmente a contabilidade.

As percepgdes equivocadas e estereotipadas que os estudantes e o publico
em geral formam acerca do profissional de contabilidade acaba por sugerir
irrelevancia do seu trabalho, o que levanta questdes sobre a sua competéncia e
integridade (HUNT;et al., 2004apudLOPES, 2014). Logo, os esterettipos negativos
acerca da profissdo contabil podem influenciar negativamente os estudantes a nao

optarem pelo curso.

Estudos de autores como, Carnegie e Napier (2010), Friedman e Lyne (2001),
Jeacle (2008), Ferreira e Santoso (2008) apudLopes (2014) apontam como causas
das imagens negativas dos contabilistas e da contabilidade os seguintes fatores:
esteredtipos negativos, escandalos corporativos, falta de informacbes sobre a
importancia do papel do contabilista perante asociedade, a metodologia de ensino
dos cursos de graduacdo. De entre as consequéncias que esses fatores causam,
pode-se mencionar a falta de credibilidade nos profissionais devido a ocorréncia de
escandalos corporativos e a redugdo do numero de estudantes interessados em se

tornar contabilistas.
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2.4 DESENVOLVIMENTO DAS HIPOTESES

No contexto dos esteredtipos dos profissionais de contabilidade e de direito,
sdo identificados esteredtipos tanto positivos como negativos. Por exemplo, em
relacdo ao contador, existe uma representacdo social de que o contador é um
profissional antiético que ajuda empresas a fraudar os numeros contabeis, sonegar
impostos, ou mesmo manipular dados. Por outro lado, o profissional de contabilidade
é visto como alguém que contribui para o controle dos recursos publicos como, por
exemplo, o auditor do tribunal de contas, o controller da controladoria geral da uni&o,
estado ou municipio. Quanto ao profissional de direito, ele € também estereotipado
positivamente e negativamente. Por exemplo o caso de um advogado criminalista
que defende um bandido ou assassino (negativo) e um juiz federal que promove o
combate a corrupgéao (positivo).

A partir dos esteredtipos positivos e negativos das duas profissoes,
pressupde-se que os alunos de ensino médio, estando na fase de jovem e de
descobrir as profissdes, podem formar certa imagem mental a respeito delas e essas
ultimas tendem a influenciar esse processo. Além disso, pressupde-se também que
os estereotipos negativos sejam mais fortes na escolha do curso de contabilidade do
que o curso de direito devido a esse ultimo possuir alto grau de prestigio na
sociedade brasileira.

A literatura destaca o papel da imagem mental na resposta comportamental
dos individuos. A imagem é definida como a representagao fisica ou psiquica um
objeto ausente dando a luz a ele. A imagem mental pode ser analisada de acordo
com dois angulos. O primeiro € sobre imagens, isto €, 0s mecanismos e processos
que levam a producao de imagens e, o segundo, centra-se descreva a imagem em
si. Essas duas abordagens para o conceito de imagem mental, complementam-se,
mutuamente na medida em que permitem compreender a origem e conteudo da
imagem mental, a fim de compreender melhor as relagdes que podem existem entre
imagem mental e comportamento dos individuos (RILLET; GAVOILLE, 2014).

Frente a esse quadro, formularam-se as seguintes hipoteses de pesquisa:

HO: Os alunos de ensino médio ndo escolhem mais o curso de direito do que

o curso de contabilidade devido ao viés dos esteredtipos e do prestigio social.

H1: Os alunos de ensino médio escolhem mais o curso de direito do que o

curso de contabilidade devido ao viés dos estereotipos e do prestigio social.
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3 METODOLOGIA

A presente pesquisa tem carater descritivo. Conforme Gil (2008) “a pesquisa
descritiva tem como objetivo primordial a descricdo das caracteristicas de
determinada populagdo ou fendmeno ou estabelecimento de relagdes entre
variaveis”.

A pesquisa foi aplicada através do método quantitativo. A abordagem
quantitativa caracteriza-se pelo emprego de instrumentos estatisticos, além disso,
busca classificar a associagao entre variaveis e a relagcdo e causalidade entre
fendmenos (RAUPP; BEUREN,2006). A pesquisa foi realizada a fim de responder o
seguinte questionamento: Quais sdo as implicagdes da imagem mental de alunos de
ensino médio na escolha de curso superior a luz dos esteredtipos comparativos dos
cursos de direito e contabilidade?Segundo Hunt, Falgiani e Intrieri (2004) apudLeal
et. al. (2014),a imagem do contador, de modo geral, ndo tem sido muito atrativa para
os estudantes de hoje. As percepgdes equivocadas e estereotipadas que o publico
em geral forma sobre o profissional contabil acabam por sugerir irrelevancia de seu

trabalho, o que provoca questionamentos sobre a sua competéncia e integridade.

Primeiramente, os respondentes foram identificados pela faixa etaria, género
e renda. Em seguida, avaliaram suas percepg¢des sobre a profissdo contabil com
relacdo aos esteredtipos negativos e positivos, sao eles: chato/sem graga, frio,
antissocial, insensivel, problema de comunicacgao, obcecado, honesto e educado, os
entrevistados responderam se concordavam ou ndao com os citados estereotipos.
Também foi perguntado aos respondentes se pretendiam fazer um curso superior,
qual area que pretendiam seguir e se a contabilidade € uma escolha de curso. Por
fim foram apresentadas imagens estereotipadas positivas e negativas de duas
profissdes, contabilidade e direito, a partir das imagens, os respondentes optarem
por uma das duas profissées. As imagens foram divididas em 4 tipos, mostradas da

seguinte maneira.

Quadro 1 - Dados da pesquisa

Tipo 1 Duas imagens negativas da profissao contabil X Duas imagens positivas
do advogado.
Tipo 2 Duas imagens positivas da profissdo contabil X Duas imagens negativas

do advogado.
Tipo 3 Imagens positivas das duas profissées
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Tipo 4 Imagens negativas das duas profisstes

Fonte: Elaborado pela autora (2018)

A partir destas combinagbes de imagens, os entrevistados tiveram que

escolher entre as duas profissdes, qual preferiria seguir como careira profissional.

3.1 AMOSTRA DA PESQUISA

A pesquisa foi realizada com estudantes do ultimo ano do ensino médio, das
escolas publicas estaduais das cidades de Amparo, Prata e Ouro velho localizadas

no cariri paraibano, foram obtidas 65 entrevistas.

Apos a recolha dos dados, estes foram inseridos e tratados no
softwareestatisticoSSPS (Pacote Estatistico para Ciéncias Sociais). Que permite
obter resultados de origem estatistica, e posteriormente analisar e interpretar os
mesmos a luz do enquadramento tedrico e da revisdo de literatura (FERREIRA;
SARMENTO, 2009 apudLOPES, 2014).

Na tabela 2 pode-se observar a faixa etaria dos estudantes, onde 52,3% sé&o
de 17 anos, 41,5% tem 18 anos ou mais e 6,2% com 16 anos, sendo 60% do sexo
feminino e 40% masculino. Também podemos observar nessa tabela a renda dos
estudantes entrevistados que em grande maioria vivem com menos de um salario
minimo 65,5%, os que vivem com até um salario minimo sdo 16,9%, com um salario

e meio sdo 10,8% e acima de dois salarios minimos também 10,8%.

Tabela 2 - Dados demograficos dos estudantes

Faixa Etaria |Frequéncia Percentual
16 anos 4 6,2%

17 anos 34 52,3%
et |
Total 65 100%
Sexo Frequéncia Percentual
Feminino 39 60%
Masculino 26 40%
Total 65 100,0
Renda Frequéncia Percentual
Monor que 1 40 61,5%
Até 1 salario 11 16,9%
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1 salario e o
meio 7 10,8%
Acu"n_a de 2 7 10,8%
salarios

Total 65 100%

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Nesta secao sao apresentados os dados recolhidos através da aplicacdo dos

questionarios de forma a atingir os objetivos deste estudo.

4.1 ANALISE DESCRITIVA DOS RESULTADOS

Considerando as nove dimensdes, podemos concluir que o profissional de
contabilidade € encaradopelos alunos do ensino médio, como honesto e educado,
por tanto sdo estereotipados de forma positiva. Estes resultados vao de encontro
aos estudos realizados por Jeacle (2008), Carmegie e Napier (2010) Friedman e
Lyne (2001) apud Lopes (2014) onde a pesquisa aponta que os contadores também
sdo estereotipados de forma positiva quando se trata de serem educados e
honestos.

Na visdo dos entrevistados, os contadores ndo sio vistos como, chato/sem
graca, frio, antissocial, insensivel, problema de comunicacdo e obcecado, tal como
se pode observar na tabela 3, por tanto ndo sédo estereotipados de forma negativa
pela percepgao dos estudantes. Sobre avariavel comunicagao, vai ao encontro da
pesquisa de Leal et. al. (2014) onde também foi estereotipado de forma positiva na

pesquisa.

Tabela 3 - Estatistica descritiva: percepg¢ao da profissao

Estereétipos

Chato/Sem graga Frequéncia Percentual
Sim 9 13,8%
Nao 56 86,2%
Total 65 100%
Frio Frequéncia Percentual




Sim 14 21,5%
Néo 51 78,5%
Total 65 100,0
Antissocial Frequéncia Percentual
Sim 18 27,7%
Nao 47 72,3%
Total 65 100%
Insensivel Frequéncia Percentual
Sim 8 12,3%
Nao 57 87,7%
Total 65 100%
E;cr)r?llj?\rir;:;o Frequéncia Percentual
Sim 5 7,7%
Nao 60 92,3%
Total 65 100%
Obcecado Frequéncia Percentual
Sim 14 21,5%
Nao 51 78,5%
Total 65 100%
Honesto Frequéncia Percentual
Sim 60 92,3%
N&o 5 7,7%
Total 65 100%
Educado Frequéncia Percentual
Sim 64 98,5%
Nao 1 1,5%
Total 65 100%

Fonte: Elaborada pela autora (2018)
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Como podem ser observados na tabela 4, os entrevistados em sua grande

maioria pretendem fazer um curso superior, também foram perguntados sobre as

areas que gostariam de atuar como profissionais, podendo visualizar entdo na tabela

5.

Tabela 4 - Pretenséao pelo curso superior

Pretensao em fazer curso superior

Frequéncia

Percentual

Sim 55

84,6%




Nao 10

15,4%

Total 65

100,0%

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

Tabela 5 - Area de atuagido

Area que pretende seguir

Frequéncia Percentual
Saude 24 36,9%
Engenharias 14 21,5%
Humanos 7 10,8%
Sociais Aplicados 6 9.2%
Outros 14 21,5%
Total 65 100%

Fonte: Elaborada pela autora (2018)
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Apesar dos estudantes n&o terem uma imagem negativa do profissional de

contabilidade, os mesmos pretendem seguir outras careiras, saude em primeiro

lugar com 36,9% seguido de engenharias com 21,5%, humanas 10,8% e em 4° lugar

aparece ciéncias sociais aplicadas com 9,2%.

Foram perguntados aos entrevistadoso que os levariam a cursar ciéncias

contabeis, como se pode observar na tabela 6, o salario do profissional ficou em 1°

lugar.

Tabela 6 - Motivo para exercer a profissao

O que levaria a fazer Ciéncias Contabeis

Concorréncia Frequéncia Percentual
Sim 4 6,2%
Nao 61 93,8%
Total 65 100%
Salario Frequéncia Percentual
Sim 27 41,5%
N&o 38 58,5%
Total 65 100%
Mercado de Trabalho Frequéncia Percentual
Sim 20 30,8%
Nao 45 69,2%
Total 65 100%
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Prestigio Frequéncia Percentual
Sim 3 4,6%
Nao 62 95,4%
Total 65 100%
Imagem Frequéncia Percentual
Sim- 3 4,6%
N&o 62 95,4%
Total 65 100%
Outro Frequéncia Percentual
Sim 15 23,1%
Néo 50 76,9%
Total 65 100%

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

Por ultimo foram apresentadas aos entrevistados imagens estereotipadas

negativamente e positivamente dos profissionais de contabilidade e Direito, para a

partirdestas imagens os respondentes optarem por uma das profissdes. Como

podemos observar na tabela 7, diante da situacdo que |Ihe foram apresentados

50,8% optaram pela profissao contabil.

Tabela 7 - Escolha da profissao

Imagens estereotipadas das profissGes

Profissao Frequéncia Percentual
Advogado 32 49.2%
Contador 33 50.8%
Total 65 100%

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

4.2 ANALISE DAS HIPOTESES

Essa secao do estudo apresenta o teste das hipoteses formuladas na parte

do referencial tedrico. Formularam-se as seguintes hipéteses de pesquisa:

HO: Os alunos de ensino médio ndo escolhem mais o curso de direito do que

o curso de contabilidade devido ao viés dos esteredtipos e do prestigio social

H1: Os alunos de ensino médio escolhem mais o curso de direito do que o

curso de contabilidade devido ao viés dos esteredtipos e doprestigio social.
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Portanto, realizou-se o teste de Mann Whitney para analisar se havia

diferencas significantes do ponto de vista estatistica na escolha dos alunos de

ensino médio entre o curso de contabilidade e o curso de direito.

4.2.1 Hipoétese da escolha profissional e prestigio

No que se refere a hipotese da escolha profissional e prestigio da profissao, a

analise do teste Mann Whitney revelou que o prestigio do curso de direito junto com

esteredtipos mostrados nao influenciaram a escolha desse curso pelos alunos de

ensino médio participantes da pesquisa. Em outros termos, constatou-se que nao

houve diferengas significantes do ponto de vista estatistica entre os grupos que

apontaram o prestigio dos cursos e suas escolhas, ja que o nivel de significancia do

teste = ,08 é maior do que o nivel critico de significancia = ,05.

Tabela 8 — Ranks hipétese HO

Ranks
Profissdo M Mean Rank | Sum of Ranks
Prestigio  Advogado 32 34,50 110400
Contador 33 31,55 1041,00
Total G4

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

Tabela 9 — Test Statistics? hipotese HO

Test Statistics™
Prestigio
Mann-Whitney LI 430,000
Wilcoxan W 1041,000
z -1,733
Asymp. Sig. (2-tailed) 0a3

a. Grouping Yariable:
Profissdo

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

4.2.2 Hipoétese da escolha profissional e imagem
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Ja, quanto a hipotese da escolha profissional e imagem da profissdo, a
analise do teste Mann Whitney revelou que aimagem dos esteredtipos mostrados
nao influenciou a escolha desse curso pelos alunos de ensino médio participantes
da pesquisa. Em outros termos, constatou-se que nao houve diferencas significantes
do ponto de vista estatistica entre os grupos que apontaram o prestigio dos cursos e
suas escolhas, ja que o nivel de significancia do teste = 1,00 € maior do que o nivel

critico de significancia = ,05.

Tabela 10 — Ranks hipotese H1

Ranks
Frofissdo M Mean Rank | Sum of Ranks
Imagem  Advogado 32 33,00 1086,00
Contadar 33 33,00 1085,00
Total 66

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

Tabela 11 — Test Statistics® hipotese H1

Test Statistics®
Imagem
Mann-Whitney LI 528,000
Wilcoxon W 1089,000
Z oan
Asymp. Sig. (2-tailed) 1,000
a. Grouping Variable:
Profissao

Fonte: Elaborada pela autora (2018)

5 CONSIDERAGOES FINAIS

O objetivo principal deste estudo foi averiguar a imagem que os alunos
concluintes do ensino médio tém do profissional contabil. Desta forma, perante este
objetivo, pretendeu-se responder: Quais sao as implicagdes da imagem mental de
alunos de ensino médio na escolha de curso superior a luz dos esteredtipos

comparativos dos cursos de direito e contabilidade?
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De forma geral conclui-se o seguinte. Os estudantes encaram o profissional
contabil como educados e honestos, ndo concordam que os contadores sejam
chatos/sem graca, frios, antissociais, insensiveis, com problemas de comunicagao e

obcecados.

Os esteredtipos sdo imagens mentais que se formam a partir do sistema de
valores de um individuo. Todas as profissdes e todos os profissionais sdo alvos de
esteredtipos, uns mais e outros menos (LOPES, 2014). O esteredtipo de um
profissional, criado com base nas representagcdes sociais € num determinado
contexto social e cultural, pode influenciar sujeitos e grupos sociais, por isso que o
esteredtipo pode influenciar a escolha dos alunos que se preparam para ingressar

No ensino superior.

Os estudantes ndo mostraram interesse pela area contabil, apenas quando
foram desafiados a escolher entre contabilidade e direito, onde a maioria optou pelo

curso de contabilidade.

A escolha da profissdo € muito importante para a vida de todo aluno, mas
nem sempre € uma decisdo facil e varios fatores podem influenciar nessa deciséo,
como culturais, familiares, financeiros e sociais. Sobre essa questdao de fator
financeiro podemos observar na pesquisa que 61,5% vivem com menos de um

salario de um salario minimo, e 84,6 % gostariam de fazer um curso superior.

Este estudo apresenta algumas limitagbes, sendo um estudo quantitativo e
utilizou-se 0 método de recolha de dados por questionario, os dados recolhidos
permitem apenas identificar as percep¢des e nao entende-las, outra limitagao,
podemos destacar a quantidade de escolas e a quantidade de alunos, uma vez que
a percepgao pode ser influenciada por varios aspectos, incluindo geograficos, isto
limita as conclusbes obtidas, ndo podendo generalizar as respostas destes

estudantes.

Sendo esta uma area inexplorada no Brasil seria interessante efetuar estudos
idénticos em outras escolas ou alargar este tipo de estudo a varias escolas do
ensino médio do pais tornando-se um estudo mais completo, ao aumentar a

amostra, os resultados seriam mais precisos e completos.
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APENDICE A - QUESTIONARIO DE PESQUISA

?
&
UEPB
CARTA DE APRESENTACAO

Prezado(a) respondente,

Sou ErianeBrisio de Albuquerque aluna concluinte do curso de Ciéncias Contabeis
do Campus VI Poeta Pinto Monteiro da Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) e
estou realizando uma pesquisa sob orientagdo do Prof. Dr. MamadouDieng, para
levantar a percepcado de alunos do ensino médio sobre “Esteredtipos negativos e
escolha profissional”. A resposta do questionario ndo tomara muito tempo e as
respostas n&o serao identificadas por respondente. O objetivo € obter uma viséo
geral dos alunos do ensino sobre o tema. Na certeza de que sua contribuigdo sera
de grande valia para os resultados da pesquisa, manifestamos desde ja nossos
sinceros agradecimentos.

Atenciosamente.

Assinale apenas uma alternativa, usando caneta azul ou preta.

Desde ja agradecemos por sua colaboragéo

1) Qual a sua faixa etaria?
()16 anos
()17 anos

() Acima de 18 anos

2) Sexo?
() Feminino

( ) Masculino

3) Qual a renda mensal de sua familia, aproximadamente?
() Menor que 1 salario minimo ( Menor que R$ 937,00)
() Até 1 salario minimo (Até R$ 937,00)



4)

5)

6)

7)

8)
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() 1 salario minimo e meio ( Até R$ 1.405,00)
() Acima de 2 salarios Minimos (Acima de R$ 1.874,00)

Como vocé enxerga o profissional de contabilidade? Marque a seguir os

quesitos que vocé considera que o profissional seja.

Marque X para responder cada quesito Sim Nao

Chato/Sem graca

Frio

Antissocial

Insensivel

Problema de comunicacao

Obcecado

Honesto

Educado

Apés a conclusao do ensino médio, vocé pretende fazer um curso
superior (faculdade)?
()Sim () Nao

Na sua escolha de fazer um curso superior, em qual dessas areas da
ciénciavocé pretende seguir?

() Saude

( ) Engenharias

() Humanas

() Sociais Aplicadas (Administragao, Contabilidade, Economia)
()Outras:

Qual das alternativas a seguir, levaria a fazer o curso de Ciéncias
contabeis?

() Concorréncia
() Salario
() Mercado de trabalho

() Prestigio

() Imagem

() Outro

Diante das imagens a seguir, qual profissao vocé escolhe?
1. ()Advogado

2. ()Contador
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Tipo 1:
Contadora sonegando impostos de seu cliente

Juiz federal de primeira instadncia que deflagrou a operacao lava jato, formado em
direito e professor de direito
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Tipo 2:

Contadora analisando dados e procurando solugdes para tirar a empresa do prejuizo

b N ’fiix;{\\\; |

Contador orientando e sugerindo ao cliente métodos para aumento de lucro e
reducao de custos da empresa

Advogada de Lindemberg que assassinou sua ex-namorada Eloa, onde foi mantida
mais de 100 horas de carcere privado




32

Tipo 3:

Ana Paula Martinez, jovem Brasileira eleita melhor advogada do mundo.

Juiz federal de primeira instancia que deflagrou a operagéao lava jato, formado em
direito e professor de direito

Contadororientando e sugerindo ao cliente métodos para aumento de lucro e
redugao de custos da empresa
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Tipo 4:

Advogada de Lindemberg que assassinou sua ex-namorada Eloa, onde foi mantida
mais de 100 horas de carcere privado

Contadora sonegando impostos de seu cliente
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