RO T3 MIAR,

A TECNOLOGIA
DO NOSSO BORDADO

Buscar a modernizagao de sua linha de producao, no intuito de aprimorar
ainda mais o processo de criagao e com isso criar produtos cada vez mais bem
elaborados e acabados, é uma constante da Rota do Mar. A empresa zela pela
preservagcao de sua capacidade competitiva, garantindo o alto padrao.

Inovacdo de maquinario, reciclagem de seus colaboradores (através de
cursos, oficinas, palestras e workshops) e renovagao de processos de criagao
e producao fazem parte dessa profissionalizagdo constante na Rota do Mar.

A Rota do Mar, através da aquisicao de maquinas industriais, conseguiu
ampliar seu parque de bordados passando assim a ter um dos melhores
e mais completos bordados de toda a regiao nordeste brasileiro.
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QUALIDADE NO TRABALHO

Sempre primando pela qualidade de vida de seus colaboradores a
Rota do Mar realiza constantemente em suas dependéncias atividades
que estimulem o desenvolvimento, suas habilidades e a linha de produgao.
Valorizando dessa forma o quesito saude e bem estar de todos.

Dentre as atividades proporcionadas podemos destacar os exercicios
através da ginastica laborial (onde os colaboradores desenvolvem no
proprio ambiente de trabalho uma série de exercicios que os ajudam
desde manter a postura correta em seus postos, bem como
de ampliar para seu dia-a-dia formas corretas de respirar, andar e sentar).

Vale frisar ainda as viagens de reconhecimento oferecidas aos cola-
boradores destaques mensalmente para destinos encantadores e
relaxantes a exemplo de varios pontos do litoral e interior do nordeste.

A Rota realiza ainda mensalmente o Rota Cultural. Evento onde os co-
laboradores se confraternizam e exibem seus talentos através
da musica, teatro e danga em um ambiente de descontragdo e uniao.

Ainda varias outras atividades sao realizadas no intuito de promover
a qualidade no trabalho. A exemplo da comemoracao mensal dos aniver-
sarios com um delicioso café da manha e outras atividades extras.
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ACAO SOCIAL

A Rota do Mar entende a necessidade
de promover o lado social, e destina mensal-
mente auxilio a algumas creches e entidades
que desenvolvem trabalhos filantropicos em
Santa Cruz do Capibaribe e regido. Além de
auxiliar na realizagdo de campanhas e agodes
em bairros e comunidades e carentes. Sejam essas
desenvolvidas por iniciativa publica ou privada.

ROTA ECOLOGICA

A Rota do Mar entende também a necessidade de promover a preser-
vagao do meio ambiente e de seus valores, tentando minimizar a agao negativa
que o ser humano proporciona de forma rotineira ao meio ambiente.

Exemplo das agoes desenvolvidas pela Rota é o projeto de plantacdao de mudas
nas dependéncias da fabrica (localizada na Avenida Bela Vista), proporcionando
assim a valorizagao do verde e a melhor ambientagao do local. Fazendo com que
colaboradores e comunidade possam ter maior contato com a natureza e a coleta se
letiva do lixo produzido tanto pela linha de produgao das confecgoes Rota do Mar

quanto pelos setores administrativos existentes em seu interior .

EXEMPLO DE QUALIDADE
NO TRABALHO

A Rota do Mar foi a grande vencedora do Prémio SESI de Qualidade
no Trabalho 2008, na categoria de pequena empresa.

A Rota venceu 9 empresas que concorriam a premiagao e ja havia
conquistado o primeiro lugar a nivel estadual. Brilhando ainda mais.

O prémio que ja existe desde 1996 visa homenagear as industrias
que avangam além do discurso e desenvolvem projetos de responsa-
bilidade social. E a Rota do Mar tem sido nesse sentido destaque em
todo o Pélo de Confecgoes e até mesmo no estado todo e investido
em praticas diferenciadas de gestao, valorizando seus colaboradores.
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LINHA DO TEMPO

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

1996
-No dia 19 de dezembro, foi registrada e formalizada a INDUSTRIA DE COMERCIO DE CONFECGOES
XAVIER LTDA ME - nome da razao social da Rota do Mar.

1997
-Aquisicao do edificio na Rua Cabo Otavio Aragao, 185/191 no centro de Santa Cruz do Capibaribe,
uma das primeiras e grandes conquistas da Rota do Mar, ja no seu segundo ano de existéncia.

1998
-Inauguracgéao da loja da Av. Cabo Otavio Aragao. Além da loja, o setor industrial também funcionava
nos quatro andares do edificio.

1999

-A Rota do Mar participou como expositora da 2* FENASE no Clube Ypiranga em Santa Cruz do Capi-
baribe. A marca também desfilou seus produtos na feira de moda e trouxe a modelo Joana Prado

“A Feiticeira” para a passarela.

2000

-Rota do Mar inova ao trazer no dia 25 de Setembro o ator Felipe Folgosi, para uma tarde de autégrafos
na festa de Sdao Miguel e Bom Jesus dos Aflitos, na ocasido a Rota langou sua Colecao Verao 2000,
que foi um sucesso.

2001
-A Rota do Mar langa seu primeiro catalogo e em Novembro, votos de aplauso da Assembléia Legislativa
de Pernambuco através do Deputado Estadual Augustinho Rufino de Melo.

2002
-Em maio recebeu certificado de qualidade em seus produtos pela ABRAVEST (Associagao Brasileira
do Vestuario).

2003
- Em novembro a Rota do Mar foi escolhida como a melhor confecgao surf wear de Santa Cruz do Ca-
pibaribe, recebendo assim o Tréfeu Ziper 2003.

2004
-Em setembro a Rota expés no Saldo Internacional da Moda em Paris, na Franga.

2005

-Em Maio a Rota inaugurou mais uma loja, localizada no Pélo Comercial de Caruaru. Conquista
bastante festejada pela diretoria da empresa e pelas pessoas que admiram o crescimento da Rota do
Mar.

2007
-Em Agosto, a Rota do Mar levou o 2° lugar a nivel estadual do Prémio SESI de Qualidade no Trabalho.

2008
-Em Setembro, foi a vez de Arnaldo Xavier, diretor-chefe da empresa, receber o reconhecimento de estar
entre os melhores administradores das empresas de Pernambuco.

2009
-A Rota langa sua primeira colegédo de inverno que seria comercializada no mercado local e na regiao
Sudeste do Brasil.

2010
-A empresa marca presenca em competicao na Califérnia(USA) através do surfista Danilo Couto e
langa sua Colegao Inverno 2010.







