Q\\

&
UEPB

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CAMPUS I - CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

LUCAS MIKAEL PRACHEDES SILVA GOUVEIA

A PERCEPCAO DOS DISCENTES ACERCA DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR
NO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DE UMA INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR PUBLICA

CAMPINA GRANDE-PB
2018



LUCAS MIKAEL PRACHEDES SILVA GOUVEIA

A PERCEPCAO DOS DISCENTES ACERCA DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR
NO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DE UMA INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR PUBLICA

Trabalho de Conclusdo de Curso da
Universidade Estadual da Paraiba, como
requisito parcial a obtencdo do titulo de
Bacharel em Ciéncias Contabeis.

Area de concentragdo: Educagdo Contabil.

Orientador: Me. Anne Isabelly Pereira das
Neves

CAMPINA GRANDE-PB
2018



E expressamente prolbido a comercializagio deste documento, tanto na forma impressa como eletrdnica.
Sua reproducdo total ou parcial & permitida exclusivamente para fins académicos e cientificos, desde que na
reprodugdo figure a identificagio do autor, titulo, instituigio e ano do frabalho.

G719p Gouveia, Lucas Mikael Prachedes Silva.

A percepcio dos discenles acerca do
extracurricular no curso de Ciéncias contdbeis de uma
instituico de ensino superior pdblica [manuscrito] / Lucas
Mikael Prachedes Silva Gouvela. - 2018.

36 p. : Il. colondo.

Digitado,

Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagio em Ciéncias
Contdbeis) - Universidade Estadual da Paraiba, Centro de
Ciéncias iais Aplicadas , 2018.

"Onentagdo : Profa. Ma. Anne |sabelly Pereira Das Neves ,
Coordenagio do Curso de Ciéncias beis - CCSA"

1. Estagio extracumicular. 2. Ciéncias contabeis. 3. Pratica
contabil. 4. Discente . |. Titulo

21. ed. CDD 657

Elaborada por Hellys P. M. de Sousa - CRB - 15/361 BCIA1/UEPB




UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Curso de Ciéncias Contabeis
B Departamento de Contabilidade

COORDENACAO DO TCC

QN

ATA DE DEFESA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE GRADUAGAO - TCC

As 18:00 horas do dia 21 de novembro de 2018, na sala 138 no Centro de Integragdo de Aulas,
no 12 andar do Departamento de Contabilidade, compareceu para defesa publica do TCC de
Graduacdo do Curso de Ciéncias Contébeis da Universidade Estadual da Paraiba, o aluno(a):
LUCAS MIKAEL PRACHEDES SILVA GOUVEIA, Matricula 151250421 defendendo
sob o Titulo A Importéincia do Estigio Extracurricular na Formagdo Académica dos alunos de
Ciéncias Contabeis de uma Instituicio de Ensino Superior Publica. Constituiram a Banca
Examinadora os professores: Anne Isabelly Pereira das Neves (orientadora) Adria
Tayllo Alves de Oliveira(membro) e José Luis de Souza( membro). Apés a

apresentacio e as observagbes dps membros da banca avaliadora, ficou definido que ©
trabalho ,foi considerado . sendo atribuido a nota, _[0,0
( Q“v ). Como Orfentador(a), lavrei a presente ata que segue assinada por

mim e pelos domais membros da Banca Examinadora.

Observagoes:
\ \\Q' Qm
Qn?m, H\N}\ ) IS Ko,

LUCAS MIKAEL PRACHEDES SILVA GOUVEIA
CONCLUINTE

| M &2(1}9!}2%4 D?@U/LL&‘ 056032%

Anne Isabelly Pereira das Neves
ORIENTADOR

Adria Tayllo
MEMBRO

r

José Luis de Souza
MEMBRO



AGRADECIMENTOS

Ao meu pai José Betamio Gouveia, a minha mae Jaqueline da Silva Gouveia, pela
for¢a dada durante todo decorrer do meu curso.

A esposa Ana Regina Aratjo Gomes da Nobrega, aos meus filhos Havi Nobrega
Gouveia e Noah Nobrega Gouveia, pela paciéncia e todo amor dedicado a mim.

A minha orientadora, Anne Isabelly pela dedicacdo e todo auxilio prestado a mim
por ela sempre de bom coragao.

Aos meus amigos Diogo Garcia e Thiago Costa, por todos os concelhos dados
durante toda realizacdo desse trabalho

Aos colegas de classe pelos momentos de amizade e apoio.



LISTA DE GRAFICOS

GRAFICO 1 - GENERO DOS ENTREVISTADOS ......oeeouiiireeriieerienreeeseessreesseessnesseesssesseensns 16
GRAFICO 2 - FAIXA ETARIA .....oiiieiieieeeeeieeie ettt ettt ae s esbeessesaaenas 16
GRAFICO 3= AREA DE GRADUACGAO ..o e e eees e eeeseeeeeen 17
GRAFICO 4 PERIODO EM QUE O ENTREVISTADO ESTA MATRICULADO........cccvereereenrennnns 17
GRAFICO 5 - DIFICULDADE DE ENCONTRAR ESTAGIO ......coccvieiiiiiieiiieieeieeeeee e 17
GRAFICO 6 - RELEVANCIA DO ESTAGIO PARA A GRADUACAO ......ueoviiieiiieiiiieeeeeeeieeeeenns 17
GRAFICO 7 - O ESTAGIO PODE SUSCITAR SENSO CRITICO? .....cceevverieieeieieeeeseienieeneenes 19
GRAFICO 8 - O ESTAGIO PODE NORTEAR A OPCAO DA CARREIRA CONTABIL?.................. 19
GRAFICO 9 - REALIZOU ESTAGIO NA AREA CONTABIL? .....ccueeiiieiieeiieeieeeiieeree e e e 19
GRAFICO 10 - TIPOLOGIA DO ESTAGIO REALIZADO? .....cvveeveeetieeieeeiee e e eveeeveeeees 19
GRAFICO 11 - PORTE DA EMPRESA ONDE REALIZOU O ESTAGIO.........ccocveeiiiiieenieereennen 19
GRAFICO 12 - CARGA HORARIA DO ESTAGIO .....eeeuvieiieeiiieiieeireeiieeveesveeenseeseessseeseessneas 19
GRAFICO 13 - RECEBEU REMUNERACAO DURANTE O ESTAGIO?.....ccccovveeieeeeeeeeeeeeeeenn, 20
GRAFICO 14 - REMUNERACAO RECEBIDA NO ESTAGIO? ......ccoovviiiiiiiciiiecieeeeeeeeeee e 20
GRAFICO 15 - AMBIENTE DE REALIZACAO DO ESTAGIO.........coovviiieieeicieeeeeeeeeee e 21
GRAFICO 16 — TEMPO DO ESTAGIO .......cciiiiiieiieeiieiieete ettt ettt eaa e s 21
GRAFICO 17 - MOTIVACAO PARA O ESTAGIO. ...eeeeeeeeeeeeeee ettt eeeee e s s 21
GRAFICO 18 - IMPORTANCIA DO ESTAGIO PARA A FORMACAO PROFISSIONAL.................. 21

GRAFICO 19 - O ESTAGIO PROMOVEU SENSO CRITICO A SUA ATUACAO NA SALA DE AULA22
GRAFICO 20 - FORMA DE INGRESSO NO ESTAGIO ....cccvveeuvieiieeiieeiieeieenieeeireesreeseseeveeseneas 22
GRAFICO 21 - SEU RELACIONAMENTO COM OS COLEGAS E SUPERIORES MELHOROU APOS O
ESTAGIO? ....vieieeiieete ettt eie et e et e e st e beeteeaaesbeesbesseebeesaeessesseensessaenseessesssenseensenns 23
GRAFICO 22 - QUAL A RELEVANCIA DOS ASPECTOS TEORICOS ADQUIRIDOS PARA ATUACAO NO
ESTAGIOY .. nttieuieeetie ettt eette ettt e e teeett e e beesbeeeabe e st e esbaeseessbeesseessseensaessseanseesssaenssensseas 23
GRAFICO 23 - CONHECIMENTOS E HABILIDADES ADQUIRIDOS DURANTE O ESTAGIO, ...... 23

GRAFICO 24 - ATIVIDADES DESEMPENHADAS DURANTE O ESTAGIO. eeevvveveeereeeeeeeeeeenenenns 24



SUMARIO

1. INTRODUGAO ....oecrrerreersesesessssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssasssassssssssssssssasssasssasssssssssssans 7
2. REFERENCIAL TEORICO .....eeceeeeeeeeeeeeeseeessssessssesessssessssesessasessssasessssssessssessssssessssessases 9
2.1 CONSIDERACOES ACERCA DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR ......cooouvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns 9
2.2 ESTUDOS RELACIONADOS AO TEMA ..ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesseeseaeeeeesssssesessereeeess 10
2.3 PAPEL DA UNIVERSIDADE NA FORMACAO DO SENSO CRITICO DO SEU ALUNO................ 12
2.4 AS COMPETENCIAS E HABILIDADES DO CONTADOR ...cceevvvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeereeeeeeeees 13
S IMETODOLOGIA......ceeeetiiecciiinnmeeerererissss s msss s s eeaaaassssssssseseassssssssnnssssessassssnnnnsssssnessnnssn 14
4, APRESENTAQi\O E ANALISE DOS RESULTADOS .......cccccinimrinnsnsssssssssssssssssses 16
5. CONGCLUSAD......ueecerereeeeresesessessssessessaseasesessessssessessasessssesseseasessssessessssesssessessssesessasesssses 25
Y = 23 I 7 = 27
REFERENCIAS. ......ceieceeereeeseesesesessssesessasessasessessssessessasessssessssessessasessessasesssseassssssessssssessens 28

APENDICE A - QUESTIONARIO ESTAGIO EM CONTABILIDADE...........ccoevuenen.. 31



A PERCEPCAO DOS DISCENTES ACERCA DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR
NO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DE UMA INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR PUBLICA

LUCAS MIKAEL PRACHEDES SILVA GOUVEIA''

RESUMO

O estagio extracurricular possui grande relevancia para formacdo dos discentes do curso de
Ciéncias Contabeis, pois permite que o aluno vivencie o ambiente de trabalho da sua profissao
antes mesmo de concluir o periodo de graduagdo. Este trabalho tem como tema central o estudo
da percepgao dos discentes do curso de ciéncias contabeis acerca do estagio extracurricular.
Tem como objetivo averiguar qual a influéncia que o estdgio extracurricular exerce sobre a
formacgao profissional dos discentes de uma institui¢ao publica de ensino superior. A pesquisa
tem carater descritivo, com abordagem quantitativa e qualitativa, pois, além de ter como base
dados estatisticos, permite novos estudos e linhas de pensamento diferentes acerca do tema.
Como resultado, este trabalho constatou que o estdgio extracurricular possui influéncia
significativa na graduacdo de alunos do curso de ciéncias contdbeis, oferecendo a estes uma
diversidade de conhecimentos e habilidades necessarias para atua¢ao do profissional contabil.
Sendo assim, o estdgio se mostra uma ferramenta de suma importancia para a formagao de
profissionais competentes. Por outro lado, também se identifica a dificuldade que os alunos tém
de encontrar o estagio, devido a grande demanda de alunos que procuram o estagio
extracurricular para aprimorar seus conhecimentos, remuneragao € conhecer a area de trabalho
da profissao.

Palavras-Chave: Estagio Extracurricular. Ciéncias Contabeis. Discentes.

! Aluno de Graduagdo em Ciéncias Contabeis na Universidade Estadual da Paraiba — Campus I.
Email: lucasgouveiagl@gmail.com




1. INTRODUCAO

Uma das grandes barreiras enfrentadas pelos estudantes do curso de Ciéncias Contabeis
¢ a possibilidade de existir assimetria em relacionar a teoria vista em sala de aula e a pratica da
profissdo exercida no estigio extracurricular. Essa falta de integragdo entre a teoria e a pratica
prejudica o aluno, segundo Faria et al., (2006, p. 33) os quais descrevem “... pois ndo adianta
apenas ensinar-se teoria, se os alunos ndo estardo aptos para desempenharem suas fungdes da
maneira como o mercado de trabalho exige”.

Partindo desta percepcdo, tendo em vista um mercado de trabalho cada vez mais
competitivo, Mesquita (2010), considera que a realizagdo de estdgio extracurricular ¢ de
extrema importancia para o aluno que o exerce, pois, além de o oferecer conhecimentos
praticos, o estdgio também proporciona experiéncia profissional, que pode ser uma variavel
decisiva na disputa de uma vaga de emprego.

Nesse contexto, a investigacdo de Silva, Torres e Falk (2011), encontrou em seus
resultados que, em geral, cerca de 70% dos alunos do curso de Ciéncias Contébeis realizam ou
ja realizaram algum tipo de estagio extracurricular, sendo essa a melhor forma de colocar em
pratica, ainda na graduacdo, o conhecimento adquirido.

Segundo Wood e Paula (2002 apud ABREU et al., 2014, p. 1), “ao se deparar com o
mercado de trabalho, de nada adianta ter formacdo em faculdades de grande reputagdo se o
aluno ndo possuir nenhuma experiéncia profissional, sendo a pratica do estdgio um importante
meio para a ligacdo entre o ambiente universitario e o profissional”.

A graduagao ¢ vista como uma forma de se qualificar antes de entrar no mercado de
trabalho, sendo o estagio, de acordo com Espindula et a/ (2007), o elo entre o aprendizado
universitario e a pratica profissional. Entretanto esse conhecimento pratico algumas vezes nao
¢ oferecido pela universidade, tornando o aprendizado deficiente.

Dessa forma, este trabalho pretende responder a seguinte questdo problema: Qual a
percepcao dos discentes do curso de Ciéncias Contabeis de uma instituicao de ensino
superior publica acerca da influéncia que o estagio extracurricular exerce sobre sua
formacao profissional?

Este trabalho tem como objetivo geral avaliar a percepc¢ao dos discentes do curso de
Ciéncias Contabeis de uma instituicdo de ensino superior publica sobre a influéncia que o
estagio extracurricular promove para sua formagao profissional.

Para alcangar o objetivo geral da pesquisa foram tracados os seguintes objetivos

especificos:



- Saber quais foram as habilidades adquiridas pelo aluno durante o periodo que realizou
o0 estagio extracurricular;

- Averiguar se os estagios exercidos de alguma forma complementam o processo de
aprendizagem do aluno melhorando seu desempenho em sala de aula;

Os estagios extracurriculares sdo vistos como uma oportunidade para aprimoramento de
habilidades profissionais nas mais diversas areas da ciéncia. No caso especifico da ciéncia
contabil, pode-se observar a existéncia de alguns trabalhos desenvolvidos no ambito académico
sobre a tematica relativa aos estagios extracurriculares, como os de Reina et al (2011), Torres,
Silva e Falk (2011) e Smania (2010). Paleias et al (2007), Smania (2011); Cunha, Vogt e
Biavatti (2015); Snacovschi, Fernandes, Santos (2009).

Esses trabalhos, em sua maioria, versam sobre atividades de estagio no curso de ciéncias
contabeis, a percepgao dos alunos e como o estagio contribui na aprendizagem.

A pesquisa de Snacovschi, Fernandes, Santos (2009), tem em seus resultados de
pesquisa que a realizacdo de estdgio tem influéncia significativa sobre as varidveis de chegar
atrasado a aula, sobrecarga nos estudos, participagdo em grupos de estudos, participa¢do em
eventos, uso da biblioteca para pesquisa e desempenho académico.

Encontrar um estagio ndo ¢ facil, exige comprometimento intenso por parte do aluno
em conseguir conciliar suas atividades, segundo Bernardi (2005, p. 4) ” A busca por um bom
estagio exige dos alunos muita persisténcia, pois varios fatores devem ser analisados, como
horario, remuneragao, distancia da residéncia, area de atuagdo da empresa, entre outros. “

Busca-se através deste estudo, suprir a necessidade de caréncia de estudos na area,
tornando-o relevante para o Departamento de Contabilidade (DECON) de uma institui¢do de
ensino superior publica, de modo que possam analisar a importancia dessa ferramenta que tanto
pode ser explorada pela institui¢do de ensino para formar profissionais capacitados tendo

vivéncia de mercado antes da conclusdo do curso.



2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Consideracoes Acerca do Estagio Extracurricular

A legislagdo brasileira conceitua o estadgio como um ato firmado entre aluno, empresa e
instituicdo de ensino, com objetivo de propiciar a discente experiéncia sob as atribuicdes
relacionadas as atividades que o profissional exerce, preparando assim o aluno para o mercado
de trabalho (BRASIL, 2008).

A Lei 11.788/2008 ndo estipula quais atividades os discentes devem praticar durante a
execucado do estagio, desta forma todas as atividades que o estagiario deve exercer devem estar
diretamente ligadas ao curso que o aluno estd se graduando, com estas atividades em
consonancia com a sua faculdade o estagiario tem a possibilidade de vivenciar praticamente
tudo que um profissional da drea pratica em seu dia a dia. Fica delegado a institui¢do de ensino
as competéncias de supervisionar o estdgio, avaliar o desempenho do estagiario e verificar se
as atividades realizadas no estagio estdo em harmonia com as cadeiras disponibilizadas por ela
para o curso de graduagdo do discente. “Estagio nao obrigatorio ¢ aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria “(BRASIL, 2008).

O estagio extracurricular € relevante para o aprendizado do aluno durante o periodo de
graduacdo, pois por intermédio dele o discente tem a possibilidade de refinar todo o
conhecimento adquirido em sua jornada académica através da pratica da sua profissao.

Ainda acerca do assunto, Martins (2009) diz que o estagio vem como uma ferramenta
que possibilita o aluno assimilar tudo que aprendeu na escola com a pratica que vai exercer na
empresa, também afirma que o estagio ¢ uma espécie acordo firmado entre o estagiario com a
empresa cedente sob a supervisdo da institui¢do de ensino, buscando o desenvolvimento
profissional do estagiario.

Sobre a valia que o estagio exerce sobre a graduacao segundo Wood e Paula (2002 apud
ABREU et al., 2004, p. 1), “ao se deparar com o mercado de trabalho, de nada adianta ter uma
formagao em faculdade de grande reputagdo se o aluno ndo possuir alguma experiéncia
profissional, sendo a pratica do estdgio um importante meio para a ligacdo entre o ambiente
universitario e o profissional”.

Segundo Reina et al. (2011, p. 21):

0 estagio ¢ um importante meio de aprimoramento dos conhecimentos tedricos obtidos
em sala de aula, por possibilitar aos académicos a vivéncia pratica de tais
conhecimentos, proporcionando assim melhor preparagao profissional (REINA, 2011,

p. 21).
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De acordo com Alvarenga e Bianchi (2002, p. 29), “estagio ¢ um periodo de estudos
praticos para a aprendizagem e a experiéncia, envolvendo supervisao, revisao, corre¢ao e exame
cuidadoso, trazendo resultados surpreendentes quando visto e desenvolvido de forma
adequada”.

De acordo com (Reina et al. 2011 apud LAURIS E FRANCIS, 2005, p.23)

A importancia do estagio para a formagdo académica e profissional se da a medida
que os estudantes tenham a oportunidade de colocar os conhecimentos adquiridos em
sala de aula em pratica, ou seja, pela vivéncia no dia a dia das atividades relacionadas
a sua profissdo (Reina et al. 2011 apud LAURIS E FRANCIS, 2005, p.23).

Uma das grandes barreiras enfrentadas pelos discentes que realizam estagio
extracurricular € exercer atividades que ndo estdo em consonancia com a sua graduagao, Reina
(2011) afirma que o estagio extracurricular vem como uma forga positiva para o discente, uma
vez que ele consegue integrar a teoria com a pratica, mas para que seja importante para o
discente as atividades nele realizadas tem que estd diretamente relacionada a profissdo. Frey
(2002) afirma que o estagio ¢ significativo, pois possibilita a vivéncia da profissao ja que uma

das maiores dificuldades para iniciar a vida profissional ¢ a falta de experiéncia.

2.2 Estudos Relacionados ao Tema

Através de uma busca realizada nos principais eventos da area contabil e plataforma de
periddicos, buscou-se encontras pesquisas relacionadas ao tema em estudo.

Assim, foram encontrados os trabalhos de Torres, Silva e Falk (2011); Smania (2010),
Paleias et a/(2007), Reina et a/ (2011); Cunha, Vogt e Biavatti (2015); Snacovschi, Fernandes,
Santos (2009).

Algumas dessas pesquisas serdo descritas a seguir, com a finalidade de demonstrar a
importancia e a relevancia do presente trabalho.

A pesquisa de Smania (2011) buscou verificar se as atividades desenvolvidas pelos
estagiarios do curso de ciéncias contdbeis da Universidade Federal de Santa Catarina
contribuem para sua formagao académica e profissional. O resultado da pesquisa constatou que
as atividades desenvolvidas pelos estagiarios estdo contribuindo para sua formagao profissional
académica uma vez que estdo diretamente relacionadas a atividade da profissao contabil, e que
os estagiarios possuem conhecimento da importancia do estagio para sua formagao profissional

¢ académica. Ficou evidente na pesquisa que os estagidrios estdo realizando uma quantidade
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maior de atividades do que as constantes no contrato de trabalho, revelando a falta de
comprometimento por parte das instituicdes concedentes ao contrato firmado.

O estudo de Cunha, Vogt e Biavatti (2015) buscou identificar a percep¢do dos alunos
dos cursos de ciéncias contabeis sobre a contribuicao do trabalho de conclusdo de curso e do
estadgio curricular na aprendizagem. Os resultados do estudo revelam que na percepcao dos
alunos, tanto os que desenvolveram TCC quanto aqueles que realizaram estagio curricular, a
maior contribui¢ao foi o conhecimento técnico obtido.

O estudo de Torres, Silva e Falk (2011) buscou investigar se o estagio curricular e/ou
extracurricular colabora para o desenvolvimento das competéncias, ou seja, conhecimento,
vivéncia de praticas operacionais e atitudes demandadas pelo mercado de trabalho aos futuros
profissionais da area de contabilidade. As descobertas da pesquisa demonstraram que as
organizagoes estdo escolhendo estagiarios para auxiliar nos campos relativos ao curso, pois
70% dos graduandos confirmaram desenvolver ou desenvolveram durante algum estagio
funcoes relacionadas com sua area de formacao.

Os dados obtidos pela pesquisa evidenciam os conhecimentos contemplados como os
"totalmente adquiridos". Sao eles: administracao fiscal (13%), tesouraria (8%), planejamento
financeiro (4%) e custos (4%), ou seja, conhecimentos relacionados a experiéncia da atividade
contabil e areas afins. Os resultados da pesquisa de campo confirmam: os alunos entrevistados
possuem maior argucia de desenvolvimento durante os estagios através de atitudes. Os dados
dessa pesquisa sugerem a contribuicdo da atividade de estagio curricular e/ou extracurricular,
desenvolvimento das competéncias profissionais exigidas pelo mercado de trabalho, pelo
menos na percepcao dos alunos de graduagao do curso de ciéncias contabeis.

O estudo de Snacovschi, Fernandes, Santos (2009), teve a finalidade de determinar as
relagdes existentes entre o empenho imoderado dos alunos dos cursos de contabilidade em seus
estagios, a sobrecarga de trabalho, o estresse no trabalho, e alguns aspectos significativos da
vida académica desses alunos. A andlise das respostas demonstrou que (1) o empenho dos
alunos nos estagios aumenta quando percebem que seus supervisores podem recompensa-los;
(2) o estresse ¢ a sobrecarga de trabalho crescem com o empenho que tém nos estagios; ¢ (3)
os mais envolvidos chegam atrasado as aulas, e dedicam menos tempo aos estudos. Entretanto,
verificou-se que, ao contrario do esperado, (1) ha uma relacdo positiva entre o empenho dos
alunos nos estagios e a frequéncia com que comparecem as aulas; ¢ (2) ndo ha relagdo entre o
empenho nos estagios ¢ o desempenho académico. A principal contribuicao desta pesquisa esta
na objetivacdo de parte dos argumentos que sdo usados nos debates sobre os estagios

académicos, evidenciando que o empenho dos alunos nos estagios, embora seja reconhecido
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como importante para os resultados das empresas e para o aprendizado dos alunos, impde a eles
custos pessoais relevantes.

O desenvolvimento deste trabalho surgiu a partir da pesquisa de Smania (2010), a qual
buscou verificar se as atividades realizadas pelos estagiarios do curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal de Santa Catarina contribuem para sua formacdo académica e
profissional. e constatou em seus resultados que as atividades desenvolvidas pelos estagiarios
estao contribuindo para sua formacao profissional e académica, uma vez que estdo diretamente
relacionadas a atividade da profissdo contabil, e que os estagidrios estdo cientes da importancia

do estagio para sua formagao profissional e académica.

2.3 Papel da Universidade na Formacao do Senso Critico do Seu Aluno

A universidade tem o papel importante na formacdo de seus discentes, fornecendo
conhecimento do curso em que o aluno estd matriculado e a possibilidade de que o graduando
aprimore suas habilidades ocultas, através da realizagdo de pesquisas, avaliagdes, seminarios,
monitorias, projetos de extensao, palestras ¢ congressos durante todo o periodo da graduagao.

Uma das habilidades ocultas que a universidade deve ajudar o aluno a aperfeigoar ¢ a
do senso critico, capacidade comum as areas do conhecimento e da vida, que ¢ a capacidade de
questionar, de sempre buscar a verdade em tudo aquilo que se ¢ apresentado.

Para o aluno de contabilidade ndo ¢ diferente. Segundo Santos (2011, p. 3), “a
contabilidade ¢ uma profissdo em crescimento e o profissional contabil precisa desenvolver
uma nova postura, onde o senso critico e reflexivo faca parte de seu portfolio”. Partindo dessa
percepcao, se ve necessario por intermediados pelos departamentos de ciéncias contabeis das
universidades, a implantacdo de projetos tenham como objetivo incentivar e proporcionar
condigdes favoraveis ao aluno para que o mesmo execute atividades relacionadas a area de
pesquisa e extensdo, assim fazendo com que o aluno exercite seu senso critico, desta forma
tornando a graduagdo do aluno mais completa e fazendo com que a universidade fique cada
vez mais integrada com a sociedade em que estd inserida.

Ainda relacionado ao tema, Baptista (2009), diz que a universidade deve ter com o
objetivo contribuir para o desenvolvimento critico, teoérico, cultural, também com a
preocupagao de preparar o aluno para o mercado de trabalho onde ele vai fazer uso de tudo que
foi passado pra ele pela universidade.

Deste modo, enxerga-se a universidade como uma desenvolvedora de habilidades, por

fim E. de Almeida Santos (2011, p. 15) conclui que:
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A entidade deve intensificar sua preocupacdo com a pesquisa de forma a alertar os
discentes sobre os beneficios que a pratica da pesquisa pode proporcionar em relagao
a formagao de profissionais com senso critico capaz de resolver problemas, interpretar
leis, enfim, capaz de contribuir para o desenvolvimento da profissdo contabil, fazendo
com que os mesmos despertem o interesse pela produgdo cientifica, inclusive como
mais uma opg¢do de uma carreira que ira contribuir de forma relevante para o
desenvolvimento da sociedade.( SANTOS, 2011, p. 15)

Portanto as universidades, como centros formadores de novos profissionais, instiguem
seus discentes a iniciarem a pratica da pesquisa, como forma de aumentar o nivel da formacao
a qual o discente se dedica, se tornando, ao fim da graduag@o, um profissional mais capaz ao

desenvolvimento das atividades profissionais.

2.4 As Competéncias e Habilidades do Contador

Dentro de um ramo do conhecimento onde existe a fiscalizacdo do exercicio da profissao
feita pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) em conjunto com os Conselhos Regionais
de Contabilidade (CRC) de cada regido executa um efeito de triagem dos seus profissionais,
onde uma das exigéncias para que o bacharel em contabilidade possa exercer a profissdo de
contador € obter o registro perante o CFC através da aprovagdo no seu exame suficiéncia, de

acordo com a determinagdo do Decreto-Lei N°9.295, de 27 de maio de 1946 em seu artigo 12:

Os profissionais a que se refere este Decreto-Lei somente poderao exercer a profissao
apos a regular conclusdo do curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, aprovacdo em Exame de Suficiéncia e
registro no Conselho Regional de Contabilidade a que estiverem sujeitos.
(BRASIL,1946).

Apbs a obtencdo do registro perante o CRC, os profissionais contabeis estdo aptos a
executar a profissdo seguindo o padrdo de regulagdo determinado pelo CFC, que busca
estabelecer uma espécie de padrao de qualidade da profissao contabil.

De acordo com o [International Federation Of Accountants (2008), o profissional
contabil que faz uso de suas habilidades e valores profissionais de maneira ética para realizacao
do seu trabalho como contador, acatando o padrdo exigido pelas normas regulatorias da sua
profissdo, ¢ considerado um profissional competente. Desta forma para ser um profissional
competente, o contador deve possuir conhecimentos e habilidades especificas que o auxiliem
no dia-a-dia da sua profissdo, seguindo a linha de pensamento de Lemes e Miranda (2014), as
habilidades que o profissional da area de contabilidade deve possuir sdo as intelectuais, que
auxiliam o profissional na solu¢do de problemas e tomada de decisdo; as técnicas e funcionais,
que sdo as especificas e gerais da contabilidade; as interpessoais e de comunicacdo, que

facilitam o trato do profissional com outras 4reas; as organizacionais ¢ de gerenciamento de
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negocios, que dizem respeito ao funcionamento da organizacao; e as pessoais, que por sua vez

estdo relacionadas as atitudes e ao comportamento do contador.

3 METODOLOGIA

A metodologia utilizada na pesquisa seguiu uma abordagem quantitativa pois busca
através de numeros obter subsidios para realizar a apreciacdo dos dados e, chegar a uma
conclusdo. A abordagem qualitativa, também utilizada na pesquisa, explicada como algo
imensuravel, pois a realidade e o sujeito sdo elementos indissociaveis.

Segundo Silva e Menezes (2005, p. 23), “Metodologia cientifica aqui entendida como
um conjunto de etapas ordenadamente dispostas que vocé deve vencer na investigacao de um
fendmeno”, diante dessa abordagem, esta pesquisa serd segmentada em 3 partes principais: De
inicio sera feito uma pesquisa bibliografica, buscando artigos, monografias e estudos
relacionados ao tema com o objetivo de através dos trabalhos encontrados servirem como base
para elaboracdo de todo contetido desta pesquisa.

A segunda parte consiste em aplicacdo de questionario online, baseado na pesquisa de
Bernardi (2005), que foi aplicado junto com os grupos de alunos do curso de Ciéncias Contébeis

de uma institui¢do de ensino superior publica, através da ferramenta “Google Formularios™.

A realizagdo de pesquisas através de formuldrios é uma alternativa amplamente
utilizada. A possibilidade de criagio de formularios eletronicos ¢ um facilitador no
que diz respeito a distribuicdo da pesquisa aos entrevistados e, posteriormente, a
organizacdo ¢ analise dos dados entdo coletados. Existem varias vantagens associadas
a utilizagdo do formulario eletronico quando comparado ao formulario convencional
(com utilizagdo de papel), entre elas, a facilidade na busca de dados, a utilizagdo de
armazenamento fisico diminuto e distribuicdo facil e rapida (ZANINI, 2007).

O uso cada vez mais frequente da internet, tem provocado os investigadores a ampliarem
a utilizagdo de questiondrios virtuais como um procedimento alternativo para a aquisi¢ao de
retornos em investigagdes cientificas. O ambiente virtual adéqua possibilidades de um novo
formato de analise, mais flexivel e dindmico, o emprego de instrumentos virtuais permite assim
a disseminagao das informacdes e divulgagdo com o retorno mais rapido e acessivel.

O questiondrio elaborado antecipadamente foi veiculado em uma plataforma online
(Google Forms) visando facilitar o acesso e captagdo de respostas dos discentes de uma
instituicdo de ensino superior publica. O questionario completo utilizado na pesquisa pode ser
visualizado pelo link: https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSd-
gqKSMJ7D1L92CaveuNShtrE_a9uQJfxwXjNENhA3I0Amyg/viewform?ve=0&c=0&w=1 .




15

A pesquisa fez uso de uma amostra ndo probabilistica por acessibilidade que ¢
determinada por ordem do pesquisador, ou seja, uma aleatoriedade para a escolha de um
elemento da populagao.

O questionario aplicado é composto de 24 questdes fechadas dividas em 3 blocos
principais:

O primeiro bloco ¢ formado por 4 questdes sociodemograficas; o segundo bloco ¢
formado por 5 questdes direcionadas a alunos do curso de Ciéncias Contdbeis de uma instituicao
de ensino superior publica que realizaram ou ndo estigio extracurricular; o terceiro e ultimo
bloco ¢ formado por 15 questdes direcionadas apenas a alunos do curso de Ciéncias Contébeis
que ja realizaram estagio extracurricular durante o desenvolver do curso.

Na terceira parta foi feita a apurag@o e andlise dos dados obtidos através da aplicagdo
do questionario com os alunos.

Esta pesquisa tem carater descritivo, pois segundo Gil (2002, p.42) “tem como objetivo
primordial a descrigdo das caracteristicas de determinada populagao ou fendmeno ou, entdo, o
estabelecimento de relacdes entre variaveis”. Tendo como caracteristica a utilizagdo do
questionario como fonte principal de coleta de dados.

Quanto a sua abordagem, esta pesquisa possui carater quanti-qualitativo, diante da
atengdo especial dada ao comportamento geral dos acontecimentos, se considera quantitativa,
pois segundo Beuren (2003, p.92) “a abordagem quantitativa caracteriza-se pelo emprego de
instrumentos estatisticos, tanto na coleta quanto no tratamento dos dados.” Também

consideramos essa pesquisa qualitativa, de acordo com Godoy (1995, p. 23):
Considerando que a abordagem qualitativa, enquanto exercicio de pesquisa, ndo se
apresenta como uma proposta rigidamente estruturada, ela permite que a imaginagao
e a criatividade levem os investigadores a propor trabalhos que explorem novos
enfoques. (GODOY, 1995, p. 23)

Através de uma analise mais profunda sobre o tema, estudando a esséncia do tema e
fazendo uso de dados estatisticos a0 mesmo tempo em que sao interpretados e organizados os
assuntos subjetivos da pesquisa, podemos atribuir a esta pesquisa o termo de quanti-qualitativo
(BERNARDI, 2005).

A motivagdo deste estudo partiu da percepgdo de que o estagio ndo obrigatdrio poderia
influenciar — direta ou indiretamente — na qualidade do aprendizado do discente envolvido.

Para coleta de dados foram utilizadas a pesquisa bibliografica e a entrevista. Segundo
Prodanov (2013), pesquisa bibliografica é elaborada a partir de materiais que ja foram
publicados, constituindo-se principalmente por: livros revistas e publicagcdes em periddicos.

Para silva (2005), a entrevista ¢ a forma de obter informagdes de alguém, podendo ser
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padronizada, ou seja, com roteiro prévio ou ndo padronizado, sem roteiro prévio, onde as

questdes podem ser melhores aproveitadas.
4. APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Buscando o objetivo da pesquisa que ¢ saber qual a percepcao discentes do curso de
ciéncias contabeis acerca do estagio extracurricular de uma institui¢do de ensino superior
publica sobre a influéncia que essa ferramenta promove para sua formagao profissional, foi
aplicado um questiondrio, esse composto por 24 questdes segmentado em 3 blocos, o primeiro
formado por questdes sociodemograficas, em seguida questdes destinadas aos discentes de uma
instituicdo de ensino superior publica de maneira geral e o terceiro bloco destinado a apenas

aos discentes realizaram ou realizam estagio extracurricular.

Grafico 1 - Género dos Entrevistados Grafico 2 - Faixa Etaria

@ Entr= 17 & 21 anos

@ Mazcubng @ Entre 22 & 25 anos
& Faménino P Emire 26 & 29 anns
@ Acima de 30 anos

Fonte: Dados da Pesquisa )
Fonte: Dados da Pesquisa

Dentre o perfil dos respondentes, de acordo com o Grafico 1, 55,3% sdo do género
masculino e 44,7% do género feminino. E, quanto a faixa etaria, o Grafico 2 aponta que 38,8%
tém entre 17 e 21 anos; 27,2% tém idade entre 22 ¢ 25 anos; 21,4% possuem entre 26 ¢ 29 anos;
e outros 12,6% encontram-se acima dos 30 anos. Observamos, através da analise destes graficos
que existe a predomindncia do sexo masculino e que a maioria dos entrevistados estdo situados

na faixa etaria entre 17 € 21 anos.



17

Grafico 3 - Area de Graduagdo Grafico 4 - Periodo em que o entrevistado

esta matriculado
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Levando em consideragdo o periodo em que os entrevistados estdo matriculados, o
Grafico 3 mostra que, 29,1% dos respondentes estdo matriculados no 9° periodo; 19,4% estdo
matriculados no 3° periodo; 11,7% estdo matriculados no 4° periodo; os demais periodos
obtiveram indices abaixo dos 10%. Observamos que a predominancia dos entrevistados sao de
concluintes do curso, segundo Neves (2017), os concluintes sdao alunos que geralmente buscam
a inser¢do no mercado de trabalho e possuem o pensamento de que a profissdo pode lhes
oferecer 6timas oportunidades. Se referindo agora ao curso superior que o aluno estd cursando,
observamos no Grafico 4 que 100% dos entrevistados sdo do Curso de Ciéncias Contabeis

atendendo o objetivo da pesquisa de entrevistar alunos que fazem graduacdo em contabilidade.

Grafico 5 - Dificuldade de encontrar Estagio Grafico 6 - Relevancia do Estagio para a
Graduagdo
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Considerando a dificuldade de encontrar estagio durante na area de Ciéncias Contabeis,

o Grafico 5 mostra que 46,6% dos entrevistados consideram dificil encontrar estagio na area,
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39,8% consideram que ¢ dificil em partes; 13,6% consideram que nao ¢ dificil encontrar estagio
na area de Ciéncias Contabeis. Assim, 86,4% dos entrevistados mostraram ter alguma
dificuldade em encontrar estdgio, um nimero representativo, levando em consideragdo a
importancia dessa etapa na formagao profissional.

Quanto a importancia da realizagdo de estagio durante o periodo de graduacdo para
aluno, o Grafico 6 mostra que: 75,7% julgam sim relevante a realizagdo do estagio durante o
decorrer do curso; 15,5% acham que a realizagao de estagio durante a graduagio € importante
em parte; 8,7% declaram que ndo acham importante a realizagao de estagio durante o periodo
em que estiver matriculado no curso. A maioria dos alunos que julgam importante a realizacio
de estdgio durante o curso se d4, segundo Cardoso (2017), porque o estagio d4 ao aluno a opcao
vivencias o ambiente da profissao contabil, lhe promovendo o desenvolvimento de habilidades

durante o periodo em que estiver realizando o estagio.

Grafico 7 - O Estagio pode suscitar senso Grafico 8 - O estagio pode nortear a opgao

critico? . -
pela carreira contabil?
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O Grafico 7 demonstra que grande parte dos entrevistados, 83,5% acreditam que o
estagio pode fazer com que o estagiario desenvolva o seu senso critico; 13,6% considera que o
estagio pode suscitar o senso critico em partes; menos de 5% dos entrevistados consideram que
o0 estagio ndo propicia o desenvolvimento dessa habilidade para o aluno estagiario.

Sabe-se que a pratica contabil € necessaria para o desenvolvimento académico, assim o
Grafico 8 demonstra quanto os respondentes acreditam que o estagio pode nortear a opgao pela
carreira contabil sendo que, 81,60% acreditam o estagio pode sim nortear essa escolha; 13,6%

acreditam que em parte; ja os que acreditam que o estdgio ndo facilita a opgao pela carreira

contabil totalizam menos de 5%. Um dado relevante, pois 95,2% dos entrevistados consideram
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que de alguma forma o estdgio pode fazer com que o aluno opte a seguir a op¢ao pela carreira

contabil através da realizag¢ao de estagio.

Grafico 9 - Realizou estigio na area contabil? Grafico 10 - Tipologia do estagio realizado?

@ FRealizou estagn na area conlabd

Nio realzou estagio na dres contabil
¢ o @ Estagio Curricutar @ Estagio Extracurricutar
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Chegando ao ponto principal da pesquisa, o Grafico 9 mostra que 61,2% dos alunos
entrevistados ndo realizaram estdgio na area contabil; 38,8% dos alunos ja realizaram ou
realizam estagio na area contabil. Podemos identificar falta de experiéncia profissional por parte
dos docentes do curso de Ciéncias Contdbeis, o que acarreta uma certa dificuldade para
ingressar no mercado de trabalho e iniciar sua vida profissional ap6s concluir sua formagao
académica. Dos alunos 95% dos realizaram estagio extracurricular e 5% realizaram estagio

curricular como mostra o Grafico 10.

Grafico 11 - Porte da empresa onde realizou o Grafico 12 - Carga horaria do estagio
Estagio

@ Pegueno Forte
@ Medio Porte
@ Granda Porla

®4 930 @20
@25 @25 @ Menos que 20 horas

Fonte: Dados da Pesquisa
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Com relagdo ao porte da empresa em que o estagio foi realizado, o Grafico 11 mostra

que as empresas de pequeno ¢ médio porte sdo as que mais oferecem oportunidade de estagio.
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Foi identificado que 51,4% dos entrevistados realizaram estagio em empresas de pequeno porte;
37,8% realizaram em empresas de médio porte; apenas 10,8% realizaram estdgio em empresas
de grande porte.

Quanto a carga horaria semanal, o Grafico 12 mostra que 40,5% dos entrevistados
realizam ou realizaram estadgio com 30 horas semanais; 32,4% realizam ou realizaram estagio
de 40 horas semanais, que ¢ um dado alarmante pois descumpre a Lei 11.788/2008 no Art.10,

II que explana:

Art.10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades
escolares e ndo ultrapassar:

[...]

IT — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Grafico 13 - Recebeu remuneragdo durante o Grafico 14 - Remuneragio recebida no
estagio? Estagio?
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Os graficos 13 el4 demonstram, respectivamente, a porcentagem de alunos que
receberam remuneracdo durante o estagio e a quantia recebida no estdgio. No que diz respeito
a receber ou ndo remuneragio, Grafico 13, 89,2% afirmam ter recebido enquanto que 10,8%
dizem nao ter recebido.

Quanto a remuneragdo recebida no estagio, retratada no Grafico 14, 44,1% recebia
entre 300 e 600 reais; 29,4% recebia entre 50 e 300 reais; 17,6 recebia entre 600 ¢ 1000 reais;

enquanto que apenas 8,8% recebia acima dos 1000 reais.



21

Grafico 15 - Ambiente de realizagdo do Grafico 16 — Tempo do Estagio
Estagio
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No que concerne ao local onde o estagio foi realizado, o Grafico 15 demonstra que
59,5% dos entrevistados realizaram estagio em escritorios; 37,8% realizaram estagio em areas
destinadas a contabilidade de empresas e industria; menos de 3% dos entrevistados realizaram
estagio em Orgdos publicos.

Sobre o tempo de permanéncia no estagio, pode-se afirmar, de acordo com o Gréfico
16, que a maioria permanece por, no maximo, 1 ano. As porcentagens ficaram dispostas da
seguinte forma: 45,9% permaneceram menos de 6 meses no estagio; 32,4% permaneceram entre
6 meses e 1 ano; 16,2% permaneceram de 1 ano a 2 anos; e menos de 5% permaneceram mais

de 2 anos no estagio.

Grafico 17 - Motivagdo para o estagio. Grafico 18 - Importancia do estagio para a
formacao profissional
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Os motivos que levaram o entrevistado a realizar o estagio estdo ordenados no Grafico

17. Nele pode-se observar que 59,5% procuraram estagio para aprimorar seus conhecimentos
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técnicos e profissionais; 27% buscaram conhecer a drea de atuagdo da profissdo; enquanto que
13,5%, estavam buscando remuneragao ¢ beneficios.

Quando o assunto ¢ a importancia que o estagio tem para a formacdo profissional, o
Grafico 18 mostra que 78,4% consideram o estdgio muito importante para a formagdo
profissional; 13,5% consideram importante; menos de 10 % consideram que o estagio ¢ pouco

importante ou irrelevante para formacao profissional.

Grafico 19 - O estagio promoveu senso critico  Grafico 20 - Forma de ingresso no estagio
a sua atuacao na sala de aula
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Com a relagdo ao senso critico promovido pelo estagio ao entrevistado o Grafico 19
mostra que 62,2% dos entrevistados acreditam que o estagio promove senso critico a atuacao
do aluno em sala de aula; 24,3% acredita que promove em parte; 13,5% acreditam que o estagio
ndo promove senso critico para o aluno estagiario.

O Grafico 20 explana como o entrevistado adquiriu o estagio. Dessa forma 40,5%
afirmam que conseguiram o seu estagio através de agente intermedidrios; 32,4% dos
entrevistados conseguiram o estadgio através de processo seletivo; 24,3% conseguiram por
indicagdo e 2,8% conseguiram estdgio por meio familiar. Esses dados demonstram que a
maioria dos estagios sdo obtidos através de um terceiro que venha a intermediar sua inser¢ao
no mercado, o que atesta a necessidade de o aluno ter, antes mesmo do ingresso, uma boa

relacdo interpessoal.
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Grafico 21 - Seu relacionamento com os Grafico 22 Vocé julga relevante os aspectos
colegas e superiores melhorou apds o estdgio? teoricos adquiridos em sala de aula para
atuagdo no estagio?
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O Grafico 21 explana a questdo de que se o estagio fez com que os entrevistados
melhorassem o seu relacionamento com seus colegas, superiores e clientes, 68,4% acreditam
que sim; 23,7% que melhora em parte; 7,9% acreditam que nao.

O Grafico 22 mostra se o entrevistado julga relevante os aspectos tedricos propagados
em sala de aula para sua atuacdo como aluno estagiario, 73,7% acreditam que sim, 21,1%
acreditam que sdo relevantes em parte; menos de 16% acreditam que ndo sdo relevantes. As
respostas demonstram que, para a maioria dos entrevistados, a atua¢do da universidade

(professores) caminha lado a lado com pratica contabil nos estagios

Grafico 23 - Conhecimentos e Habilidades adquiridos durante o estagio.
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Fonte: Dados da Pesquisa

Quanto as habilidade e conhecimento adquiridos durante a realizagdo do estagio, o

entrevistado poderia selecionar mais de uma opgdo. O Grafico 23 mostra que 75,8% dos
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entrevistados escolheram realizagdo de langamentos contabeis; 75,8% adquiram a habilidade
de arquivar documentos; 50% dos entrevistado adquiriram conhecimentos relacionados a area
tributéaria; 47,4% adquiriram habilidades relacionados a apuragdo de folha de pagamento;
39,5% escolheram apuracdo de receitas, custos e despesas; 39,5% obtiveram conhecimentos
relacionados a administracao financeira; 34,2% selecionaram conhecimentos na area fiscal;
31,6% adquiriram capacidade de negociagdo; 31,6% obtiveram conhecimentos em
contabilidade gerencial, os demais indices ndo atingiram 30%.

Grafico 24 - Atividades desempenhadas durante o estagio.

@ Atvidades semaihantes 25 reslizadas
por profsionan da drea

@ Abvidades semaihantes as realizadas
por estafiangs de nivel mais
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N-formados

@ Atwidades que Togem da drea de

tormagso | Ciencias Contalies

Fonte: Dados da Pesquisa

Os entrevistados foram questionados quanto as atividades realizadas durante o periodo
de realizagdo de estagio. O Grafico 23 mostra que 67,6% dos entrevistados responderam que
as atividades realizadas no estagio sdo semelhantes as realizadas por profissionais da area ;
13,5% responderam que realizam atividades que sdo executadas por profissionais recém
formados; 10,8% responderam que realizaram atividades que fogem da area de formagao
(Ciéncias Contéabeis); menos de 10% selecionaram que praticaram atividades realizadas por
estagiarios de nivel mais avancado.

As respostas obtidas nesse ponto da pesquisa se relacionam com a do grafico anterior,
onde, por exemplo, 75,8% dos entrevistados afirmaram ter desenvolvido a habilidade de
arquivar documentos, uma parte importante do trabalho contabil, mas que ndo se relaciona
diretamente com a formacdo académica. Por outro lado, no mesmo grafico anterior, apenas

31,6% obtiveram conhecimento em contabilidade gerencial.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa buscou atingir o objetivo geral de avaliar a percepcao dos discentes
do curso de Ciéncias Contdbeis em relacdo a influéncia causada pelo estdgio curricular na
formacao profissional. Para isso, foi aplicado questiondrio compostos por 24 questdes a 103
alunos do referido curso.

O género predominante dos respondentes foi o masculino, com 55,3%, ¢ a faixa etaria
com maior representacdo na pesquisa ¢ composta por alunos entre 17 e 21 anos, representando
38,8%. Quanto ao periodo que estdo cursando, 29,1% dos respondentes declararam estarem
matriculados no 9° periodo.

Com relagdo a percepcao sobre a dificuldade de encontrar estagio, 46,6% responderam
ser dificil encontrar estdgio na area, enquanto outros 39,8% afirmaram terem encontrado
dificuldade em partes. Ou seja, 86,4% apresentaram algum tipo de dificuldade de encontrar
estagio.

Partindo para a efetiva realizagdo do estagio, apenas 38,8% declararam ter realizado,
fato que prova a existéncia das dificuldades para se conseguir estagio. A baixa remuneragao
pode ser um dos motivos que dificultam o alcance do estdgio: 10,8% ndo recebiam
remuneragdo. Dentre os que recebiam remuneracdo, 44,1% dos alunos recebiam entre 300 e
600 reais. Outro fator que pode ter relagao com a dificuldade de se conseguir estagio ¢ o porte
das empresas: 51,4% sdo de pequeno porte, sendo que os escritorios estdo no topo da lista dos
empreendimentos que mais ofereceram estagio, representando 59,5% do total.

Quando indagados sobre a capacidade de o estagio ter relevancia na graduacado, produzir
senso critico no estagiario e nortear a opcao da carreira contabil, as respostas foram,
respectivamente e de forma afirmativa, 75,7%; 83,5% e 81,6%. Tais nimeros demonstram a
grande importancia que o estdgio tem para o estudante de ciéncias contdbeis e deve causar
reflexdo quanto a baixa porcentagem de alunos que estagiaram (38,8%). Portanto, grande parte
dos alunos que participaram da entrevista nao tiveram contato com um fator importante na
formacao profissional.

Dos alunos que participaram do estdgio, 73,7% consideram os aspectos tedricos
abordados no curso sdo irrelevantes para o estagio, fato que demonstra a afinidade entre a
universidade e o mercado de trabalho.

Com relacdo as atividades desempenhadas no estagio, 89,2% afirmam que realizaram
atividades relacionadas a Ciéncia Contabil, seja através da apuragdo de folha de pagamento

(47,4%), realizacdo de lancamentos contabeis (75,8%), apuracdo de despesas, receitas e custos
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(39,5%), conhecimentos em contabilidade tributaria (50%), entre outros. Esses dados se
relacionam com os 86.5% dos entrevistados que buscaram estdgio para aprimorar seus
conhecimentos técnicos ¢ profissionais ou conhecer a area de atuagdo da profissdo,
demonstrando o alinhamento entre o que os estudantes buscam e o que realmente ¢ oferecido
pelas empresas provedora do estagio.

Os resultados obtidos demonstram a importancia do estagio extracurricular para
graduacdo de alunos do curso de Ciéncias Contdbeis, oferecendo a estes uma diversidade
conhecimentos e habilidades necessarias para atuacao do profissional contabil. Por outro lado,
também se identifica a dificuldade que os alunos t€ém de encontrar o estagio.

A principal limitagdo desta pesquisa ¢ quantidade de alunos entrevistados, sendo
necessario uma populacdo amostral maior, aproximando-se da quantidade real de alunos
matriculados no curso.

Como proposta de novos trabalhos relacionados a area, fica o incentivo para que novas
pesquisas aumentem o nimero de alunos envolvidos, buscando relacionar a realizagdo de
estagio com a média de notas obtidas durante o periodo de graduagdo e que também se busque
desenvolver métodos que facilitem a intera¢do entre a universidade e empresas que necessitam

de estagiarios, tornando o acesso dos alunos ao estagio facilitado.
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THE PERCEPTION OF THE STUDENTS ABOUT THE EXTRACURRICULAR
STAGE IN THE COURSE OF ACCOUNTING SCIENCES OF AN INSTITUTION OF
PUBLIC HIGHER EDUCATION

ABSTRACT

The extracurricular internship has great relevance for the training of the students of the course
of Accounting Sciences, since it allows the student to experience the work environment of his
profession before even completing the graduation period. This work has as its central theme the
study of the students' perception of the accounting sciences course about the extracurricular
stage. The purpose of this study is to investigate the influence that the extracurricular stage
exerts on the professional formation of the students of a public institution of higher education.
The research has a descriptive character, with a quantitative and qualitative approach, since,
besides being based on statistical data, it allows new studies and different lines of thought about
the subject. As a result, this study found that the extracurricular stage has a significant influence
on the graduation of students in the accounting sciences course, offering them a diversity of
knowledge and skills necessary for the accounting professional's performance. Therefore, the
internship is an extremely important tool for the training of competent professionals. On the
other hand, it is also identified the difficulty that the students have to find the internship, due to
the great demand of students who seek the extracurricular internship to improve their
knowledge, remuneration and to know the area of work of the profession.

Keywords: Extracurricular internship. Accounting Sciences. Students
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APENDICE A - Questionario Estagio em Contabilidade

Prezado aluno,

Solicito sua colaboragdo para responder as perguntas abaixo expostas, as quais serdo utilizadas para constru¢do do
Trabalho de Conclusdo de Curso que versa sobre “A percepcdo dos discentes acerca do estagio extracurricular no
curso de ciéncias contébeis de uma institui¢do de ensino superior publica”.

As informagdes aqui apreendidas, ndo serdo relatadas com nenhuma identificago direta dos seus respondentes.
Agradego a participacdo.

O questionario sera dividido em duas partes, a primeira parte sera destinada a todos os alunos de Ciéncias contabeis
que ja realizaram ou ndo estagio extracurricular (ndo obrigatorio).

A segunda parte serd destinada apenas a quem realiza, ja realizou estagio extracurricular, ou trabalhou na area de
Ciéncias Contébeis.

Parte I - Questionario socio demografico
1 Género *

() Masculino

() Feminino

2 Faixa Etaria *

( )Entre 17 e 21 anos

() Entre 22 e 25 anos

() Entre 26 e 29 anos

() Acima de 30 anos

3 Periodo que vocé esta cursando *
()r

)2°

) 3°

) 4°

) 5°

) 6°

)7

) 8°

)9°

Area da sua graduagdo *

N T T e T e s

() Ciéncias Contabeis
() Outro:

Parte 11 - Questionario com abordagem sobre os estagios



4 Voce julga relevante a realizagdo de estagio durante o desenvolver do curso de ciéncias

contabeis? *

() Sim
() Em Parte
( ) Nao

5 Voceé considera dificil encontrar um estagio na area de ciéncias contabeis? *

() Sim

() Em parte

( ) Nao

6 Vocé considera que o estdgio pode suscitar um senso critico mais agugado para o aluno

estagidrio. *

() Sim

() Em parte

( )Nao

7 Voce acha que o estagio pode nortear sua opcao na carreira contabil? *
() Sim

() Em parte

( )Nao

8 Sobre realizagao de estagios anteriores, assinale apenas uma alternativa
() Realizou estdgio em contabilidade

() Nao realizou estagio na area contabil

9 Tipologia do Estagio

() Estagio Extracurricular ¢ aquele realizado fora da Universidade

() Estagio Curricular ¢ aquele realizado em sala de Aula.

10 Sobre a Tipologia de estagio realizado *

() Estagio Extracurricular

() Estagio Curricular

Parte 11

Sobre o estagio realizado.

11 Carga Horaria (horas semanais) do estagio realizado *
()40

()35

()30

32
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()25

()20

() Menos que 20 horas

12 Quanto a remuneragao *

() Exerceu estagio remunerado

() Exerceu estagio ndo remunerado

13 Caso tenha participado de Estdgio Remunerado, qual o valor da remuneragao
() Entre 50 e 300 reais

() Entre 300 e 600 reais

() Entre 600 e 1000 reais

() Acima de 1000 reais

14 Quanto ao porte da empresa em que vocé realiza (ou) o estagio *

() Pequeno Porte

() Médio Porte

() Grande Porte

15 Quanto ao local onde o estagio ¢/foi realizado *

() Escritorio

() Area destinada a contabilidade de empresa ou industria

( ) Orgéo Publico

() Outro:

16 Quanto as atividades desenvolvidas *

() Atividades semelhantes as realizadas por profissionais da area

() Atividades semelhantes as realizadas por estagiarios de nivel mais avancados
() Atividades semelhantes as realizadas por profissionais recém-formados
() Atividades que fogem da area de formagao ( Ciéncias Contabeis )

17 O que motivou vocé a realizar o estagio *

() Aprimorar conhecimentos técnicos e profissionais

() Conhecer a area de trabalho da profissdo

() Remuneracdo e/ou Beneficios

() Outro:

18 Quanto ao tempo de permanéncia no estdgio, marque a alternativa que mais se enquadra ao
seu caso *

() Menos de 6 meses

() De 6 mesesal ano
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( )De 1ano a2 anos

() Mais de 2 anos

19 Qual a importancia do seu estagio para sua formacao profissional? *

() Muito importante

() Importante

() Pouco Importante

() Irrelevante

20 Ap6s o inicio da realizagdo do seu estagio, seu relacionamento com clientes, colegas e seus
superiores melhorou? *

( )Sim

() Em parte

( )Nao

21 Selecione os conhecimentos e habilidades adquiridos durante o periodo da realizagdo do
seu estagio . Caso a habilidade ndo tenha sido vivenciada deixe o em branco. *
) Realizagdo de langamentos contabeis

) Conhecimentos relacionados a area tributaria

) Conhecimentos em administracdo financeira

) Apuragdo de despesas, custos e receitas

) Apuragdo de folha de pagamento

) Conhecimentos na area fiscal

) Conhecimentos em contabilidade gerencial

) Conhecimentos em planejamento financeiro

) Conhecimentos em tesouraria

) Gerenciamento de pessoas

) Conhecimentos sobre normas internacionais de contabilidade

) Capacidade de negociacdo

e N N N N N e T e e N e e

) Arquivar documentos

22 A realizagdo do estdgio promoveu um senso critico quanto a sua atuagao na sala de aula? *
() Sim

() Em parte

() Nao

23 Como vocé adquiriu o estagio *

() Através de agentes intermedidrios

() Indicagdo



() Processo seletivo

() Outro:

24 Vocé julga irrelevante os aspectos teoricos propagados na sala de aula para sua atuagdo
como aluno estagiario? *

() Sim

() Em parte

( ) Nao
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