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RESUMO

O presente estudo teve como objetivo definir quais os principais esteredtipos existentes
atualmente na area tecnologica e analisar a relagdo destes esteredtipos com as escolhas que
estudantes realizam antes e durante um curso superior. No intuito de entender a tematica da
pesquisa, realizou-se o levantamento sobre os estudos de tecnologia da informacdo e
estereotipos. Assim, os topicos abordados no referencial tedrico envolveram o perfil do
profissional da informacao, os estereotipos na ciéncia da computagdo, bem como o esteredtipo
“nerd”, a presenga feminina na area tecnoldgica e os grupos étnicos na area tecnologica. Os
questionamentos apontados neste estudo tratam de verificar e analisar a existéncia dos
estereotipos no ambito de cursos relacionados a tecnologia. A pesquisa teve um total de 151
amostras, distribuidas entre alunos de ensino médio e superior. No estudo realizado, os dados
coletados possuem natureza qualiquantitativa. A analise proposta para este estudo foi uma
analise estatistica descritiva, com foco na descricdo de dados. Pode-se concluir que, uma
porcentagem significativa dos representantes possui interesse na area. Em particular, uma
grande parte dos participantes do sexo masculino do ensino médio objetiva ingressar em um
curso da area. No entanto, ¢ possivel perceber, ao se analisar a opinido destes alunos em
relacdo a alguns estereotipos, que ainda ha preconceitos relacionados a area da computacao.
Estes preconceitos que podem afetar significativamente nas opcdes de escolha dos alunos,

principalmente naqueles pertencentes ao ensino médio.

Palavras-chave: Tecnologia da Informagao; Estereotipos; Afinidades Tecnologicas.



ABSTRACT

This study aimed to define the main stereotypes in the technological area and to analyze the
relationship between these stereotypes and the choices made by the students before and
during a undergraduate course. To better understand this research main topic, a literature
review was carried out about stereotypes in the information technology area. Thus, the topics
covered in the related work involved studies that covered the professional of information
profile, the stereotypes in computer science, such as the stereotype "nerd”, the female
presence and ethnic groups in the technological area. The questions pointed out in this study
try to verify and analyze the existence of stereotypes in undergraduate courses related to
technology. A survey with a total of 151 samples, distributed between high school and high
school students. In the study performed, the data collected are quali-quantitative in nature.
The proposed analysis for this study was a descriptive statistical analysis, focusing on the
description of data. It was found that a significant percentage of the representatives was
interested in the area. In particular, a large proportion of male participants in high school
intends to enter a course in the area. However, it was possible to perceive, when analyzing
the opinions of these students about stereotypes, that there are still many prejudices related to
the area of technology. These prejudices can affect significantly students’ choices, especially
those still in high school.

Keywords: Information Technology; Stereotypes; Technological Affinities.
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1. CONSIDERAGCOES INICIAIS

Atualmente, o profissional da area da Ciéncia da Computagdo vem ganhando destaque nos
mais diversos setores da sociedade e nas mais diversas tarefas, nas quais se necessite de
alguma ferramenta computacional, seja para trabalho, diversdo ou estudos. A atuagdo do
profissional desta 4rea ndo estd apenas ligada ao desenvolvimento e a manutencdo de sistemas
jé existentes. Devido a constante evolugao tecnolodgica e no surgimento de novas demandas de
mercado, tal profissional estd sendo cada vez mais requisitado (KALIL, 2010).

Assim, com a crescente demanda por profissionais da informag¢do nos mais diversos
setores da sociedade, ¢ de grande valia a analise dos fatores que influenciam as pessoas a
seguirem por este caminho profissional. Segundo uma pesquisa realizada pela Google,
denominada /mages of Computer Science, diversos podem ser os fatores que influenciam
negativamente as pessoas a ndo optarem pelo curso de Ciéncia da Computagdo, por exemplo.
O preconceito, oriundos de esteredtipos, sdo os principais fatores de impacto na escolha por
cursos de dominio tecnologico (GOOGLE, 2015).

Os esteredtipos podem ser representacdes ou imagens coletivas, ideias concebidas
previamente, que cada individuo faz de uma pessoa, ou classe dela, geralmente de forma
pejorativa € que sao comuns a um grupo social (AMOSSY, 1991). Assim, esse termo
expressa uma visdo pré-moldada pela sociedade, acerca da aparéncia e fungdes sociais e
profissionais de tal individuo.

Em cursos da area tecnologica, a visdo estereotipada se trata basicamente da visdo de
um curso de ensino superior que visa tratar de computadores, sistemas informatizados e
matematica especifica. Além disso, também ¢ percebido como um requisito essencial, para a
compreensdo de contetidos da area, possuir uma inteligéncia acima da média, dando uma
visdo superficial e erronea sobre o real sentido da modalidade e das ciéncias exatas, de uma
forma geral. A imagem do “nerd”, bem como o repudio a presenca feminina, além de
questdes ¢étnicas e raciais, moldam os principais esteredtipos encontrados nesta area.

A imagem do profissional ou do estudante que opta por campos de atuagdo no ambito
da tecnologia ¢ geralmente moldada pela midia (seriados, filmes, etc.). Por meio da
disseminacdo da midia acerca destes individuos, a eles ¢ empregado, entdo, o termo “nerd”,
geralmente associado a pessoas dotadas de uma maior inteligéncia, com habilidades nativas
em tecnologia e matematica e maior capacidade de desenvolver habilidades cognitivas de

carater cientifico. Além disso, ¢ associada, a este termo, a imagem de um individuo
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problematico com socializacdo, restrigdes fisicas, aparéncia fragil e introversdo (CHAGAS,
2010).

A visdo imposta historicamente do “nerd” ser exclusivamente do sexo masculino, e a
participacdo deste em uma sociedade crescente frente a tecnologia e a informagao, gera outro
esteredtipo de grande relevancia, que € a presenca feminina no ambito tecnologico. Barbosa et
al. (2013), em estudo, constataram que “a presenca das mulheres na educacdo superior se
distribui de forma segregada, existindo espacos marcadamente femininos e masculinos”. As
mulheres continuam sendo maioria em cursos tradicionalmente “femininos”, como Servigo
Social, Enfermagem, Nutrigdo, Psicologia, Letras, Pedagogia e demais licenciaturas. Carreiras
cientificas de prestigio na Fisica, na Matematica, na Computacdo e nas Engenharias
permanecem como campos de conhecimento e de cultura masculinos (CARVALHO E
RABAY, 2013).

Na Paraiba, por exemplo, os cursos de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo e
Engenharia da Computacdo, da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), apresentam
predominancia masculina. Apenas 13% das mulheres estudam e se mantém nas areas citadas,
contra 87% de homens. Isso evidencia a baixa presenca feminina e reproduz as relagdes de
género que sdo caracteristicas da area de Ciéncia e Tecnologia (BARBOSA et al., 2013).

Os estereotipos envoltos sobre a mulher atuando em setores onde a presenga masculina
¢ mais bem aceita provoca um grande desconforto social (GRAZIANO, 2016),
desestimulando ou até mesmo inibindo a participacdo da mulher sobre algumas areas de
estudo. Em especial, nesse caso, as ciéncias exatas, assim, transformando esse desconforto, na
maioria dos casos, em preconceito (LIMA, 2013).

O preconceito notoriamente estd entrelacado nas praticas sociais, sendo um complexo
fenomeno social que estd agregado no cotidiano publico. Pode-se definir preconceito como
um julgamento prévio, um conceito antecipado sobre algo ou alguém, ligado ao senso
comum, geralmente acontecendo baseado em crengas, ocasionando certezas injustificadas. Ou
seja, preconceito pode ser um artificio utilizado em momentos de confronto com o
desconhecido, associando experiéncias previamente adquiridas, sendo estas vividas ou
transmitidas por outrem (MARIANI, 2008).

Desta forma, os esteredtipos e, consequentemente, o preconceito ocasionado pela
existéncia destes esteredtipos, pode ter um grande impacto sobre os individuos e as
consequéncias causadas por tal fendmeno sio diversas. E possivel observar, desde problemas
psicologicos (humilhagdo, quebra de autoestima, depressao, inibigao social, etc.), até mesmo,

algumas vezes, chegando ao extremo, como agressdes fisicas e discursos de odio.
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Para alunos e profissionais da area de tecnologia, os problemas acarretados pela
disseminacdo do preconceito e os esteredtipos podem variar desde a inibigdo do ingresso na
area em questdo, bem como desmotivagdo, humilhac¢do, pensamento de incapacidade, etc.
Uma das consequéncias da presenca de esteredtipos de alunos e profissionais da area
tecnologica ¢ a evasdo em cursos que tangem essa area (BAGGI e LOPES, 2011; SILVA
FILHO, 2007).

A evasdo em si causa diversas consequéncias. Para o aluno o impacto mais comum € o
fim das aspiragdes de adquirir um grau universitdrio e, para a instituicdo, essa evasdo pode
gerar grandes complicagdes, como, por exemplo, o custo elevado por desperdicio de vagas e
recursos (SAMPAIO et al., 2011). A evasdo pode ser encarada como uma falha no processo
institucional, e ainda, como dispéndio financeiro, uma vez que tal estrutura tende a atender
determinado grupo, e acaba sendo utilizada por um niimero bem reduzido destes.

O estudo e combate aos esteredtipos € ao preconceito ndo sdo tarefas triviais. A
existéncia de diferentes culturas e valores, que variam de regido para regido, podem impactar
nas defini¢des dadas a estes termos. Assim, ¢ interessante estudar, inicialmente, a existéncia
de estereotipos e como eles sao percebidos pelos individuos de determinado curso ou regiao,
antes de fornecer solugdes possiveis para este problema. Além disso, ¢ interessante também,
em se tratando de estereotipos em cursos da area tecnologica, analisar a percepcdo de
potenciais alunos para tais cursos, como alunos do ensino médio que estdo aptos a prestar o
vestibular.

Assim, este trabalho teve como foco a realizag¢do de uma analise inicial sobre a
existéncia de esteredtipos acerca de cursos da area tecnologica. O estudo foi norteado pela
seguinte questdo de pesquisa: Qual a percepgdo dos estudantes sobre os esteredtipos
presentes nas areas tecnologicas, especialmente na regido do sertdo paraibano? O sertio
paraibano foi escolhido por ser a regido do autor, sendo mais acessivel para a coleta de dados.

Para isso, esta pesquisa abordou os principais esteredtipos encontrados na literatura.
Foram consultados, por meio de um questionario de pesquisa, estudantes de ensino médio e
de ensino superior de institui¢des de ensino do sertdo da Paraiba.

Apesar da percepcao positiva que os alunos de ambos os niveis de ensino possuem da
area de tecnologia, ainda ¢ notavel o impacto dos esteredtipos relacionados a érea,
principalmente entre os participantes do ensino médio. Foi possivel observar que alguns
participantes possuem certa resisténcia ao uso do termo “nerd”, devido ao seu significado ser
ofensivo para eles. Este fato foi especialmente verificavel entre as participantes do sexo

feminino.
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Foram percebidos indicios da existéncia de esteredtipos relacionados a presenca da

mulher na tecnologia, bem como individuos de grupos étnicos. Novamente, os dados

confirmam que alunos do ensino médio estdo mais susceptiveis a considerar tais esteredtipos.

1.1 OBJETIVOS

Nesta sec¢do, sdo apresentados o objetivo geral e os objetivos especificos da presente

pesquisa.

1.1.1 OBJETIVO GERAL

Estudar quais os principais estereotipos existentes atualmente na area tecnologica e

analisar a relacdo destes estereotipos com as escolhas que estudantes realizam antes e durante

O Curso.

1.1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos desta pesquisa encontram-se listados a seguir.

Estudar a literatura existente na éarea, de forma a analisar quais os principais
estereotipos existentes nos diferentes campos da tecnologia;

Realizar um estudo de caso junto a alunos do ensino médio, a fim de coletar
informagdes sobre suas futuras escolhas profissionais e a suas motivagoes;

Realizar um estudo de caso junto a alunos do ensino superior, a fim de coletar
informagdes sobre suas escolhas profissionais e suas motivagoes;

Comparar os resultados obtidos, visando confrontar as informagdes coletadas com os

estereotipos encontrados na literatura.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Neste capitulo, sdo apresentados e discutidos conceitos e pesquisas relevantes para o tema

abordado neste trabalho.

2.1 O PERFIL DO PROFISSIONAL DA INFORMAGCAO

Takahash (2000) define as Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TIC) como
sendo “as tecnologias utilizadas para tratamento, organizacdo e disseminacdo de
informagdes”. No contexto da disseminagdo da tecnologia nas diversas areas da sociedade,
novas habilidades sdo atribuidas as pessoas, as cobrando capacidade de adaptacdo e
flexibilidade, capazes de uma formacao de acordo com suas necessidades. No que diz respeito
aos profissionais da informacdo, a sociedade exige deles uma formacdo amplamente
especializada, com espirito de empreendedorismo e alta criatividade, além de dominio de
linguas estrangeiras e a capacidade de resolucdo de problemas envolvendo computacdo
(MATOS, 2004).

Atualmente, os novos profissionais da area tecnoldgica sdao frutos da chamada
“geracao Google”, conhecidos como “nativos digitais”, uma geracao que cresceu intrinseca as
TIC. Segundo pesquisadores da University College London (2008), a “geragdo Google” esta
diretamente relacionada a utilizagdo das TIC para a busca e uso da informagao, bem como ao
agrupamento e desenvolvimento de tecnologia com maior facilidade. Assim, devido a
convivéncia regular com a tecnologia, as habilidades informacionais destes individuos
demandam menos tempo para evoluir, acarretando em uma melhor e mais diversificada
formacao.

O mercado de trabalho para os profissionais da informagdo tem ganhado um novo
formato. Faz-se necessario que tais especialistas acompanhem essa evolugdo, utilizando e
conhecendo as tecnologias dispostas, aperfeicoando e agregando qualidade as funcdes
exercidas. A competitividade no setor trabalhista baseia-se nas competéncias individuais e
coletivas. Segundo Dutra e Carvalho (2006), os profissionais da informagao atualmente tem
mais espaco de atuacdo nao somente por carregarem o titulo de formagdo em Ciéncia da

Computagdo ou em cursos semelhantes, mas sim, por reunirem habilidades individuais e
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coletivas, e as aperfeicoa-las, permitindo, assim, o gerenciamento da informagdo e
ferramentas tecnologicas enquanto recurso.

Uma pesquisa realizada por Lima Jr. ¢ Nascimento (2006) buscou identificar quais
habilidades sdo buscadas pelo mercado no egresso ou formando na area da tecnologia. Uma
das questdes propostas pelos pesquisadores foi: “Caso lhe fosse dada a tarefa de contratar
um profissional da informacdo para sua equipe de trabalho, quais atributos, além da
formagao, seriam exigidos? ”. Os resultados da pesquisa encontram-se listados na Tabela 1.
Percebe-se que a principal habilidade citada, obviamente, conhecer as tecnologias mais atuais,
o que deve tornar o profissional desta area adaptdvel a mudancas. Além disso, fatores como a
capacidade de comunicacdo e de geréncia, criatividade e a continua busca por conhecimento,
e at¢ mesmo a aparéncia, sdo levados em consideragdo pelo mercado ao absorver os
profissionais formados na area da tecnologia.

Tabela 1. Resultados da pesquisa realizada por Lima Jr. e Nascimento (2006), sobre as principais habilidades
buscadas pelo mercado em um profissional da area de TIC.

Habilidade Total
Dominio das novas tecnologias 92,3%
Capacidade de comunicagdo e relacionamento interpessoal 84,6%
Capacidade gerencial e administrativa 76,9%
Ser criativo 76,9%
Experiéncia (pratica) na area de informagao 69,2%
Educacdo continuada 69,2%
Capacidade de trabalhar em equipe 53.,8%
Flexibilidade 53.8%
Pontual e assiduo 46,2%
Tomada de decisdo compartilhada 38,5%
Boa aparéncia 30,8%
Conhecimento de lingua estrangeira 23,0%

Assim, nota-se que a demanda atual da area de tecnologia exige um profissional
participativo ¢ atuante, flexivel e altamente dindmico, socialmente integrado, capaz de

contribuir e responder adequadamente aos problemas que surgirem.
2.2 ESTEREOTIPOS EM CIENCIA DA COMPUTACAO

Etimologicamente, “a palavra estere6tipo tem origem na lingua grega, mais
especificamente na jungdo dos termos stereds, que significa solido, e typo, que significa tipo.

Esses termos referem-se a ‘tornar fixo, inalteravel”” (SANTOS; BRIDA, 2015). De modo
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geral, os esteredtipos sdo geralmente associados a conceitos negativos, que sao manifestados
quando fazemos um julgamento acerca de algo, seja de um tema qualquer, de um individuo ou
de grupo deles, e até mesmo de agdes.

McGarthy et al. (2002), tem uma visdo de estereotipo mais abrangente:

“Sem individuos ndo haveria sociedade, mas a menos que
individuos também se percebam como pertencentes a grupos,
isto &, dividindo caracteristicas, circunstancias, valores e
crengas com outras pessoas, entdo a sociedade seria sem
estrutura ou ordem. Estas percepgbes de grupos sdo chamadas
de estereotipos” (p. 1).

Ainda seguindo este pensamento, ndo se pode ignorar que os estereotipos, mesmo em
sua formagdo, irdo compor uma visdo que um grupo tem de sua realidade, bem como se
tornarem agentes influenciadores de comportamentos, conceitos e atitudes. Agindo, assim,
positivamente ou negativamente naqueles que ndo integram a “comunidade”, ou grupo em
questao (WALTER e BAPTISTA, 2008).

Pereira et al. (2002), em estudo sobre a evolugdo dos esteredtipos ¢ também sobre o
processo de estereotipacdo, evidencia a mudanca que o termo tem tomado ao decorrer do
tempo. O seu uso abrange entendimentos das crencas compartilhadas, formacdo de imagens
cognitivas na cabeca do individuo, bem como conhecimento e expectativa deste em relagao
aos outros individuos. Geralmente, esta expectativa esta associada aos atributos pessoais,
tracos da personalidade e comportamento de um grupo.

Filmes, livros, televisdo e os demais meios de comunicacdo contribuem para o
fendmeno de esteredtipo, que pode tomar forma dependendo da intencdo, de acentuar as
virtudes ou defeitos, conseguindo atencdo dos individuos para os aspectos que por ele se
deseja ressaltar (WALTER e BAPTISTA, 2008).

Em se tratando de profissionais relacionados a é4rea da ciéncia, ¢ evidente a
disseminacdo do estereotipo “nerd” comumente associado a cientistas, que assumem varios
papéis, oscilando entre o louco ¢ o héroi (MORALES, 2012). Na area de exatas,
especificamente, os esteredtipos podem ter um impacto significativo na escolha vocacional
dos individuos (WYER ET AL., 2010).

Na drea tecnologica, além do esteredtipo “nerd”, outros podem ser facilmente
encontrados. Os baixos indices de representagdo feminina e grupos étnicos fazem destes

individuos possiveis alvos de preconceito ao ingressar em cursos relacionados a Computagao.
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A midia, inclusive, ¢ uma das responsaveis pela propagacdo das imagens
estereotipadas da mulher na computacido e das pessoas de cor. Em uma pesquisa realizada
pela Google, em 2014, realizada com alunos de ensino fundamental e médio dos Estados
Unidos e seus parentes, os participantes foram indagados sobre caracteristicas gerais de
individuos representando profissionais relacionados a area da computagdo vistos em filmes e
séries de TV. As trés caracteristicas mais marcantes citadas foram: pessoas de pele branca,
que usam Oculos e sdo asidticos. Pessoas do género feminino, hispanicos e latinos, negros e
afrodescendentes sdo as caracteristicas menos citadas pelos entrevistados. Os autores relatam
que, embora a populacdo latina seja consideravelmente maior do que a asiatica nos Estados
Unidos, e mais da metade da populacdo americana seja formada por mulheres, percebe-se a
tendéncia do uso de esteredtipos na representacdo de profissionais da area tecnologica
(GOOGLE, 2015).

Uma pesquisa realizada anualmente pela Computing Research News relata dados
sobre a realidade nos cursos da area de Computacao nos Estados Unidos e Canadd (ZWEBEN
E BIZOT, 2016). Na pesquisa, sdo apontados dados sobre estudantes matriculados em cursos
de pos-graduagdo na area de Computacgao, em que apenas 18,3% dos estudantes sdo do sexo
feminino, enquanto 6,4% sao asiaticos. O que vai de encontro a imagem formada pela midia,
apontada pela pesquisa da empresa Google.

Entre esteredtipos de “nerd”, “geek”, “gamer”, € possivel perceber que a midia chegou
a conclusdo de que mulheres ndo fazem parte deste meio, e de que os asidticos, de oculos e
antissociais melhor representam estudantes e profissionais da area. E a midia, por sua vez, tem
papel fundamental na percepcdo que a populagdo, especialmente jovens, acabam construindo

dos individuos associados ao campo computacional (CHERYAN ET AL., 2013).

2.2.1 0 ESTEREOTIPO NERD

Os primeiros registros que se tem acesso acerca da utilizacao do termo “nerd” datam dos anos
50. A versao mais aceita acerca da origem do termo teria se originado no Canada teria sido
dada por um jovem grupo de cientistas, apos passarem diversas noites no setor de pesquisa ¢
desenvolvimento da Northern Electric Research and Development (NERD). A imagem
estereotipada do “nerd” teria surgido, entdo, a partir das caracteristicas destes jovens destes
jovens, que usavam Oculos, possuiam aparéncia fisica fragil, vidrados em tecnologia e

conhecimento, bem como com poucas ou inexistentes habilidades sociais (PEREIRA, 2008).
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Entretanto, ha outras versdes para a origem do termo. Em uma das versdes, a origem
do termo “nerd” seria a partir do livro infantil /f / ran the Zoo, publicado nos anos 50, onde o
termo ¢ associado para designar um ser estranho no zoologico. Uma outra versdo ¢ a de que
que o termo teria surgido no Instituto de Tecnologia de Massachusetts (Massachusetts
Institute of Technology - MIT), instituicdo de ensino e pesquisa, em que a tecnologia é o
principal objeto de estudo (ROHR, 2009).

Independente de sua origem, o termo “nerd” rotula aqueles individuos que possuem
uma inteligéncia acima da média, com dificuldades em relacdes sociais, geralmente fazendo
uso de acessoOrios, como oculos e roupas engomadas, com foco do seu tempo nos estudos,
prioritariamente (CHERYAN ET AL., 2013). Contudo, atualmente, esse termo tem tomado
outra linha, caracterizando o individuo como alguém obcecado por conhecimento, com tragos
de colecionador e apreciador da evolugdo tecnologica, computadores, quadrinhos (HQs),
ficcdo cientifica e jogos em sua ampla ramificacdo. Esta visdo quebra, de certa forma, o termo
historicamente atribuido. Nos dias de hoje, o “nerd” ndo ¢ necessariamente antissocial
(GALVAO, 2009).

O “nerd” tem grande participacdo no imaginario popular. A partir dos anos 70, o
cinema muito retratou este esteredtipo, por meio de comédias adolescentes e filmes que
retratavam a imagem do adolescente tipicamente americano. Um exemplo sdo filmes como:
“Jogos de Guerra” (1983), “Academia de Génios” (1985) e “Te Pego La Fora” (1987). Um
icone quando se trata do estereotipo “nerd” € o filme “A Vinganca dos Nerds”, de 1987, onde
ha uma clara exploragdo acerca do esteredtipo em questdo (PEREIRA, 2008).

Atualmente, filmes como “O Virgem de 40 anos” (2005), “Superbad” (2007), “Apenas
o Fim” (2008), além de séries como “The Big Band Theory” e o reality show “Beauty and the
Geek” (exibido no Brasil com o titulo de “As Gostosas e os Geeks”) retratam garotas de boa
aparéncia e, geralmente, com pouca habilidade intelectual convivendo com rapazes que nao
sdo convencionalmente considerados atraentes e com QI acima da média (MATOS, 2011).
“The Big Bang Theory”, inclusive, juntamente com séries como “Silicon Valley” e
‘Numb3rs”, sdo algumas séries de televisdo que responsaveis pelo surgimento do “nerd”
moderno. Também existe o adendo da figura do criador do Facebook, Mark Zuckerberg, que
emergiu como icone da nova geracdo “nerd”, também sendo refor¢ado pelo filme “A Rede
Social”, que estreou no ano de 2010 (SANTOS, 2012).

Assim, podemos acreditar que os “nerds” formam uma classe criada e estereotipada
mais pela midia do que pelos proprios individuos. Bieging (2011) afirma que a midia e a

cultura atuais influenciam diretamente na construcao de sentido e na formacao da identidade,
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que, assim, estabelece relacdo com os personagens difundidos pela midia através de
programas de tv, séries, filmes, etc. Para a autora, os personagens estereotipados presentes
nestes meios, como ‘“‘populares”, “nerds”, “fracassados” e “normais”, também se fazem
presentes no cotidiano.

Com a popularizacdo e disseminagdo do termo, surgiram ramificagdes ou subgrupos
deste esteredtipo. Uma delas € o “geek”, que surge como um vocabulo semelhante ao “nerd”.
Contudo, este termo ndo possui a conotagdo negativa do termo original. O significado de
“geek” se distancia de certa forma do esteredtipo “nerd”, conservando, deste modo, apenas
algumas caracteristicas em comum, como interesse na area de exatas e tecnologias, por
exemplo (MATOS, 2011).

No Brasil, o termo “cabeca de ferro” ou “cranio de ferro”, mais popularmente
conhecidos como CDF, ¢ ocasionalmente utilizado e apresenta um significado semelhante ao
termo “nerd”. Entretanto, hd diferenca entre eles. Enquanto o “nerd” busca exaustivamente
conhecimento, na maioria das vezes, relacionado a tecnologia, computac¢ao e ficgdo, o CDF ¢
um individuo que busca concentrar seus esforcos em matérias escolares de qualquer natureza,
objetivando as melhores notas, tendo como ponto principal sua formagao (PEREIRA, 2008).

Existem também algumas etnias que sdo comumente relacionadas ao termo “nerd”. Os
orientais, na sua maioria individuos japoneses e chineses, sdo associados ao esteredtipo tanto
pelo seu comportamento individual e em sociedade, como pela cultura por eles criada e
amplamente difundida no mundo. Neste sentido, o “nerd” oriental pode ser confundido com
outro esteredtipo oriental, os “otakus”. No Brasil, o termo “otaku” estd relacionado a
individuos obcecados pela cultura japonesa. Geralmente, estes individuos também se
consideram “nerds”. Etienne Barral (2000) compara os “otakus” com os “nerds”, relacionando
os conceitos dos dois a segregacdo sofrida por serem considerados diferentes frente a
sociedade. O “otaku” pode ser considerado uma pessoa que vive isolada da sociedade geral,
que prefere uma vida virtual baseada em universos fantasiosos a vida “normal”, assim tendo
uma semelhanga com o “nerd”.

No que diz respeito a area tecnologica, embora alguns estudantes e profissionais
possam se identificar e se auto declarar “nerds”, o esteredtipo pode ser um fator negativo, que
afasta individuos interessados na drea, uma vez que as caracteristicas atribuidas ao “nerd”
podem ser, e muitas vezes sdo, encaradas de forma pejorativa (HEWNER E

KNOBELSDOREF, 2008; RASMUSSEN E HAPNES, 1999). O preconceito imposto sobre

estes individuos € refletido no ambiente de trabalho e em suas relagdes pessoais e sociais.
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A relacdo do “nerd” com a drea da tecnologia ¢ notoria. Atualmente, o termo €
intrinseco a area. Para os individuos que buscam ingressar nas areas da informacdo e
tecnologia, o esteredtipo “nerd” pode ser um problema. A disseminacdo pelos meios de
comunicagdo do perfil do estudante da area é, na maioria das vezes, erroneo, e costuma
apresentar uma imagem de um curso de alta complexidade, cujos alunos devem possuir
requisitos, comportamentos e habilidades especificas. Desta forma, este estereotipo pode

inibir e desmotivar boa parte daqueles que buscam uma formagao na area da computagao.

2.2.2 A PRESENCA FEMININA NA AREA TECNOLOGICA

No inicio da série “The Big Bang Theory”, em 2007, a unica personagem feminina do
elenco ndo possuia nenhum conhecimento sobre tecnologia ou ciéncia. Na maioria dos
episodios, tal personagem encarnava o papel de outro esteredtipo bastante comum, a
personagem loira e sensual, desprovida de inteligéncia, ou que possui dificuldade de
aprendizagem. Em contra partida, havia outros quatro personagens principais na série: todos
homens, profissionais da area das Ciéncias Exatas, “nerds” autodeclarados, com QI
(Quociente de inteligéncia) acima da média. E perceptivel que, em termos de midia, a imagem
feminina ndo sofreu muitas alteragoes nos ultimos anos.

O preconceito sofrido pelas mulheres ¢ um fato histérico, ndo somente na area
tecnologica, mas em todos os aspectos sociais. As diferencas construidas com o passar do
tempo, bem como sua disseminagdo, ¢ uma clara expressdo de um sistema baseado na
dominacdo masculina. Tal historicidade exclui as mulheres de um posto de produgao,
atribuindo a imagem exclusiva familiar, confinando a mulher a trabalhos domésticos e aos
cuidados da casa. Além disso, elementos como o capitalismo e a igreja (organismos
religiosos) levantaram uma ideologia na qual a mulher era inferior ao homem (SANTOS,
2010).

O campo da ciéncia e tecnologia costuma ser, historicamente, exercido por individuos
do sexo masculino, o que pode reduzir significativamente o nimero de mulheres que querem
ingressar em 4areas relacionadas (SANTOS, 2010). O processo de escolha relacionada a
aspiragdes profissionais, pessoais e sociais € notavelmente mais complexo para as mulheres.
Para Epstein (2007), do ponto de vista social, a maior divisdo que caracteriza o mundo ¢ a
sexual. Devido ao desenvolvimento educacional, atua¢ao e influéncia da familia, bem como a

estereotipagdo pela sociedade, as mulheres sao levadas a fazerem escolhas diferentes das que
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por elas foram almejadas e a exercer atividades diferentes dos homens. Elas ndo costumam
progredir com facilidade em seus respectivos ambientes de trabalho, e mantem posigdes
profissionais mais subordinadas em relagcdes a cargos exercidos por homens, inclusive nas
carreiras relacionadas a ciéncia e tecnologia (OLINTO, 2011).

Para Silva e Carvalho (2003), a ideia das mulheres ndo serem competentes para atuar
nas areas cientificas colabora ainda mais para manter o estereotipo da mulher em relagdo a
ciéncia e tecnologia. Contudo, as mulheres tiveram contribui¢do no universo computacional,
tanto na sua criacdo, como na sua evolugdo, apesar de, muitas vezes, tais contribuicdes
permanecerem invisiveis ao publico. Augusta Ada Byron, também conhecida como Lady
Lovelace (1815-1852) ¢ considerada a primeira programadora da historia.

Por volta de 1833, Ada foi apresentada a Charles Babbage e suas ideias sobre o
engenho diferencial e analitico. A partir de anotacdes de Babbage e outros contribuintes que
escreveram artigos sobre tal engenho, Ada Lovelace desenvolveu conceitos e escreveu
estruturas que muito se assemelham com a programacio utilizada atualmente. Para Gurer
(2002), as anotagdes de Lovelace seriam posteriormente consideradas como o primeiro
programa de computador da historia, isto um século antes do primeiro dispositivo de
hardware surgir.

Ada Lovelace tem seu nome em varias técnicas por ela desenvolvidas, como o uso de
codigos condicionais, matrizes, tipos de dados, operadores e /oops, bem como a substituicdo
do modelo decimal pelo modelo binario. Assim, ela ¢ uma figura historica de grande
importancia na area da Computagao.

Outra participacdo feminina importante na historia da computacdo foi Grace Murray
Hopper (1906-1992). Nascida em Nova York, possuia graduacdo em matematica e fisica,
posteriormente adquirindo mestrado ¢ doutorado em matematica. Ela participou do Bureau of
Ordinance Computation Project, na universidade de Harvard, tendo como fungdo programar
computadores da linha MARK. Por seu sucesso e pioneirismo na programagdo de
computadores Mark I, II e III, recebeu um prémio proveniente da marinha (SCHWARTZ et
al., 2006). Em meados de 1944, cla conccituou ¢ idealizou as sub-rotinas, utilizadas
amplamente até hoje. Tal conceito visa aproveitar modulos ja programados, com intuito de
reduzir o tempo e esforgo exercido para implementa-los.

Hopper também ¢ responsavel pela criagdo dos termos “bug” e “debug”, que vieram
apos um erro de aplica¢do, onde, em uma rapida busca, foi encontrado um inseto (do inglés,
bug) por entre os circuitos, e, ao retirar (debugging) o funcionamento foi retomado. Ainda

durante seu trabalho em Harvard, Hopper idealizou um programa que permitisse a criagao de
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novos programas, surgindo, assim, o conceito de Compilador (Gurer, 2002). Posteriormente,
ela criou uma linguagem de programacdo baseada na lingua inglesa, a Flow-Matic, que mais
tarde se tornaria a famosa COBOL.

De acordo com Gurer (2002) e Schwartz et al. (2006), o ENIAC foi o primeiro
computador com base eletronica do mundo, sendo originalmente programado por seis
mulheres: Kathleen (Kay) Mcnulty Mauchly Antonelli, Jean Jennings Bartik, Fraces Synder
Holberton, Marlyn Wescoff Melzer, Fraces Bilas Spence e Ruth Lichterman Teitelbaum.

Diversas outras mulheres sdo de grande importincia ao mundo computacional,
entretanto, as informacdes sobre elas sdo escassas. O Quadro 1 apresenta, resumidamente,

algumas figuras femininas importantes para a area tecnologica.

Quadro 1.. Figuras femininas de grande importancia para a historia da Computacao.

Entre suas pesquisas, destaca-se a implementacdo e design de compiladores

Marina C. Chen FORTRAN-90 para plataformas de alto desempenho.

Adele Goldberg Reconhecida pela criagdo do “window”, interface baseada em icones.
Madge Greswold Teve participagdo no desenvolvimento da linguagem de programacao ICON.

. . Em seus feitos, desenvolveu um analisador de expressdes aritméticas, posteriormente
Lois Haibt

agregado ao compilador FORTRAN.

Sister Mary Kenneth  Contribuiu para a criagdo da linguagem de programagio BASIC, foi a primeira mulher
Keller a receber o titulo de doutorado em Ciéncia da Computagio nos Estados Unidos.

Com sua pesquisa sobre Algebra abstrata, forneceu a base para a criacdo da linguagem

Emmy Noether de programagdo PROLOG.

Teve grandes contribui¢des para sistemas de e-commerce através de seus estudos sobre

n Owicki . AP
Susan Owic sistemas distribuidos.

Stephanie Seneff Desenvolveu o sistema de reconhecimento por voz.

Assim como em outras areas referentes a ciéncia, as mulheres permaneceram ocultas
em seus feitos perante a sociedade. Um estudo realizado por Flores (2013) aponta que a
perspectiva de campos de atuagdo profissional da drea da Ciéncia da Computacdo ¢ um dos
grandes atrativos da area, exercendo influéncia na escolha e na permanéncia do curso. Em
contraponto a isto, a autora afirma que a sensacdo de isolamento, o ndo reconhecimento de

exemplos femininos e a discriminagdo de mulheres na area, além do preconceito e a
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competicdo, aparecem como principais fontes de desmotivacdo e inibi¢do ao seguimento de
carreira.

Outro estudo realizado por Medeiros e Borges (2011), reforca este pensamento. Neste
estudo, foram analisadas diversas conversas em b/ogs da internet com foco na participacao de
mulheres na area de TI (Tecnologia da Informacdo). Os autores concluiram que ha diversas
dificuldades enfrentadas pelas mulheres nesta area, sendo necessario, muitas vezes, que elas
demonstrem muito mais competéncias e conhecimento cientifico e tecnoldgico, quando
comparado aos homens. As barreiras de preconceito e esteredtipo existem e criam uma

barreira na qual desmotiva mulheres a seguir por essa area.

2.2.3 GRUPOS ETNICOS NA AREA TECNOLOGICA

Nas areas que envolvem tecnologia, seja nos campos educacionais, sociais, midiaticos,
etc., também € possivel encontrar estereotipos relacionados a grupos étnicos que compdem
esse universo. Embora existam poucas pesquisas encontradas na literatura estudada que
foquem especificamente nestes estereotipos, ¢ facilmente perceptivel, ao se analisar o
estereotipo “nerd”, por exemplo, o foco nos individuos de origem oriental. Sua cultura
difundida largamente os rotula como individuos rigidos, muito disciplinados socialmente e
profissionalmente, que possuem inteligéncia acima da média, em relacdo a conhecimentos
l6gicos e matematicos e sobre tecnologias de forma geral (CHAGAS, 2010).

Este esteredtipo do asidtico ¢ largamente retratado em séries e filmes. Contudo,
também ¢ comum encontra-lo representado como pessoas com capacidades sociais limitadas,
que fogem da socializacdo e do contato afetivo. Além disso, ¢ perceptivel o foco em
elementos culturais especificos para caracterizar este grupo de individuos (SALES e
PARAIJSO, 2010).

Apesar de tais atributos ainda serem, por muitos, considerados como positivos, tal
estereotipo exerce pressao sobre os asiaticos, uma vez que nem todos possuem tal perfil
exposto pela midia. Isso significa que as consequéncias de qualquer estigma (negativo ou
positivo) causam limitacdes na vida dos individuos. Além disso, os esteredtipos que
circundam a comunidade asiatica restringem, de certa forma, as possibilidades de
manifestacdo de individualidade e, ainda, a diversidade cultural existente (ACEVEDO e

TRINDADE, 2010).
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No que tange a area da computacdo, ainda nos termos de minorias étnicas, 0 negro
ainda tem uma baixa representatividade no ensino superior € no campo profissional. Segundo
Pierro (2015), menos de 15% dos individuos americanos que possuem doutorado sdo negros.
O preconceito imposto sobre os negros ¢ uma ocorréncia que vem de longa data, assim como
os esteredtipos de género.

O preconceito mais comum existente na sociedade estd relacionado a cor da pele, a
caracteristicas fisicas e culturais, a classe social, ao grau financeiro, etc. Os estereotipos que
podem originar tal preconceito contribuem positivamente ou negativamente para o
desenvolvimento social e intelectual do individuo, assim como suas decisoes estudantis e
profissionais. Para Aronson et al. (2002), tais estere6tipos negativos ou pejorativos ameagam
psicologicamente individuos negros, dificultando significamente sua performance intelectual,
e inibindo seu ingresso na universidade e na carreira profissional, consequentemente.

Dessa forma, foi imposto o sistema de cotas, onde ¢ destinada uma parcela de vagas
em universidades, empresas publicas e privadas, que devem ser destinadas para individuos
negros ou com baixa renda familiar. Na teoria, este sistema vem para diminuir as barreiras
impostas sobre os negros sobre o ingresso no ensino superior € no mercado de trabalho,
facilitando e tornando mais igualitaria sua formacao e profissionalizacdo (TRAGTENBERG
etal., 2006).

Entretanto, conforme um estudo realizado por Silva (2007), o sistema de cotas ndo ¢
suficientemente eficaz para extinguir as desigualdades. O autor ainda aponta desigualdades
existentes quando se trata de etnias, independente da renda. No que diz respeito a egressos da
rede publica, essa diferenca ¢ ainda maior, devido a decadéncia do ensino publico nas ultimas
décadas, o que pode dificultar o ingresso e permanéncia destes individuos no ensino superior,

bem como sua eventual carreira profissional.
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3 METODOLOGIA

O presente trabalho buscou realizar um estudo inicial dos esteredtipos existentes em cursos
relacionados a area tecnologica. Nesta se¢do, serd detalhada a metodologia utilizada para a

realizagao deste estudo.
3.1 DESCRIQZ\O DA ABORDAGEM DA PESQUISA

Para a realizacdo do estudo proposto, foi definida uma estratégia envolvendo 3 (trés)
etapas, que serdo detalhadas a seguir. O estudo visou analisar o ponto de vista de alunos de
diversos niveis de escolaridade a respeito dos esteredtipos comuns relacionados a area
computacional.

O objetivo final do trabalho realizado foi verificar a veracidade da existéncia dos
estereotipos, bem como seu impacto no processo decisorio de alunos em idade de vestibular e

alunos ja ingressos em cursos da area tecnologica.
3.1.1 QUESTAO DE PESQUISA

Os questionamentos apontados neste estudo tratam de verificar e analisar a existéncia
dos esteredtipos no ambito de cursos relacionados a tecnologia. Assim, o estudo foi norteado
pela seguinte questdo de pesquisa: Qual a percepgdo dos estudantes da regido do sertdo
paraibano sobre 0s esteredtipos presentes nas areas tecnologicas?

3.1.2 DESCRICAO DE ESTUDO DE CASO

O estudo foi realizado no primeiro semestre do ano de 2017, entre fevereiro e marco,
com alunos de escolas estaduais, publicas e privadas, do sertdo do estado da Paraiba,
especificamente das cidades de Patos e Imaculada. O estudo foi realizado em 3 (trés) etapas,
detalhadas no Quadro 2.
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3.1.3 PARTICIPANTES

A pesquisa teve um total de 151 amostras, distribuidas entre alunos de ensino médio e
superior, ingressos € egressos. As instituicdes participantes da pesquisa pertencem ao ensino
publico e privado, dentre as quais estdo: Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), Instituto
Federal da Paraiba (IFPB), Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), Faculdades
Integradas de Patos (FIP), Universidade Norte do Paranda (UNOPAR). Além de escolas
publicas e privadas de ensino médio, como Escola Cidada Integral Monsenhor Manuel Vieira,

Escola Estadual Maria do Socorro Ramalho.

Quadro 2. Etapas realizadas para conclusdo da pesquisa apresentada neste trabalho.

Etapa Descrigao

1 Estudo da literatura existente da area, a fim de entender os principais
esteredtipos relacionados a area tecnologica.

2 Elaboracgdo e administracdo do questionario de pesquisa, para consulta da
opinido dos alunos de ensino médio e superior.

3 Analise dos dados coletados e discussdo dos resultados computados,

utilizando meios estatisticos

3.1.4 PROCESSAMENTO E ANALISE DE DADOS

A pesquisa teve seu inicio por meio do estudo da literatura existente, visando a
identificacdo de alguns estereodtipos, para servir de objetos de estudo.

Ap6s o estudo bibliografico, foi desenvolvido um questionario, que visava analisar e
comprovar a existéncia e impacto destes estereotipos na escolha e permanéncia de alunos em
cursos de modalidade tecnoldgica. O questionario, que pode ser encontrado no Apéndice A,
utilizado para a coleta dos dados foi desenvolvido utilizando a plataforma Google Forms.
Assim, a computagdo ¢ armazenamento das respostas foram realizados exclusivamente via
internet.

A divulgacdo do questiondrio aconteceu por meio do contato direto com alunos e
professores de institui¢cdes de ensino médio, técnico e superior, por meio de e-mail e midias
sociais (Facebook, WhatsApp, etc.).

A coleta de dados foi realizada num periodo de 3 (trés semanas), entre os meses de
Fevereiro ¢ Mar¢o de 2017. Posteriormente, foi realizada, sobre os dados, uma analise

estatistica utilizando diferentes formas de visualizacdo de dados. A analise estatistica ¢
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inerente a estatistica propriamente dita, que apresenta processos de coleta, apresentagdo e
interpretacdo de um conjunto de dados.

No estudo realizado, os dados coletados possuem natureza qualiquantitativa. A
analise proposta para este estudo foi uma andlise estatistica descritiva, com foco na descrigdo
de dados, sintetizando uma série de valores de mesma natureza, permitindo uma visdo global

destes valores.
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4 RESULTADOS DO TRABALHO

Nesta secdo serdo apresentados os dados coletados durante a pesquisa, sendo tragado um
perfil geral dos participantes, e sua divisdo em escolaridade, bem como suas percepcdes
acerca da area tecnologica. Posteriormente, ¢ apresentada a analise dos esteredtipos e as

limitagdes encontradas na realizagdo desta pesquisa.

4.1. DELINEAMENTO DO PERFIL DOS PARTICIPANTES

Os participantes alvos desta pesquisa foram estudantes ingressos no ensino médio com
pretensdes de vida académica e em idade de vestibular, bem como estudantes do ensino
superior, ingressos € egressos. Assim, para melhor visualizar e analisar as opinides destes dois
grupos participantes da pesquisa, o estudo do perfil dos participantes foi dividido em duas
etapas: analise do perfil geral dos participantes que estdo cursando ou finalizaram o ensino
médio; e andlise do perfil geral dos participantes que estdo atualmente cursando ou ja

finalizaram um curso superior.

4.1.1 PERFIL GERAL DOS ALUNOS CONCLUINTES OU EGRESSOS DO ENSINO
MEDIO

Dos 151 participantes da pesquisa, 57,0% dos respondentes encontravam-se
efetivamente matriculados em instituicdes de ensino médio ou eram egressos do ensino
médio. Na Tabela 2, é possivel observar os dados dos respondentes que compde este grupo. E
perceptivel que a grande maioria dos respondentes nesta categoria (81,3%) ainda esta
cursando o ensino médio.

De forma geral, verificou-se que o total de respondentes do sexo feminino (48,8%)
ficou muito proximo do total de respondentes do sexo masculino (51,2%). Seguindo o padrao
de faixa etdria esperada para alunos em idade de vestibular, a maioria dos respondentes
(74,4%) tinham entre 16 e 18 anos de idade e se consideravam pardos(as) (57,0%).

O uso de dispositivos digitais no ensino médio, como esperado, ¢ notavel. Em sua

maioria, os respondentes afirmam utilizar o celular ou smarfphone como dispositivo de uso
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principal (94,1%). Porém, ¢ perceptivel que estes alunos também possuem acesso a outros

dispositivos, como notebook e/ou tablet (74,4%) e computadores desktop (61,6%).

Tabela 2. Perfil dos respondentes ingressos e egressos em instituicdes de ensino médio.

Feminino Masculino
Género
48,8% (42) 51,2% (44)
0 a 15 anos 16 a 18 anos 19 a 21 anos Acima de 22 anos
Faixa Etaria
4,6% (4) 74,4% (64) 17,5% (15) 3,5% (3)
Grau de Ensino Médio Incompleto Ensino Médio Completo

Escolaridade

81,3% (70)

18,7% (16)

Branco Preto Pardo Indigena
Raca/Cor
21,0% (18) 22,0% (19) 57,0% (49) 0,0%
Uso de Computador/Desktop ~ Smartphone/Celular Notebook/Tablet Outros/Todos
Dispositivos
Digitais 61,6% (53) 94,1% (81) 74,4% (64) 4,6% (4)
Frequéncia 0 a 2h/dia 3 a 5h/dia 6 a 9h/dia Acima de 10h/dia
de Uso do
Computador 5,9% (5) 18,6% (16) 30,2% (26) 45,3% (39)
Motivo para Redes Sociais Trabalho Entretenimento Outro
Acesso ao
Computador 86,0% (74) 24.4% (21) 67,4% (58) 9,3% (8)
Pretensao de .
prestar Sim Talvez
Vestibular/ o
ENEM 100% (86) 0,0% (0)
Tipo de Publica Privada
Instituicao
que pretende
ingressar 65,1% (56) 34,9% (30)

A frequéncia de uso destes dispositivos também ¢ um fator interessante: pouco mais de

45,0% afirmou utilizar aparelhos digitais por mais de 10 horas por dia. As formas de acesso a

estes dispositivos sdo diversas, porém ha destaque para o acesso a redes sociais (86%), para

fins estudos (75,5%) e entretenimento (64,4%). Este fato representa a importancia e

necessidade dos dispositivos digitais para o processo educacional.

Por fim, no que diz respeito a pretensao de realizacdo de vestibular ou ENEM, para o

seguimento de carreira académica, 100% dos respondentes confiram esta questao. Além disso,
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para confirmar a importancia do ensino publico no Brasil, percebe-se a preferéncia destes

alunos por instituigdes publicas (65,1%).

4.1.2 PERFIL GERAL DOS ALUNOS CONCLUINTES OU EGRESSOS DO ENSINO
SUPERIOR

Dentre os respondentes, os alunos ingressos e egressos do ensino superior totalizaram
43%. Na Tabela 3, € possivel verificar os dados referentes as respostas dos alunos do ensino

superior, ingressos em diferentes cursos.

Tabela 3.Perfil dos respondentes ingressos e egressos em institui¢des de ensino superior.

Feminino Masculino
Género
35.3% (23) 64.7% (42)
0 a 15 anos 16 a 18 anos 19 a 21 anos Acima de 22 anos
Faixa Etaria
0% (0) 7.7% (5) 38.4% (25) 53.9% (35)
Grau de Ensino Superior Incompleto Ensino Superior Completo
Escolaridade 89.2% (58) 10.8% (7)
Branco Preto Pardo Indigena
Raca/Cor
43.0% (28) 10.8% (7) 46.2% (30) 0,0%

Uso de Computador/Desktop ~ Smartphone/Celular Notebook/Tablet Outros/Todos
Dispositivos

Digitais 61.5% (40) 81.5% (53) 60.0% (39) 21.5% (14)
Frequéncia 0 a 2h/dia 3 a5h/dia 6 a 9h/dia Acima de 10h/dia
de Uso 1.5% (1) 18.4% (12) 35.3% (23) 44.6% (29)
Forma de Redes Sociais Trabalho Estudos Entretenimento Outro
Hezs 61.5% (40) 33.8% (22) 70.7% (46) 50.7% (33) 9.2% (6)
Tipo de Publica Privada
Instituicéo 97, 8% (59) 9.2% (6)

E possivel observar que uma maioria parte dos respondentes ¢ do género masculino
(64,7%), encontram-se acima de 22 anos (53,9%) e efetivamente matriculados em cursos do

ensino superior (89,2%), em institui¢des publicas (97,8%).
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E notavel, também, a existéncia de um equilibrio entre duas etnias entre respondentes:
46,2% se consideram pardos(as) e 43,0%, brancos(as). Apenas 10,8% se consideram
pretos/negros(as). Assim, € perceptivel que os negros ainda representam uma pequena parcela
dos académicos, o que reafirma os dados encontrados na literatura.

O uso de dispositivos digitais se assemelha com o perfil geral dos respondentes do
ensino médio (Secdo 3.1.1), em que grande parte afirma que o celular/smartphone ¢ o
principal dispositivo de uso (81,5%), seguido pelo computador/desktop (61,5%) e
notebook/tablet (60%). Houve uma pequena variagdo na frequéncia de uso de dispositivos
computacionais em relacdo ao ensino médio, pois apenas 21,5% responderam utilizar por
mais de 10 horas por dia. A média de uso ficou entre 6 e 9 horas por dia (35,3%). As formas
de acesso também foram divergentes, o objetivo de uso principal dos dispositivos digitais sao
os estudos (70,7%).

4.2 PERCEPCOES GERAIS SOBRE A AREA TECNOLOGICA

Nesta se¢do, serdo abordadas as percepgdes dos respondentes sobre o ensino superior, mas,
em especial, serd realizada uma analise do ponto de vista de cursos tecnologicos.

Assim como a segdo 4.1, esta secao também esta organizada em duas subsecdes, para
que seja possivel analisar de forma mais pontual a opinido geral dos alunos de ensino médio e
de ensino superior. Além disso, oportunamente, os dados foram agrupados por género, para

uma melhor apreciacdo das informagdes e discussdo das conclusdes extraidas.

4.2.1 A AREA TECNOLOGICA DO PONTO DE VISTA DE ALUNOS DO ENSINO
MEDIO

Inicialmente, para entender melhor a opinido dos alunos de ensino médio, se fez
necessario analisar as dreas em que estes alunos pretendiam ingressar no ensino superior. Para
melhor entender a consisténcia nas escolhas dos respondentes, comparou-se a area a qual o
participante possuia maior afinidade com a area do curso citado por ele como sua opg¢ao ao
Ingresso no ensino superior.

De acordo com a analise da Tabela 4, é possivel verificar que, dos 48 alunos que
informaram o curso escolhido para ingressar no ensino superior, a area de tecnologia ¢ uma

das mais populares entre eles. Dentre os cursos citados como opg¢ao durante o vestibular,



34

varios cursos na area de tecnologia foram citados, como Ciéncia da Computagdo, Engenharia
da Computagdo, Sistemas de Informagdo e Tecnologia da Informagdo. E importante, no
entanto, citar que 44,2% dos alunos participantes nesta categoria ndo informaram o curso
optado para o ensino superior.

Tabela 4.Comparagdo entre areas dos cursos escolhidos para ingresso pelos alunos de ensino médio e sua area de
maior afinidade.

] Total de Respondentes
Areas de Conhecimento

Area que Possui Afinidade Area do Curso Escolhido
Matematica e suas tecnologias 20,8% (10) 21,0% (10)
Ciéncias Humanas 25,0% (12) 21,0% (10)
Linguagens e codigos 12,5% (6) 8,0% (4)
Ciéncias da Natureza 16,7% (8) 27,1% (13)
Tecnologia 22,9% (11) 22,1% (11)
Outras 2,1% (1) 0% (0)

Adicionalmente, constatou-se também que a 4area tecnologica foi citada pelos
respondentes quando indagados sobre a possivel escolha de carreira durante a infancia. Um
dos respondentes, inclusive, citou a vontade de ser um “criador de aplicativos” durante sua
infancia.

Um fato curioso foi que parte consideravel dos respondentes citou que, enquanto
crianca, pretendiam seguir carreira como professores. Considerando que a maioria dos
respondentes possui idade entre 16 e 18 anos (Segdo 3.1.1), tornando estes individuos
participantes ativos da geracdo de “nativos digitais”, € curioso perceber que muitos deles
pretendiam (ou ainda pretendem) seguir a carreira de magistério.

Em relacdo a opinido dos respondentes a respeito da area tecnologica, de forma geral,
¢ possivel perceber, observando o Grafico 1, que a maioria das mulheres consultadas (59,5%),
apesar de considerar a 4area interessante, possui interesse voltado para outra area de
conhecimento. Em contraste, 56,8% dos respondentes do sexo masculino pretendem ingressar
em um curso relacionado. Este resultado ¢ interessante, pois refletir nos fatos encontrados
durante a andlise da literatura a respeito do esteredtipo envolvendo as mulheres na
computacdo. O total de mulheres que considera a area interessante, porém temem o
preconceito e intolerancia (11,9%) chega muito proximo ao total de mulheres que pretendem

ingressar na area tecnologica (16,7%). Outra conclusdo interessante ¢ a de que parte dos
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respondentes do sexo masculino também teme o preconceito que pode surgir ao ingressar na
area (15,9%).

Com base nos dados analisados, ¢ possivel concluir que os alunos do ensino médio
consultados, de forma geral, possuem uma opinido positiva em relacdo aos cursos de
computacdo e areas afins. Uma porc¢ao significativa pretende, inclusive, ingressar em cursos

superiores nesta area.

Grafico 1. Opinido de ingressos e egressos do ensino médio a respeito de cursos da area de tecnologia.

Opiniao de Ingressos e Egressos do Ensino Médio
sobre Cursos da Area Tecnolégica

Sexo Feminino Sexo Masculino

Néo considero uma area interessante e me identifico com
cursos de outra area

7,1% 4,5%

Naio considero uma area interessante, pois ja tive
experiéncia académica ou profissional na area que ndo 4,8%
atingiu minhas expectativas.

Considero uma area interessante e estou atualmente
matriculado em um curso da area

0,0%

Considero uma area interessante, porém receio oposicdo de
amigos e familiares ou a intolerancia de terceiros em 11,9% 15,9%
relagdo a minha opgéo

Considero uma area interessante ¢ pretendo ingressar em
um curso relacionado

16,7% 56,8%

Considero uma area interessante, porém me identifico com
cursos de outra area

59,5% 22,7%

Por fim, ¢ importante ressaltar os resultados que apontam para o possivel problema de
preconceito ¢ intolerancia sofrido pelos estudantes e profissionais de computacdo. Embora em
menor numero, ¢ necessario destacar que alguns respondentes se sentem receosos em optar
pela area. No entanto, este receio pode ndo estar diretamente associado aos estereotipos,
necessariamente. Um dos comentarios deixados pelos respondentes desta categoria descrever

que, o que o torna indeciso a respeito da escolha por um curso na area de tecnologia “¢ a falta
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de base matematica [...] e as baixas expectativas de saldrio e emprego (principalmente perto

de casa)”.

4.2.2 A AREA TECNOLOGICA DO PONTO DE VISTA DE ALUNOS DO ENSINO
SUPERIOR

Nesta secdo, sdo apresentados os dados referentes a opinido geral dos alunos
consultados matriculados em cursos de ensino superior, bem como de alunos egressos.
Juntamente aos dados, foi realizada uma analise similar a apresentada na subsec¢ao 4.2.1.

De acordo com a Tabela 5, € perceptivel que a maior parte dos respondentes ¢ formada
por alunos e ex-alunos de cursos da area tecnologica. Este fato pode criar um viés durante a
analise dos resultados sobre a opinido a respeito da area. Ao analisar os dados referentes a esta
comparac¢ao, também se percebeu que cerca de 88,9% dos participantes estdo matriculados ou
formados em um curso da area a qual possuem afinidade. Entre os participantes associados a
area de tecnologia, o total chega a 80%.

Tabela 5. Comparagdo entre areas dos cursos escolhidos para ingresso pelos alunos de ensino superior e sua area
de maior afinidade.

. Total de Respondentes
Areas de Conhecimento

Area que Possui Afinidade Area do Curso Escolhido
Matematica e suas tecnologias 18,6% (11) 10,2% (6)
Ciéncias Humanas 11,9% (7) 20,3% (12)
Linguagens e codigos 6,8% (4) 1,7% (1)
Ciéncias da Natureza 3,4% (2) 3,4% (2)
Tecnologia 57,6% (34) 64,4% (38)
Outras 1,7% (1) 0% (0)

Ao observar a opinido dos respondentes sobre a area da computagdo, ilustrada no
Grafico 2, tem-se uma situagdo um pouco diferente da descrita na se¢do 4.2.1. A drea ¢
considerada interessante pela grande maioria, e este fato pode ser explicado pelo possivel viés
jé citado. Assim, estes resultados refletem os dados anteriores.

Ha também um percentual, embora relativamente baixo, de respondentes que, embora

estejam matriculados ou ja formados em um curso superior, tem interesse e/ou pretendem



37

ingressar em um curso da area de tecnologia. No entanto, quando comparado ao percentual de
respondentes do ensino médio, o total de participantes que estdo preocupados com a opinido

de familiares ou terceiros ¢ significativamente menor.

Grafico 2. Opinido de ingressos e egressos do ensino superior a respeito de cursos da area de tecnologia.

Opiniao de Ingressos e Egressos do Ensino Médio
sobre Cursos da Area Tecnoldgica

Sexo Feminino Sexo Masculino

2,4%

Naéo considero uma area interessante e me identifico com
cursos de outra area

Nao considero uma area interessante, pois ja tive
experiéncia académica ou profissional na area que ndo
atingiu minhas expectativas.

0,0%

65,2% 76,2%

Considero uma area interessante e estou atualmente
matriculado em um curso da area

Considero uma area interessante, porém receio oposicdo de
amigos e familiares ou a intolerancia de terceiros em
relagdo a minha opgao

4,3% 2,4%

2,4%

Considero uma drea interessante e pretendo ingressar em
um curso relacionado

: o : e 30,49 14,39
Considero uma area interessante, porém me identifico com 4% 3%

cursos de outra area

4.3 ANALISE DE ESTEREOTIPOS DA AREA TECNOLOGICA

Nesta se¢do, ¢ realizada uma discussao em torno dos resultados obtidos a partir das
indagacdes relacionadas aos esteredtipos encontrados na literatura. A andlise sobre estes
resultados foi dividida em trés momentos, que visaram estudar, respectivamente, a opinido
dos respondentes sobre: (i) o estereotipo “nerd”; (i) a participacdo da mulher na area
tecnologica; e (iii) a participagdo de grupos étnicos na area tecnologica.

Assim, esta secdo encontra-se subdivida em trés diferentes analises, nas quais, por sua

vez, ¢ realizado um estudo comparativo entre as opinides dos respondentes do ensino médio e
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do ensino superior. Oportunamente, os dados apresentados podem ser subdivididos por

genero.

1) O Esteredtipo “Nerd”

Durante a revisdo de literatura realizada, foi possivel verificar a existéncia de diversos
trabalhos que abordam o esteredtipo “nerd” em conjunto com a area de tecnologia. Para
estudar tal esteredtipo, na presente pesquisa, foram feitas algumas indagacdes aos
respondentes a respeito de caracteristicas realizadas ao esteredtipo, bem como
questionamentos diretos sobre o termo.

Assim, para melhor entender os questionamentos mais especificos, se fez necessario
analisar o posicionamento dos respondentes a respeito do termo em relacdo a si mesmo. Nos
graficos 3 e 4, ¢ possivel os resultados obtidos junto aos respondentes do ensino médio e do

ensino superior, respectivamente.

Grafico 3. Opinido de ingressos e egressos do ensino médio sobre o0 uso do termo “nerd” em relacdo a si mesmo.

Resultados sobre Estereétipo ""Nerd' para o
Ensino Médio

Sexo Feminino Sexo Masculino

Nao se considera "nerd" 34,1% 32,9%
Se considera "Nerd" 15,9% 17,1%

Grafico 4. Opinido de ingressos e egressos do ensino superior sobre o uso do termo “nerd” em relagdo a si
mesmo.

Resultados sobre Estereotipo ""Nerd’ para o
Ensino Superior

Sexo Feminino Sexo Masculino

Nao se considera "nerd" 26,6% 31,3%

Se considera "Nerd" | 9,4% 32,8%
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A minoria dos respondentes do ensino médio (Grafico 3) se autodeclaram “nerds”. E,
dentre aqueles que se consideram, ha um equilibrio entre os sexos. Enquanto que, no ensino
superior, ¢ possivel verificar, além de um pequeno aumento na porcentagem dos “nerds”
autodeclarados, a existéncia de um percentual significativamente maior de “nerds” do sexo
masculino. Além disso, foi possivel observar, também, que um pouco mais da metade
(51,2%) dos alunos atualmente matriculados em um curso na area se consideram “nerds”.

Ao serem indagados sobre o significado do termo “nerd”, os alunos do ensino médio e
do ensino superior parecem chegar a um consenso (Grafico 5 e 6, respectivamente). De forma
geral, grande parte dos respondentes, apesar de ndo se identificarem com o termo, como ja

observado anteriormente, ndo o considera pejorativo.

Grafico 5. Opinido de ingressos e egressos do ensino médio sobre o termo “nerd”.

Opiniao dos Respondentes do Ensino Médio sobre o
Termo "Nerd"

Sexo Feminino Sexo Masculino
T e wao porconsideri-lo omaivo.E | 286%  [59%
Me identifico com o signiﬁﬁlafo do termo e me considero 19.0% 22.7%
Nao me identifico com o termo e ndo o considero ofensivo 26,2% 50,0%
Néo me identifico com o termo ¢ o considero ofensivo 21,4% 11,4%
Outro 4,8%

Grafico 6. Opinido de ingressos e egressos do ensino superior sobre o termo “nerd”.

Opiniao dos Respondentes do Ensino Superior
sobre o Termo ""nerd"’

Sexo Feminino Sexo Masculino

Me identifico com o significado do termo, porém néo
gosto de usa-lo por considera-lo ofensivo

8,7% 19,5%

Me identifico com o significado do termo ¢ me considero
um

26,1% 34,1%
Nio me identifico com o termo e ndo o considero ofensivo 65,2% 41,5%
Nao me identifico com o termo e o considero ofensivo | 0,0%

Outro | 4,9%
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E importante notar, no entanto, que, dentre os alunos do ensino médio, ainda ha um
grupo significativo que vé o termo “nerd” como uma injuria. Tratando-se deste nivel de
ensino, este fato ¢ particularmente preocupante. Conforme afirmando por Hewer e
Knobelsdorf (2008) embora alguns destes alunos se identifiquem e se autodeclarem “nerds”,
por ver no termo um significado pejorativo, eles podem acabar ndo optando por um curso na
area de tecnologia.

Isso ¢ particularmente notdvel entre os respondentes do sexo feminino: 50% das
mulheres acham o termo ofensivo, apesar de 28,6% delas se identificarem com o termo.
Considerando que o termo “nerd” ¢ frequentemente associado a profissionais e estudantes da
area de computacdo, os dados também podem refletir a visdo preconceituosa da sociedade em
relacdo a mulheres na area.

Adicionalmente, ao se estudar o rendimento académico dos respondentes, percebeu-se
que, entre os alunos do ensino médio (Grafico 7), a grande maioria das mulheres costuma tirar
boas notas. Dentre as que se consideram “nerds”, este resultado foi de 100%. Um resultado
muito similar € notavel nas respostas das alunas do ensino superior (Grafico 8). Assim, apesar
do fato de que os “nerds” do sexo masculino do ensino médio, em sua maioria, afirmarem que
ndo costumam tirar notas boas, ¢ possivel notar que, de forma geral, os respondentes
autodeclarados “nerds” tem um bom rendimento académico.

Grafico 7. Comparagao entre ingressos e egressos do ensino médio a respeito do termo “nerd” e seu rendimento

académico. Em (a) respostas das participantes do sexo feminino; e em (b) respostas dos participantes do sexo
masculino.

Participantes que se consideram "nerds" x Participantes que
tem bom rendimentoacadémico

Costuma tirar notas boas ™ N&o costuma tirar notas boas
Se considera “nerd” 317% 00% Se considera " nerd” 19.4%
NBo se considera “nerd” £65.9% 2.4 N o se considera “nerd” 37.1%

(a) (b)
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Grafico 8. Comparagao entre ingressos e egressos do ensino superior a respeito do termo “nerd” e seu
rendimento académico. Em (a) respostas das participantes do sexo feminino; e em (b) respostas dos participantes

do sexo masculino.

Participantes que se consideram "nerds" x Participantes que
tem bom rendimento académico

Costuma tirar notas boas

Se considera "nerd” 26.1% 0.0%

NS0 se considera “nerd”

| (a)

65.2%

Se considera "nerd”

I N&o se considera "nerd”

® N30 costuma tirar notas boas

47.5%

(b)

Por fim, a ultima andlise realizada foi em relacdo a opinido dos participantes a respeito

de gostos pessoais e formas de entretenimento. Pelos resultados exibidos na Tabela 6, ¢

possivel verificar que ha uma preferéncia, entre os “nerds”, por jogos virtuais e de tabuleiros

e, entre os “nerds” do ensino superior, a maior parte gosta de filmes e séries de super herois.

Com a midiatizacdo, qualquer um pode desenvolver afinidade com contetidos

diversos, além de diversas culturas, mesmo sem carregar um rétulo consigo. Contudo, os

estereotipos sdo mantidos, através de uma visdo, pensamento erroneo ou equivocado sobre

algo, alguma coisa, ou alguém (Silva, 2012). Uma analise mais especifica destes dados

apontou que 78,3% dos respondentes que gostam das quatro categorias listadas, se

consideram nerds, enquanto que a maioria dos que ndo se denominam “nerd” (78,8%) gostam

de apenas elementos associados a uma ou, no maximo, duas categorias.

Tabela 6. Preferéncias e formas de entretenimento dos participantes da pesquisa.

Participantes do Ensino Médio

Participantes do Ensino Superior

Quadrinhos, Mangas,
Desenhos Animados e Animes

Filmes, Séries e Livros de
Ficcao Cientifica

Filmes e Séries de Super
Heradis

Jogos Virtuais e de Tabuleiro
(RPG)

Se considera Naio se considera

“nerd” “nerd”
42,6% 56,4%
42,4% 57,6%
36,0% 64,0%
66,7% 33,3%

Se considera Naio se considera

“nerd” “nerd”
47,4% 52,6%
45,3% 54,7%
62,2% 37,8%
52,0% 48,0%
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Estes dados, assim, refletem, em parte, as preferéncias daqueles que se consideram
“nerds”, validando o esteredtipo encontrado na literatura. Galvao (2009) afirma, por exemplo,
que o “nerd”, na sociedade atual, pode ser definido como um individuo apreciador de

quadrinhos (HQs), fic¢do cientifica e jogos, além da tecnologia.

I1) A presenca feminina na area tecnoldgica

Quando indagados a respeito da presenca feminina na area tecnologica, as opinides
dos participantes do ensino médio (Grafico 9) e do ensino superior (Grafico 10) divergiram
significativamente. Enquanto que a maioria dos alunos do ensino superior discordaram da
afirmagdo “Mulheres ndo costuram se dar bem em cursos da area tecnologica”, os alunos do
ensino médio, principalmente do sexo feminino, concordaram (total ou parcialmente) com a
afirmacao.

Estes dados reafirmam a possivel conclusdo extraida no topico anterior. A maioria das
mulheres do ensino médio considerava o termo “nerd” ofensivo. Ha indicios, entdo, de
estereotipacdo das mulheres da area, como apontado por Medeiros e Borges (2011), fazendo

com que o preconceito desmotive as mulheres a escolherem cursos relacionados a tecnologia.

Grafico 9. Opinido de ingressos e egressos do ensino médio sobre a participacdo feminina na area de tecnologia.

Mulheres nao costumam se dar bem em cursos da
area tecnologica
Sexo Feminino Sexo Masculino
Concordo totalmente [7,1% 6,8%
Concordo parcialmente 45,2% 34,1%
Nem concordo, nem discordo 23,8% 31,8%

Discordo parcialmente 143% 9,1%

Discordo totalmente | 9,5% 18,2%
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Grafico 10. Opinido de ingressos e egressos do ensino superior sobre a participagdo feminina na area de
tecnologia.

Mulheres nao costumam se dar bem em cursos da
area tecnoldgica

Sexo Feminino Sexo Masculino
Concordo totalmente 13,0% 6,8%
Concordo parcialmente | 8,7% 34,1%
Nem concordo, nem discordo | 8,7% 31,8%
Discordo parcialmente 4,3% 9,1%

Discordo totalmente 65,2% 18,2%

Ao comparar com o resultado do ensino superior, ¢ possivel perceber que, por ter
consideravel participacdo de alunos da area, a realidade ¢ um pouco diferente. Embora ainda
haja alguns participantes, em especial do sexo masculino, que concordaram com a afirmacao.

Um dos participantes, estudante do curso de Ciéncia da Computagdo, afirmou que
concordou parcialmente com afirmacdo e se justificou, dizendo que: “Pessoalmente, nao
concordo com a afirmacao, porém, de forma geral, analisando a sociedade e o mercado (e até
mesmo o meio académico), acho que elas ndo conseguem bons projetos ou 0s mesmos cargos
que os homens. E ndo ¢ por falta de mérito, mas, muitas vezes, pelo preconceito ainda
existente na area”.

Em se tratando da estereotipac@o do perfil e modos de agir das mulheres na tecnologia,
as respostas, novamente, se¢ assemelham a analise anterior. Enquanto os alunos do ensino
superior (Grafico 12) ndo consideram que ha um perfil padrdo para as mulheres da area,
alguns alunos do ensino médio (Grafico 11), no entanto, concordam (total ou parcialmente)
com a afirmacdo. Novamente, cabe aqui levantar o questionamento sobre a visdo da sociedade
de mulheres em 4reas tipicamente masculinas e o impacto do preconceito gerado por tal visao

em jovens, principalmente, neste caso, em idade de vestibular.
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Grafico 11. Opinido de ingressos e egressos do ensino médio sobre o perfil das mulheres na area da tecnologia.

Mulheres que trabalham ou estudam em areas
relacionadas a ciéncia e tecnologia costumam agir
de acordo com um determinado perfil

Sexo Feminino Sexo Masculino

Concordo totalmente 9,5%  6,8%

Concordo parcialmente 33,3% 29,5%
Nem concordo, nem discordo 21,4% 36,4%
Discordo parcialmente 28,6% 13,6%

Discordo totalmente | 7,1% 13,6%

Grafico 12. Opinido de ingressos e egressos do ensino superior sobre o perfil das mulheres na area da tecnologia.

Mulheres que trabalham ou estudam em areas
relacionadas a ciéncia e tecnologia costumam agir
de acordo com um determinado perfil

Sexo Feminino Sexo Masculino

Concordo totalmente |0,0%

Concordo parcialmente 4,3%14,3%

Nem concordo, nem discordo 19,0%
Discordo parcialmente 30,4% 23,8%
Discordo totalmente 65,2% 42,9%

111) Grupos étnicos na area tecnoldgica

O Ultimo estereodtipo estudado estd relacionado a participagdo de grupos étnicos na

area tecnologica. Neste caso, ¢ possivel notar que uma parte significativa dos participantes,
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tanto do ensino superior e, em particular, do ensino médio, acreditam que os individuos de
grupos ¢étnicos podem encontrar barreiras em seu ingresso na area de ciéncia e tecnologia.

Ha de se entender aqui que, possivelmente, o resultado seria similar caso a afirmagao
fosse modificada para o ingresso de individuos de grupos étnicos em qualquer carreira. Ainda
ha, de forma geral, obsticulos para estes individuos ao ingressar em universidades e,
principalmente, em seguir uma carreira posterior a sua formagao, conforme afirma Silva
(2007).

E importante notar, novamente, que a possibilidade da existéncia do esteredtipo,
novamente, estd presente em grande parte em individuos do ensino médio. O preconceito
historicamente existente na sociedade, bem como os esteredtipos atribuidos aos grupos
étnicos. E esse preconceito pode ter uma parcela de contribuicdo significativa no
desenvolvimento social e intelectual, tendo um grande poder de influéncia nas decisdes
profissionais e académicas dos individuos. Além disso, existe também um fator atenuante
para que tal evento ocorra: a falta de exemplos, como representantes destes grupos dentro das
areas tecnologicas, contribuindo ainda mais para estereotipar o espago académico e
profissional para tais individuos.

Por fim, nota-se que ¢ indispensavel que haja uma discussdo de como contornar e
desmistificar tais estereotipos. Um dos respondentes afirmou que “o acesso de negros a
universidade ainda ¢ uma questao a ser discutida e muito debatida. Nosso pais ainda ¢ racista,
egoceéntrico e zela com todo seu poder pela dominancia de classes”.

Grafico 13. Opinido de ingressos e egressos do ensino médio sobre a participagdo de grupos €tnicos na area
tecnologica.

Grupos étnicos possuem dificuldade em ingressar
em carreiras de ciéncia e tecnologia

Sexo Feminino Sexo Masculino

Concordo totalmente 71,4% 50,0%
Concordo parcialmente | 16,7% = 20,5%
Nem concordo, nem discordo2,4% 13,6%
Discordo parcialmente 4,8% 9,1%

Discordo totalmente 4,8% 6,8%
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Grafico 14.0pinido de ingressos e egressos do ensino superior sobre a participagdo de grupos €tnicos na area
tecnologica.

Grupos étnicos possuem dificuldade em ingressar
em carreiras de ciéncia e tecnologia no Brasil

Sexo Feminino Sexo Masculino
Concordo totalmente 8,7% 9,5%
Concordo parcialmente 39,1% 16,7%
Nem concordo, nem discordo 13,0% 16,7%
Discordo parcialmente 21,7% 16,7%
Discordo totalmente 17,4% 40,5%

4.4. LIMITACOES DA ABORDAGEM DA PESQUISA

O estudo realizado apresenta algumas limitacdes, em relagdo a populacdo estudada,
amostragem ¢ questionamentos, bem como o grau de profundidade de andlise dos
estereotipos.

A amostra (151 participantes), quando comparada a populacdo estudada, ainda pode
ser considerada relativamente pequena. Além disso, o questionario de pesquisa foi o Unico
meio utilizado para a coleta de dados. Este meio de coleta de dados possui uma eficacia
limitada para extracdo de conclusdes gerais, devido a subjetividade e a adversidades em
termos de confiabilidade nas respostas.

No entanto, a pesquisa visou uma abordagem de andlise mais geral sobre os
estereotipos. Para fazer uma andlise mais profunda sobre a 4rea da pesquisa, o sugerido seria a
realizagdo uma andlise mais aprofundada sobre cada estere6tipo.

Além disso, o baixo indice de respondentes no que diz respeito a questao racial pode
ocasionar discrepancia nos resultados perante a realidade. A questdo regional também pode
impactar tal ocorréncia, uma vez que o questiondrio foi administrado em apenas instituicoes

de duas cidades da regido sertaneja da Paraiba.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo desta pesquisa foi tragar um perfil dos estudantes de ensino médio e do
ensino superior, de instituicdes publicas e privadas, matriculados ou que ja egressos. Tais
perfis serviram para moldar um quadro geral, que viria a ser analisado mais detalhadamente,
em busca dos esteredtipos.

Os objetivos buscados nesta pesquisa foram alcancados, além de respostas a questdo
de pesquisa previamente levantada (Qual a percep¢do dos estudantes sobre os esteredtipos
presentes nas areas tecnoldgicas, especialmente na regido do sertdo paraibano?).

De forma geral, foi possivel observar que a maioria dos participantes tem um
posicionamento positivo em relagdo a drea tecnologica. Os estudantes de ensino médio
possuem uma visdo de seguimento de carreira e estudos, bem como uma grande afinidade
com dispositivos digitais e internet. Uma porcentagem significativa dos representantes, em
particular os do sexo masculinos, objetiva ingressar em um curso da area. No entanto, ao se
analisar a opinido destes alunos em relagdo a alguns estereodtipos, ficou claro que ainda ha
preconceitos. Muitos respondentes ainda acreditam que o termo “nerd” € pejorativo ou
preconceituoso, embora existam aqueles que se identificam. No ensino superior, foi detectada
a presenca de mais individuos autodeclarados “nerds” do que no ensino médio.

A questdo de género ainda ¢ um tabu a ser quebrado, mas o estudo apresentou
resultados que podem auxiliar na compreensao de eventos ocorridos que levam a estere6tipos
relacionados a mulheres na area de tecnologia. A falta de exemplos, de incentivo, a visao e
entendimento limitados sobre o real sentido da tecnologia e do espaco existente na area, bem
como a “masculinizacdo” da area e mercado de trabalho, sdo fatores atenuantes e inibidores
do ingresso e permanéncia das mulheres nas areas tecnologicas.

Carecemos de pesquisas mais abrangentes no Brasil. Muitas pesquisas encontradas na
literatura dizem respeito a realidade internacional, em especial, a americana.

Os estereodtipos acerca do grupos étnicos sdo, de fato, uma area delicada de se estudar.
O indice ingresso destes individuos no sistema de ensino ainda ¢ baixo. Inclusive, o baixo
indice de representantes desta categoria entre os respondentes aponta para este fato. Foi
possivel detectar, pelos resultados obtidos, que o preconceito com estes individuos ainda

perdura.
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Os métodos utilizados para obtencdo de dados, andlise e agrupamento, foram objetivos
para o fim proposto, uma vez que a densidade de amostra foi menor que o esperado. No
entanto, suficiente para vislumbrar os objetivos, questionamentos e literatura com a realidade,
permitindo encontrar as respostas as questdes procuradas.

As dificuldades para a realizagdo destas pesquisas também foram presentes. O publico
alvo foi escasso, diferentes formas de obten¢do de dados foram testadas. No entanto, apenas o
formuldario online teve sucesso.

Espera-se que este estudo sirva para um melhor planejamento das instituigdes de
ensino perante a tecnologia, promovendo uma melhor divulgagdo sobre as reais diretrizes dos
cursos da area tecnologica, seu mercado de trabalho, o perfil do profissional, campo de
atuacgdo e espaco de crescimento. A democratizagdo do acesso a estas areas e ensino também
se mostram de grande importancia, uma vez que o preconceito e os esteredtipos analisados
podem influenciar negativamente individuos que possuem vontade de ingressar em tal area.

Por fim, ¢ importante ressaltar que a pesquisa apresentada objetivou realizar apenas
um estudo inicial sobre os esteredtipos na area tecnologica. Assim, como sugestdo para
pesquisas futuras, pode ser realizada uma revisao de literatura sistematica sobre cada tipo
esteredtipo, para um maior embasamento tedrico. Posteriormente, pode-se realizar uma
pesquisa isolada sobre cada esteredtipo, de forma mais profunda, utilizando os mesmo
métodos de analise de dados, ou outro método que permita identificar a ocorréncia destes

eventos nos diversos setores educacionais, sociais e trabalhistas.
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APENDICE A

Questionario sobre Esteredtipos na Area Tecnologica

O objetivo deste questiondrio € realizar um levantamento geral do perfil dos alunos do ensino
médio em processo de escolha de carreira, e de alunos ja ingressos no ensino superior da area
a ser abordada, além de quantificar sobre seus conhecimentos e informagdes acerca do curso
de Computagdo e areas afins. Este questionario faz parte da primeira etapa do experimento
que visa analisar a opinido dos estudantes sobre os cursos de tecnologia € computagdo, no
intuito de identificar a existéncia de esteredtipos, bem como apontamentos que permitam
melhorar o acesso a drea em questdo. Para esta pesquisa a identificagdo do respondente nao ¢
necessaria, uma vez que o levantamento sera quantificavel e estatistico.

*QObrigatorio

1. Os dados informados nesta pesquisa serdo mantidos em completo sigilo, tendo acesso
somente pelos pesquisadores. Vocé estd de acordo e autoriza o uso dos dados
coletados no presente questionario? *

Marcar apenas uma opgao.

( ) Sim
( )Nao

2. Qual o seu género? *
Marcar apenas uma op¢ao.

() Masculino
() Feminino

3. - Qual sua faixa etaria? *

Marcar apenas uma opgao.

( )Entre 0 e 15 anos

() Entre 16 e 18 anos

( )Entre 19 e 21 anos

( )Acima de 22 anos

4. Qual seu nivel de escolaridade? *
Marcar apenas uma op¢ao.

Ensino Médio Incompleto
Ensino Médio Completo

Superior Incompleto
Superior Completo

()
()
()
()

5. - Como voceé se considera? *



Marcar apenas uma op¢ao.

() Branco(a)
() Preto(a)
() Pardo(a)
( ) Indigena

6. Qual sua experiéncia no uso de dispositivos digitais? *
Marque todas que se aplicam.

() Computador/Desktop

() Celular/Smartphone

() Notebook/Tablet

() Outros

7. Qual a frequéncia em que vocé faz uso desses aparelhos? *
Marcar apenas uma op¢ao.

() Entre 0 a 2 horas por dia

() Entre 3 a 5 horas por dia

() Entre 6 a 9 horas por dia

() Mais de 10 horas por dia

8. De qual forma seu acesso ¢ mais utilizado? *

Marque todas que se aplicam.

() Redes Sociais

() Trabalho

( ) Estudos

() Entretenimento

() Outros

9. Costuma tirar boas notas na Escola/Universidade? *

Marcar apenas uma op¢ao.

( ) Sim
( ) Nio

10. Quais areas que possui mais afinidade? *
Marque todas que se aplicam.
() Matematica e suas tecnologias

() Ciéncias Humanas ( Sociologia, Historia, Geografia, Sociologia, etc.)
() Linguagens e codigos (Portugués, Literatura, Artes, Educagao Fisica)
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() Ciéncias da Natureza (Quimica, Fisica, Biologia, etc.)
() Tecnologia (Informatica/Computagao)
() Outras

11. Em sua infincia, tinha alguma carreira que pretendia seguir? *
Marcar apenas uma op¢ao.

() Sim

( )Nao

() Talvez

12. Qual a profissdo especifica que voce pretendia seguir? Sinta-se livre para comentar
suas motivagoes.

13. Dentre os itens abaixo, marque aqueles que vocé possui contato em seu cotidiano:
Marque todas que se aplicam.

() Quadrinhos e mangés

() Desenhos animados e animes

() Filmes, séries e livros de ficcdo cientifica
() Filmes e séries de super-herois

() Livros e jogos de tabuleiro (RPG)

() Outro:

14. Fazendo uma auto-analise sobre seu modo de vida e costumes, vocé se considera
um(a) nerd?*

Marcar apenas uma opgao.

( ) Sim
( )Nao

15. Qual sua opinido sobre o termo “nerd”? *
Marcar apenas uma op¢ao.

( )Me identifico com o significado do termo e me considero um

( )Me identifico com o significado do termo, porém nao gosto de usa-lo por considera-lo
ofensivo

() Nao me identifico com o termo e ndo o considero ofensivo Nao me identifico com o
termo e o considero ofensivo

() Outro
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16. Voce gosta de jogos digitais? *
Marcar apenas uma op¢ao.

( )Sim
( )Nao

17. Se na pergunta anterior sua resposta foi (SIM), Com que frequéncia vocé costuma
jogar?

Marcar apenas uma op¢ao.

() Diariamente, varias vezes ao longo do dia

() Diariamente, uma ou duas vezes ao longo do dia

() Varias vezes ao longo da semana

() De uma a trés vezes ao longo da semana

18. Se na pergunta 16 sua resposta foi (SIM), Quais géneros de jogos costuma jogar?

Marque todas que se aplicam.

() Acgado/Aventura

() Estratégia RPG Esporte/Corrida
() Jogos Online/ MMORPG

() Simulacao

() Outros?

19. Em relagdo a participacao de mulheres, vocé acha que elas ndo costumam se dar bem
em cursos da area tecnologica.*

Marcar apenas uma opc¢ao.

() Concordo totalmente

() Concordo parcialmente

() Nem concordo, nem discordo
() Discordo parcialmente

() Discordo totalmente

20. Existem aqueles que acham que as mulheres que trabalham ou estudam nas areas de
ciéncia e tecnologia, costumam agir de acordo com um determinado perfil (costumam
possuir comportamentos mais masculinos ou ser mais sérias € antissociais, por
exemplo). Qual sua opinido sobre esse pensamento? *

Marcar apenas uma opgao.

() Concordo totalmente

() Concordo parcialmente

() Nem concordo, nem discordo
() Discordo parcialmente

() Discordo totalmente
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21. Em sua opinido, grupos étnicos (negros, asiaticos, africanos, etc.) possuem dificuldade
em ingressar em carreiras de ciéncia e tecnologia em nosso pais. *

Marcar apenas uma op¢ao.

() Concordo totalmente

() Concordo parcialmente

() Nem concordo, nem discordo
() Discordo parcialmente

() Discordo totalmente

22. Voce pretende prestar ou ja prestou vestibular/ENEM? *
Marcar apenas uma opgao.

( ) Sim

( )Nao

() Talvez

23. Qual o curso que vocé pretende ingressar ou ja ingressou? Caso ja esteja matriculado
em algum curso da area tecnoldgica, por favor, adicione em qual instituico.

24. Em que tipo de instituicao?
Marcar apenas uma opc¢ao.

() Instituicdo Privada
() Instituicao Publica

25. Qual a sua opinido sobre os cursos da area de ciéncias e tecnologia? *
Marcar apenas uma opgao.

() Considero uma area interessante e pretendo ingressar em um curso relacionado

() Considero uma area interessante e estou atualmente matriculado em um curso da area
() Considero uma area interessante, porém receio oposi¢ao de amigos e familiares ou a
intolerancia de terceiros em relacdo a minha opgao

() Considero uma area interessante, porém me identifico com cursos de outra area (area
biologica, drea de humanas, etc.)

() Nao considero uma darea interessante, pois ja tive experiéncia académica ou
profissional na area que ndo atingiu minhas expectativas.

() Nao considero uma area interessante e me identifico com cursos de outra area (area
biologica, area de humanas, etc.)
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26. Caso pretenda ingressar ou esteja frequentando um curso da area tecnologica, indique
quais os motivos que o(a) levou a fazer esta escolha:

Marque todas que se aplicam.

) Sugestdo dos pais e/ou de amigos e parentes proximos

) Orientagdo vocacional e identificacdo com a area tecnologica

) Amplo campo de atuagdo e expectativa de um bom saldrio

) Proximidade do campus a minha cidade/moradia

) Aprimoramento dos conhecimentos na area tecnologica para o atual emprego
) Desejo de seguir carreira académica e ingressar em uma pos-graduacao

) Outro

NN

27. Caso ache necessario, deixe aqui sua opinido ou comentario sobre o tema abordado na
pesquisa.

28. Por favor, caso queira receber os resultados da pesquisa apds a analise dos dados,
deixe seu e-mail a seguir:




