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RESUMO

SILVA, V. M. Protocolos e praticas em sala de vacina: um relato de
experiéncia. Trabalho de concluséo de curso (Bacharelado em Enfermagem)
Universidade Estadual da Paraiba, Campina Grande-PB 2019

Introducgao: A equipe de enfermagem exerce papel fundamental em todas as
acoes de execucgao do Programa Nacional de Imunizacao (PNI) sendo de sua
incumbéncia orientar e prestar assisténcia ao paciente com seguranga,
responsabilidade e respeito. Objetivo: Relatar as experiéncias de uma discente
de enfermagem em uma sala de imunizacdo. Metodologia: Relato de
Experiéncia referente as acgbes realizadas durante o componente curricular
Estagio Multidisciplinar Interiorizado (EMI), na Atengdo Primaria a Saude em
uma UBSF (Unidade Basica de Saude da Familia) no distrito de Galante
realizada entre 06 a 30 de agosto de 2019 abordando a importancia da
enfermagem em uma sala de vacina. Relato: A experiéncia vivenciada no
processo de imunizagdo ocorreu a partir de observagbes e realizagcao de
atividades referentes a assisténcia na sala de vacina. Diversos atendimentos
foram realizados na zona urbana e também na zona rural, destacando ao
usuario a importancia da imunizagdo sendo possivel sensibilizar maes que
eram resistentes a vacinacdo de seus filhos. Consideragoes Finais: A
experiéncia vivenciada no EMI foi de grande relevancia para a formacao
académica em enfermagem, a chance de praticar a vacinagao, aprender sobre
os protocolos seguidos na sala de vacina, transformar em agao o conhecimento
cientifico com embasamento tedrico foi de muita significancia para o graduando
tanto quanto para a populagao que necessita do nosso cuidado.

Palavras-chave: vacina, Imunizagdo, Enfermagem

ABSTRACT

SILVA, V. M. Protocol and vaccine room practices: an experience report.
Final course Work (Bachelor of Nursing) State University of Paraiba, Campina
Grande-PB 2019.

Introduction: The nursing team plays a fundamental role in all actions of
execution of the National Immunization Program (NIP), being their responsibility
oriented to provide patient care with safety, responsibility and respect.
Obijective: To portray the experience of a nursing undergraduate student about
the nurse’s performance in the immunobiologists room. Methodology: was a
descriptive study. The report describes the experience of actions performed
during the Internalized Multidisciplinary Internship (IMI), a curriculary
component in Primary Health Care that was performed in a Health Basic Unit at
Galante-PB, held from August 6 to 30, 2019. Experience report: The
experience lived in the immunization room, showed the activities done, related
to vaccine care standards. Several procedures were carried out, both in urban
and rural areas, highlighting the importance of immunization and sensitizing
mothers who were resistant to vaccination of their children. Considerations:
The experience lived in EMI was of great relevance to the academic education



in nursing, to provide the chance to transform in actions the theoretical scientific
knowledge, and to show to the population the importance of the nursing care
and the purpose of the NIP.

Key words: Vaccination, Immunization, Nursing,

1 INTRODUCAO

A histéria da vacina inicia-se no século 17, quando a variola atingia
todas as idades e causava uma alta taxa de mortalidade no mundo. Apds
observar o processo de “variolagdo” que consistia na inoculagdo de liquido
infectado de variola humana em pessoas sadias, por Lady Mary Montagu, o
medico inglés Edward Jenner criou a primeira técnica de imunizagéo produzida
a partir da variola bovina (coupox) (SAFADI;FEIJO, 2006).

A producdo dos imunobiolégicos no Brasil foi iniciada pelo instituto
soroterapico Federal, sob a gestdo do médico Osvaldo Cruz que tornou a
vacinagao obrigatoria e acabou gerando em 1904 o movimento denominado,
revolta da vacina, estabelecendo assim uma nova epidemia de variola, o que
fez com que a populacao procurasse os postos de vacinagao e finalmente
confiasse no poder das vacinas (DEUS et al; 2011).

De acordo com o Ministério da Saude, as vacinas sao substancias
constituidas por agentes infecciosos vivos, atenuados ou inativos, mortos, por
suas fragdes ou ainda por suas toxinas, que tém como objetivo proporcionar
protecéo especifica ou duradoura contra doengas transmissiveis. As vacinas
estdo entre os produtos bioldgicos mais seguros, de comprovada eficacia,
baixo custo, grande impacto nas condi¢gdes de saude de uma comunidade e
disponivel a toda a populagdo do grupo alvo dos programas de imunizagao
(BRASIL, 2016).

Sobre a importancia socioeconémica da vacina pode-se afirmar que:

A vacinagdo apresenta caracteristicas que a torna especial no
contexto das intervengdes sanitarias, por se destacar como agéo de
custo-efetividade das mais compensadoras do setor de saude, bem
como por seus beneficios ultrapassarem o ambito individual e se
estenderem a toda a comunidade de forma mais rapida do que muitas
outras intervengées em saude (GALVAO,2016, p.21).

Em 1975 foi criado e institucionalizado o PNI, com o objetivo de
coordenar as atividades de imunizagbes desenvolvidas rotineiramente na rede
de servigos, promover o controle de doengas imunopreviniveis, além da
manutengao da erradicagéo da variola, nos dias atuais recebe reconhecimento
a nivel mundial, oferece cobertura vacinal em todo o Pais, tentando alcangar
100% de cobertura em todas as cidades e bairros. A legislagao especifica
sobre imunizagbes e vigilancia epidemioldgica (Lei 6.259 de 30-10-1975 e
Decreto 78.231 de 30-12-76) deu énfase as atividades permanentes de
vacinacao e contribuiu para fortalecer institucionalmente o Programa (Brasil,
2017).

Ao PNI também cabe a fungdo de promover a conducao correta de
conservacgao, manipulagao, transporte e aplicagdo dos imunobioldgicos, a
importancia da manutencao, de qualidade dessas vacinas € de incontestavel



relevancia, pois a estabilidade das formulas podem ser afetadas tornado o
produto ineficaz, sendo assim existe um manual especifico chamado: Manual
de rede de frios, rede que € composta por uma equipe de enfermagem e tem a
finalidade de garantir que os produtos vacinais cheguem aos clientes com suas
propriedades preservadas (OLIVEIRA et al;2009).

Segundo GALVAO, (2016, p.21) o empenho do Brasil em aprimorar o
programa de imunizagéo tem se configurado na continua introdugéo
de vacinas ao calendario nacional de vacinagao. Esse aporte variado,
que contempla dezoito vacinas no calendario basico (BCG, Hepatite
B, Rotavirus, Pentavalente, Pneumocdcica, Meningocdcica, Pdlio
oral, Pdlio inativada, Triviral, Duplaviral, Tetraviral, Hepatite A, Febre
Amarela, DTP, DTPa, dT, HPV, Influenza) e mais onze disponiveis
nos Centros de Referéncias de Imunobiolégicos Especiais (Polio
Inativada, Hepatite B, Hepatite A, Varicela, Influenza, Pneumocdcica
23, Pneumocécica 10, Haemophilusinfluenzae b, difteria e Tétano
infantil, DTPa e meningocdcica), reforga o destaque do Programa a
nivel mundial.

Inserida no sistema de saude, a vacinagdo se situa como uma das
atividades de atencéo primaria, dependente, entdo, do grau de estruturagéo
deste nivel de atencdo no setor publico e da sua oferta no setor privado. No
contexto do sistema de saude brasileiro, esta intervencdo é guiada pelos
principios de universalidade e equidade (MORAES; RIBEIRO, 2008).

A atencdo basica é caracterizada segundo a Politica Nacional de
atencdo Basica como sendo “Um conjunto de agbes de saude no ambito
individual e coletivo com finalidade de promover e proteger a saude, prevenir
agravos, viabilizar o tratamento a reabilitagdo e a manutencdo da saude”, a
estratégia saude da familia foi (ESF) foi implementada em 1994 com o intuito
de organizar e fortalecer o primeiro nivel de atencao, inserida no tema da
vacinagao uma das atribuicées da equipe de ESF é promover a busca ativa da
carteira de vacina e verificagdo a situagdo vacinal dos individuos da
comunidade a fim de iniciar ou complementar o esquema vacinal de acordo
com o calendario vacinal vigente (BRASIL, 2014, p.15).

Diante desse contexto e pelo fato da ocorréncia de surto de sarampo
que voltou ao pais no ano de 2018 fazendo com que o Brasil perdesse o
certificado de erradicacao do sarampo, essa tematica merece ser abordada e
observada com maior atengdo, uma vez que a cobertura vacinal vem caindo
progressivamente de forma mais visivel desde o ano de 2015 colocando em
risco e potencializando a probabilidade do ressurgimento de outras doencgas
que estao erradicadas (ABRASCO, 2018).

O acompanhamento da sala de vacina durante o EMI gerou em mim
uma reflexdo sobre a importdncia do gerenciamento de enfermagem nao
apenas dentro da sala de imunizagdo, como a importdncia do bom
relacionamento interpessoal com a equipe, e promogdo de educagao
permanente em saude que ja foi instituida desde 2004, e que é de pratica
indispensavel para o progresso adequado do servigo.

Por isso, nosso olhar no Estagio Multidisciplinar Interiorizado foi
direcionado a sala de vacina, com intuito de agregar conhecimento pratico que
aliado a nossa base tedrica nos leve a promover um trabalho voltado a



melhorar os resultados atuais e ajudar a reverter a situagdo presente no que
diz respeito ao controle e eliminagao de doencas facilmente preveniveis.

O objetivo desse estudo é relatar a experiéncia vivida no Estagio
Multidisciplinar Interiorizado (EMI) por uma graduanda em enfermagem,
relacionada a imunizagéo e aos protocolos da sala de vacina.

2 METODOLOGIA

Consiste num relato de experiéncia, que ndo se destina a explicar ou
intervir, apenas descreve a realidade (ARAGAO, 2011).

O Relato de Experiéncia foi vivenciado no Estagio Multidisciplinar
Interiorizado (EMI), estagio obrigatério na conclusdo da graduagéo, sobre os
protocolos e praticas na sala de vacina de uma Unidade Basica de Saude no
Distrito de Galante- PB no periodo de 06 a 30 de agosto de 2019.

O Estagio Multidisciplinar Interiorizado (EMI) é uma atividade curricular
obrigatdria para os académicos dos cursos de saude do Centro de Ciéncias
Bioldgicas da Saude (CCBS) da Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), foi
implantado em 1994 por meio da Resolugdo UEPB/CONSEPE/07/94
envolvendo a Pr6 - Reitoria de Ensino e Graduagdo (PROEG). E um
componente curricular com carga horaria de 160 horas, no qual o estagiario
através de suas atividades diarias pode desenvolver competéncias e
habilidades, colocando em pratica a teoria apreendida em sala de aula durante
todo o curso de graduagao, sendo desenvolvido por meio de parcerias com
alguns municipios da Paraiba.

A Universidade Estadual da Paraiba estabelece convénios com as
Secretarias Municipais de Saude para que sejam realizadas agées no ambito
da saude e da educacgao social. Essa estratégia tem por objetivo fortalecer o
envolvimento do estagiario com a saude publica, com os colegas e com 0s
profissionais dos servigos (SALES, 2011).

O Distrito de Galante situa-se no Municipio de Campina Grande- PB, no
Planalto da Borborema limitado a 18 km de distédncia no extremo leste do
municipio, em uma regidao de superficie de ondulagbes suaves e médias, com
altitudes em torno de 605 metros. O clima é equatorial semi-arido, com
temperatura média de 22°c e umidade variando entre 75% e 83% durante o
dia. Os meses mais quentes sdo de outubro a mar¢co e as maiores
pluviosidades ocorrem no periodo de abril a agosto. A vegetagéo ja foi de
floresta, porém é hoje dominada pela agricultura e o capim. Galante limita-se
ao sul com a serra de Fagundes, ao norte com a fazenda Tatu de Baixo, ao
leste com o Surrdo e a oeste com a propriedade Tatu de Cima, situado no sopé
da serra do Bodopita (TAVARES, 2016).

Para a obtencdo dos dados sobre a quantidade total de usuarios
cadastrados na unidade e sobre a populagdo que foi atendida no servigo foi
utilizado o sistema CENES do DATA-SUS, e as anotacées diarias efetuadas
para o relatorio exigido ao final do estagio.
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3 RELATO DE EXPERIENCIA

O estagio aconteceu na Unidade Basica de Saude da familia (UBSF) Galante |
que atende 3.256 usuarios cadastrados. A equipe é composta por: um médico,
uma enfermeira, uma assistente social, uma recepcionista, seis ACS, uma
técnica de enfermagem, um porteiro e um apoiador. Em conjunto,
promovemos atendimento multiprofissional na zona urbana do distrito e na
zona rural, tanto em consultério quanto em visita domiciliar

Durante a vivéncia no estagio, diversos atendimentos foram realizados
na zona urbana e também na zona rural, onde existe na localidade um posto
ancora. No periodo foram realizados 91 procedimentos de vacina em criangas,
jovens e adultos, antes de iniciar o trabalho a sala era organizada, a
temperatura da geladeira era verificada e os imunobioldgicos eram separados e
colocados em uma caixa térmica que continha um termémetro, a marcacao da
vacina ocorria por ordem de chegada, os clientes pegavam as senhas na
recepgao e aguardavam serem chamados.

Em cada vacinagédo era explicado ao paciente ou ao acompanhante
sobre o tipo de vacina que seria injetada informando sobre possiveis reagdes
adversas como febre, dor, rubor, ou edema localizado, para todos foi
ressaltado a importancia da imunizagdo sendo possivel sensibilizar maes que
eram resistentes a vacinacdo de seus filhos por diversos motivos, houve
também uma procura muito alta por vacina contra sarampo, pois estavamos no
momento de surto da doenga no pais e muitos adultos ndo sabiam se ja eram
imunizados e nao possuiam cartdo, nestes casos a imunizagao era feita de
acordo com o esquema vacinal proposto pelo ministério da saude.

E importante ressaltar que na unidade dificilmente faltava vacinas, foi
possivel perceber a preocupagéo e empenho da equipe para alcangar todas as
criancas assistidas pela unidade. Os ACS que durante as visitas nas
residéncias faziam a busca ativa nos cartbées dos usuarios encaminhando
aqueles que estavam em atraso a procurar a unidade para a devida atualizacéo
da caderneta de vacinagéo.

Durante a consulta de puericultura a enfermeira observava o cartdo de
vacina e ao perceber o atraso no calendario do cliente imediatamente ja os
encaminhava para a sala de vacinagdo e no pré-natal promovia o0 mesmo
cuidado com o cartdo da gestante.

A técnica de enfermagem realizava a vacinagdo da unidade e sempre
atualizava o formulario digital do E-SUS-AB com as informacgdes pertinentes,
como data da vacina, tipo e lote do imunobiolégico. Todos esses
procedimentos foram executados durante o estagio. Quando n&o havia internet,
nos casos da unidade ancora e nos atendimentos em domicilio, os dados eram
anotados para preencher o formulario no posto sede, mas em nenhum
momento a imunizagdo deixou de acontecer. A assistente social utilizava o
protocolo do programa Bolsa Familia para estimular os mais resistentes as
vacinas.

O fato de na unidade trabalhar apenas uma técnica de enfermagem para
executar todas as fungdes como: triagem, vacinagdo, curativo entre outras
atribuigbes trouxe sobrecarga para a funcionaria, dificultou o trabalho, trazendo
riscos para a ocorréncia de erros, seja no preenchimento dos dados do
formulario digital, seja no momento da imunizacdo além de tornar o
atendimento mais demorado.
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A vacinagao acontecia de segunda a quinta no turno da manha
supervisionada pela enfermeira a distribuicao de fichas era por livre demanda.
Todo o atendimento da sala de vacinagao aconteceu durante o periodo de
estagio de acordo com as normas e diretrizes determinas pelo ministério da
saude.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Passar pelo EMI é ter a chance de transformar em agédo o conhecimento
cientifico e experimentar uma parte do que nos espera fora da academia, poder
vivenciar a profissdo, nos munir de bagagem pratica para que possamos ter a
seguranga necessaria e caminharmos sozinhos tao logo se finde nosso curso.
E sair da zona de conforto que é nossa sala de aula e poder exercer de forma
consciente aquilo que fomos capacitados para fazer, tendo a certeza que
faremos o melhor possivel para promover saude a aqueles que estiverem sob
nosso cuidado.

Durante o EMI, na sala de imunizagdo atuamos com o cuidado basico
mais eficiente para a prevencao de doengas que podem ser mortais, € muito
bom ver a dedicacdo de uma equipe pré ativa que mesmo com suas
dificuldades segue o protocolo da unidade e consegue exercer um trabalho de
qualidade com a comunidade tendo a certeza que esta alcangando a todos de
forma igualitaria.

Foi possivel aprender o modo certo de acondicionamento das vacinas, a
necessidade e forma correta de homogeneizacdao ou diluigdo dos
imunobioldgicos, como verificar e efetuar aprazamento da caderneta de
vacinacao no sistema E-SUS-AB, fazer a prega subcutanea e o jeito adequado
de introduzir a vacina.

Na parte burocratica conclui-se que a importancia do entrosamento da
equipe é primordial para o desempenho adequado e o alcance das metas.
Embora tenhamos identificado alguns casos de reluténcia a vacina, percebe-se
que sao casos isolados, nesse contexto a educacdo em saude foi essencial, a
vasta maioria foram, clientes que aderiram a imunizagao de forma espontanea.

O estagio foi concluido com sucesso e a sensagao de dever cumprido, a
pesar de ser um periodo curto de tempo foi possivel abrir um caminho que
atravessa a teoria e se concretiza em atuagbes que serdo levadas como
experiéncia para nossa vida profissional, nos tornando mais competentes e
habeis para desempenhar nossa profissdao que € a arte de cuidar.
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trabalho.

Aos funcionarios da UEPB, em particular Raenilson Araujo que foi nossa
fada madrinha e nos ajudou em todas as necessidades, pela presteza e

atendimento quando nos foi necessario.
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querido Adrian, que participaram de forma direta me ajudando , dando forgas e
unindo-se a mim para concluirmos nossa meta e recebermos nosso téao

sonhado diploma, a Dayane Lais, Ednaldo e Katia Cristina que estiveram juntos
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comigo nos ultimos estagios me dando forga nos momentos mais tensos, a
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vida, Bruna Burgos, Priscila Libério e minha amada Cristiana Barbosa que
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