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DANIELE BEZERRA MARTINS
Resumo

Este estudo teve como objetivo identificar fatores determinantes para a escolha
do curso de ciéncias contabeis, 0 mesmo foi realizado com académicos de
Instituicbes de Ensino Superior (IES) publicas e privadas do estado da paraiba,
sob o enfoque da Teoria do Comportamento Planejado (TCP). Trata-se de uma
pesquisa quantitativa com abordagem descritiva. Os dados foram coletados por
meio de questionario aplicado de modo online, a amostra do estudo foi composta
por 100 académicos matriculados do primeiro ao décimo semestre das IES
analisadas. De acordo com a andlise dos resultados foi possivel identificar
fatores de influéncia ligados as trés determinantes da teoria analisada. Tratando-
se da determinante (atitude comportamental) teve-se como fator de influéncia a
identificacdo do estudantes com o curso oferecido pela instituicdo; interesse
pessoal pela area e realizacdo/sonho; ja em relagdo a (norma subjetiva)
identificou-se a busca por Aperfeicoamento/Qualificacdo profissionais, e
Realizac@o profissional, além da Credibilidade/Conceituacdo da Instituicdo de
Ensino; com relacdo ao (controle comportamental percebido) identificou-se que
0 processo de influéncia se deu através Mercado de trabalho com grandes
ofertas de emprego; Remuneracéo satisfatéria no desenvolvimento da profissao;
e Preparagédo para concurso

Palavras-chaves: Académicos. Ciéncias Contabeis. Teoria do Comportamento
Planejado.

ABSTRACT

This study aimed to identify determining factors for the choice of the accounting
sciences course, the same was carried out with academics from public and
private Higher Education Institutions in the State of Paraiba, under the focus of
the Theory of Planned Behavior (TCP). This is a quantitative research with a
descriptive approach. Data were collected through an online questionnaire, the
study sample consisted of 100 academics enrolled from the first to the tenth
semester of the analyzed Institutions. According to the analysis of the results
obtained, it was possible to identify influencing factors linked to the three
determinants of the analyzed theory. Regarding the determinant (behavioral
attitude), the student's identification with the course offered by the institution was
considered as an influencing factor; personal interest in the area and
realization/dream; in relation to (subjective norm), the search for Professional
Improvement/Qualification, and Professional Fulfilment, in addition to
Credibility/Conceptualization of the Educational Institution, was identified; finally,
with regard to (perceived behavioral control) it was identified that the process of



influence took place through the labor market with large job offers; Satisfactory
remuneration in the development of the profession; and preparation for
competition.

Keywords: Academics. Accounting Sciences.Theory of Planned Behavior.
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1 INTRODUCAO

O Sistema de Ensino Superior (ES) brasileiro obteve grandes avancos nas
Ultimas décadas, a busca do mercado de trabalho por profissionais cada vez mais
qualificados ocasionou o crescimento no numero de Instituicdes de Ensino Superior
(IES), o que consequentemente fez com que o0 numero de matriculas também
crescesse (RISTOFF, 2014; BROIETTI et al 2020; LESNIESKI e TREVISOL, 2021).

De acordo com os dados disponibilizados pelo Censo da Educacéo Superior-
Notas Estatisticas- Censup, (2020) o Brasil contava com um numero de 8.680.354
estudantes matriculados em IES, desse total 4.714.434 estudantes matriculados em
universidades publicas, representando 54,3%; 2.345.444 em Centros Universitarios,
27%; 1.402.786 em faculdades, 16,2% e 217.690 em Institutos Federais (IFs),
representando 2,5%.

Em 2020 o curso de ciéncias contabeis assumia a 14° posicdo entre os 20
maiores cursos, alcangando um numero de 351.194 em numero de matriculas, desse
namero 53% dos estudantes sdo do sexo feminino e 43% masculino. Esse alto numero
de inscritos € resultado da evolugdo das instituicbes contabeis no Brasil que
apresentam um cenario promissor para os académicos da area (CENSUP, 2020;
ZAGO JUNIOR, BARBOSA e PAVAO, 2020).

Mesmo com a grande oferta de cursos disponibilizados por instituicdes publicas
e privadas a dificuldade do processo de escolha de qual carreira seguir ainda
atormenta a vida dos jovens que estdo prestes a ingressar em IES, diante dessa
incerteza se faz necessario investigar a existéncia de fatores de influéncia durante
esse processo de escolha do curso (RODRIGUES; BEZANI e LEAL ,2020).

Na area de contabilidade o processo de escolha assim como nos demais cursos
exige um momento de reflexdo tendo em vista que no contexto atual desafios séo
atrelados a profissédo uma vez que o mercado de trabalho esta cada vez mais exigente,
buscando sempre por profissionais cada vez mais qualificados (SANTOS; MOURA
e ALMEIDA, 2018).

Diversos estudiosos buscam desenvolver pesquisas as quais sejam capazes
de identificar fatores de influéncia sobre a escolha do curso em contabilidade,
Lacerda, Reis e Santos (2008), investigaram os fatores extrinsecos e Intrinsecos que
motivam os alunos na escolha e na permanéncia no curso de ciéncias contdbeis: um
estudo da percepcéao dos discentes numa universidade publica (Unimontes) na cidade
de Montes Claro —MG, de acordo com o estudo o processo de identificacdo dos fatores
determinantes se deu a partir da categorizagdo em trés distintos grupos: de Natureza
Pessoal; de Natureza Profissional e de Natureza Pratica, Através dos quais pode-se
constatar a influéncia dos dois fatores investigados.

Santos e Almeida (2016), utilizando a Teoria do Comportamento Planejado —
TCP, investigaram os fatores determinantes da intengcdo de escolha da carreira
na area de contabilidade. De acordo com os resultados obtidos, observou-se a pouca
influéncia do fatore fator “Norma Subjetiva”, o que indica que as amostras de algumas
mesorregides deste estudo ndo identificam esse constructo como sendo importante.



Desenvolvida inicialmente por volta de 1960, pelo psicélogo social Martin
Fishbein e revista e expandida pelo mesmos juntamente com Icek Ajzen e outros
estudiosos a Teoria da Acdo Racional —TAR, admite que os seres humanos sao
racionais, e antes de realizar determinado comportamento avaliam as implica¢des de
suas decisdes (MOUTINHO E ROAZZI, 2010).

De acordo com o decorrer dos anos o psicologo social Ajzen identificou a
necessidade da reformulacéo da TAR, foi a partir de 1991 com a reformulacdo da TAR
que surgiu a Teoria do Comportamento Planejado, a qual busca analisar o
comportamento humano baseando-se em condicionantes como: atitudes, normas
subjetivas e controle comportamental percebido.

Nesse contexto, o estudo tem como questdo de pesquisa identificar, quais
fatores sdo determinantes para escolha do curso de ciéncias contabeis das
universidades publicas e privadas do estado da paraiba?

Este estudo se justifica pela necessidade de conhecer a fundo o perfil dos
académicos e os fatores inerentes ao processo de escolha, permitindo assim que a
coordenacao do curso de cada universidade venha a ter uma nocéao do perfil e as
determinantes que levam seus discentes a optarem pelo curso. As informacfes
levantadas poderdo contribuir para que haja uma adequacdo dos projetos
pedagogicos do curso conforme o perfil dos discentes (PELEIAS; NUNES e
CARVALHO, 2017).

Poderd ainda, auxiliar futuros académicos no processo decisério de
ingressarem ou NA0 NO curso superior em ciéncias contabeis, levando em
consideracdo a visdo da opinido de outros discentes acerca do curso além dos
motivos que os levaram a cursar o mesmo. Além disso, estudos dessa natureza
poderdo contribuir para que haja uma compreensdo e adequac¢do dos aspectos
relativos ao ambiente académico, possibilitando que os docentes desenvolvam
atividades que aproxime a academia do mercado de trabalho (BURY e FILACHOWSK,
2016).

2 REFERENCIAL TEORICO

O escopo tedrico da pesquisa € formado pela Teoria do Comportamento
Planejado, Curso superior com énfase no curso de ciéncias contabeis e Estudos
correlatos.

2.1 Teoria Do Comportamento Planejado

O comportamento humano instiga estudiosos desde seu primordio, 0s quais
buscam identificar motivacbes que influenciam o individuo a agir de determinada
forma, levando em consideragédo que o mesmo resulta de escolhas conscientes entre
alternativas que o individuo possui (WYSE, 2018; YAMAMOTO e VALENTOVA,
2018).

Com o intuito de identificar quais variantes o individuo leva em consideragéo
ao tomar suas decisbes, 0 psicologo social Ajzen (1991) formulou a Teoria do
Comportamento Planejado a qual é considerada uma extensédo da Teoria da Agéo
Racional, criada por Fishbein e Ajzen (1975), tendo como Unica diferenca entre as
duas a determinante: controle comportamental percebido (MARCAL et al ,2018).



A TAR defende a ideia de que os individuos sdo racionais e fazem uso das
informacdes disponiveis, avaliando a implicacdo de seus comportamentos, a fim de
decidirem por sua realizacdo. Por mais que tenha alcancado éxito, foi observado que
a teoria enfatizava apenas dois fatores determinantes na intencdo do individuo;
atitude e as normas subjetivas, limitando-se apenas em admitir a vontade das
pessoas sem avaliar 0s recursos para realizd-la, o que levoua mesma a ser
fortemente criticada por considerar apenas motivacdes internas e externas. Diante as
criticas, o socidlogo Ajzen propds a implementacdo de uma terceira determinante:
controle comportamental percebido, fazendo assim a reformulacédo da teoria a qual
deu origem a TCP (SANTOS e ALMEIDA, 2016, FERNANDES et al, 2019)

A TCP se baseia na conjectura de que o comportamento é sempre baseado na
intencdo do individuo e que o mesmo toma suas decisfes sempre de forma racional
levando em consideracdo as implicacdes de suas acdes antes de decidir se deve ou
nao se comportar de determinada forma (MARCAL et al., 2018; RIBEIRO et al., 2021)

Pinto (2007); Heidemann (2012); Marcon et al (2021); descrevem cada uma
das trés condicionantes - atitude: caracteriza-se como sendo o conjunto de emocdes
positiva ou negativa que levam o individuo a ter determinado comportamento; Norma
subjetiva: esta relacionada a pressao social exercida sobre o individuo para que ele
se porte ou ndo de determinada forma; Controle comportamental percebido: esta
ligado a percepcao da facilidade ou dificuldade de o individuo realizar determinado
comportamento.

De acordo de com Ajzen (2015) em muitos casos se torna dificil fazer a
identificacdo das trés determinantes sobre a influéncia de um determinado
comportamento, no entanto ainda que dificil ndo é impossivel a influéncia das
mesmas conforme salienta Zago Junior, Barbosa e Pavao (2019) ao identificaram as
trés determinantes da TCP como fatores de influéncia sobre a escolha do curso em
contabilidade, ao realizarem pesquisas com a académicos da Universidade Estadual
do Parana - campus de Mourdo no ano de 2018.

Com base nos achados dos referidos autores confirmam a ideia de que com o
decorrer dos anos as determinantes identificadas pela TCP se fazem cada vez mais
presentes durante o processo de escolha do individuo confirmando assim a influéncia
da teoria.

2.1.1 Curso superior com énfase no curso de ciéncias contébeis

Realizar uma escolha entre as diversas opc¢fes de cursos e IES disponiveis
nao € uma tarefa simples, tal decisédo é tida como um momento marcante na vida de
qualquer individuo e deve ser um passo dado com muita seguranca, uma vez que a
mesma podera impactar de forma positiva ou negativa na satisfacdo futura, seja na
area profissional, econdmica, social ou pessoal (SOUZA et al., 2021).

Segundo o CENSUP (2020), o Brasil contava com 2.457 de IES, desse total,
203 séo Universidades; 322 centros universitarios; 1.891 faculdades e 40 IFs e Cefets,
ao todo sdo 2.153 (87,6%) privadas e 304 (12,4%), publicas. As instituicdes privadas
registraram 3,2 milhdes de ingressantes, o que corresponde a 86% do total. O nimero
de matriculados, ingressantes e concluintes no sistema de ES se manteve em
ascensao mesmo com o contexto de pandemia covid-19. O niumero de vagas também
continuou a crescer sendo disponibilizadas 19,6 milhdes oportunidades de ingresso,
onde dessas, 18,7 milhdes (95,6%) foram na rede privada.
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Em 2020, foram oferecidos 41.953 mil cursos de graduacdo e 25 cursos
sequenciais nas 2.457 IES, entre a modalidade de ensino presencial e a distancia
EAD. Desse total 23.242 cursos de bacharelado, 6.205 de licenciatura e 6.390 de
tecndlogos, na modalidade presencial. Tratando-se da modalidade EAD, foram
ofertados 1.849 de bacharelado, 1.512 de licenciatura e 2.755 de tecnélogos. Ao todo,
quase 3,8 milhdes de alunos ingressaram em cursos de graduacao.

Em meio a gama de cursos disponibilizados temos o bacharel em ciéncias
contabeis, profissdo essa que é regulamentada pelo Decreto-lei n. 9.295, de 27 de
maio de 1946, e vem evoluindo ao longo dos anos em consonancia com o
desenvolvimento econdmico e apresenta um mercado de ampla atuagao, que requer
cada vez mais profissionais devidamente habilitado para compreender assuntos
econdmicos, tributarios, organizacionais e complementares, sendo possivel assim
obter conclusdes légicas e conseguir passa uma informacdo confidvel para seus
usuarios. As perspectivas da profissdo contébil sdo promissoras, mas 0 sucesso sé
sera alcancado se houver um adequado planejamento e se o futuro contador estiver
preparado para assumir as responsabilidades advindas da profissdao (CFC, 2022,
PLUBIO, 2017).

Marion (2018) descreve o profissional contabil como liberal e eclético podendo
0 mesmo exercer multiplas fungbes e atuar em areas variadas com em entidades
privadas ou publicas, ou mesmo de forma auténoma, podendo desempenhar as
fungbes como: contador geral, contador de custos, controller, sub contador, auditor
interno, contador fiscal, contador internacional; auditor independente, consultor,
escritorio de contabilidade, perito contabil; professor, pesquisador, escritor,
conferencista; contador publico, fiscal de tributos, oficial contador e tribunal de contas,
dentre outras.

De acordo com o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) em 2022 a paraiba
contava com 4.670 contadores e 1.574 técnicos registrados com profissionais ativos
nos Conselhos Regionais de Contabilidade, onde desse total 2.597 sdo contadores
do sexo masculino representando 41,5919% e 2.073 do sexo feminino representando
33,7918%. Se tratando dos técnicos 971 representando 15,5509% eram do sexo
masculino e 603 representando 9,6573% do sexo feminino, esses dados indicam que
a profissdo esta cada vez mais em ascensao.

2.3 Estudos correlatos

Para Oliveira (2018), durante a adolescéncia, as primeiras decisdes sao relacionadas
a carreira e ao curso superior, essa fase € tida como um momento dificil e pode ser
influenciada por diversos fatores.

Nessa linha de pensamento com o decorrer dos anos diversas pesquisas foram
realizadas com o intuito de identificar fatores de influéncia sobre o processo de
decisdo dos académicos em Ciéncias Contabeis, a seguir tem-se a contribuicdo de
alguns autores sobre o tema:
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Estudos Correlatos a Pesquisa

Autor/Ano Objetivo geral Principais resultados
Lacerda; Reis | Identificar e analisar os fatores | De acordo com os resultados adquiridos a
e Santos | extrinsecos e intrinsecos, que | partir de testes de média pode-se observar
(2008) motivam e influenciam a escolha e a | que o fator intrinseco estava ligado ao fato
permanéncia dos alunos do curso de | de novos conhecimentos e agregar
Ciéncias Contabeis da Unimontes. experiéncias, ja os fatores extrinsecos
estavam ligados a expectativa de melhoria
salarial e ascenséo profissional.
Pinheiro e | Identificar 0s motivos gue | De acordo com os resultados da pesquisa

Santos (2010)

influenciam o aluno na escolha do
curso de Ciéncias Contabeis.

constatou-se que o processo de influéncia
se da através motivos de ordem social:
como ser uma profisséo de prestigio e que
permite ascender mais rapidamente a um
cargo diretivo; e de ordem psicoldgica:
onde os estudantes responderam como
sendo a contribuicéo para o]
desenvolvimento pessoal ou traz mais
prazer que as outras profissoes.

Fischborn e
Jung (2012)

Analisar o perfil de alunos do Curso
de Ciéncias Contdbeis das
Faculdades Integradas de Taquara,
e o processo didatico-pedagogico
aplicado a capacitacéo profissional e
desenvolvimento das habilidades
necessarias a atender as demandas
do mercado de trabalho na é&rea
contabil.

Com a pesquisa se fez possivel constatar
que dois séo os fatores de influéncia sobre
a escolha do curso em ciéncias contébeis,
“adquirir conhecimentos” e “oportunidades
no mercado de trabalho”.

Hsiao e Nova
(2016)

Compreender quais séo os fatores
gue influenciam a geracdo Y ao
escolher a contabilidade como sua
carreira.

Os fatores de influéncia identificados de

acordo com a pesquisa foram:
“criatividade, independéncia, ambiente
desafiador e dindmico, seguranca no
emprego, geracao de dinheiro,
disponibilidade de emprego e outras
pessoas importantes - amigos e
professores”.

Bury e
Filachowski
(2016)

Identificar os fatores que levam os
académicos a cursar Ciéncias
Contéabeis na cidade de Pato Branco
—-PR

No processo de escolha os estudantes
levam em considerac¢do as oportunidades
que o curso lhe trard, dentre elas estdo a
facilidade de ingressar no mercado de
trabalho, a vasta area de atuacdo que a
profissdo disponibiliza e as expectativas
em relacdo ao futuro profissional.

Peleias, Nunes

Fatores determinantes na escolha do

Os resultados obtidos revelam que os

e Carvalho | curso de ciéncias contdbeis pior | fatores mais influentes séo a
(2017) estudantes de instituicGes de ensino | empregabilidade e a perspectiva de
superior particulares na cidade de | carreira. Constatou-se que 0s pais nao
Séo Paulo. exerceram influéncia direta na escolha do

curso dos estudantes pesquisados.
Zago Junior; Identificar os fatores determinantes | Os resultados advindos da pesquisa
Barbosa e | no ingresso dos académicos no | constataram a influéncia das trés variantes

Pavao (2019)

Curso de Ciéncias Contabeis de uma
universidade publica no Estado do
Parana, sob o enfoque da Teoria do
Comportamento Planejado (TCP)

advindas da TCP, os fatores identificados
foram: identificacdo pessoal com a area
(atitude); influéncia de familiares e
incentivos de amigos (norma subjetivas);
gratuidade de ensino e boas oportunidades
(controle comportamental).
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Srirejeki;
Supeno e
Faturahman
(2019)

Investigar os fatores contribuintes
que influenciaram as intencdes de
estudantes de contabilidade na
Indonésia para seguir a carreira de
contador profissional.

De acordo com os achados da pesquisa foi
possivel constatar que o fator intrinseco
(atitude) e a influéncia dos pais ou pares
(norma subjetiva) afetam a intencdo dos
alunos de seguir a carreira de contador
profissional.

Rodrigues;
Bazani e Leal
(2020);

Investigar os fatores que afetam a
escolha da profissdo contabil na
percepcdo dos alunos do curso de
Ciéncias Contabeis de uma
Instituicdo de Ensino  Superior
publica do estado de Minas Gerais.

A influéncia sobre a escolha do curso de
ciéncias contdbeis se da através da
autonomia de atuacdo em diversas areas
gue vem associada a imagem da instituicao
com a expectativa de maiores ofertas de
emprego, além de uma remuneracao
satisfatoria.

Bezerra (2021)

Identificar o perfil socioeconémico
dos alunos de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN) e as variaveis que
os influenciaram na escolha desse
curso

Identificou-se como motivos de escolha
diversidade de é&rea atuagdo em
corroboracdo com o0s estudos de
Rodrigues et al (2020) além de da
possibilidade de concursos publicos e a
identificacdo dos mesmos com a area.

Santos (2021)

Verificar fatores que motivam a
escolha e permanéncia do discente
no curso de Ciéncias Contabeis.

Com os resultados obtidos chegou-se a
conclusdo de que os fatores que
influenciam a escolha pelo curso se
referem a boas perspectivas profissionais e
ao mercado de trabalho ser amplo na area
da contabilidade.

Zimmerman,
Santos,

Santos e
Martins (2022)

Analisar as motivacg6es pela escolha
do curso de contabilidade na visao
de académicos de Ciéncias
Contabeis de uma universidade
comunitaria de Santa Catarina.

Como principais resultados, percebeu-se
gue o fato de poder atuar em diferentes
areas, € uma das motivac¢des para o aluno
escolher o curso, bem como o mercado de
trabalho esta aquecido.

Fonte: Dados coletados pela autora (2022)

De acordo com os estudos acima pode-se constatar que o processo decisorio

7

de qual curso superior ingressa € envolto por um leque de fatores que exercem
influéncia sobre o individuo e que é responsabilidade do mesmo realiza-la sua escolha
de forma consciente levando em consideracdo suas implicacdes futuras.

3 METODOLOGIA

O presente estudo se classifica como quantitativo, quanto aos seus objetivos,

a pesquisa é tida como descritiva, uma vez que o estudo busca identificar os fatores
determinantes para a escolha do curso de ciéncias contabeis. Sua delimitacdo esta
definida geograficamente para os discentes do curso de bacharel em ciéncias
contdbeis das IES publicas e privadas do estado da Paraiba.

O universo da pesquisa foi composto um total de 100 académicos devidamente
matriculados no curso de ciéncias contabeis entres os turnos matutino e noturno de
instituicbes de ensino superior publicas como a Universidade Estadual da Paraiba
(UEPB), campus | — Campina Grande e campus VI — Monteiro, Universidade Federal
de Campina Grande (UFCG); e privadas como o Centro Universitario de Educacao
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Superior na Paraiba (UNIESP), campus Cabedelo — Jodo Pessoa; e o Centro
Universitario Mauricio de Nassau (UNINASSAU), campus Campina Grande.

Como instrumento de coleta de dados, foi utilizado um questionario com 27
guestdes segregado em duas partes, onde a primeira foi composta por perguntas
abertas e fechadas buscando evidenciar: sexo, idade, estado civil, periodo
matriculado, e grau de satisfacdo com o0 curso; ja a segunda, apresenta questdes
fechadas em escala tipo likert com 5 pontos relacionadas a TCP aplicado a escolha
do curso em ciéncias contabeis. O mesmo foi elaborado como base em modelos j&
aplicados por estudiosos como Zago Junior Barbosa e Pavao (2020), Santos e
Almeida (2016), Silva (2019), adaptadas as informac¢des e anseios do estudo.

A aplicacdo do questionario foi realizada por meio da plataforma google forms
entre os dias 20 de maio de 2022 a 10 de junho de 2022, a determinacdo dessa data
de aplicacdo se deu com base no retorno e limite do tempo. Antes da aplicagéo foi
realizado um pré-teste com um total de cinco alunos a fim de verificar a existéncia de
davidas ou inconsisténcias.

A tabela 1 evidencia as variaveis investigadas, o tipo de pergunta, bem como
as devidas referéncias, além da implementacao de perguntas.

Varidveis da pesquisa

Variaveis Dimensdes Tipo Andlise Referéncia
Realizag&o/Sonho .
¢ Zago Junior,
J4 atuo na area Barbosa e
3 Interesse pessoal pela area Questdes fechadas Pavao,(2020)
2 - ——————em escala intervalar Descritiva
'5: Dos cursos oferecidos pela instituicdo de (La5)
foi 0 que mais me identifiquei Implementada
Eu n&o sabia o que de fato queria pelo autor
Realizag&o profissional
Aperfeicoamento/ Qualificagéo
profissionais 5
© — — Pavéo (2021)
> Exigéncia legal/ Profissional
() - . ~
o) Credibilidade/  Conceituacdo  da Questdes fechadas
? Instituicdo de Ensino em escala intervalar Descritiva
g Meus pais e familiares me de (1a5)
5 influenciaram a seguir carreira na
z area de contabilidade

Silva (2019
Meu(s) professor(es) me fva ( )

influencia(m) a seguir uma carreira na
area de contabilidade.
Facilidade de Ingresso

Mercado de trabalho com grandes

< oferta de emprego Questdes fechadas .

= Remuneragao satisfatoria no i itiyg Sunior, Barbosa e
= . atorl em escala intervalar Descritiva Pav&o,(2020)
8 desenvolvimento da profissao de (1 ab) '

Unica opgéo/ Circunstancia

Comportamental
Percebido

Disponibilidade de tempo

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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O tratamento e analise dos dados foram realizados mediante tabulacdo dos
dados em planilha eletrbnica no excel, em seguida, a analise descritiva, afim de
acalcar os objetivos esperados. Segundo Sampaio, Assumpcédo, Fonseca (2018)
estatistica descritiva é a parte da matemética que utiliza métodos cientificos, com a
finalidade de coletar, organizar e apresentar os dados obtidos.

4 ANALISE DOS RESULTADOS

A populacéo deste estudo foi composta por 100 alunos, onde 97 encontram-se
matriculados em IES publicas, e 3 em instituicbes privadas. Desse total 50 séo
discentes matriculados no curso oferecido pela UEPB, campus VI - Monteiro (50%),
46 matriculados no campus | - campina grande (46%), 2 na UNIESP, campus
cabedelo - Jodo Pessoa (2%), 1 na UFCG, campus Souza (1%) e 1 na UNINASSAU,
campus campina grande (1%).

Os respondentes possuem idade média de aproximadamente 24 anos com
desvio padrdo de 10 anos, sendo 46% do sexo feminino e 54% do sexo masculino.
Tratando- se do estado civil dos respondentes 88% declaram-se como solteiros, 8%
como casados e 4% assinalaram a opgao outros.

Tratando-se da modalidade de ensino atuante dos discentes constatou-se que
96% fazem parte da modalidade presencial e 4% da modalidade EAD. Perguntou-se
aos estudantes sobre o grau de satisfacdo com o curso, sendo as respostas as
seguintes: 70% declaram-se como satisfeitos, 15 % totalmente satisfeitos, 13% nem
satisfeitos nem insatisfeitos e 2% insatisfeitos.

Com base nos resultados advindos da pesquisa, observa-se na Tabela 1 as
variaveis relacionadas a determinante atitude com maior influéncia sobre o processo
decisoério.

Andlise descritiva dos fatores relevantes relacionado a determinante atitude.

Variavel Frequéncia M
1 (2 (3 (4 |5
Realizagdo/Sonho 6 |7 [32|35 (20 [3,6
J& atuo na area 54 |19 (11|18 (8 2,2
Interesse pessoal pela area 6 |2 |7 |45 |40 |41

Dos cursos oferecidos pela instituicdo foi|2 |2 |11 |35 |50 |4,3
0 que mais me identifiquei

Eu ndo sabia o que de fato queria 29 |28 |12 |24 |7 |25

Atitude

Fonte: Dados da pesquisa (2022)
Legenda: M = Média

Em primeiro lugar tem-se a variavel “ Dos cursos oferecidos pela instituigao foi
0 que mais me identifiquei”, seguido pela variavel “ Interesse pessoal pela area” e
“Realizagao/sonho”. Revelou-se com esse achado o fato de que os estudantes estao
cada dia mais a busca de cursos superiores os quais tenham afinidade e interesse em
seguir carreira na area com o intuito de se sentirem realizados.
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As duas primeiras variaveis identificadas convergem com os estudos de
autores como Zago Junior, Barbosa e Pavao (2019) e Bezerra (2021), os quais
identificaram esses fatores como sendo de influéncia. Ja fatores como ja atuar na area
e esta indeciso no momento da escolha foram tidos como fatores de baixa relevancia.

Na tabela 2 observa-se os fatores relacionados a horma subjetiva com grau de
maior influéncia durante o processo decisorio de qual curso superior ingressar.

Andlise descritiva dos fatores relacionados a determinante norma subjetiva.
Variavel Frequéncia M

112|3[|4]|5
Realizacédo profissional 2|5 1(23|48|22 |38

Aperfeicoamento/Qualificacédo 3|13 1(14|138|42 (4,1
profissionais

Exigéncia legal/ Profissional 14| 4 |22 (43|17 |35

Credibilidade/ Conceituagéo da| 4 | 3 |24|34|35(39
Instituicéo de Ensino

Norma subjetiva

Meus pais e familiares me|42 |14 |18 |14 |12 |24
influenciaram a seguir carreira na area
de contabilidade

Meu(s) professor(es) me influencia(m)| 49 | 4 |17 | 15| 15 |2,4
a seguir uma carreira na é&rea de
contabilidade.

Fonte: Dados da pesquisa (2022)

Legenda: M = Média

No que tange a determinante norma subjetiva, tem-se como principal fator de
influéncia o Aperfeicoamento/ Qualificacao Profissional; esse resultado corrobora com
0 estudo de Lacerdas, Reis e Santos (2008), os quais afirmam que os estudantes
estdo buscando cada vez mais se qualificarem, tendo em vista que o mercado de
trabalho esta cada vez mais exigente e competitivo no que tange a profissdo contabil.
Em seguida, tem-se “ Credibilidade/ Conceituacédo da Instituicao de Ensino”, o que
indica que no momento da escolha os estudantes optarem por instituicdo de ensino
com boas referéncias € de fundamental importancia para o alcance de seus objetivos,
confirmando o achado de Rodrigues, Bezani e Leal, (2020). Por fim, a variavel
“Realizacao profissional”, o que indica que além dos demais fatores o ingresso em um
curso superior esta ligado a auto realizacdo de cada individuo.

Na tabela 3 analisa-se as determinantes de maior influéncia relacionada a
determinante controle comportamental percebido.

Andlise descritiva dos fatores relacionados a determinante controle comportamental percebido.

= Variavel Frequéncia M
o
0 gD 1[2[3]4]s
558 ——
= *g o Facilidade de Ingresso 8 [ 1039|3013 (3,3
[}
8 ?5 Mercado de trabalho com grandes ofertade| 0 | 9 |22 39| 30 (3,9
S © emprego
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Remuneragéo satisfatoria nol 2 |12 (30|46 | 10 (3,8
desenvolvimento da profisséo

Preparacao para concurso 51512913229 |35
Unica opg¢ao/ Circunstancia 45126 (17|11 | 5 |2,0
Disponibilidade de tempo 22 (16 (20|31 |11 (29

Fonte: Dados da pesquisa (2022)
Legenda: M = Média

Tratando-se do determinante controle comportamental percebido, destaca-se
as variaveis de maior influéncia como sendo: Mercado de Trabalho com Grandes
Ofertas de Emprego/ Remuneracdo Satisfatoria/ Preparacdo para Concurso.
Observa-se que durante o processo da escolha o estudante leva em consideracao
cursos que Ihe oferecem um leque de oportunidades de atuacdo, além de uma boa
remuneracao financeira e capacitacéo para escolhas futuras.

Ja variaveis como “Unica opgado/ Circunstancia”, “Disponibilidade de tempo” e
“Facilidade de Ingresso” foram tidos como fatores de baixa relevancia no momento da
escolha, resultados esse que condiz com os achados de Pavéo (2019).

5 Conclusao

Este estudo teve por objetivo identificar os fatores determinantes para a
escolha do curso de ciéncias contabeis nas IES publicas e privadas do estado da
Paraiba sob o enfoque da Teoria do Comportamento Planejado. Para tanto,
investigou-se 100 alunos que se encontravam matriculados nas devidas instituicbes
através de um questionario o qual apresentava questdes de cunho pessoal e questbes
relacionadas a teoria analisada composta por trés determinantes, sendo elas: Atitude,
norma subjetiva e controle comportamental percebido.

Quanto ao perfil, essa amostra foi composta por 46 pessoas do sexo feminino
e 54 do sexo masculino, com uma idade média de aproximadamente 24 anos. Do total
de alunos investigados 97% fazem parte de instituicbes publicas, e pertencem a
modalidade de ensino presencial.

Ao observar os fatores de relevancia entre as trés determinantes, pode-se
perceber que se tratando da das variantes relacionadas a (atitude) as que mais
exerceram influéncia durante o processo foram: Dos cursos oferecidos pela instituicao
foi 0 que mais me identifiquei; Interesse pessoal pela area, e Realizacdo/Sonho.

Quanto as variaveis da (Norma Subjetiva) identificou-se como sendo:
Aperfeicoamento/ Qualificagdo profissionais; Credibilidade/ Conceituagdo da
Instituicdo de Ensino; e Realizacdo profissional. Em consonancia com o estudo de
Peleias, Nunes e Carvalho (2017), identificou que a opinido dos pais e nao é tido como
um fator de influéncia.

Comrelagdo ao (controle comportamental percebido) identificou-se
que Mercado de trabalho com grandes ofertas de emprego; Remuneracéo satisfatoria
no desenvolvimento da profissdo; e Preparagcao para concurso, resultados esses que
condizem com achados de autores como Rodrigues; Bazani e Leal (2020); Santos
(2021).

Sob o enfoque da TCP, percebe-se que as variantes de maior concordancia,
mesmo fazendo parte de determinantes diferentes, estéo relacionadas ao fato de que
0s estudantes estdo optando ingressar em um curso superior o qual ele se identifique
e tenha interesse pela area, buscando assim por aperfeicoamento e qualificacdes
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profissionais, afim de ingressarem em um mercado de trabalho com grandes ofertas
de emprego.

O estudo apresentou limitagdes que devem ser levadas em consideracgao, para
a realizacao de futuras pesquisas. Em primeiro lugar a amostra consiste unicamente
em académicos das instituicbes publicas e privadas do estado da Paraiba, nao
permitindo a generalizacéo dos resultados. Em segundo, o nimero de respondentes
das instituicbes particulares foi baixissimo devido a dificuldade em conseguir
autorizacéo da coordenacao da mesma para aplicacdo do questionério e até por falta
de interesse dos estudantes em responder ao mesmo.

Desse modo, para futuras pesquisas sugere-se que a amostra de estudo seja
estendida para estudantes de outros estados, assim como para estudantes de IES
particulares, e que venha a ser implementada mais variantes na andlise de cada
determinante, a fim de alcancar um namero maior de resposta e obter uma visdo mais
ampla sobre quais fatores de influéncia sédo determinantes para cada estado.

‘Sugere-se ainda, que a aplicacdo do questionario seja feita de forma
presencial, afim de obter um nimero maior de resposta em todas as instituicdes que
fizerem parte da amostra.
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