LIE pb

Universidaade
ESTADUAL A PARAIRA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E SOCIAIS APLICADAS
CAMPUS VII - GOVERNADOR ANTONIO MARIZ
CURSO DE LICENCIATURA EM CIENCIAS EXATAS - HAB:
QUIMICA

JOSE CARLOS CLAUDINO DA SILVA

FORMACAO DOS PROFESSORES DE QUIMICA EM ESCOLAS
DE ENSINO MEDIO EM PATOS-PB

PATOS - PB
2014



JOSE CARLOS CLAUDINO DA SILVA

FORMACAO DOS PROFESSORES DE QUIMICA EM ESCOLAS
DE ENSINO MEDIO EM PATOS-PB

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado
ao Curso de Licenciatura em Ci€ncias Exatas —
Habilitacdo: Quimica da  Universidade
Estadual da Paraiba, em cumprimento a
exigéncia para obtenc¢do do grau de Licenciado
em Ciéncias Exatas.

Orientador (a): Prof. Luciano Lucena Trajano

PATOS - PB
2014



émm-mmmmmmmmm
Sua reprodugio iotal ou parcial & permitida exclusivaments para fins académicos e cientificos, desde que na
reprodugio figure a identificaglo do  autor, titulo, instiuigio @ ano da dissertagio.

SEET  Silva, José Carlos Claudino da
a0 dos professores de Quimica em escolas de ensing
médio em Patos, PB [manuseriio] - / Jose Carlos Claudino Da
Siva. - 2014.
23p. - i color

Digitado.
Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduacio em Ciéncias
Exatas) - Universidade Estadual da Paraiba, Centro de Ciéncias
Exatas e Sociais Aplicadas, 2014,
*Orientagia: Prof. Esp. Luciano Lucena Trajano, CCEA™.

1. Professor de Quimica. 2. Melodologia de ensing. 3,
Contexto escolar. | Triulo.
21. ed CDD 370.113




JOSE CARLOS CLAUDINO DA SILVA

FORMA CAO DOS PROFESSORES DE QUIMICA EM ESCOLAS
DE ENSINO MEDIO EM PATOS-PB

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado
ao Curso de Licenciatura em Ciéncias Exatas —
Hab: Quimica da Universidade Estadual da
Paraiba, em cumprimento a exigé€ncia para
obtencdo do grau de Licenciado em Ciéncias
Exatas.

Aprovada em 23 de julho de 2014

oo Z Mo 7\ el oo
Professor{a) Onentador(
Nome Completo

Nome Completo
f '8

AV R PR\ (‘_ Ainstinay ”Lﬁ:’l oo \e)
-’Pn}fessm{ a) Examinador(a) 2
Nome Completo




Formacao dos Professores de Quimica em Escolas de Ensino Médio em
Patos-PB

Jose Carlos Claudino da Silva'
Luciano Lucena Traj ano”
Tatiana Cristina Vasconcelos”

RESUMO

Percebe-se que a profissdo, professor, tem perdurado ao longo dos anos permeando os avangos
sociais e tecnoldgicos. Surgiram formas diferentes de vé-la e vivencia-la. Para determinados
contextos histéricos e sociais, perpassa muito mais como um ato de benevoléncia do que de uma
experiéncia profissional. Partindo do pressuposto que na constru¢cdo do conhecimento escolar
devem-se estabelecer relacdes entre o sujeito e o objeto do conhecimento, o presente trabalho
objetivou fazer um estudo da formac&o dos professores de Quimica atuando em escolas publicas
e particulares do ensino médio na cidade de Patos-PB. Para isso, foi realizada uma pesquisa de
campo com uma abordagem quanti-qualitativa, que contou com a participagdo de 12 (doze)
professores, que responderam um questiondrio semiestruturado. Através da anélise dos dados,
foi possivel perceber que os professores de Quimica adotam medidas para o ensino
através de atividades experimentais e suas metodologias com novas préticas de ensino,
para tornarem suas aulas mais atraentes. E também foi constatado que a maioria dos
professores mostrou-se satisfeito com a profissdo.

Palavras Chave: Professor. Metodologia. Contexto.

ABSTRACT

It is noticed that the profession, professor, has endured over the years permeating social

and technological advances. There have been different ways of seeing it and
experiencing it. To determine the historical and social contexts, permeates much as an
act of benevolence rather than a professional experience. Assuming that the construction
of school knowledge should be established relationship between the subject and the
object of knowledge, the present study aimed to determine a profile of the chemistry
teacher working in public and private high schools in the city of Patos-PB. For this, a
field research with a quantitative and qualitative approach, which saw the participation
of 12 (dose) teachers, who answered a semi-structured questionnaire was conducted.
Through data analysis, it was revealed that teachers of Chemistry adopt measures for
teaching through experiential activities and inovaras their methodologies with new
teaching practices to make their lessons more attractive. Also, most teachers expressed
satisfaction with the profession.

Keywords: Teacher. Methodology. Context

' Graduando do Curso de Licenciatura em Ciéncias Exatas com habilitacio em Quimica pela
Universidade Estadual da Paraiba — Campus VII — Patos — PB. josecarlos.milagres @hotmail.com.

? Professor orientador do Curso de Licenciatura em Ciéncias Exatas da Universidade Estadual da Parafba
(UEPB). luciano.exatas @hotmail.com

3 Professora co-orientadora do curso de Licenciatura em Ciéncias Exatas da Universidade Estadual da

Paraiba (UEPB). vasconcellosstc @yajhoo.com.br



1- Introducdo

Pesquisas realizadas sobre a importancia da formagdo de professores do ensino
superior, que destacam transformacOes relevantes para a atuacdo desses docentes,
evidenciam, ainda, como predominantes, os curriculos organizados por justaposicao de
disciplinas; a figura do professor repassador de conteidos curriculares fragmentados e
desarticulados, nem sempre significativos para os alunos ou mesmo para a realidade
presente (CASTANHEIRA, 2008a).

O professor assume uma funcdo importante na educagdo, pois ele além de
conduzir o aluno ao conhecimento colabora na formacdo de cidaddos conscientes. O
processo ensino-aprendizagem compreende a¢des conjuntas do professor e do aluno,
onde estardo estimulados a compreender de forma consciente e ativamente os
conteidos/métodos e aplicd-los de forma independente e criativa nas vdrias situacoes
escolares e na vida pratica (BARBOSA, 2011).

Entendemos o ato de tornar-se professor como um processo que antecede, mas
também, transcende a formacgao inicial e se insere nos contextos institucionais de
formacdo e de atuacdo profissional. Esse processo se constréi a partir da histéria de vida
educacional e ao longo da profissionaliza¢do do docente no contexto da cultura escolar.

A importancia em se conhecer o professor, estd no simples fato que o docente é
o mediador do ensino-aprendizagem e obter informagdes sobre o seu perfil, fornecera
algo importante para analisar a construc¢do de sua formacao, pois o estilo de vida do
professor dentro e fora da escola tem impacto sobre os modelos de ensino e a sua prética
educativa. Nesse sentido, investigar as aparentes condi¢des sdcio-profissionais entre a
pratica pedagdgica no ensino de Quimica e o contexto social destes professores, torna-
se uma condi¢cdo necessdria para a compreensao de uma parte desse processo complexo
que € ser professor (BARBOSA, 2011b).

Ciente da desvalorizacio e crise de identidade profissional em que a maioria dos
professores sdo acometidos objetiva-se pesquisar como estes educadores percebem a
profissdo professor. Partindo do pressuposto de que o professor é um ser constituido
socialmente e sua formacfo inicial ou continuada, como caracteristicas relevantes em
sua profissionaliza¢do, convém abordar os seguintes objetivos: Identificar no discurso

dos sujeitos desta investigacdo as concepgdes de ensino-aprendizagem com as quais



eles declaram identificarem-se; Relacionar os relatos de vida desses sujeitos com as
concepgdes de ensino-aprendizagem expressas durante um processo de reflexdo critica
acerca de uma aula de Quimica e com a prética educativa.

Para isso, foi desenvolvida uma pesquisa de campo com uma abordagem quanti-
qualitativa em quatro escolas de ensino médio cidade de Patos-PB, sendo duas de rede
publica e as outras duas da rede particular. O instrumento utilizado foi um questionério
entregue a 12 (doze) professores de Quimica. Estas ideias ampliardo as discussdes sobre
o profissionalismo do professor, compreendendo o docente em seus espacos de vida, de

trabalho, de formacao seja ela iniciada ou continuada.

2. Fundamentacio Teérica

2.1 O ensino e uma reflexao sobre a pratica

Percebe-se que estamos vivendo um tempo de transformacdes e
aperfeicoamento, onde os alunos tém contato com objetos, que a eles trazem resultados
faceis e rdpidos, de forma contagiante. E essa tecnologia vem a instruir, no meio
educacional, indagacdes que viabilizam criticas as praticas docentes, vindo a levantar
interrogagdes sobre como estd sendo colocado em prética os parametros, os curriculos,
metodologias e recursos educacionais, bem como estdo sendo ministradas as préticas
metodoldgicas, na exposi¢do do contetido na sala de aula.

E certo que o trabalho direto com criancas e adolescentes, exige que o professor,
em seu método de ensinar, tenha grande habilidade, isso implica que o professor na
materializac@o da sua prética, trabalhe com conteudos e temas diversos que abrangem
os interesses econdmicos, sociais e pessoais dos educandos. Como destaca Schumann
(1975 p. 75):

Os melhores professores sdo aqueles que compreendem os diversos
fatores pessoais e sociais operando dentro da sala de aula, e que,

através de uma observacio sensivel e de métodos precisos, constroem
experiéncias de aprendizagem que se tornardo congruentes, além de se

moverem na mesma dire¢do das expectativas de seus alunos.
Acreditamos que para a utilizagdo de uma metodologia de ensino eficaz, que
nortei os contetddos e valores a serem aprendidos, torna-se necessdrio que o docente
procure refletir sobre o seu fazer pedagdgico, levando em consideracdo os saberes

tedricos e praticos que subsidiard a forma de se trabalhar em sala de aula. A esse



respeito Zabala (1998, p. 16), faz a seguinte afirmagdo “necessitamos de meios tedricos
que contribuam para que a andlise da prética seja verdadeiramente reflexiva”.

Com base na prética reflexiva, oriunda de indagacdes préprias dos professores
Zeichner (1992) determina que: A reflexido € uma postura que o profissional deve adotar
e apresenta trés perspectivas a serem acionadas conjuntamente: a) a pratica reflexiva
deve centrar-se tanto no exercicio profissional dos professores por eles mesmos, quando
nas condi¢Oes sociais em que esta ocorre; b) o reconhecimento pelos professores de que
seus atos sdo fundamentalmente politicos e que, portanto, podem se direcionar a
objetivos democréticos emancipatdrios; c) a pratica reflexiva, enquanto pratica social,
s6 pode se realizar em coletivos, que leva a necessidade de transformar as escolas em
comunidades de aprendizagem nas quais os professores se apdiem e se estimulem
mutuamente.

Vale lembrar que este profissional por vezes reflete o processo de formagdo a que
se submeteu na educag@o bésica e superior (CAMPOS; FREIRE; OLIVEIRA, 2009).
Sendo que € totalmente visivel a deficiéncia da formagdo de professores em campos
técnicos e de ensino superior, sendo que, os professores formados pelas instituicdes de
ensino superior refletem, nas instituicGes de ensino bdsico, a formacdo inicial que
tiveram, visto que se intensifica o processo de formacgdo continuada que € apenas um
complemento a formac@o inicial. Daf a importancia de se analisar como estdo sendo

formados, nas licenciaturas, os profissionais da educagdo. Segundo Souza (2006, p. 44).

Afirma que estratégias a serem buscadas no ensino se ddo por meio de
uma prética pedagdgica dindmica, com um método investigativo
reflexivo e dindmico, que haja mediacdo nas inter-relacdes entre
alunos, professor, institui¢do de ensino e familiares, atendendo assim,
as suas necessidades do contexto social, como ji mencionado.

E certo que, esses questionamentos nos faz compreender acerca da pratica docente
que deverd planejar, refletir e avaliar suas préticas cotidianas, considerando a grande
responsabilidade dada na evolugdo profissional e pessoal dos discentes em todos os
aspectos citados. Como afirma Freire (1996, p. 18) “... O momento fundamental é da
reflexdio e agdio sobre a pratica”. E claro, que ndo se configura em tarefas simples ou
muito menos fécil. Uma vez considerados esses aspectos, a intervencao profissional serd
significativa possibilitando apropriacdo de conhecimentos e valores saberes pertinentes

a vida escolar dos discentes.



2.2 A identidade profissional do professor

Compreender a identidade profissional do professor e as relagcdes dessa
identidade no contexto educacional e social sdo esferas de grande importincia para
delinear o profissional em questdo e os reflexos de sua prética educativa. (SILVA,
2006).

Pimenta (2000) retrata a identidade profissional como algo pertencente a
formacdo do professor, seja ela inicial ou continuada. Formagao entendida como um
processo dindmico e reflexivo, sendo que o profissional deve estar consciente das
peculiaridades do trabalho docente e com o conhecimento adquirido em processos de
formacdo e em experi€ncias no meio educacional, apontar caminhos para que o aluno
transite nos desafios colocados, atualmente, pela vida moderna e mais do que isso, o
professor, como afirma Libaneo (2001), deve mobilizar sua pritica em continuo
processo de construcdo da identidade prépria e dos educandos.

Com base nisso, Libaneo (2001, p. 68) afirma que a identidade profissional é:

O conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores que
definem e orientam a especificidade do trabalho do professor.
Sabemos que a profissdo de professor vai assumindo determinadas
caracteristicas isto € determinada identidade conforme necessidades
educacionais colocadas em cada momento da histéria e em cada
contexto social.

Atualmente, muitas sdo as discussdes acerca da profissdo docente no cendrio
educativo, dado referéncia a questdes de formacdo, metodologias de ensino, pardmetros
didéticos e principalmente identidade docente, apontados como fortes indicadores nas
andlises acerca da realidade do ensino escolar nos diferentes niveis de escolarizagao.
Neste entorno, muitos estudos referem-se a necessidade de investigar a vida do
professor, como ele se vé, onde deve ser formado, como deve ser formado e quais
competéncias e saberes devem permear a relacdo teoria/préitica na formagao e atividade
docente (LIMA e BRITO, 2009).

A identidade docente € bastante discutida nas vdarias dreas do conhecimento,
como afirma Schaffel (2000), deve-se compreender o conceito de identidade
profissional relacionando-se a0 mundo ocupacional do professor.

Outro autor que retrata a problematica da identidade profissional docente é

Carlos Marcelo (2009). O autor afirma que a identidade profissional docente deve ser



vivenciada com a prépria pratica. E importante destacar, essa identidade docente é
colocada pelo autor, no sentido de que a identidade € algo em permanente construcao,
podendo ser aprimorada ao longo do percurso de trabalho, portanto, deve-se levar em
consideracdo a influéncia das experiéncias e a contribui¢cdo das identidades profissionais
docentes.

A identidade do professor advém da formacao da prética educativa, com base em
transformacdes, sendo que o profissional que deve formar deve estar inserido num
contexto de construcdo e reconstrucdo da identidade docente. Este contexto a ser
abordado € adquirido através de sua formacao inicial e do carater questionador, critico e

reflexivo que o professor deve assumir.

2.3 A crise e a identidade docente

A maneira como uma dada profissdo € vista externamente, como ela € situada
publica e socialmente, tem um peso considerdvel na vida do professor. No caso do
Magistério, a desvalorizagdo social € atrelada ao fato de que, atualmente, o professor
ndo é mais apenas o unico detentor de informagdes e, por isso, ora € visto como um
membro social importante, ora ndo. Com relacdo a desvalorizagdo politica, podemos
ressaltar que, embora os professores formem uma categoria, esta ndo possui forca
suficiente para mudar a situacdo em que se encontram.

E uma crise que confunde os papéis préprios 2 profissio docente, fazendo com
que o professor concorde em realizar tarefas que o desviam de sua func@o de ensinar
(CHAKUR; SILVA, 2009).

Consideramos que toda esta situacdo também se reflete na identidade do
professor, resultando em uma crise de identidade profissional. Esta crise diz respeito ao
modo como os professores se veem e como sdo vistos pelos outros; diz respeito ao
proprio trabalho, ao valor social que possuem ou ndo, a seus saberes e a sua
competéncia para ensinar.

A partir de pesquisas a respeito de como os professores pensam a sua profissao,
Fullan e Hargreaves (2000) identificaram algumas questdes que acentuam a crise de
suas identidades. Dentre as questdes mais comuns, os autores destacam: o excesso de
carga hordria, o isolamento, o pensamento de grupo, professores retratam a crise

profissional devido a sobrecarga de horas de trabalho diario, tanto no meio escolar



quanto nas mais diversas dreas da sociedade. Afirmam que a profissdo mudou nas
ultimas décadas. Ensinar ndo € mais visto como em ‘tempos atras’, pois do professor
exigem os conhecimentos para a formacgao da vida do aluno.

Diante disso, esses profissionais atuam em contextos com expectativas
crescentes acerca do seu trabalho e a respeito da educacdo escolar. a) A sobrecarga de
atividades, em muitos casos, decorre devida o professor assumindo atividades
extracurriculares (passeios com seus alunos, gincanas, competigdes, etc.). A
organizacdo de uma série de atividades que o leva para fora da sala de aula, com a
intencdo de chamar atencio a qualidade do seu trabalho: a sobrecarga, entdo, afirma-se.
b) O pensamento de grupo. Tratando que o trabalho em equipes pode ser um fator
importante contra a problemaética do isolamento a que os professores estdo submetido.

A compreensdo das pessoas € o profissional como faces indissocidveis da
identidade do professor produzem novas préticas capazes de desenvolver o respeito as
diferencgas de cada um. Escolas em que os profissionais ndo toleram ac¢des e modos de
pensar que nao sejam idénticos aos do grupo, tornam-se instituigdes com probabilidade
de gerar a sobrecarga, o isolamento e o pensamento de grupo (MEKSENAS, 2003).

Em sintese, fica claro que a sobrecarga e o pensamento de grupo s@o questdes
que podem acentuar a crise profissional do professor. Sendo que muitos desses fatores
tém suas raizes em fatores politicos, culturais e econdmicos, que marcam o cotidiano
dos profissionais, podendo intensificar ou minimizar o problema.

Outro problema tem tomado grandes propor¢des durante os ultimos anos, € vem
preocupando o espago escolar, em especial aos professores, referem-se a violéncia em
sala de aula, violéncias estas que sdo expostas através de agressdes fisicas e verbais.
Esses acontecimentos trazem como consequéncia a inseguranga, a desmotivacdo dos
professores e a execugdo da profissdio (CARMO; SILVA, 2008), ainda afirmam que
estes problemas tém se agravado ainda mais em decorréncia da crise da autoridade
familiar, de maneira que a funcdo de educar € atribuida apenas a escola e professores,
desenvolver muitas vezes na forma de um curriculo oculto.

Dentre esses problemas, pode-se destacar o acimulo da jornada de trabalho
devido aos baixos saldrios, dando aulas em muitas instituicdbes ou até mesmo
procurando em outras 4reas fora da educacdo melhores condi¢des de emprego e renda.
Essas situagGes sdo denunciativas da desvalorizagio dos principios e finalidades reais da

profissdo, do desprestigio profissional € o consequente abandono escolar, tornando-se



algo determinante para afericdo de uma crise profissional do professor (CUNHAe
VEIGA, 1999).

Segundo Libaneo, (2001, p.90). “esse quadro se reflete no exercicio profissional
dos professores, cai seu interesse pela autoformacao, pela busca de ampliagc@o de cultura
geral [...] rebaixa seu nivel de expectativa em relacdo aos aspectos de desenvolvimento
pessoal e profissional”.

Percebe-se que, hd muito tempo, o professor carregou consigo imagens € mitos
frente a desvalorizacdo da profissdo e estes pensamentos, por sua vez, perpetuam até os
dias atuais, interferindo a identidade do professor. Para Guimaraes (2004, p.60). “ndo é
facil identificar-se com uma profissdo cuja imagem ndo oferece referéncia positivas
comum e mobilizadoras”.

Sendo assim, fica claro que o professor necessita de uma identidade profissional
mais convicta e segura para se firmar perante seus direitos a sociedade que dele exige
educacdo de qualidade e igualitdria. Para Silva e Chakur (2009), um professor que
reconhece e tem consci€ncia do seu papel desempenha seu trabalho com maior
seguranca, desenvoltura, autonomia e pode, assim, desenvolver praticas pedagdgicas

mais criativas e de qualidade.

2.4 O professor de Quimica e os desafios em sala de aula

A formacgdo académico-profissional de professores da educagdo bésica envolve
refletir sobre a profissionalizacdo do trabalho docente a partir de principios que Pereira
(2011, p. 213) aponta:

[...] conceber o ensino como uma atividade profissional apoiada em

um sélido repertério de conhecimentos, entender a prética profissional
como um lugar de formacgdo e producido de saberes e estabelecer

ligacdo entre as instituicdes universitarias de formacdo e as escolas da
educacgio bésica.

Exercer atividades pedagdgicas implica em uma profissio de grandes desafios,
tendo em vista que a sociedade exige cada vez mais do professor, dando-o multiplas
funcdes; fungdes estas, que muitas vezes a familia e a sociedade deixam de suprir

encaminhado ao meio educacional, em especial ao professor.



A atividade pedagdgica a ser desenvolvida nas aulas requer do professor um
momento de interacdo entre professor, alunos e conteidos de ensino. Como defende
(SOUZA e ORSO, 2008) a organizacdo do contetido a ser transmitido e uma proposta
organizada a ser apresentada para os alunos, sendo essa proposta decorrente das demais
acdes educacionais.

Considerando os contetdos escolares como objetos da aprendizagem, os alunos
constroem significados (ALONSO, 2011). O professor como mediador no processo de
ensino-aprendizagem deve buscar metodologias de ensino inovadoras, fortalecidas no
convivio social e a realidade dos alunos para que essa troca de conhecimento alcance o
alunado de forma significativa a aprendizagem. Desta forma, ndo existiria uma aula,
uma acdo pedagdgica que ndo seja interessante ou que de certa forma ndo ocorra
aprendizagem (GOMES; PAVAO, 2009).

E preciso ainda a partir do fato de que em uma sala de aula h4 diversos
comportamentos, que muitas vezes determinam os conflitos sociais dos quais a escola
estd inserida.

A sala de aula € um espaco de formacgdo e aprimoramento de ideias e
concepgdes, tendo em vista que o desenvolvimento da aprendizagem € baseado de
forma intrinseca com as relagcdes que devem ser estruturadas pelo professor. Nela, a
acdo pedagdgica estruturada no trabalho de grupos, além de propiciar as necessdarias
trocas de informacgdes, cria situagdes que favorecem o desenvolvimento da
sociabilidade, da cooperacdo e do respeito mutuo entre os alunos, garantindo
aprendizagens significativas (SILVA, 2006).

E notério as dificuldades enfrentadas pelo meio educacional do exercicio da
docéncia. Podemos destacar: o excesso de alunos por sala de aula, o desestimulo e a
indisciplina demonstrados pelos alunos, a auséncia da familia na vida escolar, poucas
horas para planejamento e avaliagdo de metodologias aplicadas, a dificuldade em
manusear recursos audiovisuais e muitas vezes nio disponibilidade desses recursos
(ORSO e SOUZA, 2008). Se estes problemas continuam a se perpetuar e se reproduzir,
ha necessidade de compreender e enfrentar a educagio, seus problemas de modo
diferente do que vem sendo enfrentada.

Porém, a preocupacio da atividade docente, perante todas essas dificuldades,
deve ir além da sala de aula, levando em conta os individuos que estdo sendo formados,

as acdes psicoldgicas, sociais e familiares que estdo sendo desenvolvidas e estimuladas
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pela escola. Segundo Orso e Souza (2008 pag. 54 ), “A educacio ndo se constitui num
trabalho simples que se limita a relacdo professor/aluno no interior de quatro paredes;
constitui-se numa relagdo complexa na qual interfere muitos determinantes sociais,
econdmicos, culturais, histdricos e politicos”.

Sem divida, o professor além de ser educador e transmissor de conhecimento,
deve atuar, a0 mesmo tempo, como mediador. Ou seja, o professor deve se colocar
como ponte entre o estudante e o conhecimento para que, dessa forma, o aluno aprenda
a “pensar” e a questionar por si mesmo € ndo mais receba passivamente as informagdes

como se fosse um depdsito do educador.

3- Metodologia

O presente trabalho objetivou o estudo da formacdo dos professores de Quimica
de ensino médio atuando na cidade de Patos-PB, para isso foi realizada uma pesquisa de
campo sobre os conhecimentos e opinides dos docentes de Quimica acerca de sua
profissdo e do ensino de Quimica. A coleta de dados foi realizada através de uma
abordagem quanti-qualitativa com questiondrio composto de questdes objetivas e
subjetivas aplicado a 12 (doze) professores de Quimica denominados P1 a P12 em
quatro escolas de ensino médio em marco de 2014 sendo elas: E.E.E.FE.M. Monsenhor
Manoel Vieira, E.EE.FM. Alzenir Lacerda, E.E.EEE.FM. Dr. Dionisio da Costa e
Colégio e Curso Fera.

Segundo Richardson (1989), a pesquisa quantitativa caracteriza-se pelo emprego
da quantificac@o, tanto nas modalidades de coleta de informagdes, quanto no tratamento
dessas através de técnicas estatisticas, desde as mais simples até as mais complexas.
Segundo (GOLDENBER, 1999) a pesquisa qualitativa n3o se preocupa com
representatividade numérica, mas sim com o aprofundamento da compreensdo de um
grupo social, de uma organizagio.

O questiondrio foi organizado da seguinte forma: Formacgdo académica: escola
que leciona, estado civil, se sdo assinantes de revista académica ou ndo, conhecimentos
sobre linguas estrangeiras e 5 (cinco)questdes subjetivas perguntando sobre: Motivos
para a escolha da profissdo na qual atua, atividades que considera estressantes como
docente, Atividade que satisfazem como docente, quais sdo os recursos didaticos mais

utilizados em sua prética pedagdgica e quais os desafios no ensino de Quimica.
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3.1 Procedimentos de coleta e de analise dos dados

As questdes objetivas do questiondrio foram analisadas e convertidas em

gréficos j4 as questOes subjetivas forma ocultadas os nomes dos participantes e passou a

ser identificados os professores das escolas Publicas identificados de P1 a P12.

4. Resultados e Discussao

A seguir serdo discutidos os questiondrios que foram aplicados aos professores

de Quimica, a fim de tracar o perfil deste profissional como agente de construcdo do

conhecimento.
-|,*'_-_|'5If, =
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.'Figura 01- Faixa etaria dos pesquisados

Analisando a Figura 1, constatou-se que existe um nimero maior de pessoas em
idades variadas: 20% dos pesquisados estdo na faixa etdria entre 21 e 25 anos, 30%
entre 26 e 30 anos, 20% entre 31 e 35 anos, 30% entre 36 e 42 anos € 0% com mais de

42 anos.
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Tempo de Magistério
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Com relagdo ao tempo do magistério, evidenciou-se que como mostra a Figura 2
a maior parte dos docentes, 60%, diz possuir 1 a 5 anos de trabalho, 20% declararam ter

de 6 a 10 anos, 20% de 11 a 15 nos, 10% de 16 a 20 anos e 0% dentre 21 a 25 anos e 26

a 30 anos.
70% E0%
0%
S0% 40%
40%
30%
20% -
10% 0% 0%
0% i :
Solieiros Casados Divorciados Vitvo

Figura 3- Estado Civil dos pesquisados

De acordo com a Figura 3, pode-se perceber que 60% dos entrevistados
afirmaram ser solteiros € 40% casados. Ndo foi constado na pesquisa professores

divorciado e viavos.
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Figura 4- Assinantes de Revista Académica

Analisando a Figura 4, € notério perceber que 100% dos professores
entrevistados ndo sdo assinantes de revistas académicas. Um fator que pode ter
influenciado esse resultado € a questdo da falta de oferta, por parte dos 6rgdos do setor
da Educacdo, de cursos de formacdo continuada que desperte neste professor, o gosto

pela leitura de revistas cientificas.
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-Figura 5- Conhecimento sobre lingua

De acordo com a Figura 4, sobre os conhecimentos de algumas linguas
estrangeiras, constatou-se o seguinte: metade dos professores, ou seja, 50%, ndo tém
nenhum conhecimento sobre linguas estrangeiras, 30% tem conhecimentos sobre inglés,
20% em espanhol € 0% em francés.

Esse resultado € preocupante, pois, atualmente, convivemos com uma série de
vocdbulos estrangeiros. Assim, percebe-se a importancia e a influéncia de alguns
idiomas em nossa cultura. Sabe-se que o conhecimento de uma lingua, além do idioma
materno, proporciona ao professor uma reflexdo ampla sobre a realidade politica,

econdmica e social de outros paises. Nesse sentido, um dos pontos para o
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aperfeicoamento da carreira docente € a participacdo de cursos de pds-graduagdo em

nivel de mestrado e doutorado que possam exigir o dominio dessas linguas.

100% 90%
809
BO%
400
20% 10%
T "
Insatisfeito Satisfeito Muito satisfeito

_Figura 6- Grau de satisfacdo com a profissdo de educador .

Com relacdo a Figura 5, percebe-se que 90% dos docentes se consideram
satisfeitos, enquanto que 10% se consideram insatisfeitos. De modo geral, os dados
revelam que a maioria dos professores de Quimica esté satisfeita com a sua profisso.
Vale resaltar que o grau de insatisfacdo desses profissionais pode influenciar na sala de
aula, uma vez que essa questdo pode se transformar em desmotivagdo na sua propria
carreira docente, acarretando, assim, num profissional que ndo busque se atualizar, em

busca de novos conhecimentos e diversificar suas aulas com metodologias variadas.

S50%
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Figura 7- Carga horéria semanal

Os professores ao serem questionados sobre sua carga hordria semanal, 30%
disseram ter uma dedicacdo de 30 horas, 50% de 40 horas, apenas 20% trabalham 60
horas. Percebe-se que o nimero de docentes atuando com uma carga horério de 40
horas é bem maior que as demais. Um dos fatores preocupantes, com relacdo aos

resultados acima, estd na questdo do pouco tempo que o professor dispde para fazer seus
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planejamentos de aulas, com diversidade de metodologias que € um ponto que torna as
aulas mais atrativas e despertam o interesse dos alunos pela disciplina. Segundo
Carlotto e Palazzo (2006), o professor ao ser submetido com uma sobrecarga horéria, vé
reduzido seu tempo disponivel para estudos individuais ou em grupo, participacdo de
cursos ou outros recursos que possam contribuir para a sua qualificacdo e favorecer o
seu desenvolvimento e sua realizacdo profissional. Sendo assim, confirma o que foi

encontrado neste estudo de forma subjetiva.

70%
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60%
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30%
30%
20%
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0%

0%
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uma vei por dois meses
sEmaEna

Figura 8- Frequenta ao cinema

Esse resultado mostra que a maioria dos docentes ndo tem hébito de ir ao
cinema, considerando o cinema como uma forma de lazer, isso € um fato preocupante
para o estilo de vida de tais profissionais, pois o lazer é composto por atividades que
ddo prazer, podendo contribuir para melhorar a qualidade de vida dos professores e
contribuir para sua satide, visto que em muitos casos os docentes estdo estressados,
devido a alta carga horaria no trabalho, problemas emocionais € muitas vezes nao
procuram tempo para se divertir. Diante disso, Dumazedier (1979, p. 34) diz que o
lazer: “¢ um conjunto de ocupagSes as quais o individuo pode entregar-se de livre
vontade, seja para repousar, seja para divertir-se, recrear-se e entreter-se ou, ainda, para
desenvolver sua informacdo ou formagdo desinteressada, sua participacdo social
voluntéria ou sua livre capacidade criadora, apés livrar-se ou desembaracar-se das
obrigacGes profissionais, familiares e sociais”. Sendo assim, é fundamental que os

professores tenham momentos que lhes proporcionem a desvinculagcdo dos trabalhos,
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para, assim, realizarem atividades que os facam sentir prazer na sua convivéncia com a

familia, amigos e com a sociedade.
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Figura 9- Cursos de formagdo dos sujeitos da pesquisa.
De acordo com a figura acima 10% dos professores sdao graduados em

Matemadtica, isso mostra que estes professores tiveram uma formacio inicial para o
ensino da disciplina de Matemaética e ndo de Quimica.

Outro aspecto importante que se deve salientar € o fato de que apenas 60% dos
professores de Quimica concluiram ou concluirdo o curso de Licenciatura em Quimica.

Os professores foram questionados sobre pds- graduacdo e foram obtidos os
seguintes resultados: 60% concluiram, 30% ainda estdo estudando e 10% nao fazem de
modo algum uma pés- graduacdo. A qualificacdo profissional é relevante para todo e
qualquer trabalhador e para o professor que é um profissional formador do sujeito é
indispensavel, pois ele precisa estar informado, acompanhando o desenvolvimento e as
atualizacGes que acontecem dentro da sua drea de atuacéo.

E possivel verificar uma crescente preparacio por parte dos profissionais
atuantes no ensino de Quimica, j4 que a maioria dos docentes concluirdo ou estdo
concluindo uma p6és-graduacio, ja que, atualmente, faz-se necessario para a atualizacio

do curriculo e para prepard-lo melhor para o mercado de trabalho

4.2 Resultados das questdes subjetivas
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Na andlise descritiva, os professores foram questionados sobre alguns pontos
importantes referentes a sua vida e ao ensino de Quimica. Essa parte do estudo teve a
finalidade de saber as opinides e aspiragdes dos professores sobre a sua profissao.

Nos resultados foram ocultados os nomes dos professores e, este motivo passou
a ser identificadas as da escola Publicas como: P1 a P6 e as da escola particulares como:
P6 a P12. A seguir foram destacados os principais depoimentos para cada proposi¢io

pesquisada no quadro 1.

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS

1. Motivos para a escolha da carreira docente Falta de opcdo
Vocagido
Remuneragdo estavel

=) AN s

2. Atividades estressantes na docéncia Falta de compromisso dos alunos
Carga horaria excessiva

3. Atividades satisfatorias como docente Capacitacio

Aulas Préticas

Participagdo de Congressos e
eventos

Materiais de laboratério para
experimentos

N = AU

wun

4. Recursos didaticos mais utilizados na pratica Livros
pedagdgica Data show
Quadro branco

5. Desafios no ensino de Quimica Falta de recursos didaticos
Falta de formacio continuada
Falta de interesse dos alunos
Desvalorizacdo

W Un (G0 Un X©

Quadro 1: Anélise temética das opinides dos professores de quimica.
Fonte: Pesquisa de campo (2014)

n: nimero de professores

Ao analisar a resposta do professor P1 ao ser questionado sobre os motivos para
a escolha da profissdo cita o seguinte “De inicio, por falta de op¢do, mas no decorrer do
tempo me identifiquei com a profissdo; identificacdo pessoal; a facilidade para o
mercado de trabalho; oportunidade de emprego; paixdo por ensinar; estabilidade
financeira”.

Quando os professores foram questionados acerca das atividades que consideram
estressantes na carreira docente. De acordo com os relatos do Professor AE: “A falta de
consciéncia dos alunos, no que diz respeito a falta de atengdo na hora da explicacido do

contetddo; falta de compromisso dos alunos; aulas expositivas; corre¢do de provas e
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registrar aulas; indisciplina dos discentes”. A organizagdo do tempo € um fator
essencial na vida do docente, pois nas horas vagas € uma oportunidade para ele refletir
sobre suas préticas, como também se questionar sobre a sua importancia na escola e na
vida dos seus alunos.

Como afirma Lafleur (2006), as demandas temporais psico-reais causam um
forte impacto no bem estar dos professores, assim como o ritmo imposto pelas
mudancas obrigatérias, os deixam com uma sensac@o de incapacidade e impoténcia. A
sobrecarga na jornada de trabalho obstaculiza a inovagao, a criatividade, o compromisso
docente, assim como o desenvolvimento profissional.

Quando foram questionados a respeito das atividades que satisfazem como
docente A professora P2 contempla “Capacitagdo, congresso e eventos; aulas préticas; o
ensinar, o contato com os jovens; aulas expositivas e experimentais; transmitir saberes”.
Diante disso, Santos (2001) diz que o professor deve trabalhar como pesquisador,
identificando problemas de ensino, construindo propostas de solu¢cdo com base na
literatura € em sua prdpria experiéncia, colocando em agdo as alternativas planejadas,
observando e analisando os resultados obtidos, corrigindo percursos que se mostram
pouco satisfatérios. A atuacdo dos profissionais da educag¢do é muito significativa no
ensino-aprendizagem dos seus alunos, o uso de novas metodologias é fundamental e
necessita de avaliaces profundas. Nesse caso, falando especificamente dos professores
de Quimica, o uso de atividades experimentais em suas aulas € uma metodologia que
constrdi uma ciéncia experimental e pesquisas mostram que os alunos aprendem melhor
através de aulas préticas. A partir disso, o ensino de Quimica, através de metodologias
diversificadas, pode fornecer aos jovens conhecimentos, condi¢des e métodos que
favorecem a importincia da Quimica em suas vidas.

Quando foram indagados a respeito dos recursos didaticos mais utilizados na sua
prética pedagdgica, o professor P12 cita “Livros e data show; quadro branco; materiais
de laboratdrio para experimentos”. Os recursos didaticos visam facilitar e aprimorar um
ensino de qualidade. Constatou-se, a partir das repostas dadas pelos docentes, que a
maioria faz uso de recursos mais comuns como o quadro e o data show. Existem
diferentes recursos didéticos dos quais os docentes podem utilizar para, assim, ensinar,
estimular e facilitar a aprendizagem do aluno. Dessa forma, podem-se superar as
lacunas deixadas pelo ensino tradicional, que dependem basicamente do livro e do

quadro, que muitas vezes acabam dificultando a aprendizagem dos alunos.
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No momento em que os professores foram questionados sobre os desafios no
ensino de Quimica é possivel perceber na fala do professor P3: “Falta de recursos
didéticos e formagdo continuada; planejar aulas dindmicas com experimentos; associar
os contetddos com o cotidiano do aluno e desmistificar que a quimica é decorativa e sem
importancia; a falta de interesse dos alunos pela disciplina”.

Com relacdo a formacdo continuada, a professora DM deixa transparecer nas
entrelinhas das suas respostas, que ndo estd sendo ativa.

Sobre a formagdo continuada, o Autor Anténio Novoa (1992) afirma que a
formacdo deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, fornecendo aos professores
os meios de um pensamento autdonomo e que facilite as dinamicas de autoformacao
participada. Estar em formacdo implica um investimento pessoal, um trabalho livre e
criativo sobre os percursos € os projetos proprios, com vistas a constru¢cdo de uma
identidade, que é também uma identidade profissional. Nos dias atuais, € fundamental a
formagdo continuada na vida dos profissionais da educagdo, pois educadores bem
formados sdo profissionais que exercem suas atividades com eficécia.

Partindo desse pressuposto, é importante que o governo e 6rgaos educacionais
invistam e oferecam subsidios que respaldem programas de formacdo e de préticas
pedagégicas inovadoras. E importante que os docentes busquem adquirir informagées,
para que possam compreender melhor o mundo em sua volta e, a partir de novas

alternativas aprendidas, possam melhorar sua vida como profissional.

4 Consideracoes Finais

Esta pesquisa foi de fundamental importincia para conhecer o perfil sécio
profissional dos professores de Quimica da rede publica e privada da cidade de Patos-
PB. Segundo Oliveira (2006): Os professores se desenvolvem melhor quando refletem
sobre os diversos fatores que os rodeiam especialmente em questdes que os afetam
diretamente a sua carreira docente. Através da andlise dos dados, verificamos, tanto nas
escolas publicas como nas particulares, que a maior parte dos docentes mostrou
satisfacdo com a escolha da profissdo. Constatamos na pesquisa que fatores como a
carga horaria semanal dos docentes tem atrapalhado o seu desempenho em refletir suas
préticas e seu convivio com a sociedade, pois a maioria dos professores pesquisados

tem uma carga horéria excessiva.
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No que se refere aos conhecimentos de linguas estrangeiras, podemos constatar
uma grande caréncia nesse aspecto, visto que a maior parte dos docentes nao tem esses
conhecimentos, o que acaba sendo uma perda para o seu curriculo. No que diz respeito a
leitura de revistas académicas, os resultados indicam que a grande maioria dos docentes
ndo sdo assinantes de revistas académicas, isso deve-se ao fato de haver uma falta de
incentivo por parte dos 6rgaos educacionais no que diz respeito a essas leituras.

Os dados evidenciam que a maioria dos professores estuda pds — graduagio,
com a finalidade de obter resultados primordiais para a realizacdo do seu trabalho no
processo de ensino aprendizagem. Verificamos que os professores de Quimica do
ensino médio da cidade de Patos-PB, afirmam adotarem medidas para o ensino de
Quimica através de atividades experimentais e inovar as suas metodologias com novas
préticas de ensino, para tornarem suas aulas mais atraentes.

Diante das exigencias de formacdo postas pelo novo cendrio, o professor de
Quimica se vé impelido a mudar suas praticas para acompanhar as novidades que
atingem a sociedade atual e, por conseguinte, o cotidiano da sala de aula. Porém,
mudancgas em direcdo a essa adequagdo envolvem uma série de investimentos por parte
dos professores, em estudos; por parte dos orgaos oficiais na elaboracdo de projetos de
capacitacdo e de formacdo continuada do docente; e, por parte do estado, na capacitagdo
e alocacdo dos recursos financeiros € humanos (

Nao obstante, a constatacdo das necessidades a partir das préprias experiéncias do
professor € que deve nortear as diretrizes para os cursos de formagdo docente, pois como
demonstrado no decorrer desse estudo, os professores t€ém consciéncia da preméncia de
uma prética diferenciada; expressam o desejo de renovar suas praticas; buscam conhecer
as inovagdes tecnoldgicas subjacentes a drea; preocupam-se com a formacgé@o da qual t€m
sido vetores, enfim, a postura que assumem € de positividade em relagcdo as demandas de
toda ordem impostas. No entanto, essa postura ndo tem sido suficientes para efetivar a
transformacio almejada

Nesse contexto, vale salientar a importancia da formacdo continuada para a vida
dos professores que possibilita a esses profissionais a aquisi¢do de conhecimentos para
desenvolverem melhor seu trabalho. A respeito disso, Sousa (2008, p. 42) afirma que,
“ser professor, hoje, significa ndo somente ensinar determinados contetidos, mas
sobretudo um ser educador comprometido com as transformagdes da sociedade,

oportunizando aos alunos o exercicio dos direitos bésicos a cidadania”.
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Diante disso, concluimos que quando a vida do professor fora da escola presenta
pontos negativos, isso reflete na sua profissdo, influenciando a sua motivagao e relagio
com os seus alunos. Assim, os docentes devem refletir sobre sua vida social e
profissional, para melhorar essas relagdes em sala de aula.

A preocupacdo em melhorar o ensino € um interesse de todos os profissionais da
educacdo. Tal pesquisa realizada oferece subsidios para obter definicdes sobre a vida
docente e a realidade na qual estdo inseridos, para que haja uma reflexdo no

desenvolvimento da profissionalizacdo desses profissionais.
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